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Fitcred Solucoes Financeiras Securitizadora S.A.
(em constituicao)
Ata da Assembléia Geral de Constituicéo de Sociedade Andnima e Estatuto Social

Data, hora e local: 10/08/2021, as 11h, na sede social, localizada na Avenida Orlando Dompiere,
n° 1785, Jardim Barao, CEP: 14409-003, Franca/SP. Presenca de Acionistas: Representando 100%
do Capital Social votante. Mesa: Presidente Sr. Leandro Rodrigues Borges, Secretaria Sra. Cassia
Rodrigues Borges. Publicagdes: Os acionistas foram convocados por Carta Convite, entregue em
06/08/2021, estando assim dispensada da convocagéo por Edital segundo §4° do artigo 124 da Lei
n° 6.404/76, sendo recolhida assinatura de todos no livro de presenca. Ordem do Dia e Deliberacoes:
o Sr. Presidente declarou instalada a assembleia de Constituicdo da sociedade Fitcred Solucoes
Financeiras Securitizadora S.A., e, por unanimidade de voto e sem quaisquer restrigbes foi
deliberado: 1) Leitura e aprovagdo do Estatuto Social - Dando inicio aos trabalhos, o Sr. Presidente
solicitou a mim que procedesse a leitura da minuta do Estatuto Social para os presentes. Terminada a
leitura, o Sr. Presidente da Mesa submeteu-a a discusséao e votagao, o que resultou em sua aprovagdo
unanime pelos presentes, passando o Estatuto Social da Fitcred Solucoes Financeiras Securitizadora
S.A., a ter a redagéo estabelecida ao final das deliberagdes desta Ata. 2) Boletins de Subscrigdo das
Acbes - Foi aprovada a subscricdo do Capital Social da Companhia, nos seguintes termos: Boletim de
Subscrigdo: Leandro Rodrigues Borges, brasileiro, solteiro, empresario, nascido em 02/06/1984,
RG n° 41112572 SSP/SP, CPF n° 330.794.648-00, residente e domiciliado na Rua Higino Nascimento,
n° 1764, Jardim do Eden, CEP: 14402-133, Franca/SP; Cassia Rodrigues Borges, brasileira,
divorciada, gerente de produgdo, nascida em 22/03/1980, RG n° 45657962 SSP/SP,
CPF n° 307.627.288-84, residente e domiciliada na Rua Vinicios Mattos, n° 3.380, Jardim Palma,
CEP: 14402-154, Franca/SP. 3) A¢des subscritas: 200.000 agbes ordinarias nominativas com direito a
voto, com valor nominal de R$ 1,00 cada uma. Distribuigdo por subscritor: - Leandro Rodrigues
Borges - 99% de agoes; - Cassia Rodrigues Borges - 1% de acdes. 4) Eleicdo dos Membros da
Diretoria e defini¢do da remuneragéo global dos Diretores. - Os acionistas aprovaram a eleig&o dos Srs.
(a). Leandro Rodrigues Borges, anteriormente qualificado - como Diretor Presidente da Companhia;
Cassia Rodrigues Borges, anteriormente qualificada como Diretora Comercial da Companhia, todos
com mandato de até 03 anos. 4 (i.1) aprovar a remuneragao global anual de até R$ 20.000,00 para os
membros da Diretoria, cuja distribuicdo sera deliberada nos termos do Estatuto Social da Companhia;
4 (i.2) os membros da Diretoria ora eleitos aceitaram os cargos para os quais foram nomeados,
afirmando expressamente, sob as penas da lei, que ndo estao impedidos, por lei especial, de exercer
a administragé@o de sociedades, e nem condenados ou sob efeitos de condenagéo, a pena que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo,
suspeita ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé pablica ou
a propriedade, e tomaram posse em seus respectivos cargos, nos termos da legislagdo aplicavel,
mediante assinatura do Termo de Posse, lavrado em livro proprio. 5) Defini¢do das publicagbes legais
- Os acionistas decidiram que as publicagdes dos atos da Companhia seguirdo as disposigoes legais
estabelecidas no Artigo 289, da Lei n° 6.404/1976. 6) Aprovacdo do endereco da sede social da
Companhia - Avenida Orlando Dompiere, n°® 1785, Jardim Bardo, CEP: 14409-003, Franca/SP. 7)
Descricao da integralizagdo do capital social - Foi declarado que o capital social de R$ 200.000,00,
encontra-se parcialmente subscrito, sendo que deste total, 20.000 agbes que equivalem a R$ 20.000,00
serdo subscritas e integralizadas neste ato em moeda corrente, e as demais 180.000 agdes que
equivalem a R$ 180.000,00 a integralizar no prazo de 365 dias, a contar da data da assinatura deste
contrato, também em moeda corrente nacional. Encerramento: Deliberados todos os itens contidos na
Ordem do Dia e nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente da Mesa, ap6s observadas as formalidades
legais, e ndo havendo oposi¢céo de nenhum dos subscritores, declarou constituida a companhia, deu
por encerrados os trabalhos, agradecendo a presencga de todos, pedindo-me que lavrasse a presente
ata, a qual vai ao final assinada por mim, Cassia Rodrigues Borges, e pelo presidente de mesa
Leandro Rodrigues Borges, e pelos acionistas fundadores e membros da Diretoria, antes, porém,
transcreve-se o Estatuto Social aprovado no item 1. Franca/SP, 16/08/2021 Leandro Rodrigues
Borges; Cassia Rodrigues Borges. JUCESP/NIRE 3530058040-1 em 12/11/2021. Gisela Simiema
Ceschin - Secretaria Geral. Estatuto Social de Fitcred Solucdes Financeiras Securitizadora S.A. -
Denominacdo, Objeto Social, Sede e Duracdo - Artigo 1° - Fitcred Solugdes Financeiras
Securitizadora S.A., (doravante simplesmente referida como “Companhia”) é uma sociedade por
acoes, regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposi¢des legais que Ihe forem aplicaveis. Artigo
2° - A Companhia tem por objeto social: a aquisi¢do e securitizagdo de direitos creditorios nédo
padronizados, vencidos e/ou a vencer, performados ou a performar, originados de operagdes realizadas
por pessoas fisicas ou juridicas nos segmentos comercial, industrial, prestagéo de servigos que sejam
passiveis de securitizagéo (ativos empresariais em geral), conforme Politica de Crédito devidamente
aprovada pela Diretoria. Paragrafo Unico - A Companhia ndo podera, em hipotese alguma, participar
do capital de qualquer sociedade, nem integrar grupo de sociedades, bem como conceder fiangas ou
avais em favor de terceiros quaisquer, incluindo seus acionistas e administradores. Artigo 3° - A
Companhia tem sede na Avenida Orlando Dompiere, n° 1785, Jardim Bardo, CEP: 14409-003, Franca/
SP, sendo-lhe facultada, por deliberagdo dos Acionistas, abrir outros estabelecimentos, tais como:
filiais, agéncias, sucursais, escritorios ou depositos em qualquer localidade do pais ou do exterior.
Artigo 4° - O prazo de duragédo da Companhia ¢ indeterminado. Capital Social e A¢des - Artigo 5° - O
capital social da Companhia, totalmente subscrito é de R$ 200.000,00, representado por 200.000
acgbes ordinarias nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 cada uma, sendo que deste total, 20.000
acdes que equivalem a R$ 20.000,00 serdo subscritas e integralizadas neste ato em moeda corrente,
e as demais 180.000 agdes que equivalem a R$ 180.000,00 a integralizar no prazo de 365 dias, a
contar da data da assinatura deste contrato, também em moeda corrente nacional. §1°: Cada agéo
ordinaria correspondera a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral. §2°: A propriedade das
acdes sera comprovada pela inscricdo do nome do acionista no livio de “Registro de Agdes
Nominativas”. §3°: Novas a¢des de emissdo da Companhia poderdo adquirir a forma escritural, sendo
mantidas em conta depésito, aberta em nome de cada acionista em instituicao financeira devidamente
autorizada pela Comiss&o de Valores Mobiliarios. Da Administragao - Artigo 6° - A administragéo da
Companhia compete a Diretoria, que tera as atribuicdes conferidas por lei e pelo presente Estatuto
Social, estando os Diretores dispensados de oferecer garantia para o exercicio de suas fungdes. §1°:
Todos os membros da Diretoria tomar&o posse mediante assinatura dos respectivos termos no livro
préprio, permanecendo em seus respectivos cargos até a posse de seus sucessores. §2°: Cabe a
Assembleia Geral fixar a remuneragéo dos administradores da Companhia. A remuneragdo podera ser
votada em verba individual, para cada membro, ou verba global, cabendo, entao a Diretoria deliberar
sobre a sua distribuicdo. Ressalvada deliberagdo em contrario da Assembleia Geral, o montante global
fixado devera ser dividido igualmente entre os administradores. Da Diretoria - Artigo 7° - A Diretoria
serd composta de 2 membros, acionistas ou ndo, residentes no Pais, eleitos pelos acionistas e por
estes destituiveis a qualquer tempo, sendo Diretor(a) Presidente e Diretor(a) Comercial. §1°: O prazo
de gestdo de cada Diretor(a) sera de até 3 anos, permitida a recondugéo, sendo que no periodo que
ocupar o cargo fara jus a pro-labore mensal a ser definido em assembleia. §2°: Os Diretores, findo o
prazo de gestdo, permanecerdo no exercicio dos respectivos cargos, até a eleicdo e posse dos novos
Diretores. §3°: Ocorrendo vaga no cargo de Diretor(a), devera ser convocada Assembleia Geral para
nova eleicdo. §4°: Em caso de auséncia ou impedimento temporario, os Diretores substituir-se-ao,
reciprocamente, por designacdo da Diretoria. Artigo 8° - Compete a Diretoria a representacéo ativa e
passiva da Companhia e a pratica de todos os atos necessarios ou convenientes a administragéo dos
negécios sociais, respeitados os limites previstos em lei ou neste Estatuto Social. Artigo 9° - Compete
exclusivamente ao Diretor(a) Comercial. | - representar a Companhia perante a Comissdo de Valores
Mobiliarios, Banco Central do Brasil e demais 6rgdos relacionados as atividades desenvolvidas no
mercado de capitais; Il - representar a Companhia junto a seus investidores e acionistas; e, Ill - manter
atualizado os registros necessarios a Companhia. Artigo 10° - Compete ao Diretor(a) Presidente e ao
Diretor Comercial isoladamente: (a) a representacédo ativa e passiva da companhia, em juizo ou fora
dele, especialmente para receber notificagdo ou citagdo judicial; (b) instalar e presidir as reunides de
Diretoria; (c) firmar contratos e compromissos em nome da Companhia; (d) executar as operagdes e
atividades da Companhia; (e) implementacéo dos planos e orcamentos; (f) representar a companhia
perante terceiros; (g) assinar carta de anuéncia; (h) assinar registros e desligamentos de funcionarios,
dando baixas em carteira de trabalho, guias de seguro desemprego, fichas de registro, declaragdes
cadastrais, RAIS, documentos referentes ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico e PIS; (i)
promover cobrangas amigaveis, e judiciais, assinando recibos e quitagbes; (j) representa-la perante
quaisquer bancos, particulares ou publicos e instituicdes financeiras, podendo: requerer talonarios,
efetuar depositos, verificar extratos, fazer aplicagdes financeiras, passar recibos e dar quitagdes,
assinar duplicatas e realizar instrugdo bancaria; (k) nomear procuradores, prepostos ou mandatarios,
sendo que tais procuracoes deverdo mencionar expressamente os poderes conferidos, e, com excegao
daqueles para fins judiciais, conter periodo de validade; () convocar as assembleias gerais; (m) aprovar
o relatério da administracdo e contas, escolher e destituir os auditores independentes; (n) fixar a
remuneracao dos membros da diretoria, de forma individualizada, sem prejuizo de eventual participagcdo
nos lucros que lhes forem atribuidas pela Assembleia Geral; (0) autorizar a aquisicdo de agdes da
prépria companhia, para efeito de cancelamento ou permanéncia em tesouraria. §1°: Compete aos
outros Diretores desempenhar as fungdes que lhes sejam atribuidas pelo(a) Diretor(a) Presidente e
especialmente: (a) supervisionar a movimentacdo econdmico-financeira da Companhia; (b)
supervisionar a execugdo das operagdes e atividades da companhia; (c) analisar e propor a Diretoria
politicas, métodos e sistemas de atuagéo operacional; (d) acompanhar a atividade social sob o prisma
negocial. §2°: A contratagdo de empréstimos ou financiamentos de qualquer natureza, alienagéo,
cessdo de uso ou oneragdo de bens da Companhia, sob qualquer forma, deveréo, sob pena de nao
produzirem efeitos perante a mesma, ser assinadas pelo(a) Diretor(a) Presidente em conjunto ou
isoladamente. §3°: No caso de rentncia, falecimento ou interdigédo de qualquer diretor(a), o(a) Diretor(a)
Presidente nomeara imediatamente o substituto, pelo tempo restante de mandato. Do Conselho
Fiscal - Artigo 11° - Companhia terd um Conselho Fiscal composto de 3 membros efetivos e, igual
numero de suplentes, o qual funcionara em carater nao permanente. §1°: Os membros do Conselho
Fiscal, pessoas naturais, residentes no pais, legalmente qualificadas, seréo eleitos pela Assembleia
Geral que deliberar a instalagdo do 6rgéo, a pedido de acionistas, com mandato até a primeira
assembleia geral ordinaria que se realizar apos a eleicdo. §2°: Os membros do Conselho Fiscal
somente fardo jus a remuneragéao que lhe for fixada pela Assembleia Geral, durante o periodo em que
o 6rgdo funcionar e estiverem no efetivo exercicio das funces. §3°: O Conselho Fiscal, quando
instalado, tera as atribuicdes previstas em lei, sendo indelegaveis as funcdes de seus membros. Das
Assembleias Gerais - Artigo 12° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4
meses seguintes ao término do exercicio social da Companhia, a fim de serem discutidos os assuntos
previstos em lei e, extraordinariamente quando convocada, a fim de discutirem assuntos de interesse
da Companhia, ou ainda quando as disposi¢des do Estatuto Social ou da legislagéo vigente exigirem
deliberacdes dos Acionistas, devendo ser convocada: a) por iniciativa do(a) Diretor(a) Presidente, pelo
Conselho Fiscal ou pelos Acionistas, nos casos previstos em lei. §1°: Todas as convocagdes deverédo
indicar a ordem do dia, explicitando, ainda, no caso de reforma estatutaria, a matéria objeto. §2°: A
representagdo do Acionista na Assembleia Geral se dara nos termos do §1° do artigo 126 da Lei
n° 6.404/76, desde que o respectivo instrumento de procuragédo tenha sido entregue na sede social da
Companhia com até 24 horas de antecedéncia do horario para o qual estiver convocada a Assembleia.
Se o instrumento de representacéao for apresentado fora do prazo de antecedéncia acima mencionado,
este somente sera aceito com a concordancia do Presidente da Assembleia. §3°: A Assembleia Geral
tem poder para decidir todos os negdcios relativos ao objeto da Companhia e tomar as decises que
julgar conveniente a sua defesa e desenvolvimento. Artigo 13° - E necessaria a aprovagio de
acionistas que representem maioria absoluta do capital social com direito a voto para: a) As matérias
listadas no Artigo 136 da Lei n® 6.404/76; b) Alteragdes deste Estatuto Social; c) Emissao de bonus de
subscricdo, a adogdo de regime de capital autorizado e de aprovacdo de planos de opcdo de compra
de agoes; d) Emissdo de debéntures conversiveis ou ndo em agdes; e) Distribuicdo de dividendos, em
cada exercicio, em valor superior a 25% do lucro liquido ajustado na forma da lei; f) Atribuicdo a
terceiros (inclusive administradores e empregados) de participacdo nos lucros da Companhia; g)
Aumento de capital por subscricdo, bem como a redugdo do capital social, para restituigdo aos
acionistas. Do Exercicio Social, Demonstracoes Financeiras e Destinacao do Lucro - Artigo 14° -
O exercicio social da Companhia terminara em 31 de dezembro de cada ano, findo o qual serdo
elaboradas pela Diretoria as demonstracdes financeiras do correspondente exercicio, as quais serao
apreciadas pela Assembleia Geral Ordinaria em conjunto com a proposta de destinacgéo do lucro liquido
do exercicio, bem como da distribui¢do de dividendos. §1°: A destinagéo do lucro liquido do exercicio
se dara da seguinte forma: | - 5% sera aplicado na constituicdo de reserva legal, observado que nao
podera exceder 20% do capital social; Il - 25% de pagamento de dividendo minimo obrigatério; e I -
pagamento de dividendos extraordinarios, caso aprovado pela Assembleia Geral. §2°: O saldo
remanescente, depois de atendidas as exigéncias legais, terd a destinacdo determinada pela
Assembleia Geral. Artigo 15° - Sera distribuido em cada exercicio social, como dividendo minimo
obrigatério pela Companhia, o montante correspondente a 25% do lucro liquido do exercicio, ajustado
na forma da legislagdo em vigor. Paragrafo Gnico: O montante a ser distribuido sera aquele ja
diminuido pela importancia destinada a constituicdo da reserva legal e da importancia destinada a
formacédo da reserva para contingéncias, acrescido do montante eventualmente revertido da reserva
para contingéncia formada em exercicios anteriores. Artigo 16° - A Companhia podera pagar juros
sobre o capital proprio, imputando-os como dividendo minimo obrigatério. A qualquer tempo durante o
exercicio social, a Diretoria podera declarar e pagar dividendos intermediarios a conta de reservas de
lucros e de lucros acumulados existentes no dltimo balango ou balancete levantado pela Companhia.
Artigo 17° - Os acordos de acionistas, devidamente registrados na sede da Companhia, que
estabelecam clausulas e condigdes em caso de alienagao de a¢des de sua emisséo, discipline o direito
de preferéncia na respectiva aquisicdo ou regulem o exercicio do direito de voto dos acionistas, serdo
respeitados pela Companhia e pela administragdo. Paragrafo Unico - Os direitos, as obrigagbes e as
responsabilidades resultantes de tais acordos de acionistas serdo vélidas e oponiveis a terceiros tao
logo tenham os mesmos sido devidamente averbados nos livros de registro de agdes da Companhia ou
nos registros mantidos pela instituicdo depositaria das acdes e consignados nos certificados de agdes,
se emitidos, ou nas contas de deposito mantidas em nome dos acionistas junto a instituicdo depositaria
das acgGes. Os administradores da Companhia zelar&o pela observancia desses acordos e o Presidente
da Assembleia Geral ou o Presidente do Conselho de Administragédo, conforme o caso, ndo devera
computar o(s) voto(s) proferido(s) por acionista em contrariedade com os termos de tais acordos. Da
Liquidacao - Artigo 18° - A Companhia entrard em liquidagdo nos casos previstos em lei ou por
deliberacdo da Assembleia Geral, caso em que competird a Assembleia Geral nomear o liquidante,
bem como fixar a remuneragéo do mesmo. No periodo de liquidagdo da Companhia, a Administragéo
continuara em funcionamento. Das Disposicoes Gerais - Artigo 19° - Fica eleito o Foro da Comarca
de Franca, Estado de Sdo Paulo, com renlncia de qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que
seja, como o Unico competente a conhecer e julgar qualquer questdo ou causa que, direta ou
indiretamente, derivem da celebragéo deste Estatuto Social ou da aplicagédo de seus preceitos. Artigo
20° - Serao aplicaveis aos casos omissos as disposi¢des da Lei n° 6.404/76, bem como de outras
normas legais cabiveis. O presente estatuto foi aprovado em Assembleia Geral de Constituicdo, ficando
os diretores responsabilizados pelo seu arquivamento na Junta Comercial do Municipio de Franca/SP,
e demais 6rgdos competentes. Leandro Rodrigues Borges; Cassia Rodrigues Borges. Este
instrumento foi elaborado por: André Eduardo Bravo - OAB/PR n° 61.516.
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