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» Estado

EDITAL DE INTIMAGAO - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO N° 0016645-20.2021.8.26.0405 O(A)
MM. Juiz(a) de Direito da 72 Vara Civel, do Foro de Osasco, Estado de Sdo Paulo, Dr(a). MARIANA
HORTA GREENHALGH, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a MONIQUE RODRIGUES DA SILVA, RG
46.474.216-X, que por este Juizo tramita de uma agdo de Cumprimento de sentenga, movida por
AMC SERVICOS EDUCACIONAIS LTDA. Encontrando-se a ré em lugar incerto e n&o sabido, nos
termos do artigo 513, §2°, IV do CPC, foi determinada sua INTIMACAO por EDITAL, para que no prazo
de 15 dias Uteis, que fluird apds o decurso do prazo do presente edital, pague a quantia de R$
49.908,34, devidamente atualizada, sob pena de multa de 10% sobre o valor do débito e honorérios
advocaticios de 10% (artigo 523 e paragrafos, NCPC). Fica ciente, ainda, que nos termos do artigo 525
do NCPC, transcorrido o periodo acima indicado sem o pagamento voluntario, inicia-se o prazo de 15
dias Uteis para que a executada, independentemente de penhora ou nova intimagéo, apresente, nos
proprios autos, sua impugnagao. Sera o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei.
NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Osasco, aos 10 de dezembro de 2021.
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financeiras se enconiram a disposicao dos acionistas na sede

EDITAL DE INTIMACAO - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO N2 0029161-33.2021.8.26.0224

O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 82 Vara Civel, do Foro de Guarulhos, Estado de S&o Paulo, Dr(a). Luiz Gustavo
de Oliveira Martins Pereira, na forma da Lei, etc.

FAZ SABER a(o) STA CONSTRUGOES REFORMAS E OBRAS EIRELI-ME, CNPJ 23.837.088/0001-04, com
enderego a Rua Canhoba, 256, Vila Fanton, CEP 05201-200, S&o Paulo-SP que por este Juizo, tramita de uma
acdo de CUMPRIMENTO DE SENTENCA, movida por FERNANDES ADMINISTRACAO DE BENS PROPRIOS LTDA.
Encontrando-se o réu em lugar incerto e ndo sabido, nos termos do artigo 513, §29, IV do CPC, foi
determinada a sua INTIMAGAO por EDITAL, para que, no prazo de 15 (quinze) dias L]teis, que fluird apds o
decurso do prazo do presente edital, pague a quantia de R$7.449,76, devidamente atualizada, sob pena de
multa de10% sobre o valor do débito e honorarios advocaticios de 10% (artigo 523 e paragrafos, do Cadigo de
Processo Civil). Fica ciente, ainda, que nos termos do artigo 525 do Cddigo de Processo Civil, transcorrido o
periodo acima indicado sem o pagamento voluntdrio, inicia-se o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para que o
executado, independentemente de penhora ou nova intimagdo, apresente, nos proprios autos, sua
impugnagdo. Sera o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e
passado nesta cidade de Guarulhos, aos 17 de janeiro de 2022.

(a empresa,
Publique
em jornal %"'I-!ng Ligue ja:
de grande 11. 3729-6600

circulacao.

e e
o i!.
o do Tramperin

SEST SENAT | ::

Torna publica a abertura de processo seletivo para contratacdo e formacao de
cadastro reserva nacional para atuar em Sao Paulo (Parque Novo Mundo) - SP.

1925/21 - ODONTOLOGO (Clinico Geral)
1926/21 - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
1927/21 - INSTRUTOR SENAT (Transito)

1929/21 - INSTRUTOR SEST (ESPORTE E LAZER)
1930/21 - INSTRUTOR SENAT (Jovem Aprendiz)

1932/21 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Para mais informag0es, acesse o enderego eletrOnico: http://www.sestsenat.org.br/vagas,
durante o periodo de inscrigbes, que sera de 09/02 a 16/02/2022.
0 processo seletivo tera as seguintes etapas: avaliagdo de conhecimentos
especificos (objetiva e discursiva), andlise documental e entrevista.

EDITAL DE CITACAO - PRAZO DE 30 DIAS. PR [} -77.2020.8.26.0554 O(A) MM. Juiz(a) de Direfto da 5° Vara Civel,
do Foro de Santo André, Estado de S&o Paulo, Dr(a). Adriana Bertoni Holmo Fﬁguelra na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(0) VALDEVINA
FRANCISCA DE OLIVEIRA, Brasileira, D\voraada Comerciante, RG 14.039.938, CPF 05565696879 réus ausentes, incertos,

desoonheados eventuais interessados, bem como seus conjuges elou sucessores, que EDINALDO BATISTA LEITE e outro ajwzou(ram)
agdo de USUCAPIAO, visando Dedaragao da aqzuglfao origindria da proj nedad?,por meio da Usucapido, do lote objeto da promessa de
cessdo, Lote 15da quadra A, contribuinte n° 14.052.947, enderego & Rua Orlando Vilas Boas, 118, Parque Erasmo Assungo, Santo André,
SPy esté localizado dentro da Area de 8.089 m2, pertencente & matricula n° 54.755 do 2° Cartério de Registro de Imdveis de Santo André, de
fitularidade da Ré Valdevina Frandisca de Oliveira., alegando posse mansa e pacifica no prazo legal. Estando em termos, expede-se o
presente edital para citagdo dos supramenaonados para, no prazo de 15 (quinze) dias Uters, a fluir apds o prazo de 30 dias apresentem
contestagéo. Nao sendo contestada a agéo, o réu sera considerado revel, caso em que serd nomeado curador especial. Serd o presente
edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Santo André 03 de novembro de 2021.

4a VARA CIVEL DE SOROCABA - R. 28 de Outubro, 691 - Alto da Boa Vista - CEP
8087-082 - Fone: (15) 2102-8352 - E-mail: sorocaba4cv@ 3811 s.br - EDITAL de
INTIMA(;AO Prazo de 20 dias - Processo n° 0019015-31.2019.8.26.0602. O MM
Juiz de Direito,da 42 Vara Civel, do Foro de Sorocaba, Estado de S&o Paulo, Dr.
MARCOS JOSE CORREA, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a A.J.B.COMERCIO DE
PECAS E CESSORIOS, CNPJ 23.381. 529/0001 -06, com endereco a Rua Luiza
Lopes de Mello Braga, 448 Vila Sao Jorge, CEP 18070- 385, Sorocaba/SP, que por
este Juizo tramita uma agéo de CUMPRIMENTO DE SENTEN(}A movida por
AUTOMEC COMERCIO DEVEICULOSLTDA. Encontrando-se o réu em lugar incer-
to e ndo sabido, nos termos do artigo 275, § 2°, do CPC, foi determinada a sua
INTIMAGAO por EDITAL para que, no prazo de 5 (cinco) dias, que fluira apés o
decurso do prazo do presente edital, INDIQUE BENS PASSIVEIS de PENHORA,
sob pena de caracterizacao do ilicito previsto no art.774, V, do NCPC, incorren-
do nas sangdes dos arts. 774 e seguintes do Novo Codlgo de Proceésso Civil.
Sera o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. Nada
mais. Dado e passado nesta cidade de Sorocaba, aos 26 de janeiro de 2022.

EDITAL DE CITAGAO - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO N° 1117335-53.2019.8.26.0100 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 12° Vara Civel,
do Foro Central Civel, Estado de Sao Paulo, Dr(a). Daniel Serpentino, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o) EXXUS COMERCIO
VAREJISTA DE MATERIAIS PARA CONSTRUGAO, CNPJ: 08.885.737/0001-40, que Ihe foi proposta uma acao de Execug@o de Titulo
Extrajudicial por parte de SPE VALORE JUNDIAI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, CNPJ: 12.382.713/0001-46, objefivando
em sintese a cobranga de R$30.000,00 (Outubro/19). referente Instrumento Particular de Confisséo de Divida frmado entre as partes anexo
aos autos. Encontrando-se o réu em lugar incerto e ndo sabido, foi determinada a sua CITACAO, por EDITAL, para os atos e termos da
agdo proposta e para que, no prazo de 3 dias, que fiuird apds o decurso do prazo do presente edital, pague(m) o débito atualizado,
acrescida(s) dos honorarios advocaticios da parte exequente arbitrados em 10% (dez por cento) sobre o valor atualizado do débito, ocasido
em que a verba honoréria serd reduzida pela metade, ou em 15 dias, embargue(m) ou reconhega(m) o crédito do(a)(s) exequente(s),
comprovando-se o depdsito de 30% do valor da execugdo, inclusive custas e honorarios, podendo requerer que o pagamento seja feito em 6
parcelas mensais, acrescidas de comegdo monetaria e juros de 1% (um por cento) ao més, sob pena de penhora e avaliagdo de bens.
Decorridos 0s prazos acima consignados, no siléncio, serd nomeado curador espedial e dado regular prosseguimento ao feito. Serd o
presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de S&o Paulo, aos 22 de outubro
de 2021.

( COMUNICADO A PRAGA )
POWERBYTE INFORMATICA LTDA - ME. Pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJMF sob o n° 01.513.284/0001-82,
devidamente registrada na JUCESP sob o NIRE n° 35214219444, com sede na Avenida Paraguagu Paulista, n® 330, Artur Alvim,
S&o Paulo - SP, CEP 03564-000, representada neste ato por seu sdcio administrador Artur Di Giorno Junior, inscrito no CPF/MF n°
169.961.698-10, portador da cédula de identidade RG. n° 24.183471-5 — SSP/SP, vem | por meio desta comunlcar a praca, que
o Perfil PowerByte Shop, que comercializa itens de informatica no gram e facebook, utiliza dap
WhatsApp ( wa.me/message/NRT4BAUZISZUH1 para recebimento de valores, ndo guarda relagao comercial com
nossa empresa e encontra-se utilizando-se do nosso CNPJ indevidamente, conforme Boletim de ocorréncia lavrado em 28/
01/2022, no 30° DP - Tatuapé, BO n® AF1624-2 por crime de estelionato. Fica assim esclarecido, que a empresa somente responde
\por pagamentos e depdsitos efetuados exclusivamente em conta bancéria em seu nome e vinculada ao seu CNPJ. )

Edital de Clagao com Prazo de 20 dias. PROCESSO N° 1026588-28.2017.8.26.0100. A Dra. Marian Najar Abdo, Juiza de Direfto da 427
Vara Civel do Foro Central — Comarca da Capital/SP. Faz Saber a CAPEME CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA, CNPJ n°.
09.459.523/0007- 75, na pessoa de seu representante legal, que por parte de SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SES| foi ajwzada acdo
de Cobranga pelo procedimento comum, objetivando receber a quantia de R$ 9.217,44 (janeiro/2017) referente multa contratual, subtraidos
os valores referentes a medicdo final e retengoes contratuais, em razéo das |nﬁ'agoes contratuais perpetradas pela empresa Re que deu
causa a rescisdo motivada do contrato. Estando a ré em local |gnorado expediu-se o presente edital de CITAGAO, para que no prazo de 15
dias Uteis, apds fluir o prazo de 20 dias Uiteis supra, querendo oferea contestagéo, sob pena de presumirem-se como verdadeiros os fatos
alegados na inicial. Em caso de revelia, serd nomeado curador especial nos termos do artigo 257, IV. Serd o presente edital afixado e
publicado na forma da lei. NADA MAIS. S50 Paulo, 08 de novembro de 2021.

[EDITAL DE CITAGAO - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO NP 1000524-82.2020.8.26.0291 O(A) MM. Juiz(a) de Direfto da 1 Vara Civel,
do Foro de Jaboticabal, Estado de S&o Paulo, Dr(a). ANDREA SCHIAVO, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o) ENILSON PEREIRA,
Brasileiro, Casado, A;udante de Pedreiro, RG 47.771.853-X, CPF 327.754.508-30, com endereoo a Rua Amazonas, 326, Frente, Das
Nagdes, CEP 15910-000, Monte Alto - SP, que |he foi proposta uma agéo de Exeougéo de Titulo Extrajudicial por parte de DUCAVE
VEICULOS LTDA ME, alegando ser credor(a)(s) da importancia abaixo indicada, representado por nao adimplir o valor da nota promisséria,
tendo sido inimeras as tentativas em busca do Executado com o infuito de uma solucio amigavel, porém intiteis, restando como Unica

EDITAL DE CITAGCAO - PRAZO DE 20& INTE) DIAS. PROCESSO N° 1042173-52.2019.8.26.0100 O(A) MM. Juiz(a) de
Direito da 182 Vara Civel, do Foro Central Civel, Estado de Sao Paulo, Dr(a). Caramuru Afonso Francisco, na forma da Lei, etc.
FAZ SABER a(o0) SARAED COMERCIO IMPORTA(;AO E EXPORTA(;AO EIRELI, CNPJ 09.212.643/0001-73, com
endereco a Rua Margarida de Sousa, 25, Vila Sabrina, CEP 02217-060, Sao Paulo - SP que |he foi proposta uma agao de
Procedimento Comum Civel por parte 'de Gtex Brasil Indstria e Comércio S. a., ob]etlvando acobranga de R$245.120,57 (fls.
239), pagos na compra da carga de 30.000 kg de dleo de palmiste que nao foram entregues pela ré. Encontrando-se o réu em
lugarincerto e ndo sabido, foi determinada a sua CITA(}AO, por EDITAL, para os atos e termos da ag&o proposta e para que, no
prazo de 15 dias, que fluira apos o decurso do prazo do presente edital, apresente resposta. Nao sendo contestada a agéo, o
réu sera considerado revel, caso em que serad nomeado curador especial. Sera o presente edital, por extrato, afixado e

publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Sao Paulo, aos 26 de janeiro de 2022.

EDITAL DE NOTIFICACAO — PRAZO DE 15 DIAS - 11° CARTORIO DE REGISTRO DE IMOVEIS DA CA-
PITAL, por seu Oficial PLINIO ANTONIO CHAGAS, conforme dispde o Artigo n°. 216-A da Lei Federal n°.
6.015/73, FAZ SABER A TODOS QUE VIREM O PRESENTE EDITAL que foi prenotado sob o n® 1.321.859,
em 08 de outubro de 2020, neste Servigo Registral, REQUERIMENTO DE RECONHECIMENTO EXTRAJUDI-
CIAL DE USUCAPIAO (Extraordinario — Arts. 1.238, 1.243 e 1.207 ambos do CC e Art. 216-A da Lei Federal
6.015/73), Ata Notarial e demais documentos elencados no referido dispositivo legal, apresentados por ELZA
LIMA DE LEMOS, brasileira, vendedora, casada, residente e domiciliados nesta Capital, a qual alega deter a
posse mansa e paC|fca com animus domml desde 2007, adquirida através do de instrumento particular de
promessa de transferéncia de direitos datado de 10 de Julho de 2.007, celebrado com SILVANA CONCEIGAO
DOS SANTOS, sobre 0 APARTAMENTO n° 33, no 3°. andar do Edificio Alagoas — Bloco 18 do Condominio
Residencial Brasil, situado na Rua Capitanias Hereditérias, n° 1.401, no 32°. Subdistrito — Capela do Socorro,
imével esse cadastrado na Municipalidade de Séo Paulo, pelo contribuinte sob o n° 165.414.0226-3, imével
esse que se acha registrado na matricula n® 105.204, deste 11°. Cartério de Registro de Iméveis, sob a titulari-
dade dominial JOAO TADEU DE OLIVEIRA CAMPOS, hipotecado ao ITAU S/A CREDITO IMOBILIARIO, com
sede nesta Capital, Esta publicagao é feita para dar publicidade de todos os termos do presente procedimento
administrativo de Usucapido Extrajudicial para, querendo, possam eventuais terceiros interessados, ou os no-
tificandos, JOAO TADEU DE OLIVEIRA CAMPOS; ITAU S/A CREDITO IMOBILIARIO; SILVANA CONCEIQAO
DOS SANTOS; CARLOS EDUARDO MONICO; GABRIELA RODRIGUES FERREIRA, oferecerem eventual(is)
impugnagéo(ées), desde que fundamentada(s), em face ao titular de dominio, bem assim aos confrontantes,
sob pena de nédo ser(em) considerada(s) e o procedimento administrativo seguir o curso previsto na referida Lei
Federal n°. 6.015/1973, e nas Normas de Servico editadas pela Corregedoria Geral do Tribunal de Justica do
Estado de Sao Paulo, e ainda a teor do Provimento n° 65, do Conselho Nacional de Justica. Decorridos 15 dias
da data da publicagdo deste, e na auséncia de qualquer reclamagéo por escrito de quem se julgar prejudicado,
proceder-se-a ao registro de que trata o artigo n° 216-A da Lei n° 6.015/73. Dado e passado no 11° Registro de
Iméveis da Comarca da Capital, aos 03 de fevereiro de 2022. O Oficial.

EDITAL DE INTIMAGAO - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO N° 0005887-16.2020.8.26.0405. O(A) MM.
Juiz(a) de Direito da 12 Vara Civel, do Foro de Osasco, Estado de S&do Paulo, Dr(a). CLAUDIA
GUIMARAES DOS SANTOS, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o) WILLIAN CARDOSO, Brasileiro,
Solteiro, RG 45.816.486-0, CPF 433.048.128-65, com ultimo enderegco & Rua Mossamedes, 115, Vila
Santo Estevao, CEP 03325-060, S&o Paulo - SP que por este Juizo, tramita de uma agdo de
Cumprimento de sentenca, movida por VSTP EDUCAGAO LTDA . Encontrando-se o réu em lugar
incerto e ndo sabido, nos termos do artigo 513, §2°, IV do CPC, foi determinada a sua INTIMACAO por
EDITAL, para que, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, que fluird apés o decurso do prazo do presente
edital, pague a quantia de R$ 24.619,36 (valor em 03/03/2020), devidamente atualizada, sob pena de
multa de 10% sobre o valor do débito e honorarios advocaticios de 10% (artigo 523 e paragrafos, do
Codigo de Processo Civil). Fica ciente, ainda, que nos termos do artigo 525 do Cédigo de Processo Civil,
transcorrido o periodo acima indicado sem o pagamento voluntario, inicia-se o prazo de 15 (quinze) dias
uteis para que o executado, independentemente de penhora ou nova intimagao, apresente, nos préprios
autos, sua impugnagao. Sera o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei.

Sorocred Meios de Pagamentos Ltda.

CNPJ/ME n° 60.114.865/0001-00 - NIRE n° 35.218.375.297

. - - . u : "
altomata & proposira da presents Exeacio de Tilo Judidal, Enconfrando-se o{a)s) executado{a)s) em lugar nooro & o sabido, fi Extrato da 25 Alteracdo e Consolidacdo do Contrato Social da “Sorocred Meios de Pagamentos Ltda.”,

determinada a sua CITAGAO, por EDITAL, para os atos e termos da agdo proposta e para que, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, que flird
apds o decurso do prazo do presente edital, pagar a divida no valor de R$ R é)o 044,64, que devera ser atualizada até a data do efetivo
gagamemo acrescida dos honorarios advocaticios da parte exequente arbitrados em 10% (dez por cento) sobre o valor atualizado do débito,
icando ciente de que efetuado o pagamento no prazo acima assinalado, os honorarios advocaticios serdo reduzidos pela metade (art827, §
1°, do CPC). Poderé(ao) também, os executados oferecer(em) embargos, no prazo de quinze dias (CPC, art. 915), independentemente de
e?uro 0 Juizo, ou, neste mesmo prazo, reconhecendo o crédito do(a) exequente e comprovando o depdsito de 30% (trinta por cento) do
alor em execugdo, acrescido de custas e de honorarios de advogado, podera o(a) executado(a) valer-se do disposto no art. 916 e §§, do
CPC. Indeferida a proposta, seguir-se-d0 0s atos executivos, nos termos do art. 916, § 4°, do CPC. O n&o pagamento de qualquer das
parcelas acarretara o disposto no art. 916, § 5°, do CPC. A opgéo pelo parcelamento importa rentincia ao direito de opor embargos (art. 916,
§ 6° do CPC). Nao sendo apresentado embargos, o(a)(s) executado(a)(s) ser&(do) considerado(s) revel(is), caso em que seré4 nomeado
curador especial. Sera o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de
Jaboticabal, aos 17 de janeiro de 2022.

EDITAL DE CITACAO - PRAZO DE 20 DIAS. PR 7. 77 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 1% Vara Civel,
do Foro de Praia Grande, Estado de Sé&o Paulo, Dr(a). Eduardo Hipolito Haddad na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(0) ADRIANA MARIA
NOGUEIRA TOLEDO, CPF 140.091.368-39, LISANDRA NATALIA NOGUEIRA TOLEDO, CPF 166.691.158-57 E REINALDO ANTONIO
NOGUEIRA TOLEDO, CPF 269.079.648-13 que CONDOMINIO EDIFICIO ILHAS DE MARAMBAIA E JAGUANUM, ajuizou-he agzo de
Execucdo de Titulo Extrajudicial para cobranca de R$13.746,05 (Fevereiro/20). Referente débitos condominiais relanvos a0 apartamento
21M do CONDOMINIO EDIFICIO ILHAS DE MARAMBAIA E JAGUANUM. Estando os executados em lugar ignorado, expede-se edital,
para que em 3 dias, pague a divida, custas e despesas processuais, além de honorérios advocaticios, fixados em 10% a contar da citagdo.
(Em caso de pagamento integral no prazo dediinado, os honorérios advocaticios poderéo ser reduzidos pela metade) ou querendo, oferecer
Embargos & Execugdo, em 15 dias, a fluir apds os 20 dias supra, sendo nomeado curador especial em caso de revelia (art 257, inciso IV, do
CPC), presumindo-se verdadeiras as aleé;agoes de fato formuladas pelo autor (Art. 344 do NCPC). Sera o presente, afixado e pubiicado na
forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Praia Grande, aos 07 de janeiro de 2022.
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Data, Hora, Local: 11.06.2021, as 10h, na sede social, Rua Quinze de Novembro, n° 45, 6° an-
dar, Centro, Sorocaba/SP. Presenca: Totalidade do capital social. Mesa: Presidente: Nilton
Ferreira da Silva, Secretério: Luiz Maciel de Lima Filho. Deliberacdes Aprovadas: (i)
0 aumento do capital social em moeda corrente, no valor de R$ 16.000.000,00, passando o ca-
pital social de R$ 29.613.853,10 para R$ 45.613.853,10, mediante a emissao de 16.000.000 de
agdes ordindrias nominativas, sem valor nominal, pelo valor de emissao de R$ 1,00 cada agdo,
totalmente subscritas e integralizadas pelas acionistas Holding Mac Participacdes S.A. e Hol-
ding Nil Participacdes S.A., na proporcao de suas participagdes societarias, conforme Boletim
de Subscricdo: Subscritores: Holding Mac Participacaes S.A., CNPJ n° 08.764.852/0001-
67, com sede em Sorocaba/SP, representada por seu Diretor Presidente, Luiz Maciel de
Lima Filho, brasileiro, casado, acionista, RG (SSP/SP) n° 11.309.184-9 e CPF/ME n°
753.591.548-53, com enderego em Sorocaba/SP. N° de Agdes Subscritas Ordinarias:
8.000.000; Valor de Emissdo das Agdes R$: 1,00; Valor Total Integralizado R$:
8.000.000,00; Condigdes de Pagamento: A vista; Forma de Integralizagdo: Moeda cor-
rente nacional. Holding Nil Participacdes S.A., CNPJ n° 08.676.107/0001-66, com sede em
Sorocaba/SP, representada por seu Diretor Presidente, Nilton Ferreira da Silva, brasileiro,
casado, acionista, RG (SSP/MG) n°® 1.302.924 e CPF/ME n° 324.032.916-68, com enderego em
Sorocaba/SP. N° de Acdes Subscritas Ordinarias: 8.000.000; Valor de Emissdo das
Acdes: R$1,00; Valor Total Integralizado R$: 8.000.000,00; Condigdes de Pagamento: A
vista; Forma de Integralizagao: Moeda corrente nacional. O Artigo 5° do Estatuto Social
passa a vigorar com a seguinte redacdo: Artigo 5° O capital social da Sociedade, totalmente
subscrito e integralizado, expresso em moeda corrente nacional, & de RS 45.613.853,10, divi-
dido em 45.613.854 agGes ordinarias nominativas, sem valor nominal. (i) Consolidagdo do
Estatuto Social. Encerramento: Nada mais. Sorocaba (SP), 11.06.2021. Acionistas: Holding
Mac Participagdes S.A., representada por seu Diretor Presidente, Luiz Maciel de Lima Filho e
Holding Nil Participagdes S.A., representada por seu Diretor Presidente, Nilton Ferreira da Sil-
va. JUCESP n° 352.341/21-0 em 21.07.2021. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral.

Anexo Il - Estatuto Social - Capitulo | - Denominacéo, Sede e Periodo de Duracao.
Artigo 1°: 0 Banco Sorocred S.A. - Banco Miiltiplo ¢ uma sociedade andnima de capital
fechado que sera regida por este Estatuto e pela legislagdo em vigor, em especial, a Lei
6.404/76 e alteragdes posteriores. Artigo 2°: A Sociedade terd sede e foro no municipio de
Sorocaba/SP, podendo, por deliberagéo do Conselho de Administracdo e mediante autoriza-
¢ao do Banco Central do Brasil, instalar e fechar dependéncias, escritérios e agéncias no Pafs
ou no Exterior. 8 Unico: A sociedade possui agéncia no municipio de Sorocaba, estado de Sao
Paulo, na Rua 7 de Setembro, 287, 3° andar, Salas 37/38, Centro, CEP 18.035-001, local onde
funciona uma UAD - Unidade Administrativa Desmembrada da Companhia. Artigo 3% A So-
ciedade vigorara por prazo indeterminado. Capitulo Il - Objeto Social. Artigo 4°: A Socie-
dade tem por objeto social a prética de operagdes ativas, passivas e acessdrias, inerentes as
respectivas Carteiras autorizadas (comercial e de crédito, financiamento e investimento), além
de quaisquer outras operacdes que venham a ser permitidas as Sociedades da espécie, de
acordo com as disposicdes legais e regulamentares. Capitulo Il - Capital Social e Acdes.
Artigo 5% O capital social da Sociedade, totalmente subscrito e integralizado, expresso em
moeda corrente nacional, é de R$ 45.613.853,10, dividido em 45.613.854 agGes ordindrias no-
minativas, sem valor nominal. § 1° Em caso de aumento do capital, os acionistas, na forma da
lei, terdo preferéncia para a subscri¢do de novas acdes, na proporcao do niimero de agdes que
possuirem. § 2°: O direito de preferéncia a subscricdo de novas agdes deve ser exercido no
prazo fixado pela Assembleia Geral, o qual ndo pode ser inferior a 30 dias, a partir da primei-
ra publicacdo, no DOE, do respectivo Aviso aos Acionistas. Capitulo IV - Administracao.
Artigo 6°: A Sociedade sera administrada por um Conselho de Administrac&o e por uma Dire-
toria. 0 Conselho de Administragdo terd, na forma prevista em lei e neste estatuto, atribui-
coes orientadoras, eletivas e fiscalizadoras. § 1°: 0 prazo de gestdo dos membros do Conse-
lho de Administracdo e da Diretoria € de 3 anos, permitida a reeleigéo. § 2% Os Conselheiros
e os Diretores serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura dos respectivos Termos
de Posse no Livro de Atas das Reunides do Conselho de Administragdo ou no Livro de Atas das
Reunides da Diretoria, conforme o caso, sendo que tais posses somente ocorrerdo apés a ho-
mologacdo de seus nomes pelo Banco Central do Brasil. 8 3% O prazo de mandato dos Conse-
lheiros e dos Diretores se estendera até a investidura dos respectivos sucessores. Segéo | -
Conselho de Administracao. Artigo 7°: 0 Conselho de Administragao sera composto por 5
membros, acionistas ou ndo, residentes no Pafs e eleitos pela Assembleia Geral, sendo 1 Pre-
sidente, 1 Vice-Presidente e 3 Conselheiros sem designacdo especifina. § 1% A Assembleia
Geral que eleger os membros do Conselho de Administracao fixara o montante da remunera-
¢do destinado a cada Conselheiro. 8 2% No caso de vacancia do cargo de qualquer membro do
Conselho de Administragdo, o substituto sera eleito pela Assembleia Geral. § 3°: A substitui-
¢do de qualquer Conselheiro, em decorréncia de faltas e impedimentos, serd decidida pela
Assembleia Geral. § 4°: Ocorrendo a vacancia de cargos do Conselho de Administragao, impli-
cando o remanescente ndmero menor que o permitido por lei, a Assembleia Geral seréa convo-
cada para proceder a nova eleicdo e, no caso de vacancia de todos os cargos, competird ao
Diretor Presidente convocar referida Assembleia Geral. Artigo 8°: O Conselho de Administra-
¢do reunir-se-a sempre que convocado pelo Presidente ou Vice-Presidente. § Unico: Os avi-
s0s de convocagao serdo feitos por meio de cartas, telex, telegramas ou fax, indicando a data,
horério, local e pauta dos assuntos que serdo objeto da reunido, com 8 dias de antecedéncia,
sendo, contudo, dispensada a convocagéo quando o Conselho de Administragéo se reunir com
a presenca da totalidade de seus membros. Artigo 9°: As reunides do Conselho de Adminis-
tracdo serdo presididas e secretariadas pelo Presidente e Vice-Presidente, respectivamente,
instalando-se tdo somente com “quorum” da maioria simples de seus membros e suas delibe-
ragOes serdo tomadas pela maioria dos presentes. § Unico: Fica facultada, se necesséria, a
participacao dos Conselheiros na reunido por telefone, video conferéncia, ou outro meio de
comunicagdo que possa assegurar a participacdo efetiva e a autenticidade do seu voto. O
Conselheiro, nessa hipdtese, sera considerado presente a reunido, e seu voto sera considera-
do valido para todos os efeitos legais, e incorporado a ata da referida reunido, devendo ser re-
ferendado por escrito pelo Conselheiro ausente no prazo méximo de 30 dias e anexado na ata
da reunido. Artigo 10: Em toda reunido do Conselho de Administragdo serd elaborada uma
ata, que deverd ser transcrita no livro proprio e assinada pelos presentes. § Unico: Serdo ar-
quivadas no registro do comércio e publicadas as atas das reunides do Conselho de Adminis-
tracdo que contiverem deliberacdes destinadas a produzir efeitos em relacdo a terceiros. Ar-
tigo 11: Compete ao Conselho de Administracdo: (a) fixar a orientag@o geral dos negdcios da
Sociedade; (b) eleger e destituir os Diretores da Sociedade, fixando-lhes as atribuices, obser-
vado o que dispuser o presente Estatuto; (c) fiscalizar a gestdo da Diretoria, examinar, a qual-
quer tempo, os livros e papéis da Sociedade, solicitar informagdes sobre contratos celebra-
dos, ou em vias de celebragdo, e quaisquer outros atos; (d) convocar a Assembleia Geral quan-
do julgar conveniente; (e) manifestar-se sobre o relatério da administracdo e as contas da Di-
retoria; (f) escolher e destituir auditores independentes; e (g) autorizar a alienagéo de bens do
ativo permanente e a prestacdo de garantias a obrigacdes de terceiros, bem como autorizar a
constituicdo, rentincia ou transagdo de dnus reais em valor superior ao total do capital social,
sem reservas. Secdo Il - Diretoria. Artigo 12: A Diretoria sera constituida por no minimo 2
e no méximo 8 (oito) Diretores, acionistas ou ndo, residentes no Pafs, eleitos pelo Conselho de
Administragdo, sendo um deles Diretor Presidente e os demais Diretores sem designagéo es-
pecifica. 8 1° No caso de impedimento, auséncia, destituigéo ou vacancia de qualquer Dire-
tor, o Conselho de Administragdo devera se reunir imediatamente para proceder a eleigao do
Diretor substituto, que completara o prazo de gestdo do substituido. § 2°: Compete ao Diretor
Presidente: (a) coordenar e orientar as atividades da Diretoria, observando as diretrizes fixa-
das pelo Conselho de Administracéo; (b) convocar e presidir as reunides da Diretoria; (c) apre-
sentar ao Conselho de Administragdo, depois de aprovado pela Diretoria, o Relatério Anual
das operacdes da Sociedade, incluindo proposta de destinacéo de lucros, se for o caso, (d)
coordenar, administrar, dirigir e supervisionar toda a area administrativa, juridica, de preven-
¢do de perdas e seguranca da Sociedade; (e) coordenar, administrar, dirigir e supervisionar
toda a area financeira, contabil e de controladoria da Sociedade; e (f) administrar as aplica-
cdes e investimentos da Sociedade, segundo as orientacdes do Conselho de Administragdo,
bem como representar a Sociedade no relacionamento com instituices financeiras. § 3% Os
Diretores sem designacdo especifica terdo as fungdes que lhes forem atribuidas pelos acio-
nistas reunidos em Assembleia Geral ou pelo Diretor Presidente, além de: (a) coordenar, ad-
ministrar e supervisionar todos os sistemas de softwares e hardwares da Sociedade e por ela
utilizados; (b) coordenar e supervisionar todos os sistemas de informética sobre os quais a So-
ciedade detenha direitos; (c) integrar todos os sistemas de informética com os érgéos pbli-
cos competentes; (d) envidar todos os esforgos para manter os sistemas de informética total-
mente seguros e livres de invasdes de terceiros; (e) coordenar os processos de prestacao de
servico e fornecimentos de produtos, e definir suas estratégias, em consonancia com as dire-
trizes fixadas pelo Conselho de Administragéo; (f) contribuir para a maximizagéo de resultados
da gestdo comercial, a fim de assegurar a competitividade; (g) assegurar a integragao entre as
areas e departamentos da Sociedade; (h) supervisionar o cumprimento e o respeito as normas
e politicas da Sociedade, a prevencdo a lavagem de dinheiro em conjunto com os sistemas de
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controles internos; (i) desenvolver atividades de controles internos e mapeamento de proces-
sos; (j) prestar suporte no planejamento dos projetos estratégicos da organizagao em ques-
toes relacionadas a Compliance; (k) implantar normas e procedimentos que respaldem a es-
trutura de gestdo de riscos; (I) realizar a gestdo de conformidade com regulamentagdes, mo-
nitoramento e reporte de desvios de atividades; (m) auditar periodicamente a conformidade
dos processos as regulamentagdes internas e externas; e (n) supervisionar e coordenar o Com-
ponente Organizacional de Ouvidoria. Artigo 13: A Assembleia Geral fixara a remuneragao
global da Diretoria, cabendo ao Conselho de Administragdo fixar a remuneragéo destinada a
cada Diretor. Artigo 14: A Sociedade sera representada, ativa e passivamente, em juizo ou
fora dele, sempre por 2 Diretores em conjunto ou por 1 Diretor em conjunto com 1 Procurador.
§1° Os instrumentos de mandatos, sob pena de nulidade, serdo assinados conjuntamente por
2 Diretores, especificardo os poderes outorgados e terdo prazo determinado ndo excedente a
03 anos, com excecdo daqueles para fins judiciais. § 2% A assuncdo, pela Sociedade, de
quaisquer direitos ou obrigacdes em quaisquer negécios alheios ao objeto social da Socieda-
de e cujos valores, isolada ou conjuntamente, sejam superiores a R$ 250.000,00 dependerao
de prévia e expressa autorizagdo do Conselho de Administragdo. Artige 15: A Diretoria reu-
nir-se-a, sempre que necessario, para deliberar sobre matéria que julgue de conveniéncia da
Sociedade e melhor desempenho das suas atribuigGes. § Unico: As resolugGes da Diretoria,
que constardo de atas lavradas em livro préprio, serdo tomadas por maioria de votos, caben-
do ao Diretor Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade. Capitulo V - Conselho
Fiscal. Artigo 16: O Conselho Fiscal, ndo permanente, quando instalado, sera composto de 3
membros efetivos e de igual nimero de suplentes, e terd os poderes e atribuicdes que lhe sdo
fixados em lei. § 1% Os membros do Conselho Fiscal, quando instalado, terdo a remuneragéo
que Ihes for estabelecida pela Assembleia Geral que os eleger, observando, a esse respeito,
o0 que dispuser a lei. § 2% As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de
votos e consignadas no livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal. Capitulo VI - Atribui-
cdes e atividades da Ouvidoria. Artigo 17: A Sociedade terd um Componente Organizacio-
nal de Ouvidoria, constituido para atendimento as normas regulamentares vigentes, editadas
pelo Conselho Monetario Nacional e pelo Banco Central do Brasil, assumindo o compromisso
expresso de: (a) criar condigdes adequadas para o funcionamento da Ouvidoria, bem como
para que sua atuagdo seja pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e isen-
¢do; e (b) assegurar o acesso da Quvidoria as informagdes necessarias para a elaboragdo de
resposta adequada as demandas recebidas, com total apoio administrativo, podendo requisi-
tar informagGes e documentos para o exercicio de suas atividades no cumprimento de suas
atribuigdes. § 1% A Ouvidoria sera composta por 1 Ouvidor da Sociedade, e 1 Diretor respon-
savel pelo desempenho de suas atividades. § 2% 0 Ouvidor teré prazo de mandato de 1 ano,
sendo designado pelo Conselho de Administracao, desde que atendidos os seguintes critérios
objetivos: (i) curso de nivel médio ou superior completo; (ii) pertencer ao quadro efetivo da So-
ciedade ou de entidades relacionadas do mesmo Grupo Econdmico da Sociedade; {iii) dispor
de capacitagdo em Ouvidoria por meio de certificacdo profissional; (iv) dispor de capacitagao
para atendimento personalizado ao pblico; (v) conhecer a estrutura e os servigos oferecidos
pela Sociedade; e (vi) agir com discricao e respeito a privacidade e ao sigilo no desenvolvi-
mento de suas atividades. Na hipotese de descumprimento dos critérios objetivos previstos
neste artigo ou de infragdo as normas legais e ao Codigo de Etica, o Ouvidor sera destituido
pelo Conselho de Administracéo da Sociedade. § 3°: A destituicdo do Ouvidor podera ocorrer
por manifestagdo propria ou por decisdo do Conselho de Administragdo, em decorréncia da
perda de vinculo funcional com a Sociedade, alteragdo de fungdo dentro da Sociedade, con-
duta ética incompativel com a fungdo, desempenho insatisfatrio de suas atribuicges, ou
eventuais préaticas e condutas que justifiquem a destituicdo.8 4% Conforme facultado pelas
normas do Conselho Monetario Nacional, a Ouvidoria serd Gnica para todas as instituicdes fi-
nanceiras e/ou instituicdes de pagamento ou outras equiparadas e autorizadas pelo Banco
Central do Brasil, pertencentes ao conglomerado da Sociedade. Artigo 18: Sao atribuicdes da
QOuvidoria: (i) prestar atendimento de Ultima instancia as demandas dos clientes e usudrios de
produtos e servicos que ndo tiverem sido solucionadas nos canais de atendimento primério da
instituicdo; (i) atuar como canal de comunicacdo entre a instituicdo e os clientes e usudrios
de produtos e servigos, inclusive na mediagéo de conflitos; (iii) informar ao Conselho de Admi-
nistragdo a respeito das atividades de ouvidoria. § 1°: Para efeitos do disposto neste artigo,
considera-se primario o atendimento habitual realizado em quaisquer pontos ou canais de
atendimento, incluidos os correspondentes no Pafs e o Servico de Atendimento ao Consumi-
dor (SAC) de que trata o Decreto n° 6.523, de 31.07.2008. Artigo 19: As atribuigdes da Ouvi-
doria abrangem as seguintes atividades: (i) atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamen-
to formal e adequado as demandas dos clientes e usudrios de produtos e servigos; (i) prestar
esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas, informando o prazo
previsto para resposta; (iii) encaminhar resposta conclusiva para a demanda no prazo previs-
to; (iv) manter o Conselho de Administracao da instituigdo informado sobre os problemas e de-
ficiéncias detectados no cumprimento de suas atribuicdes e sobre o resultado das medidas
adotadas pelos administradores da instituicéo para soluciona-los; e (v) elaborar e encaminhar
a Auditoria Interna e ao Conselho de Administracdo, ao final de cada semestre, relatdrio quan-
titativo e qualitativo acerca das atividades desenvolvidas pela Ouvidoria no cumprimento de
suas atribuices. § 1°: 0 atendimento prestado pela ouvidoria: (i) deve ser identificado por
meio de nimero de protocolo, o qual deve ser fornecido ao demandante; (i) deve ser gravado,
quando realizado por telefone, e, quando realizado por meio de documento escrito ou por meio
eletronico, arquivada a respectiva documentagdo; e (iii) pode abranger: (a) excepcionalmente,
as demandas ndo recepcionadas inicialmente pelos canais de atendimento primério, confor-
me definido no paragrafo 1° do artigo anterior; e (b) as demandas encaminhadas pelo Banco
Central do Brasil, por 6rgaos publicos ou por outras entidades pblicas ou privadas. § 2°: 0
prazo de resposta para as demandas ndo pode ultrapassar dez dias Uteis, podendo ser prorro-
gado, excepcionalmente e de forma justificada, uma Gnica vez, por igual periodo, limitado o
ndmero de prorrogacdes a 10% do total de demandas no més, devendo o demandante ser in-
formado sobre os motivos da prorrogacdo. Capitulo VII - Assembleia Geral. Artigo 20: A
Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da Sociedade, tendo os poderes e as atribuicdes que a
lei Ihe confere. Artigo 21: A Assembleia Geral reunir-se-, ordinariamente, dentro dos 4 me-
ses que se seguirem ao término do exercicio social e extraordinariamente, quando convocada
na forma da lei. § Unico: Ressalvadas as excegdes legais, a Assembleia Geral instalar-se-d
com a presenca dos acionistas que representem no minimo % do capital social. Artigo 22: A
Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administragéo, por seu Presidente ou Vi-
ce-Presidente, ou pelo Diretor Presidente, no caso auséncia ou impedimento dos Conselheiros
Presidente ou Vice-Presidente, ou ainda, por qualquer acionista no caso de os administrado-
res retardarem por mais de 60 dias a convocagdo, nos casos previstos em lei ou neste Estatu-
to. §1° Os acionistas, pessoalmente ou por seus representantes legais, poderao participar da
Assembleia, observadas as prescricdes contidas no 8 1°, do Artigo 126, da Lei n° 6.404/76. 8
2°: 0 interessado comprovard a sua condicdo de acionista ao langar sua assinatura no Livro de
Presencas. § 3°: A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, ou, nos seus impedimentos, pelo Vice-Presidente do Conselho de Administragao, que
escolherd, entre os presentes, um secretério. Artigo 23: Para qualquer deliberagdo da Assem-
bleia Geral, a aprovacdo de acionistas, que representem, no minimo, a maioria dos presentes
com direito a voto, serd necessaria, ressalvadas as hipéteses previstas na Lei n° 6.404/76 que
exijam “quorum” qualificado de aprovacéo. Capitulo VIII - Exercicio Social. Artigo 24: 0
exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e terminard em 31 de dezembro de cada ano. Se-
mestralmente, em 30 de junho e 31 de dezembro, serdo preparadas as demonstragdes finan-
ceiras da Sociedade, com observancia das determinacdes legais e Estatutérias. § 1% Dos lu-
cros liquidos anuais apurados serdo deduzidos 5% para constituicao da reserva legal que ndo
excederd 20% do capital social, ressalvando o disposto no § 1°, do Artigo 193, da Lei
6.404/76. 0 saldo tera a destinagao que for determinada pela Assembleia Geral. § 2% A So-
ciedade levantard balangos semestrais para os fins previstos no Artigo 204, da Lei n°
6.404/76. Os dividendos poderao ser pagos semestralmente sempre que os lucros disponiveis
permitirem, desde que assim decidido pelo Conselho de Administrago. Artige 25: O direito
de recebimento de um dividendo anual obrigatdrio, ndo inferior a 25% do lucro liquido ajusta-
do, é assegurado aos acionistas, nos termos da lei, a menos que os acionistas, por unanimi-
dade, decidam diferentemente na forma legal. Capitulo IX - Liquidagéo. Artigo 26: A So-
ciedade dissolver-se-4 nos casos previstos em lei, ou em virtude de deliberagdo da Assem-
bleia Geral. § Unico: Compete a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidag&o, nomear
o liguidante e, opcionalmente, os membros do Conselho Fiscal que deverdo funcionar no pe-
riodo de liquidacéo, fixando-lhes a remuneracao. Capitulo X - Disposicdes Gerais. Artigo
27: 0 presente Estatuto Social poderd ser reformado por proposta do Conselho de Administra-
¢ao, desde que aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, que se instalard em primeira
convocagdo com a presenca de acionistas que representem 2/3, no minimo, do capital com di-
reito a voto e, em segunda convocacao, com qualquer nimero.

Pelo presente instrumento: (i) Holding Fasil Participagdes S.A., com sede em Soroca-

ba/SP, CNPJ/ME 08.675.923/0001-55, JUCESP NIRE 35.300.339.665, por seu Diretor Pre-
sidente: Nilton Ferreira da Silva, brasileiro, casado, socio, RG SSP/MG 1.302.924, CPF/ME
324.032.916-68, residente em Barueri/SP, doravante denominada “Holding Fasil”, e (ii)
Holding Mac Fam Participacdes S.A., com sede em Sorocaba/SP, CNPJ/ME
08.812.923/0001-50, JUCESP NIRE 35.300.340.388, por seu Diretor Presidente: Luiz Ma-
ciel de Lima Filho, brasileiro, casado, sdcio, RG SSP/SP 11.309.184-9 e CPF/ME
753.591.548-53, residente em Barueri/SP, doravante denominada “Holding Mac Fam”. Na
condicao de Unicas sdcias quotistas da Sorocred Meios de Pagamentos Ltda., socie-
dade empresaria limitada estabelecida na Alameda Mamoré, 535, 5° Andar, Sala 501/503,
Alphaville, Barueri/SP, com seus atos constitutivos registrados na JUCESP NIRE
35.218.375.297 e CNPJ/MF 60.114.865/0001-00, por unanimidade e sem ressalvas, RE-
SOLVEM: Aprovar a transformagao do tipo juridico da Sorocred Meios de Pagamentos
Ltda. de uma sociedade empresaria limitada para uma sociedade andnima (“S.A.") de ca-
pital fechado, regida nos termos da Lei 6.404/76. 1.1. Aprovar a conversdo de todas as
quotas emitidas pela Sociedade, no valor nominal de R$ 1,00 cada, em agdes ordinarias
nominativas, sem valor nominal, atribuindo-se a cada quota emitida 1 agao ordinaria, res-
peitando-se as participacdes dos acionistas no capital social da Sociedade. Alterar a de-
nominacéo social da Sociedade de Sorocred Meios de Pagamentos Ltda. para Sorocred
Instituicdo de Pagamento S.A. Incluir no objeto social as atividades de (i) emisséo de ins-
trumento de pagamento pos-pago, gerenciamento de conta de pagamento de usuario fi-
nal pagador do tipo pds-paga e disponibilizacdo de transacéo de pagamento com base
nessa conta; e de (ii) participacdo no capital de outras empresas, inclusive autorizadas
pelo Banco Central do Brasil. Aprovar a eleicao dos seguintes Diretores para um manda-
to coincidente com o dos demais diretores, a findar na Assembleia Geral Ordinaria de
2022, que aprovar as contas do exercicio social que se encerrar em 31.12.2021: Diretor-
Presidente: Claudio Takashi Yamaguti, brasileiro, casado, empresario, RG SSP/SP
7.227.222-3 e CPF/ME 519.745.768-68, com escritdrio em Sorocabal/SP; Diretor Vice-Pre-
sidente: Carlos Henrique Zanvettor, brasileiro, casado, empresario, RG SSP/SP
15.353.133-2 e CPF/ME 115.624.088-36, com escritdrio Sorocaba/SP; e Diretora sem de-
signacdo especifica: Mary Helen Souto Rodrigues, brasileira, divorciada, jornalista,
RG SSP/SP 25.430.761-9 e CPF/ME 291.683.158-48, com escritorio em Sorocaba/SP. 4.1.
Os Diretores ora eleitos declaram que nao estdo impedidos de exercer atividades mercan-
tis. 4.2. Aprovar que a fixagao da remuneracao dos Diretores da Sociedade seja realizada
em documento apartado. 4.3. Ratificar a eleicdo dos membros da Diretoria Executiva, que
fica composta por: Diretor Presidente: Claudio Takashi Yamaguti, qualificado aci-
ma; Diretor Vice-Presidente: Carlos Henrique Zanvettor, qualificado acima; e Direto-
res sem designacao especifica: Luiz Maciel de Lima Filho, brasileiro, casado, em-
presario, RG 11309184-9 (SSP/SP) e CPF/ME 753.591.548-53, com escritdrio em Soroca-
ba/SP; Marcelo Moreira de Souza, brasileiro, casado, advogado, RG 22847651-3 e
CPF/ME 149.709.928-51, com escritério em Sorocaba/SP; Nilton Ferreira da Silva,
brasileiro, casado, empresério, RG 1302924 SSP/MG e CPF/ME 324.032.916-68, com es-
critorio em Sorocaba/SP; e Mary Helen Souto Rodrigues, qualificada acima; todos
com mandato até a AGO de 2022. Publicacées: realizadas no Didrio Oficial do Estado
de Sao Paulo e no jornal Gazeta de Sao Paulo. Conselho Fiscal: Aprovar a dispensa de
instalagdo do Conselho Fiscal, conforme faculta o artigo 161 da Lei 6.404/76 e o Estatuto
Social ora aprovado. Consolidacao do novo Estatuto Social. Barueri/SP, 26.06.2021. Hol-
ding Fasil Participagées S/A por Nilton Ferreira da Silva - Diretor Presidente e Hol-
ding Mac Fam Participacées S/A por Luiz Maciel de Lima Filho - Diretor Presidente.
Diretores Eleitos:Claudio Takashi Yamaguti - Diretor Presidente, Carlos Henrique
Zanvettor - Diretor Vice-Presidente e Mary Helen Souto Rodrigues - Diretora. Mar-
celo Moreira de Souza - OAB/SP 140.137. JUCESP 463.086/21-1 e NIRE 3530057740-0 em
23.09.2021. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral. Estatuto Social. Capitulo I -
Denominacéo, Sede e Prazo - Artigo 1° - A Sorocred Instituicao de Pagamen-
to S.A. é uma sociedade andnima de capital fechado que sera regida por este Estatuto,
pela Lei n® 6.404/76 e pela legislacdo aplicavel. Artigo 2° - A Sociedade tera sede e foro
na Alameda Mamoré, n° 535, 5° andar, sala 501/503, Alphaville, CEP 06454-910, Barueri/
SP, podendo criar ou extinguir filais, agéncias, escritdrios e sucursais em qualquer locali-
dade do territdrio nacional e no exterior, a critério da Diretoria. Artigo 3° - A Sociedade
vigorara por prazo indeterminado. Capitulo 11 - Objeto Social - Artigo 4° - A Socie-
dade tem por objeto social: (a) instituir arranjos de pagamento proprios, sendo responsa-
vel por desenvolver as regras e os procedimentos que disciplinam a prestacao de servicos
de pagamento a seus clientes; (b) a prestacao de atividades, no ambito de arranjos de pa-
gamento abertos ou proprios, que incluem, mas nao se limitam a prestagao dos seguintes
servigos de pagamento: (i) disponibilizagéo de pagamento, aporte, transferéncia e/ou sa-
que, nos termos dos arranjos de pagamento abertos ou proprios, de recursos mantidos em
contas de pagamentos; (ii) execucdo ou facilitagdo de instrucdo de pagamento relaciona-
da ou ndo a transacGes de pagamento relacionadas a determinados servicos de paga-
mento, inclusive transferéncia originada ou destinada a conta de pagamentoj; (iii) geren-
ciamento de contas de pagamento detidas por pessoas fisicas ou juridicas; (iv) gestao do
uso de moeda eletrdnica; (v) emissdo e personalizagao de instrumentos de pagamento;
(vi) credenciamento da aceitagéo de instrumentos de pagamento e do uso de moeda ele-
trénica, quando aplicavel; (vii) execugdo de remessa de fundos; (viii) conversao de moeda
fisica ou escritural em moeda eletronica, ou vice-versa; e (ix) gestao, captura, transmissao,
processamento e liquidacéo financeira das transacdes de pagamento capturadas pelos
sistemas da Companhia ou de terceiros; (c) prestar servicos auxiliares aos meios de paga-
mento em geral, incluindo mas nao se limitando a: (i) comprar, vender, administrar e for-
necer bens moveis proprios ou de terceiros relacionados a atividade de administracao de
instrumentos de pagamento, incluindo mas nao limitado a terminais eletronicos ou quais-
quer equipamentos para possibilitar a captura, transmissao e processamento de dados re-
lativos as transacées de pagamento; (ii) servicos de atendimento a clientes proprios ou de
terceiros, inclusive por via telefonica (call center) ou eletronica (Internet); (iii) servigos de
fornecimento de rede de informatica e infraestrutura, incluindo, mas néo limitado a equi-
pamentos e terminais de atendimento para possibilitar a captura, transmisséo e proces-
samento e transagdes de pagamento; e (iv) servios de informatica, tecnologia da infor-
magao (Tl) e processamento de dados, inclusive de assessoria e consultoria técnica, em
especial para, mas nao se limitando a (1) gestdo de programas motivacionais, de fidelida-
de, eventos e outros; (2) o gerenciamento e manutencdo de cadastro de clientes; (3) ela-
boragéo de programas de computadores (software); e (4) manutencéo de rede de tercei-
ros; (d) prestar servicos de administracdo de sistemas, e/ou contratos de convénio, de
qualquer natureza, identificacéo e fidelizagao, relacionada a vouchers e cartdes eletroni-
cos de qualquer modalidade, incluindo cartdo de negdcios e cartdo de compras, de emis-
s&0 propria ou por terceiros, com ou sem fungdo saque, especialmente relativos, mas ndo
limitados as areas de: (i) beneficios em geral, incluindo, mas nao limitados aos segmentos
de motivagdo, incentivos, promogdes, viagens, lazer, entretenimentos, refeico, alimenta-
¢ao, cesta basica, transporte, combustivel, farmacia e presentes; e (i) gestao e administra-
cao de despesas, adiantamento salarial, controle de custos ou qualquer outra pratica, per-
mitida ou ndo vedada por lei; () prestar servicos para instituicdes financeiras, incluindo
de correspondente bancério, conforme a Resolugdo do Conselho Monetario Nacional -
CMN n° 3.954, de 24.02.2011, conforme alterada, incluindo, mas nao limitado a: (i) efe-
tuar recebimentos e pagamentos relativos a contas de deposito a vista, a prazo e de pou-
panca mantidas pela instituicao contratante; (ii) efetuar recebimentos, pagamentos e ou-
tras atividades decorrentes de convénios de prestacao de servicos mantidos por clientes
com a instituicdo contratante; (iii) efetuar recebimentos e encaminhamentos de propos-
tas de emisséo de instrumentos de pagamento de responsabilidade da instituicao contra-
tante; (iv) efetuar a execugdo ativa ou passiva de ordens de pagamento cursadas por in-
termédio da instituicdo contratante por solicitagdo de clientes e usuarios; e (v) efetuar re-
cepgao e encaminhamento de propostas de operacoes de crédito de concessao da insti-
tuicdo contratante; (f) prestar servicos de elaboracéo e manutencéo de cadastros e anali-
se de crédito; (g) prestar servicos de representacdo comercial, franquia e agenciamento
por conta propria ou de terceiros de sociedades nacionais ou estrangeiras de meios de pa-
gamento; (h) prestar servigos de cobranga em geral, em nome prdprio ou de terceiros; (i)
prestar outros servicos de controle, filiagao, sinalizagdo, inclusive processamento de da-
dos, das operagbes pactuadas com seus clientes e clientes de terceiros; (j) prestar servicos
de propaganda, publicidade, assessoria e consultoria; (k) prestar servicos de intermedia-
¢ao e agenciamento de servicos e negacios em geral, sem especializagdo definida; (1) par-
ticipar, como sdcia ou acionista, em outras sociedades nacionais ou estrangeiras cujo ob-
jeto social seja relacionado, necessario ou conveniente & consecugéo do objeto social da
Companhia, e a administracdo de seus proprios bens de renda; (m) desenvolvimento de
outras atividades correlatas, de interesse da Companhia; (n) emitir instrumento de paga-
mento pds-pago e gerenciar conta de pagamento de usuério final pagador, do tipo pés-
-paga, e disponibilizar transacdo de pagamento com base nessa conta; (o) participacdo
no capital de outras empresas, inclusive autorizadas pelo Banco Central do Brasil. Capi-
tulo Ill - Capital Social e Acdes - Artigo 5° - O capital social da Sociedade, expres-
so em moeda corrente nacional, é de R$ 8.500.000,00, dividido em 8.500.000 agGes ordi-
narias nominativas, sem valor nominal. § 1° - Em caso de aumento do capital, os acionis-
tas, na forma da lei, terao preferéncia para a subscricao de novas agées, na proporgao do
niimero de agdes que possuirem. § 2° - A Sociedade pode emitir cautelas, certificados e
titulos maltiplos de acGes, documentos esses que serdo assinados pelo Diretor Presidente
em conjunto com o Diretor Vice-Presidente e com ao menos um Diretor sem designacao
especifica. § 3° - O direito de preferéncia a subscricao de novas acdes deve ser exercido
no prazo fixado pela Assembleia Geral, o qual néo pode ser inferior a 30 dias, a partir da
primeira publicagao, no Diério Oficial do Estado, do respectivo Aviso aos Acionistas. § 4°
- A Sociedade pode emitir agdes preferenciais sem guardar proporcado com demais espé-
cies e/ou classes de agdes ja existentes, até o limite de 50% do total de acdes emitidas. §
5° - As agdes preferenciais, quando emitidas, serdo nominativas e sem valor nominal, go-
zando das seguintes vantagens: (a) direito a prioridade no reembolso do capital, cujo va-
lor sera calculado pela divisao do capital social pelo nimero de acées em circulagao, sem
prémio, no caso de liquidagdo da Sociedade; e (b) direito a participar nos aumentos de ca-
pital, decorrentes da capitalizagdo de reservas e lucros. § 6° - As agGes preferenciais, se
emitidas, nao terdo direito a voto. § 7° - As acbes preferenciais adquirirdo o exercicio do
direito de voto caso o dividendo a que fizerem jus ndo seja pago pelo prazo de 3 exerci-
cios consecutivos, nos termos do artigo 111, § 1°, da Lei 6.404/76. Artigo 6° - As acdes
representativas do capital social séo indivisiveis em relacao a Sociedade, sendo que cada
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acdo ordinaria nominativa dé direito a um voto nas deliberacdes da Assembleia Geral.

a ser Transformada em Sorocred Instituicao de Pagamento S.A.

Capitulo IV - Administracao - Artigo 7° - A Sociedade tera uma Diretoria Executiva,

a qual competira a prética de todos os atos necessarios ou convenientes & administragao
da Sociedade. § 1° - O prazo de gestao dos membros da Diretoria é de 3 anos, permitida
a reeleicao. § 2° - Os Diretores serao investidos nos seus cargos mediante assinatura dos
respectivos termos de posse no Livro de Atas das Reunides da Diretoria. § 3° - O prazo de
mandato dos Diretores se estendera até a investidura dos respectivos sucessores. Artigo
8° - A Diretoria sera composta por até 6 membros, acionistas ou nao, residentes no pais,
eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, sendo um Diretor Presiden-
te, um Diretor Vice-Presidente e os demais Diretores sem designacéo especifica. § 1° - No
caso de impedimento, auséncia, destituicdo ou vacancia de qualquer Diretor, a Assembleia
Geral devera ser convocada imediatamente para proceder a eleicao do Diretor substituto,
que completara o prazo de gestdo do substituido. § 2° - Os Diretores perceberao uma re-
muneragao a ser fixada pela Assembleia Geral. § 3° - A gestao da Diretoria independe de
caugdo ou de qualquer outra garantia. Artigo 9° - A representacdo da Sociedade, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele e perante terceiros, se dara: a) por dois Diretores, em
conjunto; b) por quaisquer dos Diretores em conjunto com 1 procurador legalmente cons-
tituido; e c) por 2 procuradores, em conjunto, desde que legalmente constituidos com po-
deres especiais para tanto. Artigo 10 - Compete a Diretoria: a) dar cumprimento as deli-
beragbes da Assembleia Geral; b) praticar todos os atos de administragao, tendo os mais
amplos e gerais poderes, podendo assinar contratos, assumir obrigacdes, emitir, endossar,
caucionar, descontar, sacar, avalizar titulos de emissdo da Sociedade, abrir e encerrar con-
tas bancarias, efetuar saques e movimentagéo bancaria, assinar, enfim, todos os papéis de
interesse social, inclusive cheques e escrituras; e ) constituir mandatarios para represen-
tar a Sociedade em atos ou operagGes com terceiros e perante orgéos publicos, estatais e
paraestatais, devendo os instrumentos especificar os atos e operacdes que poderao pra-
ticar e observando-se que os mandatos seréo sempre por tempo limitado, salvo os “ad ju-
dicia”. Os mandatos outorgados em nome da Sociedade serao outorgados sempre com a
assinatura do Diretor Presidente ou do Diretor VicePresidente. Artigo 11 - A Diretoria,
sempre que houver necessidade, reunir-se-a por convocagdo do Diretor Presidente, do Di-
retor Vice-Presidente ou de 2 de seus membros. Artigo 12 - As reunides da Diretoria se-
rao instaladas com a presenca da maioria de seus membros, sendo as deliberagdes toma-
das pela maioria de votos dos membros da Diretoria presentes na reunido, prevalecendo,
em caso de empate, o voto de qualidade do Diretor Presidente. § Unico - Os avisos de
convocagao serao feitos por meio de cartas ou
e-mail, indicando a data, horario, local e pauta dos assuntos que serdo objeto da reuniao,
com 8 dias de antecedéncia, sendo, contudo, dispensada a convocagéo quando a Direto-
ria se reunir com a presenca da totalidade de seus membros. Artigo 13 - As reunides da
Diretoria serdo presididas pelo seu Presidente ou por seu substituto regular. § Unico -
Fica facultada, se necessaria, a participacdo dos Diretores na reunido por telefone, video-
conferéncia, ou outro meio de comunicagao que possa assegurar a participagao efetiva e
a autenticidade do seu voto. O Diretor, nessa hipétese, sera considerado presente a reu-
nido, e seu voto sera considerado valido para todos os efeitos legais, e incorporado a ata
da referida reunido, devendo ser referendado por escrito pelo Diretor ausente no prazo
méximo de 30 dias e anexado na ata da reunido. Artigo 14 - Em toda reunio sera ela-

borada uma ata, que devera ser transcrita no livro proprio e assinada pelos presentes. §
Unico - Serdo arquivadas no registro do comércio e publicadas as atas das reunies da
Diretoria que contiverem deliberagdes destinadas a produzir efeitos em relagao a tercei-

ros. Artigo 15 - Compete ao Diretor Presidente, em nome da Diretoria, a convocaco da
Assembleia Geral. Artigo 16 - Compete ao Diretor Vice-Presidente substituir o Diretor
Presidente em suas auséncias ou impedimentos ocasionais. Artigo 17 - £ facultado & Di-
retoria propor a Assembleia Geral o pagamento de juros a titulo da remuneracao do capi-
tal proprio, com base no artigo 9° da Lei 9.249/95. Capitulo V - Conselho Fiscal - Ar-
tigo 18 - 0 Conselho Fiscal, composto por 3 membros efetivos e igual nimero de suplen-
tes, acionistas ou ndo da Sociedade, eleitos pela Assembleia Geral, funcionara nos exerci-
cios sociais em que for instalado por solicitagdo dos acionistas, na forma da lei. Artigo
19 - 0 Conselho Fiscal, quando em funcionamento, tera os poderes e atribuicdes que lhe
sao fixados em lei. § 1° - Os membros do Conselho Fiscal, quando em funcionamento, te-
rao a remuneracao que lhes for estabelecida pela Assembleia Geral que os eleger, obser-
vando, a esse respeito, o que dispuser a lei. § 2° - As deliberacGes do Conselho Fiscal se-
rao tomadas por maioria de votos e consignadas no livro de atas e pareceres do Conse-
Iho Fiscal. Capitulo VI - Assembleia Geral - Artigo 20 - A Assembleia Geral é o 6r-
géo soberano da Sociedade, tendo os poderes e as atribuicdes que a lei lhe confere. Arti-
go 21 - AAssembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4 meses que se segui-
rem ao término do exercicio social e extraordinariamente quando convocada na forma da
lei. § Unico - Ressalvadas as excecdes legais, estara a Assembleia Geral habilitada a de-
liberar com a presenca dos acionistas que representem no minimo % do capital social. Ar-
tigo 22 - A Assembleia Geral serd instalada pelo Diretor Presidente, pelo Diretor Vice-Pre-
sidente ou por qualquer acionista no caso de os Diretores retardarem por mais de 60 dias
a convocagdo nos casos previstos em lei ou no Estatuto. § 1° - Poderéo participar da As-
sembleia os acionistas pessoalmente ou seus representantes legais, observadas as pres-
crigdes contidas no § 1° do artigo 126, da Lei 6.404/76. § 2° - Ao lancar sua assinatura no
Livro de Presencas comprovara o interessado a sua condicdo de acionista. § 3° - A Assem-
bleia Geral sera presidida pelo Diretor Presidente, ou, no seu impedimento, pelo Diretor
Vice-Presidente, que escolherd, entre os presentes, um secretario. Artigo 23 - Para qual-
quer deliberacdo da Assembleia Geral sera necessaria a aprovacao de acionistas que re-
presentem, no minimo, a maioria dos presentes com direito a voto, ressalvadas as hipote-
ses previstas na Lei 6.404/76 que exijam “quérum” qualificado de aprovacéo e as hipote-
ses previstas no Artigo 26 do presente Estatuto, as quais exigem a unanimidade de votos.
Artigo 24 - A contar da data da primeira publicagdo convocando a Assembleia Geral e
até a realizagdo desta, ficam suspensas as transferéncias de agoes. Artigo 25 - Compete
a Assembleia Geral, além das atribuigdes previstas no artigo 122 da Lei 6.404/76, fixar a
remuneracao da Diretoria e dos membros do Conselho Fiscal. Artigo 26 - Compete ain-
da a Assembleia Geral: a) fixar a orientacao geral dos negacios da Sociedade; b) eleger e
destituir os Diretores da Sociedade, fixando-lhes as atribuicdes, observado o que dispuser
o presente Estatuto; c) fiscalizar a gestao da Diretoria; d) escolher e destituir auditores in-
dependentes; e) autorizar a alienacao de bens e direitos e a prestagao de garantias a obri-
gagoes de terceiros, bem como autorizar a constituicdo, rentincia ou transagdo de dnus
reais em valor superior ao total do capital social, sem reservas; f) distribuir a verba de re-
muneragdo para a Administracao da Sociedade, g) participacdo da Sociedade em grupo
de sociedades, nos termos do Artigo 265 da Lei 6.404/76, bem como alienagéo de qual-
quer participacdo societaria em outras sociedades; h) aprovacdo, ratificacéo ou alteracdo
substancial do orcamento operacional da Sociedade, incluindo, sem limitacao, as despe-
sas de capital, inclusdes e adaptacdes para cada exercicio fiscal; i) quaisquer modificacbes
no Estatuto Social; j) aprovagéo de qualquer operagao de penhor, hipoteca ou transagdo
de 6nus reais envolvendo quaisquer bens ou ativos da Sociedade; k) aprovagao para con-
cessdo de quaisquer garantias, independentemente de sua natureza, em nome da Socie-
dade ou de terceiros; I) aprovacao de tomada ou concessdo de empréstimos, de quaisquer
natureza, ou quaisquer operacdes de natureza financeira, quer em uma Unica transagao,
quer em uma série de transacGes, em montante igual ou superior ao valor do capital so-
cial; m) aprovagéo para concessao de licencas ou sublicencas de quaisquer direitos de
propriedade intelectual e industrial ou direitos licenciados em nome de Sociedade; n)
emissao de agoes preferenciais ou aumento de uma determinada classe de agbes prefe-
renciais existente, sem manutencao da proporcdo com as demais classes de ades prefe-
renciais; 0) modificacdo de preferéncia, privilégio ou condicao de reembolso, resgate ou
amortizacdo conferida a uma ou mais classes de ages preferenciais, ou criacao de uma
classe nova mais favorecida; p) emisséo de partes beneficiarias, bdnus de subscricao e de-
béntures, conversiveis ou nao em acdes da Sociedade; r) emissdo, aceite e assinatura de
notas promissorias; q) venda, cessao, doagao, empréstimo ou qualquer negociagao envol-
vendo de bens e direitos da Sociedade acima do valor do capital social; s) reducdo de di-
videndo obrigatdrio; t) fusao, cisdo, incorporacdo ou qualquer reorganizagao societaria
envolvendo a Sociedade, ou transformagéo de seu tipo societario; u) grupamento ou des-
dobramento (“split”) de acdes da Sociedade; v) liquidacao e dissolucdo da Sociedade,
bem como apresentacéo de pedido de recuperacdo judicial ou extrajudicial; e x) suspen-
sdo da liquidacdo e a indicagdo e destituicdo do liquidante. Capitulo VII - Exercicio
Social e Lucros - Artigo 27 - O exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se
em 1° de janeiro de cada ano e encerrando-se, portanto, em 31 de dezembro de cada ano.
Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara celebrar com base na escrituragdo mer-
cantil da Sociedade, as demonstracdes financeiras em conformidade com o artigo 176 da
Lei n° 6.404/76. § 1° - Juntamente com as demonstracdes financeiras do exercicio, a Di-
retoria apresentara a Assembleia Geral, observado o disposto nos artigos 193 a 203 da Lei
6.404/76 e neste Estatuto, proposta sobre a destinagdo a ser dada ao lucro liquido do
exercicio. § 2° - A Sociedade podera levantar balangos intermediarios, inclusive mensais,
em funcdo dos quais se faculta a distribuicao de dividendos conforme deliberado pela As-
sembleia Geral, desde que os dividendos pagos em cada semestre do exercicio social ndo
excedam o montante das reservas de capital de que trata o § 1° do artigo 182 da Lei
6.404/76. § 3° - A Diretoria podera declarar dividendos intermediérios a conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes no Gltimo balango anual. Artigo 28 - Os
lucros liquidos apurados em balango terédo a seguinte distribuicao: a) 5% para a constitui-
¢ao do Fundo de Reserva Legal, que nao excedera o limite de 20% do capital social; b)
25%, no minimo, serdo distribuidos aos acionistas a titulo de dividendo obrigatdrio, pro-
porcionalmente as suas respectivas participacdes no capital social da Sociedade, na for-
ma do Artigo 202 da Lei 6.404/76; e ) o saldo restante, se houver, ficara a disposicao da
Assembleia Geral, que devera decidir quanto a sua aplicacdo em dividendos, em fundos
de reserva ou em outros fins. Capitulo VIII - Liquidacao - Artigo 29 - A Sociedade en-
trara em liquidagdo nos casos previstos em lei, competindo a Assembleia Geral determi-
nar a modalidade de liquidagao e eleger o Conselho Fiscal que devera funcionar durante
o periodo de liquidagéo. Sera liquidante o Diretor Presidente da Sociedade. Capitulo IX
- Disposicdes Finais e Transitorias - Artigo 30 - O presente Estatuto Social podera
ser reformado por proposta da Diretoria, desde que aprovado em Assembleia Geral Ex-
traordinaria, que se instalara em primeira convocacdo com a presenca de acionistas que
representem 2/3, no minimo, do capital com direito a voto e, em segunda convocagao,
com qualquer nimero. Artigo 31 - Os casos omissos e as hipéteses ndo previstas neste
Estatuto Social serdo solucionados pelos dispositivos da legislacéo brasileira em vigor, em
especial pela Lei 6.404/76, e alteracdes trazidas pela Lei 10.303, de 31.10.2001 e pela Lei
10.406 de 10.01.2002.

Okl
=

Esta pagina faz parte da edigdo impressa produzida pela Gazeta de S.Paulo
com circulagdo em bancas de jornais e assinantes.

AUTENTICIDADE DA PAGINA. A autenticidade deste documento pode ser
conferida através do QR Code ao lado ou pelo site https://flip.gazetasp.com.br



		2022-02-04T18:00:55-0800


	EnvelopeID_72c9d960-e331-4dd7-be79-6786739b6f53: DocuSign Envelope ID: 324A4C54-D126-4F0D-A6A4-C81058F26563


