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SEXTA-FEIRA, 8 DE ABRIL DE 2022

Topaz Participagoes S.A.
CNPJ/ME n° 42.385.707/0001-03 - NIRE 35300571215
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 30/12/2021

Data, Hora e Local: 30/12/2021, as 18h00, na sede, em Indaiatuba/SP. Convocagao e Presenca: Dispensada nos
termos da Lei. Mesa: Jorge Omar Iglesias da Silva - Presidente; Luiz Carlos Marques de Aguiar - Secretario. Ata
Sumaria: Autorizaram a lavratura da ata em forma suméria e sua publicagdo sem assinaturas. Ordem do Dia/
Deliberagdes: (i) aprovar o aumento do capital social da Companhia no montante de R$ 242.725.650,00, passan-
do, portanto, de R$ 82.060.946,00 para R$ 324.786.596,00, mediante a criagdo e emissdo de 242.725.650 novas
acoes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal, com prego de emissao de R$ 1,00 cada. (ii) consolidar o
Estatuto Social da Companhia em decorréncia da alteragédo estatutaria acima aprovada, de forma que o Estatuto
Social passa a vigorar com a redagao constante a esta ata. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, foi
encerrada a Assembleia. JUCESP n° 051.282/22-7 em 31/01/2022. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral.
Boletim de Subscrigao - Subscritor: Stefanini International Holdings Ltd, sociedade constituida de acordo com
as leis do Reino Unido, com sede em Lakeside House, 1 Furzeground Way — Stockley Park, MIDDL UB11 1BD,
Cidade de Uxbridge, Reino Unido, inscrita no CNPJ/ME sob o n® 20.770.374/0001-01. Prego de emissao por agao:
R$ 1,00. Numero de agoes ordinarias subscritas: 242.725.650. Forma de pagamento das acées subscritas:
As acdes ordinarias sdo subscritas e integralizadas, neste ato mediante pagamento do prego de subscrigdo em
moeda nacional corrente. Assinatura do Subscritor: Stefanini International Holdings Ltd, p.p. Maria das Gragas
Vuolo Sajovic Stefanini. Estatuto Social - Capitulo | - Da Denominagao, Sede, Objeto e Duragao: Artigo 1°. A
Topaz Participagoes S.A. (“Companhia”) € uma sociedade por agdes que se rege por este Estatuto Social e pelas
demais disposiges legais que |he forem aplicaveis. Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na Cidade de Indaia-
tuba, Estado de S&o Paulo, na Avenida Visconde de Indaiatuba, n® 1.277, sala 01, Jardim América, em Indaiatuba/
SP, CEP 13338-010, podendo abrir filiais, agéncias ou escritérios por deliberagao da Diretoria. Artigo 3°. A Com-
panhia tem por objeto social a participagdo em outras sociedades, como sécia ou acionista, no pais ou no exterior
(*holding”), para consecugéo de atividades no segmento de analise e desenvolvimento de sistemas, licenciamento
e cessao de uso de programas de computagao, suporte técnico em informatica, assessoria e consultoria em infor-
matica. Artigo 4°. A Companhia tera prazo indeterminado de durag&o. Capitulo Il - Do Capital: Artigo 5°. O capital
social subscrito e integralizado é de R$ 324.786.596,00, dividido em 342.786.596 agdes ordinarias nominativas, e
sem valor nominal, assim distribuidas entre os acionistas: Acionista: Marco Antonio Silva Stefanini, Agdes Ordi-
narias: 66.798.497, Percentual: 20,57; Acionista: Stefanini International Holdings Ltd, Representada por: Maria
das Gragas Vuolo Sajovic Stefanini, A¢des Ordinarias: 257.988.099, Percentual: 79,43. Total: A¢des Ordinarias:
324.786.596,00, Percentual (%): 100. §1°. Cada agdo corresponde a um voto nas deliberagdes sociais. §2°. As
acoes provenientes de aumento de capital serdo distribuidas entre os acionistas, na forma da lei, no prazo que for
fixado pela assembleia que deliberar sobre 0 aumento de capital. §3°. Mediante aprovagao de acionistas represen-
tando a maioria do capital social, a Companhia podera adquirir as proprias agdes para efeito de cancelamento ou
permanéncia em tesouraria, sem diminui¢édo do capital social, para posteriormente aliena-las, observadas as normas
legais e regulamentares em vigor. Capitulo Il - Da Assembleia Geral: Artigo 6°. A Assembleia Geral reunir-se-4,
ordinariamente, nos 4 primeiros meses apds o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre
que os interesses sociais o exigirem. §1°. A Assembleia Geral sera presidida por acionista ou diretor eleito no ato,
que convidara, dentre os diretores ou acionistas presentes, o secretario dos trabalhos. §2°. As deliberagdes das
Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, ressalvadas as excegdes previstas em lei e sem prejuizo do
disposto neste Estatuto Social, serdo tomadas por maioria absoluta de votos, ndo computando os votos em branco.
Capitulo IV - Da Administragdo: Artigo 7°. A administracdo da Companhia seré exercida por uma Diretoria,
composta de 2 a 5 membros, todos com a designacéo de diretores, podendo ser acionistas ou néo, residentes no
pais, eleitos anualmente pela Assembleia Geral, permitida a reeleigdo. Vencido o mandato, os diretores continuarao
no exercicio de seus cargos, até a posse de seus sucessores. §1°. Os diretores ficam dispensados de prestar
caugdo e suas remuneragoes serao fixadas pela Assembleia Geral que os eleger, salvo se decidido de forma diver-
sa pelos acionistas representando a maioria absoluta dos votos. §2°. A investidura nos cargos far-se-a pér termo
lavrado no livro préprio. Artigo 8°. No caso de impedimento ocasional de um diretor, suas fungdes serdo exercidas
por qualquer outro diretor, indicado pelos demais. No caso de vaga, o indicado devera permanecer no cargo até a
eleicdo e posse do substituto pela Assembleia Geral. Artigo 9°. A Diretoria tem amplos poderes de administragao
e gestdo dos negdcios sociais, podendo praticar todos os atos necessarios para gerenciar a Companhia e repre-
senta-la perante terceiros, em juizo ou fora dele, e perante qualquer autoridade publica e 6rgaos governamentais
federais, estaduais ou municipais; exercer os poderes normais de geréncia, assinar documentos, escrituras, con-
tratos e instrumentos de crédito; emitir e endossar cheque; abrir, operar encerrar contas bancarias; contratar em-
préstimos, concedendo garantias, adquirir, vender, onerar ou ceder, no todo ou em parte, bens méveis ou iméveis.
Artigo 10°. A representagdo da Companhia em juizo ou fora dele, assim como a pratica de todos os atos referidos
no artigo nono competem a qualquer 2 diretores, agindo em conjunto, ou a um ou mais procuradores, na forma
indicada nos respectivos instrumentos de mandato. A nomeagao de procurador(es) dar-se-a pela assinatura de 2
diretores, em conjunto, devendo os instrumentos de mandato especificarem os poderes conferidos aos mandatarios
e serem outorgados com prazo de validade n&o superior a 12 meses, exceto em relagdo as procuragdes “ad judicia”,
as quais poderdo ser outorgadas por prazo indeterminado. §Unico. Dependeréo de aprovagéo de acionistas repre-
sentando a maioria do capital social, a prestagao de avais, fiangas e outras garantias em favor de terceiros. Artigo
11. Compete a Diretoria gerenciar o andamento dos negécios da Companhia, praticando todos os atos necessarios
ao seu regular funcionamento. Capitulo V - Conselho Fiscal: Artigo 12. A Companhia tera um Conselho Fiscal,
de funcionamento ndo permanente que, quando instalado, devera ser composto de, no minimo, 3 e, no méximo, 5
membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou ndo. §Unico. Os membros do Conselho Fiscal serdo
eleitos pela AGO para um mandato de 1 ano, permitida a reeleicéo. Capitulo VI - Disposigoes Gerais: Artigo 13.
O exercicio social da Companhia coincide com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano. Quan-
do do encerramento do exercicio social, a Companhia preparara um balango patrimonial e as demais demonstragdes
financeiras exigidas pela legislagéo aplicavel. Artigo 14. Os lucros apurados em cada exercicio terdo o destino que
aAssembleia Geral lhes der, conforme recomendag&o da Diretoria, depois de ouvido o Conselho Fiscal, quando em
funcionamento, e depois de feitas as dedugdes determinadas pela legislagéo aplicavel. Artigo 15. Mediante decisao
de acionistas representando a maioria do capital social, a Companhia podera preparar balangos periddicos a qual-
quer momento, a fim de determinar os resultados e distribuir lucros em periodos menores. Artigo 16. A sociedade
distribuira, como dividendo obrigatério em cada exercicio social, 0 percentual minimo de 1% previsto e ajustado nos
termos da legislagdo aplicavel. Artigo 17. A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei ou por
deliberagdo da Assembleia Geral, com o quérum de acionistas representando a maioria do capital social, a qual
determinara a forma de sua liquidagao, elegera os liquidantes e fixara a sua remuneragao. Artigo 18. Qualquer agao
entre os acionistas ou deles contra a Companhia, sera proposta perante o foro da Comarca e Estado de SP.
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