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HIGH MOBILITY TWO

TRANSPORTES LTDA

CNPJ/MF 32.314.702/0001-36 - NIRE. 35.235.420.998

32 Alteracao do Contrato Social para Transformacao do Tipo Juri

Felipe Ricardo Batista dos Santos, brasileiro, separado judicialmente, empresario,
portador da cédula de identidade RG n® 9.510.770-8 — SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o
n° 048.283.498-63, domiciliado na Avenida Sul Americana, n° 323, Carapicuiba/SP, CEP
06397-030; e Antdnio Jodo Pinto dos Santos, Brasileiro, casado pelo regime de co-
munh&o parcial de bens, empresario, portador da cédula de identidade RG n° 38.410.606-
7 — SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 031.081.268-22, residente e domiciliado a Av.
Valter Boveri, 501- A, Novo Osasco, Osasco — Sdo Paulo — CEP 06053-120; Unicos sdcios
componentes da sociedade empresaria, estabelecida na Rua Cesar Cavassi, 385 — Bloco
B, sala 1, Jardim Gilda Maria — Sao Paulo — SP — CEP 05550-050., sob a denominagéo so-
cial de “High Mobility Two Transportes Ltda", inscrita no CNPJ/MF 32.314.702/0001-
36, com seus atos constituidos arquivados na Junta Comercial do Estado de Séo Paulo,
sob 0 n°. 35.235.420.998 em sesséo de 26/12/2018, tém entre si justo e combinado alte-
rar o referido instrumento de Contrato Social Constitutivo, mediante as seguintes clausu-
las e condicGes: Item 1 — Da Transformacéo do Tipo Juridico da Sociedade: 1.1.
Os socios resolvem, por unanimidade, alterar o tipo juridico da sociedade, passando a
mesma de Sociedade Limitada para Sociedade por Acdes, de capital fechado. 1.2. Em de-
corréncia da deliberacao mencionada no item 1.1, os sdcios, por unanimidade, resolvem
0 que se segue: a) como consequéncia da alteracéo do tipo juridico, a sociedade passara
a denominar-se High Mobility Transportes S.A.; b) permanecerdo inalteradas as
atuais participagdes dos socios no capital da sociedade, os quais passam a condicdo de
acionistas, recebendo tantas acdes ordinarias nominativas quantas foram as quotas de
sua propriedade; c) a sociedade, tendo sido simplesmente objeto de transformacéo de
seu tipo societario, continuara a operar com o mesmo objeto social, como o mesmo ativo
permanente, mantendo a mesma escrituracao, atendidas as exigéncias legais de nature-
za contabil, sem qualquer solugéo de continuidade em seus negdcios, bens, direitos, obri-
gagGes e atividades sociais, permanecendo a sua sede no mesmo endereco; d) foi apro-
vado o Estatuto Social da companhia (Anexo I), que doravante passa a reger a Compa-
nhia; e) foi dispensada a instalacao do Conselho de Administracao da Companhia, con-
forme facultado pelo Artigo 138 da Lei 6.404/76. f) Observado o disposto no Artigo 17 do
Estatuto Social ora aprovado, foram eleitos para o cargo de Diretor Presidente o Sr.
Felipe Ricardo Batista dos Santos, e para Diretor sem designacao especifica o Sr.
Antonio Joao Pinto dos Santos, ja anteriormente qualificados, com mandato de 3
(trés) anos, os quais declaram nao estarem incursos em quaisquer dos crimes que os im-
peca de exercer as atividades mercantis, sendo empossados nesta data, mediante assina-
tura do termo de posse constante do Anexo IV; g) foi aprovada a proposta de aumen-
to de capital subscrito da companhia, de R$ 35.000.000,00 (Trinta e cinco milhdes de
reais) para R$ 50.000.000,00 (Cinquenta milhdes de reais), mediante a emissdo de
15.000.000 (quinze milhdes) acdes, todas ordinarias, nominativas e sem valor nominal,
emitidas ao preco de R$ 1,00 (um real) por agdo, cuja forma de subscricdo e integraliza-
cao constam nos Boletins de Subscricao nos Anexo Il e Ill desta ata. Sdo Paulo 12 de
maio de 2021. Felipe Ricardo Batista dos Santos - Scio, Antonio Jodo Pinto dos Santos -
Socio. Daniel Lopes Guilhem - OAB/SP n° 267.018. JUCESP n° 280.175/21-8 e NIRE n°
3530057103-7 em 17.06.2021. Gisela Simiema Ceschin - Secretéria Geral.

Anexo | - Estatuto Social da High Mobility Transportes S.A., (“Companhia”),
CNPJ: 32.314.702/0001-36. Capitulo | - Denominacéo Social, Sede, Objeto e
Prazo de Duracéo. Artigo 1°: A High Mobility Transportes S.A. é uma Socieda-
de Andnima, de capital fechado, que se regera pelas disposicoes deste Estatuto, pela Lei
n° 6.404, de 15 de novembro de 1976, e pelas demais disposicdes legais aplicaveis. Ar-
tigo 2°: A Companhia terd sua social situada na Rua Cesar Cavassi, 385 - Bloco B, sala
1, Jardim Gilda Maria - S&o Paulo - SP - CEP 05550-050. Pardgrafo tnico: A Companhia
podera abrir filiais, escritorios, agéncias e depdsitos em qualquer parte do pais, por meio
de decisao da Diretoria. Artigo 3°: A Companhia tem como objeto social as seguintes
atividades: i) a exploragao do servico de transporte rodoviario coletivo de passageiros,
operando dentro e fora do municipio da sede social, ai abrangidos, por conseguinte, ou-
tros municipios do complexo que se denominou chamar de Grande Sao Paulo - segundo
as concessdes dos poderes competentes; ii) a exploracdo do servico de transporte turis-
tico de passageiros; iii) a exploracao do servico de transporte de passageiros sobre tri-
lhos, nas modalidades ferroviario e metroviario, operando dentro e fora do municipio da
sede social, ai abrangidos, por conseguinte, outros municipios do complexo que se de-
nominou chamar de Grande Sao Paulo - segundo as concessdes dos poderes competen-
tes; e iv) holding de instituicGes nao-financeiras. Artigo 4°: O prazo de duracdo da
Companhia é por tempo indeterminado. Capitulo Il - Capital e Acées. Artigo 5°: 0
capital social subscrito é de R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais), dividido em
50.000.000 (cinquenta milhdes) de Acdes Ordinarias Nominativas, de mesma classe,
sem valor nominal; e a forma de subscricdo e integralizacdo esta prevista nos Boletins
de Subscricdo de Acdes da Companhia. Artigo 6°: As Acdes sao indivisiveis em relacao
a Companhia. Artigo 7°: Cada Acdo Ordinaria confere direito a um voto nas delibera-
coes da assembleia geral. Quando a Acao pertencer a mais de uma pessoa, os direitos
por ela conferidos serdo exercidos pelo representante do condominio. Artigo 8°: As
Acoes Nominativas seréo registradas no Livro de Registro de Acbes Nominativas e as
suas transferéncias serao efetuadas por meio de termos lavrados no livro de Transferén-
cia de A¢des Nominativas, assinados e datados pelo Cedente e o Cessionario ou seus
procuradores. Artigo 9°: No caso de reembolso das Acdes, previstos em lei, o valor do
reembolso sera calculado com base no patriménio liquido das Acées, de acordo com o
ultimo balanco aprovado na Assembleia Geral, segundo critérios de avaliacdo do ativo
e passivo fixados na Lei das Sociedades Andnimas e com os principios contabeis geral-
mente aceitos. Artigo 10: A Assembleia Geral que autorizar o aumento de capital so-
cial, mediante a subscricao de novas Acoes, dispora acerca das determinagdes a serem
observadas quanto ao preco e ao prazo de subscricao, quanto a forma de integralizacao
e a cessao do direito de preferéncia, observadas as disposicdes legais e as previstas no
Estatuto Social. Artigo 11: A Companhia podera adquirir, utilizando saldos de lucros ou
reservas disponiveis, suas proprias Acdes para a permanéncia em tesouraria sem que
isso implique na diminuicdo do capital subscrito, visando sua posterior alienagéo, obser-
vada as disposicdes legais aplicaveis. Artigo 12: As Acdes mantidas em tesouraria ndo
terdo direito a voto, nem a dividendos ou bonificacdes, até sua recolocagao em circula-
cao. Capitulo Il - Assembleia Geral de Acionistas. Artigo 13: As Assembleias
Gerais de Acionistas realizar-se-do ordinariamente em até 4 (quatro) meses apds o tér-
mino de cada exercicio social, a fim de que sejam discutidos os assuntos previstos em
lei. Artigo 14: As Assembleias Gerais Extraordinarias serao realizadas sempre que ne-
cessario, quando os interesses sociais assim o exigirem, ou quando as disposicoes do
presente Estatuto Social ou da legislacao aplicavel exigirem deliberacdo dos Acionistas,
sendo permitida a realizacao simultanea de Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordi-
narias. Artigo 15: As Assembleias Gerais de Acionistas, ordinarias ou Extraordinarias,
serdo convocadas pelo Conselho de Administracéo ou Diretoria, ou ainda a requerimen-
to de qualquer acionista (com a apresentacdo da pauta dos assuntos a serem tratados
e apresentacdo dos documentos pertinentes que ja se encontrarem disponiveis). As As-
sembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de Administracao ou Di-
retor Presidente, que escolhera um dos presentes para secretariar os trabalhos. Pard-
grafo Primeiro: Os acionistas serdo convocados para as Assembleias Gerais de Acionis-
tas por meio de notificacdo escrita, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias da data
da respectiva Assembleia, com indicacdo das matérias a serem discutidas, acompanha-
das dos documentos a elas pertinentes, quando for o caso, observando-se, ainda, as dis-
posicdes da Lei das Sociedades por Acdes relativas as convocacoes de Assembleias. Pa-
ragrafo Segundo: Independentemente das formalidades prescritas na Lei das Socieda-
des por Acdes e no paragrafo anterior, sera considerada regular a Assembleia Geral a
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que comparecerem todos os Acionistas, sendo que a instalacdo se dara, em primeira
convocacao, com a presenca de, no minimo, acionistas titulares de 90% (noventa por
cento) das acdes com direito a voto de emissao da companhia e, sem segunda convoca-
¢ao, com qualquer niimero. Pardgrafo Terceiro: Somente poderao tomar parte e votar
na Assembleia Geral, os acionistas cujas acGes estejam registradas em seu nome no Li-
vro de Registro de Acdes Nominativas, com 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia da data
designada para a realizacdo da referida Assembleia Geral. Pardgrafo Quarto: Sera con-
siderado presente a Assembleia Geral o acionista que possa dela participar & distancia,
através de meio de comunicagdo adequado, incluindo, mas a tanto néo se limitando, por
meio de audio ou videoconferéncia, tudo sem qualquer prejuizo a validade das decisoes
tomadas, manifestando seu voto. Referido acionista devera, em até 3 (trés) dias Uteis
subsequentes a realizacao da reuniao, confirmar o voto através da assinatura da respec-
tiva ata de Assembleia Geral lavrada em livro préprio e do Livro de Presenca de Acionis-
tas da Companhia. Pardgrafo Quinto: A aprovacao de qualquer matéria pelas Acionis-
tas em Assembleia Geral da Companhia sera efetuada por maioria simples de voto das
Acionistas que comparecerem as respectivas Assembleias Gerais, ressalvado que a apro-
vacdo de qualquer das matérias listadas no artigo 16 exigira os votos favoraveis de
Acionistas representando a totalidade do capital total votante da Companhia, em qual-
quer convocacdo. Artigo 16: As seguintes matérias somente serao aprovadas nas As-
sembleias Gerais se houver aprovacdo de Acionistas representando 100% (cem por cen-
to) do Capital Social da Companhia: (i) alteracéo do Estatuto Social; (i) venda de ativos
da Companhia que sejam essenciais para exploracdo de seu objeto social; (jii) autoriza-
¢ao aos administradores para declarar faléncia ou requerer recuperacao judicial ou ho-
mologacao de recuperacdo extrajudicial; (iv) aprovacdo de qualquer alteracao de Con-
trato de Concessao; (v) reducéo de capital da Companhia, com ou sem entrega de bens
ou dinheiro as Acionistas; (vi) resgate ou amortizacdo de acdes; (vii) ajuizamento de
qualquer acdo judicial perante o Poder Concedente ou o inicio de qualquer procedimen-
to arbitral relacionado a Contrato de Concessao; (viii) aprovacao das demonstragdes fi-
nanceiras anuais; (ix) participacao dos administradores nos lucros e resultados da Com-
panhia; (x) destinacdo do resultado do exercicio, a nomeacéo e destituicdo dos audito-
res independentes, quando aplicavel; (xi) a criacdo de qualquer 6nus ou gravame, seja
de que natureza for, sobre quaisquer bens ou direitos de titularidade da Companhia,
presentes ou futuros, tangiveis ou intangiveis; (xii) aumento de capital ou emisséo de
qualquer instrumento ou valor mobiliario conversivel em ac6es da Companhia, emissao
de opgdes ou bonus de subscricdo, incluindo a aprovacao do preco de emissao, os ter-
mos de pagamento e forma de colocacdo, publica ou privada; (xiii) abertura do capital
da Companhia e suas condicdes; (xiv) qualquer transformacao, fusao, incorporacao, ci-
sao, reorganizacao societaria ou participacdo em grupo de sociedades envolvendo a
Companhia; (xv) concessao de avais, fiangas ou qualquer outra garantia ou contraga-
rantia nos termos do Estatuto Social; (xvi) eleicao ou destituicao dos membros do Con-
selho de Administracao e Conselho Fiscal da Companhia, bem como alteracao do ntime-
ro de membros, observado o disposto neste Estatuto Social; (xvii) criacao de acdes pre-
ferenciais ou aumento dos direitos e preferéncias das acdes preferenciais eventualmen-
te emitidas ou conversdo de agGes do tipo preferencial em ordinaria e vice-versa; (xviii)
aprovacao, previamente a sua celebracdo, de qualquer negécio entre a Companhia e
qualquer Acionista ou Afiliada de qualquer Acionista ou outras sociedades integrantes
do mesmo grupo econdmico destes Acionistas ou de suas Afiliadas; (xix) constituicao de
subsidirias ou controladas, bem como a participacdo da Companhia em qualquer outra
sociedade, subscricao pela Companhia de capital social de qualquer outra sociedade ou
aumento da participacao da Companhia em qualquer outra sociedade; (xx) dissolucéo,
liquidacao, partilha ou cessacao do estado de liquidacdo da Companhia ou quaisquer de
suas controladas, coligadas ou subsidiarias; (xxi) fixacdo de politica de dividendos ou
sua alteracao, bem como a distribuicéo de dividendos de forma diversa da estabelecida
na politica, observado que a destinacao do resultado do exercicio e a referida fixacdo da
politica de dividendos devera sempre obedecer ao disposto no Acordo de Acionistas.
Capitulo IV - Da Administracao. Artigo 17: A Companhia serd administrada por
uma Diretoria, com as atribuicdes fixadas neste Estatuto Social, no Acordo de Acionistas
e na Lei das S.A. Pardgrafo Primeiro: As deliberacdes do Conselho de administracéo e
da Diretoria constardo de atas lavradas e assinadas nos livros proprios da Companhia.
Pardgrafo Segundo: Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria toma-
rao posse mediante assinatura de termo de posse lavrado nos livros mantidos pela Com-
panhia para esse fim, dispensada garantia de gestao, permanecendo sujeitos aos requi-
sitos, impedimentos, deveres, obrigacdes e responsabilidades previstos nos Artigos 145
a 158 da Lei das Sociedades por A¢oes. Pardgrafo Terceiro: Os administradores perma-
necerao em seus cargos até a posse de seus substitutos, salvo se diversamente delibe-
rado pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administracao, conforme for. Artigo
18: A Companhia tera uma Diretoria, que sera composta por 2 (dois) Diretores dentre os
quais um sera designado o Diretor Presidente, sendo o outro sem designacéo especifica.
Os Diretores serdo eleitos para um mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleicdo, e
exercerdo suas fungdes até a eleicdo e posse de seus substitutos. Artigo 19: Compete
a Diretoria: a) a pratica de todos os atos necessarios ao funcionamento da Companhia,
exceto os que, por lei ou por este Estatuto, sejam atribuicao de outros 6rgaos; b) elabo-
rar o relatério anual da administracao, as demonstracoes financeiras e a proposta de
destinacdo do resultado do exercicio, a serem submetidas a Assembleia Geral; e c) repre-
sentar, cada um isoladamente, a Companhia ativa e passivamente, em juizo ou fora dele.
Artigo 20: £ facultado & Companhia nomear procuradores, devendo o instrumento res-
pectivo ser assinado por 02 (dois) membros da Diretoria. Pardgrafo tnico: As procura-
cOes deverdo conter poderes especificos e, com excecao daquelas outorgadas a advoga-
dos para representacao da Companhia em processos judiciais ou administrativos, terao
prazo de validade limitado a, no maximo, 01 (um) ano. Capitulo VII - Exercicio So-
cial, Demonstracdes Financeiras e Resultados. Artigo 21: O exercicio social
coincidira com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano, quando se-
rao levantadas as demonstragdes financeiras, com observancia das disposicdes legais
pertinentes. Artigo 22: Devera ser destinado para a constituicdo das reservas legais
5% (cinco por cento) do lucro liquido apurado em cada exercicio social, até o limite de
20% (vinte por cento) do capital social. Artigo 23: Um dividendo minimo de 25% (vin-
te e cinco por cento) dos lucros liquidos apurados no Balango Geral devera ser distribui-
do aos acionistas, apos a constituicao das reservas legais. Pardgrafo tinico: A assem-
bleia geral, desde que ndo haja oposicéo de qualquer acionista presente, podera delibe-
rar a distribuicao de dividendo inferior ao obrigatorio ou a retencao de todo o lucro li-
quido, nos temos da lei. Artigo 24: A Companhia, a opgao do Diretor Presidente, pode-
ra levantar balanco intercalares em qualquer época durante o curso do exercicio social,
bem como distribuir dividendos com base nos lucros apurados em tais balancos. Capi-
tulo VIII - Dissolucao e Liquidacao. Artigo 25: A Companhia dissolver-se-a e liqui-
dar-se-a nos casos previstos em lei. Pardgrafo unico: A Assembleia Geral tera a autori-
dade para estabelecer o método de liquidacao, bem como para eleger os liquidantes.
Capitulo IX - Transferéncia de Acées. Artigo 26: O acionista que pretender alie-
nar ou transferir, a qualquer titulo, as suas AcGes ou o seu direito de subscrigdo de no-
vas Acdes, no todo ou em parte, devera respeitar o direito de preferéncia dos demais
acionistas. Pardgrafo tnico: Sera nula de pleno direito a transferéncia de Acoes que
violar o disposto nesta clausula. Capitulo X - Disposicdes Gerais. Artigo 27: Aos
casos omissos deste Estatuto serdo aplicadas as disposicoes da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976 e, de outras em vigor, pertinentes & matéria.
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