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ECONOMIA |

TV Minuto S.A.

CNPJ/ME n® 14.369.047/0001-31 — NIRE 35.300.412.991
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 29 de margo de 2022
1. Data, Horario e Local: No dia 29 de margo de 2022, as 08:30 horas, na sede da TV
Minuto S.A. (“Companhia”), localizada na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 4.300, 7°
andar, parte, Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04538-132. 2. Presenca:
A Unica acionista titular de acdes representativas de 100% (cem por cento) do capital
total e votante da Companhia, conforme assinatura aposta no Livro de Presenca de
Acionistas da Companhia. 3. Convocacao: Dispensada a convocagao em razéo da
presenca da Unica acionista da Companhia, nos termos do Art. 124, § 4°, da Lei 6.404/76.
4. Mesa: Presidente: Ricardo de Almeida Winandy. Secretéria: Flavia Bassi Higuera
Romero. 5. Ordem do Dia: Deliberar sobre (i) a renincia do Sr. Eduardo Azevedo
Marques de Alvarenga ao cargo de Diretor Presidente da Companhia; (ii) a consequente
eleic&o do Sr. Alexandre Guerreiro Martins, atual Diretor Comercial, para ocupar o cargo
de Diretor Presidente; e (jii) a reforma e consolidag@o do Estatuto Social da Companhia.
6. Deliberacdes: Instalada a assembleia, a Unica acionista aprovou, por unanimidade
e sem ressalvas, as matérias abaixo. (i) a aceitacdo da renuincia apresentada pelo Sr.
Eduardo Azevedo Marques de Alvarenga, brasileiro, casado, empresério, portador
da Cédula de Identidade RG n® 27.973.477-3 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n?
299.155.458-43, residente e domiciliado na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo,
com escritério na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 4300, 7° andar, CEP 04538-132
ao cargo de Diretor Presidente, com efeitos a partir de 1° de abril de 2022, nos termos
da carta de renuincia apresentada & Companhia, a qual ficara arquivada na sede social;
(i) em consequéncia ao item (i) acima, a eleigcao do Sr. Alexandre Guerrero Martins,
brasileiro, casado, publicitario, portador da cédula de identidade RG n°® 18.915.725-5
SSP- SP, inscrito no CPF/MF sob o n © 197.145.888-04, residente e domiciliado na
cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com escritério na Avenida Brigadeiro Faria
Lima, n® 4300, 7° andar, CEP 04538-132, para ocupar o cargo de Diretor Presidente
da Companhia a partir de 1° de abril de 2022 e até e completar o término do mandato
atual dos membros da Diretoria da Companhia em 22 de outubro de 2023, mediante
a assinatura do respectivo Termo de Posse e Declarac@o de Desimpedimento, passando,
entao, o Sr. Alexandre Guerrero Martins a cumular os cargos de Diretor Presidente e
Diretor Comercial da Companhia; e (iii) a reforma e consolidagéo do Estatuo Social da
Companhia, o qual passara a vigorar com nova redacao, em especial o Artigo 13°, que
acompanha esta ata na forma de Anexo lll. 7. Encerramento: Nada mais havendo a
tratar, o Senhor Presidente suspendeu a assembleia antes do encerramento dos tra-
balhos para que se lavrasse a presente ata, a qual, depois de lida, discutida e achada
conforme, foi aprovada pela unanimidade dos presentes. Mesa: Presidente: Ricardo de
Almeida Winandy. Secretaria: Flavia Bassi Higuera Romero. Acionista presente: Eletro-
midia S.A. (p. Alexandre Guerrero Martins e Ricardo de Almeida Winandy). Sao Paulo,
29 de marco de 2022. A presente ata € cdpia fiel da original lavrada em livro proprio.
Flavia Bassi Higuera Romero — Secretaria. Anexo Ill da Ata de Assembleia Geral
Extraordindria realizada em 29 de marco de 2022. TV Minuto S.A. CNPJ
14.369.047/0001-31 — NIRE 35.300.412.991. Estatuto Social. Capitulo | - Da Deno-
minacgao, Sede, Objeto e Duracgéo. Artigo 1°. TV Minuto S.A. é uma sociedade por
acodes de capital fechado (“Companhia”) regida pelo disposto neste Estatuto, pelas
disposicoes legais aplicaveis, em especial pela Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acdes”) e por acordo de acionistas
arquivado em sua sede, conforme aplicavel. Artigo 22. A Companhia tem sede e foro
na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n°4300, 7° andar, parte, Itaim Bibi, na Cidade de Sao
Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 04538-132, podendo abrir filiais, agéncias ou repre-
sentacdes em qualquer localidade do Pais ou do exterior, mediante resolucdo da
Diretoria. Artigo 32. A presente sociedade de propdsito especifico tem por objeto
substituir o Consoércio TV Minuto, que teve seu Contrato de Constituicéo registrado na
Junta Comercial do Estado de Sao Paulo, JUCESP, sob o NIRE 35.500.045,878, em
01 de setembro de 2006, inscrito no CNPJ/MF sob o n? 08.298.330/0001-17, no Con-
trato de Concessao n® 4174428401, datado de 16.10.2006, decorrente da adjudicacao
da Concorréncia n® 41744284, cujo objeto é a Concessao de Uso, Mediante Remune-
racao e Encargos, para Implantagéo, Operacéo, Manutengéo e Exploragéo de Midia
em Monitores Multimidia nos Trens das Linhas 1, 2 e 3 da Sociedade do Metropolitano
de Sao Paulo — Metr6, assumindo, em razao da referida substituicao, todas as obriga-
cOes e responsabilidades decorrentes de tal Contrato de Concessao. A Companhia
prestard, no &mbito do referido Contrato de Concessao, servigos de insercéo de textos,
desenhos e outros materiais de propaganda e publicidade nos monitores multimidia
instalados nos trens das linhas 1, 2 e 3 da Sociedade do Metropolitano de Sao Paulo
— Metrd. Artigo 42. A Companhia tem prazo de duragao determinado, equivalente ao
prazo de duracao do Contrato de Concessao n® 4174428401, conforme aditado de
tempos em tempos. Capitulo Il - Do Capital Social e das A¢oes. Artigo 5°. O capital
social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional,
é de R$ 10.566.980,75 (dez milhdes, quinhentos e sessenta e seis mil, novecentos e
oitenta reais e setenta e cinco centavos), dividido em 8.404.639 (oito milhdes, quatro-
centas e quatro mil, seiscentas e trinta e nove) acdes ordindrias, nominativas e sem
valor nominal. § 12. A acéo é indivisivel perante a Companhia, e cada agéo correspon-
derd a um voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais. § 2°. E vedada a emissao,
pela Companhia, de partes beneficiarias. Artigo 6. Os acionistas terdo preferéncia
para subscricdo de novas acoes, respeitada a mesma espécie e classe das acdes, na
proporc¢éo das que possuirem, conforme disposto no artigo 171 da Lei das Sociedades
por Acoes. Artigo 72. As acdes de emissdo da Companhia poderao ser liviemente
transferidas, salvo se de outra forma expressamente disposto em acordo de acionistas
arquivado na sede da Companhia. Capitulo Il - Da A bleia Geral. Artigo 82 A
Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, dentro dos 4 (quatro)
meses seguintes ao término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias
constantes do artigo 132 da Lei das Sociedades por Agdes, e extraordinariamente,
sempre que houver necessidade. § 1°. As Assembleias Gerais serao convocadas pelo
Diretor Presidente da Companbhia, (i) por sua prépria iniciativa; ou (ii) por solicitacdo
por escrito de qualquer acionista representando pelo menos 5% (cinco por cento) do
capital social da Companhia; ou (iii) de outra forma conforme estabelecido na Lei das
Sociedades por Agdes. § 22. Sem prejuizo do cumprimento das demais formalidades
legais, a Assembleia sera convocada com prazo minimo de 15 (quinze) dias corridos
de antecedéncia, por meio de comunicagao escrita, com aviso de recebimento, enviada
aos acionistas. Em caso de néo instalagcdo da Assembleia Geral em primeira convoca-
¢ao, novas convocagoes serao enviadas aos acionistas para realizacéo da respectiva
Assembleia Geral em segunda convocagao, sendo certo que, nesse caso, a Assembleia
sera realizada, no minimo, 5 (cinco) dias e, no maximo, 15 (quinze) dias apés a data
da segunda convocacao. § 3°. Independentemente das formalidades previstas neste
Estatuto ou na lei, sera considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem
todos os acionistas. Artigo 92. As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Diretor
Presidente ou, na sua auséncia ou impedimento, por qualquer outro Diretor. Ao presi-
dente da Assembleia Geral cabera a escolha do secretario. Artigo 10. As Assembleias
Gerais da Companhia, ressalvadas as excegodes previstas em lei, somente poderao ser
instaladas, em primeira convocacao, com a presenca dos acionistas que representem,
no minimo, 90% (noventa por cento) do capital social com direito a voto e, em segunda
convocagao, com qualquer nimero. Artigo 11. As matérias a seguir serdo de compe-
téncia da Assembleia Geral e sua aprovagao exigira o voto afirmativo de acionistas
representando pelo menos 90% (noventa por cento) do capital social votante da
Companhia. (i) alteracdo ou reforma do Estatuto da Companhia; (ii) eleicdo ou desti-
tuicdo dos diretores da Companhia; (iii) tomada, anualmente, das contas da Diretoria
da Companhia e deliberacdo sobre as demonstracdes financeiras da Companhia; (iv)
autorizagao para emissao de debéntures pela Companhia; (v) suspensao do exercicio
de direitos por acionista da Companhia; (vi) avaliagao dos bens contribuidos por acio-
nista para formagao do capital social da Companhia; (vii) qualquer incorporacao,
\incorporacéo de agdes, qualquer forma de reorganizagéo societdria, fuséo ou cis@o

envolvendo a Companhia; (viii) dissolug@o, processo de recuperagao judicial ou extra-
judicial, atos voluntarios de reorganizacéo financeira, faléncia, liquidacao ou extincdo
da Companhia, bem como eleicdo e destituicdo de liquidantes, julgamento de suas
contas e partilha do acervo social em caso de liquidagao da Companbhia; (ix) autoriza-
¢&o para constituicio de 6nus sobre acdes de emissao da Companhia; (x) contratagcao
de obrigacdes de qualquer natureza (com excec¢ado de empréstimos, financiamentos e
linhas de crédito, para os quais devera ser observado o disposto no item “p” abaixo),
bem como a celebracéo de qualquer contrato, cujo valor seja superior a R$ 1.500.000,00
(um milhao e quinhentos mil reais) (considerado o ato isoladamente ou um conjunto
de atos de mesma natureza e realizados num mesmo exercicio social), exceto em
relacdo a contratos celebrados com clientes; (xi) qualquer endividamento financeiro,
emissao de debéntures e outros valores mobilidrios representativos de dividas em valor
superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais); (xii) realizagcao de qualquer despesa
ou investimento pela Companhia, ou o desenvolvimento de novos projetos pela Com-
panhia, cujo valor (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma
natureza e realizados num mesmo exercicio social) seja superior a R$ 1.500.000,00
(um milh&o e quinhentos mil reais) por operagao; (xiii) constituicao de dénus e outorga
de garantias relativas a obrigacdes da Companhia e/ou de Investidas, cujo valor (con-
siderado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza e realizados
num mesmo exercicio social) seja superior a R$ 1.500.000,00 (um milhao e quinhentos
mil reais); (xiv) venda, aquisicao, transferéncia, oneracéo, ou outra forma de alienagéo,
pela Companhia, de ativos imobilizados, incluindo a constituicao de quaisquer 6nus
sobre tais ativos imobilizados, cujo valor de mercado represente, individualmente ou
um conjunto de atos de mesma natureza realizados num mesmo exercicio social,
quantia seja superior a R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais); e (xv)
constituicdo de sociedade, aquisi¢ao, alienagdo ou oneragé@o pela Companhia de
participag@o no capital social de outras sociedades, associacdes e/ou joint ventures,
cujo valor (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza
e realizados num mesmo exercicio social) seja superior a R$ 1.500.000,00 (um milhao
e quinhentos mil reais) por operagéo. Capitulo IV — Da Administracdo. Secao | - Das
Disposicoes Gerais. Artigo 12. A Companhia sera administrada por uma Diretoria,
com as atribuicdes contempladas neste Estatuto. Sec¢ao Il — Da Diretoria. Artigo 13.
A Companhia possuira uma Diretoria composta por 4 (quatro) Diretores, acionistas ou
nao, residentes no pais, com mandato unificado de 2 (dois) anos e 08 (oito) meses,
sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor Financeiro e 2 (dois) Diretores sem
designacao especifica. Artigo 14. Os Diretores deverdo permanecer em exercicio até
a investidura de seus sucessores, podendo ser reeleitos. Artigo 15. Caso qualquer
cargo da Diretoria fique vago, sera convocada e realizada Assembleia Geral Extraor-
dindria para a nomeacao de um substituto, que completara o prazo de mandato do
Diretor substituido. Artigo 16. A Diretoria da Companhia realizaré reunides ordinérias
e extraordinarias sempre que exigido pelo interesse societario, sendo de responsabi-
lidade do Diretor que for presidir a reunido estabelecer a ordem do dia para tais reunides.
Todas e quaisquer regras a respeito das reunides da Diretoria serdo determinadas pela
Diretoria. § 1°. As reunides serdo convocadas por qualquer Diretor. Para que possam
se instalar e validamente deliberar, é necessaria a presenca de todos os Diretores que
estiverem no exercicio de seus cargos. § 2°. As deliberacdes da Diretoria constarao de
ata, lavradas no livro préprio. Cada membro da Diretoria da Companhia tera direito a
um voto a respeito de todos os assuntos a serem deliberados pela Diretoria da Com-
panhia. A Diretoria da Companhia atuara mediante maioria simples de votos de seus
membros. Artigo 17. A Diretoria da Companhia serd competente para deliberar e
aprovar todas as matérias relativas a Companhia e ao negécio desempenhado pela
Companhia, exceto em relagao as matérias de competéncia privativa da Assembleia
Geral, elencadas no Artigo 11 acima. Seus poderes incluem, sem limitacdo, os sufi-
cientes para: (i) zelar pela observancia da lei e deste Estatuto; (ii) zelar pelo cumprimento
das deliberagdes tomadas nas Assembleias Gerais e nas suas proprias reunioes; (iii)
administrar, gerir e superintender os negdécios sociais; (iv) emitir e aprovar instrucdes
e regulamentos internos que julgar Uteis ou necessarios; (v) elaborar e aprovar o plano
de negdcios e orgamento anual da Companhia, bem como qualquer de suas alteracoes;
(vi) realizar os atos comuns de natureza gerencial, financeira e econdémica; (vii) celebrar
todo tipo de contrato e assumir todo tipo de obrigacao de natureza gerencial, financeira
e econdmica em nome da Companhia; (viii) aprovar qualquer endividamento financeiro
da Companhia, bem como a outorga de garantias pela Companhia; (ix) aprovar a
realizagao de qualquer despesa ou investimento pela Companhia, ou o desenvolvimento
de novos projetos pela Companbhia; (x) aprovar a venda, aquisicao, transferéncia,
oneragao, ou outra forma de alienagéo, pela Companhia, de ativos imobilizados, incluindo
a constituicao de quaisquer 6nus sobre tais ativos imobilizados; (xi) aprovar a consti-
tuicdo de sociedade, aquisicéo, alienac@o ou oneracgao pela Companhia de participacao
no capital social de outras sociedades, associacdes e/ou joint ventures; (xii) propor
qualquer medida judicial ou administrativa, incluindo a celebragdo de acordos ou
renuincia de direitos; e (xiii) preparar as demonstracdes financeiras da Companhia e se
responsabilizar pela escrituragao dos livros e registros contabeis, tributarios e societa-
rios da Companhia. § 1°. Compete ao Diretor Presidente: (i) coordenar as atividades
relacionadas com o planejamento geral da Companhia; (ii) presidir as Assembleias
Gerais de acionistas; (iii) exercer a supervisao geral das competéncias e atribuicdes
da Diretoria; (iv) manter os acionistas informados sobre as atividades da Companhia
e o andamento de suas operagdes; e (v) exercer outras atividades que lhe forem atri-
buidas pelos acionistas. § 2°. Compete ao Diretor Financeiro: (i) coordenar, administrar,
dirigir e supervisionar a area financeira, juridica, de recursos humanos, tecnologia da
informacao e administrativa da Companbhia; (i) dirigir e orientar a elaboracao do orca-
mento; (iii) dirigir e orientar as atividades de tesouraria da Companhia, incluindo a
captacao e administracao de recursos; (iv) estabelecer e supervisionar o relacionamento
da Companhia com instituicdes financeiras nacionais e estrangeiras, autoridades
administrativas de controle do sistema financeiro e do mercado de valores mobiliarios,
autoridades fiscais, autoridades aduaneiras e autoridades previdencidrias; e (v) outras
atribuicdes que Ihe forem, de tempos em tempos, determinadas pelos acionistas. § 3°.
Compete aos Diretores sem designacao especifica auxiliar o Diretor Presidente e o
Diretor Financeiro na coordenagao, administragéo, direcdo e supervisdo dos negécios
da Companhia, de acordo com as atribuicdes que lhe forem, de tempos em tempos,
determinadas pelos acionistas. Artigo 18. A Companhia sera representada, em todos
os atos, (i) por 2 (dois) Diretores em conjunto; (ii) por 1 (um) Diretor em conjunto com
1 (um) procurador especialmente nomeado para tanto, de acordo com o Paragrafo 1°
abaixo; ou (iii) pela assinatura de 2 (dois) procuradores em conjunto, desde que inves-
tidos de especiais e expressos poderes; ou (iv) por 1 (um) procurador agindo isolada-
mente sempre que o ato a ser praticado for relativo aos poderes ad judicia. § 1°. Todas
as procuragdes serdo outorgadas pela assinatura de 2 (dois) Diretores, agindo em
conjunto, sendo um deles necessariamente o Diretor Presidente ou o Diretor Financeiro
da Companhia, mediante mandato com poderes especificos e prazo determinado,
exceto nos casos de procuragdes ad judicia, caso em que o mandato pode ser por
prazo indeterminado, por meio de instrumento publico ou particular. § 2°. Qualquer dos
Diretores ou procurador, isoladamente, podera representar, ativa ou passivamente, a
Companhia em juizo, bem como perante reparticoes publicas ou autoridades federais,
estaduais ou municipais, autarquias, sociedades de economia mista e entidades
paraestatais. Artigo 19. Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com
relagdo a Companhia, os atos de qualquer Diretor, procurador, ou empregado, que a
envolverem em obrigacdes relativas a negdcios ou operacdes estranhos ao objeto
social e aos interesses sociais, tais como fiangas, avais, endossos ou quaisquer garan-
tias em favor de terceiros, salvo quando expressamente autorizados pela Diretoria, em
reunido, obedecidos os limites fixados pela Assembleia Geral, e nos casos de presta-
¢ao, pela Companhia, de avais, abonos e fiangas para empresas controladas, contro-
ladoras ou coligadas, em qualquer estabelecimento bancario, crediticio ou instituicao
financeira, departamento de crédito rural, de crédito comercial, de contratos de cambio,
e outras operacdes aqui ndo especificadas, sendo a Companhia, nestes atos, repre-

sentada por no minimo 2 (dois) Diretores, ou por um diretor e um procurador com)
poderes especificos para a pratica do ato. Capitulo V — Do Conselho Fiscal. Artigo
20. A Companhia tem um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente. O
Conselho Fiscal somente sera instalado nos exercicios sociais em que for convocado
mediante deliberagdo da Assembleia Geral, nos termos da legislagao aplicavel. § 1°.
O Conselho Fiscal, quando instalado, serd composto por 3 (trés) membros efetivos e
suplentes em igual nimero, os quais teré@o as atribuicdes previstas na Lei das Socie-
dades por Agdes e, nos casos de auséncia, impedimento ou vacancia, serao substitui-
dos pelos suplentes. § 2°. A remuneragao dos membros do Conselho Fiscal sera
estabelecida pela Assembleia Geral que os eleger. Capitulo VI - Do Exercicio Social,
do Balanco e dos Lucros. Artigo 21. O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e
encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano. Ao final de cada exercicio social devera
ser preparado um balanco geral, bem como as demais demonstragdes financeiras,
observadas as disposi¢des legais vigentes e as disposi¢oes deste Estatuto. Artigo 22.
Observado o disposto em acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia, o
lucro liquido apurado no exercicio social terd a seguinte destinacao: (i) a parcela de
5% (cinco por cento) serd deduzida para a constituicdo da reserva legal, que nao
excedera 20% (vinte por cento) do capital social; (ii) a parcela correspondente a 1%
(um por cento) do lucro liquido do exercicio sera distribuida aos acionistas como divi-
dendo anual nao cumulativo; e (iii) o saldo remanescente, apés atendidas as disposicdes
contidas nos itens anteriores deste Artigo, terd a destinagéo determinada pela Direto-
ria da Companhia. Paragrafo Unico. O dividendo sera pago, salvo deliberagao em
contrario da Assembleia Geral, no prazo de até 60 (sessenta) dias da data em que for
declarado e, em qualquer caso, dentro do exercicio social. Os dividendos ndo reclama-
dos dentro de 3 (trés) anos, contados da publicagéo do ato que autorizou a sua distri-
buicao, prescreverao em favor da Companhia. Capitulo VIl — Da Liquidacao da
Companhia. Artigo 23. A Companhia entrara em dissolucéo, liquidacdo e extincao,
nos casos previstos em lei, competindo a Assembleia Geral nomear o liquidante.
Parégrafo Unico. Na hipétese de liquidagéo, os acionistas ficam, desde jé, nomeados
como liquidantes da Companhia, estando autorizados a tomar todas as providéncias
e assinar todos os documentos necessarios para implementar a liquidacéo. Capitulo
VIl - Resolucéo de Conflitos. Artigo 24. A Companhia, seus acionistas, administra-
dores e membros do conselho fiscal, se instalado, concordam que toda e qualquer
disputa, litigio, questao, divergéncia, duvida, disputa ou controvérsia de qualquer
natureza decorrente ou relacionada direta ou indiretamente a este Estatuto, incluindo
qualquer questao relacionada a sua existéncia, validade, exequibilidade, interpretacao,
adimplemento, violagao, rescis@o ou resolucao, serao resolvidos por meio de arbitragem,
a ser conduzida perante e administrada nos termos do Regulamento (“Regulamento”)
de Arbitragem do Centro de Arbitragem e Mediagao da Camara de Comércio Brasil-
-Canada (“CCBC”), que sera responsavel pela administragao do procedimento arbitral.
A arbitragem sera realizada de acordo com as normas procedimentais da CCBC em
vigor no momento da arbitragem e com a Lei n°® 9.307, de 23 de setembro de 1996 (“Lei
de Arbitragem”), observado o quanto segue: (i) A arbitragem caberd a um tribunal
arbitral composto por trés (3) arbitros (“Tribunal Arbitral”). Cada parte indicara um
arbitro. Havendo mais de um reclamante, todos eles indicardo de comum acordo um
unico arbitro; havendo mais de um reclamado, todos eles indicarao de comum acordo
um Unico arbitro. Os arbitros indicados pelas partes escolherdao de comum acordo o
terceiro arbitro, que presidira o Tribunal Arbitral. (i) Quaisquer omissdes, disputas,
duvidas e faltas de acordo quanto & indicacdo dos arbitros pelas partes envolvidas ou
a escolha do terceiro arbitro serdo dirimidas pela CCBC em conformidade com o
Regulamento. Os procedimentos previstos neste Artigo 24 também se aplicardo aos
casos de substituicdo de arbitro. (iii) Impedimentos. Além dos impedimentos previstos
no Regulamento e na legislacdo brasileira, nenhum &rbitro designado de acordo com
esta clausula compromissoéria poderda ser funciondrio, representante ou ex-funcionario
de qualquer das partes, ou de qualquer pessoa a ela ligada, direta ou indiretamente,
ou proprietario de participagdo societdria em uma das partes, ou de alguma de suas
afiliadas, direta ou indiretamente. (iv) A arbitragem seré realizada na Cidade de Sao
Paulo, Brasil, podendo o Tribunal Arbitral, motivadamente, designar a realizacido de
diligéncias em outras localidades. (v) A arbitragem sera realizada em lingua portuguesa.
(vi) Nos termos do art. 2° da Lei de Arbitragem, as partes esclarecem que a arbitragem
sera de direito, aplicando-se as regras e principios do ordenamento juridico da Repu-
blica Federativa do Brasil, estando vedada a utilizacao da equidade para o julgamento
de qualquer conflito relacionado a este Estatuto. (vii) As decisdes da arbitragem serao
consideradas finais, definitivas e vinculativas pelas partes envolvidas, ndo cabendo
qualquer recurso contra as mesmas, ressalvados os pedidos de (i) correcao e escla-
recimentos ao Tribunal Arbitral, previstos no art. 30 da Lei de Arbitragem; e (i) decla-
racao de nulidade da sentenca arbitral ao Judiciario, nos termos do art. 32 da Lei de
Arbitragem. (viii) A Companhia, seus acionistas, administradores e membros do con-
selho fiscal, se instalado, tém ciéncia plena de todos os termos e efeitos da clausula
compromisséria aqui avengada, e concordam de forma irrevogavel que a arbitragem é
a unica forma de resolugao de quaisquer controvérsias decorrentes do ou relacionadas
a este Estatuto. Sem prejuizo da validade da convengéo arbitral, fica eleito, com a
excluséo de quaisquer outros, o foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo,
Brasil, para fins exclusivos de, se e quando necessario: (a) obtengdo de medidas
coercitivas, ou procedimentos acautelatérios de natureza preventiva, como garantia ao
procedimento arbitral a ser iniciado ou j& em curso entre as partes e/ou para garantir
a existéncia e a eficacia do procedimento arbitral; (b) obtencao de medidas de carater
mandamental e de execucdo especifica, sendo certo que, atingida a providéncia
mandamental ou de execugdo especifica perseguida, restituir-se-a ao Tribunal Arbitral
a ser constituido ou ja constituido, conforme o caso, a plena e exclusiva competéncia
para decidir acerca de toda e qualquer questéo, seja de procedimento ou de mérito,
que tenha dado ensejo ao pleito mandamental ou de execugao especifica, suspenden-
do-se o respectivo procedimento judicial até decisao do Tribunal Arbitral, parcial ou
final, a respeito; e (c) exercicio, de boa-fé, de requerimento para decretacdo de nulidade
da sentenca arbitral, nos termos do Artigo 32 da Lei de Arbitragem. Apds a constituicao
do Tribunal Arbitral, as medidas cautelares ou demais medidas deverao ser requeridas
ao Tribunal Arbitral. O ajuizamento de qualquer medida nos termos previstos nesta
clausula nao importa em renuncia a clausula compromissoéria presente neste Estatuto
ou a plena jurisdi¢ao do Tribunal Arbitral. (ix) Cada uma das partes envolvidas arcara,
sem direito a ressarcimento ou reembolso pela parte contréria, com os honorarios
contratuais de seus respectivos advogados e com todos os custos e despesas em que
incorrer, a exemplo das despesas com a contratagdo de assistentes técnicos, traduto-
res e outros auxiliares, passagens aéreas, remessas, autenticacdes e fotocopias.
Observado o disposto acima, a sentenga arbitral fixara honorarios de sucumbéncia e
determinara a responsabilidade pelo pagamento dos honorérios dos arbitros e das
despesas do procedimento arbitral, observados os principios da sucumbéncia (total ou
parcial), proporcionalidade e razoabilidade. (x) As partes deverdo manter em sigilo
todas e quaisquer informacdes relacionadas a arbitragem, mesmo apds seu encerra-
mento. Capitulo IX — Disposicoes Gerais. Artigo 25. Este Estatuto serd regido por e
interpretado de acordo com as leis da Republica Federativa do Brasil. Os casos omis-
sos neste Estatuto seréo resolvidos pela Assembleia Geral e regulados de acordo com
0 que preceitua a Lei das Sociedades por Ac¢oes. Artigo 26. Os acionistas e a Com-
panhia deveréo disponibilizar eventuais contratos celebrados com partes relacionadas,
acordos de acionistas e programas de opg¢des de aquisicao de agbes ou de outros
titulos ou valores mobilidrios de emissdo da Companhia, sempre que formalmente
solicitados por um acionista ou por qualquer 6rgao publico da esfera municipal, estadual
ou federal. Estatuto Social da TV Minuto S.A., conforme aprovado em sua Assembleia
Geral Extraordinaria realizada em 29 de marco de 2022. Flavia Bassi Higuera Romero
— Secretéaria. JUCESP — Registrado sob o n? 208.947/22-0 em 27/04/2022. Gisela
Simiema Ceschin — Secretaria Geral.
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