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f Eletromidia S.A.

CNPJ/MF n® 09.347.516/0001-81 — NIRE 35.300.458.893
Atas das Assembleias Gerais Ordindria e Extraordinaria Realizadas em 29/04/2022
|. Data, Hora e Local: Aos 29/04/2022, as 16 horas, na sede social da “Companhia” ou “Eletromidia”, na
Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 4.300, 7° andar, “parte”, Itaim Bibi, Sao Paulo-SP.ll. Convocacéo: Edital
de Convocacéo publicado no jornal “A Gazeta de Sao Paulo” em suas edi¢des de 30/03/2022, 31/03/2022
e 01/04/2022, conforme o disposto no artigo 124 da Lei n® 6.404/1976, conforme alterada (“Lei das S.A”).
IIl. Publicagoes Legais: O Relatério da Administracdo e as Demonstragdes Financeiras da Companhia,
acompanhadas do Relatério dos Auditores Independentes elaborado pela Ernst & Young Auditores
Independentes S.S., relativos ao exercicio social encerrado em 31/12/2021, foram publicados no jornal
“A Gazeta de Sdo Paulo”, bem como arquivados na sede social da Companhia e disponibilizados nos
websites da Companhia, da Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”) e da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao
(“B3”). IV. Quérum: Presentes acionistas titulares de a¢des ordinarias, nominativas e sem valor nominal
representativas de (i) 82,50% do capital social da Companhia em AGO; e (ii) 82,50% do capital social da
Companhia em AGE, conforme registros constantes do livro de presenca de acionistas e informacgdes
constantes dos mapas analiticos elaborados pelo agente escriturador e pela prépria Companhia, na forma
do artigo 21-W, incisos | e Il, da Instrugdo CVM n® 481/2009. V. Presenca Legal: Presentes o Sr. Lazaro
Angelim Serruya, representante legal da Ernst & Young Auditores Independentes S.S., o Sr. Ricardo de
Almeida Winandy, Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores da Companhia, em atendimento ao
disposto no § 12 do artigo 134 da Lei das S.A. VI. Mesa: Sr. Rodrigo Brandao Feitosa — Presidente; Sra.
Flavia Bassi — Secretaria. VII. Ordem do Dia: Deliberar sobre: Em AGE: (1) deliberar sobre a alteracao
do caput do Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia de forma a refletir o valor do capital social con-
signado na Reuniéo do Conselho de Administragao da Companhia realizada em 17/02/2022; e (2) deli-
berar sobre a consolidagéo do Estatuto Social da Companhia, para refletir a alteragao prevista no item
acima. Em AGO: (1) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar o relatério da
administracdo e as demonstragdes financeiras, acompanhadas do relatério dos auditores independentes,
relativos ao exercicio social encerrado em 31/12/2021; (2) deliberar acerca da independéncia dos candi-
datos para os cargos de membros independentes do Conselho de Administragdo da Companhia; (3)
eleger os membros do Conselho de Administragao da Companhia; e (4) fixar a remuneragéo global dos
administradores da Companhia a ser paga até a data de realizagcdo da assembleia geral ordindria em
que os acionistas da Companhia votarem acerca das demonstragdes financeiras do exercicio social a
ser encerrado em 31/12/2022. VIII. Deliberagdes: Em AGE: (1) Foi aprovada, maioria dos votos proferi-
dos, da proposta a alteragdo do Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia refletir o aumento de capital
social ajustado da Companhia realizado em decorréncia do exercicio do Plano de Opcao de Acdes da
Companhia, conforme aprovado em Reuniao do Conselho de Administragao realizada em 17/02/2022, o
qual foi aumentado de R$ 212.801.634,65, representado por 139.144.748 agdes ordinarias, todas escri-
turais nominativas e sem valor nominal, para R$ 218.062.196,00 divido em 139.983.753 agdes ordinarias,
todas escriturais nominativas e sem valor nominal. Em decorréncia da referida deliberagao, foi aprovada
a alteracdo do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, que passa a ter a seguinte nova redagao:
“Artigo 5. — O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, € de R$ 218.062.196,00
representado por 139.983.753 agbes ordindrias nominativas, sem valor nominal.” (2) Foram aprovadas,
maioria dos votos proferidos, a proposta de consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, para refletir
a alteragdo prevista no item acima, cuja integra constitui o Anexo Il & presente ata. Em AGO: (1) Foram
aprovadas, maioria dos votos proferidos com as devidas absten¢des dos legalmente impedidos de votar,
as contas dos administradores, bem como o relatério da administragéo e as demonstragdes financeiras
da Companhia, acompanhadas do relatério dos auditores independentes, relativos ao exercicio social
encerrado em 31/12/2021; (2) Foi aprovado, maioria dos votos proferidos, o enquadramento dos Srs.
Paulo Racy Badra e Luiz Felipe Costa Romero de Barros como candidatos a membros independentes
do Conselho de Administragao da Companhia, nos termos do art. 17 do Regulamento do Novo Mercado
da B3, conforme indicado na proposta da administracéo; (3) Foi aprovada, maioria dos votos proferidos,
a reeleicdo dos membros indicados abaixo para compor o Conselho de Administragao, proposto pelos
acionistas controladores na assembleia, todos com prazo de mandato unificado estabelecido no Estatuto
Social da Companhia, a saber: « Rodrigo Brandao Feitosa; ® Débora Mayor Vizeu; ¢ Fabio Isay Saad; *
Tiago Branco Waiselfis; » Luiz Felipe Costa Romero de Barros; * Paulo Racy Badra; e « Eduardo Azevedo
Marques de Alvarenga. Registra-se que os conselheiros ora reeleitos informaram & Companhia que
preenchem as condi¢des prévias de elegibilidade previstas no artigo 147 da Lei das S.A. e na Instrugdo
CVM n° 367, de 29/05/2002. (4) Foi aprovada, maioria dos votos proferidos, a fixacdo da remuneragao
global dos administradores a ser paga até a data de realizagdo da assembleia geral ordinaria em que os
acionistas da Companhia votarem acerca das demonstracdes financeiras do exercicio social a ser encer-
rado em 31/12/2022, no valor total de até R$ 27.000.000,00. (5) Tendo em vista o pedido de instalagao
de Conselho Fiscal por acionistas titulares de agdes representativas de no minimo 2% do total do capital
social da Companhia, nos termos da Resolugdo CVM n® 70/22, foi aprovada pelos acionistas: (i) em
eleicdo em separado, pelos acionistas minoritarios, a eleicdo de Romulo Carvalho Caputo, RG n°
11.143.058-3 IFP/RJ e CPF/ME n® 080.430.257-03, como membro efetivo do Conselho Fiscal, tendo
como suplente, André Gustavo Macedo Simdes, RG n°® 020.205.602-4 DETRAN/RJ e CPF/ME n°
099.596.857-80, indicados pelos acionistas Paulo Badra, Paulo Racy Badra, Ricardo Otero, Lucio Sch-
neider, Eduardo Alvarenga, Rodrigo Cadena, Gilberto Zurita, Eduardo Azevedo Marques de Alvarenga e
Laura Bueno; e (ii) em eleicao geral, a eleicdo de (a) Lucas Salles Ehlers, RG n® 35.519.680-3 SSP/SP,
e CPF/ME n® 146.229.667-00, como membro efetivo do Conselho Fiscal, tendo como suplente Julia
Martins Clark, RG n° 13.105.612-9 DETRAN/RJ e CPF/ME n® 119.119.387-03; e (b) Luiz Guilherme
de Andrade Aubry, RG n® 21.448.572-4 DETRAN/RJ e CPF/ME n® 129.593.177-00, como membro
efetivo do Conselho Fiscal, tendo como suplente Lee Bozzola Borges, RG n® 39.821.504-2 SSP/SP e
CPF/ME n® 126.814.427-45. Os membros do Conselho Fiscal ora eleitos terdo um prazo de mandato que
se encerrard na data de realizagao da assembleia geral ordindria em que os acionistas da Companhia
deliberarem acerca das demonstragdes financeiras do exercicio social a ser encerrado em 31/12/2022.
O acionista Guilherme Nunes e os acionistas Paulo Badra, Paulo Racy Badra, Ricardo Otero, Lucio
Schneider, Rodrigo Cadena, Gilberto Zurita, Eduardo Azevedo Marques de Alvarenga e Laura Bueno
apresentaram manifestagdo acerca da eleicdo em separado, cuja integra constitui o Anexo IV a presente
ata. Os acionistas que indicaram membros ao Conselho Fiscal informaram a Mesa que os respectivos
conselheiros fiscais indicados: (i) possuem a qualificagdo necessaria e cumprem os requisitos estabele-
cidos nos artigos 162 e 147 da Lei das S.A. para o exercicio do cargo, e (ii) que estdo em condicdes de
firmar termo de posse contendo as declaragdes quanto ao cumprimento de tais requisitos e de assumir
a responsabilidade pelo cargo nos termos da lei. Foi aprovada, em seguida, por maioria dos votos profe-
ridos, a remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal, fixada em 10% da remuneragao atribuida, em
média, a cada diretor, nao computados beneficios, verbas de representagéo e participagdo nos lucros,
além do reembolso, obrigatério, das despesas de locomogao e estada necessérias ao desempenho da
funcéo, nos termos do paragrafo 3° do artigo 162 da Lei das S.A. IX. Encerramento: Nada mais havendo
a tratar, foi encerrada a Assembleia, sendo lavrada a presente Ata. Nos termos do artigo 21-V, §§ 12e 22
da ICVM 481, foram considerados presentes a assembleia e signatarios da ata os acionistas cujos
boletins de voto a distancia foram considerados validos pela Companhia e os acionistas que registraram
a sua presenga no sistema eletronico de participag@o a distancia “Ten Meetings’. Os Mapas Finais de
Votagao Sintéticos e a Lista de Acionistas Presentes constam do Anexos | e Il a esta ata. A gravacao das
Assembleias e os votos manifestados por meio de boletins de voto a distancia foram arquivados na
Companhia. Mesa: Presidente: Rodrigo Brand&o Feitosa; Secretaria: Flavia Bassi. Flavia Bassi — Secre-
taria.Anexo lll. Estatuto Social Consolidado da Companhia: Eletromidia S.A. Capitulo | - Denomina-
cao, Sede, Objeto e Duracao: Artigo 1°. A Eletromidia S.A. (“Companhia”) € uma sociedade anénima,
que se rege pelo presente estatuto social (“Estatuto”) e pelas disposi¢oes legais que Ihe s&o aplicaveis.
Pardgrafo Unico. Com o ingresso da Companhia no Novo Mercado da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao
(“B3"), sujeitam-se a Companhia, seus acionistas, incluindo acionistas controladores, administradores e
membros do conselho fiscal, quando instalado, as disposi¢cdes do Regulamento do Novo Mercado
(“Regulamento do Novo Mercado”). Artigo 2°. A Companhia tem por objeto social a exploracao das ativi-
dades de (a) importagéo, exportagao, comercializagéo e distribuicdo de painéis eletronicos para divulga-
céo informatizada e publicidade de dados de interesse publico ou particular, equipamentos de informatica;
pecas, acessorios e demais produtos relacionados com midia eletronica; bem como a reparagao, manu-
tencao e instalagéo dos referidos bens e produtos; (b) locacao de bens méveis e espagos para a coloca-
¢&o de produtos eletronicos, principalmente painéis estaticos e eletrénicos, para divulgagao informatizada
de publicidade e dados de interesse publico ou particular; (c) locagédo de horério e veiculagdo de mensa-
gens e dados de interesse publico e particular em painéis eletronicos; (d) prestacdo de servigos de
programacao de mensagens informatizadas e a insergéo de textos, desenhos e outros materiais de
propaganda e publicidade, em qualquer meio, digital ou estético (exceto em livros, jornais, periédicos e
nas modalidades de servigos de radiodifusao sonora e de sons e imagens de recepgéo livre e gratuita);
(e) realizag@o de checking de suas prdprias insergcdes de publicidade; (f) criacdo e registro de marca para
os produtos eletronicos comercializados e distribuidos pela Companhia, incluindo licenga de uso de tais
marcas para terceiros, (g) a elaboracédo, execucdo e desenvolvimento de projetos para veiculagdo em
painéis eletronicos, por administragéo, empreitada ou sub-empreitada; (h) atividades de compra, venda,
locagéo, importacdo de lampadas e outros equipamentos elétricos; (i) assessoria a terceiros, pessoas
fisicas e juridicas, nas atividades relativas a gestdo empresarial; e (j) a participagéo no capital social de
outras sociedades como sdcia, quotista ou acionista. Paragrafo Unico. A Companhia podera explorar
outros ramos de atividade afins ou complementares ao objeto expresso no Artigo 2°. Artigo 32. A Com-
panhia tem a sua sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria
Lima, n®4.300, 7° andar, parte, Itaim Bibi, CEP 04538-132, podendo, por deliberacdo da Diretoria, abrir,
transferir ou extinguir filiais, agéncias, departamentos, escritérios, depdsitos ou quaisquer outros estabe-
lecimentos em qualquer parte do territério nacional e no exterior. Artigo 4°. A Companhia tem prazo
indeterminado de durag&o. Capitulo Il- Capital Social E A¢des: Paragrafo 1 ¢ O capital social da
Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 218.062.196,00 representado por 139.983.753
acdes ordindrias nominativas, sem valor nominal. Paragrafo 2 ¢ E vedado a Companhia a emissao de
acbes preferenciais ou partes beneficiarias. Paragrafo 3 ¢ O capital social sera representado exclusivamente
por ac¢des ordindrias e cada agao ordindria confere a seu titular o direito a um voto nas deliberagdes da
Assembleia Geral. Paragrafo 4 © Todas as a¢des da Companhia s@o escriturais, mantidas em conta de
depdsito, em nome de seus titulares, em instituicdo financeira autorizada pela Comissao de Valores
Mobilidrios (“CVM”) com a qual a Companhia mantenha contrato de escrituragdo em vigor, sem emissao
de certificados. Paragrafo 5 ¢ O custo de transferéncia da propriedade das acdes podera ser cobrado
diretamente do acionista pela instituicao escrituradora, conforme venha a ser definido no contrato de
escrituracdo de acdes, observados os limites maximos fixados pela CVM. Artigo 5°. A Companhia fica
autorizada a aumentar o seu capital social, por deliberagdo do Conselho de Administragéo e independente
de reforma estatutaria, até o limite de 250.000.000 de ac¢des ordindrias, mediante emissao de novas
acdes ordindrias, nominativas, sem valor nominal. Paragrafo 1 ¢ Dentro do limite autorizado neste artigo,
o Conselho de Administragao fixara o nimero, prego e prazo de integralizagdo e as demais condi¢cdes
para a emissao de a¢des. Paragrafo 2 © Desde que realizado dentro do limite do capital autorizado, o
Conselho de Administragdo podera ainda: (i) deliberar a emissao de bonus de subscricao e de debéntu-
res conversiveis em agoes; (i) de acordo com o plano aprovado pela Assembleia Geral, deliberar a outorga
de op¢éo de compra de acdes a administradores, empregados e pessoas naturais prestadoras de servico
da Companhia ou suas controladas, com exclusao do direito de preferéncia dos acionistas na outorga ou
no exercicio das opgdes de compra; e (iii) aprovar aumento do capital social mediante a capitalizagao de
lucros ou reservas, com ou sem bonificagao em acdes. Artigo 6°. A emissao de novas acdes, debéntures
conversiveis em agdes ou bonus de subscri¢do cuja colocagao seja feita mediante venda em bolsa de
valores, subscricdo publica ou permuta por acdes em oferta publica de aquisicdo de controle nos termos
dos artigos 257 a 263 da Lei n® 6.404, de 15/12/1976, conforme alterada (“Lei das S.A”), ou, ainda, nos
termos de lei especial sobre incentivos fiscais, podera se dar sem que aos acionistas seja concedido
direito de preferéncia na subscri¢do ou com redugao do prazo minimo previsto em lei para o seu exerci-
cio. Artigo 7°. Nos casos previstos em lei, o valor de reembolso das ag¢des, a ser pago pela Companhia
aos acionistas dissidentes de deliberagdo da Assembleia Geral que tenham exercido direito de retirada,
devera corresponder ao valor econdémico de tais agdes, a ser apurado em avaliagao aceita nos termos
dos paragrafos 3° e 4° do artigo 45 da Lei das S.A., sempre que tal valor for inferior ao valor patrimonial
contabil constante do Ultimo balango aprovado pela Assembleia Geral. Capitulo Il - Assembleia Geral:
Secao | — Organizacao: Artigo 8°. A Assembleia Geral, convocada e instalada conforme previsto na Lei
das S.A. e neste Estatuto Social, reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, nos 4 primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os interesses da Companhia
assim exigirem. Pardgrafo 1 © A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho de
Administragdo ou por qualquer outro membro do Conselho de Administracao, em caso de impedimento
do Presidente do Conselho de Administragao, ou, nos casos previstos em lei, por acionistas ou pelo
Conselho Fiscal, se e quando instalado, mediante anuncio publicado, devendo a primeira convocagao
ser feita, com, no minimo, 15 dias de antecedéncia, e a segunda com antecedéncia minima de 8 dias,
observado, ainda, o disposto na regulamentacdo da CVM que dispde sobre informagdes, pedidos de
procuragao, participagao e votagdo a distancia em assembleias gerais. Paragrafo 2 ¢ As deliberagdes da
Assembleia Geral serdo tomadas por maioria dos votos dos acionistas presentes na assembleia, ndo se
computando os votos em branco e as abstencdes, ressalvadas as exce¢des previstas em lei e observado
o disposto neste Estatuto Social. Paragrafo 3 ¢ A Assembleia Geral sé podera deliberar sobre assuntos
da ordem do dia, constantes do respectivo edital de convocagao, ressalvadas as exce¢des previstas na
Lei das S.A. Paragrafo 4 ¢ As atas de Assembleias dever&o ser lavradas no livro de Atas das Assembleias
Gerais, e poderao, caso assim aprovado na Assembleia Geral em questdo, ser lavradas na forma de
sumério dos fatos ocorridos e publicadas com omissédo das assinaturas. Artigo 10. Assembleia Geral sera
instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de Administragao ou, na sua auséncia ou impedimento,
instalada e presidida por outro Conselheiro, Diretor ou acionista indicado por escrito pelo Presidente do
Conselho de Administragdo. O Presidente da Assembleia Geral indicara até 2 Secretérios. Artigo 11.
Ressalvadas as excegdes previstas em lei, a Assembleia Geral sera instalada, em primeira convocagao,
com a presenca de acionistas que representem no minimo 25% do capital social e, em segunda convo-
cacéo, com qualquer numero. Paragrafo Unico. O acionista podera ser representado na Assembleia Geral
por procurador constituido ha menos de 1 ano, que seja acionista, administrador da Companhia, advogado,
instituicao financeira ou administrador de fundo de investimento que represente os condéminos. Secao
Il - Competéncia: Artigo 12. Sem prejuizo de outras atribuigdes previstas em lei e regulamentos aplica-
veis, e por este Estatuto Social, compete a Assembleia Geral: (a) tomar as contas dos administradores,
bem como examinar, discutir e aprovar as demonstragdes financeiras; (b) alterar o Estatuto Social da
Companhia; (c) deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administragdo, sobre a destinagcao
do resultado do exercicio e a distribuicao de dividendos; (d) eleger e destituir os membros do Conselho
de Administracdo e do Conselho Fiscal, quando instalado; (e) fixar a remunerac@o global anual dos
administradores, assim como a dos membros do Conselho Fiscal, se instalado; (f) deliberar sobre qualquer
decisdo relacionada a fusdo, incorporagao, cisao ou outra reorganiza¢do societaria envolvendo a Com-
panhia ou qualquer sociedade na Companhia; (g) deliberar sobre qualquer decisao relacionada a disso-
lugéo ou liquidagao envolvendo Companhia e/ou cessagao do estado de liquidagdo da Companhia; (h)
aprovar planos de concessao de agdes ou de outorga de opgao de compra de acdes aos administradores
e empregados da Companhia ou de suas controladas; (i) aprovar previamente a negociagao, pela Com-
panhia, de acdes de sua prépria emissdo nas hipéteses cuja aprovacdo em Assembleia Geral seja
prescrita na regulamentagéo em vigor; (j) deliberar sobre a dispensa da realizagéo de oferta publica de
aquisicao de acdes em caso de saida voluntaria do Novo Mercado; (k) suspender o exercicio de direitos
de acionista, conforme previsto em lei e neste Estatuto Social, ndo podendo, nessa deliberagao, votar
o(s) acionista(s) cujos direitos poderdo ser objetos de suspensao; (I) eleger e destituir o liquidante, bem
como o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidagao; e (m) deliberar sobre qualquer
matéria que lhe seja submetida pelo Conselho de Administracéo. Paragrafo 1°. Para fins da alinea (j)
acima: (a) a assembleia geral devera ser instalada em primeira convocagao com a presenga de acionis-
tas que representem, no minimo, 2/3 do total das agdes em circulagao, nos termos do Regulamento do
Novo Mercado; (b) caso o quérum previsto na alinea (a) acima nao seja atingido, a assembleia geral
podera ser instalada em segunda convocagao, com a presenga de qualquer niumero de acionistas titula-
res de agbes em circulagédo; e (c) a deliberagao sobre a dispensa de realizagao da oferta publica de
aquisicao de agoes deve ocorrer pela maioria dos votos dos acionistas titulares de agdes em circulagao
presentes na assembleia geral. Paragrafo 2° A Companhia nédo concedera financiamentos ou garantias
para os acionistas, membros de seu Conselho de Administragao ou Conselho Fiscal (quando instalado)
ou seus Diretores. Artigo 13. O presidente da Assembleia Geral nao computara qualquer voto proferido
em violag@o ao presente Estatuto ou ao acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia, sob pena
de responsabilidade pessoal. Capitulo IV — Conselho de Administracéo: Secéo | — Disposi¢cdes
| Comuns aos Orgéos da Administragéo: Artigo 14. A Companhia sera administrada pelo Conselho de

Administracdo e pela Diretoria, sendo que os cargos de Presidente do Conselho da Administragéo e de
Diretor Presidente ou principal executivo da Companhia ndo poderéo ser acumulados pela mesma pes-
soa. Artigo 15. Ressalvado o disposto no presente Estatuto Social, qualquer dos érgaos de administragédo
se reune validamente com a presenca da maioria de seus respectivos membros e delibera pelo voto da
maioria dos presentes. Paragrafo Unico. S6 é dispensada a convocagao prévia da reunido do Conselho
de Administragéo e da Diretoria como condicéo de sua validade se presentes todos os seus membros.
Caso nao estejam fisicamente presentes, os membros do Conselho de Administragao e da Diretoria
poderdo manifestar seu voto por meio de: (i) delegacao de poderes feita em favor de outro membro do
respectivo 6rgao; (ii) voto escrito enviado antecipadamente; e (iii) voto escrito transmitido por fax, correio
eletronico ou por qualquer outro meio de comunicagao, bem como por sistema de dudio ou videoconfe-
réncia ou outros meios semelhantes, desde que permitam a identificacao e participagéo efetiva na reuniao,
de forma que os participantes consigam simultaneamente ouvir uns aos outros. Artigo 16. A remuneragao
global do Conselho de Administracdo e da Diretoria sera anualmente fixada pela Assembleia Geral,
cabendo ao Conselho de Administragéo deliberar sobre a distribuicao entre os membros da administragao.
Artigo 17. Os membros do Conselho de Administragéo, da Diretoria e do Conselho Fiscal (quando apli-
cavel), efetivos e suplentes, serdo investidos nos respectivos cargos mediante assinatura de termo de
posse, lavrado em livro préprio, que deve contemplar sua sujeicéo a clausula compromisséria referida no
Artigo 47 desde Estatuto. Paragrafo Unico. A posse dos membros do Conselho de Administragéo, da
Diretoria e do Conselho Fiscal (quando aplicavel) sujeita-se, ainda, a assinatura de termo de adesao as
Politicas da Companhia, bem como ao atendimento dos requisitos legais aplicaveis. Os membros do
Conselho de Administragédo e da Diretoria deverao, imediatamente apds a investidura nos respectivos
cargos, comunicar & B3 a quantidade e as caracteristicas dos valores mobilidrios de emissao da Com-
panhia de que sejam titulares direta ou indiretamente, inclusive seus derivativos. Artigo 18. Nos termos
do artigo 156 da Lei das S.A., os administradores da Companhia que estejam em situagéo de interesse
pessoal conflitante deverao cientificar os demais membros do Conselho de Administragéo ou da Direto-
ria de seu impedimento de fazer consignar, em ata de reunido do Conselho de Administragao ou da
Diretoria, a natureza e a extensao do seu impedimento. Artigo 19. Dentro dos limites estabelecidos neste
Artigo, a Companhia indenizaré e mantera indenes seus membros do Conselho de Administragéo, mem-
bros da Diretoria, membros de comités de assessoramento e demais empregados que exergam cargo
ou fungé@o de gestdo na Companhia (em conjunto ou isoladamente “Beneficiarios”), na hipétese de
eventual dano ou prejuizo efetivamente sofrido pelos Beneficidrios por forga do exercicio regular de suas
funcdes na Companhia. Paragrafo 1 2 A Companhia ndo indenizara o Beneficiario por (i) atos praticados
fora do exercicio das atribuicdes ou poderes; (ii) atos com ma-fé, dolo, culpa grave ou fraude; (iii) atos
praticados em interesse préprio ou de terceiros, em detrimento do interesse social da Companhia; (iv)
indenizacdes decorrentes de agao social prevista no artigo 159 da Lei das S.A. ou ressarcimento de
prejuizos de que trata o artigo 11, § 5, Il da Lei n® 6.385, de 07/12/1976; e (v) outros excludentes de
indenizacao previstos em contrato de indenidade firmado com o Beneficidrio. Paragrafo 2 ¢ Caso seja
condenado, por decisdo judicial, arbitral ou administrativa transitada em julgado ou da qual ndo caiba
mais recurso, em virtude de atos praticados (i) fora do exercicio de suas atribui¢des; (i) com ma-fé, dolo,
culpa grave ou mediante fraude; ou (iii) em interesse proprio ou de terceiros, em detrimento do interesse
social da Companhia, o Beneficidrio devera ressarcir a Companhia de todos os custos e despesas
incorridos com a assisténcia juridica, nos termos da legislagdo em vigor. Paragrafo 3 ¢ As condigdes e as
limitagdes da indenizagao objeto do presente Artigo serdo determinadas em contrato de indenidade, cujo
modelo padrédo devera ser aprovado pelo Conselho de Administragdo, sem prejuizo da contratagdo de
seguro especifico para a cobertura de riscos de gestao. Secao Il - Conselho de Administragao: Sub-
secao | - Composicao: Artigo 20. O Conselho de Administracdo serd composto por 7 membros, eleitos
e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 anos, considerando-se cada ano como
o periodo compreendido entre 2 Assembleias Gerais Ordinarias, sendo permitida a reelei¢céo. Paragrafo
1 2 Dos membros do Conselho de Administragao, no minimo, 2 ou 20%, o que for maior, deveréo ser
conselheiros independentes, conforme a defini¢do do Regulamento do Novo Mercado, devendo a carac-
terizagdo dos indicados ao Conselho de Administragcao como conselheiros independentes ser deliberada
na assembleia geral que os eleger, sendo também considerado como independente o Conselheiro eleito
mediante faculdade prevista pelo artigo 141, §§ 4° e 5° da Lei das S.A., na hipétese de haver acionista
controlador (“Conselheiros Independentes”). Paragrafo 2 © Quando, em decorréncia do célculo do per-
centual referido no § 1° deste Artigo, o resultado gerar um nimero fraciondrio, a Companhia deve proce-
der ao arredondamento para o ndmero inteiro imediatamente superior. Paragrafo 3 ¢ Findo o mandato,
os membros do Conselho de Administragdo permanecerdo no exercicio de seus cargos até a investidura
dos novos membros eleitos. Paragrafo 4 © O membro do Conselho de Administragédo devera ter reputagcéo
ilibada nao podendo ser eleito, salvo dispensa da Assembleia Geral, quem: (i) atuar como administrador,
conselheiro, consultor, advogado, auditor, executivo, empregado ou prestador de servigos em sociedades
que se envolvam em atividades que possam ser consideradas concorrentes da Companhia; ou (ii) tiver
ou representar interesse conflitante com a Companhia. O membro do Conselho de Administragdo ndo
podera exercer direito de voto caso se configurem, supervenientemente a eleicdo, os mesmos fatores de
impedimento, sem prejuizo do disposto no § 5° deste Artigo. Paragrafo 5 ¢ O membro do Conselho de
Administracao nao podera ter acesso a informagdes ou participar de reunides de Conselho de Adminis-
tracdo, relacionadas a assuntos sobre os quais tenha ou represente interesse conflitante com os interes-
ses da Companhia. Paragrafo 6 ¢ No caso de vacancia do cargo de membro do Conselho de Administra-
cao, o substituto serd nomeado pelos conselheiros remanescentes. Artigo 21. O Conselho de Adminis-
tragdo tera 1 Presidente, que serd eleito pela maioria de votos dos presentes, na primeira reunidao do
Conselho de Administracdo que ocorrer imediatamente apés a posse de tais membros, ou sempre que
ocorrer renincia ou vacancia naquele cargo. Subsecao Il - Reunides: Artigo 22. O Conselho de Admi-
nistracdo reunir-se-a sempre que convocado por seu Presidente ou por deliberacdo da maioria de seus
membros, por convocagao realizada na forma do § 1° deste Artigo. O Conselho de Administragcéo pode
deliberar, por unanimidade, acerca de qualquer outra matéria ndo incluida na ordem do dia. Paragrafo 1
2 As convocagdes para as reunides do Conselho de Administracao deverao ser entregues por meio ele-
tronico ou por carta, pelo Presidente do Conselho de Administragdo, a cada membro do Conselho de
Administracao, com pelo menos 5 dias de antecedéncia, e com indicagéo da data, hora, lugar, ordem do
dia detalhada e documentos a serem discutidos naquela reunido. Qualquer Conselheiro podera, mediante
solicitagao escrita ao Presidente, solicitar que uma reunido seja convocada ou que itens sejam incluidos
na ordem do dia. Paragrafo 2 ¢ O Presidente do Conselho de Administracao presidira as reunides do
Conselho de Administragéo, ressalvadas as hipéteses de auséncia ou impedimento temporario, previstas
no paragrafo 62 abaixo. Paragrafo 3 ¢ Cada Conselheiro tera direito a 1 voto nas deliberagdes do Conse-
lho de Administragdo, sendo que as deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por
maioria de seus membros presentes na reunido. Paragrafo 4 © Nas deliberagdes do Conselho de Admi-
nistracao, sera atribuido ao Presidente do 6rgédo o voto de qualidade, no caso de empate na votacgao.
Parégrafo 5 ¢ O presidente de qualquer reunido do Conselho de Administragdo ndo devera levar em
consideracgao e nao computara o voto proferido com infracdo aos termos de qualquer acordo de acionis-
tas que possa estar devidamente arquivado na sede da Companhia, conforme disposto no artigo 118 da
Lei das S.A. Paragrafo 6 © Na hipétese de auséncia ou impedimento temporario do Presidente, as fun¢des
do Presidente ser&o exercidas por outro membro do Conselho de Administragéo indicado pelo Presidente.
Parégrafo 7 © Na hipétese de vacancia permanente do Presidente, o Conselho de Administracao se
reunird em até 60 dias a partir da data de vacancia para a nomeagéo do novo Presidente do Conselho
de Administragdo. Paragrafo 8 © No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro do Conse-
lho de Administracao, tal membro ausente ou temporariamente impedido podera ser representado nas
reunides do Conselho de Administragdo por outro membro indicado por escrito, o qual, além do seu
préprio voto, expressara o voto do membro ausente ou temporariamente impedido. Paragrafo 9 © Todas
as deliberagdes do Conselho de Administragdo constardo de atas lavradas no livro de Atas de Reunides
do Conselho de Administragao. Subsecéo Il - Competéncia: Artigo 23. Sem prejuizo de outras atribui-
coes previstas em lei e regulamentos aplicaveis, e por este Estatuto Social, compete ao Conselho de
Administragdo da Companhia: (a) fixar a orientagao geral dos negécios da Companhia; (b) aprovar e rever
o orcamento anual, o orcamento de capital, o plano de negdcios e o plano plurianual da Companhia, bem
como quaisquer alteragdes a estes documentos; (c) aprovar o cédigo de conduta da Companhia e as
politicas corporativas relacionadas a (i) divulgacao de informagdes e negociacdo de valores mobilidrios;
(i) gerenciamento de riscos; (iii) transacdes com partes relacionadas e gerenciamento de conflitos de
interesses; (iv) remuneragao de administradores; e (v) indicagao de administradores; (d) eleger e destituir
os Diretores, definir suas atribuicoes e fixar sua remuneracgéo, dentro do limite global da remuneragéo da
administragdo aprovado pela Assembleia Geral; (e) fiscalizar a gestao dos Diretores; examinar a qualquer
tempo os livros e papéis da Companhia; solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de
celebragao e de quaisquer outros atos; (f) escolher e substituir os auditores independentes, bem como
convoca-los para prestar os esclarecimentos que entender necessarios sobre qualquer matéria; (g)
apreciar o Relatério da Administraga@o, as contas da Diretoria e as demonstragdes financeiras da Com-
panhia e deliberar sobre sua submissdo a Assembleia Geral; (h) submeter a AGO proposta de destinagao
do lucro liquido do exercicio, bem como deliberar sobre o levantamento de balangos semestrais, ou em
periodos menores, e o pagamento ou crédito de dividendos ou juros sobre o capital préprio decorrentes
desses balancos, bem como deliberar sobre o pagamento de dividendos intermedidrios ou intercalares
a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros, existentes no Ultimo balango anual ou semestral;
(i) convocar a Assembleia Geral, quando julgar conveniente ou no caso do artigo 132 da Lei das S.A;; (j)
aprovar o voto da Companhia em qualquer deliberacao societaria relativa as controladas ou coligadas da
Companhia envolvendo matéria(s) elencada(s) neste Artigo 23; (k) autorizar a emissao de a¢des da
Companhia, nos limites autorizados no Artigo 6° deste Estatuto Social, fixando o nimero, o preco, o prazo
de integralizag&o e as condi¢des de emisséo das agdes, podendo, ainda, excluir o direito de preferéncia
ou reduzir o prazo minimo para o seu exercicio nas emissdes de acdes, bonus de subscricdo e debén-
tures conversiveis, cuja colocag@o seja feita mediante venda em bolsa ou por subscricao publica ou
mediante permuta por agdes em oferta publica para aquisicao de controle, nos termos estabelecidos em
lei; (1) dentro do limite do capital autorizado, conforme previsto no § 22 do Artigo 6° deste Estatuto Social,
(i) deliberar a emisséo de bonus de subscricdo e de debéntures conversiveis em agdes; (i) de acordo
com o plano aprovado pela Assembleia Geral, deliberar a outorga de opgcao de compra de acdes aos
administradores, empregados e pessoas naturais prestadoras de servicos da Companhia ou de suas
controladas, com exclus&o do direito de preferéncia dos acionistas na outorga e no exercicio das opgoes
de compra; e (jii) aprovar aumento do capital social mediante a capitalizagao de lucros ou reservas, com
ou sem bonificagdo em agdes; (m) deliberar sobre a negociagdo com agdes de emissdo da Companhia
para efeito de cancelamento ou permanéncia em tesouraria e respectiva alienacdo, observados os dis-
positivos legais pertinentes; (n) deliberar, por delegagéo da Assembleia Geral, quando da emisséo pela
Companhia de debéntures conversiveis em agdes que ultrapassem o limite do capital autorizado, sobre
(i) a época e as condigdes de vencimento, amortizagdo ou resgate, (ii) a época e as condi¢des para
pagamento dos juros, da participagao nos lucros e de prémio de reembolso, se houver, e (i) 0 modo de
subscricdo ou colocagao, bem como a espécie das debéntures; (o) aprovar a contratagao de obrigacdes
de qualquer natureza (com exce¢@o de empréstimos, financiamentos e linhas de crédito, para os quais
devera ser observado o disposto no item “p” abaixo), bem como a celebracéo de qualquer contrato, cujo
valor seja superior a R$ 1.500.000,00 (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma
natureza e realizados num mesmo exercicio social), exceto em relagao a contratos celebrados com
clientes; (p) aprovar qualquer endividamento financeiro, emissdo de debéntures e outros valores mobi-
lidrios representativos de dividas em valor superior a R$ 5.000.000,00; (q) aprovar a realizagdo de
qualquer despesa ou investimento pela Companhia, ou o desenvolvimento de novos projetos pela Com-
panhia, cujo valor (considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza e reali-
zados num mesmo exercicio social) seja superior a R$ 1.500.000,00 por operagéo; (r) aprovar a consti-
tuicdo de 6nus e outorga de garantias relativas a obrigacdes da Companhia e/ou de Investidas, cujo valor
(considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza e realizados num mesmo
exercicio social) seja superior a R$ 1.500.000,00; (s) aprovar a venda, aquisi¢o, transferéncia, oneragéo,
ou outra forma de alienagéo, pela Companhia, de ativos imobilizados, incluindo a constituicdo de quaisquer
6nus sobre tais ativos imobilizados, cujo valor de mercado represente, individualmente ou um conjunto
de atos de mesma natureza realizados num mesmo exercicio social, quantia seja superior a
R$ 1.500.000,00; (t) aprovar a constituicido de sociedade, aquisi¢do, alienagéo ou oneragéo pela Com-
panhia de participagao no capital social de outras sociedades, associagdes e/ou joint ventures, cujo valor
(considerado o ato isoladamente ou um conjunto de atos de mesma natureza e realizados num mesmo
exercicio social) seja superior a R$ 1.500.000,00 por operagéo; (u) aprovar a contratagdo da instituido
prestadora dos servigos de escrituragéo de acgdes; (v) elaborar e divulgar parecer fundamentado sobre
qualquer oferta publica de aquisicdo de agdes (“OPA”) que tenha por objeto as agdes de emissdo da
Companhia, em até 15 dias da publicagéo do edital da OPA, contendo a manifestagéo, ao menos: (i) sobre
a conveniéncia e a oportunidade da OPA quanto ao interesse da Companhia e do conjunto de seus
acionistas, inclusive em relacéo ao preco e aos potenciais impactos para a liquidez das agdes; (i) quanto
aos planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relagao & Companhia; e (iii) a respeito de alterna-
tivas a aceitacao da OPA disponiveis no mercado; (w) aprovar seu préprio regimento interno e o regimento
interno da Diretoria e de todos os Comités; (x) designar os membros do Comité de Auditoria Estatutario
e dos demais Comités que vierem a ser instituidos pelo Conselho de Administragao; (y) estruturar um
processo e avaliagdo do Conselho de Administragéo, de seus Comités e da Diretoria; e (z) ajuizar qualquer
processo contra qualquer Autoridade Governamental que ndo tenha como fundamento tese amplamente
reconhecida na jurisprudéncia aplicavel. Capitulo V — Diretoria e Comités de Assessoramento: Secao
| - Diretoria: Subsecao | - Composicao: Artigo 24. A Diretoria é o 6rgdo de representagédo e diregcao
executiva da Companhia, cabendo-lhe, dentro da orientagao tragada pelo Conselho de Administragao, a
conducao dos negdcios sociais, podendo e devendo praticar os atos necessarios a tal fim. Artigo 25. A
Diretoria, cujos membros serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de Administragao,
sera composta de no minimo 2 e no maximo 6 membros, sendo 1 Diretor Presidente, 1 Diretor de Rela-
¢bes com Investidores, 1 Diretor Financeiro e os demais, se eleitos, terdo suas atribui¢cées designadas
pelo Conselho de Administragao. Os cargos de Diretor Presidente e Diretor de Relagdes com Investidores
s&o de preenchimento obrigatério e os demais de preenchimento facultativo. Os Diretores poderéo acu-
mular cargos. Subsecao Il — Eleicdo e Destituicao: Artigo 26. Os membros da Diretoria serao eleitos
pelo Conselho de Administragdo da Companhia com prazo de mandato unificado de 2 anos, considerando-
-se cada ano o periodo compreendido entre 2 Assembleias Gerais Ordindrias, sendo permitida a reelei-
cao e destituicdo. Artigo 27. Os membros da Diretoria devem assumir seus cargos dentro de 30 dias a
contar das respectivas datas de nomeagao, mediante assinatura de termo de posse no livro proprio,
permanecendo em seus cargos até a investidura de novos Diretores eleitos. Subsecéo lll — Reunides:
Artigo 28. Das reunides da Diretoria lavrar-se-&o atas no respectivo livro de atas das Reuni6es da Dire-
toria, que serdo assinadas pelos Diretores presentes. Artigo 29. A Diretoria reunir-se-4 sempre que
necessario. As reunides seréo presididas pelo Diretor Presidente, salvo acordo diverso entre os Diretores.
Artigo 30. As reunides serao convocadas por qualquer Diretor. Para que possam se instalar e validamente
deliberar, é necessaria a presenca de todos os Diretores que estiverem no exercicio de seus cargos.
Subsecao IV — Competéncia: Artigo 31. Compete aos Diretores cumprir e fazer cumprir este Estatuto,
as deliberagbes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragéo, e a pratica, dentro das suas
atribuicBes, de todos os atos necessarios ao funcionamento regular dos negécios da Companhia em seu
curso normal, observadas as algadas da Diretoria fixadas pelo Conselho de Administragéo, o regimento
interno da Diretoria e a as competéncias dos demais érgaos societarios. Artigo 32. Compete a Diretoria,
como érgéo colegiado, ademais de implementar as deliberagdes das Assembleias Gerais e do Conselho
de Administragdo: (a) administrar os negécios sociais em geral e praticar, para tanto, todos os atos
necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto
atribuida a competéncia & Assembleia Geral ou ao Conselho de Administracéo; (b) realizar todas as
operacgdes e praticar todos os atos de administracdo necessarios a consecucgéo dos objetivos de seu
cargo, de acordo com a orientagé@o geral dos negdcios estabelecida pelo Conselho de Administragéo,
incluindo resolver sobre a aplicagdo de recursos, transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dividas,
fazer acordos, firmar compromissos, contrair obrigagdes, celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar
bens méveis e iméveis, prestar caugéo, avais e fiangas, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e
avalizar titulos em geral, assim como abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos de credito,
observadas as restrigdes legais e as disposi¢des estabelecidas neste Estatuto Social; (c) preparar as
demonstracées financeiras anuais e trimestrais, para submissdo ao Conselho de Administragdo, bem
como, se for o caso, demonstragdes ou balancetes emitidos em menor periodicidade; (d) aprovar e
submeter, anualmente, o relatério da administragdo e as demonstragdes financeiras da Companhia,
acompanhados do relatério dos auditores independentes, bem como a proposta de destinagéo dos lucros
apurados no exercicio anterior, para apreciagdo do Conselho de Administracdo e da Assembleia Geral;
(e) propor ao Conselho de Administragao o orcamento anual, o orcamento de capital, o plano de negécios
e o plano plurianual; (f) deliberar sobre a abertura e o fechamento de filiais; e (g) decidir sobre qualquer
assunto que nao seja de competéncia privativa da Assembleia Geral ou do Conselho de Administracao.

Paragrafo 12 Compete ao Diretor Presidente: (i) coordenar as atividades relacionadas com o planejamento\
geral da Companhia; (i) presidir as reunides da Diretoria; (iii) exercer a supervisdo geral das competéncias
e atribuicdes da Diretoria; (iv) manter os acionistas informados sobre as atividades da Companhia e o
andamento de suas operagdes; e (v) exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Conselho
de Administracao. Paragrafo 2 ¢ Compete ao Diretor de Relagdes com Investidores: (i) prestar informacdes
aos investidores, a CVM, as bolsas de valores ou mercados de balcéo onde forem negociados os valores
mobilidrios da Companhia, bem como manter atualizado o registro da Companhia em conformidade com
a regulamentacao aplicavel da CVM e atender as demais exigéncias dessa regulamentacéo; (i) repre-
sentar a Companhia isoladamente perante a CVM, as bolsas de valores ou mercados de balcdo onde
forem negociados os valores mobilidrios da Companhia; (iii) desempenhar as outras atribuicdes que lhe
forem, de tempos em tempos, determinadas pelo Diretor Presidente; (iv) representar isoladamente a
Companhia perante os érgaos de controle e demais instituicbes que atuam no mercado de capitais
(incluindo CVM, Banco Central do Brasil, B3, instituicdo escrituradora das agdes de emissao da Compa-
nhia, entidades administradoras de mercados de balcao organizados), competindo-lhe prestar informacdes
aos investidores, a CVM, as bolsas de valores ou mercados de balcéo onde forem negociados os valores
mobilidrios da Companhia, bem como manter atualizado o registro da Companhia em conformidade com
a regulamentacao aplicavel da CVM e atender as demais exigéncias dessa regulamentagéo; (v) repre-
sentar a Companhia isoladamente perante a CVM, as bolsas de valores ou mercados de balcdo onde
forem negociados os valores mobilidrios da Companhia. Paragrafo 3 ¢ Compete ao Diretor Financeiro: (i)
coordenar, administrar, dirigir e supervisionar a area financeira, juridica e administrativa da Companhia;
(i) dirigir e orientar a elaboragéo do orgamento; (iii) dirigir e orientar as atividades de tesouraria da Com-
panhia, incluindo a capta¢éo e administragao de recursos; (iv) estabelecer e supervisionar o relacionamento
da Companhia com instituicdes financeiras nacionais e estrangeiras, autoridades administrativas de
controle do sistema financeiro e do mercado de valores mobilidrios, autoridades fiscais, autoridades
aduaneiras e autoridades previdencidrias; (v) planejar a elaboragéo do orgamento consolidado, do plano
de negécios e orgamento plurianual da Companhia; (vi) supervisionar e administrar as areas ou fungdes
de controles e projegdes financeiras, de gerenciamento de riscos, consolidando e reportando os resulta-
dos da Companhia e de suas subsididrias; e (vii) desempenhar as outras atribuices que lhe forem, de
tempos em tempos, determinadas pelo Diretor- residente. Paragrafo 4 ¢ Competem aos Diretores sem
designacéo especifica auxiliar o Diretor Presidente e o Diretor Financeiro na coordenacao, administragao,
direcdo e supervisdo dos negdcios da Companhia, de acordo com as atribuicdes que lhe forem, de
tempos em tempos, determinadas pelo Conselho de Administracdo. Subsecao V — Representacao:
Artigo 33. Observadas as algadas da Diretoria fixadas pelo Conselho de Administragéo, o regimento
interno da Diretoria e a as competéncias dos demais 6rgdos societarios, a Companhia serd sempre
representada, em todos os atos, (i) por 2 Diretores em conjunto; ou (ii) por 1 Diretor em conjunto com 1
procurador especialmente nomeado para tanto, de acordo com o paragrafo 12 abaixo; ou (iii) pela assi-
natura de 2 procuradores em conjunto, desde que investidos de especiais e expressos poderes; ou (iv)
por 1 procurador agindo isoladamente sempre que o ato a ser praticado for relativo aos poderes ad
judicia. Paragrafo 1 © Todas as procuragcdes serdo outorgadas pela assinatura de 2 Diretores, agindo em
conjunto, sendo um deles necessariamente o Diretor Presidente ou o Diretor Financeiro da Companhia,
mediante mandato com poderes especificos e prazo determinado, exceto nos casos de procuragdes ad
judicia, caso em que o mandato pode ser por prazo indeterminado, por meio de instrumento publico ou
particular. Paragrafo 2 © Qualquer dos Diretores ou procurador, isoladamente, podera representar, ativa
ou passivamente, a Companhia em juizo, bem como perante reparticoes publicas ou autoridades federais,
estaduais ou municipais, autarquias, sociedades de economia mista e entidades paraestatais. Paragrafo
32 Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagdo & Companhia, os atos de quais-
quer Diretores, procuradores, prepostos e empregados que envolvam ou digam respeito a operagoes ou
negoécios estranhos ao objeto social e aos interesses sociais, tais como fiangas, avais, endossos e
qualquer garantia em favor de terceiros, salvo quando expressamente aprovados pelo Conselho de
Administracdo em reunido e nos casos de prestacdo, pela Companhia, de avais, abonos e fiancas para
empresas controladas ou coligadas, em qualquer estabelecimento bancario, crediticio ou instituicdo
financeira, departamento de crédito rural, de crédito comercial, de contratos de cambio, e outras opera¢des
aqui nao especificadas, sendo a Companhia, nestes atos, representada por no minimo 2 Diretores, ou
por um diretor e um procurador com poderes especificos para a pratica do ato. Secéao Il — Comités de
Assessoramento: Artigo 34. O Conselho de Administracao, para melhor desempenho de suas fungdes,
podera criar comités de assessoramento ou grupos de trabalho com objetivos definidos, que serdo
compostos por pessoas por ele designadas dentre os membros da administragdo e/ou outras pessoas
ligadas, direta ou indiretamente, & Companhia ou aos seus afiliados. Cabera ao Conselho de Adminis-
tracdo a aprovagao do regimento interno dos comités ou grupos de trabalho eventualmente criados, bem
como a eleicdo de seus membros. Capitulo VI — Conselho Fiscal: Artigo 35. O Conselho Fiscal da
Companhia é 6rgao de funcionamento ndo permanente e podera ser instalado por deliberagdo da Assem-
bleia Geral, ou a pedido de acionistas representando a porcentagem requerida por lei ou pelos regula-
mentos da CVM. Artigo 36. Quando instalado, o Conselho Fiscal serd composto de, no minimo, 3 e, no
méaximo, 5 membros e suplentes em igual nimero (acionistas ou ndo) todos eles qualificados em confor-
midade com as disposicdes legais aplicaveis. Pardgrafo 1 ¢ Os membros do Conselho Fiscal terdo o
mandato até a primeira AGO que se realizar apds a sua elei¢ao, podendo ser reeleitos. Paragrafo 2 © Os
membros do Conselho Fiscal deverdo ser eleitos pela Assembleia Geral que aprovar sua instalagao. Seus
prazos de mandato deverao terminar quando da realizagao da primeira AGO realizada apds a sua eleicao,
podendo ser destituidos e reeleitos. Paragrafo 3 © Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos,
em suas faltas e impedimentos, pelo respectivo suplente. Paragrafo 4 © Ocorrendo a vacancia do cargo
de membro do Conselho Fiscal, o respectivo suplente ocupara seu lugar. Artigo 37. Quando instalado, o
Conselho Fiscal se reunird sempre que necessario, competindo-lhe todas as atribuicdes que lhe sejam
cometidas por lei. Paragrafo 1 ¢ As reunides serdo convocadas pelo Presidente do Conselho Fiscal por
sua propria iniciativa ou por solicitagao por escrito de qualquer de seus membros. Independentemente
de quaisquer formalidades, sera considerada regularmente convocada a reunido a qual comparecer a
totalidade dos membros do Conselho Fiscal. Paragrafo 2 ¢ As deliberagdes do Conselho Fiscal deverdo
ser aprovadas por maioria absoluta de votos. Para que uma reuniao seja instalada, devera estar presente
a maioria dos seus membros. Paragrafo 3 © Todas as deliberagdes do Conselho Fiscal constardo de atas
lavradas no respectivo livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal e assinadas pelos conselheiros
presentes. Artigo 38. A remunerag&o dos membros do Conselho Fiscal seré fixada pela Assembleia Geral
que os eleger, observado o paragrafo 3° do artigo 162 da Lei das S.A. Capitulo VIl - Exercicio Social,
Demonstracoes Financeiras e Distribuicao de Lucros: Artigo 39. O exercicio social inicia-se em 12 de
janeiro e encerra-se em 31 de dezembro de cada ano. Ao término de cada exercicio social, serdo elabo-
radas as demonstracdes financeiras previstas em lei. Paragrafo 1. Além das demonstra¢des financeiras
ao fim de cada exercicio social, a Companhia fara elaborar as demonstra¢des financeiras trimestrais, com
observancia dos preceitos legais pertinentes. Paragrafo 2. Juntamente com as demonstracdes financeiras
do exercicio, os érgaos da administragdo da Companhia apresentardo a AGO proposta sobre a destina-
¢ao a ser dada ao lucro liquido, com observancia do disposto neste Estatuto e na Lei das S.A. Paragrafo
3. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participag@o, os eventuais prejuizos
acumulados e a provisao para o imposto de renda e contribuicdo social. Artigo 40. Apds realizadas as
dedugdes contempladas no Artigo acima, o lucro liquido devera ser alocado da seguinte forma: (a) 5%
do lucro liquido do exercicio social serdo alocados para a reserva legal, que nao excedera a 20% do
capital social, sendo que no exercicio social em que o saldo da reserva legal acrescido dos montantes
das reservas de capital exceder a 100% do capital social, ndo sera obrigatéria a destinagéo de parte do
lucro liquido do exercicio para a reserva legal; (b) uma parcela do lucro liquido, por proposta dos 6rgédos
da administragdo, podera ser destinada a formagéo de reserva para contingéncias, nos termos do artigo
195 da Lei das S.A.; (c) a parcela do lucro liquido decorrente de subven¢des governamentais para inves-
timentos podera ser excluida da base de célculo do dividendo obrigatério e destinada para a reserva de
incentivos fiscais; (d) no exercicio em que o montante do dividendo obrigatério, calculado nos termos do
item (f) abaixo, ultrapassar a parcela realizada do lucro do exercicio, a Assembleia Geral podera, por
proposta dos érgaos de administragéo, destinar o excesso a constituicdo de reserva de lucros a realizar,
observado o disposto no artigo 197 da Lei das S.A.; (e) uma parcela ndo superior a diferenca entre (a)
75% do lucro liquido anual ajustado na forma prevista no Artigo 202 da Lei das S.A. (incluindo, portanto,
eventual destinacdo de parcela do lucro liquido para constituicdo de reserva para contingéncias) e (b) a
reserva indicada no item (c) acima, podera ser destinada a formagao de reserva para investimentos e
capital de giro, que tera por fim custear investimentos para crescimento e expansao e financiar o capital
de giro da companhia, ficando ressalvado que o saldo acumulado desta reserva nao podera ultrapassar
100% do capital social da Companhia; e (f) o saldo remanescente sera distribuido aos acionistas como
dividendos, assegurada a distribuicao do dividendo minimo obrigatdrio nao inferior, em cada exercicio, a
25% do lucro liquido anual ajustado, na forma prevista pelo Artigo 202 da Lei das S.A. Paragrafo 1 ¢ O
dividendo previsto na alinea (f) do caput deste Artigo nao sera obrigatdrio no exercicio social em que a
Diretoria informar & Assembleia Geral ndo ser ele compativel com a situagéo financeira da Companhia.
O Conselho Fiscal, se em funcionamento, devera dar parecer sobre essa informagao dentro de 5 dias da
realizagao da Assembleia Geral, e os Diretores deveréo protocolar na CVM um relatério fundamentado,
justificando a informac&o transmitida a Assembleia. Paragrafo 2 © Lucros retidos nos termos do § 12 deste
Artigo ser&o registrados como reserva especial e, se nao absorvidos por prejuizos em exercicios subse-
quentes, deverao ser pagos como dividendo assim que a situagéo financeira da Companhia o permitir.
Artigo 41. A Companbhia, por deliberagao do Conselho de Administrag&o, podera: (a) distribuir dividendos
com base em lucros apurados nos balangos semestrais; (b) levantar balangos relativos a periodos infe-
riores a um semestre e distribuir dividendos com base nos lucros nele apurados, desde que o total de
dividendos pagos em cada semestre do exercicio social ndo exceda o montante das reservas de capital
de que trata o artigo 182, paragrafo 12 da Lei das S.A.; (c) distribuir dividendos intermediarios, a conta
de lucros acumulados ou de reservas de lucros existente no ultimo balango anual ou semestral; e credi-
tar ou pagar aos acionistas, na periodicidade que decidir, juros sobre o capital préprio, os quais serdo
imputados ao valor dos dividendos a serem distribuidos pela Companhia, passando a integra-los para
todos os efeitos legais. Artigo 42. A Assembleia Geral podera deliberar a capitalizacdo de reservas de
lucros ou de capital, inclusive as instituidas em balancos intermediarios, observada a legislagao aplicavel,
sem prejuizo do disposto no Artigo 6°, paragrafo 2° deste Estatuto Social. Artigo 43. Os dividendos ndo
recebidos ou reclamados prescreverao no prazo de 3 anos, contados da data em que tenham sido postos
a disposi¢ao do acionista, e reverterdo em favor da Companhia. Capitulo VIl — Alienacao do Controle
Acionario e OPA por Atingimento de Participacdo Relevante: Secao | — Alienagédo do Controle
Aciondrio: Artigo 44. A alienagdo direta ou indireta de controle da Companhia, tanto por meio de uma
unica operagao, como por meio de operagdes sucessivas, devera ser contratada sob a condi¢do de que
o adquirente do controle se obrigue a realizar oferta publica de aquisicdo de agdes tendo por objeto as
agoes de emissdo da Companhia de titularidade dos demais acionistas, observando as condi¢des e os
prazos previstos na legislagdo e na regulamentagéo em vigor e no Regulamento do Novo Mercado, de
forma a lhes assegurar tratamento igualitario aquele dado ao alienante. Segao Il - OPA por Atingimento
de Participacdo Relevante: Artigo 45. Qualquer acionista ou Grupo de Acionistas que atingir, de forma
direta ou indireta, a titularidade de agdes de emissdo da Companhia ou Outros Direitos de Natureza
Societaria, igual ou superior a 20% do capital social (“Participacdo Relevante”), tanto por meio de uma
Unica operagao, como por meio de diversas operacgdes (“Novo Acionista Relevante”), devera efetivar uma
oferta publica de aquisicao da totalidade das agdes e valores mobilidrios conversiveis por acdes de
titularidade dos demais acionistas da Companhia, nos termos deste artigo (“OPA por Atingimento de
Participagao Relevante”). Paragrafo 12 A OPA por Atingimento de Participacdo Relevante devera ser: (i)
dirigida indistintamente a todos os acionistas da Companhia; (ii) efetivada em leildo a ser realizado na
B3; (iii) langada pelo prego determinado de acordo com o previsto no § 22 deste Artigo e liquidada a vista,
em moeda corrente nacional; e (iv) instruida com o laudo de avaliagdo da Companhia, de que trata o §
42 deste Artigo. Paragrafo 2° O prego de aquisi¢do por agéo objeto da OPA por Atingimento de Participa-
cao Relevante (“Preco da OPA”) ndo poderé ser inferior ao maior valor determinado entre: (i) 100% do
valor econémico apurado em laudo de avaliagao (avaliador escolhido pelo Conselho de Administragéo);
120% do prego de emissédo das a¢des em qualquer aumento de capital mediante distribui¢do publica nos
ultimos 24 meses, atualizado pelo IPCA; (iii) 120% da cotagdo média das ag¢des nos ultimos 90 dias; e
(iv) 120% do maior valor pago, a qualquer tempo, pela Pessoa Relevante em qualquer tipo de negociagao,
em qualquer um dos casos sujeito a ajustes decorrentes de distribuicao de dividendos pela Companhia,
reorganizagdes societarias envolvendo a Companhia, grupamentos e desdobramentos de agdes da
Companhia e quaisquer outras operagdes que afetem o capital social da Companhia. Paragrafo 32 Sem
prejuizo do cumprimento das obrigagdes previstas na regulamentacéo aplicavel, imediatamente apos
adquirir ou tornar-se titular de agdes de emissao da Companhia ou Outros Direitos de Natureza Socie-
taria, em quantidade igual ou superior a 20% do capital social, o Novo Acionista Relevante devera
encaminhar uma comunicagéo ao Diretor de Relagdes com Investidores, contendo: (a) as informagdes
previstas no artigo 12 da Instrugcdo CVM n° 358, de 03/01/2002, conforme alterada e nos itens “i” até “m”
do inciso | do Anexo Il a Instrugdo CVM n® 361, de 05/03/2002, conforme alterada; (b) informagéo sobre
quaisquer Outros Direitos de Natureza Societéria que possua; (c) a informagéo sobre a obrigagédo de
efetivar a OPA por Atingimento de Participacao Relevante; (d) a informagdo do maior prego pago pelo
Novo Acionista Relevante nos 12 meses que antecederem o atingimento da Participacao Relevante,
ajustado por eventos societdrios ocorridos ap6s a data da transacéo, tais como a distribuicdo de dividen-
dos ou juros sobre o capital préprio, grupamentos, desdobramentos, bonificagdes, exceto aqueles rela-
cionados a operagdes de reorganizagdo societaria, acompanhada de demonstracéo justificada desse
preco; e (e) a informagao do prego de aquisi¢do por agdo objeto da OPA por Atingimento de Participagéo
Relevante que o Novo Acionista Relevante se propbe a pagar, observado o § 2° deste Artigo (“Prego
Proposto”). Paragrafo 4° O Valor Justo de Mercado sera apurado em laudo de avaliagéo elaborado por
instituicdo ou empresa especializada, com experiéncia comprovada e independéncia quanto ao poder de
decisao com independéncia em relacdo ao Novo Acionista Relevante, devendo o laudo também satisfa-
zer os requisitos do paragrafo 12 do artigo 8° da Lei das S.A. e conter a responsabilidade prevista no
paragrafo 6° do mesmo artigo da lei. Paragrafo 5° A escolha da instituicdo ou empresa especializada
responsavel pela determinagéo do Valor Justo de Mercado da Companhia é de competéncia privativa do
Conselho de Administragdo. Paragrafo 62 Os custos de elaboragédo do laudo de avaliagéo exigido deverdo
ser assumidos integralmente pelo ofertante. Paragrafo 7° O laudo de avaliagao devera ser encaminhado
pela instituicdo ou empresa especializada responsavel ao Diretor de Relagdes com Investidores, para
que este o divulgue imediatamente ao mercado, por meio do sistema eletronico disponivel na pagina da
CVM na rede mundial de computadores. Paragrafo 8° Os acionistas titulares de, no minimo, 10% das
acdes de emissdo da Companhia, excetuadas deste computo as a¢des de titularidade do Novo Acionista
Relevante, poderao requerer aos administradores da Companhia que convoquem Assembleia Especial
para deliberar sobre a realizagéo de nova avaliagdo da Companhia para fins de revisao do Prego da OPA.
O novo laudo devera ser preparado nos mesmos moldes do laudo de avaliagdo previsto no § 4° deste
Artigo, de acordo com os procedimentos previstos no artigo 4°-A da Lei das S.A. e com observancia ao
disposto na regulamentacao aplicavel da CVM e nos termos deste Capitulo e divulgado nos termos do
§ 6° deste Artigo. Na Assembleia Especial poderdo votar todos os titulares de agdes da Companhia, com
excecdo do Novo Acionista Relevante. Paragrafo 92 Caso o laudo de avaliagdo venha a apurar um Preco
da OPA superior ao Prego Proposto, o Novo Acionista Relevante podera dela desistir, no prazo de 10 dias
uteis, contados da data de divulgagédo do laudo de avaliagéo, obrigando-se, neste caso, a observar, no
que couber, o procedimento previsto no artigo 28 da Instrugdo CVM n® 361, ou norma que venha a
substitui-la, e a alienar o excesso de participagdo no prazo de 3 meses contados da data de comunicagdo
da desisténcia a Companhia. A desisténcia devera ser comunicada pelo Acionista Relevante ao Diretor
de Relagdes com Investidores, quem por sua vez devera comunicar o mercado promovendo a divulgagéo
de fato relevante. Paragrafo 10° A efetivacdo da OPA por Atingimento de Participacdo Relevante podera
ser dispensada mediante voto favordvel de acionistas reunidos em Assembleia Geral especialmente
convocada para este fim, observadas as seguintes regras: (a) a Assembleia Geral, se instalada na primeira
convocacao, devera contar com a presenca de acionistas que representem, no minimo, % (um quarto)
do total de Agbes em Circulagao e, se instalada em segunda convocagao, podera contar com a presenga
de qualquer nimero de acionistas representantes das Agdes em Circulagao; (b) a dispensa de efetivagao
da OPA por Atingimento de Participagdo Relevante sera considerada aprovada com o voto da maioria
absoluta dos votos dos acionistas presentes naquela Assembleia Geral, seja em primeira ou segunda
convocacao; e (c) nao serao computadas as acgdes detidas pelo Novo Acionista Relevante para fins dos
quéruns de instalagéo e de deliberagao. Paragrafo 112 Se OPA por Atingimento de Participacdo Relevante
n&o estiver legalmente sujeita a registro na CVM, o Novo Acionista Relevante devera publicar o edital da
OPA por Atingimento de Participagao Relevante no prazo de 10 dias Uteis, contado da data de apresen-
tacdo, pela instituicdo ou empresa especializada, do laudo de avaliagao. Paragrafo 12° Se OPA por
Atingimento de Participagao Relevante estiver legaimente sujeita a registro na CVM, o Novo Acionista
Relevante devera solicitar o registro no prazo de 10 dias Uteis, contato da data de apresentacéo, pela
continua ... )
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instituicdo ou empresa especializada, do laudo de avaliagdo, e estard obrigado a atender as eventuais
solicitagdes ou as exigéncias da CVM relativas & OPA por Atingimento de Participagdo Relevante, dentro
dos prazos prescritos na regulamentacéo aplicavel. A publicacdo do edital da OPA por Atingimento de
Participacédo Relevante devera ocorrer no prazo de 5 dias Uteis, contado da data de registro da OPA pela
CVM. Parégrafo 132 Na hipdtese de o Novo Acionista Relevante ndo cumprir com as obrigacdes impostas
por este artigo, o Conselho de Administracdo da Companhia convocara AGE, na qual o Novo Acionista
Relevante nao podera votar, para deliberar a suspensao do exercicio dos direitos do Novo Acionista
Relevante que ndo cumpriu com qualquer obrigacdo imposta por este artigo, conforme disposto no artigo
120 da Lei das S.A. Paragrafo 14° A exigéncia da OPA por Atingimento de Participacdo Relevante nao
se aplica ao acionista ou Grupo de Acionistas que atinja a Participacdo Relevante: (a) por meio de oferta
publica de aquisicdo da totalidade das acdes de emissdo da Companhia, desde que tenha sido pago
preco no minimo equivalente ao Prego da OPA; (b) de forma involuntaria, como resultado de resgate ou
cancelamento de agdes; (c) por subscricdo de acdes realizada em oferta primaria, em razao de o montante
nao ter sido integralmente subscrito por quem tinha direito de preferéncia ou que nao tenha contado com
numero suficiente de interessados na respectiva distribuicao publica; (d) em decorréncia de operagéo de
fus@o, incorporagéo ou incorporagéo de agdes envolvendo a Companhia; ou (e) em decorréncia de: (i)
adiantamento de legitima, doagéo ou sucessao hereditéria, desde que para descendente ou conjuge de
acionista ou Grupo de Acionistas detentor de Participacdo Relevante; ou (ii) transferéncia para trust ou
entidade fiducidria similar, tendo por beneficiario o préprio acionista ou Grupo de Acionistas detentor de
participagao Acionaria Relevante, seus descendentes ou seu conjuge. Paragrafo 15° A efetivacdo da OPA
por Participagao Relevante ndo excluird a possibilidade de outro acionista da Companhia, ou, se for o
caso, a prépria Companhia, formular uma OPA concorrente, nos termos da regulamentagao aplicavel.
Paragrafo 16° Para fins deste Artigo, os seguintes termos iniciados em letras maitisculas terdo os seguin-
tes significados: “Acionista Controlador” significa o acionista ou o Grupo de Acionistas composto por um
grupo de pessoas (i) vinculadas por acordo de acionistas, (i) sob controle comum ou (iii) entre as quais
haja relagao de controle, e que exerca o Poder de Controle da Companhia; “A¢des em Circulagdo” signi-
fica as agdes emitidas pela Companhia, excetuadas as acdes em tesouraria, as acoes detidas pelo
Acionista Controlador, por pessoas a ele vinculadas e por Administradores da Companhia; “Administra-
dores” significa, quando no singular, os diretores e membros do conselho de administragdo da Companhia
referidos individualmente ou, quando no plural, os diretores e membros do conselho de administragéo da
Companhia referidos conjuntamente; “Grupo de Acionistas” significa o grupo de pessoas: (i) vinculadas
por contratos ou acordos de qualquer natureza, inclusive acordos de acionistas, orais ou escritos, seja
diretamente ou por meio de sociedades controladas, controladoras ou sob controle comum; ou (ii) entre
\as quais haja relagao de controle; ou (iii) sob controle comum; (iv) agindo em conjunto; ou (v) que atuem

representando um interesse comum. Incluem-se dentre os exemplos de pessoas representando um
interesse comum: (v) uma pessoa titular, direta ou indiretamente, de participacao societéria igual ou
superior a 15% do capital social da outra pessoa; e (vi) duas pessoas que tenham um terceiro investidor
em comum que seja titular, direta ou indiretamente, de participagé@o societaria igual ou superior a 15%
do capital de cada uma das duas pessoas. Quaisquer joint-ventures, fundos ou clubes de investimento,
fundagdes, associagdes, trusts, condominios, cooperativas, carteiras de titulos, universalidades de
direitos, ou quaisquer outras formas de organizagdo ou empreendimento, constituidos no Brasil ou no
exterior, serdo considerados parte de um mesmo Grupo de Acionistas, sempre que duas ou mais entre
tais entidades forem: (vii) administradas ou geridas pela mesma pessoa juridica ou por partes relaciona-
das a uma mesma pessoa juridica; ou (viii) tenham em comum a maioria de seus administradores, sendo
certo que no caso de fundos de investimentos com administrador comum, somente serao considerados
como integrantes de um Grupo de Acionistas aqueles cuja decisao sobre o exercicio de votos em Assem-
bleias Gerais, nos termos dos respectivos regulamentos, for de responsabilidade do administrador, em
carater discricionario; “Outros Direitos de Natureza Societaria” significa (i) usufruto ou fideicomisso sobre
as agdes de emiss@o da Companhia; (ii) quaisquer opgdes ou direitos de compra, subscri¢do ou permuta,
a qualquer titulo, que possam resultar na aquisi¢do de a¢des de emissdo da Companhia; (jii) quaisquer
derivativos referenciados em agdes de emissao da Companhia que prevejam a possibilidade de liquida-
¢&o ndo exclusivamente financeira; ou (iv) quaisquer outros direitos que assegurem, de forma permanente
ou tempordria, direitos politicos ou patrimoniais de acionista sobre a¢des de emissdo da Companhia;
“Poder de Controle” e seus termos correlatos significa o poder efetivamente utilizado por acionista de
dirigir as atividades sociais e orientar o funcionamento dos 6rgdos da Companhia, de forma direta ou
indireta, de fato ou de direito, independentemente da participac@o aciondria detida; e “Valor Justo de
Mercado” significa o maior dentre os valores das agdes da Companhia que vierem a ser determinados
pela instituicao ou empresa especializada escolhida para elaboragdo do laudo de avaliagao, mediante a
utilizagdo dos critérios de (i) fluxo de caixa descontado (abordagem de renda) e (ii) patriménio liquido a
mercado (abordagem de ativo), com o ajuste do valor contabil (saldo liquido) das contas patrimoniais aos
valores justos de mercado dos ativos e passivos. Capitulo IX — Liquidagao: Artigo 46. A Companhia se
dissolverd e entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei, cabendo a Assembleia Geral estabelecer
o modo de liquidacéo e eleger o liquidante, e o Conselho Fiscal, quando instalado, que devera funcionar
no periodo de liquidagao, fixando-lhes os poderes e remuneragéo. Capitulo X — Legislagao Aplicavel
e Arbitragem: Artigo 47. A Companhia, seus acionistas, administradores, membros do conselho fiscal,
efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de
Arbitragem do Mercado, na forma de seu regulamento, qualquer controvérsia que possa surgir entre eles,
relacionada com ou oriunda da sua condi¢cdo de emissor, acionistas, administradores, e membros do
conselho fiscal, em especial, decorrentes das disposicdes contidas na Lei n® 6.385/76, na Lei das S.A.,

no estatuto social da Companhia, nas normas editadas pelo Conselho Monetario Nacional, pelo Banco

Central do Brasil e pela Comiss&o de Valores Mobiliarios, bem como nas demais normas aplicaveis a0
funcionamento do mercado de capitais em geral, além daquelas constantes do Regulamento do Novo
Mercado, dos demais regulamentos da B3 e do Contrato de Participacédo no Novo Mercado. Capitulo XI
- Disposicdes Finais e Transitérias: Artigo 48. As disposicSes contidas nos Artigos 14, 17 (Paragrafo
Unico), 19, 32 (Paragrafo 2°) e 47 deste Estatuto Social referentes ao Regulamento do Novo Mercado ,
bem como as demais regras referentes ao Regulamento do Novo Mercado constantes deste Estatuto
Social (incluindo, inter alia, a vedagéo de os cargos de Presidente do Conselho de Administragéo e de
Diretor Presidente ou principal executivo da Companhia nao possam ser acumulados pela mesma pessoa),
somente terdo eficacia a partir da data da publicagdo do anuncio de inicio da oferta publica inicial de
agbes de emissado da Companhia. Artigo 49. O disposto na Secao Il do Capitulo VIII deste Estatuto Social
néo se aplica ao acionista titular de acées de emissdo da Companhia ou Outros Direitos de Natureza
Societaria em 03/12/2020, bem como a: (i) seus descendentes e conjuge que adquirirem as respectivas
agbes em decorréncia de adiantamento de legitima, doagdo ou sucessao hereditéria; ou (b) trusts ou
entidades fiducidrias similares, tendo por beneficiario o préprio acionista ou Grupo de Acionistas, seus
descendentes ou seu conjuge. Artigo 50. O Conselho de Administragdo podera ser composto por, no
minimo, 5 membros, dispensada a elei¢do de conselheiros independentes, enquanto a Companhia ndo
obtiver o registro de companhia aberta na CVM, na qualidade de emissor de valores mobiliarios “Cate-
goria A”. Artigo 51. Dever&o ser observadas pelos acionistas, pelos administradores, pelos membros do
Conselho Fiscal e pela Companhia, as disposi¢des de acordo(s) de acionistas da Companhia arquivado(s)
em sua sede, sendo lhes expressamente vedado praticar qualquer ato em desconformidade ou acatar
ou registrar qualquer declaragao de voto de qualquer acionista signatario ou administrador vinculado ao(s)
acordo(s) de acionistas arquivado(s) na sede social, que for proferida em desacordo com o que tiver sido
ajustado no referido acordo, sendo também expressamente vedado a Companhia aceitar e proceder a
transferéncia de agdes e/ou direitos de subscricao de agdes ou outros valores mobilidrios em descum-
primento ao previsto em referido(s) acordo(s) de acionistas. Artigo 52. As disposi¢des contidas no
paragrafo unico do Artigo 1, no inciso (j) do Artigo 12, no paragrafo Unico do Artigo 17, no paragrafo 12
do Artigo 20, no Artigo 44 e no Artigo 45, somente terdo eficacia a partir da data de entrada em vigor do
Contrato de Participagdo no Novo Mercado, a ser celebrado entre a Companhia e a B3. Artigo 53. Os
acordos de acionistas devidamente arquivados na sede da Companhia que, dentre outras disposicoes,
estabelecam cldusulas e condicbes para compra, venda, transferéncia e oneracao de acdes de emissao
da Companhia, preferéncia ou op¢éo de compra ou venda para adquiri-las, exercicio do direito de voto,
ou poder controle, serdo respeitados pela Companhia, por sua administracdo e pelos demais acionistas.
Artigo 54. Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral e
regulados de acordo com as disposicoes da Lei das S.A., observado o previsto no Regulamento do Novo
Mercado. Junta Comercial do Estado de Sao Paulo. Certifico o registro sob o n® 278.091/22-2 em
31/05/2022. Gisela Simiema Ceschin — Secretaria Geral.

junho de 2022 as 10h00min.

0 Edital completo e seus anexos encontram-se nos endereos eletronicos www.bec.sp.gov.br e no site Negcios Publicos da Imprensa
Oficial do Estado de Séo Paulo (e-negociospublicos/imprensaoficial). Quaisquer dividas poderéo ser esclarecidas pela Se¢do Finangas
do Comando de Policiamento do Interior Um, por meio do e-mail: cpiTuge@policiamilitar.sp.gov.br, ou pelo telefone (12) 3922-9666,
N ramais 2070/2071/2072/2073 e 2074.

[ Multiner S.A.

CNPJ/MF n® 08.935.054/0001-50 — NIRE 35.300.504.127 — Companhia Aberta
Fato Relevante

A Multiner S.A. (“Multiner” ou “Companhia”), em atendimento ao disposto no art. 157, §4°, da Lei n®
6.404/76, e na Resolugao CVM n° 44, de 23 de agosto de 2021, em complementacgéo ao Fato Rele-
vante ja divulgado sobre o tema, comunica ao mercado que, em 05 de abril de 2022, apds pedidos
de esclarecimentos formulados pelas partes, foi proferida sentenca arbitral definitiva no ambito do
Procedimento Arbitral CMA 520 — Camara de Conciliagdo, Mediacao e Arbitragem CIESP/FIESP
(“Procedimento Arbitral”), em que sdo partes, de um lado, os acionistas da Companhia, Brasilterm
Energia S.A. (“Brasilterm”) e Bolognesi Energia S.A. (“Bolognesi”) e, de outro, também acionistas da
Companhia direta ou indiretamente, o Multiner Fundo de Investimento em Participagdes Multiestratégia
(“FIP Multiner”) e outros (as “Partes”), todos signatérios do Contrato de Reorganizagéo e de Financia-
mento da Companbhia e respectivo aditivo contratual (“Contrato de Reorganizacdo”). A sentenca arbitral
definitiva, que esta sob sigilo, determina de maneira geral o cumprimento do Contrato de Reorgani-
zagao, incluindo, mas néo se limitando a, (i) a inexigibilidade de determinados créditos conversiveis
(Cédulas Créditos Bancarios) e dividas (mutuos) entre a Companhia e algumas Partes relacionadas,
até que haja a respectiva compensacao entre si, seja por meio de conversao em capital ou outra
forma ajustada entre as Partes, bem como (i) a obrigacdo de aportes na Companhia pelo acionista
Bolognesi e Brasilterm, dentre outros. A Companhia entende que nao possui legitimidade para exigir
o cumprimento de obrigacdes previstas no Contrato de Reorganizagdo que tenham sido analisadas
no ambito do Procedimento Arbitral, por figurar como mero interveniente do referido contrato. Nao
obstante, a Multiner seguira avaliando o impacto da sentenca proferida pelo Tribunal Arbitral, devendo
avaliar, continuamente, em conjunto com seus assessores legais, eventuais medidas cabiveis a serem
tomadas pela Companhia. A &rea de Relagdes com Investidores da Companhia estd a disposicdo para
esclarecer eventuais duvidas. Sdo Paulo, 02 de junho de 2022.
L Emiliano Spyer — Diretor de Relag6es com Investidores.

J
NAOLOC Partlm})agoes SA. CJADM Administracao e Participacao S.A.
CNPJ:13.779.908/0001-37 CNPJ:13.399.511/0001-39
Demonstragdes Financeiras em 31.12.2021 e 31.12.2020 Demonstragdes Financeiras em 31.12.2021 e 31.12.2020
Balanco Patrimonial 2021 2020 | Balanco Patrimonial 2021 2020 | Demonstrag@o do Resultado 2021 2020 Balanco Patrimonial 2021 2020 | Balanco Patrimonial 2021 2020 | Demonstracdo do Resultado 2021 2020
Ativo 3.130.839,38 2.235.077,72 Passivu _ 3.130.839,38 2.235.077,72 Receita Bruta 105067822 578.385,00 Ativo 13.794.053,39 12.847.690,07 | Passivo 13.794.053,39 12.847.690,07
Ativo Circulante 172292915 802680,97 | Fassivo Circulante 46.256,65 872.614,52 . ) o " Ativo Circulante 225472825 183133276 | Passivo Circulante 1.600.612,00 551451734 | Receita Bruta 1.527.861,67 1.512.332,86
Disponibilidades 172292915 802.680.97 Empre]slmos e Fmanmame_ntos 20.784,69 847.722,60 | (-) Dedugdes das Receitas (35.916,00)  (21.243,00) Disponibilidades 139122357 1573.132.91 | Fornecedores NaC|qna|s - 153898118 1.251.128,68
P R 2O%S | Empréstimos de Pessoas Ligadas 84772280 | ) pesuitado Operacional Bruto 1.014762.22  557.142,00 Caixa 4272865  46.428,10 | Fomecedores de Ativo Imobilizado 7723095  77.230,95 | (-) Dedugdes da Receitas (54531,13)  (54.611,35)
Caixa 10,00 10.00 | Empréstimos a Pagar 20.784,69 - Bancos Conta Movimento 9.750,16 100 | Fornecedores Diversos a Pagar 1.128.209,78 1.128.209,78
Bancos Conta Movimento 100 1,00 | Obrigagdes Tributarias 2200269 1846265 | Custos das Aplicagdes de Liquidez Fornecedores a Pagar 138165 138165 | (<) Resultado Operacional Bruto 1473.330,54 145772151
Aplicagdes de mROstos fetidos @ ecolher 6205 B89 1 porcadorias e Senvigos - Imediata - FAF 133874476 152670381 | Fomecedores Senvigos . 33215880 44.306,30
o , mpostos e L ' R sti i i . .
Liquidez Imediata - FAF 172291815 80266997 | Contibuigses S/Receitas 2398064 1837376 | Resultado Operacional Liquido 101476222 557.142,00 Direitos Realizaveis Empf?SE!mOS e ;ma”C'ﬁmemOS Eggggg 4-205-73&09 Resultado Operacional Liquido 1.473.330,54 1.457.721,51
Ativo Néio Circulante 1.407.910,23 1.432.396,75 | Contas a Pagar 142927 642927 a Curto Prazo 86350468 26419985 | LMProstmosaragar O
i o " ' Demais Contas a Pagar 142997 1472927 | Despesas Operacionais (43.513,70) (113.855,46) Tributos a Compensar 709,03 70943 | Emprestimos de Pessoas Ligadas - 420673800 | pespesas Operacionais (382.893,62) (375.592,37)
Ativo Realizavel r g AL 00, . X Obrigacdes Tributarias 4358563  50.977,19
a Longo Prazo 301087 301087 | Adiantamento de Clientes 5.000,00 | Lucro Operacional Bruto 971.24852 443.286,54 Adiantamentos 86279565  263.490,42 Imnostos Retidos a Recolh 6205 8889
o :’ o ™| Passivo Nao Circulante 834.659,23 7188 | |cro antes do IRPJ e CSLL 97124852 44328650 Ativo Ndo Circulante  11.539.325,14 11.010.357,31 ﬁ‘;ﬁ;ii ee Idos a recother : 99| Lucro Operacional Bruto 1.090.436,92 1.082.129,14
mprestimos a Empréstimos e Financiamentos ~ 834.659,23 77,88 - o Ativo Realizavel o .
Receber Longo Prazo 301087 301087 | Empréstimos a Pagar Longo Prazo 834.659.23 7788 | () IRPJ (85.213.48) (29.049,14) aLongo Prazo 2787888 2287888 | LCOMribuicdes s/Receitas 4352356 5088830 | | cry antes do IRPJ e CSLL 1.090.436,92 1.082.129,14
Imobilizado 1404.899,36 1.429.385,88 | Patriménio Liquido 22992350 136238532 | _ Depsitos Judiciais 5.000,00 .. | Contas a Pagar 30519 887347
2 . . () CSLL (28.516,86) (16.877,38) P ' Demais Contas a Pagar 3.045,19 3.045,19
Bens e Direitos em Uso 103311298 1.033.112,98 | Cepital 1.114.124,00 1.114.124.00 . ) Empréstimos a - - - o | FIRRS (98.960,68) (104.887,14)
L ' " | Capital Social 1.157.040,00 1.157.040,00 | Resultado Nao Operacional - - Receber Longo Prazo 267888 2287888 Adiantamento de Clientes - 262828
flns movels D1268274 - STZO27% | Capit a ntegrlizar (4291600) (4291600 | ycrg Operacional Liquido 88751818  397.360,02 Imobilizad 11511 446,26 1098747843 | L osivo Nao Circulante ~ 4.206.738,00 T Hesw (44.381,04)  (46.391.56)
(-) Depreciagdo Acumulada (240.896,36) (216.389,84) | Reservas de Lucros 248.281,32 - Ap.. (1 Ei rep——— Bmel;slelzlgirgitos em Uso 2.979.122v14 2.979.122'14 Empréstimos e Financiamentos 4.206.738,00 - R e
A DIRETORIA Prejuizos Acumulados (149.098,70) S rinanceir pletas, - et e Empréstimos a - . A
José Carlos de Oliveira Souza Resultado do Exercicio 88751818 397.360.02 ! das Notas Ex; estioa Bons em Construgdo 6.026519,07 4.947.88662 | pagar Longo Prazo 4206.738,00 . | Resultado Nao Operacional %.11333
Contador - CRC: 1.5P-130997/0-5 Apuragéo do Resultado 887.518,18 397.360,02 | isP dos Srs. na sede da Companhia Bens Iméveis 3.974.000,00 397400000 | patrimanio Liquido 7.986.70339 7.333.172,73 N
[-) Depreciagdo Acumulada  (1.468.194,95)  (913.530.33) | Capital Social 77137800 77137800 | Lucro Operacional Liquido  947.09520  956.623,77
A DIRETORIA Reservas de Lucros 6.268.230,19 5.605.170,9 As D cdes Fi i pl
s=as "8 POLiCIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO - COMANDO DE POLICIAMENTO DO INTERIOR UM José Carlos de Oliveira Souza Resultado do Exercicio 94709520  956.62377 | f had das_ Notas Expli estdo a .
Contador - CRC: 1.SP-130997/0-5 Apuragao do Resultado 947.09520 956.623,77 | d dos Srs. A na sede da C I
- Unidade Gestora Executora 180.155 - CPI-1
Encontra-se aberto, no Comando de Policiamento do Interior Um — CPI-1, 0 PREGAO ELETRONICO CPI1 N° PR-155/0007/22, o tipo — PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIAPOLIS
MENOR PRECO, por intermédio da Oferta de Compra n.© 1801550000120220C00162, objetivando a CONSTITUICAO DE SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOSVISANDO A AQUISICAO DE CADEIRAS (GIRATORIA E FIXA) PARA O COMANDO DE POLICIAMENTO DO INTERIOR UM (CPI-1). : MUNICIPIO DE JAHU EXTRATO RESUMIDO DE EDITAL DE LICITAGAO
Data do inicio do prazo para envio da proposta eletronica: 01 de junho de 2022. Data e hora da abertura da Sesséo Publica: 14 de PUBLICACAO Processo n°. 057/2022 - Pregao Presencial n® 021/2022

PROCESSO n° 5105-PG/2022 — MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 035/2022. - Sistema de
registro de pregos n° 019/2022

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO PARCELADA DE EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL PELO PERIODO DE 12 MESES.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 15 de junho de 2022 - HORARIO: 09:00 horas.

O Edital estara disponivel a partir de 02 de junho de 2022, no Departamento de Licitagdes situada na Rua
Paissandu, 444, através de midia eletronica, mediante o fornecimento pelo interessado de um pendrive; no site
da BLL — Bolsa de Licitagdes e Leiloes no enderego eletronico: www.bll.org.br ou no site www.jau.sp.gov.br —
GRATUITO — INFORMAGCOES: fone (14) 3602-1718 ou (14) 3602-1804 das 8:00 as 17:00 horas.

Jahu, 01 de junho de 2022.

DANIEL ESTEVES DE BARROS,

Departamento de Licitagdes.

Objeto: Aquisicdo de 01 (um) veiculo novo, 0 (zero) km, destinado ao setor da Secretaria de Assis-
téncia Social do Municipio de Mariapolis/SP, conforme Resolugdo SEDS n.° 48, de 21 de dezembro
de 2021, da Secretaria de Desenvolvimento Social do Estado de S&o Paulo. Entidade promotora:
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIAPOLIS — SP. Tipo: MENOR PRECO POR ITEM. Data do edital:
01 de junho de 2022. Encaminhamento das propostas até 20 de junho de 2022. Sess&o publica e
fase de lances: 20/06/2022 as 14h00min - Prédio do Centro Cultural Herothides Belloni do muni-
cipio de Mariapolis/SP. Os interessados em participar do presente certame poderdo adquirir o Edital
junto a Prefeitura Municipal de Mariapolis, na Avenida Prefeito Bernardo Meneghetti, 800 — centro,
na cidade de Mariapolis/SP, das 8h as 11h e das 13h as 17h, via e-mail licitacao@mariapolis.sp.gov.
br ou através do site http://www.mariapolis.sp.gov.br/. Demais informagdes poderao ser obtidas por
meio do telefone (18) 3586-1227, nos mesmos horarios mencionados acima. Maridpolis/SP, 01 de
junho de 2022.
RICARDO MITSURO WATANABE
Prefeito Municipal

EDITAL DE CITACAO - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO N° 1045017-64.2018.8.26.0114 ordem 3042/2018.

O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 1* Vara, do Foro Regional de Vila Mimosa, Estado de S&o Paulo, Dr(a). VIVIANI
DOURADO BERTON CHAVES, na forma da Lei, etc. Cite-se ELENIR DAS DORES SILVA, CPF 508.479.373-72, que lhe
foi proposta uma agéo de Execugdo de Titulo Extrajudicial por parte de INSTITUTO EDUCACIONAL CRESCER SC
LTDA-ME, para, no prazo de 03 (trés) dias, efetuar o pagamento da divida, ou para em 15 (quinze) dias apresentagéo de
embargos a execugdo. Encontrando-se o réu em lugar incerto e ndo sabido, foi determinada a sua CITAGAO, por
EDITAL, para os atos e termos da agéo proposta e para que, no prazo de 15 dias, que fluira apos o decurso do prazo do
presente edital, apresente resposta. Ndo sendo contestada a agéo, o réu sera considerado revel, caso em que sera
nomeado curador especial. Sera o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e
passado nesta cidade de Campinas, aos 18 de abril de 2022.

EDITAL DE CITAGAO expedido nos autos da Agao de Usucapiao, PROCESSO N° 1011242-37.2017.8.26.0100. O(A) MM, Juiz(a) de

Direito da 2* Vara de Registros Pdblicos, do Foro Central Civel, Estado de S&o Paulo, Dr(a). Juliana Dias Aimeida de Fiippo, na forma da Lei,
etc. FAZ SABER a(0) Esp. de Lahyr de Camargo Neves p/ inv. Ney de Camargo Neves, Anna Maria da Siiva, Rodrigo de Jesus Ribeiro,
Noe! Ribeiro, Esterina Restuccia Luna, Soc. Popular LTDA, Madalena de Abreu Ribeiro, réus ausentes, incertos, desconhecidos, eventuais
interessados, bem como seus conjuges elou sucessores, que Douglas Rodrigues dos Santos e Claudia Garcia Domingues dos Santos
ajuizou(ram) acdo de USUCAPIAQ, visando declaragdo de dominio sobre Rua Cachoeira de Santa Cruz n.° 113 — atual n° 459, Vila Praia,
Séo Paulo /SP. CEP: 03625-000, alegando posse mansa e gadﬁca no prazo legal. Estando em termos, expede-se o presente edital para
ditagéo dos supramencionados para contestarem no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a flur apds o prazo de 20 (vinte) dias da publicagdo
deste edital. N&o sendo contestada a agdo, o réu sera considerado revel, caso em que sera nomeado curador especial. Sera o presente
edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de S&o Paulo, aos 19 de janeiro de 2022.

EDITAL DE CITASAO - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO N° 0000948-80.2015.8.26.0659.

O(Af) MM. Juiz(a) de Direito da 17 Vara, do Foro de Vinhedo, Estado de S&o Paulo, Dr(a). FABIO MARCELO HOLANDA,
na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o) MARIA CAROLINA SALLES DA COSTA, Brasileira, Casada, Empresaria,RG
302299440, CPF 303.223.398-47, com enderedgo a Rua Namorado, 31, Aquarios, CEP13280-000, Vinhedo-SP e IGOR
AUGUSTO DA COSTA, Brasileiro, Casado, Advogado, RG 26299884, com enderego a Rua Sargo, 129, Aquérios, CEP
13280-000, Vinhedo-SP, que |he foi proposta uma agéo de Procedimento Comum Civel por parte de MORUMBI
BROKERS ADMINISTRAGAODE BENS E SERVIGOS LTDA E OUTROS, alegando em sintese: "Os requerentes
ajuizaram a agdo procedimento comum - pagamento, visando o recebimento no valor de R$ 45.000,00 (fevereiro de 2015),
referente ao pa%amento da comiss&o de corretagem em rela?éo ao imével sito a Rua professor Hilario Veiga de Carvalho,
n° 111 - Apto 191 do Condominio Quintas de Sintra", Butantd - Sao Paulo, acrescido de juros, honorérios advocaticios e
demais custas judiciais. Requer a citaééo dos requeridos. Encontrando-se os réus em lugar incerto e ndo sabido, foi
determinada as suas CITAGOES, por EDITAL, para que paguem a quantia no valor de R$ 45.000,00, nos atos e termos
da agéo proposta e ﬁara que, no prazo de 15 (quinze) dias, que fluird apds o decurso do prazo do presente edital,
apresente resposta. Nao sendo contestada a agao, os réus serdo considerados revéis, caso em que sera nomeado
curador especial. Sera o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado
nesta cidade de Vinhedo, aos 17 de maio de 2.022.

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL — CONSAUDE, através da Comiss&o, nomeada
pelo Diretor Superintendente do CONSAUDE, torna puiblica a aprovagao e classificagdo FINAL dos candidatos inscritos no Processo Seletivo
Simplificado n® 004/2022 - CONSAUDE, para a fungdo de FONOAUDIOLOGO, conforme abaixo relacionada:

PREGAO ELETRONICO N° 056/2022

OBJETO: Aquisi¢édo de carnes e frios para
consumo de diversos Departamentos da
Municipalidade, através de SRP (Sistema
de Registro de Pregos).

ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 09:00
horas do dia 14 de junho de 2022.

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE
PRECOS: a partir das 10:00 horas do dia
14 de junho de 2022.

LOCAL: bll.org.br, opgao Licitagdes, direta-
mente em www.bllcompras.org.br ou atra-
vés de link no site da Prefeitura Municipal
de Cajati — SP, em www.cajati.sp.gov.br.
Informacgdes poderéo ser obtidas no ende-
reco acima, pelo telefone (13) 3854-8700 ou
pelo e-mail compras@cajati.sp.gov.br.

Cajati, 30 de maio de 2022.

LUIZ HENRIQUE KOGA
Prefeito Municipal

Publiqueem
jornalde grande
circulacao.

n.3729-6600

comercial@gazetasp.com.br

GAZETA DE S.PAULO

HOMOLOGAGAO
DO RESULTADO FINAL
Fungao: FONOAUDIOLOGO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 004/2022
O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITO-
RAL SUL — CONSAUDE, no uso das atri-
buigdes que |lhe sdo conferidas pela legis-
lacéo vigente, torna publica a Homologagéo
do Resultado Final, para a Fungao de: Fo-
noaudioélogo, referente ao Processo Seleti-
vo Simplificado Edital n® 004/2022.
FAZ SABER que verificada a conclus&o dos
trabalhos de realizagdo do Processo Sele-
tivo, e ainda certificado de que decorridos
os prazos legais, ndo existem recursos pen-
dentes para a Fungao acima referida.
A lista de Resultado Final para a Fungéo
homologada esta relacionada contendo:
Funcéo; Nome do Candidato; Numero do
Documento de Identidade; Data de Nasci-
mento; Pontuagéo por Tempo de Experién-
cia, Especializagéo, Avaliagdo Curricular e
Classificagdo Final, tudo em conformidade
com o disposto no Edital n° 004/2022.
Para que surtam os efeitos legais e que nin-
guém alegue desconhecimento, publica a
presente HOMOLOGACAO
Pariquera-Acu/SP, 01 de junho de 2022.
JOSE ANTONIO ANTOSCZEZEM

PSS 04/2022 — CLASSIFICACAO GERAL - FINAL
FONOAUDIOLOGO
PONTUAGAO | PONTUAGAO [AVALIAGAO
CLAS- DATA DE NAS- | POREXPE- |POR ESPECIALI-| CURRICU- | PONTUAGAO
SIF. NOME RG CIMENTO RIENCIA ZACAO LAR TOTAL
SIMONI CRISTINA DOS
1 [SANTOS 44.692.909-8 |  04/04/1989 0,0 0,0 0,0 0,00
GIULIA FERREIRA
2 |LEITE MEQUITA 39.318.660-X | 30/06/1999 0,0 0,0 0,0 0,00
Pariquera-Agu, 01 de junho de 2022.
LEIRI CRISTINA KOZIKOSKI DE MELLO
2 PREFEITURA MUNICIPAL CONSORCIO CONSORCIO
DE CAJATI g INTERMUNICIPAL DE g INTERMUNICIPAL DE
ESTADO DE SAO PAULO consanpe  SAUDE DO VALE DO consanpe  SAUDE DO VALE DO
PROCESSO N° 72757/2022 RIBEIRAE LITORAL SUL RIBEIRA E LITORAL SUL

CONVOCAGAO

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITO-
RAL SUL — CONDENSA, através do Ser-
vico de Pessoal, CONVOCA o candidato
habilitado no Processo Seletivo Simplifica-
do n° 004/2022 - CONSAUDE, conforme
abaixo relacionado, a comparecer em data
e local mencionados, a fim de manifestar in-
teresse pela vaga oferecida.

O candidato devera comparecer no horario
estabelecido neste Edital, munido de docu-
mento de Identidade e Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social.

RELAGCAO DO CANDIDATO
CONVOCADO

ESQUEMA DE CONVOCAGAO

LOCAL: HOSPITAL REGIONAL DR.
LEOPOLDO BEVILACQUA-CONSAUDE
ENDERECO: Rua dos Expedicionarios,

n° 140 — Centro — Pariquera-Agu — SP.

DATA: 03 a 07 de junho de 2022
HORARIO: das 09:00 h as 15:00 h

FONOAUDIOLOGO
CLASSIFICAGAO — NOME

PROCESSO N° 72759/2022
PREGAO ELETRONICO N° 058/2022

OBJETO: Aquisi¢ao de fraldas infantil e ge-
ridtrica descartaveis para uso do Departa-
mento de Salde, através de SRP (Sistema
de Registro de Pregos).

ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 09:00
horas do dia 15 de junho de 2022.

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE
PREGOS: a partir das 10:00 horas do dia
15 de junho de 2022.

LOCAL: bll.org.br, opgao Licitagbes, direta-
mente em www.bllcompras.org.br ou atra-
vés de link no site da Prefeitura Municipal
de Cajati — SP, em www.cajati.sp.gov.br.
Informagdes poderdo ser obtidas no ende-
reco acima, pelo telefone (13) 3854-8700 ou
pelo e-mail compras@cajati.sp.gov.br.

Cajati, 31 de maio de 2022.

LUIZ HENRIQUE KOGA
Prefeito Municipal

[ 01 | SIMONI CRISTINA DOS SANTOS

Pariquera-Agu, 01 de junho de 2022.

JOSE ANTONIO ANTOSCZEZEM
Diretor Superintendente-CONSAUDE

_ 3;1 PREFEITURA MUNICIPAL
=8 DE CAJATI

ESTADO DE SAO PAULO

PROCESSO N° 72761/2022
PREGAO ELETRONICO N° 060/2022

OBJETO: Aquisi¢éo de Abragadeiras de ny-
lon anti-chama na cor branca para fixagéo
de enfeites e organizagao de fios pertinen-
tes a decoragao do Natal Encantado 2022,
conforme especificagdes técnicas e demais
disposicoes do Termo de Referéncia do edi-
tal.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 13:30
horas do dia 15 de junho de 2022.

INiICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE
PREGOS: a partir das 14:30 horas do dia
15 de junho de 2022.

LOCAL: bll.org.br, opgéo Licitagdes, direta-
mente em www.bllcompras.org.br ou atra-
vés de link no site da Prefeitura Municipal
de Cajati — SP, em www.cajati.sp.gov.br.
Informagdes poderdo ser obtidas no ende-
reco acima, pelo telefone (13) 3854-8700 ou
pelo e-mail compras@cajati.sp.gov.br.

Cajati, 01 de junho de 2022.

LUIZ HENRIQUE KOGA
Prefeito Municipal
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PROCESSO N° 72748/2022
PREGAO ELETRONICO N° 055/2022

OBJETO: Aquisicéo de soro, solugdes fisio-
l6gicas de uso medicinal para uso do De-
partamento

de Saude do Municipio de Cajati - SP, atra-
vés de SRP (Sistema de Registro de Pre-

cOs).

ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 09:00
horas do dia 14 de junho de 2022.

INiICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE
PRECOS: a partir das 10:00 horas do dia
14 de junho de 2022.

LOCAL: bll.org.br, opgao Licitagdes, direta-
mente em www.bllcompras.org.br ou atra-
vés de link no site da Prefeitura Municipal
de Cajati — SP, em www.cajati.sp.gov.br.
Informagdes poderao ser obtidas no ende-
reco acima, pelo telefone (13) 3854-8700 ou
pelo e-mail compras@cajati.sp.gov.br.

Cajati, 30 de maio de 2022.

LUIZ HENRIQUE KOGA
Prefeito Municipal

., PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAJATI

ESTADO DE SAO PAULO
PROCESSO N° 72758/2022
PREGAO ELETRONICO N° 057/2022

OBJETO: Aquisicdo de hortifrutigranjeiros
para consumo de diversos Departamentos
da Municipalidade, através de SRP (Siste-
ma de Registro de Pregos).

ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 13:30
horas do dia 14 de junho de 2022.

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE
PRECOS: a partir das 14:30 horas do dia
14 de junho de 2022.

LOCAL: bll.org.br, opgéo Licitagdes, direta-
mente em www.bllcompras.org.br ou atra-
vés de link no site da Prefeitura Municipal
de Cajati — SP, em www.cajati.sp.gov.br.
Informagdes poderao ser obtidas no ende-
reco acima, pelo telefone (13) 3854-8700 ou
pelo e-mail compras@cajati.sp.gov.br.

Cajati, 31 de maio de 2022.

LUIZ HENRIQUE KOGA
Prefeito Municipal
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