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QUINTA-FEIRA, 14 DE JULHO DE 2022

Volaree Capital Secu ritizacao de Créditos S.A.
CNPJ em Constitlicédo
Ata da assembleia Geral de Constituicdo de Sociedade Andnima e Estatuto Social

Data, hora e local: 25/02/2022, as 10 (dez) horas, na sede social localizada na Avenida das Nagdes Unidas, n® 14401 - Con-
junto 716 - Torre Taruma, Bairro: Vila Gertrudes, CEP: 04794-000 - Sao Paulo/SP. Presenga dos Acionistas: representando
100% (cem por cento) do capital social votante. Composigéo da Mesa: Presidente: Sr. Daniel Guesso Pereira - Secretario:
Sr. Davidson Costa de Oliveira; Publicagdes: Os acionistas foram convocados por Carta Convite, entregue em 25/01/2022,
estando assim dispensada da convocagao por edital, segundo o § 4° do artigo 124 da Lei 6.404/76, sendo recolhida a assi-
natura de todos no livro de presenga. Ordem do Dia e Deliberagdes: O Sr. Presidente declarou instalada a Assembleia de
Constituicdo da Sociedade de capital fechado, Volaree Capital Securitizagao de Créditos S.A. e, por unanimidade de votos
e sem quaisquer restricdes foi deliberado: 1) Leitura e aprovagdo da minuta do Estatuto Social — Dando inicio aos trabalhos,
o Sr. Presidente solicitou a mim que procedesse a leitura da minuta do Estatuto Social para os presentes. Terminada a leitura,
o Sr. Presidente da Mesa submeteu-a & discussao e votagéo, o que resultou em sua aprovagao unanime pelos presentes,
passando o Estatuto Social da Volaree Capital Securitizagdo de Créditos S.A., a ter a redacao estabelecida ao final das
deliberagdes desta Ata. 2) Boletins de Subscri¢do das Agdes — Foi aprovada a subscri¢ao do capital social da Companhia, nos
seguintes termos: Boletim de Subscri¢éo |. — a) Daniel Guesso Pereira, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o parcial
de bens, engenheiro, nascido em 20/08/1975, natural de S&o Paulo/SP, portador da cédula de identidade RG n.° 21.892.292-
9, SSP/SP, emitido em 09/01/2016 e inscrito no CPF/MF sob o n.° 161.446.418-90, residente e domiciliado & Rua Abilio Borin
n° 158 - Apto. 72 - Torre 2, Bairro: Jardim Caravelas, CEP: 04729-030, S&o Paulo/SP. b) Davidson Costa de Oliveira, brasi-
leiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens, administrador de empresas, nascido em 21/05/1983, natural de Séo
Paulo/SP, portador da cédula de identidade RG n.° 41.568.692-1, SSP/SP, emitido em 02/09/2006, e inscrito no CPF/MF sob
0n.°226.571.968-45, residente e domiciliado a Rua Andaquara n° 53, Bairro: Vila Anhanguera, CEP: 04673-110, Séo Paulo/
SP. 3) Agdes subscritas: 50.000 (cinquenta mil) agdes, sendo 50.000 (cinquenta mil) agdes ordinarias nominativas com direito
a voto, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma. Percentual de integralizagdo das ages: 10% (dez por cento);
Distribui¢éo por subscritor: Daniel Guesso Pereira — 50% (cinquenta por cento) e Davidson Costa de Oliveira — 50% (cin-
quenta por cento). 4) Eleigéo do Diretor Presidente e do Diretor Financeiro e definicdo da remuneragéo global da Diretoria —
Os acionistas aprovaram a elei¢éo do Sr. Daniel Guesso Pereira, como Diretor Presidente e, Davidson Costa de Oliveira
como Diretor Financeiro, todos com mandato de até 03 (trés) anos, facultada a reeleicao de qualquer dos seus membros, nos
termos do artigo 157 da Lei n° 6.404/76. 4.1) Aprovar a remuneragéo global anual de até R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de
reais) para os membros da Diretoria, cuja distribuigdo sera deliberada nos termos do Estatuto Social da Companhia; 4.2) Os
membros da Diretoria ora eleitos aceitaram os cargos para os quais foram nomeados, afirmando expressamente, sob as pe-
nas da lei, que ndo estéo impedidos, por lei especial, de exercer a administragéo da sociedade e tao pouco condenados ou
sob efeito de condenacao, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar,
de prevaricagéo, peita ou suborno, concusséo, peculato ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagées de consumo, a fé publica ou a propriedade e tomaram posse
em seus respectivos cargos, nos termos da legislacao aplicavel, mediante assinatura no Termo de Posse anexo. 5) Os acio-
nistas decidiram que as publicagdes dos atos da Companhia, nos moldes do disposto no art. 289 da Lei n°. 6.404/76, serdo
realizadas em jornais de grande circulagdo editado em Sao Paulo e em periddico da cidade. 6) Aprovacao do enderego da
sede social da Companhia na Avenida das Nagdes Unidas, n°® 14401 - Conjunto 716 - Torre Taruma, Bairro: Vila Gertrudes,
CEP: 04794-000 - S&o Paulo/SP. 7) Descrigdo da integralizagdo do Capital Social - Foi declarado que o Capital Social é de
R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), o qual encontra-se integralmente subscrito e o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) foi
integralizado neste ato, em moeda corrente nacional, sendo que o valor de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais) sera
integralizado em 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, a contar da data deste Instrumento, em moeda corrente nacional.
Encerramento: Deliberados todos os itens contidos na Ordem do Dia e nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente da Mesa,
apos observadas as formalidades legais e ndo havendo oposicdo de nenhum dos subscritores, declarou constituida a Com-
panhia, deu por encerrados os trabalhos, agradecendo a presenca de todos, pedindo-me que lavrasse a ata, a qual vai ao
final assinada por mim, Davidson Costa de Oliveira, Secretario e Acionista e, Daniel Guesso Pereira Presidente e Acionis-
ta, antes, porém, transcreve-se o Estatuto Social aprovado no item 1. Estatuto Social da Volaree Capital Securitizagao de
Créditos S.A. - Denominagao, Objetivo Social, Sede e Duragéo da Companhia : Artigo 1° - Volaree Capital Securitiza-
¢ao de Créditos S.A. (denominada simplesmente como “Companhia”) € uma sociedade por agdes, regida pelo presente
Estatuto Social e pelas disposigdes legais que Ihe forem aplicaveis. Artigo 2° - A Companhia tem por objeto social: a) A
aquisicdo e securitizagdo de direitos creditorios ndo padronizados, vencidos e/ou a vencer, performados ou a performar, ori-
ginados de operagdes realizadas por pessoas fisicas ou juridicas nos segmentos comercial, industrial, prestacéo de servigos
que sejam passiveis de securitizagdo, conforme Politica de Crédito devidamente aprovada pela Diretoria. b) A emisséo e co-
locagéo no mercado privado, sem intermediagéo de instituicdes financeiras, de titulos e valores mobilidrios. c) Emissao de
Debéntures em regime de distribuicao privada na forma da lei 6.404/76. Paragrafo Unico: A Companhia ndo podera, em hi-
pétese alguma, participar do capital de qualquer sociedade, tao pouco integrar o grupo de sociedades. Artigo 3° - A Compa-
nhia tem sede na Avenida das Nagdes Unidas, n° 14401 - Conjunto 716 - Torre Taruma, Bairro: Vila Gertrudes, CEP: 04794-
000 - Sao Paulo/SP, sendo-lhe facultada, por deliberagdo dos acionistas, abrir outros estabelecimentos, tais como: filiais,
agéncias, sucursais, escritorios ou depdsitos em qualquer localidade do pais ou do exterior. Artigo 4° - O prazo de duragéo
da Companhia é indeterminado. Do Capital Social e Das Agdes: Artigo 5° - O capital social da Companhia, subscrito neste
ato é de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), representados por 50.000 (cinquenta mil) agdes ordinrias nominativas com di-
reito a voto, todas com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, sendo que o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) esta
totalmente integralizado em moeda corrente nacional € o valor de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais) serd integralizado
no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, a contar da data deste Instrumento, em moeda corrente nacional. Para-
grafo Primeiro: Cada ac&o ordinria correspondera a um voto nas deliberacdes sociais da Assembleia Geral. Paragrafo
Segundo: A propriedade das ages serd comprovada pela inscrigdo do nome do acionista no livro de “Registro de Agdes
Nominativas”. Paragrafo Terceiro: Novas agdes de emissao da Companhia poderao adquirir a forma escritural, sendo man-
tidas em conta depodsito, abertas em nome de cada acionista em institui¢éo financeira devidamente autorizada pela Comisséo
de Valores Mobiliarios. Da Administragao : Artigo 6° - A administracao da Companhia compete a Diretoria, a qual terd a
atribuig@o conferida por Lei e pelo presente Estatuto Social, estando os Diretores dispensados de oferecer garantia para o
exercicio das suas fungdes. Paragrafo Primeiro: Todos os membros da Diretoria tomardo posse mediante assinatura dos
respectivos termos anexos, permanecendo em seus respectivos cargos até a posse dos seus sucessores. Paragrafo Segun-
do: Cabe a Assembléia Geral fixar a remuneragéo dos administradores da Companhia. A remuneragao podera ser votada em
verba individual, para cada membro ou verba global, sendo fungéo da Diretoria deliberar sobre a sua distribuigdo. Ressalvada
deliberagéo em contrério da Assembléia Geral, o montante global fixado dever4 ser dividido igualmente entre os administra-
dores. Paragrafo Terceiro: E vedado aos administradores conceder avais, endossos e caugdes em favor de terceiros, e 0 uso
do nome da sociedade em negdcios particulares. Serdo considerados nulos de pleno direito e de responsabilidade exclusiva
e pessoal do administrador, os atos praticados e/ou compromissos assumidos em nome da sociedade, com a ndo observéncia
do caput e paréagrafos desta clausula. Paragrafo Quarto: E vedada: (a) a contratagédo de empréstimo bancério de qualquer
natureza com garantia de contrato, nota promissoria ou mesmo conta garantida com garantia de recebiveis (duplicatas, che-
ques etc.), bem como cheque especial, leasing, CDC e qualquer outro tipo de financiamento, sendo somente permitido com
assinatura dos Diretores que constituam, no minimo 75% (setenta e cinco por cento) do capital social. (b) a contratagéo dos
servicos de terceiros pelos administradores, sendo considerado invalido o Contrato firmado que nao contiver a assinatura dos
acionistas que constituam no minimo 75% (setenta e cinco por cento) do capital social. (c) a alienag&o ou oneragéo de bens
moveis ou imdveis que integrem o ativo imobilizado da sociedade, bem como alienagéo de quaisquer bens recebiveis (dupli-
catas ou notas promissorias ou cheques) que integrem o ativo circulante, somente sendo permitido com a assinatura dos Di-
retores que constituam no minimo 75% (setenta e cinco por cento) dos votos. Paragrafo Quinto: Serdo considerados nulos
de pleno direito e de responsabilidade exclusiva e pessoal dos Diretores recalcitrantes, os atos praticados e/ou compromissos
assumidos em nome da sociedade, com a ndo observancia do caput e paragrafos desta clausula. Da Diretoria: Artigo 7° - A
Diretoria sera composta obrigatoriamente de no minimo 2 (dois) membros e podera ser composta de no méaximo 5 (cinco)
membros, acionistas ou néo, residentes no Pais, eleitos pelos acionistas e por estes destituiveis a qualquer tempo, sendo
Daniel Guesso Pereira, como Diretor Presidente e, Davidson Costa de Oliveira como Diretor Financeiro. Paragrafo Primei-
ro: O prazo de gestéo de cada Diretor sera de até 3 (trés) anos, permitida a reelei¢éo, sendo que no periodo que ocupar o
cargo fara jus a Pré-labore mensal a ser definido em Assembleia. Paragrafo Segundo: Os Diretores, findo o prazo de gestéo,
permanecerao no exercicio dos respectivos cargos, até a eleicdo e posse dos novos Diretores. Paragrafo Terceiro: Ocorren-
do vaga no cargo de Diretor, devera ser convocada Assembleia Geral para nova eleicdo. Paragrafo Quarto: Em caso de
auséncia ou impedimento temporario, os Diretores substitutuir-se-ao, reciprocamente, por designagéo da Diretoria. Artigo 8°
- Compete a Diretoria a representagao ativa e passiva da Companhia e a préatica de todos os atos necessarios ou convenien-
tes a administragdo dos negécios sociais, respeitando os limites previstos em lei ou neste Estatuto Social. Artigo 9° - Com-
pete aos Diretores, assinarem isoladamente para a pratica de todos os atos necessarios para 0 bom andamento da Compa-
nhia, em especial: a) representar a Companhia perante a Comisséo de Valores Mobiliarios, Banco Central do Brasil e demais
6rgaos relacionados as atividades desenvolvidas no mercado de capitais; b) representar a Companhia junto aos seus inves-
tidores e acionistas; e ¢) manter atualizado os registros necessarios a Companhia. d) a representacao ativa e passiva da
companhia, em juizo ou fora dele, especialmente para receber notificagdo ou citagéo judicial; €) instalar e presidir as reuniées
da Diretoria; f) executar as operacdes e atividades da Companhia; g) implementac&o dos planos e orcamentos; h) representar
a companhia perante terceiros; i) assinar carta de anuéncia; j) outorgar procuragdo com poderes especificos; k) analisar e
propor a Diretoria politicas, métodos e sistemas de atuacao operacional; 1) acompanhar a atividade social sob o prisma nego-
cial; supervisionar a movimentagéo econdmico-financeira da Companhia; m) requerer a abertura e encerramento de contas
bancarias e realizar instrugéo bancaria. n) analisar crédito e cobranga; o) gerenciar a equipe de cobranga e recuperagéo de
créditos; p) avaliar a carteira de clientes. q) alinhar os objetivos comerciais; r) a gestao de novos negécios; s) criar metas de
longo e curto prazo; t) representar a Companhia perante os fornecedores e clientes; u) manter o cadastro de clientes atuali-
zados. Do Conselho Fiscal: Artigo 10° - A Companhia tera um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) membros efetivos e
igual nimero de suplentes, o qual funcionaré em carater ndo permanente. Paragrafo Primeiro: Os membros do Conselho
Fiscal, pessoas naturais, residentes no pais, legalmente qualificadas serdo eleitos pela Assembleia Geral que deliberar insta-
lagdo do drgéo, a pedido dos acionistas, com mandato até a primeira assembleia geral ordinaria que se realizar apés a elei-
¢éo. Paragrafo Segundo: Os membros do Conselho Fiscal somente fardo jus & remuneracao que lhe for fixada pela Assem-
bleia Geral, durante o periodo em que o érgéo funcionar e estiverem no efetivo exercicio das fungdes. Paragrafo Terceiro: O
Conselho Fiscal, quando instalado, tera as atribuigdes previstas em lei, sendo indelegaveis as fungdes dos seus membros.
Das Assembleias Gerais : Artigo 11° - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses se-
guintes ao término do exercicio social da Companhia, a fim de serem discutidos os assuntos previstos em lei e extraordinaria-
mente quando convocada, a fim de discutirem assuntos de interesse da Companhia ou ainda quando as disposi¢des do Es-
tatuto Social ou da legislagdo vigente exigirem deliberagGes dos Acionistas, devendo ser convocada: a) por iniciativa do Dire-
tor Presidente; b) pelo Conselho Fiscal; ¢) pelos acionistas, nos casos previstos em lei. Paragrafo Primeiro: Todas as convo-
cagdes deverdo indicar a ordem do dia, explicitando, ainda, no caso de reforma estatutaria, a matéria objeto. Paragrafo Se-
gundo: A representacdo dos acionistas na Assembleia Geral se dara nos termos do § 1° do artigo 126 da Lei n°® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, desde que o respectivo Instrumento de procuragao tenha sido entregue na sede social da Companhia
com até 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia do horario para o qual estiver convocada a Assembleia. Se o Instrumento
de representag&o for apresentado fora do prazo de antecedéncia acima mencionado, este somente sera aceito com a concor-
déncia do Presidente da Assembleia. Paragrafo Terceiro: AAssembleia Geral tem poder para decidir todos os negécios rela-
tivos ao objeto da Companhia e tomar as decisdes que julgar conveniente a sua defesa e desenvolvimento. Artigo 12° - E
necessaria a aprovagao dos acionistas que representem no minimo a metade do capital social com direito a voto para: a) as
matérias listadas no art. 136 da Lei n° 6.404/76; b) alteracées deste Estatuto Social; c) emissao de bonus de subscricdo, a
adogéo de regime de capital autorizado e de aprovag&o dos planos de opgéo da compra das acées; d) emissdo de debéntu-
res conversiveis ou ndo em agdes; e) distribuicdo dos dividendos, em cada exercicio em valor superior a 25% (vinte e cinco
por cento) do lucro liquido ajustado na forma da lei; f) aumento do capital por subscricao, bem como a redugéo do capital
social, para restituigdo aos acionistas. g) atribuiéo a terceiros (inclusive admmlstradores € empregados) na possibilidade de
participacéo nos lucros da Companhia. Do Exercicio Social , Das D Fi e da Do
Lucro : Artigo 13° - O exercicio social da Companhia termlnara em 31 de dezembro de cada ano, findo o qual serdo elabo-
radas pela Diretoria, as demonstragdes financeiras do correspondente exercicio, as quais serdo apreciadas pela Assembléia
Geral Ordinaria em conjunto com a proposta de destinacéo do lucro liquido do exercicio, bem como da distribui¢éo dos divi-
dendos. Paréagrafo Primeiro: A destinagéo do lucro liquido do exercicio se dara da seguinte forma: a) 5% (cinco por cento)
serdo aplicados na constituicéo da reserva legal, observado que néo podera exceder 20% (vinte por cento) do capital social;
b) 25% (vinte e cinco por cento) de pagamento de dividendo minimo obrigatério; ¢) pagamento de dividendos extraordinarios,
caso aprovado pela Assembléia Geral. Paragrafo Segundo: O saldo remanescente depois de atendidas as exigéncias legais
tera a destinacao determinada pela Assembleia Geral. Artigo 14° - Sera distribuido em cada exercicio social, como dividendo
minimo obrigatorio pela Companhia, o montante correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio,
ajustado na forma da legislagao em vigor. Artigo 15° - A Companhia podera pagar juros sobre o capital proprio, imputando-os
como dividendo minimo obrigatério. A qualquer tempo durante o exercicio social, a Diretoria podera declarar e pagar dividen-
dos intermedidrios & conta de reservas de lucros e de lucros acumulados existentes no Ultimo balango ou balancete levantado
pela Companhia. Da Liquidagao Artigo 16° - A Companhia entrara em liquidag&o nos casos previstos em lei ou por delibe-
ragéo da Assembleia Geral, caso em que competird a Assembleia Geral nomear o liquidante, bem como fixar a remuneragéo
do mesmo. No periodo de liquidagao da Companhia, a Administrag@o continuara em funcionamento. Artigo 17° - Fica eleito
o foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com rentincia de qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que
seja como o Unico competente a conhecer e julgar qualquer questdo ou causa que direta ou indiretamente derivem da cele-
bracao deste Estatuto Social ou da aplicagéo de seus preceitos. O presente Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral de
Constituicéo, ficando os diretores responsabilizados pelo seu arquivamento na Junta Comercial do Estado de S&o Paulo e
demais érgaos competentes. Daniel Guesso Pereira, Davidson Costa de Oliveira. JUCESP/NIRE n° 35300589505 em
25/03/2022. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral.
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