DocuSign Envelope ID: 6AD3A1B1-13A2-476C-BFE7-127F8D35737C

gazetasp.com.br
SABADO, 3 A SEGUNDA-FEIRA, 5 DE SETEMBRO DE 2022

ECONOMIA |

Pelo presente instrumento particular, André Luis Alioti, brasileiro, casado no regime de comunhdo parcial de
bens, empresario, na cidade de Ribeirdo Preto/SP, RG N° 26.435.342-0/SSP/SP, CPF/ME n? 153.295.088-86, re-
sidente e domiciliado na Rua Elzira Sammarco Palma n° 225, apto 74, Bairro Bosque das Juritis, Cidade de Ribei-
rdo Preto/SP, CEP 14.021-684; e Marcelo Alioti, brasileiro, vitivo, empresario, na cidade de Ribeirdo Preto/SP, RG
24.310.116-8/SSP/SP, CPF/ME n2 178.755.398-11, residente e domiciliado na Avenida Jodo Filisa, n2 2491, apto.
82, Bairro Jardim Botanico, Cidade de Ribeirdo Preto/SP, CEP 14.024-250; Unicos Sécios da sociedade empresa-
ria limitada denominada Smartgiro Comercial Ltda., pessoa juridica de direito privado com sede social na Av.
Marginal Anténio Aragdo, n2 149, Galpdo 1, Bairro Zona Industrial, Cidade de Sertdozinho/SP, CEP 14.171-700,
registrada na JUCESP sob NIRE 35.232.913.837 e inscrita no CNPJ/ME 44.426.475/0001-10 (“Sociedade”), por
unanimidade, aprovaram: (a) transformar a Sociedade em sociedade an6nima, que serd regida pelo estatuto
social anexo ao presente instrumento, bem como pela Lei n2 6.404/76 e demais disposi¢des legais aplicaveis; (b)
converter cada quota do capital social da Sociedade em 1 agdo ordinaria nominativa sem valor nominal, perma-
necendo inalteradas as participagdes atualmente detidas pelos sdcios no capital social da sociedade andnima
resultante da transformagdo; assim, o capital social de RS 1.382.854,00, totalmente subscrito e integralizado,
passa a ser dividido em 1.382.854 agdes ordinarias nominativas sem valor nominal, das quais (i) 691.427 agbes
ordindrias nominativas sdo detidas pelo acionista Marcelo Alioti, qualificado acima; e (ii) 691.427 ac¢des ordina-
rias nominativas sdo detidas pelo acionista André Luis Alioti, qualificado acima; (c) alterar a denominag&o social
da Sociedade para Smartgiro Comercial S.A.; (d) aprovar o estatuto social que regerd a companhia resultante da
transformagdo, o qual se encontra anexo ao presente instrumento; (e) eleger como membros do conselho de
administragdo da Sociedade André Luis Alioti, brasileiro, casado no regime de comunh3o parcial de bens, em-
presério, na cidade de Ribeirdo Preto/SP, RG 26.435.342-0/SSP/SP, CPF/ME n2 153.295.088-86, residente e
domiciliado na Rua Elzira Sammarco Palma n° 225, apto 74, Bairro Bosque das Juritis, Cidade de Ribeirdo Preto/
SP, CEP 14.021-684, Marcelo Alioti, brasileiro, viivo, empresario, na cidade de Ribeirdo Preto/SP, RG 24.310.116-
8/SSP/SP, CPF/ME n? 178.755.398-11, residente e domiciliado na Av. Jodo Filsa, n? 2491, apto. 82, Bairro Jd.
Botanico, Cidade de Ribeirdo Preto/SP, CEP 14.024-250, o qual exercerd o cargo de Presidente do conselho de
administragdo, e Alexandre Paul Auguste Salmon, alem3o, solteiro, empresario, RNE n.2 V671670PM e inscrito
no CPF/ME 233.651.038-30, residente e domiciliado na Rua Abagai, 60, Bairro Brooklin Paulista, na Cidade de
Sdo Paulo/SP. Os membros do conselho de administragdo sdo eleitos para um mandato de 2 anos, o qual se
encerrara na AGO da Sociedade que aprovar as contas do exercicio social que se encerrara em 31/12/2023. Os
membros do conselho de administragdo ora eleitos serdo empossados em seus cargos mediante assinatura de
termo de posse lavrado em livro préprio, o qual ficara arquivado na sede da companhia. Os membros do conse-
lho de administragdo ndo receberdo qualquer remuneragdo pelo exercicio de suas fungdes; (f) autorizar o con-
selho de administragdo da Sociedade a fixar a remuneragdo dos diretores com base em valores de mercado; (g)
deixar de instalar o conselho fiscal; e (h) autorizar os diretores da companhia a promover todos os atos neces-
sarios a regularizagdo da companhia, notadamente o arquivamento e publicagdo do presente instrumento. E,
estando assim justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento em 3 vias de igual teor e forma.
Sertdozinho, 01/12/2021. André Luis Alioti; Marcelo Alioti. Advogado: José Eduardo Sampaio Vilhena OAB/SP
216.568. Jucesp n2 170.287/22-1 sob NIRE n2 35.300.589.947 em sessdo de 01/04/2022. Gisela Simiema Ces-
chin —Secretdria Geral. Social I - D inagdo, Sede, Foro, Objeto Social e Duragdo: Art. 1° Smartgiro
Comercial S.A., é uma sociedade anénima de capital fechado, que se regera pelo presente estatuto social, pela
Lei das Sociedades por Agdes e pelas disposicdes legais e regulamentares aplicéveis. §Unico: Para fins do pre-
sente estatuto social, os termos indicados abaixo terdo os seguintes significados: “Afiliada” significa, com rela-
¢30 a uma Pessoa, (i) qualquer outra Pessoa que, direta ou indiretamente, através de um ou mais intermedia-
rios, Controle, seja Controlada por, ou esteja sob Controle comum com tal Pessoa; ou, (ii) exclusivamente com
relagdo a uma pessoa fisica, seu conjuge, ascendente(s), descendente(s) ou parentes até o terceiro grau, herdei-
ros e sucessores de qualquer natureza. “Controle” de uma Pessoa (inclusive para fins de referéncias aos termos
“Controladora”, “Controlada por” e “sob Controle comum com”) significa o poder, direta ou indiretamente, de:
(i) votar com a maioria dos valores mobilidrios de tal Pessoa com poderes ordinarios de voto; (ii) determinar a
maioria dos membros do conselho de administragdo ou da diretoria executiva de tal Pessoa; ou (iii) orientar ou
providenciar a orientagdo da administragdo e das politicas de tal Pessoa, seja por meio de contrato ou de outra
forma. “IPCA” significa o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo publicado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica ou, no caso de sua extingdo, o indice oficial que o substituir. “Lei das S.A.” significa a Lei
n2 6.404/76, conforme alterada. “Onus” significa qualquer garantia, hipoteca, penhor, 6nus, gravame, garantia
real, arresto, limitagdo ou outro tipo de restri¢do judicial ou administrativa, usufruto, reivindicagdo, encargo,
alienagdo fiducidria ou retengdo de titulo, defeito de titularidade, contrato de direito de voto, opgdo, direito de
primeira oferta, direito de preferéncia, direito de venda conjunta, direito de transferéncia conjunta ou outras
restrigdes ou limitagdes de qualquer natureza, incluindo o énus constituido em virtude de disposigdo contratual
ou de quaisquer outros direitos de terceiros que afetem, restrinjam ou condicionem a titularidade ou posse de
determinado direito, propriedade ou ativo, de qualquer forma. “Parte Relacionada” significa, com relagdo a
uma Pessoa, (i) o conjuge, ascendentes e descendentes ou parentes colaterais até o terceiro grau de tal Pessoa;
(ii) qualquer Pessoa na qual referida Pessoa detenha participagdo societdria, direta ou indireta, superior a 5%;
(iii) qualquer Pessoa que seja direta ou indiretamente uma Afiliada de tal Pessoa; ou (iv) os acionistas diretos ou
indiretos, sdcios, diretores ou conselheiros de tal Pessoa. “Pessoa” significa qualquer pessoa fisica, pessoa juri-
dica, associagdo, parceria, joint venture, fundo, sociedade despersonalizada (tais como um fundo de investi-
mentos), 6rgdo governamental ou agéncia reguladora e suas subdivisdes, ou qualquer outra pessoa fisica ou
juridica constituida ou despersonalizada, incluindo, individualmente, a Companhia, cada um dos Acionistas
Origindrios e cada uma das Partes; Art. 2° A Companhia tem sede e foro na Avenida Marginal Antonio Aragdo,
n? 149, Galpio 1, Bairro Zona Industrial, Cidade de Sertdozinho/SP, CEP 14.171-700. §Unico A Companhia pode-
ra abrir e fechar filiais ou escritérios em todos os pontos do territério nacional ou no exterior, a critério do
Conselho de Administragdo. Art. 3° A Companhia tem por objeto social o comércio de pegas de todos os géne-
ros, servigos de gestdo de estoque de terceiros, servigos de consultoria de gestdo empresarial e desenvolvimen-
to de tecnologia. Art. 4° A Companhia tem prazo de duragdo indeterminado. Il - Capital Social: Art. 5° O capital
social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado em bens, é de RS 1.382.854,00, dividido em
1.382.854 agdes ordinarias nominativas sem valor nominal. Art. 62 Cada agdo ordindria nominativa dara direito
a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral. §12 Os acionistas poderdo, em assembleia geral, determinar a
emissdo de agbes preferencias sem direito a voto, observada a regra prevista no §22 do artigo 15 da Leidas S.A.,
na quantidade méxima de agdes preferenciais permitida pela Lei das Sociedades por Agdes, em valor no minimo
compativel com o valor econdmico da Companhia, calculado nos termos do artigo 170, §19, |, da Lei das Socie-
dades por A¢Bes. §2¢2 E vedada a criagdo ou emissdo de partes beneficidrias pela Companhia. IIl - Administra-
¢do: Art. 72 A Companhia serd administrada por um Conselho de Administragdo e uma Diretoria. Art. 82 O
Conselho de Administragdo sera composto por 3 (trés) a 7 (sete) membros eleitos pela Assembleia Geral. §12 A
nomeacdo dos Conselheiros sera realizada pelos acionistas em Assembleia Geral e os membros do Conselho de
Administragdo da Companhia tomardo posse de seus cargos mediante a assinatura de um termo de posse regis-
trado no respectivo livro de Atas de Reunido do Conselho de Administragdo da Companhia. §22 Presidente. O
presidente do Conselho de Administragdo da Companhia sera eleito dentre os membros do Conselho de Admi-
nistragdo da Companhia por meio de deliberagdo dos acionistas na Assembleia Geral. §32 Vacancia. Na hipotese
de vacdancia devida a destitui¢do, demissdo, morte ou invalidez permanente de um membro do Conselho de
Administragdo (inclusive do presidente), os acionistas deverdo, no prazo maximo de 15 dias contados da vacan-
cia, eleger novo membro para o Conselho de Administragdo. §42 Auséncia Temporaria. No caso de auséncia
temporaria de um Conselheiro, por qualquer razdo, inclusive durante o periodo em que uma vaga permanega
em aberto, o(s) Conselheiro(s) presente(s) na reunido e nomeado(s) pelo mesmo acionista que nomeou o Con-
selheiro ausente podera(3o) votar em nome de tal Conselheiro ausente. No caso de auséncia temporaria do
presidente, os Conselheiros presentes na reunido e nomeados pelo mesmo acionista que nomeou o presidente
ausente poderdo nomear, entre eles, respectivamente, um presidente temporario para atuar na auséncia do
presidente. §52 Reunibes. O Conselho de Administragdo realizara reunides ordinarias pelo menos mensalmen-
te. Reunibes extraordinarias do Conselho de Administragdo poderdo ser realizadas sempre que necessario. As
reunies do Conselho de Administragdo serdo realizadas na sede da Companhia, a menos que de outra forma
expressamente acordado pela maioria dos Conselheiros. 1. As notificagdes de convocagdo das reunies do Con-
selho de Administragdo serdo entregues aos Conselheiros com antecedéncia de pelo menos 2 dias Uteis. As
notificagdes de convocagdo conterdo a data e o horario da reunido e sua pauta, bem como as cépias de quais-
quer documentos aplicdveis a serem discutidos na reunido. A notificagdo de convocagdo poderd ser renunciada
caso todos os Conselheiros estejam presentes. Serd admitida a convocagdo dos Conselheiros por meio do envio
de e-mail com confirmagdo de entrega. Il. Os Conselheiros poderdo participar das reunides por meio de (i) vi-
deoconferéncia ou teleconferéncia ou equipamento de comunicagdo similar, desde que todos os Conselheiros
possam se ouvir, ou (ii) votos por escrito (inclusive por e-mail, fax ou carta registrada) entregue até o término
da reunido do Conselho de Administragdo. Os Conselheiros que participarem da reunido remotamente ou que
tenham enviado seus votos por escrito assinardo as respectivas atas da reunido do Conselho de Administragdo
no livro da Companhia assim que possivel. As atas da reunido poder&o ser assinadas pelos Conselheiros por
meio eletrénico e/ou certificado digital, conforme previamente estabelecido na convocaggo. lll. Quérum. As
reunides do Conselho de Administragdo serdo instaladas apenas se o nimero de Conselheiros presentes em tal
reunido for suficiente a aprovagdo das questdes a serem discutidas. IV. Sem limitagdo das disposi¢Ses legais
aplicaveis, as matérias indicadas abaixo serdo de competéncia do Conselho de Administragdo: a. escolha, no-
meagdo e demissdo dos auditores independentes da Companbhia; b. aprovagdo e alteragdo do plano de negdcios
da Companhia (“Plano de Negdcios”); c. aprovagdo de qualquer garantia de qualquer obrigagdo de terceiro ou
constituigdo de Onus sobre os ativos da Companhia; d. aprovagéo de quaisquer alteragdes aos planos e decisdes
estratégicas, comerciais e de marketing, incluindo, sem limitagdo, aquelas que afetem as tarifas e a politica de
pregos de forma relevante e substancial, exceto caso tais alteragdes aos planos ou decisGes ja estejam contem-
pladas no Plano de Negdcios; e. qualquer alteragdo nas praticas contabeis da Companbhia; f. aprovagdo dos ter-
mos e condigdes, celebragdo, alteragdo e/ou rescisdo de qualquer contrato ou acordo firmado pela Companhia
com qualquer Parte Relacionadas da Companhia e/ou de qualquer de seus acionistas. g. aquisi¢do e/ou subscri-
¢do, pela Companhia, de quotas, agdes ou quaisquer outros valores mobiliarios emitidos por outras sociedades;
h. aquisi¢do, alienagao, transferéncia ou Oneragdo de qualquer bem, direito ou ativo pela Companhia, ou qual-
quer promessa de aquisi¢do, alienagdo, transferéncia ou Oneragdo de tal bem, direito ou ativo, (i) cujo valor seja
igual ou superior a R$ 10.000.000,00 com respeito a bens que componham o estoque da Companhia, em uma
Unica operag3o ou série de operagdes relacionadas, ou (i) R$ 2.000.000,00 com respeito a bens ndo compreen-
didos no item (i) acima, em uma Unica operagdo ou série de operagdes relacionadas; i. celebragdo, alteragdo ou
rescisdo de quaisquer contratos ou assungdo de obrigagdes ou renuncia a direitos que envolvam montantes
iguais ou superiores a R$ 2.000.000,00; j. o licenciamento, aquisi¢do, alienagdo ou Oneragdo de qualquer marca,
patente, direito autoral, segredo de industria, know-how ou qualquer outra propriedade industrial ou intelec-
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tual da Companbhia; k. fixar a orientagdo estratégica da Companhia, com o objetivo de, dentro das melhores
praticas de governanga corporativa, proteger e maximizar o retorno do investimento dos acionistas; |. avaliar o
desempenho e a gestdo dos Diretores no exercicio de seus mandatos; m. examinar, a qualquer tempo, os livros
e papeis da Companhia, bem como de suas subsidiarias, solicitando informag&es sobre atos praticados, contra-
tos celebrados ou em vias de celebragdo ou qualquer outro assunto que seja de seu interesse; n. convocar As-
sembleia Geral quando julgar conveniente, observado o disposto na legislagdo vigente; o. zelar para que os Di-
retores possam exercer suas fungdes com competéncia, transparéncia e respeito aos mais rigidos principios
éticos; p. sempre que possivel, preservar a continuidade administrativa, visando a estabilidade, prosperidade e
seguranga da Companhia; . submeter a Assembleia Geral propostas objetivando aumento ou redugdo do cap-
ital social, grupamento ou desdobramento de suas a¢des, operagdes de fusdo, incorporagdo ou cisdo e outras
operagdes societarias; r. deliberar sobre associagdes envolvendo a Companhia ou suas controladas, inclusive
sobre a participagdo em acordo de acionistas ou acordo de sécios; s. aprovar a aplicagdo de recursos oriundos
de incentivos fiscais; t. deliberar sobre os orgamentos e demonstragdes financeiras submetidas pelos Diretores;
u. avocar para sua orbita de deliberagdes assuntos de interesse da sociedade escolhidos por critérios proprios e
deliberar sobre os casos omissos; e v. deliberar sobre a remuneragdo dos Diretores estabelecida em Assembleia
Geral. 1. Os valores acima denominados em reais serdo anualmente reajustados monetariamente de acordo
com a variagdo do IPCA. O primeiro reajuste de referidos valores devera ocorrer em 01/12/2022. V. As matérias
de competéncia do Conselho de Administragdo serdo aprovadas por maioria simples de votos de seus membros.
Sendo par a quantidade de Conselheiros, a maioria absoluta correspondera a metade de membros mais um. VI.
O Conselho de Administragdo devera estar permanentemente preparado para implementar, quando necessa-
rio, plano previamente concebido para a sucessdo do executivo principal e dos que exergam cargos de relevan-
cia na sociedade. VII. Caberd ao Presidente do Conselho de Administragdo, ao seu critério, convocar reunides
extraordinarias, inclusive quando propostas por qualquer Conselheiro ou pela Diretoria, bem como: atribuir
fungBes especiais a qualquer membro do Conselho de Administragdo; implantar sistematica de trabalho para o
Conselho; designar, dentre os demais membros do Conselho de Administragdo, substituto para o Conselheiro
Vice-Presidente, nas suas auséncias ou impedimentos tempordrios; e principalmente presidir as reunides, com
voto de qualidade em caso de empate. VIII. O Presidente do Conselho de Administragdo poderd, por sua inicia-
tiva, e devera, quando solicitado por qualguer membro do Conselho de Administragdo, convidar, eventualmen-
te, para as reunides de Conselho de Administragdo, quaisquer pessoas ligadas a Companhia ou as suas subsidia-
rias, ou consultores externos, para prestar esclarecimentos sobre assuntos de sua competéncia ou
especializagdo. IX. Compete ao Vice-Presidente do Conselho de Administragdo substituir o Presidente no caso
de vacancia do cargo e nas auséncias e impedimentos temporarios. X. Na primeira reunido ordindria de cada
exercicio social, a Diretoria devera dar conhecimento ao Conselho do orgamento anual para sua aprovagdo, e,
nas demais reunides ordinarias, informar sobre a sua execugdo. XI. Qualquer Conselheiro podera solicitar infor-
macdes e esclarecimentos aos Diretores sobre assuntos afetos a competéncia do Conselho de Administragéo,
bem como, se necessdrio, solicitar parecer de especialista externo, custeado pela Companhia, sobre tema espe-
cifico que lhe caiba examinar na condigdo de membro do Conselho de Administragdo, repassando ao Presidente
do Conselho de Administragdo as informagdes e os documentos obtidos. Art. 92 A Diretoria serd composta por
1 a 3 diretores, sendo um Diretor Presidente e os demais diretores sem designagdo especifica, eleitos pelo
Conselho de Administragdo, com mandato de 2 anos, permitida a reelei¢io. §Unico Nas hipéteses de auséncia
ou impedimento definitivo de qualquer Diretor ou mesmo ocorrendo rentncia de tal cargo, o Conselho de Ad-
ministragdo deverd eleger novo Diretor no prazo de até 15 dias a contar do evento de auséncia ou impedimento.
0 mandato do novo Diretor eleito nas circunsténcias acima sera o mesmo do Diretor substituido. Art. 10 Obser-
vadas as autorizagbes necessarias nos termos da lei e/ou deste estatuto social (inclusive seu artigo 82, §59, IV, e
seu artigo 15, VII), compete aos Diretores representar a Companhia ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
inclusive perante as reparti¢des publicas federais, estaduais e municipais e outras entidades de direito publico.
Art. 11 A remuneragdo dos membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria sera fixada pela Assembleia
Geral. Art. 12 Os diretores poderdo constituir procuradores para representar a Companhia. Todas as procura-
¢Bes deverdo especificar os poderes outorgados e, ressalvadas as procuragdes para a representagdo da Compa-
nhia em processos administrativos ou judiciais, deverdo ter prazo de até 2 anos. IV - Conselho Fiscal: Art. 13 O
Conselho Fiscal podera ou ndo ser instalado, conforme decisdo da Assembleia Geral, podera ter a caracteristica
de funcionamento ndo permanente e serd composto por 3 membros efetivos e 3 suplentes, permitida a reelei-
¢30. §Unico O Conselho Fiscal tera a remuneragdo que for estabelecida pela Assembleia Geral. V - Assembleia
Geral: Art. 14 A Assembleia Geral sera realizada ordinariamente nos 4 primeiros meses apds o término do
exercicio social e extraordinariamente sempre que os interesses sociais exigirem. Art. 15 As seguintes disposi-
¢Bes aplicar-se-do as Assembleias Gerais: I. As Assembleias Gerais serdo realizadas de acordo com este estatuto
social e com a Lei das Sociedades por Agdes, exceto conforme de outra forma aqui previsto. Il. As assembleias
gerais serdo convocadas: (a) pelo Conselho de Administragdo da Companbhia, representado por quaisquer de
seus membros, sempre que conveniente ou exigido de acordo com a Lei das S.A.; ou (b) por quaisquer dos
acionistas, desde que autorizados para tanto de acordo a Lei das S.A.. lll. Sem prejuizo das formalidades previs-
tas na Lei das Sociedades por Ag¢Bes, os acionistas serdo convocados as Assembleias Gerais da Companhia por
meio de notificagdo por escrito com antecedéncia de pelo menos 8 dias da data da assembleia. As notificagdes
de convocagdo conterdo a data e o horario da reunido, sua pauta e serdo acompanhadas pelas cdpias de quais-
quer documentos aplicaveis a serem discutidos na assembleia. IV. Ndo obstantes as formalidades de convoca-
¢do das Assembleias Gerais aqui previstas, as Assembleias Gerais nas quais todos os acionistas da Companhia
estiverem presentes serdo consideradas como regularmente instaladas e realizadas. V. As Assembleias Gerais
somente serdo realizadas com a presenga de acionistas titulares de pelo menos a quantidade de agdes
necessaria a deliberagdo do objeto da Assembleia Geral. VI. As Assembleias Gerais serdo presididas por um
acionista escolhido pelos presentes e secretariada por pessoa escolhida pelo Presidente. VII. Sem limitagdo das
disposigdes previstas na Lei das S.A., as matérias abaixo serdo de competéncia das Assembleias Gerais: a. qual-
quer alteragdo ao estatuto social; b. realizagdo de qualquer atividade que n3o seja parte do objeto social da
Companhia; c. aprovagdo das demonstragdes financeiras anuais da Companhia e das contas anuais de adminis-
tragdo; d. qualquer aumento de capital da Companhia ou emissdo de valores mobilidrios conversiveis em agdes
(incluindo debéntures, bénus de subscri¢do ou opgbes de compra ou subscrigdo de agdes); e. mudangas dos
direitos conferidos as agdes da Companhia ou conversdo de quaisquer agdes em agdes de quaisquer outras
categorias; f. criagdo de agdes preferenciais ou aumento dos tipos de agdes preferenciais; g. eleigdo ou destitui-
¢do dos conselheiros da Companhia; h. remuneragdo geral dos membros da administragdo estatutaria da Com-
panhia; i. avaliagdo e aprovagdo da concessdo de programas de opgdo de compra ou subscrigdo de agdes aos
diretores e/ou funcionarios da Companhia, ou aos diretores e/ou funciondrios das demais sociedades nas quais
a Companhia detenha qualquer participagdo acionaria; j. suspensdo de qualquer direito dos acionistas da Com-
panhia previsto na Lei das Sociedades por A¢Bes e/ou em acordo de acionistas da Companbhia; k. registro da
Companhia como uma companhia aberta; |. mudancas na politica de dividendos; m. resolugdo acerca do uso de
reserva de lucro da Companhia; n. aquisi¢do de agdes da Companhia a serem mantidas em tesouraria, bem
como qualquer outra forma de pagamento ou restituicdo de capital proprio aos acionistas da Companbhia, in-
cluindo redugéo de capital, resgate ou amortizagdo de agdes; o. fusdo, transformagéo, cisdo e incorporagdo da
Companhia em ou por qualquer outra entidade, bem como incorporagdo de agdes; p. liquidagdo, dissolugdo,
autofaléncia ou pedido de recuperacdo judicial ou extrajudicial da Companhia; g. qualquer questdo que ndo
tenha sido resolvida em reunido do Conselho de Administragdo com relagdo a uma proposta especifica que te-
nha sido formulada pela Diretoria Executiva; r. aprovagdo das questdes mencionadas acima em relagdo as sub-
sididrias da Companbhia; VIII. As decisdes tomadas nas Assembleias Gerais serdo tomadas pelos acionistas que
representarem a maioria absoluta capital social votante da Companbhia. VI - Exercicio Social: Art. 16 O exercicio
social coincidird com o ano civil, devendo ser levantado o balango geral e demais demonstracdes financeiras em
31/12 de cada ano. §Unico A Diretoria poderd determinar o levantamento de demonstragdes financeiras inter-
mediarias sempre que julgar conveniente. Os resultados apurados nestes balangos poder&o ser destinados para
distribuigdes ou antecipagdes de dividendos intermedidrios ou para outras aplicagdes a critério da Assembleia
Geral. Art. 17 A Companhia compromete-se a distribuir anualmente dividendos ndo inferiores a 25% do lucro
liquido da Companhia, apds o desconto dos valores destinados a sua reserva legal, conforme previsto na Lei das
S.A.. Art. 18 As demonstragdes financeiras da Companhia serdo auditadas por um auditor independente. VII -
Liquidagdo: Art. 19 A Companhia entrard em liquidagdo nos casos previstos em lei, observadas as normas legais
pertinentes, cabendo a Assembleia Geral estabelecer o modo de sua liquidagdo. VIII - Disposi¢es Gerais: Art.
20 Os casos omissos no presente estatuto social serdo regidos pela Lei das Sociedades por Agbes. Art. 21 Arbi-
tragem. Qualquer litigio, controvérsia ou pleito envolvendo os acionistas com respeito a Companhia e/ou este
estatuto social (inclusive seu inadimplemento ou validade) sera dirimido em carater definitivo por arbitragem,
em conformidade com as regras de arbitragem da Camara de Conciliagdo, Mediagdo e Arbitragem CIESP/FIESP
(“Regulamento”) e de acordo com as disposigdes deste artigo 21. §12 Composicdo do Tribunal Arbitral. O tribu-
nal arbitral serd composto por 3 arbitros, nomeados e substituidos em conformidade com o presente artigo 21
e com o Regulamento. O demandante nomeard 1 drbitro, o demandado nomeara 1 arbitro e os 2 arbitros assim
nomeados nomeardo o terceiro arbitro, o qual presidira o tribunal arbitral. Partes agindo em conjunto ou de-
fendendo os mesmos interesses em um mesmo litigio deverdo, em conjunto, nomear 1 arbitro nos termos
deste artigo. §22 Inicio da Arbitragem. A parte interessada em iniciar a arbitragem enviara uma notificagdo por
escrito as outras partes, a qual devera (a) razoavelmente descrever o litigio, controvérsia ou pleito, (b) deman-
dar a submissdo de tal litigio, controvérsia ou pleito a arbitragem, e (c) conter o nome do arbitro nomeado por
tal parte. §32 Nomeac#o de Arbitro pelas Partes Demandadas. As partes notificadas terdo 10 dias contados do
recebimento da notificagdo mencionada no paragrafo segundo acima para nomear o arbitro de sua escolha.
Caso as partes notificadas deixem de nomear tempestivamente o drbitro, este sera nomeado pelo presidente
da Camara de Conciliagdo, Mediagdo e Arbitragem CIESP/FIESP, de acordo com o Regulamento. §42 Nomeacdo
do Presidente do Tribunal Arbitral. Os 2 arbitros assim eleitos, dentro de 10 dias a contar da nomeag&o do se-
gundo drbitro, nomeardo em conjunto o terceiro arbitro, o qual presidira o tribunal arbitral. Caso os 2 érbitros
ndo concordem quanto a nomeagao do terceiro arbitro dentro de tal periodo de 10 dias, tal arbitro serd nomea-
do pelo presidente da Camara de Conciliagdo, Mediagdo e Arbitragem CIESP/FIESP, de acordo com o Regula-
mento. §52 Local da Arbitragem. A arbitragem sera conduzida na Cidade de Sdo Paulo/SP, Brasil. O idioma oficial
da arbitragem sera o portugués. §62 Equidade. Os &rbitros ndo deverdo decidir com base em equidade. §72
Laudo Arbitral. O laudo arbitral serd proferido e formalizado na Cidade de Sdo Paulo. §82 Poder Judicidrio.
Qualquer parte poderd recorrer ao Poder Judicidrio para obter medidas de carater provisério, coercitivas, ur-
gentes ou cautelares para a protegdo e salva guarda de direitos ou previamente ao inicio de uma arbitragem e
sob nenhuma hipétese tal ato sera considerado rentncia a arbitragem. Para os prop0dsitos definidos neste arti-
g0, as partes elegem o foro da Cidade de S&o Paulo/SP, renunciando expressamente a qualquer outro foro, por
mais privilegiado que seja. Sertdozinho, 01/12/2021. André Luis Alioti; Marcelo Alioti. Visto do advogado: José
Eduardo Sampaio Vilhena - OAB/SP 216.568.
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