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Ata das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria Realizadas em 30 de Marco de 2022

Data, Horério e Local: 30 de marco de 2022, as 17h00, na sede social da Fairfax Brasil Seguros Corporativos
S.A. (“Companhia” ou “Fairfax”). Convocagao: Dispensada de acordo com o artigo 124, paragrafo 4°, da Lei n°
6.404/76 (“Lei das Sociedades por A¢des”). Quérum de instalacao e presenca: Acionistas representando a
totalidade do capital social da Companhia, de acordo com as assinaturas constantes no Livro de Presenca de
Acionistas da Companhia. Mesa: Presidente: Bruno de Almeida Camargo; Secretario: Heron Ricardo Parron.
Publicagées Prévias: Demonstracoes financeiras da Companhia publicadas no jornal Gazeta de Sao Paulo, no
dia 25 de fevereiro de 2022, conforme artigo 289 da Lei das Sociedades Anénimas. Ordem do Dia:
Em Assembleia Geral Ordindria: (a) Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstragdes financeiras da Companhia relativas ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2021,
acompanhadas do Relatério da Administrag@o, do balango patrimonial, demais pecas das demonstragdes
financeiras e parecer dos auditores independentes; (b) Deliberar sobre a absorg&o do prejuizo do exercicio de
2021 e a nao distribuicdo de dividendos; (c) Indicar diretor responsavel pela Circular SUSEP 617/2020 e
Resolucdo CNSP 416/2021; bem como Ratificar indicacdes dos Diretores que exercem cargos perante a
SUSEP, nos termos da Carta-Circular n® 9/2014/Susep-Cgrat; e (d) Fixar a remuneracdo global anual dos
administradores. Em Assembleia Geral Extraordindria: (a) Aprovar o orcamento anual da Companhia para o
exercicio de 2022 e o Plano de Negécios anual da Companhia para o exercicio de 2022; (b) Alterar o Estatuto
Social para incluir as atribui¢des do Diretor Responsavel pelos Controles Internos no artigo 13-A, nos termos da
Resolugao CNSP 416/2021; (c) Com a alteragao acima aprovada, Consolidar o Estatuto Social; e (d) Nomear o
gestor da unidade de conformidade; gestor da unidade de gestdo de riscos e gestor da unidade de auditoria
interna; nos termos da Resolugdo CNSP 416/2021. Deliberacdes: Apds as discussdes relacionadas as matérias
constantes da Ordem do Dia, os acionistas da Companhia, por unanimidades de votos, deliberaram e aprovaram:
Em Assembleia Geral Ordinaria: (a) As contas dos administradores e as Demonstracdes Financeiras da
Companhia relativas ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2021, acompanhadas do Relatério da
Administraggo, do balanco patrimonial, demais pecas das Demonstracdes Financeiras e parecer dos auditores
independentes, tudo nos exatos termos da Proposta da Diretoria Executiva, conforme reunido realizada em 23 de
fevereiro de 2022. O Senhor Presidente submeteu os documentos a andlise e discussdo dos presentes,
registrando a auséncia do parecer previsto no artigo 163, § 3°, da Lei 6.404/76, em razéo da ndo instalagéo do
Conselho Fiscal; (b) A absorgéo do prejuizo do exercicio social findo em 31 de dezembro de 2021, no valor de R$
77.620.649,52 (setenta e sete milhdes, seiscentos e vinte mil, seiscentos e quarenta e nove reais e cinquenta e
dois centavos), pela utilizagao do saldo da Reserva Especial da Fairfax; e a ndo distribuicao de dividendos; nos
termos do artigo 202 da Lei das Sociedades por Acoes e artigo 18, paragrafo 3° do Estatuto Social da Fairfax; (c)
Aindicacao do Sr. Joao Pedro Osério Nunes, como Diretor sem designacao especifica, na funcao de Diretor
Responsavel pelo cumprimento da Circular SUSEP n° 617/2020; a indicagéo do Sr. Uildo Del Medico Jtnior,
como Diretor sem designacédo especifica, na fungéo de Diretor responsavel pelos controles internos
mencionados na Resolugdo CNSP 416/2021; (d) A ratificacdo da indicacao dos Diretores que exercem cargos
perante & SUSEP, nos termos da Carta-Circular n® 9/2014/Susep-Cgrat e conforme atualizagdo das normas
SUSEP: Sr. Bruno de Almeida Camargo, como Diretor Presidente; Sr. Heron Ricardo Parron, como Diretor
Vice-Presidente, nas funcdes de Diretor responsavel pelas relagées com a SUSEP, nos termos da Circular
SUSEP n° 234/03; Diretor responsavel pelo acompanhamento, supervisdo e cumprimento das normas e
procedimentos de contabilidade, atuarial e auditoria independente previstos na regulamentagao em vigor,
nos termos da Resolugdo CNSP n° 432/2021; Diretor Financeiro (“CFO”) e Diretor responsavel
administrativo-financeiro, nos termos da Circular SUSEP n° 234/03; Diretor responsavel pelo cumprimento
da Resolucao CNSP 383/2020; e Diretor responsavel pelo cumprimento da Resolucao CNSP 382/2020; Sr.
Joao Pedro Osério Nunes, como Diretor sem designacao especifica, nas funcdes de Diretor Responsavel
Técnico, nos termos da Circular SUSEP n° 234/03, Diretor responsavel pelo registro das apdlices e
endossos emitidos e dos cosseguros aceitos, nos termos da Resolugdo CNSP n° 143/05 e Diretor
Responsavel pelo cumprimento da Circular SUSEP n° 617/2020; Sr. Pedro Luiz de Araujo, como Diretor
sem Designacdo Especifica, na funcdo de Diretor responsavel pela contratacdo e supervisdo de
representantes de seguros e pelos servicos por eles prestados, nos termos da Resolugao CNSP 431/2021;
e Sr. Uildo Del Medico Junior, como Diretor sem designacao especifica, nas funcdes de Diretor responsavel
pelo cumprimento do disposto na Lei n® 9.613/98, nos termos da Circular SUSEP n° 234/03 e prevengao e
combate dos crimes de “lavagem” ou ocultagéo de bens, direitos e valores, bem como a prevencéo e coagéo do
financiamento ao terrorismo a prevenc&o & lavagem de dinheiro, nos termos da Circular SUSEP n° 612/2020 e
Diretor responsavel pelos controles internos mencionados na Resolugdo CNSP 416/2021; (e) A fixacao da
remunerag&o global anual dos administradores, que sera de até R$20.000.000,00 (vinte milhdes de reais) para os
membros da Diretoria, nos termos do artigo 152 da Lei n° 6.404/76 (“Lei das Sociedades por A¢des”). Em
Assembleia Geral Extraordindria: (a) O orcamento anual da Companhia para o exercicio de 2022, conforme
documento arquivado na sede social da Companhia, bem como o Plano de Negdcios anual da Companhia para
o exercicio de 2022, conforme documento arquivado na sede social da Companhia. (b) A alteragao do Estatuto
Social para incluir o artigo 13-A que passa a ter a seguinte redagao: “Artigo 13-A - A Assembleia Geral designara
o Diretor Responsavel pelos Controles Internos, que desempenhara as fungbes e responsabilidades definidas
pelos normativos da Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP; bem como podera desempenhar outras
atribuicbes relativas & governanga da Companhia, de cardter de fiscalizagdo ou controle, sendo-lhe vedado, direta
ou indiretamente, o acumulo de fungdes relativas a gestao, de carater executivo ou operacional, ou que impliquem
em assungao de riscos relevantes relativos ao negécio. Paragrafo tinico - £ vedado ao diretor de que trata o caput
deste artigo, receber bénus ou incentivos remuneratorios atrelados ao desempenho das unidades de negdcio,
ressalvadas, quando aplicaveis, as disposicoes da legislacao trabalhista.” (c) Considerando a deliberagao acima,
aprovou-se a consolidagéo do Estatuto Social, que passa a ter a redacdo descrita no Anexo I. (d) A nomeacao
do gestor da unidade de conformidade; gestor da unidade de gestao de riscos e gestor da unidade de auditoria
interna; nos termos da Resolugdo CNSP 416/2021; que aceitaram suas respectivas nomeagdes, conforme
termos arquivados na sede da Companhia. (d.1) Gestor da unidade de conformidade e (d.2) Gestor da
unidade de gestao de riscos: Sr. Rodrigo Jesus Camargo Gomes Nogueira, brasileiro, solteiro, coordenador de
riscos, inscrito no RG sob n° 40.442.951-8 e no CPF sob n° 331.681.588-01. (d.3) Gestor da unidade de
auditoria interna: Sr. Fernando José Domingos Ramos, brasileiro, casado, auditor, inscrito no RG sob n°
37.757.557-4 SSP/SP e no CPF sob n° 304.046.817-00. Administradores: Presentes os Administradores da
Companhia, consoante o disposto no artigo 134, §1°, da Lei 6.404/76. Auditores Independentes: Foi dispensada
a presenca dos Auditores Independentes. Conselho Fiscal: O Conselho Fiscal da entidade nao foi ouvido por
nao se encontrar instalado no periodo. Documentos Arquivados: Foram arquivados na sede, devidamente
autenticados pela Mesa, os documentos submetidos & apreciacdo da Assembleia, referidos nesta ata.
Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente encerrou os trabalhos desta Assembleia Geral,
lavrando-se no livro préprio, a presente Ata que, lida e achada conforme, foi aprovada por todos os presentes.
Assinaturas: Mesa: Bruno de Almeida Camargo, Presidente; Heron Ricardo Parron, Secretério; Acionistas:
Fairfax Brasil Participagdes Ltda. (Bruno de Almeida Camargo - Diretor Presidente) e FFHL Group Ltd. (p.p. Bruno
de Aimeida Camargo). Certifico que a presente ata é copia fiel da original lavrada em livro préprio. Sdo Paulo, 30
de margo de 2022. Bruno de Almeida Camargo - Presidente da Mesa; Heron Ricardo Parron - Secretario.
Fairfax Brasil Seguros Corporativos S.A. - Bruno de Almeida Camargo - Diretor Presidente, Heron Ricardo
Parron - Diretor Vice-Presidente. JUCESP n° 481.460/22-6 em 21/09/2022. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria
Geral. Anexo | as Atas das Assembleias Gerais Ordindria e Extraordindria da Fairfax Brasil Seguros
Corporativos S.A. Realizadas as 17:00 Horas do Dia 30 de Marco de 2022. “Estatuto Social da
Fairfax Brasil Seguros Corporativos S.A. Capitulo | - Denominacao, Sede, Objeto e Duracao: Artigo 1° -
A Companhia devera operar sob o nome de Fairfax Brasil Seguros Corporativos S.A. e sera regida pelo
presente Estatuto Social e pela legislacdo aplicavel. Artigo 2° - A Companhia tem sua sede e foro na Cidade de
S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, na Alameda Santos, n°® 1940, 4° andar, CEP 01418-200. Por deliberacéo da
Diretoria, filiais, escritérios e representacoes poderdo ser abertos, transferidos ou encerrados em qualquer
localidade do Brasil. Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social exclusivo operar nos ramos de seguros de
danos e de pessoas, em todas as suas formas, podendo participar em outras sociedades, observados os termos
e condicdes estabelecidos na legislagao aplicavel. Artigo 4° - O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.
Capitulo Il - Do Capital Social e das Acdes. Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e
integralizado, é de R$502.661.743,75 (quinhentos e dois milhdes, seiscentos e sessenta e um mil, setecentos e
quarenta e trés reais e setenta e cinco centavos), dividido em 502.661.743 (quinhentas e duas milhdes, seiscentas
e sessenta e uma mil, setecentas e quarenta e trés) acdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal. Paragrafo
unico - As acdes sao indivisiveis em relagdo & Companhia e cada ag&o ordindria corresponde ao direito de um
voto na Assembleia Geral dos Acionistas. Artigo 6° - A Companhia poderd emitir certificados de agdes que
deverdo ser escritos e em Portugués e deverdo conter os requerimentos determinados pela legislacao aplicavel,
mas sua propriedade serd presumida pelo registro do nome do acionista no Livro de Registro de Acgdes
nominativas da Companhia. Artigo 7° - O acionista que desejar ceder ou transferir suas agoes ou os direitos de
subscricao para terceiros n&o acionistas, por qualquer raz&o, total ou parcialmente, devera ter aprovag&o unanime
de todos os demais acionistas da Companhia. Paragrafo tnico - O direito de preferéncia previsto neste artigo
devera ser registrado no Livro de Registro de A¢des nominativas da Companhia. Capitulo lll - Da Assembleia
Geral: Artigo 8° - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, uma vez ao ano, dentro dos trés primeiros
meses ap6s o fim do exercicio social, ou seja, até 31 de margo de cada ano, de acordo com a lei, para: (i) tomar
as contas dos administradores relacionadas ao exercicio social anterior; (i) examinar, discutir e votar as
demonstragdes financeiras; (jii) deliberar sobre a destinacao do lucro liquido decorrente do exercicio social e a
distribuicao de dividendos; (iv) eleger, quando for o caso, membros da Diretoria; e (v) estabelecer a remuneragao
global anual dos administradores. Artigo 9° - A Assembleia Geral devera ser realizada extraordinariamente
sempre que convocada pela Diretoria ou pelos acionistas, conforme previsto em lei, e podera deliberar sobre,
entre outros assuntos: (i) discussdes sobre o orgcamento para exercicio social corrente; (ii) discussao e votagao da
indicacéo e/ou substituicdo dos auditores da Companhia; e (iii) incorporagao, dissolugao ou liquidacéo da
Companhia. Artigo 10 - A Assembleia Geral devera ser presidida por um individuo escolhido pelo acionista
majoritario da Companhia, sendo o secretério da Assembleia Geral indicado pelo presidente da mesa. Paragrafo
unico - Salvo disposicdes previstas em lei, neste Estatuto Social ou em Acordo de Acionistas arquivado na sede
social, as deliberagdes das Assembleias Gerais serdo tomadas pelos sdcios que representem a maioria do capital
social. Artigo 11 - Para cada Assembleia Geral devera ser elaborada uma ata para constar as deliberagdes
tomadas pelos acionistas. Capitulo IV - Administragao: Artigo 12 - A Companhia serd administrada por uma
Diretoria composta de, no minimo, 2 (dois) e, no maximo, 6 (seis) membros, residentes no Brasil, acionistas ou
nao, eleitos pelos acionistas conforme quoruns previstos em lei, todos com mandato de 3 (trés) anos, devendo
cada membro permanecer em seu cargo até o seu sucessor ser eleito, ou até sua rentincia ou destituicao, sendo
permitida a reeleicao. Os acionistas deverao eleger um Diretor Presidente e um Diretor Vice-Presidente. Paragrafo
1°- Os Diretores poderao ser destituidos a qualquer tempo, mediante deliberagéo dos acionistas em Assembleia
Geral, observados os quoruns estabelecidos na legislagdo aplicavel. Paragrafo 2° - Os Diretores ficam
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dispensados de prestar caugao para o exercicio de seus respectivos cargos. Paragrafo 3° - A remuneracao dos
Diretores sera determinada anualmente pela Assembleia Geral. Artigo 13 - Respeitado o disposto no paragrafo
3° deste artigo e exceto pelo disposto no paragrafo 1° deste artigo, os atos e operagdes de administragdo dos
negacios sociais que importem responsabilidade ou obrigagao para a Companhia ou que a exonere de obrigagoes
para com terceiros, tais como a assinatura de escrituras de qualquer natureza, letras de cambio, contratos e, em
geral, quaisquer outros documentos, ou ao uso do nome empresarial, serao obrigatoriamente praticados por: (i) 2
(dois) Diretores em conjunto, sendo um Diretor Presidente ou Diretor Vice-Presidente, exceto pelo disposto no
item (iv) abaixo; (ii) 2 (dois) Diretores em conjunto, ou 1 (um) Diretor e 1 (um) procurador legalmente constituido e
com poderes especificos, nos termos de procuracéo assinada pelo Diretor Presidente ou pelo Diretor Vice-
Presidente, nos atos e operacdes cujo valor agregado seja inferior ao valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil
reais); (iii) 2 (dois) Diretores em conjunto, sendo um Diretor Presidente ou Diretor Vice-Presidente; ou pelo Diretor
Presidente ou pelo Diretor Vice-Presidente, e em conjunto com 1 (um) procurador legalmente constituido e com
poderes especificos, nos termos de procuragéo assinada pelo Diretor Presidente ou pelo Diretor Vice-Presidente,
nos atos e operagdes cujo valor agregado seja superior a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), mas inferior a R$
5.000.000,00 (cinco milhdes de reais); (iv) Diretor Presidente em conjunto com o Diretor Vice-Presidente; ou pelo
Diretor Presidente ou Diretor Vice-Presidente em conjunto com 1 (um) procurador legalmente constituido e com
poderes especificos, nos termos de procuragéo assinada pelo Diretor Presidente ou pelo Diretor Vice-Presidente,
nos atos e operagdes nas quais o valor agregado seja superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais); ou (v)
Por 1 (um) Diretor, individualmente, no que se referir a emisséo de apdlices de seguro e pagamentos de sinistros;
por 02 (dois) Diretores, em conjunto, no que se referir a contratos das operagdes rotineiras da companhia, como
contrato de cosseguro, contrato de resseguro, contrato de contragarantia, assim como quaisquer operagoes
bancarias e/ou financeiras, e para realizagao de investimentos em suas préprias contas ou em contas em nome
das anteriores denominagdes sociais da Companhia. Paragrafo 1° - A representagé@o da Companhia, em juizo ou
perante quaisquer autoridades federais, estaduais ou municipais, competirda a qualquer dos Diretores,
individualmente, ou a 1 (um) ou mais procuradores legalmente constituidos e com poderes especificos, nos
termos de procuraggo assinada pelo Diretor Presidente ou pelo Diretor Vice-Presidente. Paragrafo 2° - Exceto
pelas disposi¢coes do Paragrafo 1° acima, os procuradores da Companhia mencionados nos itens (ii), i) e (iv)
acima deverao ter poderes apenas para representar a Companhia no seu curso regular de seus negécios sociais
e serdao nomeados por procuragoes assinadas pelos individuos indicados nos itens (i), (iii) e (iv) acima, sendo
estabelecidos os poderes outorgados e o prazo. As procuragdes serao sempre outorgadas por prazo determinado,
exceto para as procuragdes com poderes para atuar em juizo ou para defender a Companhia em processos
administrativos. Paragrafo 3° - A pratica dos seguintes atos esta condicionada & prévia aprovacéo, por escrito, da
Assembleia Geral de Acionistas: (a) orcamento anual da Companhia e de suas entidades controladas, direta ou
indiretamente; (b) Plano de Negdcios anual da Companhia e de suas entidades controladas, direta ou
indiretamente; (c) aquisic@o, compra, venda ou alienagdo de ativos iméveis pela Companhia, ou criagéo de
hipoteca, 6nus ou gravame de qualquer natureza sobre os ativos iméveis da Companhia; (d) exceto por quaisquer
dos ativos iméveis mencionados nos itens (c) acima e (k) abaixo, a aquisicdo, compra, venda ou alienacdo dos
ativos, em caso de transacao ou série de transacdes, realizadas no mesmo ano, cujo valor individual ou agregado
exceda R$ 1.000.000,00 (um milhao de reais); (e) a obtengao ou concessao de financiamentos; (f) a assungéo de
qualquer obrigagdo ou responsabilidade para a Companhia ou em nome da Companhia, em caso de operagdes
ou séries de operagoes, realizadas no mesmo ano, cujo valor individual ou agregado exceda R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais), exceto pela emissao de apdlices de seguro, a contratag@o de resseguros e a contratagao
de reguladores de sinistro, assim como quaisquer operacdes bancarias e/ou financeiras, e para realizacéo de
investimentos em suas préprias contas ou em contas em nome das anteriores denominagdes sociais da
Companhia - Fairfax Brazil Seguros Corporativos S.A. ou Fairfax Brazil Participagdes S.A.; (g) a aprovagéo das
demonstragdes financeiras anuais da Companhia; (h) a indicagéo e fixagdo da remuneracao dos Diretores das
sociedades nas quais a Companhia detenha participacao, direta ou indiretamente, e o voto em reuniao de sdcios
ou Assembleia Geral de tais sociedades, assim como a aprovagédo de qualquer assunto que, nos termos do
contrato social ou estatuto social destas sociedades controladas, direta ou indiretamente, dependa de prévia
aprovacdo desta Companhig; (i) qualquer transagéo realizada com os sécios, afiliados, diretores, procuradores ou
empregados da Companhia ou qualquer transag&o entre a Companhia e qualquer afiliada; exceto pela emissao
de apdlices de seguro, a contratagéo de resseguros e a contratagcao de reguladores de sinistro, em nome ou em
nome de qualquer afiiada da Companhia, para os quais avisos simultdneos serdo enviados aos acionistas,
informando a transacao realizada, quando o seu valor exceder o equivalente em reais a US$ 5.000.000,00 (cinco
milhdes de ddlares) em remuneragdes ou prémios; (j) a celebragéo, alteracéo ou rescisao de acordos relativos a
aquisicao ou venda de direitos de propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia, acordos para licenciamento
de marcas e patentes, incluindo, entre outros, os acordos registrados no “Instituto Nacional de Propriedade
Industrial - INPI”; (k) quaisquer investimentos em outras sociedade ou qualquer aquisicao, venda e/ou oneragao
de qualquer investimento em outras companhias; (I) a nomeacdo de qualquer Diretor de Investimentos ou
consultor da Companhia ou das sociedades nas quais a Companhia detenha participagao, direta ou indiretamente;
e (m) a criagé@o e aprovacao de politicas de recursos humanos. Artigo 13 - A - A Assembleia Geral designara o
Diretor Responsavel pelos Controles Internos, que desempenhara as fungdes e responsabilidades definidas
pelos normativos da Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP; bem como poderé desempenhar outras
atribuiges relativas a governanca da Companhia, de carater de fiscalizagao ou controle, sendo-lhe vedado, direta
ou indiretamente, o acimulo de fungdes relativas a gestéo, de carater executivo ou operacional, ou que impliquem
em assuncao de riscos relevantes relativos ao negécio. Paragrafo tnico - E vedado ao diretor de que trata o caput
deste artigo, receber bénus ou incentivos remuneratdrios atrelados ao desempenho das unidades de negécio,
ressalvadas, quando aplicaveis, as disposicoes da legislacdo trabalhista. Artigo 14 - As reunides da Diretoria
serdo realizadas, ordinariamente, uma vez por ano, a fim de (i) discutir e elaborar as demonstragdes financeiras;
e (i) sugerir para a Assembleia Geral de Acionistas a destinacéo dos lucros do exercicio social e distribuicao de
dividendos; e, extraordinariamente, quando convocadas pelo Diretor Presidente ou requisitadas por qualquer
outro Diretor. Paragrafo 1° - Os membros da Diretoria poderao votar por meio de carta, telegrama, fax ou e-mail
enviados ao Diretor Presidente, e também poderdo participar de qualquer reunido por meio de video ou
teleconferéncia, ou qualquer outro sistema de telecomunicagéo, desde que seja garantida a participacao por
todos os membros. Os membros da Diretoria que enviarem seus votos da maneira descrita neste paragrafo serdo
considerados presentes a respectiva reunido. Paragrafo 2° - Em todas as reunides da Diretoria, a maioria do
quadro devera constituir um quorum para a operagao dos negécios. As deliberagdes da Diretoria serao tomadas
pela maioria de votos dos membros presentes e cada membro da Diretoria tera direito a um voto. Paragrafo 3° -
As atas das Reunides da Diretoria serdo assinadas pelos membros presentes na reunido, podendo, no caso do
Paragrafo 4° abaixo, ser assinada somente pelo secretario da reunido. Todas as atas deverao ser arquivadas na
sede social da Companhia e, quando as deliberagdes da Diretoria tiverem efeitos perante terceiros, também
deverao ser arquivadas perante a Junta Comercial do local da sede da Companhia. Uma vers@o em inglés de
cada ata devera ser fornecida aos acionistas da Companhia dentro de 15 (quinze) dias, a contar da data em que
ocorreu a reuniao. Paragrafo 4° - Respeitado o disposto neste Estatuto Social e na legislagéo aplicavel, as
reunides da Diretoria para a aprovacéo de qualquer ato ou transagao tornar-se-ao dispensdveis quando todos os
membros decidirem, por escrito, sobre as matérias que seriam objeto de deliberacao, devendo tais deliberacdes
ser arquivadas na sede social da Companhia. Artigo 15 - Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes
em relag@o a Companhia, os atos de qualquer dos acionistas, Diretores, ou procuradores, que a envolverem em
obrigagdes relativas a negdcios ou operagdes estranhas ao objeto social e/ou que violam o objeto social da
Companhia, respondendo o infrator por perdas e danos. Capitulo V - Conselho Fiscal: Artigo 16 - O Conselho
Fiscal, obedecidas as disposicoes previstas em lei, ndo possui funcionamento permanente e sera instalado a
pedido dos acionistas. Paragrafo 1° - O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos,
sendo o mesmo numero de suplentes, acionistas ou ndo, e eleitos em Assembleia Geral. Paragrafo 2° -
O Conselho Fiscal devera ter duracédo até a Assembleia Geral Ordinaria seguinte a de sua instalag&o.
Paragrafo 3° - O pedido para instalacdo do Conselho Fiscal devera ser apresentado em qualquer Assembleia
Geral, e a eleicao de seus membros devera ocorrer imediatamente. Paragrafo 4° - A remuneragao dos membros
do Conselho Fiscal seré fixada em Assembleia Geral, observado o minimo previsto em lei. Capitulo VI - Exercicio
Social: Artigo 17 - O exercicio social inicia-se em 1° de janeiro e encerra-se em 31 de dezembro de cada ano. Ao
final do exercicio social, data em que serdo levantadas as demonstragdes financeiras correspondentes,
observadas as determinagdes legais. Artigo 18 - O lucro liquido da Companhia sera destinado como segue: a)
5% (cinco por cento) sera aplicado, antes de qualquer outra destinacao, para constituicao da reserva legal, a qual
nao devera exceder 20% (vinte por cento) do capital social; e b) 5% (cinco por cento) para o pagamento de
dividendo obrigatdrio. Paragrafo 1° - A Assembleia Geral podera deliberar, caso ndo haja oposicao de qualquer
acionista, sobre a distribuicao de dividendo inferior estabelecido neste Artigo, ou sobre a retencéo de todo o lucro
liquido apurado. Paragrafo 2° - O dividendo previsto neste artigo ndo sera obrigatério no exercicio social em que
a Diretoria informar a Assembleia Geral Ordinéria ser ele incompativel com a situacéo financeira da Companhia.
Nesse caso, se o Conselho Fiscal estiver em funcionamento, devera emitir parecer a respeito. Paragrafo 3° -
Os lucros que deixarem de ser distribuidos nos termos do paragrafo 2° acima seréo registrados como reserva
especial e, se nao absorvidos por prejuizos em exercicios sociais subsequentes, deverdo ser pagos como
dividendos aos acionistas, assim que a situagao financeira da Companhia permitir. Artigo 19 - A Companhia
podera distribuir dividendos intermedidrios, com autorizagdo da Assembleia Geral, & conta de lucros acumulados
ou de reserva de lucros existentes no Ultimo balango anual ou semestral, ou, ainda, baseado em balango
intermediario elaborado por periodos mais curtos, inclusive mensais, podendo a Diretoria recomendar a
distribuic@o de dividendos aos acionistas “ad referendunt da Assembleia Geral de Acionistas, de acordo com o
artigo 204, paragrafos 1° e 2° da Lei n° 6.404/1976. Artigo 20 - A Assembleia Geral poderd, ainda, autorizar a
Companhia a pagar juros sobre capital préprio, respeitado o limite previsto em lei, conforme estabelecido no artigo
9° da Lei n.° 9.249, de 26 de dezembro de 1996, cujo valor devera ser incluido no montante de dividendo
obrigatério nos termos da legislagdo aplicavel. Capitulo VII - Transformagao: Artigo 21 - A Companhia podera
ser transformada de um tipo societério para outro por meio de aprovagao de acionistas que representem a maioria
do capital social. Capitulo VIII - Liquidacao e Dissolucao: Artigo 22 - A Companhia entrard em processo de
liquidacéo nos casos previstos em lei e por deliberacdo dos acionistas, conforme disposto no artigo 97 do Decreto-
Lei n° 73, de 21 de novembro de 1966. Artigo 23 - Em caso de liquidagdo ou dissolucdo da Companhia, o
liquidante deveré ser indicado em Assembleia Geral Extraordinria, caso em que os ativos serdo utilizados para
quitacao das dividas da Companhia. Os ativos restantes, se houver, serao distribuidos entre os acionistas, na
proporgéo do nimero de agdes que possuirem. Capitulo IX - Foro: Artigo 24 - Fica eleito o foro da Cidade de
Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, para dirimir dividas e controvérsias oriundas deste Estatuto Social, com
rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja” Sao Paulo, 30 de marco de 2022. Fairfax
Brasil Seguros Corporativos S.A. - Composicdo da Mesa das Assembleias Gerais Ordindria e
Extraordindria Realizadas em 30 de Marco de 2022: Bruno de Almeida Camargo - Presidente da Mesa;
Heron Ricardo Parron - Secretario.
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