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== TRANSPORTES IMEDIATO S.A. - cnpimF 49.151.483/0001-14 - NIRE 35.201.085.568 ——————

m ALTERA?AD DE CONTRATO SOCIAL PARA TRANSFORMAGAQ DE SOCIEDADE LIMITADA EM SOCIEDADE POR AGOES - Roberto Zampini, brasi-
leiro natural de Rib. Preto/SP, RG n° 4.304.674-SSP/SP e do CPF/MF n° 264 895 038 91 endereggo: R. Augusto Bianchi, n° 366, B. Pg; Industrial
Lagoinha - Rib. Preto/SP; Roberto Zam!ymlumor, brasileiro, natural de Rib. Preto - SP, RG n° 22,958 868-2-SSP-SP e do CPF n® 181.124.008-90,
en ereg?o: R Au{fusto Bianchi, n° 366, B. Pq. Industrial Lagoinha - Rib. Preto/SP; Eduardo Negrao Zampini, brasileiro, natural de Rib. Preto - SP,
RG. n° 22.958.857-0-SSP-SP'e do CPF n° 174.109.968-45, endereco: R. Atkgustn Bianchi, n° 366, B. Pq. Industrial Lagoinha - Rib. Preto/SP;
Humberto Fernando Neg:rio Zampini, brasileiro, natural de Rib. Preto - SP, RG. n° 29.730.404-5-SSP-SP ¢ do CPF n° 277:914.208-13, endereco:
R. Augusto Bianchi, n” 366, B. Pq. Industrial Lagoinha - Rib. Preto/SP; Laura Negrao Zampini, brasileira, natural de Rib. Preto/SP, RG n’
32.744.239-6 SSP/SP e do CPF/MF n° 310.980.328-37, endereco: R. Augusto Bianchi, n” 366, B. Pg. Industrial Lagoinha - Rib. Preto/SP; e Flavia
Zampini Fre%nnen, brasileira, natural de Rib. Preto/SP, RG n® 32.744.238-4 SSP/SP e do CPF/MF n° 218.076.288-76, endereco: R. Augusto
Bianchi, n° 366, B. Pq. Industrial Lagoinha - Rib. Preto/SP; Unicos sdcios competentes da sociedade empreséria do tlyo limitada, que gira na
graga de Rib. Preto, Estado de Sao Paulo, sob a denominacao social de “TRANSPORTES IMEDIATO LTDA.”, conforme contrato social arquivado n®

51.190 em 29/09/1977 e ltima alteracao de contrato social arquivada n® : 194.065/22-4 em 25/04/2022, na Junta Comercial do Estado de Sao
Paulo, inscrita no Registro do Comercio sob NIRE 35.201.085.568, Inscricao Estadual n° 582.166.240.110, Inscricao Municipal n° 273.856/01
CNPJ n° 49.151.483/0001-14, RESOLVEM, de comum acordo, alterar o Contrato Social da Sociedade, bem como realizar a transformacao do seu
tipo societario para sociedade %)or actes, de acordo com os seguintes termos e condicoes, sendo dispensada a realizagdo da reunido de sdcios
conforme disposto no art. 1 072, § 3°, da Lei n° 10 406 de 10 de Janeiro de 2002, conforme alterada (“Cadigo Civil"), nos seguintes termos: 1 Do

Aumento do Capital Social - 1.1 Os sdcios decidem, por unanimidade e sem reservas e, ainda, considerando que o capital social encontra se
totalmente integralizado, aprovar 0 aumento do capital social da Sociedade de R$35.566.669,00 para R$45.523.669,00, um aumento, portanto,
de R$9.957.000,00, mediante emissao de 9.957.000 cada, mediante o aproveitamento da Reserva de Lucros Acumulados, no valor total de
R$9.957.000,00, aumento este distribuido com a expressa anuéncia de todos os socios, conforme abaixo: a) 0 socio Roberto Zampini Junior,

acima qualificado, neste ato subscreve e integraliza, com a expressa anuéncia dos demais Sacios, 0s %uals renunciam expressamente a eventu-
al direito de preferéncia que Ihes assista, 3.319.000 novas quotas da Sociedade, no valor de R$3.319.000,00. Como resultado o referido sécio
passa a deter um total de 10.554.239 quotas representativas do capital social da sociedade; b) O sécio Eduardo Negrao Zampini, acima qualifi-
cado, neste ato subscreve e integraliza, com a expressa anuéncia dos demais Sécios, 0s quais renunciam expressamente a eventual direito de
preferéncia que Ihes assista, 3.319.000 novas (éuotas_da Saciedade, no valor de R$3.319.000,00. Como resultado o referido sécio passa a deter
um total de 10.554.239 c{uotas_ representativas do capital social da sociedade; c) 0 sécio Humberto Fernando Negrao Zampini, acima qualificado,
neste ato subscreve e integraliza, com a expressa anuéncia dos demais Sécios, os %uals renunciam expressamente a eventual direito de prefe-
réncia que Ihes assista, 3.319.000 novas quotas da Sociedade, no valor de R$3.319.000,00. Como resultado o referido so’cm&lassa a deter um
total de 10.554.239 quotas representativas do capital social da sociedade; 1.2 Em razéo das deliberacdes acima, fica aprovada a nova redacao
da Clausula Quarta do contrato social da Sociedade, a qual passa a vigorar com a seguinte redacao: QUARTA - O capital social é de
R$45.523.669,00, totalmente integralizado em moeda nacional, dividido em 45.523.669 uluotas no valor nominal de R$ 1,00 cada uma, distribu-
ido entre os socios, na seguinte progorgé_u:_Roberto Zampini - Qtas: 1.611.738 - R$1.611.738,00; Roberto Zampini Junjor - Qtas: 10.554.239 -
R§10.554.239,00; Eduardo Negrao Zampini - Qtas: 10.554.239 - R$10.554.239,00; Humberto Femando_Neéréo Zampini - Otas: 10.554.239 -
R$10.554.239,00; Laura Negrao ZamE\m - Qtas: 6.124.607 - R$6.124.607 00; Flavia Zampini Fregonezi - (tas: 6.124.607 - R$6.124.607,00:
Quotas: 45.523.669; Total: R$45.523.669,00. 2 Da Transformagao do tipo Juridico da Sociedae - 2.1 Ato subsequente ao aumento do capital
social da Sociedade aprovado no item 1 acima, os Socios decidem, por unanimidade e sem ressalvas, aprovar a transformacao do tipo societério
da Sociedade, na forma dos arts. 1.113 a 1.115 do Cédigo Civil e do art. 220 da Lei n. 6 404/76 (“Lei das S.A."), passando de sociedade empre-
saria limitada para sociedade por agdes e, em decorréncia de tal transformacao, aprovar (a) a alteracao da denominacéo da Sociedade para
subsmmféo da express@o “Ltda " por “S.A." na atual denominacéo social; (b) a conversdo das quotas sociais em acdes ordinarias, nominativas
e sem valor nominal, a razéo de 1 quota para 1 acao ordindria; Ec) a redacao do Estatuto Social da Sociedade; (d) a eleicao dos membros da Di-
retoria; e (e) autorizacao a Diretoria da Sociedade a praticar todos os atos necessérios a implementagao das deliberacdes ora tomadas. Os Sdcios
aprovaram, por unanimidade de votos e sem ressalvas: transformagﬁo da Sociedade em sociedade anonima, na forma dos arts 1.113a 1.115 do
Codigo Civil, que passara a operar sob a denominacao de “TRANSPORTES IMEDIATO S.A.", sendo certo que a transformagéo de tipo societdrio ora
aprovada nao importara em solucao de jade d fade, a qual 4 existindo com os mesmos direitos e obrigacdes sociais,
conservando o mesmo patrimonio social, a mesma escrituragao comercial e fiscal. Em virtude da transformagao, as 45.523.669 %uotas represen-
tativas do capital social da Sociedade, com valor nominal de R$1,00 cada, sao convertidas em 45.523.669 acdes ordinarias, todas nominativas
e sem valor nominal de emisséo da Cia., a razao de 1 acdo ordinaria para cada 1 quota reFresentatlva do capital social da Sociedade, de modo
que o capital social da Cia., no valor de R$45.523.669,00, totalmente subscrito e integralizado, passara a ser representado 45523.669 actes
ordindrias, todas nominativas e sem valor nominal, distribuidas entre os acionistas conforme a relacao completa dos acionistas, contendo a in-
dicaco da &1uantldade de aiﬁes resultantes da conversao das quotas em acdes nominativas, nos termos da legislaco aplicavel, que integra o
presente instrumento como Anexo I. 0 Projeto do Estatuto Social da Cia. que constitui o Anexo Il a, a fim de refletir as mu @”%35. aprovadas. Em
conformidade com o Projeto do Estatuto Social da Cia. (Anexo ll), , a Sociedade transformada seré administrada por uma Diretoria composta por
2 diretores sem designacao especifica. Sao eleitos para a Diretoria os Srs.: a) Roberto Zampini, brasileiro natural de Rib. Preto/SP, RG n”
4,304 674-SSP/SP e do CPF/MF n° 264 895 038 91, end. R. Coronel Luiz da Silva Batista n° 825, 25° Andar, Apto. 252, Jardim Iraj, cidade de Rib.
Preto/SP; b) Roberto Zampini Junior, brasileiro, natural de Rib. Preto - SP. RG n° 22,958.868-2-5SP-SP e do CPF n° 181.124.008-90, end. R. Coro-
nel Luiz da Silva Batista, n° 825 - apto. 252 - Jardim Irajé cidade de Rib. Preto/SP. Consignar que os Diretores ora eleitos declararam, sob as penas
da lei, (i) que nao estao impedidos para exercer as funcoes de administracao da Cia., seja por determinacao de lei especial, ou por estarem
condenados por crime falimentar, de prevar\paﬁéo, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé piiblica ou a proprie-
dade, ou ainda, se condenados a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publico; (ii) que atendem ao requisito
de reputa%éo ilibada estabelecido pelo §3° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; e (iii) que ndo ocupam cargo em sociedade que possa ser considerada
concorrente da Sociedade, e nao tem, nem representam, interesse conflitante com o da Sociedade, na forma dos incisos I'e Il do §3° do art. 147
da Lei n° 6.404/76, sendo, desde logo, investidos em seus respectivos cargos, mediante assinatura do Termo de Posse que constitui o Anexo lll.
Manter para a Diretoria da Cia., para o presente exercicio social, a mesma remuneracao mensal atualmente percebida e dar por efetivamente
sformada a Sociedade em sociedade andnima, sob a denominacao de “TRANSPORTES IMEDIATO S.A.", com o cumprimento de todas as for-
malidades legais, cabendo a Diretoria da Sociedade proceder & atualizagao dos registros e anotaces junto aos rg@os publicos competentes para
que conste a transf a0 da Sociedade em de andnima, informando sua nova d a0 social, escl do que todos 0s proces-
50s de Matricula de Armazéns Gerais disciplinados pelo Lei 1.102/1.903, j4 iniciados ou concluidos Serao mantidos para os respectivos estabele-
cimentos apds a transformacéo do t\'gn {]un’dlcu E por estarem éusms e contratados os sdcios assinam o presente instrumento de Transformagao
em 3 vias de igual teor. Rib. Preto/SP 30 de abril de 2022. Roberto Zampini; Humberto Fernando Negrao Zampini; Eduardo Negrao Zampini;
Roberto Zampini Junior; Laura Negrao Zamgml e Flavia Zampini Fregonezi. Visto do Advogado: Joao Felipe Dinamarco Lemos - OAB/SP
197.759. JUCESP - Certifico o registro sob n’s 3530059529-7 e 326.429/22-0, em 28/06/2022. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral, Esta-
tuto Social da Cia. TRANSPORTES IMEDIATO $.A. - Capitulo | - Denominacao, Sede, Objeto Social e Duracao - Art. 1° - A TRANSPORTES IME-
IT0 $.A. ¢ uma sociedade anonima de caapltal fechado, regida Telo presente Estatuto eEela legislacao em vigor no ?a\’s. Art. 2° - A Cia. tem
sede e domicilio na R. Augusto Bianchi n° 366, B. Pg. Industrial Lagoinha, CEP 14.095-140, no municipio de Rib. Preto, Estado de Séo Paulo,
podendo manter filiais, escritdrios e des em qualquer localidade do Pais ou do exterior, Ror de\:beragéo de acionistas titulares de mais
da metade do capital social. § 1°- A Cia. tem como Uhﬁetu Social as seguintes atividades: a - CNAE 01.61.0-99 - Atividades de apoio a agricul-
tura nao especificadas anteriormente; b - CNAE 49.30.2-01 - Transp. rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos e mudancas municipal; ¢ -
CNAE 49.30.2.02 - Transp. rodoviario de carga, exceto produtos perlfosns e mudancas, intermunicipal, interestadual e internacional; d - CI
49.30.2.03 - Transp. rodoviério de produtos perigosos; e - CNAE 52.11.7.01 - Armazéns Gerais - emissao de warrant; - CNAE 52.11.7.99 - Depé-
sito de mercadorias para terceiros, exceto armazéns ﬁerals e guarda-maveis; g - CNAE 52.50.8.04 - Organizacao logistica do Transp. de cargas;
h - CNAE 52.50.8.05 - Operador de Transp. multimodal - OTM; i - CNAE 70.20.4.00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto
consultoria técnica especifica; j - CNAE 77.19.5.99 - Locaco de outros meios de TransE. nao especificados anteriormente, sem condutor; k - CNAE
71.31.4.00 - Aluguel de maquinas e equipamentos a%ricu\as sem operador; | - CNAE 77.32.2.01 - Aluguel de maquinas e equipamentos para
cunstruEéo sem operador, exceto andaimes; m - CNAE 78.20.5.00 - Locagao de mao de obra temporaria. n - CNAE 52.12.5.00 - Carga e descar%a.
0 - CNAE 52.50.8.03 - A'genuamento de cargas. § 2° - A Cia. possui os seguintes estabelecimentos: Matriz - R. Augusto Bianchi, n° 366, Pq.
dustrial Lagoinha, Rib. Preto - SP, que exercerd as atividades a, b, ¢, d, f, g .1, J, k. I, m do objeto social; Filial | - Rib. Preto - SP: Av. Thomaz
Alberto Whatelg, n°5005, Pq. Industrial Tangumho Rib. Preto - SP, exercers as seguintes atividades: a, b, ¢, d, g, h, i}, k., m, do objeto social.
NIRE 35.903.034.416, CNPY n° 49.151.483/0005-48; Filial Il - Sa0 Paulo - SP: R. Autas, n° 80, Jaﬁuare’, Sdo Paulo - SP, exercer as seguinte ativi-
dades: b, c, f.h, i, j do objeto social. NIRE 35.903.209.470,_CNPJ 1°49.151.483/0006-29; Filial I - Sa0 José Dos Pinhais - PR: R. Alfredo Pinto, n°
1405, Pti. da Fonte, Sao José dos Pinhais - PR, exercerd as atividades: b, ¢, f, h, i, do objeto social, NIRE 41.901.062.361, CNP) 1°49.151.483/0008-
90; Filial IV - Paranapﬁ)ua - PR: R. Renato Leone, n° 1500, Pg. Sao Jodo, Paranagué - PR, exercera as atividades: c, f, g, j, m do objeto social. NIRE
41:901.072.129 ¢ CNPJ r° 49.151.483/0009-71; Filial V - Caieiras - SP: Rodovia Presidente Tancredo de Almeida Neves, n° 3105, Vila Gertrudes,
Caieiras - SP, exercera as atividades: a, b, ¢, d, f, g, h, i, j, k|, m do objeto social. NIRE 35.903.432.730, CNPJ n° 49.151.483_/0011-96; Filial Vi -
Embu das Artes - SP: Av. Rotary, n° 1720, Vila Isis Cristina, Embu das Artes - SP, exercera as atividades: a, b, ¢, d, f, g, h, i, k, I, m do objeto
social. NIRE 35.904.114.278, CNPJ sob n’: 49.151.483/0012- 77; Filial VI - Ananindeua - PR: Rua: Joaquim Lopes Bastos, n’ 130, Guanabara,
Ananindeua - PR, exercera as atividades: b, ¢, d. f, h, i, j do objeto social. NIRE: 15.999.027.703, CNPJ sob n’; 49.151.483/0014-39; Filial VIII -
Lages - SC: Av. Victor Alves de Brito, n° 2940, Pinheiro Seco, Lages - SC, exercerd as atividades: b, ¢, d, h do objeto social. NIRE: 42.999.120.357,
CNPJ sob n’. 49.151.483/0015-10; Filial X - Sao Paulo - SP: Rua: Auriverde, n” 1.918, Vila Carioca, Sao Paulo - SP. exercera as atividades: a, b, 6
d, f,og, h, i, 6 kI, m do objeto social. NIRE 35.904.416.611; CNP) n°49.151.483/0016-09; Filial X - Contagem - MG: Rodovia BR 381, km 4233 n
2800, Sala 08, Jardim Riacho das Pedras, Contagem - MG, exercer as atividades: b, c, d, f, g, h, j, m do objeto sacial, NIRE: 31.999.203.415, CKPJ
°49.151.483/0018-62; Filial XI - Agudos - SP: Rua: Marechal Rondon, n° 317 - Sala B - Zona Rural - Agudos - SP; exercera as atividades: a, b
¢,d,fgh, i,k |, m doobjeto social. NIRE: 35.904.694.606, CNPJ sob n°. 49.151 483/0019-43; Filial XII - Parnamirim - RN: Rodovia BR 101 KM
72 Marginal S0 Silveira, Bairro: Emats, Parnamirim - RN, exercera as atividades: b, ¢, d, f,g h,j, m do objeto social, NIRE n° 24.999.027.703,
CNP) sobn®. 49.151.483/6021-68; Filial Xl - Sertaozinho - §E: Via Antonio Sarti, n° 540, Sala 01, Distrito Industrial Maria Licia Biagi Americano,
Sertaozinho - SP. exercera as atividades na cidade de Sertaozinho/SP; NIRE n° 35.905.121.791 e CNPJ n° 49.151.483/0022-49; Filial XIV - Barueri
- SP: Alameda Araguaia, n° 1222, Bairro: AH)hawIIe Industrial, na cidade de Barueri - SP, exerceré as atividades: a, b, ¢, d, f, g h,i, g k1, m do
objeto social. NIRE 1. 35.905.121.804 e CNPJ n° 49.151.483/0023-20; Filial XV - Campinas - SP- Rua: Ronald Gladstone Negri, n* 557 Bairro: Polo
de Alta Tecnologia de Campinas, Campinas - SP, exerceré as atividades: a, b, ¢, d. f, g h, i, ] k, |, m do objeto social. NIRE n° 35.905.121.812 e
CNP) sob n°. 49:151.483/0024-00; Filial XVI - Jacarei - SP: Estrada Municipal Abade Biagino Chieffi, n° 10.000, Conjunto 340, Pagador de Andra-
de, Jacarei - SP, exercerd as atividades a, b, ¢, d, f, g h,i,j, k I, m do objeto social. NIRE n° 35.905.267.698 e CNPJ sob n’: 49.15 .483/0025-91;
Filial XVII - Extrema - MG : Rodovia Fernao Dias, s/n’, Km 947,5, Area D, Parte 2, Bairro: Dos Pires, Extrema - MG, exerceré as atividades: b, ¢, d
f, % h,j, m do objeto social. NIRE: 31.999.254.451; GNPJ sob n® 49.151.483/0026-72; Filial XVIII - Rib. Preto - SP: Rodovia Anhanguera, Km 307
+950 m, Sala A, Bairro: Residencial Candido Portinari, Rib. Preto - SP, exercerd as atividades: a, b, ¢, d, f, g h, i j, k I, m do ob{eto social. NIRE:
35.905.471.384; CNPJ sob n’® 49.151.483/0027-53; Filial XIX- Araraguara - SP: R. do Vereador, n° 280, Sala A, 2° Distrito Industrial, Araraquara
- SP, exercerd as atividades: a, b, ¢, d, f, g h,i,j, k I, m do objeto social, NIRE: 35.905.471.392; CNPJ sob n": 49.151.483/0028-34; Filial XX-
:\ﬁarapava-SP: Estrada Cel. Quito, s n Sala 8, 7ona Rural, | ara‘)ava;SR exercerd as atividades: a, b, ¢, d, f, g h, |,Ek, I, m do objeto social.
RE: 35.905.471.406; CNPJ sob n’. 49.151.483/0029-15; Fiial XXI - Goinia - GO - Rua: 6, n° 95, sala 1, Setor Central, oiania - GO; exercerd as
atividades: a, b, ¢, d, gh, I'é’ k, I, m do objeto social. NIRE: 52.999.098.392; CNPJ n° 49.151.483/0/0,30-59- Filial XXII - Brasilia - DF: St Habita-
cional Sol Nascente, s n°, Quadra Ol,conéA chacara 16, lote 23, sala A, Bairro: Ceilandia Sul, Brasilia - DF exercera as atividades: a, b, ¢, d, {,
g h,i ! K, |, m do objeto sacial. NIRE: 53.998.050.552 - CNPJ sab n: 49.151.483/0031-30; Filial XKIll - Rio De Janeiro - RJ: Av. Rio Branco, n° 115,
sal 2001, Centro, Rio de Janeiro - RJ, exercera as atividades: a, b, ¢, d, f, g h, i,j, k |, m do objeto social. NIRE: 33.999.289.494, CNP) sob n%
49.151.483/0032-10. Filial XXIV - Aimirante Tamandaré - PR: Rodovia dos Minérios, n° 99, Bairro; Lamenha Grande, Almirante Tamandaré - PR;
exercerd as atividades: a, b, ¢, d, f, g, h, i, j, k I, m do objeto social. NIRE: 41.999.308.083, CNPJ sob 0" 49.151.483/0034-82; Filial XXV - Paulinia
- SP: Av. Paris, n° 190, sala 01, Bairro: Cascata, Paulinia - SP; exercera as atividades: b, ¢, f, m do objeto social. NIRE: 35.905.903.853 e CNPJ sob
; 49.151.483/0035-B3; Filial XXVI - Catanduva - SP: Estrada Vicente Sanches, Km 07, Zona Rural, Catanduva - SP; exerceré as atividades: a, b,
c, %  k do objeto social. NIRE: 35.905.941.542, CNPJ sob n; 49.151.483/0036-44; Filial XXVII - Duque De Caxias - R): Av. SN 1, n® 122, quadra
190, lote_1, Bairro: Inter Business Park, Duque de Caxias - RJ, exercera as atividades: a, b, ¢, d, e, f, g, h, i, j k, I, m do objeto social. NIRE:
33.901.570.882, CNPJ sob - 49.151.483/0037-25; Filial XKVIll - Varginha - MG: Rua: José Ribeiro Bueno, n° 1071, Bairro: Distrito Induslgnal
sob n°:

Claudio Galvao O%UGI@, Varginha - MG, exercerd as atividades: a, b,c.d,f, g i, k |, m do objeto social, NIRE: 31.920.055.350, CNPJ
49.151.483/0038-06; Fillal XXIX - Presidente Prudente - SP: Rod José Foz, n' 1.81, Bairro: Vila Sao Jorge, Presidente Prudente - SP: exercera as
atividades: a 2., i,j, k, | m do objeto social. NIRE: 35906.201.925, CNPJ sob ri: 49.151.483/0039-97; Filial XXX - Rib. Preto - SP: R.

,b.c.def

dos Aliados, n° 761, lote 1% ¢ 11, quadra 1, Campos Eliseos, Rib. Preto - SP; exercerd as atividades: a, b, ¢, d, f, g h, i, j, k |, m do objeto social,
NIRE: 35.906.201.968, CNPJ sob'n’. 49.151 483/0040-20; Filial XXX! - Séo Paulo - SP: Rua: Clélia, n° 1641, Aﬁua ranca, Sao Paulo - SP, exercera
as atividades: a, b, ¢, d, f, g, h, i, | k, 1, m do objeto social. NIRE: 35.906.201.976, CNPJ sob n‘: 49.151.483/0041-01; Filial XXX - Bento De Abreu
- SP - Fazenda Lago Azul, semn’, g Industrial |, Bento de Abreu - SP, exerceré as atividades: do objeto social: a, b, ¢, g, j, k do objeto social. NIRE:
35.906.202.441, CNPJ sob n®: 49.151.483/0042-92; Filial XXXIII - Brotas - SP - Av. Dr. Nelson Guido Guerreiro, n° 175, sala: A, Bairro: Santa Cruz,
exercera as atividades: a, b, ¢, g Mk do objeto social; NIRE: 35.906.254.107, sob CNPJ n’: 48.151.483/0043—73; Filial XXXIV - Bocaina - SP - Rod
SP255 Jau Araraquara - sem n°, KN 129, Sala A Bairro: Zona Rural, exercera as atividades: a, b, Cb%,J k, m do objeto social; NIRE: 35.906.254.182,
sob CNPY n; 49.151.483/0044-54; Filial XXXV - Sao Paulo - SP - Rua: Doutor Horécio da Costa, n° T, lote: 12, 22 32, 4 a, 5 a, Bairro: Jardim Vila
Formosa, exercer as atividades: a, b, ¢, d, g, h, i, j, k | n, 0 do ubéeto social; NIRE: 35.906.254.263, sob CNPJ n° 49.151.483/0045-35; Filial
XXXVI - S0 Paulo - SP - Rua: Manoel dos Santos Neto, n° 69, Bairro: Santana, exercera as atividades: b, ¢, d, f, g, h, izJ, k. 1., 0 do objeto social;
NIRE: 35.906.254.271, sob CNPJ n‘: 49.151.483/0046-16; Filial XXXV - Pocas de Caldas - MG - Av. Joo Pinfeiro, né 1950, Bairro: Centro, exer-
cerd as atividades: a, b, ¢, d, f, g h,j, k |, . n, 0 do objeto social; NIRE: 31.920.074.125, sob CNPJ n"; 49.151 483/0047-05; Art. 3° - A Cia. tem
prazo de duracao por tempo indeterminado. Gapitulo |1 - Do Capital - Art. 4° - 0_caF|taI social da Cia,, totalmente subscrito, ¢ de R$45.523.669,00,
representado por 45.523.669 acdes ordinérias, nominativas e sem valor nominal. § 1° - Cada agao ordinéria tem as seguintes caracteristicas,
direitos e vantagens: a) Cada acao ordindria conferiré a seu titular o direito a 1 voto nas dellberagﬁes da assembleia geral da Cia., convocada,
instalada e realizada nos termos deste Estatuto Social; b) As ac)ﬁes ordindrias poderéo ser convertidas em outras espécies ou classes de acdes de
emissdo da Cia,, mediante deliberacdo da Assembleia Geral; c) As acdes ordinérias da Cia. sero irresgataveis e nao serdo Passwels de amorti-
zacdo; d) As acoes ordinérias conferirdo aos seus titulares o direito a receber, em igualdade de condigoes com as demais classes e espécies de
acoes, parcela do lucro liquido ajustado do exercicio que for declarada como dividendo e/ou juros sobre capital proprio; e e) As acdes ordinérias
conferem, em caso de liquidacao do patriménio da Cia., o direito a participar, em igualdade de condices com as demais classes e espécies, do
acervo remanescente. § 2° - O capital social poderd, por deliberacao da bleia Geral, ser aumentado mediante a emisso de acdes, sem
g_ua_rdar PIoporcao com as espécies e/ou classes de ‘acdes ja existentes, ou que possam vir a existir. Fica assegurado aos acionistas da Cia. 0

ireito de preferéncia para a subscricao dos aumentos de capital da Cia. nos termos previstos pela Lei das Sociedades por Acdes. § 3° - Nenhuma
transferéncia de acdes teré validade ou eficécia perante a Cia. ou quaisquer terceiros, nem sera reconhecida nos livros de registro e de transfe-
réncia de acdes, se levada a efeito em violagdo ao Acordo de Acionistas, se aplicavel. § 4° - A emissao de debéntures conversiveis, bonus de
subscricao, outros titulos ou valores mobiliérios conversiveis em acdes e partes beneficirias, estas conversfveis ou n@o, bem como a outorga de
opgao de compra de acdes dependeré de prévia aprovacao de acionistas representando a maioria das acdes com direito a voto. Capitulo Il - Da
Assembleia Geral - Art. 5° - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, no primeiro quadrimestre apds o término do exercicio social e, extra-
ordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem, mediante convocacao na forma da lei. § 1° - Os documentos pertinentes da ordem
do dia da Assembleia Geral serdo postos @ d|sp05|%éu dos acionistas na sede da Cia. por ocasiao do primeiro aniincio de sua convocagao. § 2°- As
transferéncias de aces ficardo sus?ensas durante os 8 dias que ederem a data da realizacdo da Assembleia Geral, § 3° - A Assembleia
Geral seré presidida por um dos Diretores ou, na auséncia destes, pelo acionista por ele indicado. 0 Presidente da Assembleia Geral escolhera um
dos presentes para secretaria-la e constituir a Mesa. § 4° - As deliberacd Assembleia Geral, lvadas as excecdes previstas em lei,
neste estatuto social ou em Acordo de Acionista devidamente arquivado na sede da Cia., serdo tomadas por maioria dos votos. § 5° - Os acionis-
tas poderéo ser rep 0s nas A bleias Gerais por ad ados na forma do art. 126, § 1°, da Lei n° 6.404/76, devendo os
respectivos instrumentos de mandato ser depositados, na sede social, com 03 dias de antecedéncia da data marcada para realizacao da Assem-
bleia Geral. § 6° - As pessoas presentes a Assembleia deverdo provar sua qualidade de acionista, cabendo aos titulares de acdes escriturais ou
em custddia nos termos do art. 41 da Lei n° 6.404/76 depositar, na Cia., %ar_a tal fim, comprovante expedido pela instituicao financeira deposita-
ria, nos termos fixados na convocagao, salvo se a Presidéncia da Assembleia considerar suficiente outro meio de vermca%z":o. § 7° - Compete a0
Presidente e ao Secretdrio da Assembleia Geral zelar pelo cumprimento de eventual Acordo de Acionistas, negando cdmputo a voto proferido com
violagao ao eventual Acordo de Acionistas e ao presente Estatuto Social. Art. 6° - Os acionistas terao os poderes para decidir sobre todas e
quaisquer matérias cuja competéncia para deliberacao seja da Assembleia Geral de Acionistas, conforme determinado pela Lei das Sociedades
Rog Acoes, pelo Acordo de Acionistas (se houver) e por este Estatuto Social. A aprovacao das matérias apreciadas pela Assembleia Geral de

(cionistas observaré as disposicdes aplicaveis da Lei das fades por Acdes e no Acordo de Acionistas. § 1° - Sem prejuizo do disposto no
caput, compete a Assembleia Geral de Acionistas deliberar sobre: (a) alteragao em qualquer dos artigos deste Estatuto Social, incluindo mudan-
ca da atividade preponderante da Cia.; (b) aumento ou reducdo do capital social; (c) emisséo, pela Cia., de deb&ntures conversfveis e banus de

ubscricao; (d) transf 4, cisao, i do, fusdo da Cia, e incorporago de ades; () deliberacao sobre recuperacéo judicial ou extraju-
dicial; () deliberagao para a liquidagao ou d a0 da Cia,; (¢) fixagao da remi a0 dos ad jores; (h) dos lucros e dis-
tribuicao dos dividendos; (i) pagamento de juros sobre o capital proprio; (j) crlag_au_ de gualsquer reservas de capital, exceto as obrigatorias; e (k)
alteracao do dividendo obrigatorio previsto no Estatuto Social, distribuicao de dividendos em um valor inferior ao dividendo uhrlﬁato’rlu previsto
neste Estatuto Social e alteracao das disposicoes a respeito da politica de dividendos da Cia. prevista neste Estatuto Social. § 2° - As matérias
em di a0 na Assembleia Geral serao adas pelo voto favordvel da maioria do capital social total e votante, observado o disposto em Lei
das Sociedades por Acdes e no Acordo de Acionistas arquivado na sede da Cia. (se aplicavel). § 3° - No caso do Conselho de Administracao néo
estar instalado, a deliberagao de toda as matérias de sua téncia, serdo de comp da Assen Geral. Capitulo IV - Da Administra-

20 - Art. 7° - A Cia, serd administrada por um Conselho de Administracao (quando instalado por deliberagao da Assembleia Geral), e por uma

iretoria. § 1° - 0 administrador & investido no seu cargo mediante assinatura de termo de posse lavrado no livro de Atas das Reunioes do Con-
selho de Administragao ou no livro de Atas das Reunides da Diretoria, conforme o caso. § 2°- 0 prazo de gestao do Conselho de Administracao ou
da Diretoria se estende até a investidura dos novos administradores eleitos. 0 substituto eleito ?]ue preencher cargo vago deve completar o prazo
de gestdo do substituido. § 3° - A Assembleia Geral deve fixar a remuneragao global dos membros da admlmstra%éo, Compete ao Conselho de
Administracao deliberar acerca da distribuicao da remuneracao global dos membros da Diretoria. Segao | - Conselho de Administragao - Art. 8
- 0 Conselho de Administracéo, quando instalado por deliberagao da assembleia geral, sera composto por, no minimo, 3 membros, residentes
nao no Brasil, eleitos pela Assembleia Geral, dos quais um sera nomeado o Presidente do Conselho de Administracao. § 1° - Os membros
Conselho de Administragao serao eleitos para mandato de 1 ano, permitida a r_eelel%ao. A eleicdo, destituicao e substituicao dos membros
Conselho de Administracao devero observar, em qualquer caso e no que for aplicvel, os termos e condicdes do Acordo de Acionistas. § 2° -
hipotese de impedimento permanente, rendncia ou destituicao de qualquer dos membros do Conselho de Administragao, um novo membro
Conselho de Administracao devera ser eleito pela bleia Geral nos termos e condicdes do Acordo de Acionistas. § 3° - Em caso de vacanci
temporaria de qualquer dos cargos de membro do Conselho de Adi a0, 0 C ausente indicara seu substituto dentre os membro
do Conselho de Administracao para q[ue 0 represente na reuniao em que nao comgareceré, através de notificacao escrita ao Presidente do Conse-
Iho de Administraco ou ao Presidente da reuniao antes de sua instalacao. Art. 9° - 0 Conselho de Administracéo realizaré reunides ordinarias,
conforme exigido pela a0 aplicavel, e extraordindrias sempre que necessario, mediante cor ao pelo Presidente do Conselho. As reu-
nides deverao ser convocadas com antecedéncia minima de 5 dias em primeira convocacao, e 2 dias em segunda convocaga, com a apresenta-
3au da pauta dos assuntos a serem tratados. Qualquer membro do Conselho de solicitar ao Presiden

585882

oderd, e
o Conselho de Administracao a convocacéo de reunido extraordinéria, devendo este fazé-la no prazo méximo de 10 dias a contar da entrega da
solicitagao por escrito, a qual deverd relacionar os assuntos a serem tratados. § 1°- Serd dispensada a convocagao de que trata o caput deste
Art. se estiverem presentes a reunido todos os membros em exercicio do Conselho de Administracao. A respectiva ata deverd ser posteriormente
assinada por todos os membros que participaram da reunido. § 2° - Seré considerado presente s reunioes do Conselho de Administracao, o
conselheiro que: (a) nomear qual%uer outro conselheiro como seu procurador para votar em tal reuniao, desde :Lue a respectiva procuragao seja
entregue ao Presidente do Conselho de Administracéo ou ao Presidente da reunido antes da sua instalacao; (b) enviar seu voto por escrito a0
Presidente do Conselho de Administragao ou ao Presidente da reuniao antes da sua instalacao, via correio eletronico (e-mail) com cnnfirmagén
de recebimento, carta registrada ou carta entregue em maos; ou (c) participar das reunioes do Conselho de Administragao por meio de video
conferéncia ou conferéncia telefonica, desde que envie seu voto por escrito via correio eletronico (e-mail), carta registrada ou carta entregue em
maos ao Presidente da reunido antes do encerramento, lavratura e assinatura da respectiva ata, e todos os participantes possam ser claramen-
te identificados, caso em que a reunio sera considerada realizada no local onde estiver o Presidente da reunido. § 3° - 0 quérum de instalacéo
de reuniao do Conselho de Administracao em primeira convocacao requer a presenca de pelo menos a maioria dos conselheiros e, em segunda
convocacao, qualquer ndmero. § 4° - Areunido do Conselho de Administracao sera presidida sempre por seu Presidente, ou, na auséncia deste,
por outro conselheiro indicado pelo Presidente do Conselho de Administracao ou, na falta de indicacéo, gur outro conselheiro indicado pela
maioria dos A presentes, sendo secretariadas por pessoa indicada pelo Presidente da reunio. § 5° - As deliberagdes do Conselho de
Administracao serao aprovadas mediante o voto favoravel da maioria dos seus membros, salvo se disposto em contrario no Acordo de Acionistas,
e serdo registradas em ata, em livro proprio, pelo secretério da reunido, indicado pelo Presidente. § 6° - Compete ao Conselho de Administragao,
guando instalado, deliberar acerca das seguintes matérias: a) fixar a orientacéo geral dos negécios da Cia.; b) eleger e destituir os diretores da
ia. e fixar-lhes as atribuicdes, observado o que a respeito dispuser o estatuto; c) iscalizar a gestao dos diretores, examinar, a qualquer tempo,
os livros e papéis da Cia., solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebracao, e quaisquer outros atos; d) convocar a as-
sembleia-geral quando}]ul§ar conveniente; e) manifestar-se sobre o relatdrio da administracéo e as contas da diretoria; ) autorizar a alienacao
de bens do ativo ndo circulante, a const\tm%ﬁn de Onus reais e aﬁ)resta@éo de garantias a obrigacdes de terceiros; e g) escolher e destituir os
auditores independentes, se houver. Secao 11 - Diretoria - Art. 10 - A Sociedade seré administrada por uma Diretoria, composta por 02 a
membros efetivos, Diretores sem designaca d no Pais, acionistas ou nao, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela As-
sembleia Geral. § 1°- Os Diretores terdo mandato de 03 anos, permitidas releigd as, devendo er eM SeUs Cargos e No exer-
cicio de suas funcdes até que sejam eleitos seus substitutos, exceto se de outra forma for deliberado pela Assembleia Geral. § 2° - Os Diretores
sao investidos em seus cargos mediante assinaturas do termo de posse do livro correspondente e permanecem no exercicio de suas funcaes até
a eleicao e posse de seus substitutos. § 3° - Cpmgete a Assembleia Geral fixar a remhuneragl;‘avu dos membros da Diretoria. § 4° - 0 exercicio de
cargo de Diretor prescinde de garantia de gestao. § 5° - Os membros da Diretoria estao proibidos de usar a razao social da Sociedade em tran-
sacoes ou em documentos fora do escopo do interesse da Sociedade. § 6° - Nas ou Jimentos temp de diretores, as funcdes
do diretor ausente ou impedido serao distribuidas entre os demais diretores. § 7°- Em caso de vaga ou impedimento definitivo de qualquer dire-
tor, a Assembleia Geral decidira a respeito, indicando o substituto para completar o periodo de mandato do substituido ou mantendo o cargo vago,
distribuindo, neste caso, as fungﬁes do diretor impedido ou afastado entre os demais diretores. Enquanto nao realizada a Assembleia Geral,
aplicam-se as disposicdes do § 6° desta Clausula, Art, 11 - A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario, cabendo a convocacao a qualquer de
seus membros, com antecedéncia minima de 05 dias Gteis, § 1°- A convocacéo sera dispensada no caso de comparecimento de todos os Direto-
res. § 2° - Da reunido seré lavrada ata, em livro proprio. § 3° - As deliberacdes seréo tomadas por maioria de votos dos Diretores presentes, pre-
valecendo, em caso de empate, 0 voto do Diretor-Presidente. Art. 12 - Compete a Diretoria exercer as atribuices que a lei, o Estatuto Social, a
Assembleia Geral e 0 Conselho de Ad a0 (quando instalad feri Para a pratica dos atos necessarios ao funcionamento regu-
lar da Cia., especialmente: |. Zelar pela observancia da lei e deste Estatuto Social; Il. Administrar, gerir e supervisionar os negécios sociais, res-
peitadas as dlsgoswgﬁes desse Estatuto; IIl. Elaborar e aprovar as normas gerais de administracao e o plano de negécios. IV. Celebrar contratos
de qualquer natureza, adquirir, alienar ou gravar pruRriedades, contrair empréstimos e outorgar garantias de clualquer natureza, observado o
disposto neste Estatuto e na Ieg\slagéo pertinente; V. Autorizar a criacao ou extincao de filiais, escritorios, depdsitos ou qualquer outro estabele-
cimento em territdrio nacional ou iro, VI. Nomear procuradores “ad judicia” e “ad negotia”, nos termos do § 2° deste art.; VII. Submeter a
ia Geral as ac0 ceiras exigidas For lei e a&)roposta para a destinacao dos resultados do exercicio apds o parecer do
Conselho Fiscal, caso este esteja em funcionamento; V. Praticar todos os atos de gestao necessarios a consecucao dos objetivos sociais; § 1°
- Arepresentacao da Cia., em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, em quaisquer atos ou negécios éun’d[cos, ou perante quaisquer Repartictes
e Autarquias Publicas Federais, Estaduais e Municipais, bem como os atos e opera_gﬁes de gestao ordindria dos negdcios sociais, na celebracao
de contratos em geral ou quaisquer documentos ou atos que importem responsabilidade ou obrigacéo para a Cia., ou que, total ou parcialmente,
exonerem terceiros de suas obrigacdes para com a Cia., ou ainda que importem alienacdes de bens, direitos e demais ativos da Cia. e/ou assun-
cao de dividas em nome desta, somente tera validade com a assinatura: (a) isolada de um Diretor; ou, (b) de um procurador investido de poderes
especiais e expressos. § 2° - As procuracdes em nome da Cia. serao outorgadas por qualquer Diretor, isoladamente, devendo especificar os pode-
res conferidos e, com excecdo daquelas para fins judiciais ou para defesa em processos administrativos, terdo prazo de validade limitada até o
dia 31 de dezembro do ano em que tiverem sido outorgadas, ou até o dia 31 de dezembro do ano seguinte, caso seja outorgada nos tiltimos dois
meses do ano em curso. § 3°- A Cia. serd representada por 1ua|quer dos Diretores no recebimento das citagdes ou notificacdes judiciais. § 4°- Séo
expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relacéo a Cia., 0s atos de qualquer dos Diretores ou procuradores que a envolverem em
obrigacdes relativas a negocios e/ou operacdes estranhos ao objeto social, tais como fianca, avais e endossos ou quaisquer outras garantias em
favor de terceiros, salvo se for previamente aprovado pela Assembleia Geral. Earituln V - Do Conselho Fiscal - Art, 13 - O Conselho Fiscal, com
as atribuicdes e poderes de lei, funcionara em caréter nao permanente, e somente seré instalado a pedido de acionistas, conforme o que faculta
0 Art. 161 da Lei das Sociedades por Acdes, sendo composto por 3 membros. Caberé a Assembleia Geral que eleger o Conselho Fiscal fixar a res-
Becnva remuneragao. Capitulo VI - Exercicio Social, Balancos, Lucros e Dividendos - Art. 14 - O exercicio social encerrar-se-d em 31 de dezem-
ro de cada ano, data em que serdo elaboradas as dem exigidas em lei ou § 1°- A Cia. poderé levantar balanFos interme-
dirios mensais, trimestrais ou semestrais e distribuir os lucros neles ev dos. § 2°- Os bel que, do fucro liquido
apurado em cada exercicio serd deduzida a parcela de 5% para a constituicao da reserva legal, a qual ndo excederé o montante de 20% do ca-
pital social. Art. 13 - Os acionistas terdo direito a um dividendo anual ndo cumulativo de pelo menos 10% do lucro liquido do exercicio, nos termos

doArt. 202 da Lei das S por Acdes, a ser a0s prop: lente a participagao de cada acionista no capital social
da Cia., a titulo de dividendo minimo o nﬁat_drm. 0 saldo N depois de atendidas as d legais, terd a d ao determi-
nada pela Assembleia Geral, observada a legislacao aplicével. Todas as acdes da Cia. a0 em igualdade de condicdes das distribuicdes

de dividendos ou pagamentos de juros sobre capital proprio. Art. 16 - Os dividendos e 0s juros sobre o capital proprio serao pagos nos prazos da
lei ou conforme deliberacao em Assembleia Geral. Gapitulo VII - Disposicdes Gerais - Art. 17 - A Cia. entrara em liquidacéo nos casos previstos
na legislacao aplicavel, neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas, cabendo a Assembleia Geral eleger o liquidante e o Conselho Fiscal que
deverao funcionar nesse periodo, obedecidas as formalidades legais. Art. 18 - No cumprimento de todas as d|s€_n13| 0es contidas neste Estatuto
Social deverao ser observados os termos e condicdes contidos em Acordo de Acionistas arquivado na sede da Cia.. Em caso de conflito entre as
disposicdes deste Estatuto Social e do Acordo de Acionistas arquivado na sede da Cia., lecerdo as Ges do Acordo de Acic , Se
existente. Art. 19 - Fste Estatuto Social sera regido e interpretado de acordo com as leis do Brasil, ind de suas d des sobre
conflitos de leis. Visto do Advogado: Joao Felipe Dinamarco Lemos - 0AB/SP 197.759.
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