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VI M M PAG F I NTEC H LT DA- CNPJ/ME n° 39.617.609/0001-40 | NIRE n° 35.236.515.038

TAG - ASSESSORIA E PARTICIPACOES S/S LTDA., sociedade empresaria limitada
inscrita no CNPJ sob n°® 01.722.259/0001-09, com seu contrato social arquivado pe-
rante o 3° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica de
Séo Paulo, sediada na Rua Hungria n® 888, Conjunto 21, Jardim Europa, Municipio de
Sé&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP: 01455-905, neste ato representada por seu
administrador HELIO RENATO LANIADO, brasileiro, solteiro, empresario, portador da
Cédula de Identidade RG n° 19.202.340 SSP/SP, inscrito no CPF sob n° 126.867.478-
89, residente e domiciliado na Rua Francisco Isoldi n® 312, Apto. 81 B, Sumarezinho,
Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP: 05441-040

Unica sécia quotista da VIMMPAG FINTECH LTDA., sociedade empresaria de direito pri-
vado, com sede na Avenida Queiroz Filho, n® 1.560, Sala 303, Bairro: Vila Hamburgue-
sa, na cidade de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo, CEP 05319-000, inscrita no CNPJ/
ME sob n° 39.617.609/0001-40, com seus atos societarios registrados na Junta Comer-
cial do Estado de S&o Paulo - JUCESP sob o NIRE n° 35.236.515.038 (a “Sociedade”),
resolve, sem reservas, aprovar as seguintes deliberacdes:

1. Aprovada a transformagdo em Sociedade por A¢des da Sociedade Limitada ViMM-
PAG FINTECH LTDA., conforme estabelecido em alteragdo contratual apresentada pela
socia quotista, na forma dos artigos 220, 221 e 222 da Lei 6.404/1976, mantendo-se o
mesmo capital social, no valor total R$ 1.000.000,00 (um milhZo de reais), totalmente
subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, representado por 1.000.000 (um
milh&o) de agdes ordinarias nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada
uma, na forma que seque abaixo:

SOCIOS ACOES VAL(San ;%T AL
TAG —ASSESSORIAE PARTICIPACOES S/S LTDA.__| 1.000.000[ 1.000.000,00
TOTAL 1.000.000] 1.000.000,00

2. A sécia declara que n&o esta incursa em nenhum dos crimes previstos em lei, que a
impega de exercer atividades mercantis.

3. Alterar o nome empresarial da Companhia PARA: VIMMPAG FINTECH S.A.

4. Em consequéncia da transformacgéao do tipo de sociedade, o contrato social passa
a ser substituido por um Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com o
seguinte teor:

ESTATUTO SOCIAL
VIMMPAG FINTECH S.A.
CNPJ/ME n° 39.617.609/0001-40

CAPITULO I. - DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO.

Artigo 1° - A VIMMPAG FINTECH S.A., € uma sociedade por agbes, subsidiaria integral
da TAG — ASSESSORIA E PARTICIPACOES S/S LTDA. (a “Controladora”), regida pelo
disposto neste Estatuto e pelas disposigbes legais aplicaveis.

Artigo 2° - A Companhia tem sua sede e domicilio legal na Avenida: Queiroz Filho, n°
1.560, Sala 303, Torre Rouxinol, Bairro: Vila Hamburguesa, na cidade de Sao Paulo,
Estado de Sao Paulo, CEP 05319-000, podendo abrir e fechar filiais, escritorios ou
dependéncias em qualquer localidade do pais e do exterior por deliberagdo dos sécios,
atribuindo-lhes capital separado para fins fiscais, sempre observando a legislacdo
em espécie, por deliberagdo do Conselho de Administragdo, independentemente de
autorizagdo da Assembleia Geral.

Artigo 3° - A companhia tem por objeto social: a prestagao de servigos de intermediagdo
de negécios e assessoria, servicos administrativos, gestdo de contratos e cobranca,
suporte técnico, manuten¢do e outros servicos em tecnologia da informagdo;
correspondentes de instituicbes financeiras;, gestdo de ativos intangiveis né&o-
financeiros; tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagdo e servigos
de hospedagem na internet; portais, provedores de contelido e outros servigos de
informagdo na internet; servicos combinados de escritério e apoio administrativo;
consultoria em tecnologia da informagdo; preparagdo de documentos e servigos
especializados de apoio administrativo; e participacdo em outras sociedades, exceto
holding.

Artigo 4° - A Companbhia iniciou suas atividades em 10 de setembro de 2020 e seu
prazo de duragéo é indeterminado.

CAPITULO Il DO CAPITAL SOCIAL

Artigo 5° - O Capital Social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado em
moeda corrente nacional, é de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), representado
por 1.000.000 (um milhdo) de agbes ordinarias nominativas e com valor nominal de R$
1,00 (um real) cada uma.

Parégrafo Unico. Cada agéo ordinéria nominativa da direito a um voto nas deliberagées
das Assembleias Gerais.

CAPITULO Il DA ADMINISTRACAO
Artigo 6° - A Companhia sera administrada por uma Diretoria.

Artigo 7° - A Diretoria da Sociedade sera composta por até 3 (dois) membros, acionis-
tas ou ndo, residentes no Pais, sendo 1 (um) Diretor Executivo; e 2 (dois) Diretores
que néo terdo designagédo especifica, eleitos por Assembleia Geral de Acionistas, com
mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo 1° - Os membros da Diretoria serdo investidos em seus cargos mediante

assinatura de termo de posse lavrado no Livro de Atas de Reunibes da Diretoria. Os
membros da Diretoria poderdo ser destituidos, a qualquer tempo, devendo permanecer
em exercicio nos respectivos cargos, até a investidura de seus sucessores.

Parégrafo 2° - A Assembleia Geral Ordinéaria fixard o montante anual global da remune-
racdo dos administradores da Companhia.

Artigo 8° - Em caso de vaga de qualquer cargo da Diretoria, sera imediatamente convo-
cada Assembleia Geral para preenchimento do cargo vago, em carater definitivo, para
0 prazo de mandato remanescente.

Paréagrafo Unico. O diretor que for designado nos termos deste artigo exercera as suas
fungdes pelo prazo restante do mandato do diretor que for substituido.

Artigo 9° - Compete a Diretoria a administragdo dos negécios sociais em geral e a
pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles
para os quais, por lei ou pelo presente Estatuto, seja atribuida a competéncia do Con-
selho de Administragdo ou a Assembleia Geral.

Parégrafo Unico. Os poderes da Diretoria compreendem aqueles suficientes para: (i)
zelar pela observéncia da lei e deste Estatuto; (ii) zelar pelo cumprimento das delibe-
ragbes tomadas nas Assembleias Gerais e nas suas proprias reunioes; (iii) elaborar
0 Relatério Anual da Administragdo, as demonstragoes financeiras da Companhia, o
orcamento e o Plano de Negdcios anuais da Companhia: (iv) preparar os relatorios
consolidados semanais e mensais administrativos da Companhia; (v) administrar, gerir
e supervisionar os negoécios sociais da Companhia; (vi) emitir e aprovar instrugdes e
regulamentos internos que julgar tteis ou necessarios; (vii) submeter as Assembleias
Gerais propostas de alteragdes estatuarias; (viii) submeter as Assembleias Gerais pro-
postas de destinagdo de lucros e de pagamento de dividendos, ou outras distribuicoes
pela Companhia, que ndo estejam previstas no Estatuto Social; (ix) promover, quando
necessario, a alienagdo ou oneragado dos bens do ativo da Companhia e a prestagao
de garantias em obrigagbes assumidas pela Companhia ou por terceiros, incluindo
sociedades direta e/ou indiretamente controladas pela Companhia ou por seus acio-
nistas; e (x) implementar o Acordo de Acionistas e assegurar que os administradores e
funcionarios da Companhia o cumpram.

Artigo 10 - A representagao da Sociedade, em Juizo e fora dele, ativa ou passivamente,
perante terceiros, quaisquer reparticbes publicas ou autoridades federais, estaduais ou
municipais, bem como autarquias, sociedades de economia mista e entidades, compe-
tea assinatura individual de qualquer Diretor Executivo da Companhia, ressalvadas
as situagbes expressamente acordadas neste Estatuto.

Artigo 11 - Observado o disposto no artigo 10, as escrituras de qualquer natureza,
as letras de cambio, os cheques, as ordens de pagamento, os contratos e, em ge-
ral, quaisquer outros documentos que importem responsabilidade ou obrigagéo para a
Companhia, compete a assinatura individual do Diretor Executivo da Companhia

Parégrafo Unico. As procuragbes serdo assinadas pela assinatura compete a assina-
tura individual do Diretor Executivo da Companhia, devendo especificar os poderes
conferidos e, com excegado daquelas para fins judiciais, terdo um prazo de validade
limitado ao maximo de 1 (um) ano.

Artigo 12 - S&o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a
Companhia, os atos de qualquer diretor, procurador ou funcionario que a envolverem
em obrigag6es relativas a negocios ou operagbes estranhas ao objeto social, tais como
fiangas, avais, endossos ou quaisquer garantias em favor de terceiros, salvo quando
expressamente autorizados pela Assembleia Geral de Acionistas.

Artigo 13 - A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario, mas, pelo menos, uma vez
por ano.

CAPITULO IV DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 14 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, dentro dos
4 (quatro) meses subsequentes ao término de cada exercicio fiscal, competindo-lhe
tomar as deliberagbes previstas em lei.

Artigo 15 - A Assembleia Geral podera reunir-se extraordinariamente, sempre que for
necessario, na forma da lei.

Artigo 16 - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo acionista escolhido por maio-
ria de votos dos presentes. Ao Presidente da Assembleia cabe a escolha do Secretario.

Artigo 17 - A prética de qualquer dos seguintes atos ou a tomada de deliberagées acer-
ca das seguintes matérias somente podera ser efetuada com a expressa aprovagdo
dos detentores de, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) das agées com direito
a voto representativas do capital da Companhia: (i) alteragbes do Estatuto Social, ou

¢ao; (ix) pagamento de quaisquer dividendos ou de qualquer outra distribuigao que ndo
o dividendo minimo obrigatério devido aos titulares das ag¢des ordinarias nominativas;
(x) aprovagédo da celebragéo, alteragdo ou rescisao de contratos, de qualquer natureza,
inclusive contratos de empréstimos, com qualquer dos administradores, acionistas ou
empregados da Companhia (exceto contratos de trabalho), pessoas a eles relaciona-
das, inclusive quaisquer sociedades direta ou indiretamente controladas por tais admi-
nistradores, acionistas ou empregados, ou por quaisquer terceiros a eles relacionados;
e (xi) a cessdo ou transferéncia, por quaisquer meios, para quaisquer terceiros, de
quaisquer direitos de propriedade intelectual/industrial pertencentes a Companhia ou a
qualquer sociedade, direta ou indiretamente, controlada pela Companhia.

CAPITULO V DO CONSELHO FISCAL

Artigo 18 - O Conselho Fiscal da Companhia, que sera integrado por 3 (trés) membros
efetivos e igual numero de suplentes, funcionaré em carater ndo permanente e sera
composto, instalado e remunerado em conformidade com a legislagdo em vigor.

CAPITULO VI DO EXERCICIO FISCAL DO BALANGO E DOS LUCROS

Artigo 19 - O exercicio fiscal tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro
de cada ano, quando serao levantados o balango patrimonial e as demais demonstra-
¢oes financeiras.

Parégrafo Unico. A Companhia podera levantar balangos intermediarios a qualquer
tempo, para atender a exigéncias legais ou conveniéncias sociais.

Artigo 20 - Os lucros liquidos apurados em cada exercicio, apos as dedugbes legais,
terdo a destinagdo que for determinada pela Assembleia Geral, ouvido o Conselho
Fiscal, se em funcionamento.

Parégrafo Unico. Aos acionistas detentores de ages ordinérias nominativas é assegu-
rado o direito ao recebimento de um dividendo minimo anual obrigatério, néo inferior a
25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, diminuido ou acrescido dos
seguintes valores: (i) parcela destinada a constituicdo de reserva legal; (i) importancia
destinada a formacg&o de reservas para contingéncias e reversao das mesmas reservas
formadas em exercicios anteriores; e (iii) lucros a realizar transferidos para a respectiva
reserva de lucros anteriormente registrados nessa reserva que tenham sido realizados
no exercicio.

CAPITULO Vil DA LIQUIDACAO

Artigo 21 - A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei, competindo
a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagéo e eleger o liquidante e o Conse-
Iho Fiscal para tal finalidade.

CAPITULO VIIl DISPOSICOES GERAIS

Artigo 22 - As deliberagbes a serem tomadas pelos administradores e acionistas deve-
réo observar os acordos de acionistas, se houver, arquivados na sede da Companhia.

Artigo 23 - Nos casos em que a legislagéo for omissa ou haja duvida sobre a lei aplica-
vel, as disposicbes deste Estatuto prevaleceréo.

5. Eleicdo dos membros da Diretoria da Companhia, para um mandato de 3 (trés)
anos, a contar desta data, como segue

a) JULIANA APRILLANTI, brasileira, nascida em 11/04/1979, solteira, dentista,
portadora da Carteira Nacional de Habilitagéo registro n°® 011193343083 — DETRAN/
SP, inscrita no CPF/ME sob n° 218.900.198-60, residente e domiciliada na Rua:
Francisco Isoldi n® 312, Apartamento 81 B, Bairro: Sumarezinho, na cidade de Sao
Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP: 05441-040, para o cargo de Diretora Executiva
da Companhia.

6. Os membros da Diretoria ora eleitos declaram, sob as penas da lei, que nédo estdo
impedidos, por lei especial, de exercer a administracdo da Companhia, e nem foram
condenados ou estdo sob efeitos de condenacgéo, a pena que vede, ainda que tem-
porariamente, o acesso a cargos publicos. Ou por crime falimentar, de prevaricagao,
peita ou suborno, concusséo, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, a fé publica ou a propriedade.

7. A remuneragéo global anual da Diretoria para o exercicio de 2022 é de até R$
6.800,00 (seis mil e oitocentos reais), por administrador.

8. Decidiu-se pela ndo instalagdo do Conselho Fiscal da Companhia neste momento.

E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento em 1 (uma)
via, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

outros assuntos que impliquem a alteragdo do Estatuto Social; (i) dissolugao, liquida-
¢do, fusdo, cisdo ou incorporagdo da Companhia ou de qualquer outra sociedade na
Companhia, bem como a transformacdo da Companhia em outro tipo societario; (iii)
contratagcdo e destituicdo dos auditores independentes da Companhia; (iv) pedido de
recuperacdo judicial ou extrajudicial, ou ainda, de autofaléncia; (v) aprovagdo do orga-
mento anual e do Plano de Negécios da Companhia; (vi) emissdo de quaisquer valores
mobiliarios (exceto notas promissérias, duplicatas ou outros titulos de crédito emitidos
no curso normal dos negécios) ou agbes, ou o resgate ou a recompra de qualquer valor
mobiliario ou agbes, inclusive agdes em tesouraria, pela Companhia; (vii) aprovagdo
da aquisigdo, por quaisquer meios, de qualquer participagdo societaria ou substan-
cialmente todos os ativos de qualquer sociedade ou negdcio, inclusive da Companhia
e de suas sociedades controladas, exceto se ja prevista no Plano de Negécios; (Viii)
aprovagdo da remuneragdo dos membros da Diretoria e do Conselho de Administra-

Séo Paulo (SP), 03 de agosto de 2022.

TAG - ASSESSORIA E PARTICIPAGOES S/S LTDA.,
p. Hélio Renato Laniado

Membro da Diretoria Eleito:

JULIANA APRILLANTI

Visto do Advogado:

LUIS FELIPE DA SILVA SIMOES
OAB/SC n° 54.088

Este documento foi assinado digitalmente por Juliana Aprillanti, Helio Renato Lani o e Luis Felipe Da Silva Simoes. Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 utilize o cédigo 1132-FD68-396C-5E9.8
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Av. José Maria de Faria, 71 - CEP 13960-000 - Socorro - SP
WWW.SOCOIT0.5p.gov.br - Tel.: (19) 3855-9610 - e-mail: licitacao @ socorro.sp.gov.br

L

O Municipio de Socorro comunica a todos os interessados que se encontra aberto na
Supervisao de Licitagdo o seguinte processo:

PROCESSO N° 123/2022/PMES - PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE
PRECOS N° 059/2022 - Objeto: Registro de pregos para locacao de equipamento
de oxigénio domiciliar (concentrador de oxigénio), CAP pressao fixa e ventilador
pulmonar e fornecimento do oxigénio para recarga, pelo periodo de 12 meses,
conforme especificagées constantes no Termo de Referéncia — Anexo Il do edi-
tal. Tipo: Menor Prego por lote. Inicio da sessdo as 09h30min do dia 28/12/2022.
Periodo de Disponibilizagdo do Edital: De 07/12/2022 até 27/12/2022. Socorro, 06
de Dezembro de 2022.

O Edital completo sera disponibilizado no site www.socorro.sp.gov.br e maiores infor-
magdes poderéo ser obtidas junto a Supervisdo de Licitagdo do Municipio de Socorro,
pessoalmente, a Avenida José Maria de Faria, n° 71, centro, Socorro, Sdo Paulo, ou
pelo telefone (19) 3855-9655, no horario comercial, exceto aos sabados, domingos,
feriados e pontos facultativos, no horario das 8h 30min as 16h.

Paulo Reinaldo de Faria — Chefe de Supervisao de Licitagao

f EDANBANK Produtos Financeiros e Digitais Ltda

CNPJ/MF n° 12.662.476/0001-77 - NIRE 35224562524
Alteragao do Contrato Social para Transformacao da Sociedade em Sociedade por Acdes

Pelo presente instrumento particular, os abaixo assinados: (A) Edan Particip Ltda., sociedade empresaria limitada, com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Av. Nove de Julho, n°. 4927,
Sala 35, Jardim Paulista, CEP 01407-200, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 39.719. 899/0[]01 32 e com seus atos constitutivos devidamente registrados e arqui na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo
(“JUCESP”) sob o NIRE 3523654223-0, neste ato devidamente representada na forma de seu Contrato Social, por sua administradora, Sra. Lilian Viviane Snidarsis Poggio, brasileira, casada sob o regime da
comunhao parcial de bens, empresaria, portadora da cédula de identidade RG n“. 27.473.019-4 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n°. 255.882.298-51, com endereco comercial na Av. Nove de Julho, 4939, sala
35, Jardim Paulista, CEP 01407-200; e (B) EdanInvestment - Investimentos, Negdcios e Participagdes Ltda, sociedade empreséria limitada, com sede na Cldade de Sao Paulo Estado de Sao Paulo, na Av.
Brigadeiro Faria Lima, 2369, Conj. 1102, Jardim Paulistano, CEP 01452-922, mscnta no CNPJ/MF sob o n°® 31.781.133/0001-76, com seus atos i e arquivados na JUCESP
sob o NIRE 3523124726-4, neste ato devidamente representada na forma de seu Contrato Social, por sua administradora, Sra. Lilian Viviane Snidarsis Poggio, acima qualificada; sdcios representando a
totalidade do capital social da sociedade empresaria limitada denominada Edanbank Produtos Financeiros e Digitais Ltda., com sede na C\dade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, na Av. Nove de Julho,
4939, sala 35, Jardim Paulista, CEP 01407-200, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n° 12.662.476/0001-77 e com seus atos | registrados e arquivados na JUCESP sob o NIRE
35224562524 (“Sociedade”), tém entre si justo e acordado, por unanimidade, alterar o Contrato Social da Sociedade e promover a transformacao de seu tipo juridico em sociedade andnima, sendo dispensada
a reunido ou assembleia de sdcios, conforme disposto no amgo 1.072, §3° da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 conforme alterada (“Codlgo Civil"), em decorréncia da assinatura, ao final, de todos os
sdcios, de acordo com os seguintes termos e condicdes: As sécias Edan Particip Ltda. e Edanl ocios e Participagdes Ltda, ambas acima qualificadas, por unanimidade
e sem ressalvas, neste ato, resolvem aprovar a transformagan do tipo juridico da Sociedade, de sociedade empresana Ilmltada para sociedade por acoes, na forma dos artigos 1.113 a 1.115 do Cédigo Civil, a
qual passard a serdenommada “EDANBANK S.A.” com o objetivo de melhor atender aos propdsitos e fades da LAt em sociedade por agdes é feita sem solugdo de contmuudade
de forma que a Sociedade permaneceré titular de todos os seus direitos e obrigacdes sociais anteriores ao presente ato, conservando o mesmo patrimdnio social, a mesma escrituragao comercial e fiscal. 2.
Em consequéncia da transformacao da Sociedade em Sociedade por Agdes, aprovada no item 1 acima, resolvem as sdcias aprovar, sem reservas, a conversao das 50.010.000 (cinquenta milhdes e dez mil)
quotas representativas do capital social da Sociedade em igual nimero de acdes ordinérias e preferenciais nominativas e sem valor nominal, conforme previsto no Anexo | ao presente instrumento. 3. Em virtude
da deliberagdo tomada no item 2 acima, resolvem os sécios consignar que o capital social da Companhia passa a ser de R$50.010.000,00 (cinquenta milhdes e dez mil reais), representado por 50.010.000
(cinquenta milhdes e dez mil) acdes, nominativas e sem valor nominal, sendo 10.000 (dez mil) acdes totalmente subscritas e integralizadas e, 50.000.000 (cinquenta milhdes) acdes a integralizar até 02/11/2025,
em moeda corrente nacional, sendo 25.005.000 (vinte e cinco mildes e cinco mil) agdes ordinérias e 25.005.000 (vinte ¢ cinco milhdes e cinco mil) agdes pref is, assim distribuido entre os acioni

da Sociedade: (i) Edan Participacdes Ltda. passard a deter 49.959.990 (quarenta e nove milhdes, tas e e nove mil, e noventa) acdes, sendo 25.005.000 (vinte e cinco milhdes
e cinco m||) acdes ordmanas e 24.954.990 (vinte e quatro milhdes, novecentas e cinquenta e quatro mil, novecentas e noventa) acdes preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal; e (ii) Edanlnvest-

i PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE SOCORRO
ESTADO DE SAO PAULO
Av. José Maria de Faria, 71 - CEP 13960-000 - Socorro - SP
WWW.SOCOIT0.5p.gov.br - Tel.: (19) 3855-9610 - e-mail: licitacao @ socorro.sp.gov.br

L

A Prefeitura Municipal da Estancia de Socorro comunica a todos os interessados que
se encontra aberto na Supervisdo de Licitagdo o seguinte processo:

PROCESSO N° 124/2022/PMES - TOMADA DE PREGOS N° 024/2022. Objeto: Con-
tratacdo de empresa especializada para a prestagao de servicos de assisténcia
técnica, contemplando o planejamento e desenvolvimento de ac¢des, a capacita-
cao e o suporte a produtores para a implantacdo, manejo e acompanhamento de
sistemas agroflorestais produtivos, com foco em cafeicultura e/ou fruticultura,
no municipio de Socorro-SP, a ser desenvolvido no ambito do projeto SISTEMAS
AGROFLORESTAIS PRODUTIVOS com recursos oriundos do Programa Reflo-
resta SP — Contrato FECOP N° 049/2022, conforme descrito no Anexo Il - Termo
de Referéncia do Edital. Tipo: TECNICA E PRECO. Encerramento para a entrega
dos envelopes N° 01 — Habilitacdo, N° 02 — Proposta Técnica e N° 03 — Proposta
Comercial, até as 09h30min do dia 17/01/2023, e reunido de Licitacdo as 10h. Periodo
de Disponibilizagao do Edital: 09/12/2022 a 12/01/2023. Periodo de Cadastramento:
09/12/2022 a 13/01/2023. Socorro, 06 de dezembro de 2022.

O Edital completo sera disponibilizado no site www.socorro.sp.gov.br e maiores infor-
macdes poderdo ser obtidas junto a Supervisdo de Licitagdo do Municipio de Socorro,
pessoalmente, das 8:30 as 16:00 horas, na Avenida José Maria de Faria, 71, salto,
Socorro, Séo Paulo, ou pelo telefone (19) 3855-9655, no horario comercial, exceto aos
sabados, domingos, feriados e pontos facultativos.

Paulo Reinaldo de Faria — Chefe de Supervisao de Licitagédo

(intimac&o. Prazo 20 dias. Proc. 0005290-94.2022.8.26.0011. A Dr. Paulo Baccarat Filho, Juiz de Direito da 3%
Vara Civel do Foro Regional de Pinheiros/SP, na forma da Lei, etc. Faz Saber a Maria Cristina Barretta Moreira
CPF 047.599.518-06 que nos autos da Agao de Procedimento Sumario, em fase de Cumprimento de Sentenca
requerida por Condominio Alto do Morumbi foi deferida a sua intimagao por edital para que, no prazo de 15 dias,
pague o valor de R$241.494,73 (set/22), devidamente atualizado, acrescido de custas se houver, sob pena
de incidéncia de multa de 10 A; além de honorarios advocaticios de 10% sobre o total. Transcorrido o referido
prazo sem pagamento voluntério, inicia-se o prazo de 15 dias para que, independentemente de penhora ou
nova intimag&o, apresente, nos proprios autos, sua impugnagao, prazos estes a fluir os 20 supra. Sera o edital,
afixado e publicado na forma da Lei. K-08209/12

fIntimagao. Prazo 20 dias. Proc. 0001121-98.2021.8.26.0011. A Dr Paulo Baccarat Filho, Juiz de Direito da 32 Vara)
Civel do Foro Regional de Pinheiros/SP, na forma da Lei, etc. Faz Saber a Juan Esteban Bernabo CPF 215.883.298-
36 que nos autos da Acdo de Despejo, em fase de Cumprimento de Sentenca requerida por Aurora Yetsuko Higa
Cavalcanti Nunes foi deferida a intimag&o por edital para que, no prazo de 15 dias, pague o valor de R$42.388,11
(fev/i21) devidamente atualizado, acrescido de custas se houver, sob pena de incidéncia de multa de 10%, além de
honorérios advocaticios de 10% sobre o total. Transcorrido o referido prazo sem pagamento voluntério, inicia-se o
prazo de 15 dias para que, independentemente de penhora ou nova intimagéo, apresente, nos proprios autos, sua
impugnagéo, prazos estes a fluir os 20 supra. Seré o edital, afixado e publicado na forma da Lei. K-08609/12 )

(Processo 1003676-11.2015.8.26.0002 - Execugao de THulo, Extrajudicial - Coniratos Bancarios - Banco Bradesco ON
A- EanCO Salvattore IndUstria E Comeércio De Cosméticos Eireli - EPP - - Francisco Nicacio Ferreira Lima - Edital De Citacao
Processo Digital n°:1003676-11.2015.8.26.0002 Classe: Assunto: Execu%ao de Titulo Extrajudicial - Contratos Bancarios
Exequente:Banco Bradesco S/A Executado: Enrlco Salvattore Industria E Comércio De Cosméticos Eireli - EPP e outro
676-11.2015.8.26.0002 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 42 Vara
) elg r(a). Jesswa e Paula Costa Marcelino, na form
da Lei, etc. FAZ SABER que Banco Bradesco S/A ajuizou Ag
de Execucao de Titulo Extraﬁudlual para receblmento de R$2.146 495 88 set/21 fls. 296) decorrente do [nstrumen
Partlcular ‘de Confissao de Divida e Outras Avencas n° 385/8.179.722 flrmado em 24.06.14. Estando o coexecutad
em lugar ignorado, expede-se o edital para que em 03 dias, pagye o débito atualizado, podendo, no prazo de
dias, OPDI‘ embargos, sendo que, nesse prazo, reconhecendo o crédito da exequente, podera comprovar o depdsito
de 30%, incluindo custas e honorarios e requerer o parcefamento em até seis parcelas mensais corrigidas, sob pena
de penhora, prazos estes a fluir os 20 supra, ficando advertido de que no caso de revelia sera nomeado curador,
especial. Séra o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. Nada Mais. Dado e passado nesta
CI ade de Sao Paulo, aos 29 de setembro de 2022. Documento Assinado D|%|talmente Nos Termos Da Lei 11.419/
2006, Conforme Impréssao A Margem Direita - Adv: Hernani Zanin Junior (Oab 305323/Sp), Amanda Portugal Cardoso
(OAB 371295/SP) K-08209/12 )

oSS

5014-65. u
da 5° Viara Civel, do Foro Regional Ii - Santo Amaro, Estado de Sao Paulo Dr(rg) Eurico Leonel Peixoto Fi

da Lei, etc FAZ SABER a(0) JANE Brasnelra RENATO FABIANA CARDOSO TOME DOS SANTOS, ALAIDE PEREIRA
E OLIVEIRA, Brasileira ¢ DEMAIS OCU gue Ihes foi proposta uma agao de Reintegragao / Manutencéo de;
Posse por parte de Companhia de Transmlssao de nergia Elétrica Paulista, alegando em sintese os réus esbulharam
area_de propriedade da ré consistente de parte da faixa de servido, notadamente nos vaos entre as torres 161-162
da LT Ibiina-Interlagos, 85-86 da LT Henry BordenPiratininga e 56- 57 da LT Embu Guagu-Interlagos, situagéo esta
que expde as pessoas que utilizam a citada area ao risco de morte, além de prejudicar o regular fornecimento de
energia elétrica da regiao e de todo o sistema interligado. Dessa forma, pleiteou a reintegracdo definitiva na posse
da referida faixa de servidao e a demoligéo das benfeitorias irre ularmente construidas e ao final, a procedéncia dos
edidos, com a condenagdo dos réus aos 6nus sucumbenciais. Encontrando-se os réus em lugar incerto e ndo sabido,
oi determinada a CITAGAO, por EDITAL, para os atos e termos da agao proposta e para que, no prazo de quinze
dias, que fluird apds o decurso do prazo do presente edital, apresentem resposta. Nao sendo contestada a agao,
0s réus serdo considerados reveis, caso em (Lue sera nomeado curador especial. Serd o presente edital, por extrato,
Efdéazdo e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de S&o Paulo, aos 26 de outubro de
K-08e09/12 )

ment - i dcios e Partici Ltda passara a deter 50.010 (cinquenta mil e dez) acdes preferenciais, todas nominativas e sem valor nominal. 4. Em virtude da transformagao aprovada na
forma do item 1 acima, a Sociedade passa a ser regida pelas disposicdes legais da Lei n® 6.404/76 e suas alterades posteriores (“Lei das S.A.”). 5. Em decorréncia das deliberagdes tomadas acima, resolvem
os sdcios aprovar o Estatuto Social da Sociedade, o qual integra o presente instrumento como seu Anexo I1. 6. De acordo com o novo Estatuto Social da Sociedade aprovado nos termos do item 5 acima, a
administracao da Sociedade competird a uma Diretoria, a qual sera composta por 2 (dois) membros, sendo ambos Diretores sem designacao especifica. 7. Para compor a Diretoria, 0s sdcios reelegem a entdo
administradora da Sociedade, a Sra. Lilian Viviane Snidarsis Poggio, acima qualificada, que passa a ocupar o cargo de Diretora sem designacao especifica, e elegem o Sr. Eduardo Antonio da Silva, brasileiro,
casado sob o regime de comunho parcial de bens, empresério, portador do RG n® 19.834.211-1 SSP/SP mscnto no CPF/MF sob o n° 132.843.728-06, com endereco na Cidade de So Paulo, Estado de Sdo
Paulo, na Av. Nove de Julho, 4939, sala 35, Jardim Paulista, CEP 01407-200 para o cargo de Diretor sem desi ffica da C hia, ambos com mandato de 3 (trés) anos a contar da presente data.
8. 0s membros da Diretoria ora eleitos aceitaram os cargos para os quais foram eleitos, declarando expressamente, sob as penas da lei, que nao estao impedidos, por lei especial, de exercerem a administragao
de sociedades, e nem condenados ou sob efeitos de condenacao, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos piblicos; ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concus-
sao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de consumo, a fé piblica ou a propriedade. 9. Dessa forma,
os membros da Diretoria ora eleitos tomam posse em seus cargos, mediante a assinatura dos respectivos Termos de Posse que constituem o Anexo Il ao presente instrumento. 10. Os Diretores da Companhia
serdo eleitos e destituidos pela Assembleia Geral. 11, Por fim, os sdcios autorizam a administragdo da Companhia a se encarregar do registro da transformacéo da Sociedade perante os érgaos competentes,
incumbindo-se das demais providéncias necessarias. E, por estarem assim juntos e contratados, assinam o presente mstrumento em 3 (trés) vias de igual teor [ forma na presenga das 2 (duas) testemunhas
abaixo. Sao Paulo, 01 de setembro de 2021. Sécios: Edan Participacdes Ltda. p. Lilian Viviane Snidarsis Poggio, cargo: A jora; Edanl| ¢ Participagoes Ltda, p.
Lilian Viviane Snidarsis Poggio, cargo: Administradora. Diretores Eleitos: Eduardo Antonio da Silva; Lilian Viviane Snidarsis Poggio. Advogado Responsavel: Nome: Michelle Mikaelian Gudjenian - OAB/SP n°
346.764. Jucesp sob NIRE n® 3530057846-5 e n° 493.358/21-3 em 08/10/2021. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral. Anexo Il - A Alteragao do contrato social para transformagao da Edanbank
Produtos Financeiros e Digitais Ltda. em Sociedade por Acdes: Estatuto Social - Capitulo | - Denominagzo, Sede, Objeto e Duracao: Artigo 1° - A EDANBANK S.A. (“Companhia”) é uma sociedade por
agoes, regida pelo disposto no presente Estatuto Social e pelas disposicdes legais aplicaveis, incluindo a Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acdes”). Artigo
2° - A Companhia tem sua sede social e foro com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Av. Nove de Julho, 4939, sala 35, Jardim Paulista, CEP 01407-200, podendo abrir e encerrar filiais,
escritdrios e rep em qualquer localidade do pais ou do exterior, mediante deliberacao da Assembleia Geral. Artigo 3° - 0 objeto social da Companhia consiste em: (i) Outras sociedades de participa-
¢ao, exceto holdings; (ii) Outras atividades auxiliares dos servios financeiros nao especificadas anteriormente (iii) Correspondentes de instituigdes financeiras (iv) Operadaras de cartoes de débito (v) Ativida-
des de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica (vi) Atividades de cobrancas e informacdes cadastrais (vii) Atividades de intermediacao e iamento de servicos e negocms
em geral, exceto imobilidrios (viii) Portais, provedores de contelido e outros servigos de informacéo na internet (ix) Outras atividades de servigos prestados principal as nao
anteriormente Artigo 4° - A Companhia tem prazo de duracéo por tempo indeterminado. Capitulo Il - Capital Social e Acdes: Artigo 5° - 0 capital social é de R$50.010.000,00 (cmquenta milhdes e dez mil
reais), representado por 50.010.000 (cinquenta milhdes e dez mil) acdes, nominativas e sem valor nominal, sendo 10.000 (dez mil) agdes total subscritasei izadas e, 50.000.000 (ci milhdes)
acdes a integralizar até 02/11/2025, em moeda corrente nacional, sendo 25.005.000 (vinte e cinco milhdes e cinco mil) agdes ordindrias e 25.005.000 (vinte e cinco milhdes e cinco mil) acdes preferenciais.
Parégrafo 1° - Cada agao ordinria confere ao seu titular o direito de 1 (um) voto nas Assembleias Gerais de Acionistas, cujas deliberacdes serdo tomadas na forma da legislagéo aplicével. Parégrafo 2° - A
propriedade das acdes serd comprovada pela inscrigao do nome do Acionista no livro de “Registro de Agdes Nominativas”. Mediante solicitagdo de qualquer Acionista, a Companhia emitiré certificados de acdes,
0s quais serdo assinados por 2 (dois) Diretores da C hia. Capitulo 11l - A bleias Gerais: Artigo 6° - A Assembleia Geral tem poderes para decidir todos os negdcios relativos ao objeto da Companhia
e tomar as resolugdes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento. Artigo 7° - As Assembleias Gerais serdo realizadas ordinariamente uma vez por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes
ao encerramento de cada exercicio social, a fim de que sejam discutidos os assuntos previstos em lei, e extraordinariamente sempre que necessério. Artigo 8° - As Assembleias Gerais, ordinarias ou extraordi-
nérias, serao convocadas pela Diretoria, a qualquer tempo, com no minimo 8 (oito) dias de antecedéncia, por meio de notificacéo escrita, acompanhada de todos e quaisquer documentos que devam ser ana-
lisados ou aprovados na Assembleia Geral a ser realizada ou que sirvam de fundamento para as deliberagdes a serem tomadas, sem prejuizo das demais formalidades previstas na Lei das Sociedades por
Agoes Artigo 9° - 0 Acionista poderd ser representado na Assembleia Geral por procurador constituido hd menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou advogado. Artigo 10 - As
bleias Gerais serao em primeira convocacao, com a presenca dos acionistas representando, pelo menos, a maioria do capital social da Companhia e, em segunda convocagéo, com qualquer
nimero. Paragrafo (inico - As A bleias Gerais serdo presididas por qualquer Diretor. O Presidente da mesa das Assembleias Gerais escolherd o secretério dentre qualquer dos presentes. Artigo 11 - As
deliberacoes da A bleia Geral, Ivadas as hipd especiais previstas em lei, serdo tomadas por acionistas representando a maioria do capital social votante da Companhia. Capitulo IV - Adminis-
tragao: Artigo 12 - A Companhia sera administrada por uma Diretoria, com os poderes conferidos pela lei aplicavel e por este Estatuto Social. Parégrafo 1° - Os membros da Diretoria permanecerao no exercicio
de seus cargos até a eleigao e posse de seus sucessores. Paragrafo 2° - Os membros da Diretoria tomarao posse mediante assinatura do respectivo termo de posse no livro de “Registro de Atas das Reunides
da Diretoria”, per o sujeitos aos requi: ii deveres, obrigacdes e responsabilidades previstos nos artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por Agdes. Paragrafo 3° - A Assembleia Geral
estabelecerd a remuneragao anual global dos administradores da Companhia. Segao | - Diretoria: Artigo 13 - A Diretoria serd composta por 2 (dois) ou mais Diretores, ambos Diretores sem designacéo
especifica, Acionistas ou nao, residentes no pafs, eleitos pela bleia Geral de Acionistas, e por esta destituiveis a qualquertempo para um mandato de3 (tres) anos, permitida a reeleicdo. Paragrafo 1°
- Os Diretores ficardo dispensados de prestar caugdo. Paragrafo 2° - No caso de vacancia de cargo de Diretor, o resp bstituto sera eleito por ia Geral para completar o mandato do Diretor
substituido. Artigo 14 - Compete aos Diretores a representagao da Ci hia, ativa e passi te, bem como a pratica de todos os atos necessarios ou convenientes a administragdo dos negdcios sociais,
respeitados os limites previstos em lei e no presente Estatuto Social. Artigo 15 - A representagéo da Companhia, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante quaisquer terceiros e reparticdes piblicas
federais, estaduais e municipais, bem como a assinatura de quaisquer documentos ou pratica de atos que importem em responsabilidade ou obrigacao para a Companhia, compete (i) a qualquer Diretor agindo
em conjunto com 01 (um) Procurador; ou (ii) a 2 (dois) procuradores da Companhia para a pratica do ato, sendo certo que a Procuracdo deve ser outorgada por 02 (dois) Diretores, com autorizaco expressa
das Acionista. Paragrafo 1° - Para o fim de representacéo da Companhia em juizo e perante repartices piblicas federais, estaduais ou muni aC hia poderé ser representada por 2 (dois) procura-
dores. Paragrafo 2° - As procuragdes outorgadas em nome da Companhia especificaréo os poderes conferidos e, com excecéo daquelas para fins judiciais, terao periodo de vigéncia de, no méximo, 1 (um) ano.
Paragrafo 3° - Na auséncia de determinacao de periodo de validade nas p 0es outorgadas pela C hia, com excecdo daquelas para fins judiciais, presumir-se-a que as mesmas foram outorgadas
pelo prazo de 1 (um) ano. Paragrafo 4° - As procuracdes da Companhia serdo outorgadas por qualquer um dos Diretores, agindo individualmente. Segao Il - Conselho Fiscal: Artigo 16- A Companhia terd um
Conselho Fiscal nao permanente composto por, no minimo, 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral que deliberar sua instalagao e que Ihes fixara os honorérios,
respe\tados os limites legais. Quando em funcionamento, o Conselho Fiscal teré as atribuigdes e os poderes conferidos por Iel Capllulo V - Exercicio Social, Lucros e Dividendos: Artigo 17 - 0 exercicio social
terd inicio em 1° de j |ane|ro e término em 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que o balango e as demais d iras deverao ser p! fas. Paragrafo 1° - Do lucro liquido apurado no
exercicio social, serd deduzida a parcela de 5% (cinco por cento) para a constituigdo da reserva legal, que ndo excederd a 20% (vinte por cento) do capltal social. Paragrafo 2° - Os Acionistas tém direito a um
dividendo anual ndo cumulativo de pelo menos 25% (vinte cinco por cento) do lucro liquido ajustado do exercicio, nos termos do artigo 202 da Lei das Sociedades por Acdes. Paragrafo 3° - 0 saldo remanescente,
apds atendidas as disposicdes legais, terd a destinacéo determinada pela Assembleia Geral, observada a Iegislagéo aplicével. Parégrafo 4° - 0 dividendo devera ser pago, salvo deliberacdo da Assembleia Geral
em contrario, no prazo de 60 (sessenta) dias da data em que for declarado e, em qualquer caso, dentro do exercicio social, sendo que o dividendo nao recebido prescrevera no prazo da Lei das Sociedades por
Agoes Paragrafo 5° - A Companhia podera a qualquer tempo, \evantar balancetes em cumprimento a requisitos legais ou para atender a interesses societarios, inclusive para a distribuicdo de dividendos
ios ou antecipados, que, caso distribuidos, poderao serimp ao dividendo minimo obrigatdrio, acima referido. Paragrafo 6° - Observadas as d|5p05|goes legais pertinentes, a Companhia podera
pagar a seus Acionistas, por deliberagdo da Assembleia Geral, juros sobre o capital praprio, s quais poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatdrio. Capitulo VI - Dissolugdo, Liquidagao e Extingao:
Artigo 18 - A Companhia sera liquidada nos casos previstos em lei, sendo a A bleia Geral o drgdo competente para inar a forma de liquidagao e nomear o liquidante. Capitulo VII - Disposicdes
Finais: Artigo 19 - Em tudo que o Estatuto Social da Companhia for omisso, serao aplicadas as disposicdes legais pertinentes. Artigo 20 - Fica eleita a Comarca de Sao Paulo, Estado de So Paulo, com rendin-
cia de qualquer outra, por mais privilegiada que seja, para solucionar qualquer questdo que dependa e intervencao judicial. Acionistas: Edan Participacdes Ltda. p. Lilian Viviane Snidarsis Poggio, cargo:
Administradora; EdanInvestment - Investimentos, Negdcios e Participagdes Ltda, p. Lilian Viviane Snidarsis Poggio, cargo: Administradora. Diretores Eleitos: Eduardo Antonio da Silva; Lilian Viviane Snidar-

+ Hiz tod

sis Poggio. Advogado Responsavel: Nome: Michelle Mikaelian Gudjenian - 0AB/SP n° 346.764. )

Publique
em jornal
de grande
circulacao.

Ligue ja:

11. 3729-6600

(Citagdo. Prazo 20 dias. Proc. 1009144-06.2022.8.26.0100. O Dr. Sang Duk Kim, Juiz de Direito da 72 Vara
Civel do Foro Central/SP, na forma da Lei, etc. Faz Saber a Guido Leite Muniz CNPJ 12.017.483/0001-16 que
Banco Bradesco S/A ajuizou Agéo de Procedimento Comum para cobranga de R$142.179,74 (fev/22) decorrente
da operagdo de empréstimo, contrato n° 2.385.067 firmada em 02.10.18. Estando a ré em lugar ignorado,
expede-se o edital, para que em 15 dias, a fluir apés os 20 supra, conteste o feito, sob pena de confisséo e
revelia, caso em que sera nomeado curador especial. Sera o edital, afixado e publicado na forma da Lei. Sao

\Paulo, ao0s 29 de novembro de 2022. K-08609/12

DITAL DE CITAGAO - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO N° 1088388-18.2021.8.26.0100 O(A) MM. Juiz(a) de Direito)
da 3? Vara da Familia e Sucessdes, do Foro Central Civel, Estado de S&o Paulo, Dr(a). RICARDO CUNHA DE PAULA,
na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o) Z. G. CPF 831.xxx.xxx-87 que C.W. e Z. Z. ajuizaram Agéo de Procedimento
Comum objetivando o reconhecimento do patrio poder e paternidade socioafetiva do coautor C. W. em relagéo a Z.
Z., considerando a convivéncia dos autores ha mais de 20 anos, com a consequente destituigdo do patrio poder de
seu pai bioldgico, Z. G., ora réu, com a alteragéo do registro de nascimento para T. C. Z. Estando o réu em lugar|
ignorado, expede-se o edital para os atos e termos da agdo proposta e para que no prazo de 15 dias, a fluir os 20|
supra, conteste a agdo, sob pena de confisséo e revelia, caso em que sera nomeado curador especial. Sera o presente
edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei e SP, 10.10.22. K-08609/12 )
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