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ECONOMIA |

CENTRAL CONSIGNACOES FRANCHISING S/A

(em constituicao)
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUI(;AO DE SOCIEDADE POR AcﬁES

1-Data. hora e local: 23 de janeiro do ano de 2023, as 09 horas, a Av. Engenheiro Luiz
Carlos Berrini, n° 1681, sala 121 “B", Bairro Cidade Moncdes, Sao Paulo/SP — CEP.: 04571-
011. 2 - Convocacao e presenca: Convocacdo dispensada, presentes os fundadores e
subscritores representando a totalidade do capital inicial da Companhia: Mesa: Presiden-
te — LEONARDO DE SOUZA DOS SANTOS; e secretario HEITOR ABREU NUNES. 3 -
Da - Ordem do dia: Deliberar sobre: (i) a constituicio da CENTRAL CONSIGNACOES
FRANCHISING S/A organizacdo; (i) a subscricdo e integralizacdo do capital social da
Companhia; (iii) eleicdo da diretoria com mandato de 3 (trés) anos; (iv) a remuneracdo
dos diretores da Companhia e; (v) aprovar nos termos do artigo 130 Lei 6404/76 lavrar a
ata em forma sumaria, bem como a sua publicacao nos termos do Art. 289, Inciso |, da Lei
6404/76 e suas alteracbes posteriores. 4 — Das Deliberagées: Discutidas as matérias,
os acionistas fundadores, por unanimidade de votos e sem quaisquer restriées, delibera-
ram: (i) Aprovada a constituicdo da Companhia denominada CENTRAL CONSIGNA-
COES FRANCHISING S/A, aprovando seu estatuto social que segue transcrito a presen-
te ata; (i) Comprovar através do Boletim de Subscricdo do Capital Social que seque em
anexo a presente ata, terem sido subscritas, em sua totalidade, as 1.000.000 (um milho)
de agdes ordinarias nominativas, no valor de R$ 0,10 (dez centavos de real) cada uma,
com integralizagao de (10%) dez por cento, em moeda corrente nacional no ato da subs-
cricao, conforme comprovante de deposito, cujo o saldo sera integralizado em bens ava-
lidveis economicamente ou moeda corrente nacional, em até 12 meses contados da pre-
sente data. (iii) Foram eleitos para a diretoria para um mandato de 03 (trés) anos, como
Diretor Presidente: HEITOR ABREU NUNES, brasileiro, casado, administrador, porta-
dor do RG 487337682, inscrito no CPF/MF sob o n® 416.905.368-36, residente e domici-
liado & Alameda dos Parques (Alphasitio), n® 329, Bl Figueira, apto. 152, Bairro Tambore,
Santana do Parnaiba/SP CEP 06544-300; e, como Diretora Financeira: ADRIANA APARE-
CIDA ABREU NUNES, brasileira, casada, empresaria, portadora do RG n° 13013816 SSP/
SP, inscrita no CPF/MF sob o n° 054.206.268-29, residente e domiciliada & Alameda Ma-
moré, 149, apto 274, Alphaville, Centro, Barueri/SP, CEP 06454-040, os quais aceitam a in-
dicacao e declaram sob as penas da lei e para os fins e efeitos do artigo 147 da Lei n°
6.404/76, e suas alteracdes posteriores, que ndo estdo incurso em nenhum dos crimes
previstos em lei, que os impecam de exercerem atividades mercantis; (iv) A remuneracao
global dos Administradores sera fixada em reunio posterior; e (v) Aprovar a lavratura da
ata em forma sumaria e as publicagdes nos termos do Art. 289, Inciso | Lei 6404/76 e suas
alteracdes posteriores. 5 — Do Encerramento: Nada mais havendo a tratar, encer-
ram-se os trabalhos, lavrando-se a presente ata que é cdpia fiel da ata lavrada em livro
proprio, que lida e achada conforme, foi por todos os presentes assinada. Presidente da
Mesa: LEONARDO DE SOUZA DOS SANTOS, Secretario: HEITOR ABREU NUNES.
Acionista: L&A HOLDING S.A. - Representacao: Diretor Presidente CLAUDIO LORENCO-
NI NUNES. Acionista: LEONARDO DE SOUZA DOS SANTOS - CPF/MF n°
330.074.838.08). Advogado: Francisco Pereira Beserra - OAB/SP 174873. JUCESP
NIRE 3530060902-6 em 01/02/2023. Gisela Simiema Ceschin — Secretaria Geral.

ANEXO | - ESTATUTO SOCIAL - CENTRAL CONSIGNACOES FRANCHISING S/A -
CAPITULO | - DA DENOMINACAO, DA SEDE, DOS OBJETIVOS E DA DURACAO:
Art. 1° A sociedade girara sob a denominagao social de CENTRAL CONSIGNACOES
FRANCHISING S/A, sendo uma sociedade de capital fechado, que se regera por este es-
tatuto e pela Legislacdo em vigor, podendo adotar outro tipo juridico, sendo seu prazo de
duragdo indeterminado, encerrando suas atividades com a observancia das disposicoes
legais e estatutarias. Art. 2° A sede e foro da companhia ¢ a Cidade de S&o Paulo, Esta-
do de Sao Paulo, com endereco a Av. Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n° 1681, sala 121
“B", Bairro Cidade MoncGes — CEP: 04571-011. Art. 3° A sociedade tem por objetivos so-
ciais franquia, franchising, venda, licenciamento e recebimento de royalties relacionados
aos servigos de intermediagdo e agenciamento de servicos e negocios em geral, corres-
pondente de instituicdes financeiras, servicos de intermediacao na obtengao de emprésti-
mos, servicos de cobranca extrajudicial e informacGes cadastrais. Art. 4° A critério da di-
retoria, a sociedade podera instalar, manter ou extinguir filiais, agéncias, escritorios, de-
positos e quaisquer estabelecimentos, necessarios ao desempenho das atividades con-
substanciadas no objetivo social, em qualquer parte do territorio nacional ou no exterior,
respeitadas as prescricdes e exigéncias legais. CAPITULO IIl - DO CAPITAL E DAS
AGOES: Art. 5° 0 Capital social no valor de valor de R$ 100.000.00 (cem mil reais) divi-
dido em 1.000.000 (um milh&o) de agdes no valor de R$ 0,10 (dez centavos de real) cada
uma, todas ordinarias, nominativas e sem valor nominal, integralizadas neste ato em
moeda corrente nacional. Pardgrafo Primeiro: As acdes representativas do capital social
sdo indivisiveis e, em relacdo a sociedade, séo Ordinarias Nominativas. Pardgrafo Se-
gundo: A Companhia, mediante deliberacao da maioria simples das ac6es com direito a
voto, esta autorizada a aumentar, independentemente de reforma estatutaria, o valor do
Capital Social, até o limite de R$ 100.000.000,00 (cem milhoes de reais), sejam em
acdes preferenciais ou ordinrias, e eventual saldo podera ser integralizado em bens ava-
lidveis economicamente ou moeda corrente nacional, em até 12 (doze) meses. Art. 6°
Cada agdo ordinaria terd direito a um voto nas deliberagbes das Assembleias gerais, de
conformidade com o art. 110 da Lei n° 6.404, de 15.12.76. Art. 7° Os certificados repre-
sentativos das acdes multiplas ou cautelas serdo assinados por todos os Diretores, sendo,
obrigatoriamente, um dentre eles o Diretor-Presidente. Art. 8° Os acionistas terdo prefe-
réncia na subscricao de novas acdes decorrentes do aumento do capital social, fixando-se
o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo da sua deliberacao, como limite para o
exercicio deste direito. Art. 9° A sociedade, por deliberacdo da Assembleia Geral, podera
criar a qualquer tempo outras classes de agdes, mediante prévia autorizacéo dos titulares
daquelas ja emitidas. Pardgrafo unico: As decisGes relativas ao “caput” deste artigo se-
rao tomadas pela maioria simples das acoes com direito a voto, ndo se computando os
votos em branco. Art. 10. As deliberaces sobre ciséo, incorporacéo, fuséo e aumento de
capital serdo tomadas de acordo com o paragrafo inico do artigo 9°. Art. 11. Os acionis-
tas possuidores ou detentores de AcGes Ordinarias Nominativas, que pretenderem trans-
ferir suas acdes, no todo ou em parte, deverdo comunicar a Diretoria, por escrito, com a
quantidade, o preco e as condicdes de pagamento, a fim de que, dento de 30 (trinta) dias,
contados da data de entrega da comunicacdo, os demais acionistas exercam ou renun-
ciem o direito de preferéncia, em igualdade de condicdes e na proporcao das agdes que
possuirem na sociedade. Decorrido este prazo, sem que haja sido exercido o direito de
preferéncia, as acGes poderdo ser livremente transferidas, inclusive para ndo acionistas.
Paragrafo Unico: A alienacio de aces entre descendentes e ascendentes é livre, e inde-
pende do cumprimento das formalidades prescritas neste artigo. CAPITULO IIl - DA
ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE, DA DIRETORIA E SUAS ATRIBUICOES: Art.
12. A sociedade sera administrada por uma diretoria eleita pelos acionistas, cabendo pri-
vativamente aos Diretores eleitos a representacdo da Companhia, cabendo-lhes a nomen-
clatura de Diretor Presidente e Diretor Financeiro. Art. 13. Os diretores tomarao posse de
seus cargos mediante a assinatura do respectivo termo lavrado no livro de atas do Con-
selho de Administracao e da Diretoria, apds cumpridas as exigéncias determinadas neste
estatuto. Art. 14. A diretoria sera composta por (dois) 2 diretores eleitos nos termos des-
te Estatuto, e destituiveis a qualquer tempo pela maioria simples das ac6es com direito a
voto. Art. 15. A sociedade se obriga, validamente, pela assinatura sempre em conjunto
do Diretor-Presidente com qualquer outro Diretor. Pardgrafo primeiro: Os atos a seguir
enumerados deverdo ter, para sua validade, obrigatoriamente a assinatura ou autorizacao
prévia por escrito do Diretor-presidente. | - Emissao de certificados representativos das
acdes; Il - Nomeacao de procuradores “ad negotia”, sendo que neste caso caberé ao Di-
retor-presidente determinar os poderes conferidos, inclusive podendo atribuir parte de
poderes da diretoria; IIl - Participagao e representacéo da sociedade em outras; IV - Hipo-
tecar e penhorar bens moveis e imdveis ou, por qualquer outra forma, onerar ou alienar o
patriménio social, desde que autorizado pelo Conselho de Administracéo, ou na sua au-
séncia, pelo Diretor-financeiro. Pardgrafo segundo: Para os atos de compra, venda, ces-
sao, alienacdo e constituicdo de quaisquer outras garantias sobre iméveis e participacoes
pertencentes ao ativo social da companhia, sera a assinatura do Diretor-presidente com
outro Diretor, precedida da competente autorizacao do Conselho de Administracao da
Controladora ou, alternativamente, da maioria simples das acées com direito a voto. Art.
16. Competem a diretoria, respeitados o artigo 15° e seus paragrafos, as seguintes atri-
buigGes: | - Exercer as atribuicdes e os poderes que a Lei e este Estatuto Ihe conferem para

assegurar o andamento regular da sociedade; Il - Zelar pelo cumprimento das delibera-
¢des tomadas nas Assembleias Gerais, nas reunides do Conselho de Administracéo e em
suas proprias reunides; IIl - Pagar e receber tudo quanto se refira a situacao financeira da
sociedade; IV - Nomear, contratar e demitir empregados de todas as categorias, determi-
nando suas atribuicdes, salarios e participagées; V - Participar efetivamente dos negdcios
sociais, inclusive dos assuntos de ordem contabil fiscal e legal; VI - Organizar a direcéo e
supervisionar a estrutura comercial e administrativa da sociedade; VIl - Com autorizacdo
expressa da maioria simples das acdes com direito a voto, vender ou compromissar imé-
veis, ceder ou prometer ceder direitos as aquisicdes dos mesmos, estipulando precos, pra-
z0s e condicoes, assinando todos os atos, papéis e instrumentos publicos ou particulares
relacionados com essas transacdes; VIII - Comprar, vender, compromissar a compra ou
prometer a venda de bens méveis, mercadorias, maquinas, veiculos e demais utensilios
necessarios a execugao dos objetivos sociais; IX - Receber dinheiro, emitir e endossar che-
ques, ordens de pagamento, abrir e movimentar contas bancarias em estabelecimentos
publicos ou particular, contrair empréstimos e financiamentos em estabelecimentos pabli-
cos, particulares e com terceiros e, desde que com autorizacdo expressa da maioria sim-
ples das acoes com direito a voto, dar garantias necessarias as operacdes dessa natureza,
inclusive hipotecando ou penhorando bens sociais, aceitando, emitindo, endossando e sa-
cando titulos a efeitos de créditos de todo e qualquer género e espécie; X - Com autoriza-
cao expressa da maioria simples das acdes com direito a voto, hipotecar ou penhorar bens
moveis ou, por qualquer outra forma, onerar o patriménio social; XI - Praticar, enfim,
quaisquer atos que por estes estatutos ndo venham a serem vedados. Paragrafo tnico:
Para a pratica dos atos enumerados neste artigo, podera ser constituido procurador, ou
procuradores, com mandato especial para tal fim. Art. 17. Sem prejuizo do art. 15° e seus
paragrafos, compete privativamente: | - Ao Diretor-presidente: a) Praticar quaisquer das
atividades enumeradas pelo art. 15 seus paragrafos e Art. 16, ainda aquelas de sua com-
peténcia exclusiva; b) Convocar e presidir as reunides da Diretoria; ¢) Promover o cumpri-
mento de suas resolucoes; d) Fazer cumprir o Estatuto da Sociedade, as deliberacées da
Assembleia; e) Assinar, em conjunto com todos os Diretores, cautelas ou titulos multiplos
de agbes; f) Representar a sociedade em juizo e fora dele, nas relagdes com terceiros, com
o0 Governo da Unido, dos Estados e Municipios e das Autarquias; g) Manter-se sempre a
par de todas as atividades da sociedade para poder levar as reunies da Diretoria amplas
informacGes, cuja apreciacéo assegure unidade plena na orientacao dos negdcios sociais;
Il - Ao Diretor Financeiro: a) Substituir o Diretor-presidente na sua auséncia; b) Zelar e ter
sob sua responsabilidade o controle do patriménio financeiro da companhia; ) Assinar,
juntamente com todos os diretores, todos os papéis de constituicdo de obrigagdes, che-
ques, endossos, escrituras e hipotecas; d) Assinar, juntamente com todos os diretores, os
relatdrios, bem como os demonstrativos financeiros, o balanco patrimonial e demais do-
cumentos de ordem contabil; e) Administracao, controle e fiscalizacdo dos bens patrimo-
niais da sociedade; f) Admisséo e demisséo de pessoal do quadro funcional; g) Organiza-
cao, sistemas e métodos de servicos técnicos; h) Outros encargos que lhe forem atribui-
dos pelo Diretor presidente. Art. 18. Os administradores apresentarao anualmente o re-
latdrio, o balanco patrimonial e as demonstragdes financeiras de todas as operagées so-
ciais, comunicando por escrito com 1 (um) més de antecedéncia da Assembleia, que tais
documentos se encontram a disposicao dos acionistas na sede da sociedade, na forma do
disposto no art. 133 da Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976. Art. 19. A Assembleia
Geral de Acionistas fixara o montante global ou individual da remuneracéo dos adminis-
tradores, nos termos do art. 152 da Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976. CAPITULO
IV - DO CONSELHO FISCAL: Art. 20. A sociedade podera instituir adiante um conselho
fiscal, composto por 2 (dois) membros e até 2 (dois) suplentes em carater nao-permanen-
te, sendo que este somente se instalara a requerimento da maioria simples das acées com
direito a voto, na forma do disposto no art. 161 da Lei n® 6.404, sendo que a competén-
cia do Conselho Fiscal € prevista no art. 163 do mesmo diploma. Art. 21. Caso seja soli-
citado seu funcionamento, assumem os eleitos, e, para investidura no cargo, sera neces-
sario que cada um prove os requisitos legais. Cada periodo de funcionamento do Conse-
Iho Fiscal terminara na primeira Assembleia Geral Ordinaria apos sua instalacdo. CAPi-
TULO V - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS: Art. 22. A Assembleia Geral reunir-se-a: | - Or-
dinariamente, nos quatros primeiros meses seguintes ao término do exercicio social para:
a) tomar, deliberar as contas dos administradores; b) Discutir e votar as demonstragées fi-
nanceiras do exercicio; c) Determinar a destinacdo dos resultados; d) Eleger os membros
do Conselho Fiscal, quando for o caso; e) Aprovar e capitalizar a correcdo da expressao
monetaria do capital realizado. Il - Extraordinariamente, sempre que os interesses da so-
ciedade o exigirem, inclusive para deliberar sobre alteracdo e reforma dos Estatutos So-
ciais. Paragrafo unico: Para a realizacdo das Assembleias Gerais, ressalvadas as excecoes
previstas em lei, instalar-se-a em primeira convocagdo, com a presenca de acionistas que
representem, no minimo, 1/4 (um quarto) do capital social com direito a voto; em segun-
da convocagdo como no minimo meia hora de intervalo, com qualquer nimero. Art. 23.
As Assembleias Gerais serdo convocadas por aniincio publicado na forma da Lei e no qual
constardo a Ordem do Dia, ainda que sumariamente, a data, a hora e o local da reuniéo,
podendo ainda o meio acima ser substituido por carta, fax ou e-mail todos eles com a de-
vida ciéncia e com aviso de recebimento. Pardgrafo tinico: Ficara dispensada a convoca-
cao desde que se fagam presentes a Assembleia Geral acionistas representando a totali-
dade do capital social, cientes da mesma previamente. Art. 24. O acionista podera fazer
representar-se na Assembleia Geral por procurador, constituido na forma do art. 126 da
Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976. Art. 25. Podera ser nula a Assembleia que nao
obedecer aos preceitos desse Estatuto e as normas legais vigentes. CAPITULO VI - DO
EXERCICIO SOCIAL, DO BALANCO, DOS LUCROS E DIVIDENDOS: Art. 26. O Exer-
cicio Social encerrar-se-4 em 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que serao levanta-
dos o Balanco Patrimonial, apuradas as Contas de Resultados, e as Demonstracdes Finan-
ceiras, com observancia das prescricdes legais e estatutarias. Art. 27. Do Lucro Liquido
apurado no Balango, destinar-se-a: | — 5% (cinco por cento) para a constituicdo do Fundo
de Reserva Legal, até atingir 20% (vinte por cento) do capital. Il — 25% (vinte cinco por
cento) a titulo de dividendos obrigatérios, observando o que dispoem os artigos 201 e 202
do mesmo diploma legal, a ser pago consoante estabelecido em seu artigo 205, paragra-
fo 3°. Pardgrafo tinico: O saldo dos lucros sera distribuido a titulo de dividendos ou como
melhor entender a Assembleia Geral, podendo ainda ficar em reserva na Companhia para
futura incorporacdo ao capital social, ou outra destinacio. CAPITULO VII - DA LIQUI-
DACAO: Art. 28. A sociedade entrara em liquidagdo nos casos previstos em Lei, compe-
tindo a Assembleia determinar o modo de liquidacao, nomeando o Liquidante e o Conse-
lho fiscal que deverao assumir o funcionamento e o periodo de liquidacao, fixando-lhes
as suas remuneracdes. Art. 29. O Liquidante e os Conselheiros Fiscais (quando aplica-
vel) terdo atribuicdes e poderes a eles outorgados por Lei. Art. 30. A qualquer tempo,
aAssembleia Geral podera destituir o Liquidante e os membros do Conselho Fiscal. CA-
PiTULO VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS: Art. 31. Os casos omissos neste Estatu-
to serao regulados pela Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e pelas demais Leis
aplicaveis, e o seu foro sera aquele da sede e local da companhia, servindo ainda o pre-
sente Capitulo para: 1° - Declarar constituida a CENTRAL CONSIGNACOES FRAN-
CHISING S/A; 2° - Fixar o prazo de mandato da diretoria em 3 anos; 3° - Os honorarios
da diretoria serdo definidos pelos acionistas; 4° - Eleicdo dos membros efetivos e su-
plentes do Conselho fiscal, em namero minimo definido por lei, sera realizada a critério
da maioria simples das a¢des com direito a voto, oportunamente, seguindo os ditames
legais, cujo mandato sera definido pela Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;
5°- A fixagéo da verba honoraria dos membros do Conselho Fiscal, quando instituido,
sera de valor equivalente a 10 (dez) por cento da média que for atribuida a cada Dire-
tor, por idéntica periodicidade; e 6° - Os diretores, ora eleitos expressamente, aceitam a
sua nomeacao, declarando ter conhecimento das disposicdes do artigo 147 da Lei n®
6.404/76, e consequentemente, ndo estarem incurso em nenhum dos crimes previsto
em Lei que os impegam de exercer atividades mercantis. Assim sendo, os diretores fo-
ram investidos em seus cargos, apos o cumprimento das formalidades legais, com man-
dato até a assembleia geral ordinaria que vier a se realizar posteriormente ao manda-
to atual de 03 (trés) anos. Acionistas: L&A HOLDING S.A. Por seu Diretor presidente:
CLAUDIO LORENCONI NUNES. Acionista: LEONARDO DE SOUZA DOS SANTOS.
Advogado: Francisco Pereira Beserra - 0AB/SP 174873

conforme MP n? 2.200-2 de
24/08/2021, que institui a Infraestrutura
da Chaves Publicas Brasileira- ICP-Brasil.

5146939EFE414F8FAB3A7733135E2CCF

Gazeta de S.Paulo em seu site de noticias.

https://publicidadelegal.gazetasp.com.br

Esta publicagdo foi feita de forma 100% digital pela empresa

AUTENTICIDADE DA PAGINA. A autenticidade deste documento
pode ser conferida através do QR Code ao lado ou pelo link



		2023-02-22T14:23:38-0800


	EnvelopeID_6d4f2307-e780-479d-bfd5-50e9fe385061: DocuSign Envelope ID: 95AD7F24-AC97-41BA-AC37-ABB4DBAF02D1


