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ECONOMIA |

M UEVY S.A. = CNPJ/MF n° 46.297.307/0001-05 - NIRE 35300591976

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 06 DE FEVEREIRO DE 2023

Data, horario e local: Realizada no dia 06 de fevereiro de 2023, as 09 horas, na sede
social da MUEVY S.A. (“Companhia”) localizada na Alameda Rio Negro, n° 585, Bloco
A, conjunto 22, Alphaville Industrial, na Cidade de Barueri, Estado de Sao Paulo, CEP
06454-000. Convocacao: Dispensada a convocacdo tendo em vista a presenca da to-
talidade dos acionistas da Companhia, na forma do artigo 124, §4° da Lei n° 6.404 de 15
de dezembro de 1976, conforme alterada (“LSA"). Presenca: Presente a totalidade dos
acionistas da Companhia, representando a totalidade do capital social da Companhia,
conforme registros e assinaturas constantes do Livro de Registro de Presenca de Acionis-
tas. Mesa: Sr. Paulo Renato Della Volpe, como Presidente, e Murilo Ferraz do Amaral
Campos, como Secretario. Ordem do dia: Deliberar sobre (i) a alteracao da denomina-
cao social da Companhia; (i) a qualificacdo dos Diretores ja eleitos para Diretor Presi-
dente e Diretor Vice-Presidente; (ijii) a eleicdo de um terceiro Diretor, sem designagao es-
pecifica; (iv) a alteracdo e consolidagdo do Estatuto Social da Companhia. Delibera-
cdes: Cumpridas todas as formalidades previstas em Lei e no Estatuto Social da Compa-
nhia, a presente Assembleia foi regularmente instalada e, apos debates e discussoes, fo-
ram aprovadas, por unanimidade, sem ressalvas, emendas, objecdes e/ou alteragdes,
bem como as seguintes matérias: (i) a alteracdo da denominagao social da Sociedade
para MUEVY INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A.; (ii) aprovar a qualificagdo dos Di-
retores j eleitos, Sr. José de Carvalho Junior, como Diretor Presidente, Sr. Paulo
Renato Della Volpe, como Diretor Vice-Presidente; (iii) aprovar a eleicdo do Sr.
Thiago Lima Silva, brasileiro, solteiro, empresario, portador da Cédula de Identidade
RG n° 49.340.635 (SSP/SP), inscrito no CPF sob o n° 383.897.568-54, com endereco co-
mercial a Alameda Rio Negro, n® 585, Bloco A, 2° andar, conjunto 22, Alphaville Indus-
trial, Barueri/SP, CEP: 06454-000, ao cargo de Diretor sem designacao especifica, até a
data da proxima Assembleia Geral Ordinaria da Companhia, assinando o competente
Termo de Posse, Anexo Il desta Ata; (iv) Em decorréncia da alteracdo prevista no item
(i) acima, aprovam a alteracao do Art. 1° do Estatuto Social da Companhia, que passa a
vigorar com a seguinte redacéo: Art. 1° - Muevy Instituicdo de Pagamento S.A. é
uma sociedade anénima que reger-se-a pelas leis e usos do comércio, por este Estatuto
Social e pelas disposicoes legais aplicaveis. (v) consolidar o Estatuto Social da Compa-
nhia, ja contemplando as alteracdes acima deliberadas, passando a vigorar com a reda-
cao constante do Anexo I da presente ata. Lavratura: Foi autorizada, por unanimida-
de, a lavratura da presente ata em forma de sumario, nos termos do art. 130, §1° da Lei
das Sociedades por AcGes. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foram encerra-
dos os trabalhos e lavrada a presente ata que, lida e achada conforme, foi assinada pe-
los presentes, sendo copia fiel lavrada em livro préprio. Mesa: Presidente: Paulo Renato
Della Volpe; Secretario: Murilo Ferraz do Amaral Campos. Acionistas presentes: José de
Carvalho Junior, Paulo Renato Della Volpe, Exponencial Légica Fundo de Investimento
em Participacdes Multiestratégia (pp. Ramon Pessoa Dantas). Assinaturas: Paulo Rena-
to Della Volpe - Presidente, Murilo Ferraz do Amaral Campos - Secretério. JUCESP n°
101.730/23-8 em 13.03.2023. Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral.

ANEXO | - ESTATUTO SOCIAL DA MUEVY INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A. -
CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO - Art. 1° - Muevy Ins-
tituicao de Pagamento S.A. é uma sociedade andnima que reger-se-a pelas leis e
usos do comércio, por este Estatuto Social e pelas disposicoes legais aplicaveis. Art. 2° -
A Companhia tem sede e foro na cidade de Barueri, Estado de Sao Paulo, na Alameda Rio
Negro, n° 585, Bloco A, 2° andar, conjunto 22, Alphaville Industrial, CEP 06454-000, po-
dendo, por deliberacao da Diretoria, criar, transferir e extinguir filiais, sucursais, agéncias,
depositos e escritdriosde representacao em qualquer parte do territério nacional ou exte-
rior. Art. 3° - A Companhia tem por objeto: (i) prestacéo de servicos de iniciagao de tran-
sacGes de pagamento; (ii) consultoria em tecnologia da informacao; desenvolvimento, im-
plantacdo, licenciamento e comércio de sistemas e programas de computador; (iii) ativi-
dades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica; (iv) su-
porte técnico, manutencao e outros servicos em tecnologia de informacao; (v) tratamen-
to de dados, provedores de servicos de aplicacéo e servicos de hospedagem de internet.
Art. 4° - O prazo de duracio da Companhia é indeterminado. CAPITULO Il - CAPITAL
E ACOES - Art. 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e parcialmente
integralizado, é de R$5.010.000,00 (cinco milhdes e dez mil reais), dividido em 22.172
(vinte e duas mil, cento e setenta e duas mil acdes), sendo: (a) 11.086 (onze mil e oitenta
e seis) acoes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, e (b) 11.086 (onze mil e oiten-
ta e seis) agdes preferenciais, nominativas, sem direito a voto e sem valor nominal. Para-
grafo Unico: A Companhia s registrara a transferéncia de acdes se forem observadas
as disposicoes deste instrumento. Art. 6° - As acdes sao indivisiveis em relacao a Com-
panhia e cada acao ordinaria conferira a seu titular o direito a um voto nas deliberagées
das Assembleias Gerais. Art. 7° - As acoes preferenciais de emissao da Companhia con-
ferirdo a seus titulares o direito de prioridade no reembolso do capital, sem prémio. CA-
PITULO 11l - ASSEMBLEIA GERAL - Art. 8° - A Assembleia Geral, com competéncia
prevista em lei e neste Estatuto, reine-se ordinariamente dentro dos quatro primeiros me-
ses seguintes ao término do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os inte-
resses sociais o exigirem. Art. 9° - A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por qual-
quer membro da Diretoria, nos termos da lei, sendo seus trabalhos instalados e presididos
pelo Diretor Presidente da Companhia ou, no seu impedimento, por qualquer outro mem-
bro da Diretoria da Companhia, ou na auséncia de todos os anteriores, por acionista es-
colhido por todos os presentes. Independentemente das formalidades previstas neste ar-
tigo, sera considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionis-
tas. Art. 10° - As deliberaces da Assembleia Geral, ressalvadas as excecdes previstas em

Lei, e neste Estatuto, serdo tomadas por maioria de votos, nao se computando os votos
em branco. Art. 11° - O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por pro-
curador constituido ha menos de 01 (um) ano, que seja acionista, administrador da Com-
panhia ou advogado. Podera também suspender, pelo mesmo periodo, obedecidas as li-
mitacdes legais, as transferéncias, conversdes e desdobramentos de ages. CAPITULO IV
- ADMINISTRACAO - Normas Gerais - Art. 12° - A Companhia ser4 administrada por
uma Diretoria, na forma da lei e deste Estatuto. Paragrafo Primeiro: Cabe a Assem-
bleia Geral fixar a remuneragdo dos membros da administracdo. A remuneracéo podera
ser votada em verba individual, para cada membro, ou verba global, cabendo entéo a Di-
retoria deliberar sobre a sua distribuicdo. Paragrafo Segundo: Os administradores se-
rao investidos em seus cargos mediante assinatura de termo de posse no livro proprio,
dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem a sua eleicao e permanecerao em seus cargos
até a investidura dos novos administradores eleitos. Diretoria - Art. 13° — A Diretoria
sera composta de, no minimo, 3 (trés) e, no méaximo, 5 (cinco) Diretores, sendo um Diretor
Presidente, um Diretor Vice-Presidente e os demais diretores sem designacéo especifica,
acionistas ou nao, todos residentes no Pais, eleitos para um mandato de 2 (dois) anos, po-
dendo ser reeleitos, sendo 0 mandato prorrogado, automaticamente, até a eleicao e pos-
se dos respectivos substitutos. Os Diretores serao eleitos e destituiveis pela Assembleia
Geral. Paragrafo Unico: O exercicio do cargo de Diretor independe da prestacao de cau-
cao. Art. 14° - Ressalvados 0s casos previstos neste Estatuto, compete aos Diretores, ob-
servado o disposto no art. 15 abaixo, a representacao da Companhia, ativa e passivamen-
te, em juizo ou fora dele, bem como a gestao dos negécios sociais em geral e a pratica de
todos os atos de administragdo e de disposicdo, necessarios ou convenientes ao cumpri-
mento do objeto social. Art. 15° - Com as excegdes previstas neste Estatuto, qualquer ato
ou contrato que implique em responsabilidade ou obrigagdo da Companhia perante ter-
ceiros ou a exoneracdo destes perante ela, serdo obrigatoriamente assinados: (i) por 2
(dois) Diretores, sendo um deles necessariamente o Diretor Presidente; ou (ji) pelo Diretor
Presidente em conjunto com um procurador constituido na forma prevista neste Estatuto.
Art. 16° - As procuragdes serdo sempre outorgadas em nome da Companhia por 2 (dois)
Diretores, sendo um deles necessariamente o Diretor Presidente. Paragrafo Unico: As
procuragdes deverdo sempre especificar os poderes conferidos e, com excecéo daquelas
outorgadas para fins judiciais, terdo prazo de validade limitado a 1 (um) ano. Art. 17° - £
expressamente vedada a Diretoria a pratica, em nome da Companhia, de qualquer ato re-
lativo a negécios ou operagdes estranhas ao objeto social. CAPITULO V - CONSELHO
FISCAL - Art. 18° - A Companhia tera um Conselho Fiscal que s6 funcionara nos exerci-
cios sociais em que for instalado a pedido de acionistas, na forma da lei. Paragrafo Uni-
co: As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos. Art. 19° - O
Conselho Fiscal quando em funcionamento sera composto de no minimo 3 (trés), e, no
maximo, 5 (cinco) membros, com igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Ge-
ral, que lhes fixara a remuneragéo, obedecido o minimo legal. Art. 20° - Os membros do
Conselho Fiscal, pessoas fisicas acionistas ou nao, residentes no Pais, que atendam os re-
quisitos e impedimentos previstos na lei, terdo a competéncia nela disciplinada. CAPITU-
LO VI - EXERCiCIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DESTINACAO
DO LUCRO - Art. 21° - O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e terminara em 31
de dezembro de cada ano, podendo ser levantados balancos em qualquer ocasido, quan-
do for de interesse dos acionistas ou quando exigido por este Estatuto Social. Art. 22° -
Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar as demonstracdes financeiras
previstas em Lei, observadas as normas entéo vigentes. Art. 23° - Do resultado do exer-
cicio, apds a deducdo dos prejuizos acumulados, se houver, e da provisao para pagamen-
to do imposto de renda, sera retida parcela destinada a participacdo dos administradores
no lucro de acordo com o plano aprovado pela Assembleia Geral, se houver, observados
os limites definidos em lei, e cujo pagamento ficara condicionado a efetiva atribuicao aos
acionistas do dividendo obrigatério estipulado neste artigo. Paragrafo Unico: O lucro li-
quido tera a seguinte destinacdo: 5% (cinco por cento) para a constituicao da Reserva Le-
gal, que nao excedera de 20% (vinte por cento) do capital social; do saldo remanescente,
25% (vinte e cinco por cento) serao distribuidos aos acionistas como dividendo obrigato-
rio. Art. 24° - A Assembleia Geral podera declarar dividendo a conta do lucro apurado no
balanco patrimonial anual, bem como em decorréncia de balangos em periodos menores,
atendido no dltimo caso, o limite do Art. 204, § 1° da Lei n® 6.404/76, ou ainda, declarar
dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou reservas, obedecidos os limi-
tes legais. Art. 25° - Prescreve em 3 (trés) anos a acao para haver dividendos, contados
da data em que tenham sido postos & disposicdo dos acionistas. CAPITULO VII - LiQUI-
DACAO E TRANSFORMACAO - Art. 26° - A Companhia se dissolverd e entrara em li-
quidagao nos casos previstos em Lei, pelo modo que for estabelecido pela Assembleia Ge-
ral, a qual designara os liquidantes que devam funcionar durante o periodo da liquidacéo.
Art. 27° - A Companhia podera transformar seu tipo juridico mediante deliberacdo da
maioria absoluta dos votos na Assembleia Geral. CAPITULO VIII - ARBITRAGEM - Art.
28° - As divergéncias entre os acionistas e a Companhia, ou entre os acionistas controla-
dores e os acionistas minoritrios que nao possam ser solucionadas amigavelmente pelos
acionistas dentro de um prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias, serdo dirimidas por ar-
bitragem de acordo com o Regulamento do Centro de Arbitragem da Camara de Comér-
cio Brasil-Canada, servindo este Artigo como clausula compromissdria para efeito do que
dispGe o paragrafo 1° do Art. 4 da Lei 9.307/96. A administracao e o correto desenvolvi-
mento do procedimento arbitral, da mesma forma, cabera ao Centro de Arbitragem da
Camara de Comércio Brasil-Canada. Art. 29° — Os casos omissos serdo resolvidos pela
Assembleia Geral, com base na legislacdo aplicavel a espécie.
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