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» Economia

Mercado Crédito Sociedade de Crédito,
Financiamento e Investimento S.A.

CNPJ/ME n° 37.679.449/0001-38 - NIRE 3530055270-9

Extrato da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
Realizada no dia 31/10/2022 as 11:00h, na sede da Companhia. Convocag&o e Presenca: Dispensada
a convocagao em virtude do comparecimento de todos os acionistas da Companhia. Mesa: Adriana Laporta
Cardinali Straube Presidente, Luisa Alvim de Resende Costa - Secretaria. Deliberagdes da Ordem do dia:
Os acionistas presentes, por unanimidade de votos e sem reservas, deliberaram o seguinte: (i) Aumentar o
capital social dos atuais R$615.000.000,00 para R$1.115.000.000,00 mediante a emissao de 500.000.000
de agdes, nominativas e sem valor nominal, pelo prego de emisséo de R$1,00 por agéo, sendo neste ato
totalmente subscritas e integralizadas em moeda corrente nacional, pelas acionistas, conforme Boletim de
Subscri¢do que integra a presente Ata como Anexo |. Tendo em vista o aumento de capital, o artigo 6 do
Estatuto Social passa a vigorar com a seguinte redagao: “Artigo 6 O capital social da Companhia é de
R$1.115.000.000,00, dividido em 1.115.000.000 de agdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal,
sendo (a) 615.000.000 de agdes totalmente subscritas e integralizadas e (b) 500.000.000 de agdes
totalmente subscritas, a serem integralizadas no prazo de 1 ano, contados da presente data’.
(i) As Acionistas informam que, nesta data, integralizaram R$400.000.000,00 de reais, divididos em
400.000.000 de agdes, sem valor nominal, pelo prego de emissado de R$1,00 cada, na seguinte proporgéo:
(a) 200.040.000 agoes, pela socia Mercado Crédito Holding Financeira Ltda., totalizando um montante
de R$200.040.000,00; € (b) 199.960.000 agdes, pela sécia Mercadopago, LLC., totalizando um montante
de R$199.960.000,00. Tendo em vista a integralizagao parcial do capital social, o artigo 6 do Estatuto Social
passa a vigorar com a seguinte redagao: “Artigo 6. O capital social da Companhia € de R$1.115.000.000,00
dividido em 1.115.000.000 de agdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal, sendo (a) 1.015.000.000
de acgoes totalmente subscritas e integralizadas e (b) 100.000.000 de agdes totalmente subscritas, a serem
integralizadas no prazo de 1 ano, contados da presente data”. (jii) Em razéo das deliberagbes acima,
consolidar o Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar com a redagao constante do Anexo Il.
Encerramento: Lavrou a presente ata, a qual lida, achada conforme, foi assinada pelos presentes.
Acionistas: MercadoPago, LLC (p.p. Ricardo Lagreca Siqueira) e Mercado Crédito Holding Financeira Ltda.
(p. Ricardo Lagreca Siqueira). Osasco (SP), 31/10/ 2022.Mesa: Adriana Laporta Cardinali Straube -
Presidente; Luisa Alvim de Resende Costa - Secretéria. Anexo Il - Estatuto Social da Mercado Crédito
Sociedade de Crédito, Financiamento e Investimento S.A. Capitulo | - Denominagao, Sede, Objeto e
Duragéo: Artigo 1. A Mercado Crédito Sociedade de Crédito, Financiamento e Investimento S.A.
(“Companhia”) é uma sociedade andnima fechada, regida por este Estatuto Social e pelas disposicoes
legais e regulamentares aplicaveis, em especial a Lei n° 6.404, de 15 /12/1976, conforme alterada (“Lei das
Sociedades por Agdes”). Artigo 2. A Companhia tem sede na Cidade de Osasco, Estado de Sao Paulo, na
Avenida das Nagdes Unidas, n° 3.003, Parte G, Bonfim, CEP 06233-903 e pode, por deliberacdo da
Diretoria, criar, transferir ou encerrar filiais, sucursais, agéncias, escritorios ou quaisquer outros
estabelecimentos em qualquer parte do Brasil ou no exterior, em conformidade com a legislacao aplicavel.
Artigo 3. A Companhia tem por objeto social a prética de todas as atividades e operagdes ativas, passivas
e acessorias permitidas pelas leis e demais normas aplicaveis a espécie. Artigo 4. O prazo de duragdo da
Companhia é indeterminado. Artigo 5. E vedada a emissdo de partes beneficidrias pela Companhia.
Capitulo Il - Capital Social e Agdes: Artigo 6. O capital social da Companhia é de R$1.115.000.000,00,
dividido em 1.115.000.000 de agdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal, sendo (a) 1.015.000.000
de agdes totalmente subscritas e integralizadas e (b) 100.000.000 de agdes totalmente subscritas, a serem
integralizadas no prazo de 1 ano, contados da presente data § 1°. Cada agéo ordinéria confere a seu titular
o direito a um voto nas deliberacdes da Assembleia Geral. Artigo 7. A propriedade das agdes de emiss@o
da Companhia presume-se pela inscri¢do do nome do acionista no livro de “Registro de Acdes Nominativas”
da Companhia. As agdes nao serdo representadas por certificados de acdes. Capitulo lll - Assembleia
Geral: Artigo 8. As Assembleias Gerais serao realizadas ordindria ou extraordinariamente. Cada Assembleia
Geral Ordinaria devera ocorrer nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término de cada exercicio
social, para discussao, votacao e aprovagdo das matérias previstas na Lei das Sociedades por Agdes. Além
disso, os acionistas reunir-se-20 em Assembleia Geral Extraordinaria sempre que os interesses sociais, este
Estatuto Social e/ou a legislagao aplicavel assim exigirem. § 1°. As Assembleias Gerais serdo convocadas,
tanto em primeiro quanto em segunda convocacdo, seguindo as formalidades previstas na Lei das
Sociedades por Agoes. § 2°. Ficam dispensadas as formalidades de convocagéo aqui previstas para as
Assembleias Gerais a que comparecerem todos os acionistas, as quais serdo consideradas regulares e
validamente instaladas. Artigo 9. Ressalvadas as excegodes previstas em lei ou neste Estatuto Social, as
Assembleias Gerais serdo instaladas, em primeira convocagdo, com a presenca de acionistas que
representem, no minimo, % das a¢des de emissdo da Companhia com direito a voto. Caso tal quérum néo
seja observado em primeira convocagéo, sera realizada uma nova convocagao, nos termos do § 1° acima,
que se instalara com qualquer nimero de acionistas. Artigo 10. Exceto pelos casos especiais estipulados
em lei ou neste Estatuto Social, as deliberagées em Assembleia Geral serdo aprovadas pelo voto favoravel
da maioria absoluta dos acionistas da Companhia (i.e., acionistas titulares de agdes da Companhia
representativas de 50% mais uma das agdes com direito a voto), ndo se computando votos em branco, nos
termos do artigo 129 da Lei das Sociedades por Agdes. Artigo 11. A fusdo e/ou a incorporacao da
Companhia estdo sujeitas a prévia aprovagdo por acionistas titulares de acgdes representativas de, no
minimo, 75% do capital social votante da Companhia. Capitulo IV - Administracao: Artigo 12.
A Administragdo da Companhia compete a Diretoria, a qual é responsavel por administrar e gerir os
negoécios sociais, em conformidade com o disposto na lei, neste Estatuto Social e deliberagdes da
Assembleia Geral. § 1°. As atribuicdes e poderes conferidos pela Lei das Sociedades por Agdes ndo
poderéo ser outorgados a outro érgao, criado por lei ou pelo Estatuto Social. § 2°. Os membros da Diretoria
estdo dispensados de prestar caugao para o exercicio de suas funcdes. Artigo 13. A Diretoria é composta
por no minimo 02,e no maximo 04 membros, residentes no Brasil, acionistas ou néo, os quais poderéo ser
designados: (a) um Diretor Executivo; (b) um Diretor de Finangas e Controladoria; (c) um Diretor de
Operagoes, e (d) um Diretor de Negécios. Os membros da Diretoria serdo eleitos pelos acionistas em
Assembleia Geral, sendo permitida a reeleicdo, sem limite de mandatos. Artigo 14. Os membros da
Diretoria serdo investidos em seus respectivos cargos, apds a aprovagao de seus nomes pelo Banco Central
do Brasil, mediante assinatura de termo de posse no livro préprio, prestando as informagdes exigidas por lei.
Artigo 15. Os membros da Diretoria permanecerao em seus cargos por um mandato unificado de 2 (dois)
anos, se estendendo até a investidura de novos membros eleitos. § Unico. Em caso de morte, rendincia ou
qualquer outro evento que leve a vacancia definitiva de cargo da Diretoria, o Diretor serd substituido, até o
final de seu mandato, por novo Diretor eleito de acordo com os procedimentos previstos neste Estatuto
Social. Artigo 16. Os Diretores devem cumprir e exigir o cumprimento deste Estatuto Social, das deliberagdes
da Assembleia Geral, da lei e regulamentag@o aplicavel, e devem realizar e executar, no &mbito de suas
atribuicdes, todas as acdes necessarias para o regular funcionamento da Companhia. Artigo 17. A Diretoria
tem amplos poderes para administrar a Companhia e para realizar todos os atos e operagdes relacionados
ao objeto social. Artigo 18. Cabe aos Diretores ou aos procuradores por eles nomeados a pratica dos atos
necessarios ou convenientes a administracdo da Companhia para tanto, dispondo eles, entre outros
poderes, para: (a) a representacdo da Companhia em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, inclusive
perante quaisquer reparticdes publicas federais, estaduais e municipais; (b) a administragéo, orientagao e
direg@o dos negdcios sociais; e (c) a assinatura de quaisquer documentos, mesmo quando importem em
responsabilidade ou obrigagdo da Companhia. Artigo 19. A competéncia para representagcao da Companhia
sera sempre exercida por: (i) um Diretor; ou (ii) dois procuradores, em conjunto, desde que investidos de
poderes especiais. § Unico. As procuragdes outorgadas pela Companhia o serdo por qualquer dos Diretores
e, além de mencionarem expressamente os poderes conferidos, deverdo, com excecao daquelas para fins
judiciais, conter um periodo de validade limitado. Artigo 20. As deliberacdes da Diretoria serdo tomadas por
maioria simples de votos dos presentes, sendo que cada Diretor tera direito a um voto, devendo ser
respeitadas sempre as orientagdes e deliberagdes da Assembleia Geral, devendo eventual desempate ser
deliberado em assembleia geral de acionistas, nos termos deste Estatuto Social. As reunides realizar-se-do
na sede social, das quais serao lavradas atas circunstanciais em livro préprio. Artigo 21. A Assembleia Geral
fixara a remuneracéo global anual dos Diretores, bem como os valores a serem pagos individualmente,
levando em consideragdo as responsabilidades dos Diretores, o tempo dedicado as suas tarefas,
competéncia, reputacéo profissional, o valor que seria atribuido pelo mercado considerando os servicos
prestados, bem como a politica de remuneragéo da Companhia. Capitulo V - Conselho Fiscal: Artigo 22.
A Companhia terd um Conselho Fiscal que funcionard em caréater ndo permanente. Quando instalado, o
Conselho Fiscal devera ser composto por 3 (trés) membros, e até o mesmo numero de suplentes, todos
eleitos em Assembleia Geral. § 1° A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela
Assembleia Geral que os eleger. § 2° Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos nos cargos mediante
termo de posse, lavrado no livro préprio, prestando as informagdes exigidas por lei, dentro dos 30 (trinta) dias
que se seguirem a sua eleicao. Capitulo VI - Ouvidoria: Artigo 23. A Companhia compartilhara a estrutura
de Ouvidoria da Mercado Pago Instituicdo de Pagamento Ltda., inscrita no CNPJME sob o
n° 10.573.521/0001-91, nos termos do art. 5° da Resolucdo do CMN n° 4.860, de 23/10/2020, para
assegurar a estrita observancia das normas legais e regulamentares relativas ao componente organizacional
de Ouvidoria. Capitulo VII - Exercicio Social, Demonstragdes Financeiras e Lucros: Artigo 23.
O exercicio social tera duragao de um ano e tera inicio em 1° de janeiro e se encerra em 31 de dezembro de
cada ano. Artigo 24. A Diretoria elaborard, com base nos registros da Companhia, demonstragdes
financeiras anuais e semestrais, de acordo com o quanto previsto nas disposi¢des legais e regulamentares
em vigor. § 1°. As demonstracdes financeiras serao elaboradas com data-base de 30 de junho e 31 de
dezembro de cada ano, observados os prazos para sua preparagao estabelecidos na Lei das Sociedades
por Agdes e regulamentagdo aplicavel. Artigo 25. A Companhia pode, mediante deliberagdo da Diretoria,
(a) elaborar balangos trimestrais ou mensais, bem como distribuir dividendos sobre os lucros registrados em
tais balangos; e (b) distribuir dividendos intermedidrios sobre lucros acumulados ou reservas de lucros
registrados no Ultimo balango anual ou semestral. Capitulo VIII - Dissolucéao e Liquidagao: Artigo 26.
A Companhia sera dissolvida e liquidada nos casos previstos em lei ou por deliberagdo da Assembleia Geral.
A Assembleia Geral estabelecera o modo em que a liquidagao sera realizada e nomeara o liquidante, ou
liquidantes, e o Conselho Fiscal, que devera funcionar durante a liquidagéo, estabelecendo seus poderes e
remuneragao. Capitulo IX - Disposi¢gdes Gerais: Artigo 27. Este Estatuto Social é regido e interpretado de
acordo com as leis da Republica Federativa do Brasil. Artigo 28. Para todas as questdes oriundas deste
Estatuto Social, fica, desde ja, eleito o foro da Comarca da Capital do Estado de S&o Paulo, com excluséo
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. Osasco (SP), 31/10/2022. JUCESP n° 73.902/23-8 em
14/02/2023. Gisela Simiema Ceschin - Secretéria Geral.

TRUE SECURITIZADORA S.A.

CNPJ/ME n° 12.130.744/0001-00 - NIRE 35.300.444.957
EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA ESPECIAL DE INVESTIDORES DOS CERTIFICADOS DE
RECEBIVEIS IMOBILIARIOS DAS 360° E 361* SERIES DA 1° EMISSAO DA TRUE SECURITIZADORA S.A.
Ficam convocados os titulares dos Certificados de Recebiveis Imobiliarios (“CRI") das 360° e 3612 Séries da 12 Emissao
da True Securitizadora S.A. (“Emissora” e “Emissao”, respectivamente), a VORTX DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E
VALORES MOBILIARIOS LTDA. inscrito no CNPJ/MF sob o n° 22.610.500/0001-88 (“Agente Fiduciério”), e os
representantes da Emissora, em atencdo ao disposto no Termo de Securitizacdo dos CRI da Emissao (“Termo de
Securitizacdo”) e Resolugdo CVM n° 60 de 23 de dezembro de 2021 (“Resolugdo CVM n° 60”), a se reunirem em
Assembleia Especial de Investidores dos CRI da Emisséo (“Assembleia”), a ser realizada, em segunda convocacéao,
em 05 de maio de 2023, as 14h, de forma exclusivamente digital (vide informagdes gerais abaixo), a fim de
deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: (i) a concessao de anuéncia prévia (waiver), afastando-se assim os efeitos
do Evento de Vencimento Antecipado Nao Automatico das Debéntures, previsto na clausula 7.1.2. (xx) da Escritura de
Emisséo, e consequentemente, o Resgate Antecipado dos CRI, nos termos da clausula 6.2. do Termo de Securitizaco,
caso tenha havido descumprimento da obrigacéo ndo pecuniria relativa & manutengdo do indice Financeiro inferior
ou igual a 3,00x referente ao 1° (primeiro) trimestre de 2023, mediante discussao e avaliagdo de eventuais condices,
condicionantes ou contrapartidas que sejam trazidas pelos Titulares dos CRI no ambito da discussdo desta deliberagao;
(ii) caso aprovado o item (i) acima, a concessao de anuéncia prévia (waiver), afastando-se assim os efeitos do Evento
de Vencimento Antecipado Nao Automatico das Debéntures, previsto na clausula 7.1.2. (xx) da Escritura de Emissdo, e
consequentemente, o Resgate Antecipado dos CRI, nos termos da clausula 6.2. do Termo de Securitizacao, caso haja
descumprimento de obrigacio ndo pecuniéria relativa & manutencdo do indice Financeiro inferior ou igual a 3,00x
referente ao periodo correspondente ao 2° (segundo) trimestre de 2023 até 31 de dezembro de 2025 (inclusive) ou,
ainda, outra data que venha a ser proposta no ambito da Assembleia, conforme aprovada pela maioria dos votos em
Assembleia, mediante discussdo e avaliagdo de eventuais condigdes, condicionantes ou contrapartidas que sejam
trazidas pelos Titulares dos CRI no dmbito da discusséo desta deliberacéo, sendo certo que, caso aprovada a deliberacao
constante deste item, a manutencéo da referida anuéncia prévia (waiver) podera ser reavaliada e rediscutida entre os
Titulares dos CRI reunidos em sede de nova assembleia especial de investidores dos CRI convocada para tal finalidade;
e (iii) autorizagdo a Emissora e ao Agente Fiduciario para a pratica de todos e quaisquer atos necessarios e/ou
convenientes a formalizagao, implementagao e/ou aperfeicoamento das deliberagdes referentes a matéria indicada
nesta ordem do dia. InformagGes Gerais: O material de apoio necessario para embasar as deliberagdes dos Titulares dos
CRI esta disponivel (i) no site da Emissora: www.truesecuritizadora.com.br e (i) no site da CVM www.cvm.gov.br. A
Assembleia sera realizada de forma remota e digital, nos termos da Resolucdo CVM n° 60, de 23 de dezembro de 2021,
por videoconferéncia, via plataforma Microsoft Teams, coordenada pela Emissora, a qual disponibilizara oportunamente
o link de acesso aqueles Titulares dos CRI que enviarem ao enderego eletrdnico da Emissora juridico@truesecuritizadora.
com.br e ao Agente Fiduciario agentefiduciario@vortx.com.br, com no minimo 02 (dois) dias Uteis de antecedéncia em
relacdo a data de realizacdo da Assembleia, os seguintes documentos: (a) quando pessoa fisica: documento de
identidade; (b) quando pessoa juridica: copia dos atos societarios e documentos que comprovem a representacéo do
titular; e (c) quando representado por procurador: procuragdo com poderes especificos. Conforme Resolucdo CVM n°
60, a Emissora disponibilizara acesso simultaneo a eventuais documentos apresentados durante a Assembleia que ndo
tenham sido apresentados anteriormente e a Assembleia sera integralmente gravada. Os termos ora utilizados
iniciados em letras mailsculas que nao estiverem aqui definidos tém o significado que lhes foi atribuido nos
Documentos da Securitizagao, conforme definido no Termo de Securitizacdo. Sao Paulo, 27 de abril de 2023.
TRUE SECURITIZADORA S.A. - Arley Custddio Fonseca - Diretor de Securitizacdo

EDITAL DE CITAGAO - PRAZO DE 30 DIAS. PROCESSO N° 1003376-88.2021.8.26.0115 O(A) MM.
Juiz(a) de Direito da 12 Vara, do Foro de Campo Limpo Paulista, Estado de S&o Paulo, Dr(a).
MARCELO HENRIQUE MARIANO, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o) MARIA DE LOURDES
MERLI DE CAMARGO, Brasileira, Solteira, Psicdloga, RG 13899318, CPF 08637918832, com
endereco a Rua Desembargador do Vale, 671, Perdizes, CEP 05010-040, S&o Paulo - SP, que lhe foi
proposta uma agao de Agéo de Exigir Contas por parte de Luiz Roberto Merli de Camargo, alegando
em sintese: O Requerente e a Requerida sdo irmaos, filhos de MARIA MERLI DE CAMARGO, falecida
no ultimo dia 07 de setembro. A genitora das partes quando em vida, era pensionista e recebia duas
pensdes, sendo uma do Estado e outra do INSS, tendo uma renda mensal de R$5.267,22. Ocorre que
nos ultimos 5 anos de vida a genitora das partes entregou os cartdes de sua pensao para a Requerida,
a qual ficou incumbida de efetuar o pagamento das contas mensais, porém, esta deixou de efetuar o
pagamento de despesas essenciais, tais como: IPTU, condominio, agua e outros, e com isto acumulou
dividas de grande monta. O Requerente tentou por varias vezes conversar com a Requerida sobre as
despesas, mas esta nunca aceitou lhe dar qualquer informagao e, ao ser questionada sobre a divida de
IPTU esta dizia que estava pagando um parcelamento. Importante dizer que, embora a genitora das
partes tenha falecido com 95 anos, esta era licida e dizia que o seu dinheiro era suficiente para pagar
as contas e que a Requerida estava fazendo isto. O Requerente, mesmo sabendo que as contas ndo
estavam sendo devidamente pagas, preferiu respeitar a decisdo de sua genitora. Ocorre que, apés o
seu falecimento, é necessario que se pague as dividas para fazer o inventario, porém a Requerida se
recusa a falar sobre o pagamento das contas que continuam se avolumando. Encontrando-se o réu em
lugar incerto e nao sabido, foi determinada a sua CITAGAQ, por EDITAL, para os atos e termos da agéo
proposta e para que, no prazo de 15 dias, que fluird apés o decurso do prazo do presente edital,
apresente resposta. Ndo sendo contestada a agéo, o réu sera considerado revel, caso em que sera
nomeado curador especial. Sera o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei.

gazetasp.com.br
QUINTA-FEIRA, 27 DE ABRIL DE 2023

B7

r

TB Servicos, Transporte, Limpeza, Gerenciamento e Recursos Humanos S/A

CNPJ n® 60.924.040/0001-51
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Mensagem aos Acionistas

Prezados Acionistas do Grupo TB

E com grande satisfagdo que apresentamos as demonstragdes
financeiras da TB Servigos e suas unidades de negécio referentes
ao ano de 2022. Neste Ultimo ano, enfrentamos desafios significati-
vos, mas também alcangamos conquistas notaveis. Gostariamos de
compartilhar os principais resultados e indicadores financeiros que
evidenciam o desempenho da empresa no ano de 2022. Em 2022, o
Grupo TB registrou um crescimento em suas receitas em relagao ao
ano anterior. Esse aumento foi impulsionado pelo desenvolvimento de
negacios no setor privado. Apesar dos desafios enfrentados o Grupo
TB conseguiu manter sua margem de lucro operacional apresentado
em 2022, demonstrando assim a eficiéncia de nossas operacdes e
a capacidade de gerar resultados positivos mesmo em um cenério
competitivo. O Grupo TB continuou a investir em inovagdo em 2022,
visando aprimorar nossos produtos e servigos, bem como expandir
nossa presencga no mercado. O Grupo TB também obteve éxito em
nossos esforgos para otimizar custos e melhorar a eficiéncia opera-
cional. Implementamos medidas de controle de gastos e revisamos
processos internos. Investimentos em Sustentabilidade: O Grupo
TB reforgou seu compromisso com a sustentabilidade em 2022, sendo
pioneiro a oferecer veiculos hibridos e 100% elétricos aos clientes,
os quais levam melhoria da eficiéncia energética de suas operagdes.
Essas agdes sustentaveis nao apenas contribuem para a prote¢éo do
meio ambiente, mas também fortalecem nossa reputagéo junto aos
stakeholders e a sociedade. Perspectivas Futuras: Continuaremos
focados em nossa estratégia, acreditando sempre nas novas oportuni-
dades de negdcios e estamos preparados para enfrentar os desafios
do mercado de forma proativa e buscar o crescimento sustentavel
de longo prazo. Gostariamos de destacar os avancos significativos
que alcancamos em relagdo aos nossos processos internos. Um
dos principais destaques foi o foco na sustentabilidade do nosso
ERP (Enterprise Resource Planning), com a melhoria e integracdo

de moédulos do sistema Protheus, o que permitiu o abandono de
antigos sistemas e resultou em uma redugédo de custos. Através do
aprimoramento do nosso ERP, obtivemos ganhos em eficiéncia e
integragdo de processos para o envio de obrigagdes sociais e fiscais
de maneira digital e on-line. Além disso, concluimos a implantagao do
aplicativo “MEU RH”, que esta disponivel para todos os profissionais
da empresa. Esse aplicativo proporcionou maior autonomia aos
colaboradores, permitindo o acesso a informagdes sobre salarios,
beneficios, férias, entre outros, de forma répida e facil, contribuindo
para a gestao eficiente dos recursos humanos e o fortalecimento do
engajamento dos profissionais. Outro marco importante foi o inicio da
implantagdo do ponto eletrénico com biometria facial. Essa medida
visa aumentar a precisao e a seguranca na marcagao de ponto dos
colaboradores, eliminando possiveis inconsisténcias e garantindo a
conformidade com a legislagdo trabalhista. Essa iniciativa demons-
tra 0o compromisso do Grupo TB em adotar praticas modernas e
tecnolégicas além de trazer reducdo de tempo dispendido pelos
encarregados operacionais e analistas do RH no registro mensal
do ponto, aprimorando a gestao de recursos humanos e garantindo
a transparéncia em nossos processos internos. Com todas essas
agdes, buscamos aprimorar a eficiéncia operacional, reduzir custos,
fortalecer a integragao de processos e promover a transparéncia e a
conformidade em nossas préticas internas. Acreditamos que essas ini-
ciativas serao fundamentais para o crescimento sustentével do Grupo
TB, tornando-a ainda mais competitivo e preparado para enfrentar
os desafios do mercado. Continuaremos investindo em melhorias
nos nossos processos internos, buscando a exceléncia operacional
e a inovacdo, com o objetivo de agregar valor aos clientes. Aborda-
gem do Novo Marco do Saneamento: Gostariamos de destacar
0 novo marco de saneamento que foi recentemente implementado
no Brasil e como isso impacta a nossa drea URBEM. O novo marco
de saneamento, regulamentado pela Lei n® 14.026/2020, tem como

objetivo promover a universalizagao dos servicos de dgua e esgoto
no pais, por meio da atragédo de investimentos privados, estimulo
a concorréncia, ampliagdo da eficiéncia operacional e garantia de
sustentabilidade econdmico-financeira das empresas do setor. Para
a URBEM, o novo marco representa uma série de oportunidades e
desafios. Dentre os principais pontos destacamos: Ampliagéo de Mer-
cado: Com a entrada de novos players e maior competigéo no setor,
surgem oportunidades de expansao do nosso mercado de atuagao.
A possibilidade de participacdo em licitagdes para concessdes e
parcerias publico-privadas (PPP) em diferentes regides do pais pode
abrir novas frentes de negécio e possibilitar o crescimento do Grupo
TB na area de saneamento urbano. Em resumo, o novo marco de
saneamento urbano traz tanto oportunidades quanto desafios para
a URBEM. Estamos atentos as mudangas regulatérias e compro-
metidos em buscar formas de aproveitar as oportunidades, superar
os desafios e continuar sendo uma empresa competitiva. Visédo do
futuro: Como parte da nossa visdo de futuro para a economia do
Brasil, acreditamos em uma perspectiva de estabilidade dos pregos,
o que pode proporcionar a possibilidade de redugéo da taxa basica
de juros, que atualmente encontra-se em niveis elevados no inicio de
2023. Essa reducéo dos juros pode criar um ambiente propicio para
0 crescimento organico sustentado dos nossos negdcios. Estamos
atentos as oportunidades de negécios que possuam sinergia com
as areas de atuacao do Grupo TB, buscando sempre investimentos
rentaveis e alinhados com as melhores praticas de sustentabilidade,
governanca corporativa e responsabilidade socioambiental. Estamos
confiantes de que a combinagao de uma visdo de futuro baseada
na estabilidade dos precos, crescimento organico sustentado, foco
em negdcios com sinergia e rentaveis, aliados as melhores praticas
ESG, contribuira para o sucesso do Grupo TB e para o beneficio de
todos os nossos stakeholders.
Nesterson da Silva Gomes — Diretor

Relatdrio da Administracao

Senhores Acionistas: Em cumprimento aos dispositivos legais e estatutarios, temos o prazer de submeter ao exame e apreciagdo de V. Sas, as demonstragoes financeiras relativas as atividades da empresa
do exercicio social referente ao periodo findo em 31 de Dezembro de 2022 compreendendo o Balango Patrimonial e as correspondentes Demonstragdes de Resultado do Exercicio, da Movimentag&o nas
Contas do Patriménio Liquido e da Demonstracdo de Fluxo de Caixa. Sdo Paulo, 31 de dezembro de 2022.

A Diretoria

Balancos Patrimoniais em 31 de dezembro (Em Reais)

Demonstracao dos Resultados
dos exercicios findos em 31 de dezembro (Em Reais)

Ativo 2022 2021 | Passivo 2022 2021
Ativo Circulante 210.102.410 230.817.480 | Passivo Circulante 76.336.993  78.384.068
Disponivel 17.800.199  28.740.886 | Fornecedores 18.799.586  15.123.533
Caixa e Bancos 17.800.199  28.740.886 | Obrigacdes com Pessoal 12.509.909  10.311.148
Créditos 192.302.210 202.076.594 | Impostos a Recolher 2.674.854 2.828.783
Clientes 83.327.317  80.978.482 | Imposto de Renda 308.611 -
Outros Créditos 107.180.477 119.601.357 | Contribui¢do Social 105.688 -
Impostos a Recuperar 1.794.416 1.496.756 | Empréstimos e Financiamentos 39.941.444  49.573.951
Ativo nao Circulante 192.850.487 190.829.588 | Contas a Pagar 1.996.900 546.654
Ativo Realizavel a Longo Prazo 32.136.845  56.039.134 | Passivo néo Circulante 140.859.663 179.220.401
Outros Créditos 12.971.184 1.096.570 | Empréstimos e Financiamentos 87.198.024 108.791.770
Coligadas e Controladas 19.165.661  54.942.564 | REFIS 36.900.817  62.087.063
Investimentos 10.727.746  11.352.431 | Coligadas e Controladas 3.709.710 -
Participagdes Societarias 10.727.746  11.352.431 | Contas a Pagar 2.274.502 8.341.567
Ativo Imobilizado 148.949.116  122.403.149 | Imposto de Renda Diferido 7.917.626 -
Imobilizado Liquido 148.949.116  122.403.149 | Contribuicdo Social Diferido 2.858.985 -
Ativo Intangivel 1.036.780 1.034.875 | Patrimonio Liquido 185.756.241 164.042.598
Intangivel 1.036.780 1.034.875 | Capital Social 160.000.000 160.000.000
Reservas 25.756.241 4.042.598

Total do Ativo 402.952.896 421.647.068 | Total do Passivo 402.952.896 421.647.068

Demonstracao das Mutacoes do Patrimoénio Liquido dos exercicios findos em 31 de dezembro (Em Reais)
Capital Reserva Reserva Reserva de Lucros

Social de Capital Legal Lucros a Realizar Acumulados Total

Saldo em 31/12/2021 160.000.000 601  4.041.997 - - 164.042.598
Resultado do Exercicio - - - - 35.464.906 35.464.906
Distribuicao de Dividendos - - - - (13.751.264)  (13.751.264)
Constituicao de Reserva - - 723.751 20.989.891 (21.713.642) -
Saldo em 31/12/2022 160.000.000 601 4.765.748 20.989.891 - 185.756.241

Notas Explicativas as Demonstracdes Contédbeis em 31 de dezembro de 2022

1. Contexto Operacional — A TB Servicos foi constituida em 12
de setembro de 1966, sob a forma juridica de Sociedade Anénima
de capital fechado, tendo por objeto social a exploragéo de ativida-
des de transportes, limpeza, sele¢do e agenciamento de mao de
obra, gerenciamento e recursos humanos. 2. Apresentacdo das
Demonstragdes Contébeis — As demonstragdes financeiras foram
preparadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil,
que compreendem disposicdes da legislacdo societéria e pronuncia-
mentos contabeis, interpretagdes e orientagdes emitidos pelo Comité
de Pronunciamentos Contébeis (CPC), aprovados pela Comissédo de
Valores Mobiliarios (CVM), e as Normas Internacionais de Relatério
Financeiro (IFRS), emitidas pelo internacional Accounting Standards
Board (IASB). A preparagéo de demonstragdes financeiras requer o
uso de certas estimativas contabeis criticas e, também, do exercicio
de julgamento por parte da Administragdo da Entidade no processo
de aplicag@o das politicas contabeis. As demonstragdes estdo
apresentadas em reais, moeda funcional da empresa. 3. Politicas
Contabeis — As principais praticas contdbeis adotadas na elaboragao
das referidas demonstragdes contdbeis estdo descritas a seguir:
Caixa e Equivalente de Caixa: As disponibilidades pertencentes a
empresa sao representadas por recursos mantidos em espécie em
tesouraria, saldos de livre movimentag&o de depésitos bancarios a
vista e aplicagdes financeiras de curto prazo.

Disponivel R$ milhdes
Caixa 0,571
Bancos 16.488
Aplica¢des financeiras 0,740
Total 17.800

A conta Caixa, contabilizada em moeda nacional, representa disponi-
bilidade efetiva. Os recursos, utilizados para despesas correntes que
necessitam de pagamento imediato, totalizam R$ 571 mil. As contas
Bancos, utilizadas para pagamentos de fornecedores, prestadores de
servigos, obrigagdes trabalhistas e sociais, empréstimos e despesas,
também registram todos os recursos recebidos por servigos prestados
no exercicio de 2022, com saldo final disponivel de depésitos banca-
rios & vista de R$ 16,488 milhdes. As contas Aplicagdes Financeiras
estao registradas ao custo, acrescidos dos rendimentos proporcionais,
de acordo com as caracteristicas individuais de cada aplicacdo. Os
rendimentos decorrentes dessas aplicagdes sao apropriados em
contas especificas, diretamente vinculadas & modalidade de apli-
cagao. As aplicages financeiras, resgataveis de imediato, totalizam
R$ 740 mil. 4. Instrumentos Financeiros — A empresa classifica
seus ativos financeiros sob a categoria Recebiveis. A classificagdo
depende da finalidade para a qual os ativos financeiros foram adqui-
ridos. 5. Recebiveis — Incluem-se na categoria ativos financeiros ndao
derivativos, com pagamentos fixos ou determindveis e sem cotagao
em um mercado ativo. S&o incluidos no Ativo Circulante, exceto
aqueles com prazo de vencimento superior a 12 meses ap6s a data
de emissdo do balango — estes sao contabilizados como Ativos nao
Circulante. Os financiamentos representam aquisicdes de bens do
Ativo Imobilizado. Os recebiveis da empresa compreendem contas a
receber, adiantamentos comerciais, demais contas a receber, caixa e
equivalente de caixa. Considerando a aplicagéo financeira de R$ 740
mil, o endividamento total passa a ser de R$ 216,455 milhdes, com
reducéo de 0,34% em relagdo ao exercicio anterior e impacto favoravel
nos indicadores de endividamento.

Exigivel De (R$ milhdes) Para (R$ milhGes) Reducéao (%)
Curto Prazo 76.336 75.596 0,97
Longo Prazo 140.859 140.859 0,00
Total 217.196 216.455 0,34

A divida liquida com bancos (Empréstimos e Financiamentos),
considerando também a aplicagao financeira, apresenta reducéo de
0,58%, também com melhoria dos indicadores de endividamento.

Empréstimos e De Para
Financiamentos (R$ milhges) (R$ milhées) Reducéo (%)
Curto Prazo 39.941 39.201 1,85
Longo Prazo 87.198 87.198 0,00
Total 127.139 126.399 0,58

6. Clientes — A carteira de clientes ativos conta com 192 contratos,
todos com prazo de até cinco anos a partir das respectivas datas
de assinatura, e ainda passiveis de prorrogagao. Todos os contratos
apresentam medic&o e faturamento mensal. O valor total da carteira
estd assim constituido:

Clientes (R$ milhdes)
Faturado 492.744
Saldo a Faturar 1.442.301
Total 1.935.045

7. Clientes a Receber — Os Créditos a Receber sdo resultantes da
venda de servigos, estando reconhecidos e registrados em confor-
midade com seu periodo de competéncias, em 31 de dezembro de

2022. Os valores efetivos a receber totalizam R$ 83.327 milhdes.
Para o Exercicio de 2023, a receita bruta projetada é de R$ 542.018
milhdes. 8. Outros Créditos — S&o créditos a receber decorrentes

2022 2021
Receita Bruta 492.744.025 432.720.707
Receita de Servigos e Locagéo 492.744.025 432.720.707
Outras Receitas Operacionais 33.932.972 24.125.346
Venda de Ativo Imobilizado Decor-
rente da Atividade 33.932.972 24.125.346
Deducées da Receita Bruta (58.543.400) (50.769.366)
Impostos (58.543.400) (50.769.366)
Receita Liquida 468.133.598 406.076.686
Custos (387.689.553) (319.278.973)

Custos Operacionais (387.689.553) (319.278.973)

Resultado Bruto 80.444.045 86.797.713
Despesas e Receitas (81.238.666) (84.158.103)
Despesas Administrativas (66.745.192) (82.029.798)
Despesas Financeiras (17.462.925) (11.495.355)
Receitas Financeiras 2.969.452 9.367.050
Outras Receitas e Despesas

Operacionais 52.130.578 16.906.539
Outras Receitas e Despesas 20.364.076  16.906.539
Receita — Avaliagao a Valor Justo 31.766.502 -
Resultado antes do IRPJ e CSLL 51.335.957 19.546.149
Imposto de Renda e Contribuicdo

Social (15.871.051)  (5.803.804)
Imposto de Renda (3.739.559)  (4.261.150)
Contribuicdo Social (1.354.881)  (1.542.654)
Imposto de Renda Diferido (7.917.626)
Contribui¢ao Social Diferido (2.858.985)
Resultado Liquido do Exercicio 35.464.906 13.742.345

Demonstracao de Fluxo de Caixa — Fluxo de Operagoes
dos exercicios findos em 31 de dezembro (Em Reais)
Fluxo de Caixa das Atividades

de consorcios de veiculos, consorcios operacionais, adiantamentos ROpell;agiogaiE . = 46428(";2 3 7422(37§:_)
diversos e direitos creditérios. Os valores estao assim distribuidos: Resu“ado do Exer0|<;,|_o i Patrimonial (5908081 (3,580 576
Outros Créditos — Circulante (R$ milhdes) Cﬁ:gt:'s 0 de Equivalencia Patrimonial E2-348-836; (4 580, 127)
82:11%?§020882$3§nais ?gii; Outras Créditos 12.420.880 (21.639.831)
Adiantamentoz Diversos 5.4g3 | Impostos a Recuperar (297.660)  (1.198.845)
Total 107'1 80 Fornecedores 3.676.053 3.479.172
Outros Créditos — n3o circulante (R$ milhdes) %rfggg?ggg)li‘ﬁsoa' 2(115%8972%1) (6‘1)121 837875;
Direitos creditérios 12.971 Imgosto de Renda 30é o1 o7l
Total 12.971 DL : .
Nao foram reconhecidos no Balango Patrimonial os créditos abaixo E;m:gsliil%?siogil:gnciamentos © 613025'56087? 21598 62;
discriminados, decorrentes de agdes judiciais impetradas pela TB Cor?tas 2 Pagar 1 456 246 ('151 684)
Servicos contra diversos clientes, relativos a ajustes e reajustes de (=) Caixa Ll’gui do Operacional 36.987.134 60 776 415
valores contratuais. = 1 rac .987. .770.
Outros Créditos a Receber (R$ milhGes) Fluxo de Ca:l;;a}das Atividades de

L Ir
Dobas Mo Jlgadas 195729 | Outros Creditos (11.874.615) 27.511.528
Total 238 766 | C0ligadas e Controladas 35.776.904  10.820.445
Nossos advogados estimam que 80% desses créditos serao realiza- :a[ltilgilp;goeasrasgi\%?on?niobilizado (2665%1259976% 1;(2)2;2;2
dos nos préximos 10 anos, com média liquida de R$ 19 milhdes ao Aquisigao para o Ativo Intanaivel : (1 -905) .(98 531)
ano em valores corrigidos. O impacto deste lucro marginal s6 podera (_(; Ca?xa EI, vido de Invest%mento 4184182  60.512.250
ser medido quando realizado e conhecido o lucro da operagao nos F_quo de C:ilxa das Atividades de A o 1e
préximos anos. Entretanto o impacto seré significativamente positivo. Financiamentos
9. EBITDA - A TB Servigos encerrou o ano calendario de 2022 com Empréstimos e Financiamentos (21.593.747) 51.419.314

resultado operacional de R$ 59 milhdes, ante resultado de R$ 61
milhdes no ano calendario de 2021, com diminuigao de caixa opera-
cional (EBITDA pelo conceito internacional). A redugao ocorreu devido
a variagdo de vendas de ativos utilizados na geragédo de servigos.
10. Coligadas e Controladas

(R$ milhdes)
Coligadas e Controladas 19.165
Total 19.165

A perspectiva de recuperagédo desse valor, nos préximos cinco anos, é
bastante alta e, dessa forma, consta do planejamento de pagamento
das devedoras, além de ser reconhecida a obrigagdo em valor
presente nos respectivos balangos. Isso pressupde um acréscimo
médio anual ao ativo circulante da ordem de R$ 3,833 milhdes ndo
tributéveis. O impacto na liquidez corrente e geral s6 podera ser
medido quando realizado e conhecido o ativo e passivo, circulante e
n&o circulante, dos proximos anos. E possivel afirmar, no entanto, que
o impacto sera significativamente positivo. 11. Imobilizado

Aquisicao Depreciacdo Liquido

Descrigao (R$ milhoes) (R$ milhdes) (R$ milhdes)
Edificios e terrenos 54.500 3.803 50.697
Instalacoes 1.807 0.580 1.227
Méquinas e Equipa-

mentos 74.928 13.026 61.902
Computadores e Peri-

féricos 1.529 0.998 0.531
Moveis e Utensilios 1.949 1.235 0.714
Veiculos 140.928 116.451 24.477
Adaptagéo e Imple-

mentos 10.731 2.169 8.562
Obras em Andamento 0.839 0,839
Total 287.211 138.262 148.949

Reconhecimento e Mensuracéao: O Ativo Imobilizado da TB
Servigos é representado pelos bens de capital utilizados em suas
atividades sociais, os quais sdo avaliados pelos respectivos custos
de aquisi¢éo, diminuidos das correspondentes depreciagdes acumu-
ladas — estas calculadas mensalmente pelo método linear segundo
as taxas anuais, determinadas em fungéo da vida Util estimada para
esses bens. As obras em andamento, enquanto ndo concluidas, sdo
classificadas no Ativo Imobilizado, como imobilizado em andamento.
A Administracao da empresa revisou o valor justo de seus imdveis,
conforme determina o CPC 46, para R$ 31.766 milhdes, conforme
laudo. 12. Empréstimos e Financiamentos — Os valores estdo
assim constituidos:

Empréstimos e Financiamentos — Circulante
Financiamentos

(R$ milhGes)
39.941

Total 39.941
Empréstimos e Financiamentos — Nao Circulante (R$ milhoes)
Financiamentos 87.198
Total 87.198
Os financiamentos sao contratos de curto e longo prazos de aqui-

sicdes de veiculos, por meio das modalidades de leasing, CDC,
operacdo financeira de giro e consorcios de veiculos. Nota: Somente
é contratado empréstimo financeiro no mercado, quando ha contrato

REFIS
Contas a Pagar
Distribuicao de Dividendos

(25.186.247) (25.881.329)
(6.067.065) (119.685.239)
(13.751.264) (13.055.228)

Coligadas e Controladas 3.709.710 (473.719
Imposto de Renda Diferido 7.917.626 -
Contribui¢ao Social Diferido 2.858.985 -

(=) Caixa Liquido de Financiamento (52.112.002) (107.676.201)

Aumento/Redugéo Liquida de Caixa (10.940.686) 13.606.493

Caixa Equivalentes ao Inicio do
Periodo

Disponibilidades

Caixa Equivalentes ao Final do
Periodo

Disponibilidades 17.800.199 28.740.886

28.740.886  15.134.392

de prestagdo de servigos ja firmado com clientes. 13. Contas a
Pagar — Os valores estao assim constituidos:

Contas a Pagar — Circulante (R$ milhdes)
Outras Contas 1.996
Total 1.996
Contas a Pagar — Nao Circulante (R$ milhdes)
Outras Contas 2.274
Impostos Diferidos 10.775
Total 13.049

O valor refere-se a obrigacdes a pagar a curto e longo prazos. 14.
REFIS - O valor R$ 36,9 milhdes refere-se ao principal mais juros
consolidados para os préximos cinco anos. Considerados juros
anuais de 13,75% (Selic), as parcelas anuais serdo de R$ 8,394
milhdes. Essa é a obrigagdo anual maxima associada a esta conta
que consideramos, de forma gerencial, para célculo dos indicadores
correspondentes de endividamento bancario em geral. A forma de
diferimento do valor do Refis, descrito acima, segue a determinagéo
do artigo 14, da Lei 9.964/2000, para célculo de indicadores minimos
de participagdo em concorréncia publica. Considerado esse preceito
legal, teremos os seguintes impactos no endividamento:

Exigivel De (R$ milhdes) Para (R$ milhdes) Redugéo (%)
Curto prazo 76.336 76.336 0,00
Longo prazo 140.859 103,959 26,20
Total 217.195 180,295 16,99

E substancialmente positivo o impacto dessa redugéo no endivi-
damento da TB SERVICOS, caindo para praticamente 1/3 do valor
atual. 15. Gestdo de Risco Financeiro — Os principais passivos
financeiros da TB Servigos referem-se a financiamentos de curto e
longo prazos, tomados com o propésito de captar recursos para as
operagdes da empresa. 16. Riscos de Crédito — O risco de crédito
de saldos com bancos e instituicdes financeiras é administrado pela
empresa e minimizado pela alocag&o de recursos junto as Instituicdes
de primeira linha e grande porte. 17. Capital Social - O Capital
Social é de R$ 160 milhdes, representado por 160 milhdes de agdes
totalmente integralizadas. 18. Balango Patrimonial — O Balango e
suas demonstragdes contdbeis em inteiro teor estdo arquivados na
sede da empresa a disposicdo dos acionistas, conforme art. 133 da
Lei 6.404 de 1976.

Lidia Leila da Silva — Diretora

Leandro Praxedes Reichert — Contador CRC n® 1SP 218.003/0-1

Parecer dos Auditores Independentes

.

limos. Srs.(as). Diretores e Acionistas da TB Servigos, Transporte, Li

Ger ) e Recursos H

1ham as Demc

Aguiar Araujo de Oliveira — Auditor Independente — CRC-GO 7306/0 — CVM 9059.

os S/A. Sao Paulo-SP. Opiniao do Auditor Independente. 1) Examinamos as demonstragdes
contabeis da TB Servigos, Transporte, Limpeza, Gerenciamento e Recursos Humanos S/A, que compreendem o Balango Patrimonial em 31 de dezembro de 2022 e 2021 e as respectivas Demonstragdes do
Resultado do Exercicio, das Mutagbes do Patriménio Liquido, do Fluxo de Caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes Notas Explicativas, incluindo o resumo das principais praticas
contabeis. 2) Em nossa opinido, as demonstragdes contdbeis supracitadas, representam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posigao Patrimonial e Financeira da TB Servigos, Transporte,
Limpeza, Gerenciamento e Recursos Humanos S/A em 31 de dezembro de 2022 e 2021, o desempenho de suas operacdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as
praticas contabeis aplicaveis as empresas de grande porte (Lei n® 6.404/1976 e alteragbes posteriores através da Lei n® 11.638/2007 e da Lei n® 11.941/2009). Base para Opinido do Auditor. 3) Nossa auditoria
foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na se¢éo a seguir intitulada “Responsabilidades
do auditor pela auditoria das demonstragdes contéabeis”. Somos independentes em relagéo & Sociedade auditada, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cddigo de Etica Profissional e nas
Normas Profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria
obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido. Outras informagcées que
é responsavel por outras informagdes que compreendem como é o caso do Relatdrio da Administracdo. Nossa opinido sobre as demonstragbes contdbeis ndo abrange o Relatdrio da Administragdo e nao
expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relatorio.

Goiania, 31 de dezembro de 2022.

acoes Contdbeis e o Relatdrio dos Auditores: 4) A administracdo da Sociedade

J

SOUTHERN CONE REFLORESTAMENTO E EXPLORACAO DE MADEIRA LTDA. - C.N.P.J. 08.997.873/0001-22
Prezados Senhores, Cumprindo disposigdes legais, submetemos a apreciagdo de V.Sas., o Balango Patrimonial e as Demonstragdes Financeiras, relativas ao exercicio social encerrado enj
31.12.2022. Permanecemos a disposigdo de V.Sas. para quaisquer esclarecimentos complementares. Sao Paulo, 31 de Dezembro de 2022. A Diretoria.
BALANCO PATRIMONIAL DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31/12/2022 e 31/12/2021 DEMONSTRACAO DO RESULTADO DOS EXER-]
ATIVO - CIRCULANTE 31/12/2022  31/12/2021 PASSIVO - CIRCULANTE  31/12/2022  31/12/2021 CICIOS FINDOS EM 31/12/2022 E 31/12/2021
Caixa e equivalentes de caixa ~ 88.952.703  154.906.556 Fornecedores.. . 77363 112.856 31/12/2022  31/12/2021
° CHENtes.....uumurvereeeree 5.361.081  31.386.319 Obrigagdes sociais.. 53.522 67.371 Fornecedores 77.363 112.856
An u n CI e L Adiantamentos a Terceiros . 10.896 309.158  Obrigagdes fiscai 131.229 1.444.302 Receita operacional liquida 12.920.225 64.055.429
L4 Impostos a Recuperar. 473.163 4.304 Outras contas a pagar-........... - 500 Custos dos produtos vendidos  (3.905.270) (26.696.089)
Outros créditos. 3.115.537 756.815 Adiantamento de terceiros... 256.634 1.740.020 Resultado bruto 9.014.955 37.359.340
Total do Circulante............. 97913380 187.363.153 Total do Circulante............. 518.748 __ 3.365.048 Outras despesas e receitas... 89.354.357 (28.905.628)
1 1 3729- o NAO CIRCULANTE NAO CIRCULANTE Despesas gerais ¢ administrativas (6.537.035) (9.257.000)
. Bens em operagdo 35.031 35.031 Impostos Diferidos............... 6.240.309 3.384.211 Lucro antes do
Depreciagao Acumulada. (34.222) (33.892) Total do Nao Circulante.... 6.240.309 3.384.211 resultado financeiro 91.832.276  (803.287)
. Imoveis Rurais 74.631.775  58.059.993 Patriménio liquido Despesa financeira. (13.405) (10.820)
ComerCIal@gaze‘tasp.com.br Florestas ...... 42714311 39.322.336 Capital SOCial..........cccccccreee 190.911.554  190.911.554 Receita financeira 4.137.589 444.611
Bens em formaga 85.261.354 _ 12.494.651 Lucros/Prejuizos Resultado antes do imposto de
Total do Nao Circulante 202.608.249 109.878.120 Exercicio Anterior 99.580.460  81.113.886 renda e da contribuigdo social 95.956.460  (369.496)
Total do ativo 300.521.629 297.241.273 Lucros/prejuizos exercicio... 91.870.558  18.466.574 Imposto de renda . (862.418) (6.225.748)
— Lucros Distribuidos 88.600.000) contribuigio social. (367.385) (2.489.239)
Carlos Campos Theodoro - Administrador - CPF: | Total Patriménio Liquido.__293.762.572 290.492.014 Imposto de renda di (1.854.609) 20.548.981
928.273.738-15 | Amanda Aparecida Mota - Total do passivo e contribuicdo social diferida. (1.001.489) _7.002.076
Contadora - CRC: 18P 233.929/0-1 do patriménio liquido....... 300.521.629 297.241.273 Lucro liquido do exercicio 91.870.558 18.466.574

NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Campo Limpo Paulista, aos 12 de abril de 2023.

AVISO DE LICITAGAO. PREGAO PRESENCIAL N° 010/2023 — SISTEMA REGISTRO DE PREGOS.
PROCESSO ADM. LICITATORIO N° 053/2023. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA/
SP torna publico e para conhecimento dos interessados em participar da licitagdo supramencionada, do
Tipo: MENOR PRECO POR ITEM, AMPLA CONCORRENCIA, a qual tem por OBJETO: “Contratagéo
de empresa do ramo pertinente para Fornecimento de até 200 (duzentas) Cestas Basicas por més, de
géneros diversos, para distribuicdo a populagéo carente com base na lei Municipal n° 1.720 de 29 de
Outubro de 2014, de acordo com a solicitagdo da Coordenadoria Municipal da Agao Social e relagéo dos
itens descrita no ANEXO | do edital”, que sera regido pela L.F. n. 10.520/2002, Dec. Mun. n. 40/2006,
aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposicdes da Lei Federal n. 8.666/93, com
alteragdes posteriores, a L.C. n. 123/2006, L.C. n. 147/2014 e demais normas regulamentares aplicaveis
a espécie. O recebimento dos envelopes pelo Senhor Pregoeiro dar-se-a no dia 11/05/2023 a partir das
08h30, pelo tempo com duragdo minima de 30 (trinta) minutos, sendo o Envelope n. 1 (Proposta de
Pregos) e n. 2 (Habilitagédo), bem como recebendo no mesmo ato o credenciamento dos interessados
em participar do certame. LOCAL: Sala de Pregédo, Pago Municipal, sito a Av. Gov. Mario Covas n° 1915
- Novo Centro — Taquarituba/SP. O Edital em inteiro teor estara a disposigao dos interessados a partir
de 27/04/2023, no Paco Municipal, Setor de Licitagao, ou no site www.taquarituba.sp.gov.br ou solicitado
via tel: (14) 3762-9666 ou e-mail: licitacao@taquarituba.sp.gov.br. Taquarituba (SP), 26 de abril de 2023.

JEDSON HENRIQUE TOLEDO DE CARVALHO - Coordenador Municipal de Transportes e Compras

;’:‘"‘q POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAQ PAULO - UGE 180220 - CENTRO MEDICO

- AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO Ne PR-220/0020/23
PROCESSO N° 20230194904 (PMESP-PR(-2023/41834)
OFERTA DE COMPRA N° 1802200000120230€00359

Encontra-se aberto no CENTRO MEDICO (CMED), PREGAQ ELETRONICO Ne PR-220/0020/23, destinado a Contratagao de em-

presa especializada em prestacdo de Servicos de Limpeza Hospitalar para o Centro Médico, Centro de Reabilitacdo e Centro

de Apoio Psicossocial da Policia Militar do Estado de Sao Paulo, sob o regime de EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, pelo

periodo de 30 (trinta) meses, conforme especificacdes constantes do Projeto Bésico que integra o Edital como Anexo“I".

Inicio do recebimento das propostas dar-se-a em 28/04/2023 e a realizacao da sessao em 11/05/2023 as 09h00min, no

endereqo eletronico: www.bec.sp.gov.br ou www.fazenda.bec.sp.gov.br.

0 Edital e seus anexos estarao disponiveis nos seguintes sitios eletronicos: www.imprensaoficial.com.br (op¢do “e-nego-
\_ciospublicos"), www.bec.sp.gov.br e www.pregao.sp.gov.br. )
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