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PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE CAMPOS DO JORDAO

COMUNICADO - PREGAO ELETRONICO n°
029/2023 - Processo n° 7.231/2023 - OBJETO:
AQUISICAO DE PREMIAGAO (TROFEU E
MEDALHA) DESTINADOS AS COMPETIGOES
ESPORTIVAS, EM ATENDIMENTO A SECRE-
TARIA DE ESPORTES JUVENTUDE E LAZER.
A Prefeitura municipal de Campos do Jordao,
torna publico e para conhecimento dos interes-
sados que, a sessdo de abertura do Pregao
Eletronico n° 029/2023, anteriormente designa-
da para o dia 03/07/2023, sera redesignada e
realizada no dia 04/07/2023, com recebimento
das propostas até as 9:00 horas do mesmo
dia. Publica-se a redesignagédo da sesséo nos
mesmos diarios em que a publicagao inicial foi
realizada, em atendimento a legislag&o vigente.
Mantenham-se as demais disposi¢cdes do Edi-
tal. Campos do Jorddo, 21 de junho de 2023.
Lucineia Gomes da Silva - Presidente da Co-
missdo Permanente de Licitagdes - Pregoeira

(GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO)
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO LESTE 5
Encontra-se aberto na DIRETORIA DE ENSINO
REGIAO LESTE 5, PREGAO ELETRONICO n°
06/2023, destinado a contratagédo de empresa para
Prestagéo de Servigos Continuos de apoio aos alu-
nos com deficiéncia que apresentem limitagdes mo-
toras e outras que acarretem dificuldades de carater
permanente ou temporario no autocuidado no &mbito
desta Diretoria de Ensino, do tipo MENOR PRECO,
a ser realizado em 05/07/2023 as 10h00, no sitio

| www.bec.sp.gov.br ou www.bec.fazenda.sp.gov.br,

PREFEITURA MUNICIPAL DE DESCALVADO
_ AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 057/2.023.

OBJETO: Aquisi¢cdo de 01 (um) veiculo novo (Okm),
tipo furgao, para atender as necessidades da Secre-
taria de Educacgao e Cultura da Prefeitura do Muni-
cipio de Descalvado, Estado de SP. DATA DA REA-
LIZAGAO: Dia 11 de julho de 2.023, &s 8h30min
no site https://bnccompras.com/Home/Login.
RETIRADA DO EDITAL: O Edital completo podera
ser retirado no link http://www.descalvado.sp.gov.
br/novoportal/prefeitura/index.php/portal/lis-
ta_licitacoes, a partir do dia 22 de junho de 2.023,
no periodo vespertino. INFORMACOES: Maiores
informacgoes sobre o credenciamento deverao ser
obtidas diretamente pelo site https://bnccompras.
com/Home/Login, fone (42) 3026-4570, ou apli-
cativo WhatsApp (42) 3026-4550. Como apoio, o
contato da Secdo de Licitacao, telefone (19) 3583-
9306 ou e-mail: licitacao@descalvado.sp.gov.br ou
pregao@descalvado.sp.gov.br. Descalvado, 21 de
junho de 2.023. Antdnio Carlos Reschini

EDITAL DE CONVOCAGCAO ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA DE SOCIOS
Convidamos os sécios da Verdeazul Imoéveis
LTDA, CNPJ N°20.912.546/0001-26, em cumpri-
mento ao disposto no art. 1.152, §3°, do Cédigo
Civil, para reunido geral extraordinaria de sécios
que se realizara na cidade de Campinas, Estado
de Sao Paulo, Rua Bardo Geraldo de Resende,
97, sala 701, Botafogo, CEP: 13.020-440, no dia
06/07/2023, as 14h00 em primeira chamada e
as 15h00, em segunda chamada, para discutir/
deliberar acerca de alteragao do Contrato Social,
quanto aos titulos que versam sobre cessdo de
quotas, heranga, meacédo e sobre exclusdo de
socios e dissolugdo parcial, dentre outros temas
Esta convocagao respeita a ampla defesa e ob-
serva os ditames legais. Campinas, 22 de junho

de 2023. Verdeazul Iméveis LTDA.

ABANDONO DE EMPREGO

lima. Sra. Eliene de Sousa Soares Oliveira
— CTPS. Tendo V.S.? deixado de comparecer
ao trabalho desde o dia 09/05/2023, sem
apresentar qualquer justificativa, venho
pela presente cientifica-lo, nos termos
do disposto no artigo 482, letra |, da CLT,
que |he fica consignado o prazo de 72
horas, pois V.S.2 requereu demissdo e
ndo retornou mais para recebimentos das
verbas cabiveis, portanto, sera considerado
abandono de emprego. Sandra Regiani.

EDITAL DE CONVOGAO DE ASSEMBLEIA PARA
VOTAGAO DE ACORDO COLETIVO
TRADIHAMBURGUERIA E DELIVERY SANTANA LTDA,
inscrita no CNPJ n° 46.743.017/0001-30, representada na
forma de seu Contrato Social, doravante denominada
“EMPRESA”, e, de outro o SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE REFEICOES
RAPIDAS (FAST FOOD) DE SAO PAULO - SINDIFAST,
organizago sindical, inscrita no CNPJ n° 01.480.456/0001-
69, com sede na Rua Grajau, n® 662, Sumaré, Sao Paulo/
SP, CEP 01253-000, doravante denominado “SINDICATO”
convocam os empregados alocados na respectiva empresa
para Assembleia Virtual, que ocorrera em 30/06/2023, com
inicio as 15:30h e a segunda chamada com inicio as
16:00h. O endereco eletronico para votagao sera divulgado
através de comunicado que seré fixado nas dependéncias
da empresa, bem como a minuta do Acordo Coletivo de
Trabalho objeto das tratativas. Sera discutida e deliberada
a seguinte Ordem do dia: arrecadagao e distribuigdo de
Gorjetas e contribuigdes. A votagdo e a homologagdo do
instrumento coletivo obedecerao as disposigdes estatutarias

e as normas do ordenamento patrio.
S&o Paulo, 21 de junho de 2023.
Ataide Francisco de Morais Junior - Diretor Presidente.

EDITAL DE INTIMAGAO - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO
N° 0016690-95.2023.8.26.0100 O(A) MM. Juiz(a) de Direito
da 22° Vara Civel, do Foro Central Civel, Estado de S&o
Paulo, Dr(a). Mario Chiuvite Jinior, na forma da Lei, etc. FAZ
SABER a Elielma Monteiro Lucena Ferro, CPF/MF
661.317.405-00, a qual encontrase em local ignorado, que
pelo presente edital, expedido nos autos de Cumprimento de
Sentenca que lhe requer Secid Sociedade Educacional
Cidade de Sao Paulo S/C Ltda, fica intimada paraem 15 dias
(teis, apds os 20 dias supra, pagar a quantia de R$ 6.193,22,
sob pena de multa de 10% e honorarios advocaticios de 10%,
nos termos doart. 513§ 2%inciso [V do CPC, ficando advertida
de que transcorrido o prazo mencionado, sem pagamento,
inicia-se o prazo de 15 dias para que, independentemente de
penhora ou nova intimag&o, apresente, nos proprios autos,
impugnacao (art. 523/CPC). Sao Paulo, 11 de maio de 2023.

EDITAL DE CITA(;I:\O - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO
N°1024522-65.2023.8.26.0100 O(A) MM. Juiz(a) de Direito
da 362 Vara Civel, do Foro Central Civel, Estado de Sao
Paulo, Dr(a). Priscilla Bittar Neves Netto, na forma da Lei,
etc. FAZ SABER a(o) INVASORES NAO
IDENTIFICADOS, que lhe foi proposta uma agédo de
Reintegragao / Manutengéo de Posse por parte de Savoy
Imobiliaria Construtora Ltda., do imével a Rua Genebra,
n% 57, 65 e 77, Bela Vista, matricula n® 64.934 do 4° CRI
desta Capital, o qual em 26/02/2023 foi esbulhado por
aproximadamente 50 familias, conforme Boletim de
Ocorréncia anexo aos autos. Ajuizada a acdo, foi
determinada a citagdo por edital dos invasores nao
encontrados no local, nos termos do art. 554, §1° do CPC,
paraque em 15 dias Uteis, apos os 20 dias supra, contestem
o feito, sob pena de presumirem-se verdadeiros os fatos
alegados. Em caso de revelia, serd nomeado curador
especial. Serd o presente edital, por extrato, afixado e
publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado
nesta cidade de S&o Paulo, aos 01 de junho de 2023.

EDITAL DE CITAGAO - PRAZO DE 15 DIAS. PROCESSO N°
1002598-98.2021.8.26.0348 O MM. Juiz de Direito da 2° Vara
Civel, do Foro de Maud, Estado de S&o Paulo, Dr. THIAGO
ELIAS MASSAD, na forma da Lei, etc. FAZ SABER ao JOAO
OLIVEIRA LIMA DE QUEIROZ ALVES, RG 526388134, CPF
40560751826 MARIA LUIZA OLIVEIRA LIMA DE QUEIROZ
ALVES, RG 526372126, CPF 40560402813, ANTONIO
OLIVEIRA LIMA DE QUEIROZ ALVES, CPF 40560339860, ANA
LAURA OLIVEIRA LIMA DE QUEIROZ ALVES, RG 52.638.804-
3, CPF 405.602.968-78, ARTHUR OLIVEIRA LIMA DE QUEIROZ
ALVES, RG 52637.211-4, CPF 40485324806, e da
usufrutudria, na pessoa de ANA PAULA OLIVEIRA LIMA DE
QUEIROZ ALVES RG 20.747.970, CPF 180.292.198-2, que |he
foi proposta uma acéo de Alienagdo Judicial de Bens por
Fane de Denis Marcelo Dias Tozzini e outros, alegando que
he movem agdo de Alienagdo Judicial, de uma gleba de
teras  com  darea aproximada de 163.180,03m?,
remanescente da gleba 3 da planta de divisdo do Sitio
Serto, matriculado sob n° 3.672 - RIIMaua/SP., contribuinte
27.025.001, cuja descrigdo se encontra nos autos. Estando
os réus em lugar ignorado, expede-se edital de citagéo,
?ara que em 15 dias a fluir do prazo supra, contestem o
feito, sob pena de serem aceitos os fatos, nomeando-se
curador especial em caso de revelia. Sera o presente edital,

por extrato, afixado e publicado na forma da lei. 22,23

Cantu Store S/A.

CNPJ: 41.096.674/0001-19 - NIRE: 3530056576-2
Ata de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria, realizada em 28 de abril de 2023

1. Data, Hora e Local: 28 de abril de 2023, as 08:30 horas, na sede da Companhia, localizada na cidade de S&o Paulo, Estado de S&o
Paulo, na Rua Gomes de Carvalho, 1108, Conj. 144, 14° andar, Vila Olimpia, CEP 04547-001. 2. Convocacao e Presenca: Dispensa-
da a publicagéo de editais de convocagao, na forma do disposto no § 4° do art. 124 e no §4° do art. 133, da Lei n° 6.404, de 15 de de-
zembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”), por estarem presentes a assembleia acionistas representando a totalidade do
capital social da Companhia, conforme assinaturas constantes do Livro de Presenca dos Acionistas da Companhia. 3. Mesa: Os traba-
Ihos foram presididos pelo Sr. Humberto Gabriel Cantu e secretariados pelo Sr. Vitor das Neves Leme. 4. Ordem do Dia: Em sede de
Assembleia Geral Ordinaria: (l) apreciagéo das contas dos administradores e exame, discusséo e votagdo das demonstragées finan-
ceiras relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022, as quais encontram-se arquivadas na sede da Companhia;
(Il) apreciagdo e aprovagao da destinagao do lucro do exercicio; e (lll) aprovagdo da remuneragao global dos administradores da
Companhia para o exercicio de 2023. Em sede de Assembleia Geral Extraordinaria: (I) a alteragéo dos artigos 17 e 24 do Estatuto
Social da Companhia (“Estatuto Social’); e (Il) a consolidagéo do Estatuto Social. 5. Deliberagdes: Apos a discussao das matérias, os
acionistas presentes, por unanimidade de votos e sem quaisquer restricdes, deliberaram o quanto segue: Em sede de Assembleia
Geral Ordinaria: (I) Aprovar as contas dos Administradores e as Demonstragdes Financeiras da Companhia referentes ao exercicio
social encerrado em 31 de dezembro de 2022, as quais foram auditadas pela empresa PricewaterhouseCoopers Auditores Indepen-
dentes Ltda. (“Auditores Independentes”), incluindo o relatério da administragéo e o relatério dos Auditores Independentes. (1l) aprovar
a destinagéo do resultado do exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2022, compreendendo o lucro liquido da Companhia no
montante de R$ 263.439.000,00 (Duzentos e sessenta e trés milhdes, quatrocentos e trinta e nove mil reais), da seguinte forma: a) R$
65.860.000,00 (Sessenta e cinco milhdes, oitocentos e sessenta mil reais) sera destinado para a distribui¢do de dividendos aos acio-
nistas, na proporgéo das suas participagdes aciondrias, nos termos do Paragrafo Terceiro do Artigo 29 do Estatuto Social. b) R$
197.407.000,00 (Cento e noventa e sete milhdes, quatrocentos e sete mil reais) sera destinado a Reserva de Investimentos e Expan-
s80, nos termos do Artigo 29, Paragrafo Segundo, alinea (iv) do Estatuto Social. ¢) R$ 172.000,00 (Cento e setenta e dois mil reais)
seréa destinado a conta de reserva de reteng&o de lucros. (lll) aprovar a remuneragéo global dos administradores da Companhia previs-
ta para o exercicio social de 2023 no montante maximo de R$5.681.469,00 (Cinco milhdes, seiscentos e oitenta e um mil, quatrocentos
e sessenta e nove reais) devendo o Conselho de Administragdo da Companhia aprovar a distribuicdo entre seus membros e a Diretoria.
Em sede de Assembleia Geral Extraordinaria: () Aprovar a alteragdo dos artigos 17° e 24° do Estatuto Social para refletir a deliberagdo
tomada na Reunigo do Conselho de Administragédo datada de 18/04/2023, que passam a vigorar com as redagdes constantes do Ane-
xo | a presente ata. (Il) aprovar, pela unanimidade dos acionistas presentes, a reforma do Estatuto Social da Companhia, bem como
sua consolidagdo, que integra a presente ata como Anexo |. Certifico que a presente é copia fiel da ata lavrada em livro préprio.
Sé&o Paulo/SP, 28 de abril de 2023. Mesa: Humberto Gabriel Cantu; Vitor das Neves Leme. Acionistas Presentes: Humberto Ga-
briel Cantu; Iris Fundo de Investimento em Participagdes Multiestratégia. (Representado por BRL Trust Investimentos Ltda.); Ro-
drigo Martins Cavalcante. JUCESP n° 237.989/23-2 em 14/06/2023. Maria Cristina Frei - Secretaria-Geral. Estatuto Social - Capitulo
| - Denominagao, Sede, Foro, Objeto Social e Prazo de Duragao: Artigo 1°. A Cantu Store S.A. (“Companhia”) é uma sociedade
por agdes, regida pelo presente Estatuto Social, pelo Regulamento do Novo Mercado da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balc&o (“Regulamento
do Novo Mercado” e “B3”, respectivamente) e pela legislagéo aplicavel as sociedades por agdes. Paragrafo Primeiro - Com o ingresso
da Companhia no Novo Mercado (“Novo Mercado”), sujeitam-se a Companhia, seus acionistas, incluindo acionistas controladores,
administradores e membros do conselho fiscal, quando instalado, as disposi¢des do Regulamento do Novo Mercado. Paragrafo Se-
gundo - Em caso de conflito entre as regras deste Estatuto Social e as regras do Regulamento do Novo Mercado, prevalecerdo as
disposicdes do Regulamento do Novo Mercado. Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro juridico na cidade de S&o Paulo, Estado de
Sé&o Paulo, na Rua Gomes de Carvalho, N° 1108, Conj. 144, 14° Andar, Bairro Vila Olimpia, CEP 04547-001. Paragrafo Unico - A
Companhia, por deliberagéo da Diretoria, podera abrir e encerrar filiais, agéncias, escritérios, depésitos ou sucursais, e fixar ou alterar
os enderegos dessas em qualquer parte do territorio nacional ou do exterior. Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social a participa-
¢80 em outras sociedades, como sdcia ou acionista, no pais ou no exterior, inclusive, sob a forma de “holding”. Artigo 4°. A Companhia
tem prazo indeterminado de duracdo. Capitulo Il - Capital Social: Artigo 5°. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e
integralizado é de R$ 512.348.830,92 (quinhentos e doze milhGes, trezentos e quarenta e oito mil, oitocentos e trinta reais e noventa e
dois centavos), representado por 156.971.294 (cento e cinquenta e seis milhdes, novecentas e setenta e uma mil, duzentas e noventa
e quatro) agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal e 42.141.281 (quarenta e duas milhdes, cento e quarenta e uma mil, du-
zentas e oitenta e uma) preferenciais, nominativas e sem valor nominal. Paragrafo Primeiro - Cada agéo daré direito a um voto nas
deliberagdes sociais. Paragrafo Segundo - E vedado a Companhia a emissao de partes beneficiarias. Paragrafo Terceiro - Todas as
agdes da Companhia sdo escriturais, mantidas em contas de depdsito em nome de seus titulares, junto a instituicdo financeira autori-
zada pela Comisséo de Valores Mobiliarios (‘CVM”), com quem a Companhia mantenha contrato de custddia em vigor, sem emisséo
de certificados. O custo do servigo de transferéncia da propriedade das agdes escriturais podera ser cobrado diretamente do acionista
pela instituicdo depositaria, conforme venha a ser definido no contrato de escrituragdo de ages, sendo respeitados os limites impostos
pela legislagéo vigente. Paragrafo Quarto - As agbes preferenciais terdo as seguintes vantagens, preferéncias e caracteristicas: (a)
Nominativas. As agées preferenciais serdo nominativas e sem valor nominal. (b) Direito de Voto. As ages preferenciais teréo direito de
voto. (c) Conversibilidade. As agdes preferenciais sdo conversiveis em agdes ordindrias na proporgdo de 1:1 (ou seja, 1 agéo preferen-
cial sera convertida em 1 agdo ordinaria), sujeito a ajuste caso seja aprovado algum dos eventos descritos no Acordo de Acionistas
arquivado na sede da Companhia. (d) Distribuicdo de Dividendos. Cada agao preferencial tera direito a participar dos dividendos decla-
rados e distribuidos pela Companhia pari passu com cada agéo ordinaria. (€) Preferéncia na Liquidagdo. No caso de um Evento de
Liquidez em que o Investidor transfira parte ou a totalidade de suas Agdes, o Investidor recebera, para cada Agao preferencial, de
preferéncia a qualquer titular de Agdes ordinarias ou quaisquer outras A¢des preferenciais, o preco por Agdo preferencial pago ajustado
por IPCA. Para evitar duvidas, se o prego por Agao pago em tal Evento de Liquidez for maior que o Valor Investido do Investidor, entdo
o Investidor recebera o valor que as Agdes Preferenciais teriam direito a receber se fossem convertidas em Agdes Ordinarias imediata-
mente antes da Evento de Liquidez (ou seja, as A¢des Preferenciais serdo tratadas em igualdade de condi¢des com as Agdes Ordina-
rias). Os termos iniciados em letra maitscula e ndo definidos neste Estatuto Social terdo os significados a eles atribuidos no ambito do
Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia. (f) Resgataveis. Aa agdes preferenciais séo resgataveis a critério de seu titular
a partir de 8 de fevereiro de 2029, de acordo com os termos e condigdes previstos no Acordo de Acionistas arquivado na sede da
Companhia. Artigo 6°. O capital social da Companhia podera ser aumentado, na forma do artigo 168 da Lei n° 6.404, de 15 de dezem-
bro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por A¢des”), independentemente de deliberagcdo da Assembleia Geral e de refor-
ma estatutaria, mediante a emissao de até 150.750.000 (cento e cinquenta milhdes, setecentos e cinquenta mil) agdes ordinarias e até
150.750.000 (cento e cinquenta milhdes, setecentos e cinquenta mil) agdes preferenciais. Paragrafo Primeiro - O aumento do capital
social, nos limites do capital autorizado, sera realizado por meio da emissdo de agdes, debéntures conversiveis em agdes ou bonus de
subscricdo mediante deliberagdo do Conselho de Administragdo, a quem competira estabelecer as condigdes da emiss&o, inclusive
preco, prazo e forma de sua integralizagdo. Ocorrendo subscri¢do com integralizagdo em bens, a competéncia para o aumento de ca-
pital sera da Assembleia Geral, ouvido o Conselho Fiscal, caso instalado. Paragrafo Segundo - A Companhia podera emitir agdes,
debéntures conversiveis em a¢des e bonus de subscrigdo dentro do limite do capital autorizado, com exclusao do direito de preferéncia
dos antigos acionistas, ou com redugdo do prazo para seu exercicio de que trata o artigo 171, paragrafo 4°, da Lei das Sociedades por
Agbes, quando a colocagao for feita mediante venda em bolsa de valores ou por subscrigo publica, ou através de permuta por agdes,
em oferta publica de aquisi¢éo de controle, ou ainda para fazer frente a planos de outorga de opgédo de compra de agdes a administra-
dores e empregados da Companhia, nos termos da Lei das Sociedades por A¢des. Paragrafo Terceiro - O limite do capital autorizado
devera ser automaticamente ajustado em caso de grupamento ou desdobramentos de agdes. Artigo 7°. A Companhia podera, por
deliberagdo do Conselho de Administragdo, adquirir as proprias agdes para permanéncia em tesouraria e posterior alienagéo ou can-
celamento, até o montante do saldo de lucro e de reservas, exceto a reserva legal, sem diminuigdo do capital social, observadas as
disposicoes legais e regulamentares aplicaveis. Capitulo lll - Das Assembleias Gerais: Artigo 8°. A Assembleia Geral é o érgao de-
liberativo da Companhia, que reunir-se-a, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, para
deliberar sobre as matérias constantes do artigo 132 da Lei das Sociedades por Agdes, e extraordinariamente, sempre que o interesse
da Companhia assim o exigir. Paragrafo Primeiro - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Conselho de Administragéo, ou,
nos casos previstos em lei, pelo Conselho Fiscal ou por acionistas, em qualquer caso conforme procedimentos descritos na legislagdo
aplicavel. Paragrafo Segundo - Ressalvadas as excegdes previstas na Lei das Sociedades por Agdes, as reunides das Assembleias
Gerais serao convocadas com, no minimo, 21 (vinte e um) dias corridos de antecedéncia para primeira convocagao e, no minimo, 8
(oito) dias corridos de antecedéncia para segunda convocagéo. Paragrafo Terceiro - As Assembleias Gerais instalar-se-&o, em primei-
ra convocagdo, com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 1/4 (um quarto) das agdes emitidas com direito a voto, e,
em segunda convocagdo, com a presenga de qualquer nimero de acionistas presentes, nos termos do artigo 125 da Lei das Socieda-
des por Agoes. Paragrafo Quarto - A Assembleia Geral que tiver por objeto a reforma deste Estatuto Social se instalara, em primeira
convocagéo, com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 2/3 do capital social com direito a voto, mas podera instalar-se
em segunda convocagao com qualquer nimero de presentes. Paragrafo Quinto - As deliberagdes das Assembleias Gerais de acionis-
tas, ressalvados os casos previstos em disposigéo cogente de lei e na regulamentagéo, serdo todas tomadas pela maioria absoluta dos
acionistas titulares de agbes presentes nas Assembleias, ndo se computando os votos em branco. Paragrafo Sexto - A Assembleia
Geral somente podera deliberar sobre assuntos da ordem do dia, constantes do respectivo edital de convocagéo, sendo vedada a
aprovacéo de matérias sob a rubrica genérica. Paragrafo Sétimo - Independentemente das formalidades de convocagéo, sera consi-
derada regular a Assembleia Geral a que comparecerem os acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia.
Artigo 9°. As Assembleias Gerais seréo presididas pelo Presidente do Conselho de Administragéo ou, na sua auséncia ou impedimen-
to, por pessoa indicada pelos acionistas, por maioria de votos. O presidente da Assembleia Geral nomeara um dos individuos presentes
para atuar na qualidade de secretario. Artigo 10°. Compete exclusivamente a Assembleia Geral, além das demais atribui¢des previstas
em lei, neste Estatuto Social ou no Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia: |. alterar e/ou reformar o Estatuto Social,
inclusive procedendo ao aumento e/ou redugéo de capital social, observadas as disposigdes do Art. 6° do presente Estatuto Social; II.
atribuir bonificagdes em agdes e decidir sobre eventuais grupamentos e desdobramentos de agdes; lIl. eleger e/ou destituir, a qualquer
tempo, os membros do Conselho de Administragédo e do Conselho Fiscal, quando houver; IV. tomar, anualmente, as contas dos admi-
nistradores e deliberar sobre as demonstragdes financeiras por eles apresentadas; V. deliberar, de acordo com proposta apresentada
pela administragéo, sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio; VI. deliberar sobre a dissolugao, liquidagéo, fusdo, cisdo, transfor-
magcao ou incorporagao (inclusive incorporagao de agdes) da Companhia, sobre a elei¢éo e destitui¢do de liquidantes, bem como sobre
o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidag&o, e o julgamento de suas contas e partilha do acervo social em caso
de liquidag&o; VII. fixar o limite global anual da remuneragdo dos membros do Conselho de Administragéo e da Diretoria; observado
que, cabera ao Conselho de Administragdo deliberar sobre a distribuigao individual da remuneragéo do proprio Conselho de Adminis-
tracdo e da Diretoria; VIII. autorizar a emisséo de debéntures conversiveis em agdes e outros titulos conversiveis em agdes, observado
o disposto no Artigo 6° deste Estatuto Social; IX. deliberar sobre a avaliagdo de bens com que o acionista concorrer para a formagéo
do capital social; X. autorizar os administradores a confessar faléncia e pedir recuperag&o judicial ou extrajudicial da Companhia; XI.
aprovar planos de opgdes de agdes (stock option) ou instrumentos similares que envolvam a emisséo de agdes de emissdo da Com-
panhia ou das subsididrias ou a entrega de agdes em tesouraria, em favor de qualquer administrador ou empregado da Companhia ou
das subsidiarias; XII. dispensar a realizagao de oferta publica de aquisicdo de agdes (“OPA”) para saida do Novo Mercado; e XIII. deli-
berar sobre a celebragéo de transagdes com partes relacionadas, a alienag&o ou a contribuicdo para outra empresa de ativos, caso o
valor da operagéo corresponda a mais de 50% (cinquenta por cento) do valor dos ativos totais da Companhia constantes do ultimo
balango aprovado. Capitulo IV - Da Administragdo da Companhia: Artigo 11°. A administracdo da Companhia competiré ao Conse-
Iho de Administragao e a Diretoria, respeitadas as competéncias e atribuigdes de cada um desses 6rgaos previstas na legislagao, re-
gulagao, e neste Estatuto Social. Paragrafo Primeiro - Os cargos de Presidente do Conselho de Administragdo e de Diretor Presiden-
te ou principal executivo da Companhia nédo poderéo ser acumulados pela mesma pessoa, exceto na hipétese de vacancia, observados
os termos do Regulamento do Novo Mercado. Paragrafo Segundo - A posse dos administradores e dos membros do conselho fiscal,
efetivos e suplentes, fica condicionada a assinatura de termo de posse, que deve contemplar sua sujeigao a clausula compromissoria
referida no Artigo 34 abaixo. Secéo | - Do Conselho de Administragédo: Artigo 12°. O Conselho de Administragdo sera composto por 7
(sete) membros, todos eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reelei-
céo. Paragrafo Primeiro - Dos membros do Conselho de Administragdo, no minimo, 2 (dois) ou 20% (vinte por cento), o que for maior,
deverdo ser conselheiros independentes, conforme a definigdo do Regulamento do Novo Mercado, devendo a caracterizag&o dos indi-
cados ao Conselho de Administragdo como conselheiros independentes ser deliberada na Assembleia Geral que os eleger, sendo
também considerados como independentes os conselheiros eleitos mediante faculdade prevista pelo Artigo 141, paragrafos 4° e 5°, da
Lei das Sociedades por Agdes, enquanto houver acionista controlador. Paragrafo Segundo - Quando, em decorréncia do célculo do
percentual referido no paragrafo acima, o resultado gerar um nimero fracionario, a Companhia deve proceder ao arredondamento para
o numero inteiro imediatamente superior. Paragrafo Terceiro - A Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho de Adminis-
tragéo indicara o Presidente do Conselho. Paragrafo Quarto - Em caso de auséncia ou impedimentos temporarios do Presidente do
Conselho de Administragdo nas reunides do Conselho de Administragdo, sera substituido, nas fungdes atribuidas a tal posigao de
Presidente por este Estatuto Social ou pelo Regimento Interno daquele 6rgéo, por outro Conselheiro por ele indicado por escrito, sendo
que caso ndo o feito, os demais conselheiros reunidos, por maioria simples de votos, indicardo um substituto dentre os membros do
Conselho de Administragéo. Paragrafo Quinto - Em caso de vacancia temporaria de qualquer dos cargos de membro do Conselho de
Administragéo, o conselheiro ausente indicara seu substituto dentre os membros do Conselho de Administragdo ou procurador, desde
que devidamente constituido e com procuragao indicando especificamente o voto a ser proferido, para que o represente na reunido em
que ndo comparecerd, através de notificagdo escrita ao Presidente do Conselho de Administragéo ou ao Presidente da reunido antes
de sua instalagdo. Paragrafo Sexto - No caso de destituicdo, morte, rentincia, impedimento comprovado, invalidez ou auséncia injus-
tificada por mais de 30 (trinta) dias consecutivos ou qualquer outro evento que leve a vacancia definitiva de qualquer membro do
Conselho de Administragéo, o substituto sera nomeado pelos conselheiros remanescentes, observado o disposto no Paragrafo Primei-
ro acima, e servira até a primeira assembleia geral seguinte, ordinaria ou extraordinaria, na qual havera eleigdo do conselheiro substi-
tuto que completaré o mandato do conselheiro substituido. Se ocorrer vacancia da maioria dos cargos, a Assembleia Geral sera con-
vocada para proceder a nova elei¢do. Paragrafo Sétimo - Além do disposto neste Estatuto Social, o funcionamento do Conselho de
Administragdo também devera observar o disposto em seu Regimento Interno. Artigo 13°. Conselho de Administragao realizara reuni-
des ordinarias a cada 2 (dois) meses em um exercicio social e extraordinarias sempre que os interesses sociais o exigirem, mediante
convocagéo de seu Presidente ou por quaisquer 2 (dois) conselheiros, observado o prazo minimo de antecedéncia de 8 (oito) dias para
reunido em primeira convocagao e 5 (cinco) dias para reunido em segunda convocagao, com apresentagao da pauta dos assuntos a
serem tratados, ressalvados os casos de urgéncia, nos quais as reunides do Conselho de Administragdo poder&o ser convocadas por
seu Presidente sem a observancia do prazo acima, desde que inequivocamente cientes todos os demais integrantes do Conselho. As
convocagdes poderdo ser feitas por carta com aviso de recebimento ou por qualquer outro meio, eletronico ou ndo, que permita a
comprovagao de recebimento. Paragrafo Primeiro - Das reunides sera lavrada ata em livro proprio, a qual sera publicada nas hipdte-
ses previstas em lei e na regulamentag&o aplicavel. Paragrafo Segundo - Independentemente das formalidades previstas neste Artigo,
sera considerada regular a reunido a que comparecerem todos os Conselheiros. Artigo 14°. Exceto se de outra forma prevista no
Acordo de Acionistas, as reunides do Conselho de Administragao serdo instaladas em primeira convocagdo com a presenga da maioria
dos seus membros e, em segunda convocag&o, por qualquer nimero. Paragrafo Primeiro - Os conselheiros poderao participar e votar
(inclusive antecipadamente) a distancia, por meio de telefone, videoconferéncia, e-mail ou qualquer outro meio eletronico, nos termos
do Regimento Interno do Conselho de Administragdo. O conselheiro que assim participar sera considerado presente em referida reu-
nido. Paragrafo Segundo - Uma vez instaladas, as reunides do Conselho de Administragdo serdo presididas pelo Presidente do
Conselho de Administragéo, ou, em sua auséncia, por outro conselheiro indicado por escrito pelo Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo. O presidente da reunido convidara um dos presentes para secretariar os trabalhos. Paragrafo Terceiro - Exceto se de outra
forma prevista no Acordo de Acionistas, as deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria absoluta dos seus
membros. Artigo 15°. Os Conselheiros deverdo abster-se de intervir e votar nas deliberagdes relacionadas a assuntos sobre os quais
tenham ou representem interesse conflitante com a Companhia, devendo respeitar as regras relativas a conflito de interesse estabele-
cidas na Lei das Sociedades por Agdes. Artigo 16°. O Conselho de Administragéo, além dos poderes previstos em lei e no Acordo de
Acionistas arquivado na sede da Companhia, tera as seguintes atribuigdes: (a) fixar a orientagdo geral dos negécios, inclusive aprovan-
do o plano de negdcios e o orgamento anual, a politica de investimentos, a avaliagdo da governanga e da remuneragdo da Companhia
e das sociedades controladas, coligadas ou investidas, em que detenha o controle; (b) eleger e destituir os diretores da Companhia e
fixar-lhes as atribui¢des; (c) indicar para a Diretoria os administradores a serem eleitos nas sociedades controladas, coligadas ou inves-
tidas, bem como deliberar sobre a sua destituicdo; (d) fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinando, a qualquer tempo, os livros e
papéis da Companhia e de suas controladas e coligadas, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragéo, e
sobre quaisquer outros atos, seja de controladas, coligadas ou investidas; (e) estabelecer a remuneragéao individual dos administrado-
res, observado o disposto no Art. 10 do presente Estatuto Social; (f) deliberar sobre qualquer aumento do capital social da Companhia
ou emisséo de agdes ou de titulos conversiveis ou permutaveis por agdes, dentro do capital autorizado, conforme art. 6° deste Estatu-
to Social; (g) deliberar sobre a emissdo de debéntures simples, ndo conversiveis em agdes, commercial papers, notas promissorias,
bonds, notes e de quaisquer outros titulos de uso comum no mercado, para distribui¢do publica ou privada; (h) convocar a Assembleia
Geral quando julgar conveniente ou nas hipoteses exigidas pela Lei das Sociedades por Agdes; (i) manifestar-se sobre o relatério da
administragéo, as contas da diretoria da Companhia e as demonstragdes financeiras da Companhia, bem como deliberar sobre sua
submissdo a Assembleia Geral; (j) apreciar os resultados trimestrais das operagdes da Companhia; (k) submeter a Assembleia Geral
Ordinaria proposta de destinagéo do lucro liquido do exercicio; (I) aprovar, ad referendum da Assembleia Geral, o pagamento de divi-
dendos intermediarios ou intercalares, conforme Artigo 31, Paragrafo Terceiro, abaixo; (m) escolher e destituir os auditores independen-
tes, bem como determinar a Diretoria a escolha dos auditores das sociedades controladas, coligadas e investidas, observando-se,
nessa escolha, o disposto na regulamentagéo aplicavel. A empresa de auditoria externa reportar-se-a ao Conselho de Administragéo;
(n) autorizar previamente a celebragéo de acordos de sécios ou acionistas envolvendo a Companhia ou suas sociedades controladas;
(o) convocar a qualquer tempo os Diretores, individualmente ou em conjunto, para prestar esclarecimentos e informagdes, apresentar
documentos ou relatérios, inclusive nas empresas controladas, coligadas ou investidas; (p) aprovar a outorga de opgdes para aquisicdo
de agdes da Companhia (stock option) ou a entrega de agdes da Companhia a qualquer administrador, colaborador ou empregado da
Companhia ou de suas controladas, dentro do limite do capital autorizado previsto no Artigo 6° acima, conforme os termos e condigbes
previstos nos respectivos planos e programas, podendo delegar a administragéo de tais planos e programas a um de seus comités de
assessoramento; (q) aprovar operagao ou conjunto de operagdes celebrados com partes relacionadas da Companhia, quando os seus
valores superem R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais) por ato, exceto se tais partes relacionadas forem os acionistas da

Companhia ou suas partes relacionadas, as quais deverao ser aprovadas pelo Conselho de Administragdo independentemente do
valor, observado o Artigo 10 acima; (r) aprovar a aquisicao, venda, oneracao, transferéncia ou compromissos relativos a bens méveis,
imdveis, inclusive agdes/quotas das companhias controladas ou coligadas, bem como a cess&@o ou promessa de cessao de direitos a
aquisi¢do dos mesmos, quando os seus valores superem R$ 25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes) por ato, desde que tal ato nao es-
teja previsto no orgamento anual, estipulando prazos e demais condigdes; (s) contrair empréstimos e assumir obrigagées em nome da
Companhia e de suas coligadas, controladas e subsidiarias, ou alteragao nos termos existentes (i) em valor superior a R$ 50.000.000,00
(cinquenta milhdes de reais) por ato; ou (ii) em qualquer valor, desde que resulte no endividamento liquido da Companhia acima de 3x
(trés vezes) o seu EBITDA dos 12 (doze) meses anteriores a data de referéncia; (t) manifestar-se, favoravel ou contrariamente, a
respeito de qualquer oferta publica de aquisicdo de agdes (“OPA”) que tenha por objeto as agdes de emissdo da Companhia, por meio
de parecer prévio fundamentado, divulgado em até 15 (quinze) dias contados da publicagdo do edital da oferta publica de aquisicao de
agdes, contendo opinido fundamentada favoravel ou contraria a aceitagdo da OPA, alertando que é de responsabilidade de cada
acionista a decis&o final sobre a referida aceitagdo, que devera abordar, no minimo: (i) a conveniéncia e oportunidade da oferta publi-
ca de aquisi¢cdo de agdes quanto ao interesse da Companhia e do conjunto dos acionistas, inclusive em relagdo ao preco e aos poten-
ciais impactos para a liquidez das agdes; (ii) os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relagdo a Companhia; (iii) as alterna-
tivas a aceitagao da oferta publica de aquisi¢do de agdes disponiveis no mercado; (iv) outros pontos que o Conselho de Administragdo
considerar pertinentes, bem como as informagdes exigidas pelas regras aplicaveis; (u) opinar sobre a realizagdo de OPA a ser langada
pela prépria Companhia para saida do Novo Mercado ou de qualquer outro mercado no qual as a¢des da Companhia forem negocia-
das; (v) aprovar as politicas, regimentos e codigos obrigatoérios nos termos das normas editadas pela CVM, do Regulamento do Novo
Mercado e da legislagao aplicavel a8 Companhia; (w) aprovar o orgamento do comité de auditoria da Companhia, da area de auditoria
interna e de eventuais outros comités que sejam constituidos, nos termos do Paragrafo Segundo abaixo; e (x) aprovar as atribuigdes
da area de auditoria interna. Paragrafo Primeiro - O Conselho de Administragdo podera alterar os limites e abrangéncia estabelecidos
para praticas de atos dos diretores em casos especificos ou por tempo que julgar conveniente. Paragrafo Segundo - O Conselho de
Administragdo podera constituir, instalar e dissolver comités técnicos, consultivos e de assessoramento nao previstos neste Estatuto
Social, elegendo e destituindo, a qualquer tempo, os respectivos membros e estabelecendo os regimentos internos de funcionamento,
com objetivos e fungdes definidas, bem como podera estabelecer normas aplicaveis aos respectivos comités, incluindo regras sobre
composi¢ao, prazo, remuneragao e funcionamento. Segéo Il - Da Diretoria: Artigo 17°. A Diretoria, eleita pelo Conselho de Administra-
¢&o, sera constituida de até 6 (seis) membros, sendo um Diretor Presidente, um Diretor Financeiro e um Diretor de Relagdes com In-
vestidores (em conjunto, os “Diretores”). Todos os diretores ser&o residentes no Brasil e terdo mandato fixado em 2 (dois) anos, po-
dendo ser reeleitos. Paragrafo Primeiro - Os Diretores, salvo caso de destituigdo, ou deliberagdo em contrario do Conselho de Admi-
nistrag&o, permanecerdo em seu cargo até a nomeagao dos substitutos. Paragrafo Segundo - Qualquer Diretor podera ser destituido
a qualquer tempo pelo Conselho de Administragdo. Paragrafo Terceiro - Um Diretor podera acumular mais de uma fungéo, desde que
observado o nimero minimo de diretores previsto na Lei de Sociedades por Agdes. Paragrafo Quarto - Os Diretores nao poderdo
afastar-se do exercicio de suas fungdes por mais de 30 (trinta) dias corridos consecutivos sob pena de perda de mandato, salvo caso
de licenga concedida pela propria Diretoria. Paragrafo Quinto - Em caso de auséncia ou impedimento temporario do Diretor Presiden-
te, e caso este ndo tenha indicado um substituto, o Diretor Presidente sera substituido pelo Diretor Financeiro. Na hipétese de impedi-
mento definitivo ou vacancia do cargo, sera imediatamente convocada reunido do Conselho de Administragéo para que seja preenchi-
do o cargo. Paragrafo Sexto - No caso de vacancia no cargo dos demais Diretores, sera convocada reunido do Conselho de Adminis-
tragao para preenchimento do cargo em carater definitivo até o término do mandato do respectivo cargo antes vacante, sendo admitida
a reeleigdo. Até a realizagdo da referida reunido do Conselho de Administragéo, o substituto provisério sera escolhido pelo Diretor
Presidente, dentre um dos Diretores, o qual acumulara mais de uma fungao, desde que observado o previsto na Lei de Sociedades por
Acoes. Artigo 18°. A Diretoria reunir-se-a, na sede social da Companhia, sempre que assim exigirem os negécios sociais, sendo
convocada pelo (i) Diretor Presidente, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, ou (ii) por quaisquer dos Diretores,
neste caso, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. As reunides serdo instaladas, em primeira convocagao, com a presenca da
maioria de seus membros e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero de Diretores. Paragrafo Primeiro - Independentemente
das formalidades previstas neste artigo, sera considerada regular a reunido a que comparecerem todos os Diretores. Paragrafo Se-
gundo - As reunides da Diretoria serdo presididas pelo Diretor Presidente, o qual devera designar o secretario de cada reunido. Para-
grafo Terceiro - Os Diretores poderao participar e votar (inclusive antecipadamente) a distancia, por meio de telefone, videoconferén-
cia, e-mail ou qualquer outro meio eletrénico, aplicando-se, mutatis mutandis e conforme aplicaveis, as disposi¢des do Regimento In-
terno do Conselho de Administragdo. O Diretor que assim participar sera considerado presente em referida reunido. Qualquer Diretor
podera indicar outro Diretor para representa-lo em uma reunido, via procuragéo. Paragrafo Quarto - As deliberagdes da Diretoria se-
réo tomadas por maioria absoluta dos seus membros. Artigo 19°. A Diretoria tem todos os poderes para praticar os atos necessarios
ao funcionamento regular da Companhia e & consecugéo do objeto social, observadas as disposi¢des legais ou estatutarias pertinen-
tes, bem como os planos de negdcios, orgamentos operacionais e orgamento de capital devidamente aprovados, competindo-lhe ad-
ministrar e gerir os negécios da Companhia, especialmente: I. representar a Companhia em juizo ou fora dele, ativa e passivamente,
podendo receber citagdes; Il. assinar contratos e documentos que constituam obrigagdes, ativas e passivas para a Companhia, obser-
vados os requisitos deste Estatuto Social; lll. submeter, anualmente, a apreciagdo do Conselho de Administrag&o o relatdrio da Admi-
nistragdo, as demonstra¢des financeiras e as contas da Diretoria; IV. aprovar operagdo ou conjunto de operagdes celebrados com
partes relacionadas da Companhia, de valores entre R$10.000.000,00 (dez milhdes) até R$50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais)
por ato, observado o Artigo 10 e 16 acima. Paragrafo Primeiro - Os Diretores ndo poderao praticar atos fora dos limites estabelecidos
neste Estatuto Social e em lei. Os Diretores devem abster-se de tomar medidas que contrariem as deliberagdes, instrugdes e normas
fixadas pelo Conselho de Administragdo ou pelo Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia. Paragrafo Segundo - As
procuragdes a serem outorgadas pela Companhia serdo sempre assinadas por 2 (dois) Diretores da Companhia, em conjunto, e terdo
sempre prazo determinado de vigéncia de, no maximo, 1 (um) ano, excetuando-se as outorgadas para fins judiciais que poderao ser
outorgadas por prazo indeterminado e aquelas outorgadas para fins de cumprimento de clausula contratual que poderao ser outorga-
das pelo prazo de validade do contrato a que estiverem vinculadas. Artigo 20°. Ressalvadas as excegdes previstas neste Estatuto
Social, a Companhia sera representada e somente sera considerada validamente obrigada por ato ou assinatura (i) do Diretor Presi-
dente isoladamente para a pratica de atos e para a assinatura de documentos cujo valor envolvido ndo ultrapasse R$ 20.000.000,00
(vinte milhdes de reais) ou (ii) em qualquer situagdo, independentemente do valor envolvido, (a) por 02 (dois) Diretores; ou (b) por um
Diretor, em conjunto com um procurador devidamente constituido e com poderes especificos; ou (c) por 02 (dois) procuradores devi-
damente constituidos e com poderes especificos para a pratica de atos isoladamente. Artigo 21°. Nao obstante o disposto no Artigo
20, a Companhia podera ser representada por apenas 1 (um) Diretor ou 1 (um) procurador com poderes especificos, nomeado por
assinatura de qualquer Diretor, nas seguintes circunstancias: (a) em assuntos de rotina perante os érgédos publicos federais, estaduais
e municipais, autarquias e sociedades de economia mista; (b) na cobranga de quaisquer pagamentos devidos a Companhia; (c) na
assinatura de correspondéncia sobre assuntos rotineiros; (d) no endosso de instrumentos destinados a cobranga ou depdsito em nome
da Companhia; (€) na representagdo da Companhia nas Assembleias Gerais de suas controladas e demais sociedades em que tenha
participagao acionaria; (f) recebimento de citagdes ou notificagdes judiciais, bem como representagdo da Companhia em juizo, sem
poder de confessar ou renunciar a direitos, sendo certo que a representagéo para prestar depoimento em juizo, sempre que a Compa-
nhia for regularmente intimada, devera ser feita por Diretor designado pela Diretoria para tal fim. Artigo 22°. Compete ao Diretor Pre-
sidente, além das demais atribuigdes previstas neste Estatuto Social: I. Coordenar a dire¢éo geral dos negdcios da Companhia, fixar
as diretrizes gerais, assim como supervisionar as operagdes da Companhia; Il. Zelar pelo cumprimento de todos os membros da Dire-
toria das diretrizes estabelecidas pela Assembleia Geral e Conselho de Administragéo; lll. Convocar e presidir as reunides da Diretoria;
e IV. Coordenar as atividades dos demais Diretores, observadas as atribui¢des especificas previstas neste Estatuto Social. Artigo 23°.
Compete ao Diretor Financeiro: I. Coordenar a elaboragéo das demonstragdes financeiras da Companhia; Il. Planejar, coordenar, or-
ganizar, dirigir e supervisionar as atividades relativas as areas financeira, contabil, fiscal e de planejamento e controle da Companhia;
e lll. Gerenciar o orgamento, controlar despesas, implantar controles e reportar o desempenho financeiro da Companhia. Artigo 24°.
Compete ao Diretor de Relagdes com Investidores: I. Coordenar, administrar, dirigir e supervisionar o trabalho de relages com inves-
tidores, bem como representar a Companhia perante acionistas, investidores, analistas de mercado, a CVM, a B3, o Banco Central do
Brasil e os demais 6rgéos de controle e demais instituicdes relacionadas as atividades desenvolvidas no mercado de capitais, no
Brasil e no exterior; Il. Prestar informagées ao publico investidor, a CVM e B3, as demais Bolsas de Valores em que a Companhia tenha
seus valores mobiliarios negociados, a agéncias de rating quando aplicavel e aos demais 6rgéos relacionados as atividades desenvol-
vidas no mercado de capitais, conforme legislagéo aplicavel, no Brasil e no exterior; e lll. Manter atualizados os registros da Compa-
nhia perante a CVM e a B3. Capitulo V - Do Conselho Fiscal: Artigo 25°. A Companhia podera ter um Conselho Fiscal, de carater
ndo permanente, que exercera as atribuicdes impostas por lei e que somente sera instalado nos exercicios sociais em que assim so-
licitarem os acionistas, conforme previsto em lei. Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos
e igual numero de suplentes, acionistas ou nao, residentes no pais, sendo admitida a reeleigdo, em caso de reinstalagdo. O Conselho
Fiscal da Companhia sera composto, instalado e remunerado em conformidade com a legislagdo em vigor. Paragrafo Segundo - Os
membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral que aprovar a instalagdo do 6rgdo e seus mandatos terminarao
sempre na Assembleia Geral Ordinaria subsequente a sua eleicdo. Capitulo VI - Alienagdo de Controle e Saida do Novo Mercado:
Artigo 26°. A alienag&o direta ou indireta de controle da Companhia, tanto por meio de uma unica operagéo, como por meio de opera-
¢Oes sucessivas, devera ser contratada sob a condigdo de que o adquirente de controle se obrigue a realizar oferta publica de aquisi-
¢do de acdes tendo por objeto as acdes de emissdo da Companhia de titularidade dos demais acionistas, observando as condigdes e
os prazos previstos na legislagdo e na regulamentagdo em vigor e no Regulamento do Novo Mercado, de forma a lhes assegurar o
tratamento igualitario aquele dado ao alienante. Artigo 27°. Sem prejuizo do disposto no Regulamento do Novo Mercado, a saida
voluntéaria do Novo Mercado devera ser precedida de oferta publica de aquisicdo de agdes que observe os procedimentos previstos na
regulamentagéo editada pela CVM sobre ofertas plblicas de aquisigdo de agdes para cancelamento de registro de companhia aberta
e os seguintes requisitos: (i) o prego ofertado deve ser justo, sendo possivel, o pedido de nova avaliagdo da Companhia na forma
estabelecida na Lei das Sociedades por Agdes; (ii) acionistas titulares de mais de 1/3 das agdes em circulagdo deverdo aceitar a
oferta publica de aquisicdo de agdes ou concordar expressamente com a saida do referido segmento sem a efetivacéo de alienagéo
das agoes. Paragrafo Unico - A saida voluntaria do Novo Mercado pode ocorrer independentemente da realizagdo de oferta publica
mencionada neste Artigo, na hipétese de dispensa aprovada em Assembleia Geral, nos termos do Regulamento do Novo Mercado.
Capitulo VII - Exercicio Social e Destinagao dos Lucros: Artigo 28°. O exercicio social da Companhia comega em 1° de janeiro e
termina em 31 de dezembro de cada ano. Ao término de cada exercicio social serdo elaboradas as demonstragdes financeiras previs-
tas em lei. Paragrafo Primeiro - As demonstragdes financeiras da Companhia deveréo ser auditadas por auditores independentes
registrados na CVM, de acordo com as disposiges legais aplicaveis. Paragrafo Segundo - Juntamente com as demonstragdes finan-
ceiras do exercicio, os 6rgdos da administragdo da Companhia apresentardo a Assembleia Geral proposta sobre a destinagéo a ser
dada ao lucro liquido, com observancia do disposto neste Estatuto Social e na Lei das Sociedades por A¢des. Paragrafo Terceiro - Por
deliberagéo do Conselho de Administragéo, a Companhia podera (i) levantar balangos semestrais, trimestrais ou de periodos menores,
e declarar dividendos ou juros sobre capital préprio dos lucros verificados em tais balangos; ou (ii) declarar dividendos ou juros sobre
capital proprio intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no Ultimo balango anual. Paragrafo
Quarto - Os dividendos intermediarios ou intercalares distribuidos e os juros sobre capital préprio poderéo ser imputados ao dividendo
obrigatério previsto neste Estatuto Social. Paragrafo Quinto - A Companhia e os Administradores deveréo, pelo menos uma vez ao
ano, realizar reuni@o publica com analistas e quaisquer outros interessados, para divulgar informagées quanto a situagéo econémico-
-financeira, projetos e perspectivas da Companhia. Artigo 29°. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer partici-
pacéo, os eventuais prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto de renda e a contribuigdo social. Paragrafo Primeiro - Apés
as dedugdes mencionadas neste Artigo, a Assembleia Geral podera atribuir aos administradores uma participagéo nos lucros, ndo
superior a 10% (dez por cento) do remanescente do resultado do exercicio, limitada a remunerag&o anual global dos administradores,
dentro dos limites estabelecidos no artigo 152 da Lei das Sociedades por A¢des e neste Estatuto Social. Paragrafo Segundo - O lucro
liquido do exercicio, apurado apés as dedugdes mencionadas neste Artigo, tera a seguinte destinagéo: (i) 5% (cinco por cento) serao
aplicados, antes de qualquer outra destinag&o, para constituicdo da reserva legal, que ndo excedera a 20% (vinte por cento) do capital
social da Companhia. No exercicio em que o saldo da reserva legal acrescido do montante das reservas de capital, de que trata o
paragrafo 1° do artigo 182 da Lei das Sociedades por Agdes, exceder 30% (trinta por cento) do capital social, ndo sera obrigatéria a
destinagdo de parte do lucro liquido do exercicio para a reserva legal; (ii) uma parcela, por proposta dos 6rgdos da administragao,
podera ser destinada a formagao de reserva para contingéncias e reversao das mesmas reservas formadas em exercicios anteriores,
nos termos do artigo 195 da Lei das Sociedades por Acdes; (iii) uma parcela sera destinada ao pagamento do dividendo anual minimo
obrigatério aos acionistas, observado o disposto no paragrafo 3° deste artigo; (iv) uma parcela correspondente a até 100% do saldo
remanescente, apds as destinagdes indicadas nos incisos (i) a (iii) acima, sera destinado a reserva de lucros estatutaria denominada
“Reserva de Investimentos e Expanséo”, cuja finalidade é a de financiar a expansao das atividades da Companhia e/ou de suas em-
presas controladas, sendo que o seu saldo somado as demais reservas de lucros, exceto as reservas de contingéncias, incentivos
fiscais e lucros a realizar, ndo podera ultrapassar o capital social da Companhia; (v) no exercicio em que o montante do dividendo
obrigatério, calculado nos termos do paragrafo 3° deste artigo, ultrapassar a parcela realizada do lucro do exercicio, a Assembleia
Geral podera, por proposta dos 6rgdos de administragéo, destinar o excesso a constitui¢do de reserva de lucros a realizar, observado
o disposto no artigo 197 da Lei das Sociedades por Agdes; (vi) uma parcela, por proposta dos 6rgdos da administragdo, podera ser
retida com base em orgamento de capital previamente aprovado pela Assembleia Geral, nos termos do artigo 196 da Lei das Socieda-
des por Agdes; e (vii) o saldo remanescente sera distribuido na forma de dividendos, conforme previsdo legal. Paragrafo Terceiro -
Aos acionistas é assegurado o direito ao recebimento de um dividendo obrigatério anual n&o inferior a 25% (vinte e cinco por cento)
do lucro liquido do exercicio, diminuido ou acrescido dos seguintes valores: (i) importancia destinada a constituicdo de reserva legal;
e (i) importancia destinada a formagé&o de reserva para contingéncias e reversdo das mesmas reservas formadas em exercicios ante-
riores. Paragrafo Quarto - O pagamento do dividendo obrigatério podera ser limitado ao montante do lucro liquido realizado, nos ter-
mos da lei. Artigo 30°. Por proposta da Diretoria, aprovada pelo Conselho de Administragéo, ad referendum da Assembleia Geral, a
Companhia podera pagar ou creditar juros aos acionistas, a titulo de remuneragao do capital proprio destes ultimos, observada a le-
gislagao aplicavel. As eventuais importancias assim desembolsadas poderdo ser imputadas ao valor do dividendo obrigatdrio previsto
neste Estatuto Social. Paragrafo Primeiro - Em caso de creditamento de juros aos acionistas no decorrer do exercicio social e atribui-
¢&o dos mesmos ao valor do dividendo obrigatdrio, sera assegurado aos acionistas o pagamento de eventual saldo remanescente. Na
hipotese de o valor dos dividendos ser inferior ao que Ihes foi creditado, a Companhia ndo podera cobrar dos acionistas o saldo exce-
dente. Paragrafo Segundo - O pagamento efetivo dos juros sobre o capital proprio, tendo ocorrido o creditamento no decorrer do
exercicio social, dar-se-a por deliberagdo do Conselho de Administragéo, no curso do exercicio social ou no exercicio seguinte. Artigo
31°. A Assembleia Geral podera deliberar a capitalizagdo de reservas de lucros ou de capital, inclusive as instituidas em balangos in-
termedidrios, observada a legislagéo aplicavel. Artigo 32°. Os dividendos n&o recebidos ou reclamados prescreveréo no prazo de 03
(trés) anos, contados da data em que tenham sido postos a disposi¢do do acionista, e reverterdo em favor da Companhia. Capitulo
VIII - Clausula Arbitral: Artigo 33°. A Companhia, seus acionistas, administradores, membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplen-
tes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na forma de seu regula-
mento, qualquer controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condi¢&o de emissor, acionistas, admi-
nistradores e membros do Conselho Fiscal, em especial, decorrentes das disposi¢des contidas na Lei n° 6.385, de 07 de dezembro de
1976, na Lei das Sociedades por Agdes, neste Estatuto Social, nas normas editadas pelo Conselho Monetario Nacional, pelo Banco
Central do Brasil e pela CVM, bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, conforme
alteradas, além daquelas constantes do Regulamento do Novo Mercado, dos demais regulamentos da B3 e do Contrato de Participa-
¢&do no Novo Mercado. Capitulo IX - Disposigoes Finais: Artigo 34°. A Companhia dissolver-se-a e entrara em liquidagéo nos casos
previstos em lei, cabendo a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagéo, eleger o liquidante, ou liquidantes, e o Conselho
Fiscal, caso seu funcionamento seja solicitado por acionistas que perfagam o quérum estabelecido em lei ou na regulamentagéo ex-
pedida pela CVM, obedecidas as formalidades legais, fixando-lhes os poderes e a remuneragéo. Artigo 35°. A Companhia podera in-
denizar e/ou manter indenes seus administradores, conselheiros fiscais e demais funcionarios que exergam cargo ou fungéo de gestédo
na Companhia e suas controladas (em conjunto ou isoladamente “Beneficidrios”), custeando ou reembolsando diretamente os Benefi-
ciarios por quaisquer despesas, danos ou prejuizos eventualmente incorridos a qualquer tempo e que estejam diretamente ou indire-
tamente relacionados ao exercicio de suas fungdes na Companhia, incluindo mas néo limitados a honorarios advocaticios, pareceres
juridicos, custas processuais e multas e indenizagdes nas esferas administrativa, civil ou penal, nos termos e condigdes de contratos
de indenizagéo a serem celebrados entre a Companhia e cada um dos Beneficiarios, mediante aprovagéo pelo Conselho de Adminis-
tracdo da Companhia, e observadas as regulamentagdes e orientagdes da CVM aplicaveis. Paragrafo Primeiro - Ndo sdo passiveis
de indenizagéo, entre outras a serem definidas pelo Conselho de Administragéo, as despesas decorrentes de atos dos administradores
praticados: a) fora do exercicio de suas atribui¢des; b) com ma-fé, dolo, culpa grave ou mediante fraude; ou ¢) em interesse proprio ou
de terceiros, em detrimento do interesse social da Companhia; sendo que tais excludentes devem estar previstas nos respectivos
contratos a serem celebrados entre a Companhia e cada um dos Beneficiarios e, caso o administrador solicite algum desembolso por
parte da Companhia, a aferigdo sobre sua incidéncia no caso concreto deve ocorrer anteriormente a qualquer decisdo sobre sua
concessao. Paragrafo Segundo - Ocorrendo situagdo em que a Companhia delibere pelo adiantamento de despesas antes de deci-
séo final no ambito arbitral, judicial ou administrativo, o Beneficiario estara obrigado a devolver os valores adiantados nos casos em
que, apds tal decisdo, restar comprovado que o ato praticado pelo administrador ndo é passivel de indenizagdo nos termos deste Es-
tatuto e do respectivo contrato celebrado entre a Companhia e o Beneficiario. Artigo 36°. A Companhia devera observar o Acordo de
Acionistas celebrado em 8 de fevereiro de 2023 e arquivado em sua sede, devendo a Diretoria abster-se de langar transferéncias de
agdes e o Presidente da Assembleia Geral abster-se de computar votos contrarios aos seus termos, nos termos do artigo 118 da Lei
das Sociedades por Agdes, conforme alterada. Artigo 37°. Os casos omissos relativos a interpretagao deste Estatuto Social seréo
regulados pela Lei das Sociedades por Agdes, pelas normas emitidas pela CVM, e pelo Regulamento do Novo Mercado. Artigo 38°.
As disposigdes contidas nos paragrafos 1° e 2° do artigo 1°, nos paragrafos 1° e 2° do artigo 11, no inciso XI do artigo 10, no inciso XXI
do artigo 16, nos artigos 26 e 27 e no artigo 33 somente terao eficacia a partir da data de entrada em vigor do Contrato de Participagdo
no Novo Mercado, a ser celebrado entre a Companhia e a B3. Sdo Paulo/SP, 28 de abril de 2023. Mesa: Humberto Gabriel Cantu;
Vitor das Neves Leme. Acionistas Presentes: Humberto Gabriel Cantu; Iris Fundo de Investimento em Participagdes Multies-
tratégia. (Representado por BRL Trust Investimentos Ltda.); Rodrigo Martins Cavalcante.

CITACAO - PRAZO 30 DIAS. PROCESSO N° 1004281-50.2019.8.26.0152. A Doutora RENATA
MEIRELLES PEDRENO, Juiza da 1* Vara Civel Foro de Cotia-SP. FAZ SABER a TECNOLOG LOGISTICA
NO TRANSPORTE LTDA, CNPJ 27.310.415/0001-18, na pessoa de seus representantes legais, agdo: Comum
(Acidente de Transito), reqte: Teresinha Shirlei Pilon, e ndo localizados os requeridos defere-se a CITACAO
por EDITAL, para os atos e termos da agdo proposta e para que, no prazo de 15 (quinze) dias fl uidos apos o
decurso do prazo do presente edital, a agdo ou apresentem resposta, com adverténcia de que serd nomeado
curador especial em caso de revelia (art. 257, IV do CPC). Afi xe-se e Publique-se o edital. Cotia-SP.

( 12 Vara Civel do Foro da Comarca de Maua-SP

junho de 2023. (Protocolo 735.160)

9° OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS DA COMARCA DE SAO PAULO - FRANCISCO
RAYMUNDO -E D ITAL - FAZ SABER a todos quantos este Edital virem ou dele conhecimento tive-
rem, que, nos termos do artigo 26, § 4°, da Lei 9.514/97, e por solicitagéo da credora fiduciaria: CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, CNPJ n° 00.360.305/0001-04, com sede na(o), Setor Bancario Sul, Quadra
4, lotes 3/4 Brasilia/DF, INTIMA os devedores fiduciantes: CLAUDIO GUILHERME DE HOLANDA,
brasileiro, comerciante, divorciado, RG N° 22.079.132-6-SSP/SP, CPF/MF N° 116.638.918-93, e
CLEIDE PEREIRA DE MELO, brasileira, esteticista, divorciada, RG N° 35.942.817-4-SSP/SP, CPF/
MF N° 314.837.368-57, para que no prazo de 15 dias, contados a partir da data da ultima publicagéo,
efetue neste Registro de Imoveis, situado na Rua Augusta, n° 1058 - Cerqueira César-SP, a purgagédo
da mora no valor de R$61.493,12, acrescida dos juros e encargos que vencerem até a data do efetivo
pagamento. O ndo pagamento da quantia reclamada garante o direito de consolidagéo da propriedade
do imével matriculado sob n°® 231.076 deste Oficio, em favor da credora fiduciaria. Sdo Paulo, 21 de

\nesta cidade de Maud, aos 28 de abril de 2023

EDITAL DE CITAGAO- PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO N°0002157-52.2012.8.26.0348. O MM. Juiz de Direito da 12 Vara Civel, do
Forode Maud, Estado de S&o Paulo, Dr. Anderson Fabricio da Cruz, na forma da Lei, etc. FAZ SABER aNELSON FELICIANO ALVES
FILHO-ME, CNPJ 12.980.989/0001-26 e a NELSON FELICIANO ALVES FILHO, CPF 546.655.237-20 , que lhe foi proposta uma
acéo de Execugéo de Titulo Extrajudicial por parte de Banco Bradesco Sa, e foi determinado a citagéo dos executados para que no
prazo de 03 (trés) dias, pagarem a divida no valor de R$ 90.725,93 (noventa mil e setecentos e vinte € cinco reais e noventa e trés
centavos), que devera ser atualizada até a data do efetivo pagamento, acrescida dos honorarios advocaticios da parte exequente
arbitrados em 10% (dez por cento) sobre o valor atualizado do débito, conforme pedido inicial. Caso os executados efetuem o pagamento
no prazo acima assinalado, 0s honorérios advocaticios serao reduzidos pela metade (art. 827, § 1°, do Cdigo de Processo Civil). No
prazo paraembargos, reconhecendo o crédito do exequente e comprovando o depésito de 30% (trinta por cento) do valor em execugéo,
acrescido de custas e de honorarios de advogado, os executados poderao requerer autorizagdo do Juizo para pagarem o restante do
débito em até 6 (seis) parcelas mensais, corrigidas pela Tabela Pratica do Tribunal de Justica e acrescidas de juros de 1% (um por
cento) ao més (art. 916 do Codigo de Processo Civil). Indeferida a proposta, seguir-se-&o os atos executivos, mantido o depésito, que
seré convertido em penhora (art. 916, § 4°, do Cédigo de Processo Civil). O ndo pagamento de qualquer das parcelas acarretara a
imposicao de multa de 10% sobre o valor das prestagdes ndo pagas, o vencimento das prestagdes subsequentes e o reinicio dos atos
executivos (art. 916, § 5°, do Codigo de Processo Civil). Aopcao pelo parcelamento importa rentincia ao direito de opor embargos (art.
916, § 6°, do Cadigo de Processo Civil). INTIME-SE o executado de que, nos termos do art. 914, do CPC, podera se opor a
execugdo por meio de EMBARGOS, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado, conforme o caso, na forma do art. 231, do CPC
(art. 915, CPC) que fiuira apds o decurso do prazo do presente edital, sob pena de revelia. Nao sendo contestada a agéo, o réu sera
considerado revel, caso em que sera nomeado curador especial. Encontrando-se o réu emlugar incerto e nao sabido, foi determinada
a sua CITACAO, por EDITAL, para os atos e termos da agéo proposta e para que, no prazo de 15 (quinze) dias, que fluira apés o
decurso do prazo do presente edital, apresente resposta. N&o sendo contestada a agéo, o réu seré considerado revel, caso em que
sera nomeado curador especial. Sera o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado

~\

System Marketing Consulting Ltda.
CNPJ/MF n° 03.504.583/0001-86
Edital de Convocacao - Reunido de Socios

RJ2 Participacdes Ltda., com sede na Rua José Mari, n° 80, Sala D, Parque Assumpcao, Tabodo da
Serra-SP, CNPJ/MF n° 35.834.224,/0001-83, e NIRE 35.235.783.870, na qualidade de sécia titular
de mais de metade do capital social da System Marketing Consulting Ltda., (“System” ou “Socie-
dade”), declara que ficam convocados os senhores sécios da System a comparecerem a Reuniao de
Socios, a ser realizada no dia 29/06,/2023, na sede social da System, situada na Rua Doutor Mauro
Lindemberg Monteiro, n° 185, Galpao 2, 1° Mezanino, Santa Fé, Osasco-SP, as 10 horas. A referida
Assembleia instalar-se-a com o “quérum” de titulares de no minimo 3% do capital social, em primeira
convocacao, e, meia hora depois, com a presenca de titulares de, no minimo, mais da metade do capital
social, em segunda convocacao, para deliberacao sobre a seguinte ordem do dia: (i) A adequacéo dos
quoruns das deliberacdes sociais da sociedade aos quoéruns previstos na nova redacao da Lei Federal
n° 10.406, de 10/01/2002 (“Cédigo Civil"), trazida pela Lei Federal n® 14.451, de 21/09/2022; (ii)
A destituicao do Sr. Alberto Albano Neto do cargo de administrador da Sociedade; (iii) A nomea-
¢ao de novo administrador da sociedade; e (iv) A consolidacao do Contrato Social da Sociedade,
na forma da 237 Alteracao do Contrato Social. Era o que cumpria informar. Osasco, 14/06/2023.
(20, 21 e 22/06/2023) )

) \RJ2 Participacdes Ltda., p. Ricardo de Barros Saad.
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