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SABADO, 2 A SEGUNDA-FEIRA, 4 DE SETEMBRO DE 2023

ECONOMIA |

FRENTE CORRETO RA DE CAM BIO S.A. - CNPJ n° 71.677.850/0001-77 NIRE 35300612469

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 06.06.2023

DATA: 06 de junho de 2023, as 14:00 horas. LOCAL: Sede social, na Rua Fidéncio Ramos, n° 100, 7° andar - escritorio
n° 8 do Edificio Setin Tower, Vila Olimpia, CEP 04.551-010 - S&o Paulo - SP. CONVOCACAO E PRESENCA: O Edital de
Convocacao foi devidamente publicado respeitando os termos do art. 124, §1°, inciso |, da Lei n° 6.404, de 15 de dezem-
bro de 1976 ("Lei das S.A."), e da Clausula 4.2. do Acordo de Acionistas. A instalacdo da assembleia ocorreu em primeira
convocacgdo em razao da presenca de quérum qualificado representando nimero superior a % (trés quartos) da totalida-
de de seu capital social pela presenca da senhora Janaina Abreu Rocha, portadora do CPF/MF sob o n° 220.573.088-63,
representando por procuracao os acionistas: Daniela Fatima Bernardi Marchiori, CPF/ME sob o n° 550.084.290-00; Altino
Pavan, CPF/ME n° 632.752.280-72; e Ricardo Baracal Panariello, CPF/ME sob o n° 284.756.008-40. MESA: Presidente:
Janaina Abreu Rocha, representando Daniela Fatima Bernardi Marchiori. Secretério: Sandra Regina Costa. ORDEM DO
DIA: 1. Eleicdo para o Cargo de Diretor, em razdo da vacancia do Cargo; e 2. Para deliberar sobre a alteracdo dos Paragra-
fos Primeiro e Segundo da Clausula 12? do Estatuto Social, com o fim de retirar do Estatuto a identificacdo dos acionistas
ali discriminados, alterando-se para manter apenas a designacéo do Cargo e respectiva competéncia para, com isso, nas
futuras eleigdes, registrar a vinculagio do nome ao cargo apenas por Ata e Termo de Posse. CONSIDERACOES PRELI-
MINARES: Preliminarmente, os acionistas aprovaram a lavratura desta ata na forma de sumario, conforme facultado
pelo § 1° do art. 130 da Lei das S.A. A Assembleia Geral foi realizada de maneira presencial e os votos relativos as maté-
rias acima, foram manifestados expressamente durante a Assembleia, com a assinatura dos participantes foi realizada de
forma eletrdnica através de sistema eletrdnico com senha pessoal e intransferivel capaz de comprovar a sua autoria e a
integridade, na forma do § 2° do art. 10 da medida proviséria n° 2.200-2/2001. DELIBERAGOES: Os acionistas presentes
por unanimidade de votos aprovaram o que segue: 1. A eleicio de JANAINA ABREU ROCHA, brasileira, casada sob o
regime de comunhdo parcial de bens, advogada, portadora da C.I RG n°® 33.387.804-8 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o
n°220.573.088-63, residente e domiciliada em Sao Paulo-SP, na Rua Chamantd, n° 1042, apto 12 - Vila Prudente/Mooca,
CEP 03127-001, como membro da Diretoria, como Diretora sem designacéo especifica, com mandato até a posse dos que
forem eleitos na Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada em 2025, tendo em vista que o cargo de Diretor estava vago
em razdo da rentincia manifestada pelos senhor Carlos Henrique Brown, portador do CPF/MF 967.815.130-87, em carta
datada de 28/03/2023. 1.1. A Diretora eleita apresentou a declaragao, de que nao esta impedida, por lei especial, de exer-
cer a administracdo da sociedade e nem condenada ou sob efeito de condenacdo, a pena que vede, ainda que tempora-
riamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato; ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade, as quais se encontram arquivadas na sede da sociedade. 1.2. Face as
deliberagdes acima aprovadas, consolida-se o quadro de diretores junto ao Banco Central do Brasil, a saber: DIRETORIA
(mandato se estendera até a posse dos que forem eleitos na AGO de 2025). Nome - Cargo - Eleicao: Daniela Fatima
Bernardi Marchiori - Diretora Presidente - 33* AC 10.11.2022; Ricardo Baracal Panariello - Diretor - 33* AC 10.11.2022;
Janaina Abreu Rocha - Diretora - AGE 06.06.2023. 2. A alteracao dos Paragrafos Primeiro e Segundo da Clausula 12° do
Estatuto Social, retirando do Estatuto a identificacdo dos Diretores ali discriminados, alterando-se para manter apenas
a designacao do Cargo e respectiva competéncia. 2.1. Face ao deliberado no Caput, os paragrafos primeiro e segundo
passarao a viger com a seguinte redacdo: “Clausula 12. Compete a Diretoria: .... Paragrafo Primeiro - Compete ao:
i) Diretor Presidente comandar a execugao da politica, das diretrizes e das atividades gerais da Companhia, exercer a
fiscalizagao dos demais Diretores e, ainda, presidir as reunides da Diretoria; e ii) aos demais Diretores sem designagao
especifica a gestdo dos aspectos ligados ao mercado de cambio e a gestdo institucional dos mecanismos de controle
internos necessarios as atividades da Companhia. Paragrafo Segundo - A representacao da Companhia e a pratica de
atos necessarios ao seu funcionamento regular, competira sempre a: a) o Diretor Presidente, isoladamente; b) os Diretores
sem designacao, sempre em conjunto de dois; c) ao Diretor sem designacéo, sempre em conjunto com 1 (um) procurador,
este devidamente constituido na forma do Paragrafo Segundo do artigo 14; ou d) a 2 (dois) procuradores em conjunto, es-
tes devidamente constituidos na forma do na forma do Paragrafo Segundo do artigo 14.” 2.2. Face ao deliberado acima,
consolida-se o Estatuto Social, passando a vigorar na forma do Anexo I. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar,
a Sra. Presidente declarou suspensos os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura desta ata em livro proprio, a qual,
logo apés, foi lida, aprovada e por todos assinada. S&o Paulo, 06 de junho de 2023. ASSINATURAS: Mesa: JANAINA
ABREU ROCHA - Por Procuracao de DANIELA FATIMA BERNARDI MARCHIORI - Presidente, SANDRA REGI-
NA COSTA - Secretéria. Acionistas Presentes: DANIELA FATIMA BERNARDI MARCHIORI pp. ALTINO PAVAN pp,
RICARDO BARACAL PANARIELLO pp. JUCESP n° 301.061/23-3 em 24.07.2023, Maria Cristina Frei - Secretaria Geral.
FRENTE CORRETORA DE CAMBIO S.A. - CNPJ n° 71.677.850/0001-77 NIRE 35300612469 - ANEXO I - ESTATUTO
SOCIAL - CAPITULO | - RAZAO SOCIAL, SEDE, OBJETO SOCIAL E PRAZO: Clausula 1. A FRENTE CORRETORA
DE CAMBIO S.A (“Companhia”) é uma sociedade annima de capital fechado, regida pelas disposicdes deste Estatuto
Social e pela legislacdo aplicavel, especialmente a Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 76, conforme alterada (" Lei das
Sociedades por Acbes”). Clausula 2. A Companhia tera sede e foro na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua
Fidéncio Ramos, n° 100, 7° andar - escritorio n° 8 do Edificio Setin Tower, Vila Olimpia, CEP 04551-010. Por deliberacao
da Diretoria, a Companhia podera instalar ou encerrar filiais, agéncias, depdsitos, escritdrios e quaisquer outros estabe-
lecimentos, no Brasil ou no exterior, observado este Estatuto Social e as prescrices legais. Paragrafo Unico - A Com-
panhia, por determinacéo de sua Diretoria e de acordo com a regulamentagdo vigente do Conselho Monetario Nacional,
podera instalar Postos de Atendimentos - PAs, fixos ou moveis, subordinados a agéncias ou sede, destinado ao atendi-
mento ao publico no exercicio de uma ou mais de suas atividades, sem necessidade de prévia autorizacdo do Banco
Central do Brasil, apenas o cadastramento dos dados no Sistema de Informagdes sobre Entidades de Interesse do Banco
Central (UNICAD), nos termos do artigo 11 da Resolugdo-CMN n° 4.072, de 26 de abril de 2012 Clausula 3. A Compa-
nhia terd por objeto social a atividade de operagdes no mercado de cdmbio, especificamente: operacdes de cambio com
clientes para liquidagdo pronta de até US$300.000,00 (trezentos mil dolares dos Estados Unidos) ou o seu equivalente
em outras moedas; e operagGes no mercado interbancario, arbitragens no Pais e, por meio de banco autorizado a operar
no mercado de cambio, arbitragem com o exterior. E vedado & Companhia: a) realizar operacdes que caracterizem, sob
qualquer forma, a concesséo de financiamentos, empréstimos ou adiantamentos a seus clientes, inclusive através de
cesséo de direitos; b) adquirir bens nao destinados ao uso proprio, salvo os recebidos em liquidacéo de dividas de dificil
ou duvidosa solucdo, caso em que devera vendé-los dentro do prazo de 1 (um) ano, a contar do recebimento, prorrogavel
até 2 (duas) vezes, a critério do Banco Central do Brasil; e c) obter empréstimos ou financiamentos junto a instituicdes
financeiras, exceto aqueles vinculados & aquisicao de bens para uso proprio. Clausula 4. O prazo de duragéo da Com-
panhia é por tempo indeterminado. CAPITULO I - CAPITAL SOCIAL E ACOES: Clausula 5. O Capital Social da
Companhia totalmente subscrito e parcialmente integralizado, em moeda corrente nacional, é de R$ 31.725.000,00
(trinta e um milhdes, setecentos e vinte e cinco mil reais) dividido 228.674 (duzentos e vinte e oito mil, seiscentos e se-
tenta quatro) agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal. Paragrafo Primeiro: As acoes sao indivisiveis em
relagao & Companhia. Paragrafo Segundo: A Companhia podera criar reservas de capital, de acordo com as disposi-
¢Oes aplicaveis da Lei das Sociedades por Acdes, desde que sua capitalizacdo seja sem a emissao de novas agdes. Para-
grafo Terceiro: Cada acao ordinaria da Companhia correspondera a 01 (um) voto nas Assembleias Gerais, cuja delibe-
racoes serdo tomadas na forma deste Estatuto Social e de legislacao aplicavel. Paragrafo Quarto: A Companhia pode-
ra mediante deliberacdo da Assembleia Geral aumentar o capital social, podendo ser emitidas tanto acdes ordinarias
como preferenciais, sendo que para as agdes preferenciais observar-se-a: a) prioridade na distribuicao de dividendos; b)
participacao, em igualdades de condigGes com as agoes ordinarias, dos aumentos de capital decorrentes de capitalizagao
de reservas e lucros, bem como na distribuicao de agdes bonificadas, provenientes de capitalizagao de lucros em suspen-
50, reservas ou quaisquer fundos; e c) prioridade no reembolso do capital, sem prejuizo, em caso de dissolucdo da Com-
panhia. CAPITULO I - ASSEMBLEIA GERAL: Clausula 6. As Assembleias Gerais dos Acionistas serdo realizadas,
ordinariamente, dentro dos primeiros quatro (4) meses apds o término do exercicio e, extraordinariamente, sempre que
os interesses corporativos exigirem, para decidir qualquer matéria de sua competéncia. Paragrafo Unico: Os acionistas
poderao ser representados na Assembleias Gerais por procurador que satisfaca as condigdes previstas na Lei das Socie-
dades por Acoes. Clausula 7. As Assembleias Gerais dos Acionistas serdo convocadas e presididas pelo Diretor Presiden-
te e, em caso de auséncia, por qualquer membro que detiver acoes representando a maioria do capital social votante da
Companhia. O presidente da Assembleia Geral indicard um secretario para auxilia-lo nos trabalhos e lavrar a ata da As-
sembleia Geral. Paragrafo Unico: Nao obstante as formalidades aqui previstas em relagdo & chamada, a Assembleia
Geral dos Acionistas, sera considerada, regularmente convocada sempre que todos os acionistas estiverem presentes.
Clausula 8. As Assembleias Gerais dos acionistas serdo realizadas na sede da Companhia e instaladas na primeira
chamada, com a presenca dos acionistas que detiverem acdes representando a maioria do capital social com direito a
voto da Companhia ou, na segunda chamada, com a presenca dos acionistas que detiverem aces representando qual-
quer percentual do capital social com direito a voto da Companhia. Paragrafo Unico: A ata das Assembleias Gerais e
suas resolugdes serao registradas em livro proprio. Clausula 9. As matérias submetidas para aprovacao da Assembleia
Geral dos Acionistas serao adotadas pelo voto dos acionistas que detiverem acdes representando a maioria do capital
social com direito a voto da Companhia presentes na Assembleia, exceto conforme previsto na Clausula 10 abaixo.
Clausula 10. A aprovacao das matérias abaixo exigira o voto dos acionistas que detiverem acdes representando a
maioria do capital social com direito a voto da Companhia, a menos que um quérum superior seja aplicavel conforme
previsto em Acordo de Acionistas: a) alteragéo relevante do objeto social da Companhia; b) criacéo de uma nova classe
de ag6es ou modificacdes dos direitos atribuidos as acdes; ) emisséo de novas acdes, aumento ou redugdo de capital ou
recapitalizagao da Companhia, ou qualquer resgate ou amortizagao de acdes, exceto conforme previsto no plano de ne-
gdcios; d) envolvimento da Companhia em qualquer transacao societaria relevante, inclusive qualquer fusao ou incorpo-
racdo, cisdo ou qualquer forma de reestruturacao societaria, exceto em relacao a qualquer reestruturacao societaria in-
terna envolvendo a Companhia que ndo resulte em alteracdo as acdes detidas pelos acionistas ou aos direitos atribuidos
a suas acdes; e e) dissolucao, liquidagdo, pedido de faléncia ou procedimentos de insolvéncia da Companhia. CAPITULO

IV - ADMINISTRACAO DA COMPANHIA: Clausula 11. A Companhia sera administrada por uma Diretoria composta
de no minimo 2 (dois) e no maximo 5 (cinco) membros, sendo um Diretor Presidente e os demais Diretores sem designa-
cao especifica, residentes no Pais, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral com Mandato de 3 (trés) anos, admi-
tida a reeleicdo. Paragrafo Primeiro: Os Diretores serdo investidos em seus cargos, nos 30 (trinta) dias seguintes a
respectiva eleicdo, mediante assinatura do termo de posse no livro societério préprio, observadas as orientagdes do
Banco Central do Brasil e cumpridas as formalidades legais aplicaveis, permanecendo em seus cargos até a posse dos
seus substitutos. Paragrafo Segundo: Os membros da Diretoria perceberdo remuneracao e poderéo perceber partici-
pagdo nos lucros, observados os limites legais. A remuneragéo e/ou participacdo nos lucros devera ser estabelecida em
Assembleia Geral dos Acionistas. Paragrafo Terceiro: £ expressamente vedado ao Diretor, procurador ou empregado
da Companhia a pratica de qualquer ato envolvendo a Companhia, que seja estranho ao seu objeto social, sendo tal ato
considerado nulo de pleno direito. A pratica de tais atos sujeitara o diretor, procurador ou empregado da Companhia a
responsabilizacéo civil e criminal, se aplicavel. Paragrafo Quarto: A Diretoria reunir-se-a quando necessario, por con-
vocacao de qualquer de seus membros, sendo as deliberacdes tomadas por maioria de votos. Paragrafo Quinto: No
caso de impedimentos ou auséncia temporarias de qualquer um dos Diretores, os remanescentes escolherao, dentre si,
um substituto que exercerd as funcdes do substituido cumulativamente. Paragrafo Sexto: Os Diretores ficam dispen-
sados de prestar caugdo em garantia de suas gestoes. Clausula 12. Compete a Diretoria: a) atuar como interface entre
diferentes unidades organizacionais, administrando o processo de disseminacdo da misséo, visdo e cultura da Compa-
nhia; b) responder pela administracdo geral da Companhia, atuando de forma a realizar o planejamento estratégico
aprovado e zelando para que os investimentos realizados tragam os retornos estabelecidos, dentro dos padrdes de qua-
lidade, rentabilidade, prazos seguranca e éticos definidos; c) representar a Companhia perante as autoridades moneta-
rias, civis, entidades de classe e mercado em geral, zelando pela sua imagem e defendendo seus direitos. Paragrafo
Primeiro - Compete ao: i) Diretor Presidente comandar a execucao da politica, das diretrizes e das atividades gerais da
Companhia, exercer a fiscalizacao dos demais Diretores e, ainda, presidir as reunides da Diretoria; e ii) aos demais Dire-
tores sem designacéo especifica a gestdo dos aspectos ligados ao mercado de cdmbio e a gestéo institucional dos meca-
nismos de controle internos necessarios as atividades da Companhia. Paragrafo Segundo - A representacéo da Com-
panhia e a pratica de atos necessarios ao seu funcionamento regular, competira sempre a: a) o Diretor Presidente, isola-
damente; b) os Diretores sem designagao, sempre em conjunto de dois; c) ao Diretor sem designagao, sempre em conjun-
to com 1 (um) procurador, este devidamente constituido na forma do Paragrafo Segundo do artigo 14; ou d) a 2 (dois)
procuradores em conjunto, estes devidamente constituidos na forma do na forma do Paragrafo Segundo do artigo 14.
Clausula 13. As reunides da Diretoria serdo realizadas sempre que necessario e somente o Diretor Presidente podera
convocar uma reuniao da Diretoria. Paragrafo Primeiro: As reunides da Diretoria serao instaladas mediante a presen-
ca de todos os membros que compdem o quadro de Diretores da Companhia. Paragrafo Segundo: As resolugoes da
Diretoria serao adotados pelo voto da maioria dos Diretores. Paragrafo Terceiro: A ata de reunido da Diretoria e suas
resolugdes serao registradas em livro préprio. Clausula 14. Os atos que envolva responsabilidade para a Companhia, ou
dispensem obrigacoes de terceiros perante a Companhia somente serdo validos com a assinatura do Diretor Presidente.
Paragrafo Primeiro: A Companhia somente podera ser representada pelo Diretor Presidente, agindo isoladamente, na
emisséo de duplicatas, no endosso de cheques, exclusivamente para depdsito em favor da Companhia em suas contas
bancarias, para receber citagdo e notificagdo extrajudicial ou judicial. Paragrafo Segundo: As procuracdes a serem
outorgadas pela Companhia sempre deverdo ser assinadas pelo Diretor Presidente e serao outorgadas para propésitos
especificos e por um prazo de durardo definido, que nao devera exceder 1 (um) ano, exceto por aquelas com poderes “ad
judicia”, que serdo outorgadas por prazo indefinido. Paragrafo Terceiro: A representacdo da Companhia, em juizo ou
fora dele, ativa ou passivamente, ou perante quaisquer 6rgaos publicos ou autoridades federais, estaduais ou municipais,
serd atribuida ao Diretor Presidente ou um procurador da Companhia, cujos poderes sejam especificados em uma procu-
ragdo. CAPITULO V - FUNCIONAMENTO DA OUVIDORIA: Clausula 15. A Ouvidoria, de funcionamento permanen-
te, tera as seguintes atribuicdes: a) prestar atendimento de Ultima instancia as demandas dos clientes e usuarios de
produtos e servicos que no tiverem sido solucionadas nos canais de atendimento primario da Companhia; b) atuar como
canal de comunicacdo entre a Companhia e os clientes e usuarios de produtos e servicos, inclusive na mediacéo de con-
flitos; e Paragrafo Primeiro - As atribuic6es da Ouvidoria abrangem as seguintes atividades: a) atender, registrar, ins-
truir, analisar e dar tratamento formal e adequado as demandas dos clientes e usuarios de produtos e servicos; b) prestar
esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas, informando o prazo previsto para resposta, o
qual ndo podera ultrapassar dez dias uteis, podendo ser prorrogado, excepcionalmente e de forma justificada, uma tnica
vez, por igual periodo, limitado o niimero de prorrogacoes a 10% (dez por cento) do total de demandas no més, devendo
o demandante ser informado sobre os motivos da prorrogacéo; c) encaminhar resposta conclusiva para a demanda no
prazo previsto; d) manter a Diretoria da Companhia, informada sobre os problemas e deficiéncias detectados no cumpri-
mento de suas atribuicGes e sobre o resultado das medidas adotadas pelos seus representantes para solucioné-los; e e)
o diretor responsavel pela Ouvidoria deve elaborar relatério semestral quantitativo e qualitativo referente as atividades
desenvolvidas pela ouvidoria, nas datas-bases de 30 de junho e 31 de dezembro. O referido relatério deve ser encami-
nhado a Auditoria Interna, ao Comité de Auditoria e aos Administradores da Companhia. Paragrafo Segundo - A
Companhia tera uma Ouvidoria, composta por um Ouvidor, o qual sera nomeado pela Diretoria dentre pessoas que
preencham as condigdes e requisitos minimos para garantir seu bom funcionamento, devendo ter aptiddo em temas re-
lacionados a ética, aos direitos e defesa do consumidor e a mediacéo de conflitos, com mandato por 12 (doze) meses.
Paragrafo Terceiro - A Diretoria podera destituir o Ouvidor, caso ele descumpra as atribuicées previstas no “caput” da
Clausula 27. Paragrafo Quarto - Sera dada a Ouvidoria as condigdes adequadas para o seu funcionamento, bem como
para que sua atuagdo seja pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e isencdo. Paragrafo Quinto - A
Ouvidoria tera acesso as informagdes necessarias para a elaboracéo de resposta adequada as demandas recebidas, com
total apoio administrativo, podendo requisitar informaces e documentos para o exercicio de suas atividades no cumpri-
mento de suas atribuicdes. Paragrafo Sexto - De acordo com o paragrafo “b”, Inciso Il do Artigo 5° da Resolugéo n°
4.860 de 23 de outubro de 2020 do Conselho Monetario Nacional, é admitido o compartilhamento da Ouvidoria por
instituicdo ndo integrante de conglomerado composto por pelo menos duas instituicdes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil, podendo ser constituida a ouvidoria na associacéo de classe a que seja filiada ou na bolsa de
valores ou bolsa de mercadorias e futuros ou bolsa de valores e de mercadorias e futuros nas quais realize operacées.
CAPITULO VI - CONSELHO FISCAL: Clausula 16. O Conselho Fiscal tera seu funcionamento nio permanente, sendo
instalado a pedido dos acionistas, dentro do que preceitua o artigo 161 da Lei 6.404/76. Paragrafo Unico - A Compa-
nhia podera ter um Conselho Fiscal, composto por até 3 (trés) membros efetivos, acionistas ou nao, residentes no Brasil
ou nao, todos qualificados segundo as exigéncias e com as atribuicdes previstas em lei. Clausula 17. O Conselho Fiscal
uma vez instalado devera eleger todos os seus membros efetivos e suplentes, cujo mandato expirara no dia apds a As-
sembleia Geral Ordinaria. Clausula 18. O Conselho Fiscal, quando instalado e eleito, devera se unir ordinariamente ao
menos uma vez a cada trimestre. Clausula 19. A Assembleia Geral dos Acionistas que eleger o Conselho Fiscal devera
observar as disposicdes legais aplicaveis a cada membro efetivo e seu suplente, no exercicio de suas atribuicdes. CAPi-
TULO VII - EXERCICIO FISCAL E LUCROS: Clausula 20. O exercicio social se inicia em 1° de janeiro e se encerra em
31 de dezembro de cada ano. Clausula 21. Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os acionistas
deliberardo sobre a aprovagao das contas da administracao, através de Assembleia Geral conforme previsto na Lei das
Sociedades por AcGes. Paragrafo Primeiro: Dos resultados do exercicio financeiro, as perdas acumuladas e as provi-
soes para imposto de renda serdo deduzidas nos termos do Artigo 189 da Lei das Sociedades por Acoes. Paragrafo
Segundo: Do lucro liquido do exercicio, cinco por cento (5%) seréo alocados a constituicéo da reserva legal, que nao
devera exceder vinte por cento (20%) do capital social da Companhia, nos termos do Artigo 193 da Lei das Sociedades
por Acdes. Paragrafo Terceiro: Do lucro liquido devidamente ajustado de acordo com o Artigo 202, item i, subitem “a”
da Lei das Sociedades por A¢des, ao menos vinte e cinco por cento (25%) serdo distribuidos aos acionistas como dividen-
do minimo obrigatdrio. Paragrafo Quarto: Os acionistas deverao decidir sobre a distribuicao ou outra alocacéo do
lucro liquido excedendo o dividendo minimo obrigatorio. Clausula 23. A Companhia, por proposta da Diretoria, “ad
referendum” da Assembleia Geral, podera distribuir (i) dividendos intermediarios, descontados da conta de lucros acumu-
lados ou reserva de lucros existentes do tltimo balango anual ou semianual; e/ou (ii) dividendos intercalares, descontados
da receita existente de balancos intervalares elaborados trimestralmente ou periodos de tempo mais curtos. Clausula
24. A Companhia podera, se assim resolvido pela Assembleia Geral, pagar juros sobre o capital préprio aos seus acionis-
tas, conforme previsto nos termos do Artigo 9, § 7 da Lei n® 9.249 de 26 de dezembro de 1995, conforme alterada, e a
legislacao e regulamentos aplicaveis, atribuindo ao valor dos juros sobre o capital proprio pago ou creditado ao valor dos
dividendos obrigatérios. CAPITULO VIII - ACORDO DE ACIONISTAS: Clausula 25. A Companhia e seus administrado-
res deverao cumprir e observar eventuais Acordo de Acionistas, que devera ser arquivado em sua sede (“Acordo de Acionis-
tas"”). O presidente da Assembleia Geral dos Acionistas nao devera registrar o voto de um acionista que nao cumpra os ter-
mos do Acordo de Acionistas. CAPITULO IX - DISPOSICOES GERAIS: Clausula 26. A Companhia sera dissolvida e liqui-
dada nas circunstancias previstas em lei, neste Estatuto Social e/ ou no Acordo de Acionistas e a Assembleia Geral, devera
determinar a forma de liquidacao e eleger um sindico ou sindicos e os membros do Conselho Fiscal, que estara instalado
durante todo o periodo de liquidagdo, estabelecendo, ainda, seus poderes e remuneracao. Clausula 27. Qualquer omissao
elou dividas relacionadas a este Estatuto Social serdo resolvidas pela Assembleia Geral dos Acionistas. CAPITULO X -
FORO: Clausula 28. Todas e quaisquer disputas, duvidas ou controvérsias decorrentes direta ou indiretamente relaciona-
das a este Estatuto Social, envolvendo quaisquer dos acionistas e a Companhia, deverdo ser necessariamente resolvidas
perante o Foro Central da Comarca de Sao Paulo, Capital do Estado de Sao Paulo, que sera o competente para conhecer de
qualquer procedimento judicial. S&o Paulo, 06 de junho de 2023. JANAINA ABREU ROCHA - Por Procuracio de DA-
NIELA FATIMA BERNARDI MARCHIORI - Presidente. SANDRA REGINA COSTA - Secretéria. Acionistas Presentes:
DANIELA FATIMA BERNARDI MARCHIORI pp. ALTINO PAVAN pp, RICARDO BARACAL PANARIELLO pp.
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