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TERCAA-FEIRA, 24 DE OUTUBRO DE 2023

Conecttec Sistemas Ltda
CNPJ n® 41.744.056/0001-38 - NIRE n® 35237128101

(12 Alteracao Contratual) Instrumento Particular de Transformacao da C: Sist Ltda em sociedade anonima, sob a denominacao de Conecttec Sistemas S.A.
Kelvin Roy Hicks Ussher, natural da Nova Zelandia, vitvo, nascido em 01.12.1961, engenheiro, portador do RNE n° V367973-4, emitido em 05/05/2003, inscrito no CPF/MF sob o n° 059.413.167-71, residente
e domiciliado na rua Prudente de Morais, n® 147, apartamento n° 802, bairro de Ipanema, municipio do Rio de Janeiro - RJ, CEP 22420-041; e Companytec Automacao e Controle Ltda., pessoa juridica de
direito privado com sede na Avenida Ferreira Viana, n° 1421, Bairro Areal, Pelotas - RS - CEP: 96085-000, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n°. 05.041.647/0001-85, representada por seus (inicos sdcios
e administradores, Sr. JORGE DA ROSA LEFFA, empresério, brasileiro, casado, portador do RG n® 9043850784, STI/RS, e do CPF n® 628.041.540-68, residente e domiciliado na Alameda dos Alamos, n° 162,
Laranjal, na cidade de Pelotas, RS, CEP 96.083-395, e a Sr. LUIZ CARLOS PEREIRA DA SILVA, brasileiro, casado sob o regime da comunh@o parcial de bens, economista, nascido em 27/08/1950, portador da
carteira de identidade n.® 3002516122, expedida pela SSP/RS, e inscrito no CPF sob 0 n.° 141.719.290-91, residente e domiciliado & travessa Leonel de Moura Brizola, 650, lote D03 — CEP 96.075-320, Areal,
Pelotas/RS. Unicos sdcios da sociedad empresaria C Ltda., inscrita no CNPJ sob o n°. 41.744.056/0001-38, registrada na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob o NIRE n°. 35237128101,
com endereco de sede a Alameda Rio Negro, n.° 503, sala 2020, bairro Alphaville Industrial, na cidade de Barueri/SP, CEP 06.454-000, resolvem celebrar este “Instrumento Particular de Transformagao da
Conecttec Sistemas Ltda. em Sociedade Andnima, sob a denominagao de Conecttec Sistemas S.A.” mediante as cléusulas abaixo: 1. Clausula Primeira — Da Transformagao de Tipo Juridico: 1.1 Os sdcios
da presente sociedade limitada, que tem girado sob a denominagao “Conecttec Sistemas Ltda”, resolvem transformar seu tipo juridico para sociedade annima, sob a seguinte denominagao “Conecttec Siste-
mas S/A”, continuando a sociedade com o mesmo objetivo social, tudo de modo a ndo haver solugao de continuidade nos negécios ora em curso, mantendo a nova firma todos os direitos e obrigacdes que
comp@em o patrimnio da sociedade ora transformada, nos termos dos artigos 220 a 222 da Lei n° 6.404 de 1976. 1.2 Em decorréncia da transformagao da Sociedade, o seu capital social de R$ 10.000,00
(dez mil reais), totalmente subscrito e integralizado em moeda nacional, dividido em 10.000 (dez mil) quotas no valor nominal de R$1,00 (um real), passara a ser representado por 10.000 (dez mil) agdes
ordinarias, distribuidas aos scios na exata quantidade de quotas de que eram titulares, consoante boletim de subscrigao anexo (Anexo I1), com a manutencéo do valor da agdo ao da quota anteriormente
existente, ficando a sociedade dispensada de efetuar o depésito ordenado no inc. IIl do art. 80 da Lei n° 6.404/de 1976, por achar-se o capital social totalmente integralizado. 2. Clausula Segunda — Do
Capital Autorizado: 2.1 Em que pese o valor do capital social da Sociedade ora transformada ter sido mantido, a Sociedade ficara autorizada, mediante deliberaco da sua Assembleia Geral, a aumentar o seu
capital social para até R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais), independentemente de reforma estatutéria. 3. Cléusula Terceira — Do Conselho de Administragao: 3.1 A Sociedade, em razéo da sua
transformagao, terd um Conselho de Administracao formado por até 5 (cinco) membros, todos com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicao. 3.2 0 Conselho de Administracao tera seus
poderes, atribuicdes e forma de nomeagao dos seus membros fixados no Estatuto Social da Companhia, em sua versao aprovada nos termos do item 5 deste ato. 3.3 Como membros do Conselho de Adminis-
tracdo, instituido nos termos acima, restaram eleitos pelos sdcios da Sociedade, para um mandato de 2 (dois) anos, os seguintes membros: (i) Ricardo Spinelli de Carvalho Filho, brasileiro, casado sob o
regime da separacao total de bens, engenheiro, nascido em 14/02/1969, portador da carteira de identidade n.° 97361021-4, expedida pelo DETRAN/RJ, e inscrito no CPF sob o n.° 014.791.207-58, residente e
domiciliado a rua Av. Atlantica, 2406, Apt. 402 — CEP 22041-001, Copacabana, Rio de Janeiro/RJ; (ii) Luiz Carlos Pereira da Silva, brasileiro, casado sob o regime da ¢ hao parcial de bens, ec i
nascido em 27/08/1950, portador da carteira de identidade n.® 3002516122, expedida pela SSP/RS, e inscrito no CPF sob o n.? 141.719.290-91, residente e domiciliado a travessa Leonel de Moura Brizola, 650,
lote D03 — CEP 96.075-320, Areal, Pelotas/RS; (iii) Her ildo de Oliveira ( i, brasileiro, casado sob o regime da comunhao parcial de bens, contador, nascido em 02/03/1974, portador da carteira
de identidade n.® 232714587, expedida pela SSP/SP, e inscrito no CPF sob o n.° 193.535.608-96, residente e domiciliado Rua Neuza Edith Alonso Bueno, 44 - Cep 18.048-268, Jardim Residencial Giverny —
Sorocaba/SP; e (iv) Izabella da Fonseca Valladares, brasileira, casada sob o regime da separacao total de bens, engenheira de producéo, nascida em 11/09/1993, portadora da carteira de identidade n.’
265257337, expedida pelo DETRAN/RJ, e inscrita no CPF sob o n.° 116.909.447-30, residente e domiciliada a Av. Vice-presidente José Alencar, 1400, apt. 806, BI. 1 — CEP 22.775-033, Jacarepagué, Rio de
Janeiro/RJ. 3.4 Todos os membros eleitos para o Conselho da Administracao da Companhia, tomaram posse dos seus cargos mediante a assinatura dos Termos de Posse e Desimpedimento anexos (Anexo 1)
4. Clausula Quarta — Da Diretoria: 4.1 A Companhia seré dirigida pelos membros da Diretoria, que serd composta, obrigatoriamente, por um Diretor Presidente (CE0), e um Diretor Financeiro (CFO0), sendo
possivel ainda, a nomeacao de mais outros 2 (dois) diretores sem designacao especifica, todos com um mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida a reelei¢do. 4.2 Os membros da Diretoria terdo seus
poderes, atribuicdes e forma de a0 dos seus bros fixados no Estatuto Social da Companhia, em sua versao aprovada nos termos do item 5 deste ato. 4.3 Para os cargos de Diretor Presidente (CEQ)
e Diretor Financeiro (CF0), instituidos nos termos desta clausula, restaram eleitos, respectivamente, para um mandato de 2 (dois) anos, pelos sdcios da Sociedade, os seguintes membros: i) Fabiana Vello
Canario, brasileira, solteira, engenheira de producao, nascida em 14/08/1993, portadora da carteira de identidade n. 257554287, expedida pelo DETRAN/RJ, e inscrita no CPF sob o n.® 145.727.577-55,
residente e domiciliada a Rua Bardo de Itambi 20, apt. 507 — CEP 22231-000, Botafogo, Rio de Janeiro/RJ; e i) Izabella da Fonseca Valladares, brasileira, casada sob o regime da separacao total de bens,
engenheira de producdo, nascida em 11/09/1993, portadora da carteira de identidade n.° 265257337, expedida pelo DETRAN/R, e inscrita no CPF sob o n.° 116.909.447-30, residente e domiciliada a Av.
Vice-presidente José Alencar, 1400, apt. 806, Bl. 1 — CEP 22.775-033, Jacarepagua, Rio de Janeiro/RJ; 4.4 Todos os membros eleitos para a Diretoria da Companhia, tomaram posse dos seus cargos mediante
a assinatura dos Termos de Posse e Desimpedimento anexos (Anexo IV). 5. Clausula Quinta — Do Estatuto Social: 5.1 Em razao das deliberagdes referidas nos itens 1 a 4 deste instrumento, os sécios titulares
da totalidade das quotas rep ivas do capital social da Sociedade ora transformada, aprovam o Estatuto Social que regera a CONECTTEC SISTEMAS S/A, com a redacao que consta no Anexo | deste ins-
trumento. E por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em uma via digital. Barueri/SP, 18 de abril de 2023. Kelvin Roy Hicks Ussher; Companytec Automacao e
Controle Ltda. - (representada por Jorge da Rosa Leffa e Luiz Carlos Pereira da Silva). Visto do advogado: Rafael dos Santos Queiroz - 0AB/MG 103.637. Jucesp sob NIRE n° 3530061660-0 e n® 211.586/23-7
em 25/05/2023. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral. Anexo | - Consolidagao do Estatuto Social da Sociedade Andnima Fechada Conecttec Sistemas S/A - (“Estatuto Social”) - Capitulo | - Denominagao,
Sede, Objeto e Duragao: CLAUSULA PRIMEIRA — A Conecttec Sistemas S/A (“Companhia”) é uma sociedade anonima de capital fechado, regida pelo presente Estatuto Social, nos termos da Lei 6.404, de 15
de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S/A”) e demais dispositivos legais aplicéveis. CLAUSULA SEGUNDA — A Companhia tem sede e foro juridico sede na cidade de Barueri, Estado de Sao Paulo,
na Al. Rio Negro, n° 503, Sala 2020, Alphaville Centro Industrial e Empresarial, CEP 06454-000, ficando autorizada a constituiao de filiais, agenuas sucursals e representagoes em locais que forem entendi-
dos como mais apropriados pela administrago da Companhia. CLAUSULA TERCEIRA — A Companhia tem por objeto social (i) D I e ito de programas de computador
customizéveis (CNAE 62.02-3-00); (i) Suporte técnico, manutencao e outros servicos em tecnologia da informagao (CNAE 62.09-1-00); (il Processamento de dados (CNAE 63.11-9-00) e (iv) Manutenco e

a lhos e i de medida, teste e controle (CNAE 33.12-1-02). CLAUSULA QUARTA - Fica estabelecido que prazo de duracdo da Companhia sera por tempo indeterminado. Capitulo Il
- Capltal Soclal CLAUSULA QUINTA - O capital social da Companhia ¢ de R$ 10.000,00 (dez mil reais), mtalmente subscrito e integralizado, dividido em 10.000 (dez mil) agdes ordinarias, todas nominativas
e sem valor nominal. Paragrafo Primeiro. A Companhia fica autorizada, mediante deliberagao da A ia Geral, a 0 seu capital social, independentemente de reforma estatutéria, para até R$
100.000.000,00 (cem mi\hﬁes de reais) (“Capital Autorizado”). Paragrafo Segundo. Até o limite do Capital Autorizado, poderao ser emitidas acdes ordinarias ou preferenciais, bem como bonus de subscrigao,
por deliberagao da A Geral, independ de reforma estatutéria, observadas as disposicdes do Acordo de Acionistas. Pardgrafo Terceiro. Todas e quaisquer cessdes ou transferéncias das agdes
da Companhia deverao observar os termos e condicdes previstos no Acordo de Acionistas da Companhia. CLAUSULA SEXTA — Cada acdo daré ao acionista o direito a um voto nas assembleias ordinérias e
extraordinérias. Capitulo Ill - Da Administracao da Companhia: CLAUSULA SETIMA — A Companhia ser4 administrada por um Conselho de Administracao e uma Diretoria, conforme as regras definidas na Lei
das S/A, neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas. A investidura nos cargos de administrador far-se-a por meio de termo lavrado em livro prdprio, assinado pelo administrador empossado. CLAUSULA
OITAVA - A Companhia terd um Conselho de Administracao formado por até 5 (cinco) membros (“Conselheiros”), todos com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleicao, os quais serdo

dos em A bleia Geral de Acionistas, nos termos previstos no Acordo de Acionistas da Companhia. Paréagrafo Primeiro. O Conselho de Administragao terd 1 (um) Presidente eleito em Assembleia Geral
nos termos do Acordo de Acionistas. No caso de auséncia ou impedimento temporario do Presidente do Conselho de Administracao, as funcdes do Presidente serao exercidas por outro membro do Conselho de
Administracao indicado pelo referido Presidente. Paragrafo Segundo. O Conselho de Administracao se reunira (a) ordinariamente, a cada 3 (trés) meses a partir do inicio de cada exercicio social; e (b) extraor-
dinariamente, sempre que convocado pelo Presidente do Conselho de Administracao ou por quai 2 (dois) Conselheiros. Paragrafo Terceiro. Cabera ao Presidente do Conselho de Administragao presidir as
reunides do Conselho de Administragao, devendo os trabalhos serem iados por um dos Conselheiros indicados pela maioria. Cabera também ao Presidente o voto de desempate. Paragrafo Quarto. As
reunides serao convocadas por qualquer Conselheiro com, no minimo, 8 (oito) dias de antecedéncia, por meio de notificagao pessoal, por meio de um e-mail enderecado a cada um dos Conselheiros. 0 aviso
de convocacao incluird, no minimo, (a) a data, hora e o local da reunido, (b) a agenda; e (c) cpias de todos os d itos e propostas relacionadas as questdes incluidas na agenda. Paragrafo Quinto. As
reunioes instalar-se-ao apenas com a presenca da maioria dos Conselheiros, observados os termos do Acordo de Acionistas. Paragrafo Sexto. A menos que de outra forma requerido por este Estatuto Social,
pelo Acordo de Acionistas da Companhia ou pela Lei das S/A, quaisquer matérias submetidas a deliberacdo do Conselho de Administragao deverao ser aprovad: diante o voto favoravel da maioria simples
dos Conselheiros. Paragrafo Sétimo. Compete ao Conselho de Administracdo as matérias indicadas abaixo: (i) nomear e destituir os Diretores da C hia; (i) estabelecer as o des gerais dos negdcios
da Companhia; (iii) emitir seu parecer sobre o relatério da administragéo e sobre as contas da Diretoria e recomendar previamente qualquer distribuicao de lucros liquidos da Companhia para a Assembleia
Geral; (iv) convocar a Assembleia Geral sempre que for iente, conforme estabelece o Acordo de Acionistas e a Lei das S/A; (v) aprovar qualquer modificacao nos procedimentos contabeis ou a emissao
de d oes financeiras supl es pela C hia. (vi) aprovar a celebragao de qualquer contrato da Companhia que contenha cléusula de exc\uswmade para com terceiros; (vii) 0 plano de negécios
da Companhia, a partir da sugestao da Diretoria; (viii) autorizar transacdes com partes relacionadas da Companhia; (ix) aprovar a remuneracao dos admii es ou empregados da C ia com remu-
neragao individual bruta fixa anual superior a R$500.000,00 (quinhentos mil reais); (x) aprovar a assungéo pela Companhia de qualquer endivi financeiro ou a0 de linha de crédito cujo valor
exceda, individualmente ou no valor agregado, R$500.000,00 (quinhentos mil reais), ou 1,5 vezes o EBITDA da Companhia referente ao exercicio social imediatamente anterior, o que for maior; (i) aprovar a
propositura de agao ou processo judicial ou arbitral pela Companhia contra qualquer terceiro em valor superior a R$500.000,00 (quinhentos mil reais), exceto aqueles necessérios para a cobranga de dividas
decorrentes do curso normal dos negécios da Companhia, ou aprovar a liquidagao, por acordo, de qualquer litigio ou contingéncia ndo transitada em julgado (xii) aprovar a contratagao ou rescisao de contratos
com auditores que nao seja um Big 4 (PwC, EY, KPMG, Deloitte); (xiii) aprovar a oneragao, emissao ou promessa de emissao de acdes, debéntures converswels opgoes de compra de acdes, bonus de subscri¢ao
e/ou outros titulos ou valores mobilidrios conversiveis em acdes, a qualquer titulo; (xiv) aprovar a alienacdo, a qualquer titulo, de ativos tangiveis ou i iveis da C hia com valor individual ou agregado
superior a R$ 100.000,00 (cem mil reais) e que cuja alienagao nao seja considerada uma receita operacional da Companhia; e (xv) aprovar a cessao ou licenciamento, a qualquer titulo, de Propriedade Intelec-
tual da Companhia, registrada ou nao, ou fazer uso de tal Propriedade Intelectual para fins alheios as atividades da Companhia. Paragrafo Oitavo. Observado 0 dlsposto no Acordo de Acmnlstas o caso de

vacancia ou apuracao de impedimento definitivo de qualquer cargo do Conselho de Administracéo, a ti bstituicao sera deliberada pela A ia de Acionist: devendoa ia de Acionist:

para tal finalidade ser realizada no prazo de 15 (quinze) dias contados da vacancia o apuragao do impedimento definitivo. Os Conselheiros r continuarao admi aCl hia na forma
prevista no Acordo de Acionistas até a designacéo e posse dos Conselhei 0 Conselh bstituto devera cumprir o restante do mandato do Conselheiro substituido. CLAUSULA NONA — As
reunides do Conselho de Administracao se realizarao pref | na sede da C hia, podendo ainda ser realizadas em local combinado p! entre seus bros, ou ainda via conferéncia

telefonica ou de video. CLAUSULA DECIMA — A Companhia seré dirigida pelos membros da Diretoria, que serd composta, obrigatoriamente, por um Diretor Presidente (CEQ), e um Diretor Financeiro (CF0), sendo
possivel ainda, a nomeagao de mais outros 2 (dois) diretores sem designacéo especfica. Paragrafo Primeiro. Todos os Diretores serdo elewtos pelo Conselho de Administracao para um mandato unificado de 2
(dois) anos, permitida a reeleigéo; podendo, ainda, serem reeleitos ou destituidos a qualquer tempo por delit do Conselho de Administragao. Paragrafo Segundo. Findo o prazo de gestao, os Diretores
poderdo no exercicio dos respectivos cargos até a mvestldura da nova Diretoria. CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - Compete aos Diretores a administragao e a gestao dos negdcios sociais da Compa-
nhia e a prética, para tanto, de todos os atos necessarios ou a tal finalidade, ressalvados os atos de ¢ éncia do Conselho de Administracao e da Assembleia Geral, observado o disposto em
lei, neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas. Paragrafo Primeiro. Compete ao Diretor Presidente (CEO), dentre outras responsabilidades determinadas pela legislacao em vigor: (i) administrar e organizar
a Companhia de uma forma que garanta a execucdo dos objetivos e estratégias da Companhia; (ii) observar e/ou garantir o cumprimento deste Estatuto Social, as resolucdes das Assembleias Gerais e das
reunides do Conselho de Administracao; (iii) preparar, para apresentagao ao Conselho de Administracao, a proposta para distribuigéo anual dos ipulados pelas bleias Gerais para a remu-
neragao dos Diretores; (iv) coordenar e preparar os documentos ou assuntos a serem submetidos ao Conselho de Administracao e a Assembleia Geral; (v) superwsmnar assuntos juridicos da Companhia; (vi)
supervisionar atividades de planej e d lvimento da C hia; e (vii) d Iver e garantir as politicas e procedi de li da C i fo alint com os objetivos
de negdcios. Parégrafo Segundo. Compete ao Diretor Financeiro (CFO), dentre outras responsabilidades determinadas pela legislacao em vigor: (i) reportar ao Diretor Presidente e substitui-lo em sua auséncia
ou impedimento; (ii) observar e/ou garantir o cumprimento deste Estatuto Social, as resolugdes das Assembleias Gerais e das reunies do Conselho de Administracdo; (iii) administrar todas as questdes
financeira, de contabilidade, contabilidade administrativa (controle), fiscal, de tesouraria, comercial e de seguro dentro da C hia; (iv) administrar todo o ji e controle de atividades econdmicas,
como a preparagao de orgamentos, analises financeiras e de investimentos e suas implementacdes; (v) garantir que a Companhia cumpra com todas as suas obrigacdes financeiras e garantir que todas as
autorizacoes internas e di de suporte relacionados estao em ordem; e (vi) garantir que os relatérios financeiros sejam preparados de uma maneira pontual e correta para alcancar os requisitos legais
¢ da Companhia. Paragrafo Terceiro. A rep a0 da C hia, ativa e passi te, judicial e ficiall , ou em qualquer documento que implique em assumir ou exonerar responsabilidade ou
obrigagao para a Companhia, inclusive, mas nao limitado a, alienacdo ou oneragao de bens imdveis e ativos intangiveis, prestacdo de garantias a obrigacdes de terceiros, representacao perante instituicdes
financeiras, quando assinado (i) por pelo menos 2 (dois) Diretores em conjunto ou (ii) por um (1) Diretor em conjunto com um procurador com poderes especificos outorgados por meio de procuragdo, a qual
deverd ser assinada por 2 (dois) Diretores em conjunto. Parégrafo Quarto. Os i de mandado jos pela C hia deverdo ificar os poderes conferidos e, com excecdo daqueles para
fins judiciais, terdo prazo maximo de validade de 1 (um) ano. CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — Os Diretores poderdo fazer jus a remuneragao e beneficios regulados em contrato a ser celebrado entre a Compa-
nhia e cada Diretor, que devera ser aprovado pelo Conselho de Administragao. Capitulo IV - Do Conselho Fiscal: CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A Companhia tera um Conselho Fiscal composto por 3 (trés)
membros efetivos e igual nimero de suplentes, de funcionamento ndo permanente, cuja instalacéo e atribuicdes obedecero a Lei das S/A. Parégrafo Primeiro. Os membros do Conselho Fiscal terdo o mandato
unificado de 1 (um) ano, podendo ser reeleitos. Paragrafo Segundo. Os membros do Conselho Fiscal elegerao, em sua primeira reuniao, o seu Presidente. Parégrafo Terceiro. A investidura nos cargos far-se-a
por meio de termo lavrado em livro proprio, assinado pelo membro do Conselho Fiscal emp jo. Capitulo V - A bleias Gerais: CLAUSULA DECIMA QUARTA - As assembleias gerais de Acionistas da
Companhia serao ordinarias ou extraordinarias, nos termos previstos na Lei das S/A (‘A bleia de Acionistas”). A A bleia de Acionistas ordinaria devera ocorrer anualmente, dentro dos 4 (quatro) meses
seguintes ao fim de cada exercicio social, para a discussao, votacao e aprovacao das matérias previstas no artigo 132, da Lei das S/A, a saber: (i) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e
votar as demonstraces financeiras; (ii) deliberar sobre a destinagao do Iucro liquido do exercicio e a distribuicao de dividendos, se houver; e (iii) eleger os administradores e os membros do conselho fiscal,
quando for o caso. Paragrafo Unico. As de Acionistas ext érias poderdo ocorrer sempre que exigido pelo curso dos negdcios da Companhia. CLAUSULA DECIMA QUINTA- Nos termos do artigo
123 da Lei das S/A, a convocagdo da Assembleia de Acionistas sera realizada: (i) pelo Presidente do Conselho de Administracao; ou (ii) por qualquer Acionista, quando o Presidente do Conselho de Administra-
cao retardar, por mais de 60 (sessenta) dias, a convocac@o nos casos previstos em lei ou no Estatuto Social da Companhia; o (iii) por qualquer Acionista mularde pelo menos, 5% (cinco por cento) do capital
social da Companhia, no caso de o Presidente do Conselho de Administragao n@o atender o pedido dele de ao d fund do, com indi das matérias a serem tratadas, no prazo de
8 (oito) dias contatos do referido pedido ao Presidente do Conselho de Administracao. Paragrafo Primeiro. A dodaA bleia de Acionistas deveré feita (i) em primeira convocagao, com pelo menos
8 (oito) dias de antecedéncia da data agendada para sua realizacao; e (ii) em segunda convocacao, com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia; por meio (A) de anincio publicado por 3 (trés) vezes em
jornal de grande circulagao editado na localidade em que esteja situada a sede da Companhia, de forma resumida e com divulgacao simultdnea da integra dos documentos na pagina do mesmo jornal na
internet, que devera providenciar certificacdo digital da autenticidade dos documentos mantidos na pagina propria emitida por idade certificadora credenciada no ambito da Infraestrutura de Chaves
Piblicas Brasileiras (ICP-Brasil) ou (B) de forma eletrdnica, conforme permitido pelo artigo 294 (iii) da Lei das S/A se aplicavel. Paragrafo Segundo. A convocagao da Assembleia de Acionistas deveré ser
também entregue a cada Acionista dentro dos prazos mencionados no paragrafo acima, por meio de correio eletronico (e-mail) ou de correspondéncia com aviso/protocolo de recebimento, conforme os endere-
cos dos Acionistas indicados no Acordo de Acionistas. Paragrafo Terceiro. A convocacao deveré conter o local, a data e a hora, bem como a pauta dos assuntos a serem tratados e qualquer documentacao

adicional necesséria ao conhecimento e a anlise das deliberacdes objeto da A bleia de Acionistas. As A bleias de Acionistas poderao ser realizadas presencialmente, no lugar da sede da Companhia,
ou em qualquer outro lugar determinado na notificagao de convocacao, desde que na mesma localidade da sede, ou r nos termos da legislagao e regulamentacao vigentes. Paragrafo Quarto. Os

q de 30 das A bleias Gerais poderdo ser dispensados se todos os Acionistas estiverem p aA bleia ou se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e ordem do dia.
Paragrafo Quinto. Ressalvadas as excegdes previstas na Lei das S/A e no Acordo de Acionistas, as A bleias de Acionistas serao instaladas, em primeira a0, por Acionistas r o, pelo
menos, 1/4 (um quarto) do total de votos conferidos pelas Acdes e, em segunda convocacao, com qualquer niimero. Parégrafo Sexto. As A bleias de Acionistas serao presididas pelo Presmente do Conselho
de Administragao. Ao presi da A ia de Acionistas cabera’ aindicacao do secretario. Paragrafo Sétimo. A menos que de outra forma requerido por este Estatuto Social, pelo Acordo de Acionistas ou
pela Lei das S/A, quai matérias ah ia de A tas da C hia deverdo ser aprovadas por maioria absoluta de votos (ou seja, metade mais um dos presentes), ndo se computando
0s votos em branco. Capitulo VI - Exercicio Social, Demonstracdes Financeiras e Distribuigao de Lucros: CLAUSULA DECIMA SEXTA — O exercicio social encerra-se em data de 31 de dezembro de cada
ano. CLAUSULA DECIMA SETIMA — Os membros do Conselho de Administragéo deverdo submeter A bleia Geral para aprovagao, | com as demonstragdes financeiras do exercicio social em

exercicio, proposta sobre a destinagao do lucro liquido do exercicio social. A Assembleia Geral decidira sobre a destinacao dos lucros liquidos do exercicio social, apds serem feitas as deducdes previstas por
lei. Além das demonstracdes financeiras anuais, a Companhia podera a qualquer tempo, Ievantar balancetes em cumprimento a requisitos legais ou para atender a interesses societarios, inclusive para o
pagamento de juros sobre o capital proprio e para a distribuico, mediante ap a0 da A ia Geral, de divid intermediarios e/ou intercalares que, caso distribuidos, poderao ser imputados ao
dividendo minimo obrigatdrio. Do total avaliado do lucro liquido anual, no minimo 25% (vinte e cinco por cento) seré distribuido aos Acionistas. CLAUSULA DECIMA OITAVA — A Assembleia Geral, por proposta
do Conselho de Administracdo, podera deliberar sobre a retencao de lucros com base em Justmcat\va prevista em orcamento por ela aprovado, devendo serem observadas as reservas minima e maxima obri-

gatdrias indicadas no art. 193 da Lei n° 6.404 de 1976. Capitulo VII - Liquidagao: CLAUSULA DECIMA NONA — Entrar4 a Companhia em liquidacao nas previsdes da lei, devendo a assembleia geral estabele-
cer 0 modo de liquidagao e eleger os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal que funcionaré estritamente durante periodo de liquidagao. Capitulo VIII - Do Acordo de Acionistas: CLAUSULA VIGESIMA.

0 presente Estatuto devera ser interpretado e suas disposicdes deverao ser aplicadas sempre em observancia ao disposto no Acordo de Acionistas (“Acordo de Acionistas”) que se encontra arquivado na sede
da Companhia, sendo certo que na h,ipétese,de existir omissao, divida ou conflito acerca da aplicacao do disposto neste Estatuto e o disposto no Acordo de Acionistas, prevalecerao, para todos os fins, as
disposicdes deste dltimo. Paragrafo Unico - E expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora da Assembleia Geral ou do Conselho de Administracao acatar declaraco de voto de qualquer acionista,
signatario de Acordo de Acionistas que for proferida em desacordo com o que tiver sido ajustado no referido acordo, sendo também expr vedado 2 Ci hia aceitar e proceder a transferéncia de
acdes e/ou a oneracdo e/ou a cessao de direito de preferéncia a subscricdo de acdes e/ou de outros valores mobilirios que nao respeitar aquilo que estiver previsto e regulado no Acordo de Acionistas. Qualquer
ato ou operacdo, incluindo qualquer transferéneia de agdes que viole as disposides da Lei das S/A, deste Estatuto Social ou do Acordo de Acionistas serd nula e sem efeitos. Capitulo X - Disposicoes Gerais:
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- Os casos omissos neste Estatuto Social serao resolvidos pela A bleia Geral e regulados de acordo com que preceitua Lei das S/A. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — Este
Estatuto Social sera regido e interpretado de acordo com as leis da Repiblica Federativa do Brasil. Qualquer controvérsia decorrente ou relacionada a este Estatuto Social devera ser solucionada por arbitragem,
de acordo com as regras de arbitragem do Centro Brasileiro de Mediacéo e Arbitragem, vigentes na data na qual o pedido de arbitragem for apresentado, e a decisao dos arbitros poderé ser submetida a qualquer
juizo competente. Caso as regras escolhidas sejam silentes, deverao ser I fas pelas previsdes rel da Lei n° 9.307, de 23 de setembro de 1996, e no seu siléncio, pelos arbitros. 0 tribunal
arbitral sera composto por 3 (trés) arbitros, dos quais 1 (um) seré indicado pelo d | 1 (um) pelo d e um terceiro, que sera o presidente, serd escolhido pelos dois arbitros indicados pelas
partes. Caso os arbitros indicados pelas partes nao possam designar o terceiro arbitro, o terceiro arbitro sera indicado dentro do periodo subsequente de 10 (dez) dias pelo presidente do Centro Brasileiro de
Mediacao e Arbitragem. O local da arbitragem serd a cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, Brasil. O idioma da arbitragem seré o portugués. A decisao dos arbitros sera final e vinculante. Nao sera admitida
a decisdo por equidade. As partes renunciam a qualquer direito de recorrer, na medida em que este direito possa ser renunciado. Cada Parte reserva-se o direito de buscar assisténcia judicial: (i) para compe-
lir a arbitragem,; (ii) para obter medidas incidentais protetivas de direitos, anteriormente a instituicao da arbitragem, e qualquer agao nesse. sentido ndo poderd ser interpretada como rendincia ao procedimento
arbitral pelas partes; e (iii) para executar a decisao dos érbitros, incluindo a sentenca arbitral. Caso as partes busquem a pi i sera 0 juizo da Comarca da Capital do Estado de
Sao Paulo. Da forma mais ampla permitida por lei, o procedimento arbitral e a sentenca arbitral deverao ser mantidos em 5|g|I0 pelas Partes. Contudo, a violaco desta garantia nao afetara as previsdes deste
Estatuto Social acerca da arbitragem e da sentenca arbitral. O descumprimento deste Estatuto Social por uma das Partes nao afetara a submissao deste Acordo a arbitragem. Ademais, as obrigacdes das
Partes sob esta clausula arbitral sao exequiveis mesmo apds rescindido este Estatuto Social. A invalidade ou i ibilidade de qualquer disposicao deste Estatuto Social acerca da arbitragem nao afetara a
validade ou exequibilidade da obrigagao das partes de submeter suas demandas a arbitragem vinculante, bem como outras disposicdes deste Acordo concernentes a arbitragem. Barueri/SP, 18 de abril de 2023
[Assinaturas na pagina seguinte] (P4gina de assinaturas do Anexo | do Instrumento Particular de Transformacao da Conecttec Sistemas Ltda. em Sociedade Andnima, sob a d inagao de Conecttec Sistemas
S.A., datado de 18 de abril de 2023.) Assinam digitalmente a presente: Acionistas: Kelvin Roy Hicks Ussher; Companytec Automacao e Controle Ltda. - (representada por Jorge da Rosa Leffa e Luiz Carlos
\Pereira da Silva). Visto do advogado: Rafael dos Santos Queiroz - 0AB/MG 103.637. )
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