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QUARTA-FEIRA, 25 DE OUTUBRO DE 2023

MAGMA MINERACAO S.A. (em fase de organizagao)
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO
Data, hora e local de realizagfio: 18 de agosto de 2023, as 10 horas, na Avenida Luiz Milano Filho, n® 5050, CND Alpes de Caieiras, Jardim Morro Grande, CEP 07726-625, na Cidade de Caieiras, Estado de Sdo Paulo. 2. Composi¢io
da Mesa: Presidente: Haroldo Augusto Filho; Secretario: Artur Francisco Marques Porto Alegre. 3. Convocagio: Dispensadas as formalidades de convocagdo em razdo da presenca da totalidade dos subscritores na forma do paragrafo
4° do Artigo 124 da Lei n° 6.404/76. 4. Presencas: Presentes os subscritores de 100% (cem por cento) do capital social inicial da Magma Mineragio S.A., devidamente qualificados nos Boletins de Subscri¢do que constituem os Anexos
TaIV a presente ata, que, autenticados pela Mesa, ficam arquivados na sede da Companhia. 5. Ordem do dia: Aprovar a constituicdo da Companhia; aprovar o Estatuto Social; eleger os seus administradores e fixar a remuneragdo
global dos administradores da Companhia. 6. Deliberagdes: Foram tomadas, 4 unanimidade dos subscritores presentes, as seguintes deliberagdes: I - Aprovar a constituigio da Companhia sob a foram de sociedade anonima de capital
fechado, tendo por objeto: a participagdo em outras sociedades, comerciais ou civis, como acionista ou quotista. A Companhia tera sede e foro na Avenida Luiz Milano Filho, n® 5050, CND Alpes de Caieiras, Jardim Morro Grande,
CEP 07726-625, na Cidade de Caieiras, Estado de Sdo Paulo, e prazo de duragao indeterminado. I - Fixar o capital social da Companhia em R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), mediante a emissao de 1.000.000 (um milhdo) agdes
ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal, ao pre¢o de emissao de R$ 1,00 (um real) por agao. As agdes ora emitidas foram inteiramente subscritas e 100.000 (cem mil) agdes foram integralizadas neste ato, o que corresponde a
R$ 100.000,00 (cem mil reais), em moeda corrente do pais, mediante depésito em conta vinculada no Banco do Brasil S.A., nos termos dos Artigos 80, inciso III, e 81 da Lei n® 6.404/76, tudo de acordo com os Boletins de Subscrigdo
e o Comprovante de Deposito que compdem o Anexo IV a presente ata, que, autenticado pela Mesa, fica arquivado na sede da Companhia. As demais agdes subscritas, que totalizam 900.000 (novecentas mil) de agdes, no valor de R$
900.000,00 (novecentos mil reais), serdo integralizadas em 12 (doze) meses, contados da data de constituigdo da Companhia. ITI- Apos a leitura e discussdo de seu inteiro teor, aprovar, sem ressalvas, o Estatuto Social da Companhia,
cuja redagdo consolidada constitui o Anexo IT a ata a que se refere esta Assembleia Geral de Constituigéo. IV - Eleger para compor a Diretoria da Companhia, com mandato de 3 (trés) anos, permitida a reelei¢do, os Diretores: (i) Srs.
Haroldo Augusto Filho, brasileiro, casado sob o regime de separagdo de bem, empresario, portador da cédula de identidade n° 97009001274 - SSP/CE e inscrito no CPF/ME n° 676.464.682-15, com enderego na Avenida Miguel Sutil,
n° 8800, Edificio Advanced, 12° andar, Sala 1202 C, Bairro Duque de Caxias, Municipio de Cuiab4, Estado de Mato Grosso, CEP 78.043-305; e (ii) Valdoir Slapak, brasileiro, administrador, casado sob o regime de comunhéo parcial de
bens, administrador, portador da cédula de identidade profissional n° 02774 - CRA/MT, cédula de identidade RG n° 4.775.063-6 - SESP/PR ¢ inscrito no CPF/ME sob o n° 667.889.431-68, com endereco na Avenida Miguel Sutil, n° 8800,
Edificio Advanced, 12° andar, Sala 1202 C, Bairro Duque de Caxias, Municipio de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, CEP 78.043-305. V - Fixar a remuneragdo dos Administradores no valor global anual de R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais), devendo essa importancia ser dividida entre os Diretores, conforme deliberagdo de Assembleia Geral. VI - Declarar a Companhia constituida em razao do cumprimento de todas as formalidades legais e autorizar a administragio
da Companhia a tomar todas e quaisquer providéncias necessarias para a implementago da sua constitui¢do definitiva. 7. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi a presente ata lida e aprovada, bem como os respectivos anexos,
pela unanimidade dos subscritores do capital social inicial da Companhia, tendo sido assinada por todos os presentes. 8. Assinaturas: Presidente: Haroldo Augusto Filho; Secretario: Artur Francisco Marques Porto Alegre; Subscritores
Presentes: Black Bird Holding Ltda, GGM Geométrica De Granitos e Vanessa De Carvalho Ferreira Costa. Sdo Paulo, 18 de agosto de 2023. Haroldo Augusto Filho - Presidente. Artur Francisco Marques Porto Alegre - Secretario
Subscritores Presentes: Black Bird Holding Ltda. GGM Geometrica de Granitos e Mineracao Ltda. Vanessa de Carvalho Ferreira Costa. Diretores Presentes: Haroldo Augusto Filho - Diretor. Valdoir Slapak - Diretor. Visto
do Advogado: Artur Francisco Marques Porto Alegre - OAB/SP 200.119. N
ANEXO I: BOLETIM DE SUBSCRICAO
Boletim de Subscrigio de agdes ordindrias emitidas em razdo da constitui¢do da sociedade em epigrafe, deliberado na Ata de Assembleia Geral de Constituicdo, realizada no dia 18 de agosto de 2023, as 10 horas.
Acdes Ordinarias Acdes Ordinarias Valor integralizado em
Subscritas Integralizadas neste Ato| moeda corrente nacional
Black Bird Holding Ltda, sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/ME sob o n® 48.575.582/0001-60, com|500.000  (quinhentas mil)[R$ 1,00 (um real) por{100.000 (cem mil) agdes |[R$100.000,00 (cem mil reais)
sede na Av. Miguel Sutil, n® 8.800, Edificio Adavnced, Andar 10, Sala 1007 A, Bairro Duque de Caxias, municipiola¢des ordinarias, todas nomi-|agdo, totalizando o valo
de Cuiab4, Estado de Mato Grosso, CEP 78.043-305, neste ato representada pelos Socios-Administradores, Haroldo|nativas ¢ sem valor nominallde R$ 500.000,00 (qui-|
i ir Slapak de emissdo, nhentos mil reais)

'GGM Geométrica de Granitos e Mineragio Ltda, sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/ME sob 0[400.000 (quatrocentas mil)|R$ 1,00 (um real) porf - -

n° 22.518.849/0001-94, com sede na Av. do Contorno, n® 5833, Sala 1003, Bairro Funcionarios, municipio de Belolagdes ordinarias, todas nomi-|agdo, totalizando o valorf|
Honzontc Estado de Minas Gerais, CEP 30.110-031, neste ato representada pelo Socio-Administrador, Ricardo|nativas ¢ sem valor nominallde RS 400.000,00 (qua-|
IFrancesconi de emissdo. trocentos mil reais)
Vanessa de Carvalho Ferreira Costa, brasileira, casada, regime de bens, empresaria nascido em 25/06/1983,/100.000 (cem mil) agdes|R$ 1,00 (um real) po: - -
inscrito no CPF/ME sob o n°® 225.805.558-03 e portador da cédula de identidade 33733406, expedida pela SSP/SP|ordinarias, todas nominati-lagdo, totalizando o valos
em 01/11/2016 residente e domiciliado na Rua: Jodo da Silva Porto n® 27 , Urbanova, Sio José dos Campos, Estado|vas e sem valor nominal delde R$ 100.000,00 (cem|
de Sao Paulo. CEP 12.244-524. lemissao. mil reais).
Sao Paulo, 18 de agosto de 2023. Haroldo Augusto Filho - Black Bird Holding Ltda. Valdoir Slapak. Black Bird Holding Ltda. Ricardo Francesconi. GGM Geométrica de Granitos e Mineragio Ltda. Vanessa de Carvalho Ferreira
Costa. Haroldo Augusto Filho - Presidente. Artur Francisco Marques Porto Alegre - Secretario.

ANEXO II: ESTATUTO SOCIAL

Capitulo I: Da Denominacéo, Sede, Foro, Duragiio e Objeto Social: Artigo 1 - Magma Mineragio S/A (a “Companhia”) ¢ uma sociedade anénima de capital fechado que se rege pelo presente Estatuto Social e pelas disposi¢des legais
que lhe forem aplicaveis. Artigo 2 - A Companhia tera sua sede na Cidade de Caieiras, Estado de Sao Paulo, na Avenida Luiz Milano Filho, n° 5050, CND Alpes de Caieiras, Jardim Morro Grande, CEP 07726-625, podendo abrir, alterar
ou extinguir filiais, agéncias ou escritorios em qualquer parte do territorio nacional ou fora dele. Artigo 3 - O prazo de dura¢do da Companhia é indeterminado. Artigo 4 - A Companhia tem por objeto social: I. Extragdo e britamento de
pedras e outros materiais para construg¢do e beneficiamento associado; II. Extragdo de areia, cascalho ou pedregulho e beneficiamento associado; ITI. Extragdo de argila e beneficiamento associado; IV. Fabricagdo de estruturas pré-mol-
dadas de concreto armado, em série e sob encomenda; V. Fabricagdo de artefatos de cimento para uso na construg¢do; VI. Preparagdo de massa de concreto e argamassa para construg¢do; VII. Fabricagdo de outros artefatos e produtos de
concreto, cimento, fibrocimento, gesso e materiais semelhantes; VIIIL. Servigos de preparagdo do terreno néo especificados anteriormente; IX. Comércio atacadista especializado de materiais de construgdo nao especificados anteriormen-
te; X. Comércio atacadista de materiais de construgao em geral; e XI. Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, municipal. Capitulo II: Capital Social e Agdes: Artigo 5 - O capital social da Companhia,
totalmente subscrito ¢ de RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais), dividido em 1.000.000 (um milh&o) de a¢des ordinarias nominativas, sem valor nominal. Paragrafo Unico. A cada acdo ordinaria correspondera o direito a um voto nas
deliberagdes da Assembleia Geral. Artigo 6 - As ag¢des sio indivisiveis em relagdo ¢ Companhia. Artigo 7 - As agdes da Companhia sio de livre circulagao e o capital social podera ser aumentado ou reduzido observadas as disposigdes
legais. Paragrafo Unico. O exercicio do direito ao voto pelos acionistas, assim como a circulagdo das agdes da Companhia, poderdo ser regulados e/ou restringidos por Acordo de Acionistas, sendo que os acionistas detentores de agdes
da Companhia que pretenderem ceder ou transferir suas agdes nesta para terceiros, inclusive conjuges ou companheiros em regime de unido estavel, no todo ou em parte, através de venda, permuta, doacdo ou qualquer outro formato de
ato intervivos que acarrete na transferéncia de tais agdes, deverdo observar o disposto em Acordo de Acionistas, inclusive no tocante a restri¢des a constitui¢do de onus sobre as agdes, prevalecendo o disposto em Acordo de Acionistas
sobre o constantes neste Estatuto Social. Artigo 8 - O capital social podera ser aumentado ou reduzido observadas as prescri¢des legais e o disposto em Acordo de Acionistas, sendo que, para a hipotese de aumento, os acionistas terdo
preferéncia na subscrigao de novas agdes decorrentes do aumento do capital social, na proporgao das participagdes societarias no momento do aumento do capital social, fixando-se o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicagio da sua
deliberagdo, como limite para o exercicio deste direito, sendo tal direito de subscrigdo passivel de rentincia ou cessdo, gratuita ou onerosa, pelo Acionista. Capitulo ITI: Orgaos da Companhia: Artigo 9 - Sdo o6rgdos da Companbhia: I.
a Assembleia Geral; II. a Diretoria; e ITI. o Conselho Fiscal. Assembleia Geral: Artigo 10 - A Assembleia Geral ¢ 0 6rgdo maximo de deliberagdo da Companhia, sendo convocada e instalada na forma da lei e deste Estatuto Social,
tendo poderes para decidir todos os negdcios e matérias convenientes a defesa e ao desenvolvimento da Companhia. Artigo 11 - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, na sede social, nos 04 (quatro) primeiros meses apds o
término do exercicio social para deliberar sobre as matérias previstas no Artigo 132 da Lei n® 6.404/76, e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem a manifestagio dos acionistas, nas demais hipoteses previstas na
Lei n°® 6.404/76, neste Estatuto Social ou no Acordo de Acionistas. Artigo 12 - A Assembleia Geral sera convocada por iniciativa de qualquer um dos Diretores ou, ainda, nos demais casos previstos em lei, mediante publicagdo de avisos
na imprensa, na forma da legislagdo aplicavel, e sera instalada, em primeira convocagdo, com a presenga de acionistas detentores de a¢des ordinarias representativas da maioria do capital social e, em segunda convocagdo, com qualquer
numero, sendo presidida pelo Presidente, devendo ele e o secretario serem escolhidos pelos Acionistas presentes. Paragrafo Primeiro. O Acionista podera ser representado na Assembleia Geral por procurador constituido ha menos de
um ano. Paragrafo Segundo. S6 poderdo tomar parte na Assembleia Geral os Acionistas cujas agdes ordinarias estejam registradas em seu nome no Livro de Registro de A¢des Nominativas, até a data da sua realizagdo. Artigo 13 - As
deliberages da Assembleia Geral, ressalvadas as excecdes previstas em lei, no Estatuto Social ou no Acordo de Acionistas, serdo tomadas por maioria absoluta dos votos validos dentre os Acionistas, ndo sendo consideradas eventuais
abstengdes. Paragrafo Primeiro. Compete exclusivamente a Assembleia Geral, além das matérias legalmente previstas, a deliberagio sobre: I. criagdo e emissdo de qualquer nova classe ou série de agdes; II. quaisquer alteragdes na
estrutura societaria da Companhia, incluindo, mas sem limitagdo, grupamento ou desmembramento de A¢des; ITI. qualquer alteragao ou inclusdo de dispositivos no estatuto social da Companhia; IV. admissdo de novos acionistas; V.
qualquer resgate ou amortizagio de agdes, independentemente da classe ou série; VI. qualquer dissolugdo, liquidagdo, aquisi¢do, incorporagio, fusdo ou troca de controle da Companhia; VII. mudanga de objeto social da Companhia;
VIII. aumento do capital social; IX. rentincia a direitos de subscri¢do de agdes da Companhia em suas investidas e subsidiarias; X. permuta de agdes ou outros valores mobiliarios de emissido da Companhia ou de suas investidas e subsi-
diarias; XI. abertura ou fechamento do capital da Companhia; XII. suspengio do exercicio dos direitos do acionista, excluindo da votagdo o acionista que se discute o direito em razdo do conflito de interesses; XIII. delibera¢do sobre a
avaliagdo de bens com que o acionista concorrer para a formagdo do capital social; XIV. aquisi¢do e alienagdo de ativos, assungdo de compromissos e dividas perante terceiros, cujos valores sejam superiores ao valor de R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais); XV. doagdo de ativos, prestagdo de aval, fianga ou qualquer garantia da Companhia em favor de terceiros; XVI. assungio de compromissos que criem quaisquer tipos de direitos para terceiros fora do objeto social
e/ou do curso normal dos negdcios da Companhia, notadamente prestagdo de avais e/ou fiangas em favor de Partes Relacionadas; XVII. aprovacdo do Plano de Negocios e do orgamento operacional e de capital anual, que devera cobrir
no minimo a estrutura organizacional e remuneragio, investimentos, negociagdes previstas com fornecedores e clientes e quaisquer obrigagdes futuras; XVIII. expansdo das operagdes para outros paises, quando ndo incluida no plano de
negocios e no orcamento operacional e de capital anual aprovado; XIX. realizagdo de quaisquer atividades estranhas ao objeto social e/ou ndo contempladas no Plano de Negocios ou no orgamento operacional e de capital anual aprova-
do pela Assembleia Geral; XX. alienacdo, cessdo, transferéncia, outorga ou licenciamento, seja direta ou indiretamente, de propriedade intelectual, inclusive mas ndo limitada a marcas, know-how, tecnologia, patentes e/ou direitos auto-
rais, exceto pelos licenciamentos ndo onerosos, de valor simbolico ou operagdes e atividades inerentes @ Companhia; XXI. efetuar empréstimos ou prestar quaisquer tipos de garantias a diretores e empregados, que obriguem direta ou
indiretamente a Companhia. XXII. iniciar, propor ou aprovar pedidos de plano de recuperagdo extrajudicial, recuperagio judicial, faléncia ou qualquer outro procedimento unilateral de rescisdo de contratos da Companhia; XXIII. efetuar
qualquer transagdo com partes relacionadas, incluindo, mas sem limitagdo, empresas afiliadas, coligadas ou pertencente a0 mesmo grupo econdmico, sécios, administradores, diretores ou empregados de tais empresas, assim como fami-
liares de ditos acionistas e administradores, e sociedades participadas por ditos socios, administradores ou familiares indicados anteriormente; XXIV. distribui¢do de dividendos em percentual diferente do minimo legal obrigatorio; XXV.
qualquer alteragdo material em praticas contabeis; XXVI. aprovagio de plano de avaliagdo, incentivos ou bonus aos diretores e empregados; XXVII. criagdo, outorga e implementagdo de planos de stock option e oferta de agdes aos di-
retores e empregados; XXVIII. admissdo, demissdo ou promogdo de diretores e outros “funcionarios-chaves”, assim considerados os empregados ou gerentes que ocupem fungdes importantes na Companhia; XXIX. emissdo de debén-
tures com clausula de conversibilidade. Paragrafo Segundo. Se ndo houver aprovagio nos termos do caput e do Paragrafo Primeiro deste Artigo 13, a matéria sujeita a votagdo sera considerada como ndo aprovada e podera voltar a fazer
parte da pauta de nova Assembleia Geral. Administracio da C hia: Artigo 14 - A Companhia ¢ administrada por uma Diretoria, na forma de lei e do presente Estatuto Social. Diretoria Executiva: Artigo 15 - A Diretoria Exe-
cutiva, cujos membros serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, sera composta entre 02 (dois) e 05 (cinco) Diretores. Paragrafo Primeiro. O mandato dos Diretores sera de 03 (trés) anos, admitida a reeleigéo,
e sera prorrogado automaticamente até que os respectivos substitutos sejam empossados. Paragrafo Segundo. A investidura dos membros da Diretoria Executiva far-se-a por termo lavrado no livro proprio, devidamente assinado pelos
empossados no prazo de até 30 (trinta) dias de sua eleigdo, sendo dispensada tal providéncia em caso de reeleigdo. Paragrafo Terceiro. Em caso de vaga, rentincia, impedimento permanente, morte ou interdi¢éo de qualquer Diretor, um
dos Diretores remanescentes convocara uma Assembleia Geral Extraordinaria para apreciagdo da conveniéncia de elei¢ao do substituto, que entdo completara o prazo de gestdo do Diretor substituto. Paragrafo Quarto. Em caso de au-
séncia e impedimento ocasional, por periodo de até 60 (sessenta) dias, os Diretores se substituirdo reciprocamente, até o seu retorno as atividades ou at¢ a realizagdo da proxima Assembleia Geral. Paragrafo Quinto. A remuneragio da
Diretoria Executiva sera estabelecida de forma global pela Assembleia Geral, observado o determinado no Acordo de Acionistas. Paragrafo Sexto. Os membros da Diretoria ficam dispensados de prestar caugéio como garantia de sua
gestdo. Artigo 16 - - Se eventualmente um Diretor for destituido do cargo, a propria Assembleia Geral que tomar essa deliberagdo podera eleger seu substituto, caso assim decida, o qual permanecera no cargo até o término do prazo de
gestdo do substituido. Artigo 17 - - A Diretoria Executiva tem plenos poderes de administragdo e gestdo dos negocios da Companhia, para a pratica de todos os atos e a realizagdo de todas as operagdes que se relacionarem com o objeto
social da Companhia, observadas as disposi¢des estatutdrias pertinentes, competindo aos Diretores executar e fazer executar, as deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral. Artigo 18 - Compete a cada Diretor o cumprimento das atri-
buigdes previstas neste Estatuto Social, nos Acordos de Acionistas arquivados na sede da Companhia e na legislagdo em vigor, bem como a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes a esse fim, com excegdo de atos
que, de acordo com a lei, com este Estatuto Social ou Acordo de Acionistas, sejam de competéncia exclusiva da Assembleia Geral. Paragrafo Primeiro. Competira a qualquer um dos Diretores, individualmente: I. Firmar contratos de
prestagdo de servig:os em geral, que envolvam a manutengdo das atividades diarias da sociedade, acordos comerciais, propostas de trabalho; II. Contratagdo e a demissao de empregado; II1. Firmar contratos de aluguel; IV. Prestar depoi-
mento em juizo, sempre que a Companhla for regularmente citada; V. Firmar correspondenmas de simples rotina. Paragrafo Segundo. Competira a 2 (dois) Diretores em con]unto observadas as excegdes previstas neste Estatuto e deli-
beragdes que sejam de competéncia exclusiva da Assembleia Geral: I. A realiza¢do de operagdes financeiras em geral, inclusive abertura e fechamento de contas bancarias, emissdo e endosso de titulos de crédito, todas realizadas dentro
do objeto social; II. Contratagdo de servigos de qualquer natureza singular, que demandem especializagdo técnica e profissional; ITI. Compra e venda de produtos da Companhia; IV. Aderir/Ingressar em associagdes ou entidades de re-
presentagdo; V. A representagdo da Companhia, ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente, perante terceiros, 6rgdos ou autoridades publicas, de qualquer natureza ou instancia, bem como perante autarquias e empresas estatais, entida-
des paraestatais e institui¢des financeiras; VI. A outorga de procuragdo com poderes da clausula ad judicia, cuja validade podera ser por prazo indeterminado, enquanto perdurar o objeto da procuragdo. Artigo 19 - A Diretoria Executiva
reunir-se-a sempre que convocada por qualquer dos seus membros por meio de carta protocolada, telegrama ou correio eletrénico, sempre com confirmagio de recebimento, devendo a convocagao estar acompanhada da respectiva ordem
do dia e com antecedéncia minima de 03 (trés) dias tteis, a qual sera dispensada se presentes todos os diretores. Paragrafo Primeiro. As deliberagdes tomadas pela Diretoria Executiva em cada reunido terdo suas atas lavradas no livro
proprio. Paragrafo Segundo. As deliberacdes da Diretoria Executiva serdo consideradas validamente tomadas desde que aprovadas mediante o voto favoravel da maioria absoluta dos Diretores. Paragrafo Terceiro. Em caso de empate
na deliberagdo da Diretoria Executiva, reunido sera suspensa por 15 (quinze) dias. Retomada a reunido, havendo novo empate, a mesma sera suspensa novamente por 15 (quinze) dias. Apos transcorridos esses prazos e permanecendo o
empate, a matéria sera submetida a Assembleia Geral. Artigo 20 - Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagdo ¢ Companhia, os atos praticados por qualquer Diretor, procurador ou empregado que a envolverem em
obrigagdes estranhas aos negdcios ou objetos sociais, tais como fiangas, avais, endossos ou garantias em favor de terceiros, exceto quando expressamente aprovados pela Assembleia Geral. Conselho Fiscal: Artigo 21 - O Conselho
Fiscal sera constituido de, no minimo, 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros efetivos e 0 mesmo niimero de suplentes, que seréo eleitos quando for solicitada, em Assembleia Geral, de acordo com a lei, a instalagdao do Conselho Fiscal,
e terdo mandato de 1 (um) ano, podendo ser reeleitos, devendo exercer as respectivas fungdes até a primeira Assembleia Geral Ordinaria que se seguir a da elei¢do, a qual dispora sobre a manutengio ou ndo do Conselho Fiscal. Artigo
22 - O Conselho Fiscal tera as atribui¢des que lhe sdo ditadas pela Lei n° 6.404/1976, e quanto aos requisitos, impedimentos e remuneragio de seus membros, prevalecerdo as normas contidas no Artigo 162 do referido diploma legal.
Paragrafo Primeiro. As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos. Paragrafo Segundo. Somente recebera remuneragio o Conselheiro Fiscal que efetivamente exercer suas fungdes; a remuneragdo sera pro-
porcional ao tempo de funcionamento do 6rgéo, respeitadas as disposi¢des legais pertinentes. Capitulo IV: Exercicio Social e Demonstracdes Contabeis: Artigo 23 - O exercicio social encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano,
quando serdo levantados o balango patrimonial, as demonstragdes dos lucros ou prejuizos acumulados, as demonstragdes dos resultados do exercicio e as demonstragdes de fluxo de caixa, que deverdo atender as disposigdes legais apli-
caveis. Paragrafo Unico. E facultado a Companhia o levantamento de balangos intermediarios, com ou sem distribui¢do de dividendos, consoante ao disposto no Artigo 204 da Lei n° 6.404/76 e alteragdes posteriores. Artigo 24 - O lucro
liquido apurado em balango tera a seguinte destinagéo: I. 5% (cinco por cento) do lucro liquido seréo aplicados, antes de qualquer outra destinagdo, para a constituicao da “Reserva Legal”, até que atinja 20% (vinte por cento) do capital
social, atendendo o disposto no Artigo 193 da Lei n® 6.404/76; 1. 5% (cinco por cento) do lucro liquido ajustado nos termos do Artigo 202, I da Lei n° 6.404/76, no minimo, seré distribuido como dividendo obrigatorio; ITI. depois de
atendidas as demais deliberagdes da Assembleia Geral, o saldo remanescente do lucro liquido, se houver, tera a sua destinagdo integral proposta nas demonstragdes financeiras, no pressuposto de sua aprovagio pela Assembleia Geral; IV.
o dividendo de que trata o item II deste Artigo ndo sera obrigatorio no exercicio em que a Diretoria informar a Assembleia Geral Ordinaria ser ele incompativel com a situagdo financeira da Companhia. Capitulo V: Dissolugio e Liqui-
dagdo da Companhia: Artigo 25 - A Companhia somente se dissolvera nos casos previstos em lei, e a liquidagdo far- se-a por meio de liquidante designado pela Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, com o consen-
timento dos acionistas que representem a totalidade do capital social votante. Paragrafo Unico. A Assembleia Geral determinara a forma de liquidagdo e duragéio do mandato do liquidante, seus poderes e sua remuneragéo, bem como
instalara e elegera o Conselho Fiscal, que devera funcionar durante o periodo de liquidagio. Capitulo VI: Disposi¢des Finais e Transitorias: Artigo 26 - A Assembleia Geral podera a qualquer tempo deliberar a transformagdo do tipo
juridico da Companhia. Artigo 27 - As atas de Assembleias Gerais, assim como as de reunides da Diretoria, serdo lavradas em forma de sumario. Quando contiverem deliberagdes destinadas a produzir efeitos perante terceiros, serdo
arquivadas no Registro do Comércio e publicadas. Artigo 28 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das Sociedades por A¢des. Artigo 29 - A
Companhia se obriga a observar os termos e condi¢des de todo e qualquer Acordo de Acionistas regulando, dentre outras matérias, compra e venda de agdes, preferéncia para adquiri-las, exercicio do direito de voto ou poder de controle
da Companhia que sejam eventualmente celebrados por seus acionistas e arquivados em sua sede, nos termos do Art. 118 da Lei n® 6.404/76. Artigo 30 - Em caso de conflito entre as disposi¢des deste Estatuto Social e eventual Acordo
de Acionistas arquivado na sede da Companhia, as disposigdes constantes no Acordo de Acionistas deverdo prevalecer. Nesse caso, devera ser convocada e instalada a Assembleia Geral, conforme previsto neste Estatuto Social, a fim de
altera-lo, eliminando o conflito existente. Sdo Paulo, 18 de agosto de 2023. Haroldo Augusto Filho - Presidente. Artur Francisco Marques Porto Alegre - Secretario Subscritores Presentes: Black Bird Holding Ltda. GGM Geometrica de
Granitos e Mineracao Ltda. Vanessa de Carvalho Ferreira Costa. Diretores Presentes: Haroldo Augusto Filho - Diretor. Valdoir Slapak - Diretor. Visto do Advogado: Artur Francisco Marques Porto Alegre - OAB/SP 200.119. JU-
CESP. Certifico o registro de constitui¢ao sob o NIRE n°® 35300622413 em 01/09/2023 da empresa Magma Mineracao SA, protocolado sob o n° 2441103234. Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 07/09/2023 por Maria
Cristina Frei - Secretaria Geral. Autenticagdo: 219942272. A JUCESP garante a autenticidade do registro e da Certidao de Inteiro Teor quando visualizado diretamente no portal www.jucesponline.sp.gov.br.
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