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TERCA-FEIRA, 19 DE DEZEMBRO DE 2023

BRASILATA S.A. EMBALAGENS METALICAS

CNPJ - MF n° 61.160.438/0001-21 - NIRE n°® 35 3 0005707 4
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 13 DE NOVEMBRO DE 2023
Em 13 de novembro de 2.023, as 10:00h, em sua sede social na Rodovia Anhanguera, km 51 + 360 metros, Bairro Tijuco Preto, Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, CEP 13205-
700, reuniram-se em Assembleia Geral Extraordinaria, os acionistas da Brasilata S.A. Embalagens Metalicas, representando a totalidade do Capital Social, conforme assinaturas e anotagées
apostas no “Livro de Presenca de Acionistas”, fato que, inclusive, dispensa o Edital de Convocagéo, nos termos do paragrafo 4° do artigo 124 da Lei 6.404/76. Na forma estatutaria assumiu
a presidéncia dos trabalhos a Sra. Amélia Ramos Heleno, Diretora Presidente, que convidou a mim, Tiago Heleno Forte, para servir como secretério, no que acedi. Com a palavra a Sra.
Presidente, declarando que se encontrava sobre a mesa obedecendo a ordem do dia, aproposta de alteragdo do Estatuto Social. Apds discussdo o novo Estatuto da Sociedade, que retne
relevantes alteragdes naquele até entdo vigente. As alteragdes introduzidas foram unanimemente aprovadas, consolidando-se o novo Estatuto Social da Brasilata,o qual segue consolidado,
anexo a presente Ata. Nada mais havendo a ser tratado, exaurida que restou a pauta desta Assembleia Geral Extraordinria, a Sra. Presidente suspendeu os trabalhos para que fosse transcrita
a Ata em livro proprio. Reabertos os trabalhos foi esta Ata conferida, aprovada e assinada por todos os presentes. Presengas: Amélia Ramos Heleno - Presidente; Tiago Heleno Forte-Secretario;
Centralpart Empreendimentos e Participagdes Ltda., por seus representantes: Amélia Ramos Heleno — Diretora Presidente e Gabriel Heleno Zaragueta — Diretor Administrativo; Tiago Heleno
Forte, Dante Prati Favaro, Archangela Gabriela Prati Favaro, Therezinha Prati Favaro, Eugénio Prati Favaro; Antonio Carlos Teixeira Alvares;Jodo Vicente De Masi Tuma, Alexandre Gongalves
e Maria Rita Saraiva Hime Grango, p.p. Mateus Hime Grango, (a) Maria Rita Saraiva Hime Grango, p.p. Camila Belo Anacleto Grango Domingos, (a) Maria Rita Saraiva Hime Granco, p.p. Fernando
Belo Anacleto Grango, (a) Maria Rita Saraiva Hime Grango. Formalidades Legais: Declaramos que a presente Ata e copia Fiel da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 13
de novembro de 2023, transcrita em livro proprio da Sociedade. Jundiai,13 de novembro de 2.023. Tiago Heleno Forte - Secretario; Edson Moser - OAB/SP n° 73.306.
JUCESP n° 459.480/23-6 em 05/12/2023. Maria Cristina Frei - Secretéria Geral.

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO EM 13 DE NOVEMBRO DE 2023. CAPITULO | - DENOMINAQAO SEDE, FORO, OBJETO E DURACAO. Artigo 1° BRASILATA S.A.
EMBALAGENS METALICAS ¢ uma sociedade andnima de capital fechado, brasileira, que se regeré pelo presente Estatuto Social, pela Lei n° 6.404 de 15 de setembro de 1976, e
pelas demais disposicées legais regulamentares aplicaveis. Artigo 2°. A sociedade tem sede, foro e administragéo na Rodovia Anhanguera km 51 + 360 M, Bairro Tijuco Preto, CEP 13205-
700, no Municipio de Jundiai, Estado de S&o Paulo, podendo criar e extinguir filiais ou escritérios em todo o territério nacional ou no exterior, mediante deliberagdo do Conselho de
Administragao. Artigo 3°. A Sociedade tem por objeto social: a) fabricagéo e comercializagdo de embalagens em geral, metalicas ou ndo; b) comercio atacadista de embalagens metélicas,
ou ndo; ¢) comercializagdo de produtos siderlrgicos em geral; d) importagdo e exportagdo; e) Licenciamento de tecnologias; f) participagdo em outras sociedades; g) escritério
administrativo, para apoio as atividades estatutérias; h) depésito fechado; i) outras atividades que se coadunem aos int da Sociedade. Artigo 4°. A sociedade tera prazo de duragao
indeterminado, tendo iniciado suas atividades em 15 de janeiro de 1955. CAPITULO Il - DO CAPITAL SOCIAL - Artigo 5°. O capital social ¢ de R$ 135.000.000,00 (cento e trinta
e cinco milhdes de reais), totalmente subscrito e integralizado, dividido em 119.400.000 (cento e dezenove milhdes e quatrocentas mil) agdes, sem valor nominal, sendo 39.800.000 (trinta
e nove milhdes e oitocentas mil) agdes ordinarias e 79.600.000 (setenta e nove milhdes e seiscentas mil) agdes preferenciais, todas nominativas. Artigo 6°. Cada agao ordinaria daré direito
a um voto nas deliberagées da Assembleias Geral e sdo indivisiveis em relagdo a Sociedade. Artigo 7°. A propriedade das agdes sera comprovada pela inscrigdo do nome do Acionista
no livro de “Registro de Agdes”. Artigo 8°. Na proporgdo do ntimero de agdes que possuirem, os Acionistas terdo preferéncia para subscrigdo de novas agdes, debéntures conversiveis
em ages e bonus de subscrigdo. Artigo 9°. O Acionista é obrigado a realizar o capital subscrito nos termos constantes da Lei 6.404/76 e nas condigdes previstas no ato que deliberou
pelo aumento, o qual podera estabelecer que o pagamento seja feito mediante chamadas pelos ¢érgaos de administragéo da Sociedade. Paragrafo Unico. O Acionista que deixar de
efetuar o pagamento nas datas aprazadas ficara de pleno direito constituido em mora, sujeitando-se ao pagamento dos juros de 1% (um por cento) ao més e multa de 10% (dez por
cento) do valor da prestagdo em atraso, sem prejuizo do direito da Sociedade de instaurar o procedimento previsto no Artigo 107 da Lei 6.404/76. CAPITULO 1l - DO ADMINISTRAGAO
- Artigo 10°. A administragdo da Sociedade compete ao Conselho de Administracao e a Diretoria, com as atribuigdes conferidas por lei e pelo presente Estatuto Social. Os membros do
Conselho de Administragao e da Diretoria serdo eleitos para um mandato unificado de 03 (trés) anos, sendo permitida a reeleigéo, estando eles dispensados de oferecer garantia para
o exercicio de suas fungdes. Paragrafo Primeiro. Os membros do Conselho de Administragéo e da Diretoria tomarao posse mediante assinatura em livro proprio, permanecendo em seus
respectivos cargos até a posse de seus sucessores. Paragrafo Segundo. A Assembleia Geral de Acionistas devera estabelecer a remuneragao global dos membros do Conselho de
Administracéo e da Diretoria, incluindo os beneficios de qualquer natureza e as verbas de representagéo, sendo o Conselho de Administragéo competente para distribuir tal verba. Artigo
11°. O Conselho de Administragao tera 07 (sete) membros efetivos e 04 (quatro) suplentes, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral de Acionistas, garantido o direito
de voto multiplo, respeitadas as previsdes do Art. 141 e seus paragrafos, da Lei 6.404/76. Paragrafo Primeiro. Os conselheiros terdo a designagéo de Presidente, Vice-presidente, 05
(cinco) conselheiros, sem cargo ou designagao especifica. Paragrafo Segundo. O Conselho de Administragéo devera nomear seu Presidente e seu Vice-presidente na primeira reunido
que se realizar apds a Assembleia Geral de Acionistas que eleger seus membros, se a Assembleia Geral assim néo tiver feito. Artigo 12°. No caso de impedimento ou auséncia de qualquer
membro do Conselho de Administragdo, o membro impedido ou ausente podera se fazer representar por suplente. A participagdo dos membros do Conselho de Administragéo podera
se dar a distancia, por conferéncia telefonica, videoconferéncia ou outro meio de comunicagao que lhe permita participar das discussées e assegurar a autenticidade do voto do conselheiro.
Nesse caso, a ata sera transmitida por meio eletronico, se assegurada a autenticidade da transmiss&o), ao conselheiro ausente, e por ele rubricada, assinada (ou autenticada) e
retransmitida a Sociedade, pela mesma forma. Paréagrafo Unico: Serdo reconhecidas pela Sociedade as assinaturas em ata e demais documentos de interesse da Sociedade realizadas
de modo eletrénico, nos termos da legislacéo vigente. Artigo 13°. Ocorrendo vacéancia de conselheiro e seu respectivo suplente, o Conselho de Administragao prosseguira sem o membro
vacante até a proxima Assembleia Geral, quando ent&o ser4 preenchido o assento vacante. Acaso a vacéncia de conselheiros atinja 50% (cinquenta por cento) dos seus membros
€ seus respectivos suplentes, somente nesse caso os membros remanescentes deverdo convocar Assembleia Geral de Acionistas para eleicéo dos substitutos. Paragrafo Unico. A rentincia
ao cargo de conselheiro sera feita mediante comunicagao escrita a Sociedade, dirigida ao Presidente do Conselho de Administragéo, tornando-se eficaz perante a Sociedade a partir
do momento da entrega da comunicagao e, perante terceiros, apos a publicagdo do arquivamento do documento de rentncia na Junta Comercial. Artigo 14°. Compete ao Conselho
de Administragdo a deliberagéo sobre as matérias a seguir, que exigirdo a aprovagéo pela maioria simples de seus membros: a) fixar a orientagdo geral dos negécios, com aprovagao
do orgamento anual da Sociedade; b) eleger e destituir Diretores e fixar-hes as atribuigdes e respectivas remuneragdes, observado o que a respeito dispuserem os Estatutos; c) fiscalizar
a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Sociedade, solicitar informag@es sobre contratos celebrados ou em via de celebragéo, e quaisquer outros atos;
d) convocar Assembleia Geral quando julgar conveniente ou no caso do Art. 132 da Lei das S.A.; e) manifestar-se sobre o relatério da Administracao e as contas da Diretoria; ) deliberar,
quando autorizado pelo estatuto, sobre a emissao de agdes ou de bonus de subscricdo; g) autorizar a alienagéo de bens do ativo permanente, a constituicdo de dnus reais e a prestagéo
de garantias, excluidas as operacdes/transagéesrealizadas entre suas: Controladora, controladas,subsididrias integrais ou ndo integrais; h) escolher e destituir os Auditores Independentes;
i) a cessdo, transferéncia ou negociagéo por qualquer meio, a qualquer terceiro, de qualquer marca, patente, direito autoral, Know-how, software, ou qualquer outro direito de propriedade
industrial, intelectual ou bem intangivel pertencente a Sociedade, que n&o se refira ao curso normal dos negécios; j) aprovagéo do planejamento estratégico, bem como de sua modificagao;
k) aprovagéo do orcamento anual ou de sua modificagdo; ) aprovagéo de remuneragdo do Conselho de Administracdo e da Diretoria; m) aprovagéo da emisséo de quaisquer valores
mobiliarios, ou da recompra dos valores mobilidrios ja emitidos. n) deliberar, sobre a tomada de obrigages pela sociedade que em conjunto ou isoladamente, no periodo de 12 (doze)
meses superem o valor de 20% (vinte por cento) do patriménio liquido da sociedade com base no balanco do semestre anterior; o) autorizar, ad referendum da Assembleia de Acionistas,
qualquer fusdo, cisdo, incorporacéo que envolva a sociedade, assim como a criagéo ou 0 aumento de Capital em qualquer subsidiéria ou filial. Paragrafo Unico. As matérias acima serdo
aprovadas por maioria simples dos Conselheiros. Sera necessario, entretanto, quérum qualificado de 5 (cinco) Conselheiros para a aprovacéo de matérias que envolvam a destinagao
dos iméveis. Artigo 15°. O Conselho de Administragéo reunir-se-a: a) ordinariamente, pelo menos, 10 (dez) vezes por ano. b) extraordinariamente, sempre que necessario, mediante
convocagdo, por escrito, do Presidente do Conselho, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis. Paragrafo Primeiro. A reunido do Conselho de Administracéo, devidamente
convocada, na forma do “caput’, apenas se instalara, em primeira convocagéo, na presenca de, no minimo, 05 (cinco) membros em exercicio do Conselho de Administragdo. Paragrafo
Segundo. O Conselho de Administragdo somente deliberara por maioria de votos dos membros presentes & reunido. Em caso de empate prevalecera o voto de qualidade do Presidente
do Conselho. Artigo 16°. A Sociedade sera administrada por uma Diretoria composta por no minimo 02 (dois), e no maximo 06 (seis) membros, acionistas ou n&o, domiciliados no pais,
eleitos pelo Conselho de Administragéo e por ele destituiveis a qualquer tempo, para um mandato de 03 (trés) anos, permitida a reeleigéo. A idade limite para ser Diretor da Brasilata
¢ de 65 (sessenta e cinco) anos de idade, cumprirdo seu mandato até o final e ndo mais poderéo ser reeleitos, facultado, no entanto serem contratados pela Sociedade como consultores,
com o estabelecimento de remuneracao propria. Paragrafo Primeiro. Os Diretores eleitos terdo a designacéo de Diretor Presidente, Diretor Superintendente, Diretor de Industrial, Diretor
Comercial, Diretor Corporativo e Diretor Técnico, sendo de preenchimento obrigatdrio os cargos eletivos de Diretor Presidente e Diretor Superintendente. Paragrafo Segundo. Os Diretores
eleitos considerar-se-do investidos em seus cargos a partir do momento em que assinarem o termo de posse no Livro de Atas e Reunides de Diretoria. Paragrafo Terceiro. Os Diretores
eleitos dividirdo entre si as atribuicbes e os encargos de administragdo da Sociedade. Artigo 17°. Cabe privativamente ao Diretor Presidente convocar, instalar e presidir as reunides da
Diretoria e usar do voto de qualidade nas deliberagdes da Diretoria. Cabe privativamente ao Diretor Superintendente, sem prejuizo das demais fungdes, substituir o Diretor Presidente
nos impedimentos temporérios ou auséncia momentanea, inclusive convocar, instalar e presidir as Assembleias e usar do voto de qualidade nas deliberagdes da Diretoria,obedecidas
as disposicdes deste Estatuto. Artigo 18°. E indispensavel a participagao do Diretor Presidente ou do Diretor Superintendente em conjunto com mais um outro Diretor para firmar escrituras
publicas de compromisso de compra e venda de imdveis, hipotecas, gravagdo de bens iméveis ou outros bens patrimoniais; Artigo 19°. A Diretoria, mediante a assinatura de dois diretores,
ou ainda de um diretor em conjunto com um procurador bastante, fica investida dos mais amplos poderes para: a) representar a sociedade perante quaisquer instituigdes financeiras
publicas e privadas; abrir, movimentar e encerrar contas bancarias; emitir, assinar, descontar, aceitar, endossar, reformar, protestar e requisitar cheques; expedir e receber transferéncias
bancarias de quaisquer espécies, inclusive internacionais; aplicar e resgatar quaisquer modalidades de investimento, assinar documentos a eles vinculados; b) contratar empréstimos de
qualquer natureza, inclusive bancarios, perante quaisquer entidades financeiras publicas ou prlvadas bancos de desenvolvimento, empresas de fomento podendo dar em garantia bens
iméveis, moveis e semoventes, mediante hipoteca, alienagéo fiduciéria, penhor agricola, pecuério, rural e mercantil; assinar recibos ou outros documentos destinados a utlllzagao dos
empréstimos contraidos; c) sacar, emitir, aceitar, avalizar, e endossar letras de cambio e notas promissérias; d) assumir obrigagdes cambiais; €) prometer alienar ou alienar bens méveis
constantes no patriménio da sociedade; f) representar a sociedade em juizo; g) receber citagdes e notificagdes judiciais e extrajudiciais; h) representar a Sociedade em AssembleiasGerais
ordinarias e extraordindrias; reunides de socios, de sociedades cujo capital participe, deliberar; votar, aprovar ou impugnar contas; assinar atas, livros, termos; receber proventos em geral
e dar quitagéo; i) representar a Sociedade perante quaisquer instituigdes, autarquias, repartigdes publicas, 6rgaos vinculados a Administragéo Direta e Indireta de qualquer esfera em qualquer
instancia; j) representar a Sociedade perante quaisquer terceiros, podendo para tanto firmar contratos, acordos, termos de confidencialidade, contratos de quaisquer naturezas civil e comercial,
bem como quaisquer outros instrumentos particulares, sempre em observancia dos limites estabelecidos neste Estatuto e para o desenvolvimento das atividades da Sociedade; k) assumir
obrigagbes perante terceiros, observados os limites estabelecidos neste Estatuto; ) conferir recibo de obrigagdes perante terceiros; m) contratar diretores sob o regime da Consolidagao das
Leis do Trabalho; n) exercer todas as atividades inerentes e de interesse ao bom desempenho da Sociedade, observado os limites previstos neste Estatuto. Paragrafo Primeiro: Alienar ou
gravar, a qualquer titulo, qualquer bem imével da Sociedade, bem como, agdes ou quotas de outras empresas das quais a Sociedade participe, somente podera ser realizada mediante prévia
autorizagdo do Conselho de Administragdo. Paragrafo Segundo - N&o é permitido & Sociedade prestar avais e fiangas em favor de terceiros estranhos a seus negdcios, sendo permitido
exclusivamente prestar avais e fiangas em garantia de operages de seu interesse direto, ou eventualmente, em operagdes de efetivo interesse de empresas nas quais seja socia majoritaria.
Parégrafo Terceiro - Compete a Diretoria apresentar relatério da administragéo, balango patrimonial, demonstrativo de resultados do exercicio; elaborar proposta de distribuicao de dividendos,
inclusive os intermediarios, e a proposta de aplicagéo de recursos excedentes a serem submetidos & apreciagdo dos auditores independentes, do Conselho de Administragéo e do Conselho
Fiscal, se em funcionamento. Artigo 20°. S&o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo & Sociedade, os atos de qualquer Diretor, procurador ou empregado que
a envolverem em obrigagdes relativas a negécios ou operagdes estranhos ao objeto social. Artigo 21°. E indispensavel a participagéo de dois Diretores eleitos, em conjunto, sendo um deles
necessariamente o Diretor Presidente ou o Diretor Superintendente, para a constituigdo de procuradores, cujos instrumentos conterdo sempre os atos que poderdo ser praticados e o periodo
de validade da procuragéo, excluidos desta limitagéo os mandatos conferidos para fins judiciais. Artigo 22°. A constituicao de procuragéo para advogados, com poderes para o foro em geral,
inclusive os poderes da clausula Ad Judicia e Adjudicia Et Extra podera ser realizada mediante a assinatura de dois diretores quaisquer ou de um Diretor € um Procurador constituido nos
termos do artigo antecedente. Artigo 23°. Na hipétese de vacancia ou impedimento definitivo de Diretores, o Conselho de Administragéo deliberara sobre a conveniéncia e forma de substituicéo,
se for o caso. Paragrafo Unico. A rentincia ao cargo de Diretor sera feita mediante comunicagao escrita a Sociedade, dirigida ao Presidente do Conselho de Administragao, tornando-se eficaz,
a partir desse momento, perante a Sociedade e, perante terceiros, apos a pubhca(;ao do arquivamento do documento de rentincia na Junta Comercial. CAPITULO IV - DO CONSELHO
FISCAL - Artigo 24°.0 Conselho Fiscal somente sera instalado nos exercicios sociais em que for convocado mediante deliberagao dos Acionistas, conforme previsto em lei. Artigo 25°. O Conselho
Fiscal, quando instalado, sera composto por 03 (trés) membros e por 03 (trés) suplentes eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas, sendo permitida a reeleicéo, com as atribuigdes e prazos
de mandato previstos em lei e nos Estatutos que dever&o ser aprovados na primeira reunizo do Conselho, pela maioria simples de voto de seus membros. Paragrafo Unico. A remuneragao dos
membros do Conselho Fiscal seré estabelecida pela Assembleia Geral de Acionistas que os eleger. CAPITULO V - DAS ASSEMBLEIA GERAL - Artigo 26°. As Assembleias Gerais de Acionistas
realizar-se-&o, ordinariamente, uma vez por ano, até o dia 30 de abril de cada exercicio social, competindo-lhe privativamente decidir sobre: a) reformar o Estatuto Social; b) eleger ou destituir, a
qualquer tempo, os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal, esse quando instalado; c) tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre balangos
patrimoniais, demonstragdes financeiras por eles apresentadas; d) autorizar a emissao de debéntures, ressalvado o disposto no parégrafo 1° do Art. 59, da Lei 6.404/76; e) suspender o exercicio
dos direitos do acionista; f) deliberar sobre a avaliagéo de bens com que o acionista concorrer para a formag&o do capital social; g) autorizar a emisséo de partes beneficiarias; h) deliberar sobre
transformagao, fuséo, incorporagao e cisdo da companhia, sua dissolugdo e liquidacéo, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas; e, i) autorizar os administradores a confessar faléncia
e pedir a recuperagdo judicial. Artigo 27°. As Assembleias Gerais Extraordinrias serdo realizadas sempre que ario, quando os ir sociais assim o exigirem, ou quando as disposicdes
do presente Estatuto Social ou da legislagéo aplicavel exigirem deliberagéo dos Acionistas. Artigo 28°. As Assembleias Gerais de Acionistas, Ordinérias ou Extraordinarias, serdo convocadas pelo
Conselho de Administracéo e presididas pelo Acionista indicado dentre os presentes que, por sua vez, indicara o Secretério. Paragrafo Unico. A convocagao devera ser feita com antecedéncia
minima de 08 (oito) dias no caso de primeira convocagéo e 05 (cinco) dias no caso de segunda convocagdo. Artigo 29°. Compete & Assembleia Geral de Acionistas, a deliberagéo sobre as matérias
relativas aos interesses sociais, que apenas sero vélidas se expressamente aprovadas por Acionistas que representem a maioria simples do Capital Social, desde que n&o conflitem com os critérios
de aprovacéo afetos ao Conselho de Administrag&o e ao Acordo de Acionistas. CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL - Artigo 30°. O exercicio social coincidira com o ano civil, quando a Diretoria
fara elaborar, com base na escrituragdo mercantil da Sociedade, balango patrimonial e demonstragéo do resultado, com obediéncia aos preceitos da legislagéo aplicavel. Paragrafo Primeiro. Do
lucro liquido apurado no exercicio, sera deduzida a parcela de 5% (cinco por cento) para a constituicdo da reserva legal, a qual ndo excedera a 20% (vinte por cento) do capital social. Paragrafo
Segundo. Os Acionistas tém direito a um dividendo anual, ndo cumulativo, de pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, nos termos do Art. 202 da Lei 6.404/76. Paragrafo
Terceiro. O saldo remanescente do lucro liquido, apds serem atendidas as disposicdes legais, tera a destinagéo determinada pela Assembleia Geral de Acionistas, observada a legislagéo aplicavel.
Paragrafo Quarto. A Sociedade podera, a qualquer tempo, levantar balancetes em cumprimento a requisitos legais ou para atender a interesses societarios, inclusive para a distribuico de dividendos
intermediérios ou antecipados, que, caso distribuidos, poder&o ser imputados ao dividendo minimo obrigatorio, acima referido. Paragrafo Quinto. Observadas as disposicdes legais pertinentes,
a Sociedade podera pagar a seus Acionistas, por deliberagdo da Assembleia Geral, juros sobre o capital préprio, na conformidade com o estabelecido no Art. 9° da Lei 9.249/95. CAPITULO VI
- DAS RESPONSABILIDADES DOS ADMINISTRADORES - Artigo 31°. Os administradores respondem perante a Sociedade e terceiros pelos atos que praticarem no exercicio de suas funcdes,
nos termos da lei. Artigo 32°. A Sociedade assegurara aos membros do Conselho de Administragéo, da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando legalmente possivel, a defesa em processos judiciais
e administrativos propostos por terceiros que ndo a Sociedade, durante ou apés seus mandatos, por atos de gestao praticados no exercicio regular de suas fungdes, podendo a Sociedade, inclusive,
contratar seguro para a cobertura de despesas processuais, honorarios advocaticios e indenizagéo decorrente de aludidos processos. Paragrafo Primeiro. A garantia prevista neste artigo podera,
por deliberagéo especifica do Conselho de Administragéo, estender-se a membros de quaisquer dos comités que venham a ser criados pelo Conselho de Administragéo ou a empregados da
Sociedade ou de suas controladas que exercam cargos de geréncia. Paragrafo Segundo. Nas hipéteses previstas no caput deste artigo, se restar comprovado em deciséo condenatéria transitada
em julgado, que o administrador ou aqueles mencionados no parégrafo primeiro tiverem agido de mé fé ou contrariamente aos interesses da Sociedade, eles deveréo ressarcir a Sociedade de
todos os custos, despesas e prejuizos causados, desde que ndo cobertos por seguro. CAPITULO VIII - DO ACORDO DE ACIONISTAS - Artigo 33°. Os acordos de acionistas deveréo ser
observados pela Sociedade, desde que arquivados na sua sede e desde que néo conflitantes com a lei. Parégrafo Primeiro. As obrigagdes e responsabilidades resultantes de tais acordos serdo
oponiveis a terceiros téo logo tais acordos tenham sido averbados nos livros de registro da Sociedade e nos certificados de agdes, se emitidos. Os administradores da Sociedade zelarao pela
observancia desses acordos e o Presidente da Assembleia Geral ou do Conselho de  Administragdo ndo computara o voto proferido por acionista ou membro do Conselho de Administragdo com
infrago ao acordo de acionistas devidamente arquivado. Paragrafo Sequndo. No caso de qualquer divergéncia entre o presente Estatuto e o Acordo de Acionistas da Sociedade, as disposicbes
do Acordo de Acionistas deveréo prevalecer. CAPITULO IX - DA LIQUIDAGAO - Artigo 34°. A sociedade entrara em liquidag&o nos casos previstos em lei, observadas as normas legais pertlnentes
cabendo & Assembleia estabelecer 0 modo de sua liquidagéo e escolher o liquidante, bem como, o Conselho Fiscal que devera funcionar nesse periodo, fixando-lhes a respectiva remuneragao.
CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS - Artigo 35°. Os casos omissos no presente Estatuto serdo regidos pela legislagédo em vigor pertinente a matéria. Artigo 36°. Fica eleito o Foro da
Comarca de Jundiai — Estado de S&o Paulo, como Unico competente para dirimir eventuais controvérsias porventura oriundas deste contrato, por mais privilegiado que outro possa ser ou venham
as partes signatarias ter por domicilio. Formalidades Legais: Declaramos que a presente Ata é copia Fiel da Ata da Assembléia Geral Extraordinéria realizada em 13 de novembro de 2023, transcrita
em livro préprio da Sociedade. Jundiai, 13 de novembro de 2.023. Tiago Heleno Forte - Secretério; Edson Moser - OAB/SP n° 73.306.
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