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Publicidade Legal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOS
ESTANCIA BALNEARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COMISSAO MUNICIPAL E PERMANENTE DE LICITAGAO - SAUDE
AVISO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 15.005/2024
3 (RETIFICADO)
(COTA AMPLA PARTICIPAGAO E COTA RESERVADA PARA
ME/EPP/COOP) Acha-se aberto na Secretaria Municipal de Saude, o
Pregéo Eletronico N° 15.005/2024 — Processo n° 69.306/2023-12, que
tem como objeto a Selegdo de propostas para REGISTRO DE
PRECOS, visando a realizacdo de exames/procedimentos:
ECODOPPLER E ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER, para o
DEREG - Departamento de Regulagdo do Sistema de Saude. O
encerramento dar-se-a em 02/02/2024, as 08:30h. O edital, na integra,
encontra-se a disposigdo dos interessados no enderego eletrbnico
www.licitacoes-e.com.br sob o n° 1032264. Para qualquer
esclarecimento, entrar em contato: telefone (13) 3213-5137 e-mail:
licitacaosaude@santos.sp.gov.br.
Santos, 15 de janeiro de 2024.
OLAVO EUFRAZIO DA SILVA FILHO
Presidente da Comissao Municipal e Permanente de Licitagao -
Saude
Em Substituicdo

Anuncio pago com dinheiro do contribuinte: R$ 22,00 por cmic

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIAGU
AVISO DE CONTRATAQI\O DIRETA 001/2024 CONTRATANTE MUNICIPIO DE GUAPIAGU OBJETO Contratagéo, por dis-
pensa de licitacdo, de empresa especializada na realizacdo de processo seletivo, conforme condices, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos. VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATAGAQ
R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais). DATA DA SESSAO 19/01/2024 HORARIO DA FASE DE LANCES Das 09:00 até
15:00 CRITERIO DE JULGAMENTO: menor preco global PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS Sim LOCAL DE ACESSO
http://187.8.185.250:8079/comprasedital/

S5 Camara Municipal de Monte Mor
[ EXTRATO DE PUBLICAQT\O
m— 1° Termo de Aditamento Contratual do Exercicio de 2024

2° Termo Aditivo de Prazo e Quantidade ao Contrato n°® 01/2022 — Pregao n° 04/2021
Processo Administrativo n® 541/2023
Partes: Camara Municipal de Monte Mor e CMB LIMPEZA LTDA
Objeto: Prestagéo de servigos de limpeza, asseio e conservagéo do prédio da Camara, incluindo mao
de obra, materiais e equipamentos
Aditivo de Prazo: Prazo Contratual: 12 (doze) meses
Data do Inicio e Término do Aditivo: 14/01/2024 & 14/01/2025
Aditivo Quantitativo: Acréscimo de 78,55m? de area interna correspondente ao espago do mezanino,
o que equivale a 6,38% da metragem total;
Valor do Aditivo: R$ 5.872,80 (cinco mil, oitocentos e setenta e dois reais e oitenta centavos), que
equivale a 6,88% do valor total do contrato.
Valor mensal: De até R$7.113,43 (sete mil cento e treze reais e quarenta e trés centavos) para até
R$ 7.602,83 (sete mil, seiscentos e dois reais e oitenta e trés centavos)
Valor total: De até R$ 85.361,16 (oitenta cinco mil trezentos e sessenta e um reais e dezesseis
centavos) para até R$ 91.233,96 (noventa e um mil, duzentos e trinta e trés reais e noventa e seis
centavos).
Data de assinatura do Termo: 12 de janeiro de 2024.

Empro Tecnologia e Informacao
Extrato — Aviso de Licitacao — Pregao Eletronico N2 003/2024

Acha-se publicado no portal de compras da Empro Tecnologia e Informacao, https://compras.empro.
com.br, o Pregao Eletrénico Empro n° 003/2024, Processo n° 0723/2024 objetivando a contratagdo
de empresa especializada em prestagao de Servigos Técnicos de Armazenamento de Dados do tipo
Storage, com fornecimento de equipamentos, licencas de software, servicos de instalagao, migragao
de dados, treinamento, manutengdo e suporte técnico em tempo integral (24x7x365) pelo periodo
de 48 meses, conforme especificagdes técnicas e condi¢des de execugdo contidas neste Edital e
seus Anexos. O recebimento das propostas dar-se-a até dia 30/01/2024, as 9h30 e abertura a partir
das 9h32. O edital na integra e demais informagdes encontram-se a disposi¢&o dos interessados no
| Portal de Compras. S&o José do Rio Preto/SP, 15/01/2024. Fernando Geromel Prette — Pregoeiro. )

-

Rio Amazonas Energia S.A.
CNPJ/MF n° 07.386.098/0001-06 - NIRE 35.300.520.424
Edital de Convocacao - Assembleia Geral Extraordinaria
Ficam convocados os senhores acionistas da Rio Amazonas Energia S.A. (“Companhia”), a se reunirem
em Assembleia Geral Extraordinaria (“AGE"), a realizar-se em 25 de janeiro de 2024, as 10h0Omin.,
na Rua Leopoldo Couto de Magalhaes Junior, n° 758, 15° andar, parte, Edificio New Century, na Cidade e
Estado de Sao Paulo, CEP 04.542-000, para deliberar sobre a seguinte matéria constante da ordem do dia:
(i) Eleicdes do Diretor Administrativo Financeiro e o Diretor Técnico da Companhia. Instrucdes Gerais: 1. Na
forma da legislacao societéria em vigor todos os documentos relativos as matérias constantes da ordem do
dia da AGE, estao a disposicao dos acionistas na sede da Companhia. 2. Para participar na AGE os acionistas
e seus eventuais representantes legais deverao observar a legislacao em vigor. 3. Solicitamos, nos termos da
legislacdo societaria em vigor que os documentos necessarios a participacdo na AGE, sejam apresentados
pelos acionistas em até 30 (trinta) minutos antes da abertura dos trabalhos da AGE, mediante protocolo digital
por correio eletrdnico, aos cuidados da Diretoria de Relacdes com Investidores, para o seguinte endereco:
\ri@multiner.com.br. Sdo Paulo, 15 de janeiro de 2024. Rio Amazonas Energia S.A. (15, 16 e 17/01/2024))
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Dados. Levantamento, divulgado na
segunda (15) indica que a soma de
bilionarios esta 34% mais rica

fim da pandemia deu
impulso a produgao de
riqueza global, mas tam-
bém a desigualdade cres-
Ceu nos primeiros anos
desta década, indica a nova edigao do
relatorio global da ONG Oxfam sobre
o tema, “Desigualdade S.A”".

O levantamento, divulgado ofi-
cialmente nesta segunda (15) por oca-
sido do encontro do Férum Econo-
mico Mundial em Davos, que retine
nos Alpes suicos o topo da piramide
politica e econémica global, indica
que a soma de biliondrios do planeta
estd USS 3,3 trilhdes ou 34% mais rica
do que no inicio desta década de cri-
se, e seu patrimonio cresceu o triplo
do que a inflacao no periodo.

No caso de Elon Musk, o empresa-
rio dono da Tesla e do X (ex-Twitter)
que ocupa o primeiro lugar da lista, o
salto no patrimonio foi de 737% a titu-
lo de comparagao, a fortuna de Warren
Buffett, outrora o lider do ranking e
hoje o quinto o colocado, cresceu 48%
nesse intervalo, aponta o estudo.

A parcela de riqueza dos 60%
mais pobres, que era de 2,26%, caiu

CLAUBER CLEBER CAETANO / PR

> No caso de Elon Musk, o empresario dono da Tesla e do X que

ocupa o primeiro lugar da lista, o salto no patrimoénio foi de 737%

para 2,23%, segundo os dados com-
pilados pela ONG a partir do Rela-
torio Global de Riqueza de 2023, do
banco sui¢o UBS, e dos dados globais
de riqueza do Credit Suisse relativos
a 2019, periodo anterior a pandemia
de coronavirus.

“Em apenas trés anos, vivemos
uma pandemia global, guerra, uma
crise no custo de vida e o colapso cli-
matico, e cada crise ampliou o fosso
ndo tanto entre os ricos e as pessoas
que vivem na pobreza, mas entre
uns poucos membros de oligarquias
e a grande maioria”, diz o texto.

Além da desigualdade entre po-
bres e ricos, com 50% dos ativos glo-
bais nas maos de 1% da populagao
(ou 60%, no caso brasileiro), o estudo
ressalta os abismos entre paises ricos
e paises pobres; a diferenca de ren-
da entre brancos e negros e a falta de
equidade entre homens e mulheres.

Neste ultimo caso, o levantamen-
to afirma que as mulheres detém, em
meédia, 38,5% das riquezas globais,
ainda que sejam 49% dos habitantes
do planeta, segundo proje¢oes mais
recentes. Quanto a divisao racial, a

Oxfam aponta o caso brasileiro, em
que a renda das familias brancas em
meédia supera a das negras em 70%,
em que pesem as diferencas nas ocu-
pacoes e no acesso a educagao.

A Oxfam liga 0 aumento de patri-
monio dos mais ricos a um aumento
do poder das corporagoes e ao cres-
cimento do monopdlio em diversos
setores, o que se reflete, paraa ONG, a
forte presenca de presidentes-execu-
tivos de empresas entre os biliondrios
e vice-versa. Segundo o relatorio, 37%
dos CEOs das 50 maiores empresas do
mundo estao na lista de bilionarios.

Isso ocorre especialmente no
de tecnologia 3 dos 5 mais ricos do
mundo advém dessa area (Musk, o
dono da Amazon, Jeff Bezos, e o da
Oracle, Larry Ellison; o segundo é
Bernard Arnault, do grupo de varejo
de luxo LVMH, e o quinto é Buffett) e
catalisa a desigualdade geografica.

Em 2023, 69% da riqueza e 74%
dos bilionarios se concentravam
nos paises mais desenvolvidos, lo-
calizados sobretudo no hemisfério
Norte e que abrigam apenas 21% da
populagao. (FP)

ano passado.

O calendario

foi aprovado

pelo Conselho
Deliberativo do
Fundo de Amparo
ao Trabalhador
(Codefat), em
reuniio realizada
em dezembro do
ano passado

»> Caso ndo seja possivel
a abertura da conta
digital, o saque podera ser
feito com o Cartédo Social
e senha nos terminais

de autoatendimento,
unidades lotéricas,
correspondentes Caixa
Aqui ou nas agéncias da
Caixa

partir de 15 de fevereiro, a Caixa
comeca a pagar o abono salarial
do calendario 2024, referente ao
ano-base 2022. O calendario foi
aprovado pelo Conselho Delibera-
tivo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Co-
defat), em reuniao realizada em dezembro do

O crédito sera feito de forma escalonada,
de acordo com o més de nascimento dos tra-
balhadores. Os que tém conta corrente ou
poupanca na Caixa receberao direto em sua
conta. Os demais beneficidrios receberao os
valores por meio da Poupanca Social Digital,

aberta automaticamente pela Caixa, con-
forme o calendario de pa-
gamento.

A movimentacao da
Poupanga Social Digital é

Pagamento do abono
salarial do calendario
2024 inicia em fevereiro

realizada pelo Aplicativo Caixa Tem, que per-
mite pagar contas, fazer transferéncias, pagar
na maquininha e realizar compras com o car-
tao de débito virtual.

Caso nao seja possivel a abertura da conta
digital, o saque podera ser feito com o Cartao
Social e senha nos terminais de autoatendi-
mento, unidades lotéricas, correspondentes
Caixa Aqui ou nas agéncias da Caixa.

O QUE E 0 ABONO.

Instituido pela Lei 7.998/90, o abono salarial
equivale ao valor de, no maximo, um sala-
rio minimo, a ser pago conforme calendario
anual estabelecido pelo Codefat aos traba-
lhadores que satisfacam os requisitos previs-
tos em lei. Os recursos para pagamento sao
oriundos do Fundo de Amparo ao Trabalha-
dor (FAT). (AB)

MARCELLO CASAL JR/AGENCIA BRASIL
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