DocusSign Envelope ID: C7F6047C-167E-4F6F-A024-36C5E7ADD16D

gazetasp.com.br ECONOMIA |

TERCA-FEIRA, 6 DE FEVEREIRO DE 2024

REVO S.A.

CNPJ 43.773.140/0001-05 - NIRE 35300578155
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 10 DE JANEIRO DE 2024

1. Data, Hora e Local: Em 10/01/2024, as 14h00, na sede da Companhia, em Sdo Paulo/SP, na Av. Pres. Juscelino
Kubitschek, 1327, 4° andar, Vila Olimpia. 2. Convocagdo e Presenca: Convocagdo dispensada, nos termos do art.
124, §4° da Lei 6.404/76. Presente a totalidade dos acionistas, conforme livro de presenca de acionistas, nomeada-
mente Omni Helicopters International, S.A. e Rodrigo Otdvio Gomes do Nascimento. 3. Mesa: Kareem Jeremy Akel
- Presidente; Rodrigo Otdvio Gomes Nascimento - Secretdrio. 4. Ordem do Dia: Deliberar sobre (i) alteracao dos
limites a partir dos quais é necessaria a deliberacao do Conselho de Administragdo previstos no Artigo 16 do esta-
tuto social; (i) consequente alteragdo do Artigo 16 do estatuto social; (iii) alteracdo da composicdo da Diretoria;
e (iv) a consequente alteragao do Artigo 18 do estatuto social. 5. Deliberagdes: Os acionistas deliberaram, por
unanimidade de votos e sem quaisquer ressalvas ou reservas: (i) Alterar os limites previstos no Artigo 16, alineas
(k) a (p) do estatuto social de R$ 100.000,00 para R$ 400.000,00. (ii) Em vista da alteracdo dos limites previstos
no Artigo 16, alineas (k) a (p) do estatuto social, alterar o Artigo 16 do estatuto social, de forma a refleti-la, o qual
passa a vigorar com a sequinte redacdo: Artigo 16: Competird ao Conselho de Administracdo deliberar sobre: (a) A
fixagéo da orientagdo geral dos negdcios da Companhia, determinando as diretrizes, politicas empresariais e objetivos
basicos da Companhia; (b) Aprovacéo do orcamento anual e do plano de negdcios da Companhia elaborados pela
Diretoria e sua submissdo a Assembleia Geral; (c) Eleicdo e destituicdo dos Diretores da Companhia e fixacéo de suas
atribuicdes; (d) Indicacdo dos auditores independentes da Companhia; (e) Exame dos balancetes mensais da Com-
panhia; (f) Manifestacdo sobre o relatério da administracdo, as contas da Diretoria, as demonstragées financeiras
do exercicio e sua submiss@o a A bleia Geral; (g) Submissdo a A bleia Geral proposta de destinagéo do lucro
liquido do exercicio; (h) Fiscalizacdo da gestdo dos Diretores, incluindo o exame, a qualquer tempo, dos livros e papéis
da Companhia e solicitar informages sobre quaisquer atos celebrados, ou em via de celebragdo, pela Companhia; (i)
Atribuigdo, do montante global da remuneragéo fixada pela A bleia Geral, da agdo de cada um dos admi-
nistradores da Companhia; (j) Definicdo dos critérios gerais de remuneracdo e politica de beneficios (beneficios indi-
retos, participacdo no lucro e/ou nas vendas) dos administradores e dos empregados de escaldo superior (como tais
entendidos os gerentes ou ocupantes de cargos de direcGio equivalentes) da Companhia; (k) Celebracéo, aditamento
ou rescisdo de um ou mais contratos ou assunco de quaisquer obrigacoes, na qualidade de prestador de servicos, ou
fornecedor de bens/direitos, (i) cujo valor, em operagdo isolada ou em um conjunto de operacdes realizadas em um
mesmo exercicio social, exceda R$ 400.000,00, ou (ii) que tenha prazo de duragdo superior a um ano; (L) Celebragéo,
aditamento ou rescisdo de um ou mais contratos ou assun¢Go de quaisquer obrigagdes, na qualidade de tomador
de servicos, ou adquirente de bens/direitos, (i) cujo valor, em operacdo isolada ou em um conjunto de operagées
realizadas em um mesmo exercicio social, exceda R$ 400.000,00, ou (ii) que tenha prazo de durago superior a um
ano; (m) Celebragdo, aditamento ou rescisdo de contratos financeiros cujo valor, em operagéo isolada ou em um con-
junto de operagdes realizadas em um mesmo exercicio social, exceda R$ 400.000,00, incluindo contratos de abertura
de crédito, mituos, empréstimos, financiamentos, cédulas de crédito bancdrio, arrendamentos mercantis ou leasing,
desconto de recebiveis ou créditos e emissdo de notas promissérias (commercial papers) ou outros titulos de divida;
(n) Propositura de qualquer medida judicial, administrativa ou requerimento arbitral que (i) envolva valor igual ou
superior a R$ 400.000,00, ou (i) possa ter impacto negativo nas atividades da Companhia ou seu relacionamento com
qualquer autarquia, 6rgéo ou autoridade governamental; (0) Exoneracdo de terceiros do cumprimento de obrigacoes
de valor superior a R$ 400.000,00 para com a Companhia; (p) Celebracéo de transagdo no aGmbito de qualquer dis-
puta judicial, administrativa ou arbitral envolva valor igual ou superior a R$ 400.000,00; (q) Alteracdo nas préticas
contdbeis da Companhia, salvo se exigido por lei; (r) Suspensdo das atividades da Companhia; (s) Autorizacéo para a
aquisi¢do de acbes da Companhia para permanéncia em tesouraria, cancelamento ou posterior alienagdo, bem como o
cancelamento ou a posterior alienacéo de tais agbes, observadas as disposicdes legais aplicdveis; e (t) Resolugdo dos
casos omissos neste Estatuto Social. (iii) Alterar a composicdo da Diretoria, a ela acrescendo dois novos cargos:
Diretor de Marketing e Diretor sem designagdo especifica. (iv) Em vista da alteragao da composicao da Diretoria,
os acionistas deliberaram alterar o Artigo 18 do estatuto social, de forma a refleti-la, o qual passa a vigorar com a
seguinte redagdo: Artigo 18: A Diretoria serd composta por até 5 diretores, que adotardo os titulos de Diretor Presi-
dente, Diretor Operacional, Diretor Administrativo-financeiro, Diretor de Marketing e Growth e Diretor sem designagdo
especifica, eleitos pela assembleia geral e por ela destituiveis a qualquer tempo, com mandato de trés anos, permitida
a reeleicdo. (v) Por fim, em vista da aprovacdo da alteracdo dos Artigos 16 e 18 do estatuto social, consolida-lo, de
modo que ele passa a vigorar com a redagdo constante do Anexo 1. 6. Encerramento: Esgotada a ordem do dia,
os trabalhos foram suspensos para a lavratura desta ata, a qual, reaberta a assembleia, foi lida, achada conforme
e aprovada por todos os acionistas presentes. Assinaturas: Mesa: Kareem Jeremy Akel, Presidente; Rodrigo Ota-
vio Gomes Nascimento, Secretario. Acionistas: Omni Helicopters International, S.A. (pp Decio Ricardo Galvdo)
e Rodrigo Otdvio Gomes Nascimento. A presente é copia fiel da ata lavrada no Llivro proprio da Companhia. Sdo
Paulo, 10/01/2024. Kareem Jeremy Akel - Presidente; Rodrigo Otavio Gomes Nascimento - Secretdrio. JUCESP
n° 44.387/24-6 em 31/01/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral.
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