DocusSign Envelope ID: 9E94B672-E7B9-48FF-B3C7-21C3ECDDC39D

gazetasp.com.br ECONOMIA ]

TERCA-FEIRA, 28 DE MAIO DE 2024

Safe Investimentos S.A.
(Em Constituicao)
Ata de Assembleia Geral de Constituicdo de Sociedade por Agdes de Capital Fechado Realizada em 16 de Abril de 2024

Data, Hora e Local: Aos 16 dias do més de Abril de 2024, as 10:00 horas, na sede social a Rua Augusta, n® 890, Complemento Sala 904, Bairro Consolacéo, Sao Paulo / SP, CEP 01301-001. Presenca: Subscritores
representando a totalidade do capital subscrito, dispensada a publicacéo dos Editais de Convocacéo, de acordo com o art. 124, paragrafo 4.°, da Lei n.° 6.404, de 15.12.76. Conexao Importacao e Exportacao de
Produtos Alimenticios e Agropecuarios Ltda., com sede e foro na Rua Augusta, 890, Sala 904, Consolacdo, Sdo Paulo/SP, CEP - 01304-001, devidamente inscrito no CNPJ/MF Sob n°. 11.303.986/0001-95,
devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo - JUCESP - NIRE Sob n°. 35233567495, em sessao de 07/02/2023, representa neste ato por seu representantes legais Agnaldo Feitosa, brasileiro,
solteiro, empresério, portador da Cédula de Identidade RG n°. 6626937-0 (SSP/PR), inscrito no CPF/MF sob n°. 023.851.619-90, residente e domiciliado na Rua José Spoladore, 77, Apartamento 103, Bloco 16, Jardim
Nacées Unidas, Londrina/PR, CEP - 86038-656 e Mauricio Alves Marinho, brasileiro, solteiro, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n°. 4418735-3 (SSP/PR), inscrito no CPF/MF sob n°. 577.059.099-87,
residente e domiciliado na Rua Sao Francisco de Assis, 32, Apartamento 1004, Jardim Agari, Londrina/PR, CEP - 86020-510. Agroflora Empreendimentos Florestais e de Meio Ambiente Ltda., estabelecida na cidade
de Curitiba - PR, na Rua Conselheiro Laurindo, 809, sala 506, Centro, CEP: 80060-100, inscrita no CNPJ sob n® 42.470.935/0001-81, com Contrato Social arquivado na Junta Comercial do Estado do Parané sob NIRE
n°® 41211197169 em 07/11/2022 e Ultima alteracdo registrada na JUCEPAR sob n° 20228684854 em 21/12/2022, representa neste ato por seu representantes legais Jose Justino Feitosa, brasileiro, nascido em
16/04/1972, corretor de imdveis, casado sob regime de comunhao parcial de bens, portador da Carteira de Identidade RG: n° 22179604 SSP/SP e do CPF: n° 115.716.658-03, domicilio fiscal na Rua Bento Freitas
178, 9° andar, Sala 91, CEP - 01220-000, Sao Paulo\SP; Jodo Roberto de Souza, brasileiro, empresério, solteiro, nascido em 01/06/1969, natural de Terra Boa-PR, portador da carteira de identidade RG n°® 3.980.175-
2 SSP-PR, e do CPF n° 716.875.809-87, domicilio fiscal na Rua Bento Freitas 178, 9° andar, Sala 91, CEP - 01220-000, Sao Paulo\SP. Agnaldo Feitosa, Mauricio Alves Marinho, Jose Justino Feitosa e Jodo Roberto
de Souza, acima qualificados. Composicao da Mesa: Jose Justino Feitosa (Presidente), e Agnaldo Feitosa (Secretario). Ordem do Dia: (i) transformacao de uma sociedade empresaria limitada para constituicao de uma
sociedade por acdes de capital fechado, na forma do disposto na Lei 6.404/76 e suas alteracoes; (ii) aprovar o Estatuto Social; (iii) eleger os membros da Diretoria; e (iv) outros assuntos de interesse social. Deliberacées:
As seguintes deliberacdes foram tomadas por unanimidade de votos: Aprovada a constituicdo de uma sociedade por acoes de capital fechado, na forma do disposto na Lei 6.404/76, sob a denominacéo de “Safe
Investimentos S.A.” com um capital inicial de R$ 990.000,00 (novecentos e noventa mil reais), representado por 990.000 (novecentas e noventa mil) acoes ordinarias nominativas, no valor de R$ 1,00 (um real) por
acao, (i) Aprovada a subscricao da totalidade das acdes representativas do capital inicial da Sociedade, conforme Boletim de Subscricao (Anexo 1); (ii) Foi efetuada a eleicao de 2 (dois) dos 4 (quatro) diretores definidos
no Estatuto, sendo Mauricio Alves Marinho eleito para a funcao de Diretor Presidente e Jose Justino Feitosa para a funcéo de Diretor, para cumprimento do mandato de 03 (trés) anos, verificando-se o seguinte resultado:
Os Diretores eleitos declaram, sob as penas da lei, de que néo estdo impedidos de exercer a administracao da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacéo criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela,
a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade. (iii) Aprovado o Estatuto Social conforme segue anexado. Jose Justino Feitosa, Jodo Roberto de Souza.
ADV: Ana Maria de Souza - OAB: 354.344. Agroflora Empreend. Florestais e de Meio Ambiente Ltda. - Representante: Jose Justino Feitosa e Jodo Roberto de Souza. Conexao Import. e Export. de Prod. Aliment. e
Agropecudrios Ltda. - Representante: Agnaldo Feitosa e Mauricio Alves Marinho. Estatuto Social da Safe Investimentos S.A. Capitulo | - Da Denominagao, Sede, Objeto e Duragao - Artigo 1° - A Safe Investimentos
S.A. (“Companhia”) é uma sociedade por agdes regida pelo presente Estatuto Social, pela Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”), e pelas disposicdes legais que |lhe forem aplicaveis.
Artigo 2° - A Companhia tem sua sede, foro e domicilio a Rua Bento |Freitas, n° 178, Sala 91, Bairro Republica, Sao Paulo / SP, CEP 01220-000, e podera instalar, alterar e encerrar filiais em outras pracas do Pais e
do exterior, mediante deliberaco da Diretoria. Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social como atividade principal de Agentes de investimentos em aplicagées financeiras, e as outras atividades de servicos financeiros
nao especificadas anteriormente, Atividades, Consultoria em tecnologia da informacao, Suporte técnico, manutencao e outros servigos em tecnologia da informacao, Agentes de Investimentos em aplicagoes financeiras,
Outras atividades auxiliares dos servicos financeiros ndo especificadas anteriormente, Atividades auxiliares dos seguros, da previdéncia complementar e dos planos de salide ndo especificadas anteriormente, Atividades
de cobrancas e informagdes cadastrais, Correspondentes de instituicoes financeiras, Atividades de cobrancas e informacdes cadastrais, Sociedades de crédito, financiamento e investimento - financeiras, Fundos de
investimento, exceto previdenciarios e imobiliarios e Consultoria financeira. Artigo 4° - A Companhia tem prazo indeterminado de duracéo. Capitulo Il - Do Capital Social e Das Acdes. Artigo 5° - O Capital Social subscrito
é de R$ 990.000,00 (novecentos e noventa mil reais), sendo R$ 21.500,00 (vinte e hum mil reais) integralizados em moeda corrente do pais, e o restante devera ser integralizado no prazo de um ano a partir desta data
em moeda corrente nacional, tudo dividido em 990.000 (novecentas e noventa mil) acdes ordinarias, nominativas. Paragrafo 1° - A Companhia podera adquirir suas proprias acdes, com o objetivo de cancelé-las ou
manté-las em tesouraria, para posterior alienacao. Paragrafo 2° - As acdes sdao nominativas e a sua propriedade sera comprovada pelo registro no Livro de Registro de Acdes Nominativas. Artigo 6° - As acoes
representativas do capital social séo indivisiveis em relacdo a8 Companhia e cada agéao ordinaria confere ao seu titular o direito a um voto nas Assembleias Gerais. Paragrafo Unico - As acdes ndo poderao, de forma direta
ou indireta, ser cedidas, alienadas, transferidas ou dadas em garantias a terceiros, salvo se observados os procedimentos estabelecidos em Acordo de Acionistas, arquivado na sede da Companhia. Artigo 7° - As emissoes
de agoes, bonus de subscricdo e debéntures simples ou conversiveis em acoes, deveréo ser aprovadas pela Assembleia Geral. Paragrafo Unico - Nao € vedada a emisséo de partes beneficiarias pela Companhia. Artigo
8° - E assegurado direito de preferéncia aos acionistas para subscricao dos aumentos de capital da Companhia, na proporcéo do niimero de acoes que possuirem, regendo-se o exercicio desse direito de acordo com a
legislacéo aplicavel. Capitulo Ill - Da Assembleia Geral. Artigo 9° - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses apés o encerramento do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre
que os interesses sociais o exigirem. Paragrafo 1° - A Assembleia Geral sera convocada, instalada e funcionara em observancia as disposicoes legais aplicaveis e a este Estatuto Social. Compete ao Diretor Presidente
convocar a Assembleia Geral, e, na sua recusa ou auséncia, a convocacao sera realizada na forma prevista pelo art. 123 da Lei das S.A. Caberé aos acionistas presentes a Assembleia Geral a escolha do Presidente da
mesa, a quem, por sua vez, cabera a escolha do Secretario. Paragrafo 2° - As deliberacoes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecoes previstas em lei e ao disposto no Paragrafo 1° do artigo 10° deste Estatuto Social,
serao tomadas pelo voto favoravel de acionistas detentores de no minimo 3/4 (trés quartos) das acées com direito a voto, ndo se computando os votos em branco. Artigo 10 - Compete privativamente a Assembleia Geral,
além das atribuicoes conferidas em Lei, deliberar acerca das seguintes matérias: (i) reformar este Estatuto Social; (ii) eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da Companhia e
fixar suas atribuicdes; (iii) tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstragoes financeiras por eles apresentadas; (iv) autorizar o aumento de capital, a emisséo de acdes, bonus de
subscricao, debéntures e/ou debéntures conversiveis em agoes, autorizar abertura do capital da Companhia, mediante a obtengao de registro de companhia aberta perante a Comissao de Valores Mobiliarios, bem como
reduzir o capital social, bem como a criagdo de novas classes de acdes, aumento do nimero de acdes de classes existentes, e conversdo de uma espécie ou classe de acdes em outra; (v) autorizar a criagdo ou modificacao
de planos de opcao de compra de acées e plano de outorga de acoes a empregados e executivos da Companhia; (vi) autorizar recompras, amortizacoes e resgates de acoes de emissédo da Companhia; (vii) suspender o
exercicio dos direitos dos acionistas nas hipoteses legais; (viii) deliberar sobre a avaliacdo de bens com que os acionistas concorrerem para a formagao do capital social; (ix) deliberar sobre a transformacéo, fusao,
incorporacao e cisao da Companhia, sua dissolucao e liquidacao, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas; (x) autorizar os administradores a confessar faléncia e pedir recuperacao judicial ou extrajudicial; (xi)
aprovacdo do orgamento anual da Companhia, nos termos do Paragrafo Segundo deste Artigo 10, bem como aprovacao de revisdes ou modificacdes a tais documentos; (xii) alteracdo das preferéncias, vantagens e
condicoes de resgate ou amortizacdo de uma ou mais classes de agoes, se emitidas; (xiii) autorizar a celebracéo de qualquer modalidade de acordo de associacao pela Companhia, bem como a participacdo da Companhia
em grupo de sociedades (arts. 265 a 277 da Lei n. 6.404/76) ou em consdrcio de sociedades (arts. 278 e 279 do mesmo diploma legal); (xiv) a prética de atos gratuitos, concesséo de garantias, ou aval a obrigacoes
de terceiros, bem como a assuncao de obrigacdes para exclusivo beneficio de terceiros; (xv) a selecéo, contratacao, nomeacéo, destituicéo ou substituicdo de auditores independentes da Companhia; (xvi) celebracao de
qualquer contrato entre a Companhia e quaisquer de seus acionistas, administradores ou empregados, e/ou quaisquer familiares até o 3° grau, e/ou sociedades controladas, controladoras ou sob controle comum de
qualquer deles, direta ou indiretamente; (xvii) participacéo direta ou indireta da Companhia em qualquer forma de reorganizacao societaria, incluindo, mas nao se limitando a, operagoes de cisao, fusao e/ou incorporagao,
de agbes e/ou de sociedades, ou a participacao da Companhia em grupo de sociedades; (xviii) realizar o rateio da remuneracao dos Administradores, observada a remuneracéo global, estabelecida pela Assembleia Geral
e fixar as gratificacoes de Conselheiros, Diretores e empregados, quando entender de concedé-las; (xix) fixar a orientacéo geral dos negécios da Companhia; (xx) fiscalizar a gestéao dos Diretores, examinando, a qualquer
tempo, as atas, livros e papéis da Companhia, solicitando informagdes sobre contratos celebrados, ou em vias de celebracdo, e quaisquer outros atos; (xxi) convocar Assembleia Geral, sempre que necessario ou exigido
por lei e nos termos deste Estatuto Social; (xxii) manifestar-se sobre o relatério da administracéo e as contas apresentadas pela Diretoria e demonstragoes financeiras anuais e/ou intermediarias e propor a destinacéo do
lucro liquido de cada exercicio; (xxiii) a celebragéo, rescisao ou alteracéo de qualquer contrato, acordo ou outros instrumentos, pela Companhia, ou quaisquer outras assuncdes de obrigacdes, em uma Unica operagéo ou
em uma série de operagoes relacionadas, que envolva (a) montantes iguais ou superiores a R$ 990.000,00 (novecentos e noventa e nove mil reais), salvo se tais operacoes estiverem previstas no Orcamento Anual; (b)
qualquer previséo de exclusividade da ou para a Companhia; ou (c) prazo igual ou superior a dois anos; (xxiv) qualquer pagamento ou incidéncia de quaisquer custos ou despesas, operacionais ou outras, pela Companhia,
em uma Unica operacao ou em uma série de operagoes relacionadas, que envolva montantes superiores a R$ 990.000,00 (novecentos e noventa e nove mil reais) salvo se tais operagoes estiverem previstas no Orgcamento
Anual; (xxv) qualquer inicio, término, acordo, confissao, transacao, desisténcia ou rendncia relacionado a qualquer acéo, processo, arbitragem e qualquer outro procedimento administrativo ou judicial em nome da
Companhia, quando: (a) o montante envolvido ou potencialmente em risco seja superior a R$20.000,00 (vinte mil reais); ou (b) houver admisséo de culpa pela Companhia; ou (c) envolver assunto estratégico da
Companhia, inclusive aqueles referentes a sua propriedade intelectual, fundo de comércio e relativos a concorréncia; (xxvi) ressalvado o disposto na alinea (xi) acima, rentincia a qualquer direito da Companhia ou liberagao
de qualquer obrigacao devida por terceiros a Companhia, independentemente do valor; (xxvii) qualquer transferéncia direta ou indireta, venda, alienacao, doagao ou qualquer outra forma de disposicao, ou criagao de
penhor, dnus ou gravames sobre quaisquer dos ativos da Companhia, em uma Unica operacdo ou em uma série de operacdes relacionadas, salvo se tais operacoes estiverem no Orcamento Anual; (xxviii) qualquer
celebracao, rescisao ou alteragao de qualquer associacéo ou alianca com qualquer parte que possa representar, conforme a discricao de qualquer Diretor, risco de reputacéo, fraude ou crédito; (xxix) a aprovacao de
remuneracao, beneficios e/ou quaisquer politicas de recursos humanos da Companhia; (xxx) outorga de acdes a empregados e executivos da Companhia, conforme planos de opgao de compra de acdes e plano de outorga
de acbes aprovados pela Assembleia Geral da Companhia; (xxxi) aprovagao das demonstracoes financeiras da Companhia mensais, semestrais ou com outra periodicidade que nao seja anual, e distribuicao de dividendos
intercalares ou intermediarios, bem como juros sobre o capital préprio, com base em tais demonstracdes financeiras; (xxxii) prestacéo de quaisquer garantias pela Companhia; (xxxiii) aprovacao das politicas corporativas
da Companhia, tais como aquelas relativas a pessoal e caixa; (xxxiv) constituicao de qualquer sociedade na qual a Companhia tenha participacéo societaria, bem como a aquisicao, subscricao, oneracéo, investimento,
desinvestimento ou alienacao de participacdes societérias direta ou indiretamente detidas pela Companhia ou suas subsidiarias em outras sociedades, no Brasil ou no exterior, bem como quaisquer outras deliberacdes eu
envolvam qualquer sociedade na qual a Companhia tenha participacéo societéria; e (xxxv) revisar a proposta de Orcamento Anual elaborada pelo Diretor Presidente e encaminha-la para deliberagéo da Assembleia Geral.
Paragrafo 1° - As matérias previstas nos incisos | a XXV do caput deste artigo 10 deverao ser aprovadas mediante deliberagao favoravel de acionistas detentores de, no minimo, 3/4 (trés quartos) do capital social da
Companhia. Paragrafo 2° - A Companhia terd um orcamento anual, aprovado anualmente, o qual refletird o plano de negécios e descrevera, de forma consolidada e detalhada a previsao das receitas e despesas
operacionais, os custos e investimentos, o fluxo de caixa, 0 montante a ser destinado as reservas, pagamento de dividendos ou juros sobre o capital proprio, as inversées de recursos, proprios ou de terceiros, e demais
itens que a administracao da Companhia considerar necessarios para cada exercicio social (“Orcamento Anual”). Paragrafo 3° - Caso um novo Orgamento Anual ndo seja aprovado antes do inicio do correspondente
exercicio social e enquanto estiver pendente de aprovagéo o novo Orgamento Anual, o Orgamento Anual j& aprovado para o exercicio social anterior continuara a viger, com seus valores sendo corrigidos de acordo com a
variacéo do Indice Geral de Precos - Mercado, da Fundacao Getulio Vargas ocorrida no exercicio social anterior. Artigo 11°. A remuneracao dos membros da administragao da Companhia sera determinada pela Assembleia
Geral, que ira fixa-la em montante global, anual ou mensal, obedecido o disposto no caput do artigo 152 da Lei das S.A. Capitulo IV - Da Administracao - Artigo 12° - A Companhia sera administrada por uma Diretoria
composta por 2 (dois) a 4 (quatro) membros, que tera as atribuicdes conferidas por lei e pelo presente Estatuto Social. Paragrafo 1° - Os membros da Diretoria serdo investidos em seus respectivos cargos mediante a
assinatura dos termos de posse lavrados no livro mantido pela Companhia para esse fim e permanecerao em seus respectivos cargos até a posse de seus sucessores. Paragrafo 2° - A Assembleia Geral de acionistas devera
estabelecer a remuneracao global dos administradores da Companhia, Secao Il - Diretoria - Artigo 13° - A Diretoria é composta por 4 (quatro) membros, sendo um designado de Diretor Presidente e os outros Diretores
sem designacao especifica. Paragrafo 1° - As procuracoes serao outorgadas pela Companhia, representada por (i) 1 (um) Diretor Presidente agindo individualmente; ou (ii) por 2 (dois) Diretores, agindo em conjunto. As
procuraces outorgadas em nome da Companhia deverao especificar os poderes conferidos e ter um prazo maximo de validade de 2 (dois) anos, exceto para as procuracdes outorgadas a advogados para fins judiciais e
administrativos, as quais poderao ter prazo superior ou indeterminado e prever o seu substabelecimento. Paragrafo 2° - Os Diretores sao investidos em seus cargos mediante assinatura do termo de posse no livro
correspondente e permanecem no exercicio de suas funcdes até a eleicdo e posse de seus substitutos, podendo ser reeleitos ou destituidos a qualquer tempo pela Assembleia Geral. Paragrafo 3° - No caso de vaga em
decorréncia de rentincia ou incapacidade permanente de qualquer Diretor, a Assembleia Geral devera ser convocada para indicar Diretor substituto, que permanecera no cargo pelo prazo de gestdo remanescente do Diretor
substituido. Artigo 14° - A representacdo da Companhia, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros e reparticdes publicas federais, estaduais ou municipais, bem como a prética de todos os atos
necessarios ou convenientes a administracéo dos negdcios sociais da Companhia, respeitados os limites previstos em lei, neste Estatuto Social ou estabelecidos por deliberacédo da Assembleia Geral, competira ao Diretor
Presidente, ou em caso de vacancia, a 2 (dois) Diretores sem designacao, eleitos em Assembleia agindo em conjunto; ou por qualquer Diretor agindo em conjunto com 1 (um) bastante procurador, ou por 2 (dois) bastantes
procuradores agindo em conjunto, com procuracoes especificas para o assunto em questdo. Paragrafo 1° - As procuracdes serao outorgadas pela Companhia, representada por (i) 1 (um) Diretor Presidente agindo
individualmente, ou por Assembleia Geral. As procuracdes outorgadas em nome da Companhia deveréo especificar os poderes conferidos e ter um prazo méaximo de validade de 2 (dois) anos, exceto para as procuragoes
outorgadas a advogados para fins judiciais e administrativos, as quais poderao ter prazo superior ou indeterminado e prever o seu substabelecimento. Paragrafo 2° - Na auséncia de determinacéo de periodo de validade
nas procuracgdes outorgadas pela Companhia, presumir-se-4 que as mesmas foram outorgadas pelo prazo de 1 (um) ano. Artigo 15° - Compete especificamente ao Diretor Presidente: (i) planejar, coordenar, dirigir e
administrar todas as atividades da Companhia, exercendo as fungoes executivas e decisorias, incluindo-se a representatividade perante a Receita Federal do Brasil (ECAC), os Cadastros e Servigos referidos ao E-SOCIAL
e demais cadastros em todos os érgéos, e abertura, movimentacéo e encerramento de contas bancérias individualmente. (ii) exercer a supervisdo geral de todos os negécios da Companhia, coordenando e orientando suas
atividades; (iii) atribuir ao Diretor sem designacao especifica funcoes e atribuicoes nao especificadas neste Estatuto Social, bem como dirigir, coordenar e supervisionar suas atividades; (iv) elaborar e submeter a Assembleia
Geral, a cada ano, o Orgamento Anual, acompanhando e zelando por sua execucao e observéncia; e (v) coordenar os trabalhos de preparacdo das demonstracdes financeiras e o relatério anual da administracdo da
Companhia. Artigo 16°. Compete ao Diretor sem designacao especifica: (i) zelar pela observancia da legislacéo aplicavel e deste Estatuto Social; (i) coordenar o andamento das atividades normais da Companhia, incluindo
a implementacéo das diretrizes e o cumprimento das deliberaces tomadas em Assembleias Gerais. Segao Il - Do Conselho fiscal - Artigo 17° - O Conselho Fiscal da Companhia serd composto de 3 (trés) a 5 (cinco)
membros e tera as atribuicoes estabelecidas em lei. Paragrafo 1° - O Conselho Fiscal é érgao de carater ndo permanente, e somente sera instalado em Assembleia Geral mediante convocacao dos acionistas, de acordo
com as disposicoes legais. Paragrafo 2° - Os membros do Conselho Fiscal receberdo os honorérios fixados pela Assembleia Geral que os eleger. Paragrafo 3° - O Conselho Fiscal podera reunir-se sempre que necessario
mediante convocacéo de qualquer de seus membros, lavrando-se em ata suas deliberacoes. Capitulo V - Do Exercicio Social e Demonstracées Financeiras - Artigo 18° - O exercicio social iniciar-se-4 em 1° de janeiro e
terminara no dia 31 de dezembro de cada ano, quando serao elaboradas as demonstracdes financeiras previstas na legislacéo aplicavel. Paragrafo 1° - Ao fim de cada exercicio social, a administracao fara elaborar, com
observancia dos preceitos legais pertinentes, as seguintes demonstracées financeiras, sem prejuizo de outras demonstracées exigidas por Lei: (i) Balango Patrimonial; DRE; DLPA; DOAR. Paragrafo 2° - As demonstracoes
financeiras anuais da Companhia deverédo ser auditadas por auditores independentes devidamente registrados na Comissao de Valores Mobilidrios, caso solicitado por detentores de no minimo 25% do Capital Social.
Paragrafo 3° - Faré parte das demonstracées financeiras do exercicio a proposta da Administracéo sobre a destinacao a ser dada ao lucro liquido, em observancia do disposto neste Estatuto Social e na legislacao aplicavel.
Paragrafo 4° - A Administracéo podera levantar balancos semestrais ou em periodos menores, e distribuir dividendos ou constituir reservas com base nos mesmos, observadas as disposicoes e limitacdes legais aplicaveis
ad referendum da Assembleia Geral. Artigo 19° - O lucro liquido do exercicio tera obrigatoriamente a seguinte destinacéo: (i) 5% (cinco por cento) para a formacgao da reserva legal, até atingir 20% (vinte por cento) do
capital social da Companhia ou 30% (trinta por cento) do saldo dessa reserva, acrescido do montante das reservas de capital de que trata o § 1° do artigo 182 da Lei das Sociedades por Acdes; (ii) constituicéo de reserva
para contingéncias, se proposto pela Administracao e aprovado pela Assembleia Geral; (iii) uma parcela, por proposta dos 6rgaos da administracéo, podera ser retida,nos termos do Artigo 196 da Lei das Sociedades por
Acoes, com base no Orcamento Anual previamente aprovado pela Assembleia Geral; (iv) A importancia nao superior a 70% (setenta por cento) do lucro liquido ajustado sera destinada a constituicado de Reserva de
Investimentos, com a finalidade de financiar a expansao das atividades da Companhia, participacao em consércios ou outras formas de associacéo para a realizagédo do seu objeto social, até seu saldo atingir 2 (duas)
vezes o valor do capital social da Companhia; (v) a parcela correspondente a, no minimo, 20% (vinte por cento) do lucro liquido, calculado sobre o saldo obtido com as deducdes e acréscimos previstos no Artigo 202,
incisos Il e Ill, da Lei das Sociedades por A¢des, sera distribuida aos acionistas como dividendolobrigatério; e (vi) e destinacao de eventual saldo remanescente do lucro liquido seré objeto de deliberacéo pela Assembleia
Geral, ouvida a proposta da Diretoria e respeitadas e disposicoes legais aplicaveis. Paragrafo Unico - A Assembleia Geral pode, desde que nao haja oposicao de qualquer acionista presente, deliberar a distribuicao de
dividendo inferior ao obrigatério, ou a retencéo de todo o lucro liquido do exercicio, nos termos do Artigo 202, §3° da Lei n°. 6.404/76. Artigo 20° - A Diretoria poderé deliberar o pagamento de juros sobre o capital
préprio, ad referendum da Assembleia Geral Ordinaria que apreciar as demonstracoes financeiras relativas ao exercicio social em que tais juros foram pagos ou creditados, sendo que os valores correspondentes aos juros
sobre capital proprio poderao ser imputados ao dividendo obrigatdrio. Capitulo VI - Da Pratica de Atos Ultra Vires - Artigo 21° - E expressamente vedado e seré nulo de pleno direito o ato praticado por qualquer acionista,
administrador, procurador ou funcionario da Companhia que a envolva em obrigacdes relativas a negécios e operagdes estranhos ao objeto social, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a que
estara sujeito o infrator deste dispositivo. Capitulo VII - Da Resolugao de Conflitos - Artigo 22° - Este Estatuto Social ser4 regido e interpretado de acordo com as Leis da Republica Federativa do Brasil. Artigo 23° - Fica
eleito o Foro e Comarca da Cidade de Salto para dirimir quaisquer conflitos decorrentes da interpretagao do presente Estatuto Social, prevalecendo a qualquer outro por mais privilegiado que seja ou que se torne. Capitulo
VIII - Da Transformacao, Fusao, Incorporacao e Cisao - Artigo 24° - Por determinacao da Assembleia Geral, respeitado o quérum previsto neste Estatuto Social, a Companhia podera sofrer transformacao, fusao,
incorporacao ou cisao, independentemente de dissolucao ou liquidacéo, assegurando o direito de retirada aos acionistas dissidentes. Capitulo IX - Da Dissolucéo, Liquidacao e Extincao - Artigo 25° - A Companhia sera
dissolvida, liquidada e extinta nos casos previstos em lei, os quais se processarao de acordo com o estabelecido na Lei das Sociedades por Acdes ou por sua prépria determinacéo, em Assembleia Geral, que comparecam
e deliberem os acionistas nesse sentido. Paragrafo Unico - A Assembleia Geral que deliberar pela dissolucao, liquidagao e extincdo da Companhia estabelecera o modo de liquidacao da Companhia. Capitulo X - Das
Disposicoes Gerais - Artigo 26°. Os casos omissos ou duvidosos deste Estatuto Social serao resolvidos pela Assembleia Geral, a eles aplicando-se as disposicdes legais vigentes. Artigo 27° - O presente Estatuto entra em
vigor na data de sua aprovacao pela Assembleia Geral. Andre Luiz Moraes de Lima. Conexao Import. e Export. de Prod. Aliment. e Agropecuarios Ltda. - Representante: Agnaldo Feitosa e Mauricio Alves Marinho.
Agroflora Empreend. Florestais e de Meio Ambiente Ltda. - Representante: Jose Justino Feitosa e Jodo Roberto de Souza. Advogado: Ana Maria de Souza - OAB: 354.344.
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