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MATROIDE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S.A.

CNPJ 52.237.100/0001-30 - NIRE 35300623436
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 28 DE JUNHO DE 2024

DATA, HORA E LOCAL: Realizada aos 28 de junho de 2024, as 10:00 horas, na sede so-
cial da MATROIDE EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S.A. (“Companhia”), localizada na
Cidade de Séo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 3.600, 10°
andar, Edificio Faria Lima Square, Itaim, Bibi, CEP 04538-132. CONVOCACI_AO E PRE-
SENCAS: tendo em vista a presenca dos acionistas representando a totalidade do capi-
tal social da Companhia, conforme assinatura constantes no Livro de Presenca de Acionis-
tas, restaram dispensadas as formalidades de convocacéo, nos termos do § 4° do artigo
124 da Lei 6.404/76, conforme alterada ("“Lei das Sociedades Andnimas”). COMPOSI-
CAO DA MESA: Gabriela Maciel Balieiro — Presidente e Ettore Sollito Marchetti — Secre-
tario. ORDEM DO DIA: deliberar sobre (i) a destituicdo da Sra. Gabriela Maciel Balieiro
de seu cargo de Diretora da Companhia; (ii) a destituicdo do Sr. Ettore Sollito Marchetti
de seu cargo de Diretor da Companha; a alteragdo da composicao da Diretoria de 4
(quatro) para 2 (dois) membros; (iv) a alteracdo da forma de representacao da Compa-
nhia; (v) a constatagao de integralizacdo de parte do capital social da Companhia; e (vi)
a reforma e consolidaco do estatuto social da Companhia. DELIBERACOES: Instalada
a Assembleia, apds discussdo e votacdo das matérias constantes da ordem do dia, os
acionistas deliberaram, por unanimidade de votos e sem quaisquer objecées ou ressalvas,
deliberaram o seguinte: (i) Aprovar a destituicao da Sra. Gabriela Maciel Balieiro de seu
cargo de Diretora da Companhia. (ii) Aprovar a destituicao do Sr. Ettore Sollito Marchetti
de seu cargo de Diretor da Companhia. (iii) Aprovar a alteracdo da composicéo da Dire-
toria de 4 (quatro) para 2 (dois) membros. Em virtude da alteracdo na composicao da Di-
retoria da Companhia, 0 Artigo 11 de seu estatuto social, ap6s sua integral reforma e con-
solidagao referida na deliberacdo (vi) abaixo, passa a vigorar com a seguinte redagao: “A
Diretoria sera composta por 2 (dois) Diretores, acionistas ou nao, residentes no pais, elei-
tos para um mandato unificado de 3 (trés) anos, permitida a reeleicao”. (iv) Aprovar a al-
teracdo da forma de representacéo da Companhia, tendo em vista a alteracdo acima de-
liberada e aprovada da composicéo da Diretoria. Em virtude da referida alteracéo da for-
ma de representacao, o Artigo 16, bem como o §1° de seu estatuto social, apés a sua in-
tegral reforma e consolidagéo referida na deliberacao (vi) abaixo, passa a vigorar com a
seguinte redacdo: “Art. 16. A representacao da Companhia, em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, em quaisquer atos ou negacios juridicos, que importem responsabilidade
ou obrigagdo para a Companhia ou que a exonerem de obrigagdes para com terceiros se-
rdo obrigatoriamente praticados: (a) por 02 (dois) Diretores em conjunto; ou (b) por 01
(um) Diretor agindo em conjunto com 01 (um) procurador, com poderes especificos, devi-
damente constituido na forma do §1° abaixo; ou (c) por 02 (dois) procuradores, com po-
deres especificos, agindo em conjunto, devidamente constituidos na forma do §1° abaixo;
ou (d) excepcionalmente, por 1 (um) procurador agindo isoladamente, devidamente cons-
tituido na forma §1° abaixo. §1°. Os procuradores da Companhia serdo nomeados por
meio de ato conjunto de 02 (dois) Diretores. As procuragdes deverdo fixar de forma minu-
ciosa os poderes outorgados aos fatarios da Comp. pode-
réo outorgar poderes gerais de foro.” (v) Constatar que o capital social da Companhia,
no valor de R$ 70.400.000,00 (setenta milhdes e quatrocentos reais), sendo
R$10.000.400,00 (dez milhGes e quatrocentos reais) integralizados em moeda corrente
nacional e o remanescente com prazo de integralizacdo de até 31/12/2024; e (vi) Apro-
var a reforma e a consolidacéo do estatuto social da Companhia, em virtude das delibe-
racdes tomadas nos itens acima, que passa a vigorar nos termos do Anexo | da presente
Ata. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foram suspensos os trabalhos, para
lavratura desta ata, que, lida, conferida e aprovada por unanimidade, sem restri¢des ou
ressalvas, foi assinada pelos sdcios presentes, ao final deste instrumento. ASSINATU-
RAS: MESA: Gabriela Maciel Balieiro — Presidente; Ettore Sollito Marchetti — Secretario.
ACIONISTA: Fundo de Investimento Imobilirio Multiestratégia Santa Catarina - Fll, nes-
te ato representado por BTG Pactual Servicos Financeiros S.A. Distribuidora de Titulos e
Valores Mobiliarios. Sao Paulo, 28 de junho de 2024. Confere com o original lavrado em
livro proprio. Mesa: Gabriela Maciel Balieiro - Presidente e Ettore Sollito Marchetti -
Secretario. Acionista: Fundo de Investimento Imobiliario Multiestratégia
Santa Catarina - Fll Representado por BTG PACTUAL SERVICOS FINANCEIROS S.A. DIS-
TRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS. JUCESP n° 264.247/24-3 em
11.07.2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral.

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA MATROIDE EMPREENDIMEN-
TOS IMOBILIARIOS S.A., - ANEXO | - ESTATUTO SOCIAL. ESTATUTO SOCIAL -
CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE, FILIAIS E DURACAO. Art. 1° A denominagio
da Companhia é Matroide Empreendimentos Imobiliarios S.A. — Subsidiaria Integral, so-
ciedade por agdes, regendo-se pela Lei 6.404/76, conforme alterada (“Lei das Sociedades
Andnimas”), e pelo presente Estatuto Social. Art. 2° A Companhia tem sede na Avenida
Brigadeiro Faria Lima, n° 3.600, 10° andar, Edificio Faria Lima Square, Itaim Bibi, Cidade e
Estado de Sao Paulo, CEP 04538-132, podendo abrir filiais, escritrios e estabelecimentos
em qualquer parte do territério nacional ou no exterior, por deliberacdo da Assembleia
Geral. A Companhia ¢ subsidiaria integral do FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO
MULTIESTRATEGIA SANTA CATARINA — FlI, fundo de investimento inscrito no CNPJ/MF
sob 0 n®50.522.058/0001-73, representado na forma de seu regulamento pelo seu Admi-
nistrador BTG PACTUAL SERVICOS FINANCEIROS S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VA-
LORES MOBILIARIOS, instituicdo financeira, inscrita no CNPJMF sob o n°
59.281.253/0001-23, ambos com sede na Praia de Botafogo, n° 501, 5° andar — parte,
Bairro de Botafogo, na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, CEP 22250-040. Art. 3° O pra-
20 de duracdo da Companhia é indeterminado. CAPITULO Il — OBJETO SOCIAL. Art.
4° A Companhia tem por objeto social (i) a realizacao de investimentos imobiliarios de
qualquer natureza; (ii) a compra, venda, locagdo, oneracdo, exploracdo de imoveis pro-
prios; (iii) a administragao de empreendimentos imobilidrios proprios de qualquer nature-
za; e (iv) a participagdo em outras sociedades, como sécia ou acionista (holding). CAP-
TULO Il - CAPITAL SOCIAL E ACOES. Art. 5° O capital social da Companhia é de R$
70.000.400,00 (setenta milhdes e quatrocentos reais), sendo R$10.000.400,00 (dez mi-
Ihdes e quatrocentos reais) integralizados e o remanescente com prazo de integralizacao
de até 31/12/2024, representado por 70.000.400 (setenta milhGes e quatrocentas) agoes
ordinarias nominativas, sem valor nominal. §1°. O capital social da Companhia sera re-
presentado por acdes de sua emissao, que contarao com os direitos e obrigacdes previs-
tos neste Estatuto Social e na Lei das Sociedades Andnimas. §2°. Cada acdo da direito a
um voto nas deliberacdes da Assembleia Geral da Companhia. §3°. A emissédo de acoes
da Companhia para integralizacao em dinheiro, bens e/ou créditos, far-se-a por delibera-
cdo da Assembleia Geral, aplicando-se, quando couber, o disposto no Art. 8° da Lei das
Sociedades Andnimas. §4°. As capitalizacdes com reservas e lucros poderao ser feitas in-
dependentemente de aumento no niimero de acoes. §5°. As acGes nao serdo representa-
das por cautelas, presumindo-se a titularidade destas pela inscricdo do nome do acionis-
ta no Livro de Registro de Acoes Nominativas da Companhia. §6°. Qualquer transferéncia
de agdes sera realizada mediante a assinatura do Livro de Registro de Acdes Nominativas
da Companhia. A aquisicéo, a qualquer titulo, de acoes de emissdo da Companhia, impor-
tara na transferéncia de todos os direitos e obrigacées que lhes sao inerentes, exceto se
acordado de forma diversa entre cedente e cessionario das agdes, conforme averbado nos
livros da Companbhia, e na adesao integral e incondicional a este Estatuto Social. §7°. As
acdes sao indivisiveis em relagdo & Companhia, a qual reconhecera um sé proprietario
para cada acdo. §8°. As acdes da Companhia néo serdo negociadas em mercado de valo-
res mobiliarios e a negociacao pela Companhia com as proprias agdes sera regida pelo
disposto no Art. 30 da Lei das Sociedades Andnimas e pelas disposicoes deste Estatuto
Social. CAPITULO IV — ASSEMBLEIA GERAL. Art. 6° A Assembleia Geral reunir-se-a:
(i) ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término do exercicio so-
cial para deliberar sobre as matérias constantes do Art. 132 da Lei das Sociedades Andni-
mas; e (ji) extraordinariamente, sempre que os interesses sociais ou a lei assim exigirem.
§1°. A Assembleia Geral sera convocada, instalada e funcionara em observancia as dis-
posicoes legais aplicaveis e a este Estatuto Social. Compete a qualquer dos Diretores con-
vocar a Assembleia Geral e, na sua recusa ou auséncia, a convocagao sera realizada na
forma prevista no Artigo 123 da Lei das S.A. As convocagdes serdo dispensadas se presen-
te a totalidade dos acionistas. §2°. O acionista podera fazer-se representar na Assembleia
Geral por procurador constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administra-
dor da Companhia ou advogado. Art. 7° As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalva-
das as excecdes previstas em lei e no §1° deste Art. 7°, serdo tomadas pelo acionista: (i)
aprovar alteracdo do Estatuto Social da Companhia; (ii) eleger ou destituir, a qualquer
tempo, os membros da Diretoria da Companhia; (iii) examinar, discutir e votar, anualmen-
te, as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstracdes financeiras por eles
apresentadas; (iv) definir a destinacdo do resultado exercicio, distribuicao de dividendos
e aplicacao do excesso do saldo das reservas de lucros; (v) deliberar sobre a dissolugao e
liquidacao (e cessao do estado de liquidacao) da Companhia, eleicao e destituicao dos li-
quidantes e julgamento das contas destes; (vi) autorizar que os administradores confes-
sem faléncia e requeiram recuperacao judicial ou extrajudicial; (vii) deliberar sobre a aber-
tura de filiais, escritdrios e estabelecimentos em qualquer parte do territério nacional ou
no exterior; (viii) deliberar sobre aquisicao, alienagao ou oneracao, total ou parcial, de
participacao societaria, pela Companhia; (ix) deliberar sobre a recompra de acoes de
emisséo da propria Companhia, bem como acerca da sua manutencao em tesouraria, can-
celamento e/ou alienacdo; (x) aprovar a contratacdo de empréstimos, financiamentos, in-
clusive por meio de emisséo de titulos pela Companhia, e assuncao de quaisquer obriga-
¢oes que impliquem em responsabilidade para esta que, individual ou cumulativamente,
ultrapassem o valor de R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais), devendo ser considera-
das como uma Unica obrigacdo aquelas obrigacdes relacionadas ao mesmo negdcio e que
forem contratadas nos 12 (doze) meses subsequentes a primeira obrigacdo contratada;
(xi) aprovar as operagdes realizadas entre a Companhia, de um lado, e qualquer acionis-
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ta e/ou qualquer parte relacionada a algum dos acionistas, de outro; (xii) deliberar sobre
a outorga de qualquer garantia real ou fidejussoria pela Companhia, em negdcio proprio
ou de terceiros, bem como a constituicao de qualquer tipo de gravame ou restricdo sobre
os ativos ou direitos da Companhia acima do limite de R$1.000.000,00 (um milh&o de
reais); (xiii) aprovar qualquer operacéo estranha ao objeto social da Companhia; (xiv) de-
liberar sobre a celebracéo de acordo em qualquer acéo judicial, fora do curso normal dos
negécios, pela Companhia; CAPITULO V - ADMINISTRACAO SECAO | - REGRAS
GERAIS. Art. 10. A Companhia sera administrada por uma Diretoria. §1°. Cabe & Assem-
bleia Geral fixar ou ndo a remuneragdo dos membros da Diretoria. §2°. Os diretores se-
rao investidos em seus cargos mediante assinatura de termo de posse no livro proprio,
dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem a sua eleicdo. §3°. Os membros da Diretoria
ficam dispensados de prestar caucio como garantia de sua gestdo. §4°. £ vedada a dele-
gagdo de competéncias, funcdes, atribuicdes e/ou obrigacdes de membros da Diretoria
para terceiros que ndo integram a administracao da Companhia sendo permitida, contu-
do, a outorga de procuraces para representacdo da Companhia, nos termos deste Esta-
tuto Social. §5°. E vedado e sera nulo de pleno direito o ato praticado por qualquer Dire-
tor ou procurador da Companhia, que a envolva em obrigagdes relativas a negdcios e
operacdes estranhas aos objetivos sociais. SECAO Il - DIRETORIA. Art. 11. A Diretoria
sera composta por 2 (dois) Diretores, acionistas ou nao, residentes no pais, eleitos para
um mandato unificado de 3 (trés) anos, permitida a reeleicao. Art. 12. Compete a Direto-
ria exercer as funcoes a ela atribuidas pela legislacao vigente por este Estatuto Social. Os
Diretores serdo responsaveis pelos negacios diarios da Companhia de acordo com o deli-
berado pelos acionistas em Assembleia Geral. Art. 13. Em caso de impedimento ou au-
séncia temporaria de qualquer cargo da Diretoria, as atribuicées do Diretor impedido ou
ausente serdo exercidas interinamente por outro Diretor indicado pelo diretor impedido/
ausente. Em caso de vacancia definitiva, a Assembleia Geral reunir-se-a em carater de ur-
géncia para eleicdo do substituto, que permanecera no cargo pelo prazo restante do man-
dato do substituido. Paragrafo Unico. Findo o prazo de gestdo, os Diretores permane-
cerao no exercicio dos respectivos cargos até nova eleicdo da Diretoria. Art. 14. A Dire-
toria reunir-se-a sempre que necessario para o interesse social, mediante convocacdo de
qualquer de seus membros, via correio eletrdnico, telegrama, carta registrada ou carta en-
tregue em maos, com 7 (sete) dias de antecedéncia, instalando-se com a presenca de ao
menos 1 diretor F e 1 diretor E, sendo suas decises tomadas por maioria dos membros
da Diretoria. Em caso de empate, a matéria devera ser submetida para deliberacao da As-
sembleia Geral. Paragrafo Unico. Fica dispensada de convocagio a reunido da Direto-
ria em que todos os membros estejam presentes. Art. 15. Sem prejuizo de outras atribui-
coes e competéncias previstas em lei, compete a Diretoria gerir a Companhia e exercer as
atribuicGes que a Assembleia Geral e este Estatuto Social lhe conferirem para a pratica
dos atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia, incumbindo-lhe a admi-
nistracao e gestao dos negadcios e atividades da Companhia, inclusive: (i) conduzir a poli-
tica geral e de administracdo da Companhia; (i) executar e coordenar o andamento das
atividades da Companhia, zelando pela observancia da Lei, deste Estatuto Social e da As-
sembleia Geral; (ii) elaborar e submeter a Assembleia Geral o relatério da Diretoria e as
demonstracoes financeiras de cada exercicio, acompanhados do relatério dos auditores
independentes, bem como a proposta de aplicacéo dos lucros apurados no exercicio an-
terior; (iii) manter os acionistas informados sobre as atividades da Companhia e de suas
afiliadas, bem como o andamento de suas operagdes; (iv) exercer outras atribuicoes legais
ou que lhe sejam conferidas pelo presente Estatuto Social; e (v) autorizar o levantamento
de balancos semestrais ou em periodos menores e a distribuicdo de dividendos interme-
diarios com base no lucro apurado em tais balancos, observadas as limitaces e disposi-
cOes estatutarias e legais. Art. 16. A representacdo da Companhia, em juizo ou fora dele,
ativa e passivamente, em quaisquer atos ou negécios juridicos, que importem responsabi-
lidade ou obrigacdo para a Companhia ou que a exonerem de obrigacoes para com ter-
ceiros serao obrigatoriamente praticados: (a) por 02 (dois) Diretores em conjunto; ou (b)
por 01 (um) Diretor agindo em conjunto com 01 (um) procurador, com poderes especifi-
cos, devidamente constituido na forma do §1° abaixo; ou (c) por 02 (dois) procuradores,
com poderes especificos, agindo em conjunto, devidamente constituidos na forma do §1°
abaixo; ou (d) excepcionalmente, por 1 (um) procurador agindo isoladamente, devida-
mente constituido na forma §1° abaixo. §1°. Os procuradores da Companhia seréo no-
meados por meio de ato conjunto de 02 (dois) Diretores. As procuragoes deverdo fixar de
forma minuciosa os poderes outorgados aos mandatarios da Companhia ou, alternativa-
mente, poderdo outorgar poderes gerais de foro. §2°. Os instrumentos de mandato da
Companhia ndo poderdo ter prazo superior a 1 (um) ano, salvo aqueles com finalidade
“ad judicia”, que poderéo ter prazo indeterminado, devendo sempre constar em tais ins-
trumentos o respectivo prazo de validade. §3°. Procuradores da Companhia poderéo agir
isoladamente na pratica de atos de representacao ordinaria da Companhia perante or-
gdos da administracdo publica, direta ou indireta, para realizar requerimentos, prestar e
solicitar informacdes e criar, manter a atualizar cadastrados, desde que tal representacao
nao possa resultar na assuncao de obrigac6es de natureza financeira para a Companhia.
Art. 17. £ vedado & Diretoria praticar atos que dependam de prévia aprovagio ou auto-
rizagao da Assembleia Geral ou do Conselho de Administracao, antes de obtida a respec-
tiva aprovagdo ou autorizagdo. Paragrafo Unico. Todo e qualquer ato realizado por Di-
retores, procuradores ou empregados da Companhia que sejam estranhos aos objetivos e
negacios da Companhia, tais como fiancas, avais, endossos e outras garantias, sao ex-
pressamente vedados, sendo nulos e sem efeito a menos que previamente autorizados
pela Assembleia Geral. CAPITULO VI - CONSELHO FISCAL. Art. 18. A Companhia tera
um Conselho Fiscal ndo permanente, que somente sera instalado por deliberacdo dos
acionistas em Assembleia Geral, nas condi¢des e com as atribuicoes, competéncias, res-
ponsabilidades e deveres definidos na Lei das Sociedades Andnimas. §1°. O Conselho Fis-
cal sera composto por 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral. §2°. As deliberagdes do Conselho Fiscal serao tomadas pelos votos da
maioria de seus membros presentes nas reunides, as quais serdo consignadas em ata da
respectiva reunido lavrada no Livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal. §3°. A remu-
neracao dos membros do Conselho fiscal além do reembolso, obrigatorio, das despesas de
locomocdo e estada necessarias ao desempenho da fungao, sera fixada pela Assembleia
Geral que os eleger, e ndo podera ser inferior, para cada membro em exercicio, a 10% (dez
por cento) da que, em média, for atribuida a cada diretor, ndo computados beneficios, ver-
bas de representagao e participacéo nos lucros. CAPITULO VII - EXERCICIO SOCIAL E
BALANCO. Art. 19. O exercicio social coincidira com o ano civil, ao fim do qual ser&o le-
vantados o balanco geral e as demais demonstracées financeiras, com observancia das
prescricdes legais. Art. 20. A Companhia podera levantar balancos intermediarios e, por
deliberacdo da Diretoria, declarar e distribuir dividendos a conta dos lucros apurados nes-
ses balancos ou a conta dos lucros acumulados ou de reservas de lucros. Art. 21. Dos re-
sultados apurados, serdo inicialmente deduzidos os prejuizos acumulados e a provisao
para o Imposto de Renda e Tributos sobre o lucro. O lucro remanescente tera a seguinte
destinacao: (a) 5% (cinco por cento) para a constituicao da reserva legal, que nao exce-
dera de 20% (vinte por cento) do capital social; a reserva legal podera deixar de ser cons-
tituida no exercicio em que seu saldo, acrescido do montante de reservas de capital de
que trata o paragrafo primeiro do Art. 182 da Lei das Sociedades Anénimas, exceder de
30% (trinta por cento) do capital social; e (b) o saldo tera a destinacdo determinada pela
Assembleia Geral. §1°. A Companhia distribuira, a titulo de dividendo obrigatdrio, no mi-
nimo 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, apds realizadas as dedu-
cOes legais e aquelas fixadas no presente Estatuto. §2°. O pagamento de dividendos de-
vera ocorrer no prazo de até 60 (sessenta) dias da deliberacéo da Assembleia Geral que
aprovar a respectiva distribuicdo. §3°. Os dividendos néo reclamados em 3 (trés) anos
prescrevem em favor da Companhia. Art. 22. A Assembleia Geral podera criar, se assim
julgar conveniente, outras reservas, observadas as disposicdes legais aplicaveis. Art. 23.
A Assembleia Geral podera deliberar, mediante decisdo unanime, pela distribuicao de di-
videndo inferior ao obrigatorio previsto no Art. 21.§1° do Art. 21 deste Estatuto Social ou
a retencao de todo o lucro liquido. O dividendo obrigatdrio previsto no Art. 21.§1° do Art.
21 deste Estatuto Social ndo sera obrigatdrio no exercicio social em que a administracao
da Companhia informar & Assembleia Geral ser sua distribuicdo aos acionistas incompa-
tivel com a situacdo financeira da Companhia. CAPITULO VIII - ACORDOS DE ACIO-
NISTAS. Art. 24. Nos termos do Art. 118 da Lei das Sociedades Anénimas, qualquer acor-
do de acionistas que estabeleca as condicées de compra e venda de suas acdes, o direito
de preferéncia na compra das mesmas, o exercicio do direito de voto ou outras avencas
serdo arquivados na sede da Companhia e averbados em seus livros de registro, devendo
ser sempre observados pela Companhia e pelos acionistas signatarios. Paragrafo Uni-
co. As obrigacdes e responsabilidades resultantes de tais acordos seréo validas e oponi-
veis a terceiros tao logo tais acordos tenham sido devidamente averbados nos livros de
registro de acbes da Companhia. Os administradores da Companhia zelarao pela obser-
vancia desses acordos e o Presidente da Assembleia Geral devera declarar a invalidade do
voto proferido pelo acionista ou administrador em contrariedade com os termos de tais
acordos. CAPITULO IX - DISSOLUCAO. Art. 25. A Companhia se dissolvera nos casos
previstos na lei, competindo a Assembleia Geral determinar o modo de liquidagao, no-
mear o liquidante e o Conselho Fiscal que deva funcionar durante o periodo, de acordo
com o estabelecido nos termos da Lei das Sociedades Anénimas. CAPITULO X — FORO.
Art. 26. Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Séo Paulo, com expressa
rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser, para dirimir quaisquer du-
vidas ou questdes decorrentes deste Estatuto Social. Cidade de Sao Paulo, Estado de S&o
Paulo, 25 de junho de 2024. Acionista: Fundo de Investimento Imobiliario Mul-
tiestratégia Santa Catarina - Fll Representado por BTG PACTUAL SERVICOS FINAN-
CEIROS S.A. DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS.

Documento assinado digitalmente
conforme MP n? 2.200-2 de
24/08/2021, que institui a Infraestrutura
da Chaves Publicas Brasileira- ICP-Brasil.

Gazeta de S.Paulo em seu site de noticias.

https://publicidadelegal.gazetasp.com.br

Esta publicagdo foi feita de forma 100% digital pela empresa

AUTENTICIDADE DA PAGINA. A autenticidade deste documento
pode ser conferida através do QR Code ao lado ou pelo link



		2024-07-17T15:57:25-0700


	EnvelopeID_b5d8f3cf-2415-497b-8825-6abba4d3ed07: DocuSign Envelope ID: 7B703DD3-4F38-457B-A198-0984768EADA5


