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QUINTA-FEIRA, 25 DE JULHO DE 2024

Sorvepar S/A

CNPJ em Constituicao
Ata de Assembleia Geral - Constituicao da Sociedade Anonima

Data e Local: Aos 03 (trés) dias do més de maio de 2024, as 11h00, Av. Luiz Gonzaga das Neves, 2217, Caminho Novo, Tremembé-SP (CEP: 12.125-280). Presenca: A totalidade
dos Acionistas Fundadores da sociedade representando a totalidade dos subscritores do Capital Social, conforme assinaturas apostas no Livro de Atas de Assembleia. Convocagao:
Dispensada a comprovacdo da convocacao prévia desta assembleia, dada a presenca de todos os acionistas, conforme facultado pelo § 4°, do artigo 124, da Lei 6.404/76.
Acioni Fundad Sr. José Guimaraes Severo, brasileiro, empresario, nascido em 22/05/1960, na cidade de Sdo Paulo/SP, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, portador da cédula de identidade RG n° 9776589 SSP/SP, emitido em 05/09/2020 e devidamente inscrito no CPF n® 029.847.808-09, residente e domiciliado em Tremembé/
SP, na Travessa Flamboyantes, 25 - Condominio Vale do Sol, CEP: 12122-266; e a Sra. Marlene Aparecida Gongalves Guimardes, brasileira, administradora, nascida em
19/03/1974, na cidade Taubaté/SP, casada sob o regime de comunhao parcial de bens, portadora da cédula de identidade RG n°® 27432952 SSP/SP, e devidamente inscrita no CPF
sob n°® 121.977.718-84, residente e domiciliada em Tremembé/SP, na Travessa Flamboyantes, 25 - Condominio Vale do Sol, CEP: 12122-266. Conforme se verifica pelas assinaturas
no livro de presenca, conferido este com o Boletim de Subscrigdo. Iniciados os trabalhos, por aclamagao dos presentes, preside a Assembleia Geral o Sr. José Guimaraes Severo,
tendo como Secretdrio Rodrigo Carlos de Souza Severo, brasileiro, administrador, nascido em 12/09/1984, na cidade Recife/PE, solteiro, portador da cédula de identidade
RG n° 34904578 SSP/SP, e devidamente inscrito no CPF sob n® 334.600.538-01, residente e domiciliado em Sdo Caetano do Sul/SP, na Rua Guaporé, 244 - Apto. 03 - Santa Maria,
CEP: 09560-390. Ordem do Dia: 01 - Constituicao de uma companhia de capital fechado, leitura, discussao e aprovacdo do estatuto; 02 - Subscricao e forma de integralizacao
das agdes; 03 - Definicdo de atribuicoes e competéncias aos Diretores Regionais, conforme previsao estatutaria; 04 - Instalacéo e eleicdo da Diretoria, fixando-lhes a remuneragao.
Deliberagao: Apos a leitura do estatuto que foi aprovado por unanimidade, foi declarada definitivamente constituida a Sorvepar S/A, com sede na Av. Luiz Gonzaga das Neves,
2217, Caminho Novo, Tremembé-SP (CEP: 12.125-280), a qual iniciard suas atividades logo apds o cumprimento de todas as formalidades legais para este tipo societario.
Subscricao e Forma de Integralizacao das Agdes: O capital social sera de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), dividido em 400.000 (quatrocentos mil) acdes ordinarias,
nominativas, de valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscrito e sera integralizado em moeda corrente nacional, com demonstracéo até a data do protocolo
na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo de integralizagdo em depdsito bancério de 10% (dez por cento) do valor do capital, e o restante no prazo de até 12 (doze) meses apos
o registro de constituigdo da companhia, podendo serem feitos mais de um depdsito até que seja atingido o valor do capital. Fica o Boletim de Subscricao aprovado, pelo que os
sdo subscritas ao acionista fundador José Guimaraes Severo, ja qualificado, o montante de 396.000 (trezentos e noventa e seis mil) agdes da Companhia, no valor de
R$ 396.000,00 (trezentos e noventa e seis mil reais); as demais ages sdo subscritas a acionista fundadora Marlene Aparecida Gongalves Guimaraes, ja qualificada, no montante
de 4.000 (quatro mil) acdes da Companhia, no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais). Conselho Fiscal: Por ndo ser de funcionamento permanente, nem ter havido solicitacao
do acionista, nao foi constituido o Conselho Fiscal, uma vez que a lei e o estatuto assim o permitem. Competéncias e Atribuicdes a Diretoria: como manda o estatuto social da
Companhia, a presente Assembleia Geral delibera em complemento, definindo os limites de competéncia e demais atribuicoes de atuacao da Diretoria. Diretor Presidente: além
das alcadas e limitacoes ja impostas pelo Estatuto Social da Companhia o Diretor Presidente, exercitard o poder diretivo em todas e qualquer empresa que a companhia tenha
direitos diretivos de controle, gestdo, investimentos, ou de fluxo financeiro, em conjunto, e também por exclusdo, aquelas indicadas aos diretores regionais. Diretor Regional da
12 Regido: os poderes diretivos poderdo ser exercidos somente perante as figuras empresariais de competéncia da 12 Regido: Span Vale Comércio de Produtos Alimenticios
Ltda., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n® 07.064.875/0001-04, e registrada na JUCESP sob n° 35219059453, em sessao de 20/10/2004 e Gltimo ato contratual
registrado sob n° 1.026.128/24-9 em sessao de 05/02/2024, com sede a Rua Luiz Gonzaga das Neves, 2217, Caminho Novo, Tremembé-SP - CEP: 12.125-280; Divinus Food
Indistria e Comércio de Produtos Alimenticios Ltda., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 17.977.724/0001-92, e registrada na JUCESP sob n°® 35219059453,
em sessao de 20/10/2004 e Gltimo ato contratual registrado sob n® 1.007.999/24-0 em sessao de 12/01/2024, com sede a Rua Maria do Carmo Ribeiro, 2400, Caminho Novo,
Tremembé-SP (CEP: 12125-284 e; All Bread Moinho de Cereais e Produtos para Panificagdo Ltda., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 05.735.382/0001-15,
e registrado na JUCEPAR sob n°® 41205023685, em sessdo de 05/06/2003 e (ltimo ato contratual registrado sob n°® 20060600462 em sessao de 20/02/2006, com sede a Rua
Miguel Grassi, 230, Guatupé, Sao José dos Pinhais, Parana, CEP: 83060-200. Diretor Regional da 22 Regido: os poderes diretivos poderao ser exercidos somente perante as figuras
empresariais de competéncia da 22 Regido: SVP Comércio de Alimentos Ltda., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 06.002.532/0001-44, e registrada na JUCESP
sob n° 35237864419, em sessdo de 30/09/2021 e dltimo ato contratual registrado sob n° 1.026.948/23-0, em sessdo de 06/01/2023, com sede a Avenida Vereador Aroldo Alves
Neves, 900 - Bairro Somma - Ribeirao Pires - SP - CEP: 09445-400. Diretor Regional da 32 Regido: embora previsao estatutaria de sua existéncia, o cargo de Diretor Regional da
32 Regido e suas atribuicdes serdo instalados oportunamente, por forca de nova deliberagao da Assembleia Geral. Eleigdo da Diretoria: Por unanimidade foram eleitos, para o
periodo de 03 (trés) anos, para compor a primeira diretoria da companhia: José Guimardes Severo, brasileiro, empresario, nascido em 22/05/1960, na cidade de Sao Paulo/SP,
casado sob o regime de comunhdo parcial de bens, portador da cédula de identidade RG n° 9776589 SSP/SP, emitido em 05/09/2020 e devidamente inscrito no CPF
n° 029.847.808-09, residente e domiciliado em Tremembé/SP, na Travessa Flamboyantes, 25 - Condominio Vale do Sol, CEP: 12122-266, como Diretor Presidente; Rodrigo Carlos
de Souza Severo, brasileiro, administrador, nascido em 12/09/1984, na cidade Recife/PE, solteiro, portador da cédula de identidade RG n° 34904578 SSP/SP, e devidamente
inscrito no CPF sob n° 334.600.538-01, residente e domiciliado em S3o Caetano do Sul/SP, na Rua Guaporé, 244 - Apto. 03 - Santa Maria, CEP: 09560-390 como Diretor
Superintendente; e as Diretorias Regionais serdo compostas por Marlene Aparecida Gongalves Guimaraes, brasileira, administradora, nascida em 19/03/1974, na cidade Taubaté/
SP, casada sob o regime de comunhdo parcial de bens, portadora da cédula de identidade RG n° 27432952 SSP/SP, e devidamente inscrita no CPF sob n° 121.977.718-84, residente
e domiciliada em Tremembé/SP, na Travessa Flamboyantes, 25 - Condominio Vale do Sol, CEP: 12122-266, como Diretora da 12 Regido; e Eidi Guimaraes Severo Nunes, brasileira,
administradora, nascida em 29/08/1955, na cidade Sao Paulo/SP, casada sob o regime de comunhdo parcial de bens, portadora da cédula de identidade RG n°® 8.837.595-X SSP/
SP, e devidamente inscrita no CPF sob n° 806.905.488-34, residente e domiciliada em Sao Paulo/SP, na Rua Epiacaba, 827 - Vila Fongaro - CEP 04257-145, como Diretora da 22
Regido; os quais aceitaram os cargos, e acatam as deliberagdes da Assembleia Geral e o Estatuto Social em relagao as suas atribuicdes, alcada e limites de atuagdo, e remuneragdo.
Termo de Posse da Diretoria: Os diretores ora eleitos sdo empossados neste ato e declaram, para os fins de direito, estarem de acordo com sua nomeagao, tomando posse imediata
de seus cargos mediante assinatura do respectivo termo lavrado no Livro de Registro de Atas. Declaram ainda, sob as penas da Lei, de que ndo estdo impedidos de exercer a
Administracdo da sociedade por qualquer motivo. Remuneragdo Diretoria: o acionista, conforme as previsdes de movimentagdo da Companhia, fixa como remuneragéo inicial dos
diretores o valor correspondente a 4 (quatro) salarios minimos nacionais ao Diretor Presidente; e o correspondente a 2 (dois) salarios minimos nacionais aos demais diretores.
Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o presidente da assembleia geral de constituigdo declarou constituida a presente companhia, sendo suspensos os trabalhos pelo tempo
necessario a lavratura da presente ata, no livro préprio, a qual tendo sido lida e aprovada, foi por todos os presentes assinadas e rubricadas, com visto realizado por Tiago Natal
Alcazar, advogado, inscrito na OAB-SP 444.768. Certifico que esta ata esta lavrada no livro proprio. Tremembé-SP, aos 03 de maio de 2024. Rodrigo Carlos de Souza Severo -
Secretério da mesa (Diretor Superintendente); José Guimaraes Severo - Acionista (Diretor Presidente); Marlene Aparecida Gongalves Guimaraes - Diretora Regional (12 Regido);
Eidi Guimaraes Severo Nunes - Diretora Regional (22 Regido). Tiago Natal Alcazar - Advogado OAB/SP 444.768. JUCESP/NIRE n° 35300641469 em 01/07/2024. Maria Cristina
Frei - Secretéria Geral. Compdem-se como anexos: Anexo I - Estatuto Social; Anexo II - Boletim de Subscrigao das Agdes. Anexo I - Estatuto Social Aprovado: Estatuto Social:
Sorvepar S/A - Capitulo I - Da Denominacao, Sede, Objeto e Duragdo: Art. 1°. Sob a denominagao de Sorvepar S/A fica constituida uma sociedade anonima de capital fechado,
que girara sob o nome de fantasia “Sorvepar” e se regera por este estatuto e pela legislagdo vigente que Lhe for aplicavel. Art. 2°. A sociedade tera por sede administrativa e foro
juridico Av. Luiz Gonzaga das Neves, 2217, Caminho Novo, Tremembé-SP (CEP: 12.125-280), sendo-Lhe facultado abrir filiais, sucursais, agéncias, escritorios, participar de outras
sociedades e empreendimentos, em qualquer parte do territorio nacional, ou fora dele, por deliberagdo da Companhia. Art. 3°. O Gnico objeto da sociedade consiste,
especificamente, na participagdo em outras sociedades, como sécia ou acionista, no pais ou no exterior (holding). Art. 4°. 0 prazo de duragdo da sociedade sera por tempo
indeterminado. Capitulo II - Do Capital Social, Acoes e das Debéntures: Art. 5°. O capital social é de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), dividido em 400.000
(quatrocentos mil) acGes ordinarias, nominativas, de valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, indivisiveis em relacdo a sociedade. §1°. Cada acdo ordinaria dara direito a
um voto nas deliberagGes das assembleias gerais, com o registro de que as agdes ordinarias serdao controladas em livro proprio, com a anotagdo de que o préprio livro e suas
assinaturas poderdo ser por meio digital/eletronico. §2°. A sociedade podera emitir titulos maltiplos de acoes e debéntures (conversiveis ou nao), e seus certificados
correspondentes nos termos da Lei n° 6.404/76, os quais conferirdo aos seus titulares direito de crédito nas condigbes constantes da escritura de emissao, os quais também serdo
controlados em Livro préprio. §3°. A companhia poderd instituir agdes preferenciais, bem como classes, tanto para as a¢des ordinarias, como para as agdes preferenciais, somente
mediante modificacdo estatutaria. Art. 6°. Nenhum acionista podera empenhar, indicar a penhora ou, por outra forma, gravar ou oferecer em garantia suas acées ou os direitos
de subscricao de suas agdes, sem aprovagéo em Assembleia Geral, sob pena de nulidade. Art. 7°. A transferéncia de acoes ordinarias, a qualquer titulo, gratuita ou onerosamente,
a acionista ou a terceiros, obedecerd as normas previstas neste artigo como segue: a) aos acionistas é assegurada a preferéncia na aquisiao de acdes, na proporcao do capital
de cada um; b) hé preferéncia do exercicio do referido direito pelo acionista majoritario; c) devera ser previamente ouvido o Diretor Presidente da Companhia para que emita
parecer de viabilidade e estudo reputacional de eventual terceiro interessado, com o objetivo de identificar interesses conflitantes, ou prejuizo a integridade da Companhia; d) o
acionista que pretender alienar suas agdes ou parte delas, deverd comunicar os demais, por carta registrada com aviso de recebimento, sua intengdo, transmitindo-lhe as
informacdes referentes a quantidade de agdes, preco e condigdes de pagamento; e) os demais acionistas terdo 60 (sessenta) dias de prazo, a contar do recebimento da carta
mencionada na letra “b” deste artigo, para manifestar, também por carta com aviso de recebimento, seu interesse na aquisico das agoes postas a venda; f) caso ndo haja interesse
do acionista majoritario em exercer o direito de preferéncia, tal direito seré dos demais acionistas, na proporcao do capital de cada um; g) se os acionistas nao se interessarem
pela aquisicdo das acdes terd ele o direito de transferi-las a um terceiro. Art. 8°. - 0 aumento do capital social mediante subscricdo sera deliberado pela Assembleia Geral, nos
termos do art. 168, que Lhe fixaré o prego de emissdo das novas agoes, limitadas ao préprio valor do capital social. Os acionistas terdo preferéncia para a subscricao do aumento
de capital, observada a proporcionalidade do capital subscrito, sendo de 60 (sessenta) dias o prazo para o exercicio desse direito, contados da data da assembleia que o deliberou.
Paragrafo Unico - Havendo desisténcia expressa ou decurso do prazo referido no caput deste artigo, a preferéncia para subscrigdo das acdes correspondentes sera transferida aos
demais acionistas, observada a proporcionalidade do capital subscrito. Art. 9°. Poderd o capital social da Companhia ser aumentado pela incorporagdo de reservas, mediante
deliberacdo do Diretor Presidente. Art. 10°. Enquanto ndo estiver totalmente integralizado o capital subscrito da companhia, a responsabilidade dos acionistas fica limitada ao
preco de emissdo das agdes subscritas ou adquiridas, conforme preceitua o artigo 1° da Lei 6.404/76. Capitulo III - Da Administracdo da Sociedade: Regras Comuns a
Administragdo: Art. 11. A administracdo da Companhia sera exercida pela Diretoria, na forma da lei, do presente Estatuto Social, e de eventual Acordo de Acionistas. Art. 12. A
investidura nos cargos dos 6rgéos da administra da Companhia se feita por termo lavrado em livro proprio, assinado pelo administrador empossado; nesse aspecto, a Companhia
organizara em livro proprio a data de posse ou destituicdo/desligamento dos membros da Administragdo, podendo ser realizada por meio digital/eletronico valido. Art. 13. As
reunides dos orgdos de administracdo serdo realizadas sempre que conveniente, ou entdo nas demais hipoteses que a lei ou o estatuto obrigar. Serdo realizadas mediante
convocagao prévia que possa ser atestada (p. ex. e-mail institucional ou carta com aviso de recebimento), poderao ser realizadas por videoconferéncia, sem oposicéo de que sejam
gravadas; ainda assim, é indispensavel a elaboracdo de Ata da Reunido, sendo vélida assinatura por meio eletrnico valido. §1°. Qualquer 6rgdo da administragdo se retine
validamente na presenca da maioria de seus membros, com a condigdo de que também esteja presente seu respectivo Presidente. §2°. Convocagao serd dispensada na presenga
de todos os membros do referido rgao da administracao da Companhia. Diretoria: Art. 14. Caberd a Diretoria os atos proprios de gestdo e de cumprimento do objeto social, em
estrita obediéncia aos deveres, fungdes e limites contemplados na lei e neste estatuto social. Serd composta por no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) Diretores, sendo 1
(um) deles Diretor Presidente, 1 (um) deles o Diretor Superintendente, e os demais Diretores Regionais, cujas atribuicdes principais ja sao delimitadas neste Estatuto. §1°. Os
diretores terdo prazo de mandato unificado de 3 (trés) anos, sendo permitida a reelei¢do, como também permitida a cumulacéo de outras atribuigdes dentro da Companhia. O
mandato dos diretores estender-se-a até a posse de seu sucessor no cargo. §2°. Todos os diretores da Companhia deverdo ser individuos residentes no Pais e desimpedidos ao
exercicio da fungdo, poderdo ser acionistas ou ndo da Sociedade. §3°. Sera de competéncia da Assembleia Geral eleger a composicdo da Diretoria da Companhia, nomeando os
referidos cargos estatutarios aqui previstos, fixar-lhes anualmente a remuneragdo individualizada, além de estabelecer suas atribui¢des e competéncias, naquilo que ndo indicar
este estatuto; da mesma forma, poderao ser destituidos e substituidos a qualquer tempo. §4°. Nos casos de vacancia, ou por auséncia ou impedimento temporario de qualquer
Diretor, o Diretor Presidente deliberara se algum outro Diretor podera assumir as atribuigdes do ausente. Caso assim nao decida, podera eleger substituto temporario, com
liberdade, inclusive, para atribuir competéncia limitada durante o referido periodo. Art. 15. Compete ao Diretor Presidente, além das funcdes, atribuicdes e poderes conferidos
pela Assembleia Geral: (a) executar e fazer executar as deliberacoes das Assembleias Gerais; (b) fixar a orientagdo geral dos negdcios da Companhia e os planos de negdcios e
deliberar sobre os temas e assuntos de sua competéncia; (c) dirigir a execucdo do planejamento geral e estabelecer metas e objetivos para a Companhia; (d) coordenar e
representar a Companhia no relacionamento com seus clientes, fornecedores e terceiros em geral; (e) dirigir e coordenar as atividades diarias da Sociedade, e as dos demais
diretores, quando entender necessario; (f) contratar ou desligar funcionarios investidos de fungdes gerenciais; (g) receber citacdo ou intimacdo em processos judiciais ou
procedimentos administrativos; (h) abrir e movimentar contas bancarias, depositos a prazo, em moeda nacional ou estrangeira, tanto em bancos nacionais ou estrangeiros;
(i) delegar e atribuir responsabilidades gerenciais da Companhia ao Diretor Superintendente, com o objetivo de otimizar a dinamica da alta administracdo da Companhia;
(j) convocar a Assembleia Geral nos casos previstos em lei ou quando julgar conveniente; (k) manifestar-se sobre os relatérios da administracdo, demonstracdes financeiras, e as
contas, dos demais diretores da Companhia; (L) fiscalizar e solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebracdo, e quaisquer outros atos; (m) validar e/ou
reexaminar o lucro liquido de resultado do exercicio conforme os documentos recebidos pela administracdo, elaborar proposta de distribuicao de dividendos, constituicao de
reservas de interesse da Companhia, ou apropriagdo do lucro liquido, a serem submetidas a Assembleia Geral; (n) submeter & aprovacdo acerca do aumento do capital social,
emissdo preco e condigdes de novas agdes; bem como, da emissao de titulos mdltiplos e debéntures conversiveis ou nao; (o) emitir parecer de viabilidade e estudo reputacional
nos casos de interesse de transferéncia ou alienacdo, a que titulo for, dos acionistas, nos termos do art. 7°. Artigo 16. Sao fixadas como deliberacdes de algada exclusiva do
Diretor Presidente: (a) deliberar a respeito de negdcios juridicos de qualquer natureza (incluindo-se, obviamente, contratos) em que resultem obrigagdes superiores ao montante
de 50% (cinquenta por cento) do capital social da Companhia; (b) deliberar a respeito da aquisicdo, alienagdo ou oneragdo de bens mdveis da Companhia que tenha valor superior
a 30% (trinta por cento) do capital social; (c) deliberar exclusivamente a respeito da aquisicao, alienagdo ou oneracdo de bens imoveis da companhia ou de suas controladas, a
qualquer valor de alcada. Art. 17. Compete ao Diretor Superintendente, além das fungdes, atribuigdes e poderes conferidos pela Assembleia Geral: (a) servir de apoio executivo
ao Diretor Presidente, compondo a alta Diretoria, para auxilia-lo na implementagdo das estratégias empresariais, metas e objetivos da Companhia, e suas atribui¢ées gerenciais;
(b) acompanhar e supervisionar a execucdo do planejamento geral e alta direcao, pelo que tera liberdade para avaliar e supervisionar o desempenho dos Diretores Regionais e
quaisquer outros cargos de geréncia das empresas controladas; (c) exigir o conhecimento das atividades exercidas pelos Diretores Regionais e suas controladas, relatorios
financeiros, atos administrativos, comerciais, examinando os documentos que entender necessarios; (d) implementar regras gerenciais que sejam complementares s instituidas
pela Presidéncia e Assembleia, que possam atender os objetivos da Companhia e melhor exercer as atribuicdes de sua competéncia; (e) representar, quando oportuno, a Companhia
no relacionamento com seus clientes, fornecedores e terceiros em geral; (f) contratar ou desligar funcionarios investidos de funcdes gerenciais no que lhe couber; (g) firmar
contratos e assumir obrigacdes até o limite de 50% (cinquenta por cento) do capital social; validar contratos e obrigagdes dos demais diretores que superem o valor correspondente
a12,5% (doze inteiros e cinco décimos de porcentagem) do capital social - até o seu limite de alcada, sob pena de nulidade; caso a deliberagao supere a referida alcada, a matéria
deverd ser submetida ao Diretor Presidente; (h) validar ato do diretor regional ou deliberar a respeito da aquisicdo, alienacdo ou oneracdo de bens moveis até o limite de 30%
(trinta por cento) do capital social; caso a deliberacdo supere a referida alcada, a matéria devera ser submetida ao Diretor Presidente. Art. 18. Compete aos Diretores Regionais,
somente nas empresas controladas de sua atribuicdo, instituidas por deliberacdo da Assembleia Geral: (a) implementar a politica comercial da empresa e as deliberagoes
do Diretor Presidente e Superintendente, conforme o plano da Companhia para o setor correspondente; (b) dirigir a execucao do planejamento geral e estabelecer metas e objetivos
para o setor correspondente; (c) coordenar e representar a Companhia no relacionamento com seus clientes, fornecedores e terceiros em geral, nos interesses e atribuigoes do
setor correspondente; (d) supervisionar, orientar e coordenar as atividades de eventuais gestores nomeados; (e) contratar e desligar funcionarios, fixando-lhes as atribuicdes
(comerciais, financeiras, gerenciais), de apoio a realizagao do planejamento de gestdo, observando o orgamento disponivel definido pelo Diretor Presidente; (f) abrir e movimentar
contas bancarias, depdsitos a prazo, em moeda nacional ou estrangeira, tanto em bancos nacionais ou estrangeiros, com vistas somente a operacionalizar o fluxo de dinheiro de
sua competéncia; (g) firmar contratos e assumir obrigagdes até o limite de 12,5% (doze inteiros e 5 décimos de porcentagem) do capital social, incluindo-se a aquisi¢do, alienacao
ou oneragao de bens moveis; caso a deliberacao supere a referida alcada, deverd ser submetida & aprovagdo pela alta diretoria conforme a alcada (Diretor Presidente ou
Superintendente), preferencialmente, de forma justificada e documentada. Art. 19. A Diretoria tem todos os poderes para praticar os atos necessarios ao funcionamento regular
da Companhia e & consecugdo do objeto social, observadas as limitagdes de competéncia, atribuicdes, e alcada de deliberagdo. Na forma de que serdo praticados atos em que
Companhia estaré representada pelos seus Diretores, deverdo ser observados as seguintes regras: (a) os atos proprios da sociedade, e ndo restritos ao setor especifico de cada
Diretoria Regional, que acarretem responsabilidade para toda a Companhia, dependem da assinatura da alta diretoria, observando-se a alcada de deliberacao; (b) a Diretoria podera
constituir procuradores, devendo ser especificados os atos e operagdes que poderdo praticar e a duracdo do mandato, exceto o judicial, que podera ser por prazo indeterminado.
Os instrumentos de mandato outorgados pela sociedade serdo sempre assinados pelo Diretor Regional e o Diretor Presidente; (c) os Diretores Regionais poderdo representar em
seu nome a Companhia no respectivo setor, para a pratica de atos de rotina e desenvolvimento da operacdo, perante orgaos piiblicos e terceiros, desde que impliquem em
obrigagdes somente ao préprio setor, e respeitada a alcada. Art. 20. Respondem os diretores pessoalmente pelos atos praticados com exorbitdncia de poderes, ou contrariamente
a lei e aos interesses da sociedade, ou com ma-fé. Conselho Fiscal: Art. 21. 0 Conselho Fiscal funcionara em carater nao permanente e, quando instalado por deliberacdo da
Assembleia Geral, sera composto por 3 (trés) membros efetivos a ser indicado pelos acionistas, além das determinagées acerca de suas atribuigoes. Capitulo IV - Da Assembleia
Geral: Art. 22. Em Assembleia Geral sera decidido os negécios relativos & Companhia e seu desenvolvimento, nos termos de sua competéncia (art. 122, da Lei 6.404/1976),
ressalvada as competéncias atribuidas aos 6rgdos de administracdo, por previsdo deste estatuto e autorizacdo legal. Art. 23. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente
anualmente dentro dos quatro primeiros meses apds o término do exercicio social, sera sempre presidida pelo Diretor Presidente da Companhia ou outro por ele nomeado, para
tomar as contas da Diretoria, discutir e votar as demonstracdes financeiras e gerenciais; e deliberar sobre a destinacdo de lucro liquido do exercicio e a distribuicdo dos dividendos.
§1°. A Assembleia Geral sera extraordinariamente instalada sempre que os interesses sociais exigirem o pronunciamento dos acionistas, observando-se as regras de convocacao.
Art. 24. Os avisos de convocagao de Assembleias Gerais deverdo ser enviados aos acionistas da Companhia no minimo, 10 (dez) dias (teis de antecedéncia da data de sua
realizacdo, e serdo realizadas mediante convocagao prévia que possa ser atestada (p. ex. e-mail cadastrado ou carta com aviso de recebimento). §1°. Dar-se-& convocado o(s)
envio(s) realizado(s), dentro do prazo, no e-mail cadastrado do acionista ou no seu enderego de domicilio, que constarem no Livro de A¢Ges, sendo responsabilidade do acionista
eventual alterar os dados de seu cadastro. §2°. Ficara dispensada a convocagdo, bem como serd validamente instalada, a Assembleia em que estiverem presentes todos os
acionistas. Art. 25. 0 quorum de instalacao das Assembleia Gerais sera aquele previsto em lei, exceto para os assuntos relacionados abaixo, nos quais o quérum minimo de
instalagdo devera ser de titulares de ages representando, pelo menos 2/3 (dois tergos) das acoes com direito a voto: (a) aquisiao de outras sociedades, investimentos relevantes
em outras sociedade ou associacdo; (b) incorporagéo, cisdo, fusao transformagdo ou liquidacdo da Companhia; (c) reforma do Estatuto Social ou alteracdo dos objetivos da
Companhia; (d) alteragdo da razdo social ou nome fantasia da Companhia; e (e) modificagdes nos direitos pertinentes a agoes, classes de acdes, dividendos, preferéncias ou
resgates de agoes. Capitulo V - Do Exercicio Social e dos Resultados: Art. 26. 0 exercicio social se inicia em 1° de janeiro e encerra em 31 de dezembro de cada ano. Art. 27.
Juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio, o Diretor Presidente apresentara & Assembleia Geral Ordinaria proposta para destinacao do lucro liquido do exercicio,
deduzindo-se as aplicagdes de reserva, nos termos do art. 202 da Lei 6.404/76: 1. 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra destinacao, na constituicdo da
reserva legal, que nao excedera a 20% (vinte por cento) do capital social; 2. uma parcela, por proposta do Diretor Presidente, podera ser deduzida para a formacéo de reserva para
contingéncias, ou acrescida em caso de reversao das mesmas reservas formadas em exercicio anteriores, nos termos do art. 195 da Lei 6.404/76; 3. uma parcela destinada ao
pagamento de dividendo obrigatério nao inferior, em cada exercicio a 1% (um por cento) do lucro liquido anual ajustado, na forma prevista pelo artigo 202 da Lei 6.404/76;
4. 0 saldo a que se verificar podera ter proposta de destinagao especifica a ser votada na Assembleia, caso ndo deliberem de outra forma. Paragrafo Unico. Nao havendo oposicao
de qualquer acionista presente a Assembleia Geral, pode esta deliberar a distribuicdo de dividendo inferior ao previsto neste artigo, bem como a retencéo de todo o lucro. Capitulo
VI - Da Liquidagao da Sociedade: Art. 28. A liquidacdo, dissolucdo e extingdo da sociedade se procedera em obediéncia aos termos da lei ou em virtude de deliberagéo da
Assembleia Geral e se extinguira pelo encerramento da liquidacdo. Capitulo VIII - Disposicdes Gerais e Transitorias: Art. 29. - As questGes omissas nos estatutos serao resolvidas
de acordo com o disposto na Lei n°® 6.404/76 e demais legislagoes em vigor. E, depois de tudo lido, compreendido e aceito, conforme se verifica na ata de constituicdo que
faz parte integrante deste estatuto. Tiago Natal Alcazar - Advogado OAB/SP 444.768.
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