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' Cesp CESP - Companhia Energética de Sdo Paulo

Companhia Aberta - CNPJ n° 60.933.603/0001-78
NIRE 35.300.011.996 | Cédigo CVM: 00257-7
Extrato da Ata da Reunido do C Llho de Administracao Realizada em 07/02/2024
No dia 07/02/2024, as 13h30, na sede social, com a totalidade dos membros do Conselho de Administracao da
Companhia. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Fabio Rogério Zanfelice e secretariados pelo Sr. Fabio
Henrique Faria Rodrigues Logli. Deliberagdes Unanimes: 1. Examinaram as Demonstragdes Financeiras, o Relatério
da Administragao e a proposta da administragdo para a destinagdo do resultado apurado no exercicio social
encerrado em 31/12/2023, manifestando-se, com a abstencdo do Sr. Carlos Curci Neto, favoravelmente a serem
submetidos ao exame, discussdo e votagdo da assembleia geral ordinaria da Companhia, conforme copias que ficam
arquivadas na sede da Companhia. 1.a Consignar que, nos termos e prazos da legislagdo e regulamentacio
aplicaveis, as Demonstragdes Financeiras e o Relatorio da Administracdo e a proposta da administragdo para
destinagdo do resultado apurado no exercicio de 2023 serdo oportunamente divulgadas. 1.b Autorizar os diretores
da Companhia a praticarem todos os atos necessarios para efetivar as deliberagdes anteriores. Nada mais. Séo Paulo,
07/02/2024. Fabio Rogério Zanfelice - Presidente; Fabio Henrique Faria Rodrigues Logli - Secretario. JUCESP n°
| 99.035/24-8 em 06/03/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral.
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' cesp CESP - Companhia Energética de Sao Paulo
. Companhia Aberta - CNPJ n° 60.933.603/0001-78
NIRE 35.300.011.996 | Codlgo CVM: 00257-7
Extrato da Ata da Reunido do Conselho de Administracdo Realizada em 07/05/2024
No dia 07/05/2024, as 13h30, na sede social, com a totalidade dos membros do Conselho de Administracdo da
Companhia. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Fabio Rogério Zanfelice e secretariados pelo Sr. Fabio
Henrique Faria Rodrigues Logli. Deliberagées Unanimes: Apds a discussdo das matérias constantes da ordem do dia,
os membros do Conselho de Administracdo da Companhia presentes deliberaram, por unanimidade de votos e sem
quaisquer ressalvas, aprovar as informagoes financeiras trimestrais da Companhia relativas ao periodo encerrado em
31/03/2024, acompanhadas do relatdrio de revisdo especial do auditor independente, ficando a Diretoria da
Companhia autorizada a divulgar tais informagdes financeiras, na forma da legislagao aplicavel. Nada mais. Séo Paulo,
07/05/2024. Fabio Rogério Zanfelice - Presidente; Fabio Henrique Faria Rodrigues Logli - Secretario. JUCESP n°
213.249/24-8 em 28/05/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral. )

» C€SP CESP - Companhia Energética de Sao Paulo

Companhia Aberta - CNPJ n° 60.933.603,/0001-78
NIRE 35.300.011.996 | Cédigo CVM: 00257-7
Extrato da Ata da Reunido do C Llho de Administracao Realizada em 02/05/2024
No dia 02/05/2024, as 17h15, por meio remoto de comunicagdo, sendo considerada, portanto, como realizada na sede social,
com a totalidade dos membros do Conselho de Administragao da Companhia. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr.
Fabio Rogério Zanfelice e secretariados pelo Sr. Fabio Henrique Faria Rodrigues Logli. Deliberagdes Unanimes: 1. Tomar
conhecimento da rendincia apresentada pela Sra. Mércia Maria Cunha Silva ao cargo de Diretora sem designacdo especifica,
com efeitos a partir da data de recebimento da respectiva carta de rendincia, qual seja, 02 de abril de 2024, a qual esta
arquivada na sede da Companhia. 2. Eleger, com efeitos a partir da presente data, ou seja, 02 de maio de 2024, e para
mandato até a Assembleia Geral Ordindria que examinar as demonstragdes financeiras da Companhia referentes ao exercicio
social encenado em 31/12/2025, (a) o Sr. Mario Antonio Bertoncini, RG n° 14.065.058-1, SSP/SP, CPF n® 085.771.768-51,
como Diretor Presidente e de Relagdes com Investidores; (b) a Sra. Priscila Rochinha Lino, RG n® 10597000-8 IFP-RJ e CPF
n° 068.797.047-43, como Diretora sem designacdo especifica; e (c) o Sr. Romulo Margal Vieira, RG n° 3.250.416 SSP/GO e
CPF n° 693.830.141-72, como Diretor sem designacdo especifica. Os diretores ora eleitos declaram ndo estarem impedidos de
exercer a administracdo de sociedade empresaria e aptos a firmar o respectivo competente termo de posse e declaracdo de
desimpedimento. 3. Tomar conhecimento e registrar a rentincia ao cargo de membro do CAE da Companhia, com efeitos a
partir da presente data, do Sr. Heraldo Gilberto de Oliveira, RG n° 37.402.930-1, SSP/SP, CPF n® 454.094.479-72 e aprovar a
eleicdo do Sr. Aldo Luiz Mendes, RG n° 468.756 SSP/DF e CPF/MF n° 210.530.301-34, para integrar o CAE da Companhia,
para completar o mandato do CAE. 3.1. Com base nas informagoes recebidas pela administragdo da Companhia, nos termos
da legislagdo aplicavel, foi informado que o membro do CAE ora eleito atende, sem qualquer ressalva, o disposto no artigo
147, da Lei n° 6.404/76, conforme alterada. 3.2. Consignar que, com base nas informagdes recebidas pela administragdo da
Companhia, o Sr. Marcos Antonio Quintanilha atende ao requisito de reconhecida experiéncia de contabilidade societaria,
nos termos do art. 31-C, § 6°, da Resolugdo 23 e do art. 22, v, b do Regulamento Novo Mercado da B3. 3.3. Consignar a
composicdo consolidada do CAE da Companhia pelos seguintes membros: Aldo Luiz Mendes, brasileiro, casado, economista,
portador da Cédula de Identidade RG n° 468.756 SSP/DF e inscrito no CPF/MF sob n° 210.530.301-34, residente e domiciliado
na cidade de Brasilia, Distrito Federal, na SHIS QL 14, conjunto 3, casa 4, CEP 71640-035; Fabio Rogério Zanfelice, RG
n° 22.159.222 SSP/SP e CPF n° 175.671.758-35; Marcos Antonio Quintanilha, RG n° 5.338.731-7, SSP/SC, CPF/MF
n° 006.840.298-80; e Sergio Ricardo Romani, RG n° 08847049-7, SSP/RJ, CPF/MF n° 728.647.617-34. Nada mais. Sdo
Paulo, 02/05/2024. Fabio Rogério Zanfelice - Presidente; Fabio Henrique Faria Rodrigues Logli - Secretario. JUCESP
| n° 210.693/24-1 em 24/05/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral.

- CeSp CESP - Companhia Energética de Sdo Paulo

Companhia Aberta - CNPJ n°® 60.933.603/0001-78

NIRE 35.300. 011 996 | Cod1go CVM 00257-7
Extrato da Ata da Reunido do C lho de istracao R da em 01/08/2024
No dia 01/08/2024, as 13h30, na sede social, com a totalidade dos membros do Conselho de Administracao da
Companhia. Mesa: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Fabio Rogério Zanfelice e secretariados pelo Sr. Fabio
Henrique Faria Rodrigues Logli. Deliberagdes Unanimes: Aprovar as informacdes financeiras trimestrais da
Companhia relativas ao periodo encerrado em 30/06/2024, acompanhadas do relatorio de revisdo especial do
auditor independente, ficando a Diretoria da Companhia autorizada a divulgar tais informagdes financeiras, na forma
da legislagdo aplicavel. Nada mais. Sdo Paulo, 01/08/2024. Mesa: Fabio Rogério Zanfelice - Presidente; Fabio
Henrique Faria Rodrigues Logli - Secretario. JUCESP n° 303.778/24-6 em 15/08/2024. Maria Cristina Frei -
Secretaria Geral.
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Escola Villare de Educacao Infantil, Fundamental e Médio Ltda.
CNPJ n° 43.302.322/0001-06 - NIRE 35.218.973.917
Extrato do Instrumento de Deliberacao da Unica Sécia de 26.08.2024

Data, Hora, Local: 26.08.2024, as 11 horas, na sede social da Escola Villare de Educacéo Infantil,
Fundamental e Médio Ltda., na Rua Wenceslau Bras, n° 140, Santa Paula, Sdo Caetano do Sul/SP, CEP 09541-
200 (“Sociedade”). Presenca: Socia representando a totalidade do capital social: Cognita Brasil Participacoes
Ltda., CNPJ/ME n° 16.707.495/0001-23, representada por seu administrador, o Sr. Pablo Vilela Ibafiez. Mesa:
Pablo Vilela Ibaiiez, Presidente e Secretario. Deliberacées Aprovadas: 1. Aprovar, nos termos do inciso I,
do artigo 1.082 do Cadigo Civil, conforme e para os fins previstos no artigo 1.084 do Cédigo Civil, a redugao
do capital social no montante de R$ 5.000.000,00, por considera-lo excessivo ao objeto social, mediante o
cancelamento de 5.000.000 de quotas, totalmente detidas pela Gnica sécia Cognita Brasil Participacoes Ltda.,
devendo a totalidade dos recursos objeto da redugéo de capital serem entregues mediante devolucdo de capital
a Unica socia, ficando a administracdo da Sociedade, desde ja e cumpridas as formalidades legais previstas no
artigo 1.084 do Codigo Civil, autorizada a efetuar o pagamento por meio de transferéncia eletronica para a conta
bancaria de titularidade da tnica socia. 2. O capital social da Sociedade, anteriormente de R$ 158.953.485,00,
dividido em 158.953.485 quotas, com valor de R$ 1,00 cada, passara a ser de R$ 153.953.485,00, dividido em
153.953.485 quotas, sendo outorgado aos credores da Sociedade o prazo de 90 dias, a contar da publicacdo do
extrato do presente instrumento, para oposicao, nos termos do § 1° do artigo 1.084 do Cddigo Civil. 3. Cumpridas as
formalidades previstas no artigo 1.084 do Cadigo Civil, alterar a Clausula 5% do Contrato Social. 4. De acordo com os
requisitos do §2° do artigo 1.084 do Cddigo Civil, decorrido o prazo legal de 90 dias a contar da data de publicagao
do extrato deste instrumento sem que haja qualquer oposicdo a presente deliberagdo, a tnica socia homologara a
redugdo de capital social e aprovara a respectiva alteragdo do Contrato Social da Sociedade refletindo o seu novo
capital social. O administrador da Sociedade fica, desde ja, autorizado a tomar todas as providéncias necessarias ao
cumprimento das formalidades legais pertinentes a referida redugdo de capital social. Encerramento: Nada mais.
Sao Caetano do Sul, 26.08.2024. Sécia: Cognita Brasil Participagées Ltda. - p. Pablo Vilela Ibafiez

TRUE SECURITIZADORA S.A.

CNPJ/MF n® 12.130.744/0001-00 - NIRE 35.300.444.957
EDITAL DE PRIMEIRA E SEGUNDA CONVOCACI'\O DE ASSEMBLEIA ESPECIAL DE
INVESTIDORES DOS CERTIFICADOS DE RECEBIVEIS IMOBILIARIOS DA 2° SERIE DA
967 EMISSAO DA TRUE SECURITIZADORA S.A.
Ficam convocados os Titulares dos Certificados de Recebiveis Imobiliarios (“CRI") da 2° Série da 96 Emisséo da True
Securitizadora S.A. (“Emissora” e “Emissdo”, respectivamente), da VORTX DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VA-
LORES MOBILIARIOS LTDA., instituicdo financeira com sede na Rua Gilberto Sabino n° 215, 4° andar, Pinheiros,
CEP 05425-020, na Cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 22.610.500/0001- 88
("Agente Fiduciario”), e os representantes da Emissora, conforme previsto no Termo de Securitizagdo dos CRI ("Ter-
mo de Securitizacdo”) e Resolugao CVM n° 60 de 23 de dezembro de 2021 (“Resolugao CVM n° 60"), a se reunirem
em Assembleia Especial de Investidores dos CRI (“Assembleia”), a ser realizada, em primeira convocacdo aos 09 de
outubro de 2024, as 12h00 e, caso néo seja instalada, em segunda convocacao aos 21 de outubro de
2024, as 12h00, de forma exclusivamente digital (vide informacoes gerais abaixo), a fim de deliberarem so-
bre a seguinte Ordem do Dia: (i) Exame, discussao e votacao, nos termos do artigo 25, | da Resolugdo n° 60 da CVM,
de 23 de dezembro de 2021, das demonstracdes contabeis do patrimonio separado dos CRI da Emissora, acompanha-
das do parecer dos auditores independentes, relativos ao exercicio social encerrado em 30 de junho de 2024; Infor-
macdes Gerais: O material de apoio necessario para embasar as deliberages dos Titulares dos CRI esta disponivel (i)
no site da Emissora: www.truesecuritizadora.com.br e (ii) no site da CVM www.cvm.gov.br. A Assembleia serd reali-
zada de forma remota e digital, nos termos da Resolugdo CVM n° 60, de 23 de dezembro de 2021, por videoconferén-
cia, via plataforma Microsoft Teams, coordenada pela Emissora, a qual disponibilizara oportunamente o link de acesso
aqueles Titulares dos CRI que enviarem ao endereco eletrnico da Emissora jur.assembleias@truesecuritizadora.com.br
e ao Agente Fiduciario agentefiduciario@vortx.com.br e rzf@vortx.com.br com no minimo 02 (dois) dias Uteis de an-
tecedéncia em relagdo a data de realizagao da Assembleia, os seguintes documentos(a) quando pessoa fisica: docu-
mento de identidade; (b) quando pessoa juridica: copia dos atos societarios e documentos que comprovem a repre-
sentacdo do titular; (c) quando representado por procurador: procuragéo com poderes especificos e (d) manifestacao
de voto, conforme abaixo. O Titular dos CRI poderd optar por exercer seu direito de voto, sem a necessidade de
ingressar na videoconferéncia, enviando a correspondente manifestacéo de voto a distancia a Emissora, com copia
ao Agente Fiduciario. A Emissora disponibilizard o modelo da manifestacio de voto em seu website
(https://truesecuritizadora.com.br) por meio do material de apoio a ser disponibilizado aos Titulares dos CRI na pagi-
na eletronica da CVM. A manifestacéo de voto devera estar devidamente preenchida e assinada pelo Titular dos CRI
ou por seu representante legal, com cépia digital dos documentos de identificagdo e de representago, se for o caso.
Conforme Resolugdo CVM n° 60, a Emissora disponibilizara acesso simultaneo a eventuais documentos apresentados
durante a Assembleia que nao tenham sido apresentados anteriormente e a Assembleia sera integralmente gravada.
Séo Paulo, 10 de setembro de 2024. TRUE SECURITIZADORA S.A. Arley Custodio Fonseca - Diretor de Securitizacao

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO n° 90063/2024 B
CONTRATANTE (UASG) 090146 — CENTRO DE REABILITAGAO DE CASA
BRANCA
OBJETO Aquisicao de materiais de informatica
DATA DA SESSAO PUBLICA 24/09/2024 as 09:00 h (horério de Brasilia)
CRITERIO DE JULGAMENTO: menor prego
MODO DE DISPUTA: ABERTO
PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: SIM
O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
| Contratagbes Publicas (PNCP), no endereco eletrénico https://pncp.gov.br/.

-

AVISO DE LICITAGAO \
PREGAO ELETRONICO n° 90069/2024 . -
CONTRATANTE (UASG) 090161
OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DE CONSUMO PARA NEURO VALVULA PARA
HIDROCEFALIA — RESTRITA — ENTREGA UNICA
DATA DA SESSAO PUBLICA 23/09/2024 as 11h (horario de Brasilia)
CRITERIO DE JULGAMENTO: menor prego - por item
MODO DE DISPUTA: aberto e fechado
PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: SIM
O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagées
| Publicas (PNCP), no endereco eletronico https://pncp.gov.br/.

HOSPITAL MATERNIDADE .-‘
LEONOR MENDES DE BARROS

Acha-se aberto, no Hospital Maternidade Leonor Mendes de Barros,
PREGAO ELETRONICO n° 90076/2024, objetivando a PRESTA(}AO
DE SERVIGO PARA CONFECGAO DE AVENTAL CIRURGICO a
ser realizado através do sistema “Compras SP”. Onde se Lé A data
da abertura do certame sera no dia 18/09/2024 as 14h00m leia-se A
data da abertura do certame seré no dia 25/09/2024 as 14h00m , no
enderego eletrbnico www.compras.sp.gov.br.
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AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO n° 90062/2024 B
CONTRATANTE (UASG) 090146 — CENTRO DE REABILITAGAO DE CASA
BRANCA
OBJETO: Aquisigéo de materiais de limpeza, higiene e descartaveis
DATA DA SESSAO PUBLICA: 24/09/2024 as 09:00 h (horario de Brasilia)
CRITERIO DE JULGAMENTO: menor prego
MODO DE DISPUTA: ABERTO
PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: SIM
O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
| Contratagbes Publicas (PNCP), no endereco eletrénico https://pncp.gov.br/.
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- Cesp

1. Data, Horario e Local: Realizada em 30 de abril de 2024, as 13h30min, na sede social da CESP - Companhia
Energética de Sao Paulo (“Companhia”), localizada na cidade de Séo Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Dra. Ruth
Cardoso, 8.501, 2° andar, sala 05, Pinheiros, Edificio Eldorado Business Tower, Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo
Paulo, CEP 05425-070. 2. Convocagdo e Presenca: Dispensadas as formalidades de convocagao, nos termos do artigo
124, § 2°, da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”), por estar presente a (nica
acionista da Companhia, detentora da totalidade do capital social votante da Companhia. 3. Mesa: Os trabalhos foram
presididos pelo Sr. Fabio Rogério Zanfelice e secretariados pelo Sr. Fabio Henrique Faria Rodrigues Logli. 4. Publicagoes
e Divulgacdo: Dispensada a publicagdo dos anincios, tendo em vista o comparecimento da Gnica acionista, nos termos
do art. 133, § 4°, da Lei das S.A. As demonstracdes financeiras foram publicadas, nos termos do artigo art. 133, § 4°,
da Lei das S.A., no Jornal Gazeta de Sdo Paulo, na edicdo de 08 de fevereiro de 2024, nas paginas B7 e B8. 5. Ordem
do Dia: Reuniram-se os acionistas da Companhia para examinar, discutir e votar a respeito da seguinte ordem do dia:
A) Em Assembleia Geral Ordinaria: (i) as contas dos administradores, o relatorio da administracdo e as demonstragdes
financeiras da Companhia, incluindo as notas explicativas, acompanhadas do relatorio dos auditores independentes,
referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023; (if) proposta da administracao para a destinacao
do resultado do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023; (iii) fixagdo da remuneracdo global anual dos
administradores para o exercicio social de 2024; e B) Em Assembleia Geral Extraordinaria: Tv) a rerratificacdo da
consolidacdo do Estatuto Social da Companhia deliberada na Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 16 de agosto
de 2023 para refletir, no caput do artigo 3°, o atual capital social da Companhia. 6. Deliberagdes: Apds o exame e a
discussdo das matérias constantes da ordem do dia, foram tomadas as seguintes deliberagées pela tnica acionista:
A) Em Assembleia Geral Ordindria: 6.1. Aprovar, sem quaisquer restrigdes, as contas dos administradores, o relatorio
da administracdo e as demonstragdes financeiras da Companhia, incluindo as notas explicativas, acompanhadas do
relatdrio dos auditores independentes, referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023.
6.2. Aprovar, sem quaisquer restrigdes, a proposta da administragdo para a destinagdo do prejuizo liquido apurado no
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023, no montante total de R$ 449.371.089,61, que serd
integralmente absorvido pela conta “Reserva de Retencdo”, que passaré a totalizar R$ 774.479.770,86. 6.3. Aprovar,
sem quaisquer restri¢des, a fixagdo da remuneragdo global de até R$ 254.883,60 (duzentos e cinquenta e quatro mil,
oitocentos e oitenta e trés reais e sessenta centavos) para os administradores da Companhia para o exercicio social de
2024. Cabera ao Conselho de Administragdo da Companhia a fixagdo do montante individual de remuneragdo dos
administradores e, se for o caso, a concessdo de verbas de representacao e/ou beneficios de qualquer natureza,
conforme art. 152 da Lei das S.A. O valor da remuneragao global acima aprovada inclui os encargos sociais a serem
reconhecidos no resultado da Companhia. B) Em A Geral Ext indria: 6.4. Aprovar, sem quaisquer
restricdes, a rermatificacdo da consolidagdo do Estatuto Social da Companhia deliberada na Assembleia Geral
Extraordinéria realizada em 16 de agosto de 2023 para refletir, no caput artigo 3°, o atual capital social da Companhia,
0 qual passaré a vigorar com a seguinte redacao: 6.4.1. “O capital social da Companhia, totalmente subscrito e
integralizado, é de R$ 6.471.507.786,86 (seis bilhdes quatrocentos e setenta e um milhdes quinhentos e sete mil
setecentos e oitenta e seis reais e oitenta e seis centavos), dividido em 327.502.673 (trezentas e vinte e sete milhdes
quinhentas e duas mil seiscentas e setenta e trés) acdes, todas ordindrias, nominativas e sem valor nominal.”
6.4.2. Consignar que a versdo consolida do Estatuto Social, considerando a deliberagéo ora aprovada, passaré a vigorar
na forma do Anexo I. 7. Encerramento: Ndo havendo nada mais a tratar, e como nenhum dos presentes quis fazer uso
da palavra, foram encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente ata que, lida e achada conforme, foi por todos os
presentes assinada. Sdo Paulo, 30 de abril de 2024. Mesa: Fabio Rogerio Zanfelice - Presidente; Fabio Henrique Faria
Rodrigues Logli - Secretdrio. Acionista Presente: Auren Energia S.A. (p. Mario Antonio Bertoncini). Confere com
original lavrado em livro préprio. Sdo Paulo, 30 de abril de 2024. Mesa: Fabio Rogerio Zanfelice - Presidente; Fabio
Henrique Faria Rodrigues Logli - Secretario. JUCESP n° 212.997/24-5 em 29,/05/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria
Geral. CESP - Companhia Energética de Sdo Paulo - Companhia Aberta - CNPJ n° 60.933.603/0001-78 - NIRE
35.300.011.996 | Codigo CVM n° 00257-7 - Ata da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria Realizada em 30 de
Abril de 2024 - Anexo I - Estatuto Social: Artigo 1°. A CESP - Companhia Energética de Sao Paulo é uma sociedade
por acdes regida pelo disposto no presente estatuto social (“Estatuto”), pelas disposicdes da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”) e demais disposicoes legais aplicaveis. Paragrafo Primeiro. 0
prazo de duragdo da Companhia é indeterminado. Paragrafo Segundo. A Companhia tem sede e foro na cidade do
Estado de Sao Paulo, no endereco fixado pela Diretoria. Paragrafo Terceiro. A Companhia podera, por deliberacdo da
Diretoria, alterar o endereco da sede social da Companhia desde que dentro do municipio estabelecido no Paragrafo
Segundo deste artigo bem como abrir, instalar, manter, transferir ou extinguir filiais, dependéncias, agéncias, sucursais,
escritorios, representagdes ou outros estabelecimentos, no pais e no exterior, ou ainda designar representantes,
respeitadas as disposicGes legais e regulamentares. Artigo 2°. Constitui objeto social da Companhia: I. estudo,
planejamento, projeto, construgdo e operagdo de sistemas de produgdo, transformagdo, transporte e armazenamento,
distribui¢cdo e comércio de energia, principalmente a elétrica, resultante do aproveitamento de rios e outras fontes,
mormente as renovaveis; II. estudo, planejamento, projeto, construcdo e operacdo de barragens e reservatorios de
acumulacdo e outros empreendimentos, destinados ao aproveitamento mdltiplo das &guas; IIL. participagdo nos
empreendimentos que tenham por finalidade a inddstria e o comércio de energia, principalmente a elétrica, bem como
a prestacdo de servigos que, direta ou indiretamente, se relacione com esse objeto; IV. estudo, projeto, execucdo de
planos e programas de pesquisa e desenvolvimento de novas fontes de energia, principalmente as renovaveis,
diretamente ou em cooperacdo com outras entidades; V. estudo, elaboragdo, execucdo de planos e programas de
desenvolvimento econdmico em regides de interesse da Companhia, seja diretamente ou em colaboragao com outros
6rgdos estatais ou particulares, bem como o fornecimento de informagdes e assisténcia para auxilio da iniciativa
privada ou estatal, que visem a implantacdo de atividades econdmicas, culturais, assistenciais e sociais naquelas
regides, para o cumprimento de sua funcao social em beneficio da comunidade; VI. estudo, projeto, execucao de
florestamento e reflorestamento de arvores, comercializagdo e industrializagao de arvores, de madeiras e subprodutos
decorrentes dessas atividades; VII. pesquisa, lavra, exploragdo e aproveitamento de recursos minerais, principalmente
energéticos; e VIII. participacao em outras sociedades, como sdcia, acionista ou quotista. Artigo 3°. O capital social
da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 6.471.507.786,86 (seis bilhdes quatrocentos e setenta e
um milhdes quinhentos e sete mil setecentos e oitenta e seis reais e oitenta e seis centavos), dividido em 327.502.673
(trezentas e vinte e sete milhdes quinhentas e duas mil seiscentas e setenta e trés) acoes, todas ordinarias, nominativas
e sem valor nominal. Paragrafo Primeiro. A cada acdo ordinaria correspondera o direito a 1 (um) voto nas deliberagdes
da Assembleia Geral. Paragrafo Segundo. As acdes que fazem parte do controle acionario da Companhia néo poderao
ser transferidas, cedidas ou, de qualquer forma, alienadas, direta ou indiretamente, gratuita ou onerosamente, sem a
prévia anuéncia da Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL. Artigo 4°. Independentemente de reforma estatutaria,
o capital social podera ser aumentado até o limite de R$ 17.926.300.363,29 (dezessete bilhdes, novecentos e vinte e
seis milhoes, trezentos mil, trezentos e sessenta e trés reais e vinte e nove centavos), mediante deliberagao do
Conselho de Administragdo, por meio da subscricdo de novas agbes ordinarias, ou da capitalizagdo de lucros ou
reservas, com ou sem emissao de novas agdes. Paragrafo Primeiro. Caberd ao Conselho de Administracdo estabelecer
as condicdes da emissdo, incluindo nimero de agdes, preo de emissdo e condigbes de integralizagdo, bem como
estabelecer se a subscrigdo serd pdblica ou particular. Ocorrendo subscrigdo integralizagao em bens, a competéncia par
o0 aumento de capital sera da Assembleia Geral, ouvido o Conselho Fiscal, caso instalado. Paragrafo Segundo. Dentro
do limite do capital autorizado, por deliberagdo do Conselho de Administragdo, a Companhia podera emitir debéntures
conversiveis em agdes e bonus de subscricao, bem como outorgar opgdes de compra e ou subscrigdo de agoes, de
acordo com plano aprovados em Assembleia Geral e na forma da legislacao aplicavel. Paragrafo Terceiro. Dentro das
hipéteses permitidas legislagdo, o Conselho de Administragdo pode excluir o direito de preferéncia dos acionistas, ou
reduzir o prazo para seu exercicio, na subscricdo do aumento de capital, emissao de agdes, de debéntures conversiveis
em agdes e de bonus de subscri¢ao. Artigo 5°. 0 valor de reembolso devido aos acionistas dissidentes que exercem o
direito de retirada nas hipoteses previstas na lei & determinado pela divisdo do valor do patrimdnio liquido, conforme
apurado nas altimas demonstragdes financeiras individuais aprovadas em Assembleia Geral, pelo niimero total de agoes
de emissdo da Companhia, desconsideradas as agdes em tesouraria. Artigo 6°. A Assembleia Geral sera convocada,
instalada e deliberara na forma da lei, sobre as matérias de sua competéncia. Paragrafo Primeiro. Sem prejuizo das
demais hipoteses previstas na Lei das S.A., compete ao Conselho de Administracao, por meio de seu Presidente,
convocar a Assembleia Geral, na forma e prazos previsto na legislacdo aplicavel. Paragrafo Segundo. As Assembleias
Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de Administracdo ou, na auséncia desse, pelo Vice-Presidente do
Conselho de Administragdo, ou, na auséncia de ambos, por outra pessoa indicada pelo Presidente do Conselho de
Administracao, ou, na auséncia de tal indicacao, por pessoa escolhida pela maioria dos votos dos acionistas presentes.
Paragrafo Terceiro. O presidente da Assembleia Geral, escolherd, dentre os presentes, o secretdrio da mesa. Paragrafo
Quarto. Dos trabalhos e deliberages da Assembleia Geral sera lavrada, em livro proprio, ata a ser assinada por membros
da mesa e/ou pelos acionistas presentes, na forma da legislacdo aplicavel, e que devera ser lavrada na forma de sumario
dos fatos ocorridos e podera ser publicada com a omissao das assinaturas dos acionistas, observadas os requisitos
legais. Artigo 7°. A Companhia sera administrada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria. Paragrafo
Primeiro. Os administradores serdo investidos em seus cargos mediante assinatura dos respectivos termos de posse.
Paragrafo Segundo. 0 prazo de gestao dos membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria sera automaticamente
prorrogado até a investidura dos novos administradores eleitos. Paragrafo Terceiro. Os cargos de Presidente do
Conselho de Administracdo e de Diretor Presidente ou principal executivo da Companhia néo poderao ser acumulados
pela mesma pessoa, observado o estabelecido na legislacdo e regulamentagdo aplicaveis. Artigo 8°. A remuneragao
global dos administradores seré fixada pela Assembleia Geral. Paragrafo tinico. Compete ao Conselho de Administragao
deliberar acerca da distribuicdo da remuneragdo global dos administradores entre os membros do Conselho de
Administracdo e da Diretoria, bem como da reparticao entre parcela fixa e parcela varidvel. Artigo 9°. 0 Conselho de
Administracdo é 6rgdo de deliberacdo colegiada responsavel pela orientagao e direcdo superior da Companhia. Artigo
10. 0 Conselho de Administracdo serd composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 11 (onze) membros efetivos,
observado o previsto no Artigo 12 abaixo, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, todos com
mandato unificado de 2 (dois) anos a contar da data da eleicdo, permitida a reelei¢do. Paragrafo Primeiro. Cabera a
Assembleia Geral que eleger o Conselho de Administragdo designar o seu Presidente e o Vice-Presidente. Paragrafo
Segundo. Fica assegurada a participacao de 1 (um) representante dos empregados no Conselho de Administracdo, com
mandato coincidente com o dos demais Conselheiros. Paragrafo Terceiro. O Conselheiro representante dos empregados
serd escolhido pelo voto dos empregados, em eleicdo direta, observadas as disposicdes deste Estatuto, em rito
conduzido e organizado pela Companhia. Paragrafo Quarto. Para se candidatar ao cargo de representante dos
empregados no Conselho de Administragdo, o empregado interessado devera (i) atender aos as condigdes impostas pelo
art. 147 da Lei das S.A. e demais normativos aplicaveis; (ii) atender aos requisitos de elegibilidade e as condigdes e as
diretrizes previstos em regimento interno e/ou em politicas ou regras de indicacdo aprovadas pelo Conselho de
Administracao; (iii) atender as disposicdes deste Estatuto; (iv) na data da candidatura, ser empregado da Companhia;
e (v) ter, na data da candidatura, ensino superior completo. Paragrafo Quinto. E vedada a candidatura e eleigdo a
Conselheiro representante dos empregados: 1. de pessoa politicamente exposta, nos termos da Resolucdo n° 29 do
Conselho de Controle de Atividades Financeiras (COAF), de 07 de dezembro de 2017, conforme alterada; II. de pessoa
que atue ou tenha atuado, nos 24 (vinte e quatro) meses que antecederam a candidatura, como participante de
estrutura decisoria de partido politico ou em trabalho vinculado a organizagdo, estruturacéo e realizagdo de campanha
eleitoral; III. de pessoa que exerca ou tenha exercido cargo em organizagao sindical nos 24 (vinte e quatro) que
antecederem a candidatura. IV. De pessoas cujos parentes, consanguineos ou afins, até o primeiro grau, enquadrem-se
nas hipoteses previstas nos itens I a III acima. Artigo 11. Em casos de auséncia ou impedimento temporério do
Presidente do Conselho de Administragdo, o Vice-Presidente do Conselho de Administracdo exercera as fungdes do
Presidente. Na hipétese de auséncia do Presidente e do Vice-Presidente, tais atribuigdes serdo realizadas por qualquer
outro conselheiro indicado pelo Presidente. Paragrafo Gnico. Em caso de auséncia ou impedimento temporario de
qualquer membro do Conselho de Administracdo, esse podera representado por outro conselheiro em exercicio, ao qual
o conselheiro temporariamente ausente ou impedido outorgara procuragdo com poderes especificos para deliberar
sobre os assuntos da ordem do dia das reunides, indicando também o seu voto. Artigo 12. Ocorrendo a vacancia
definitiva de qualquer cargo de Conselheiro de Administragéo antes do término do mandato, incluindo do Presidente e
Vice-Presidente o proprio Conselho de Administracdo poderd deliberar sobre a escolha do substituto, que servira
interinamente até a primeira Assembleia Geral realizada depois do inicio da vacancia. Paragrafo Primeiro. Ocorrendo
a vacancia definitiva do representante dos empregados, o proprio Conselho de Administracao podera deliberar sobre a
escolha do substituto até a conclusdo de nova eleicdo do Conselheiro representante dos empregados, a ser realizada
nos termos do Artigo 10, Paragrafo Terceiro deste Estatuto. Caso a vacancia definitiva ocorra nos 6 (seis) tltimos meses
de vigéncia do mandato representante dos empregados, o cargo permanecera vago e nova eleicdo devera ser realizada
para eleger novo Conselheiro representante dos empregados para o préximo mandato, observado os termos Artigo 10,
caput e paragrafo terceiro deste Estatuto. Paragrafo Segundo. No caso de vacancia da maioria dos cargos do Conselho
de Administracdo, sera convocada assembleia geral para proceder a nova eleicdo, sendo que competird a Diretoria
convocar a Assembleia Geral para eleger os Conselheiros em caso de vacancia de todos os cargos do Conselho de
Administracdo. Paragrafo Terceiro. Para fins deste artigo, considera-se vacante o cargo de membro do Conselho de
Administragdo (inclusive o de representante dos empregados) decorrente da destituicao, rendncia, morte, invalidez,
impedimento permanente comprovado ou auséncia injustificada em 4 (quatro) reunides consecutivas do Conselho de
Administracao. Artigo 13. 0 Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, trimestralmente, em datas
previamente fixadas em calendario anual definido pelo proprio 6rgdo e, extraordinariamente, sempre que necessario
aos interesses da Companhia, preferencialmente na sede da Companhia. Paragrafo Primeiro. As reunioes do Conselho
de Administragdo serdo convocadas pelo seu Presidente, ou, na sua auséncia, pelo Vice-Presidente, ou pela maioria dos
Conselheiros, por escrito com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos, se realizadas em primeira convocagao,
e de 3 (trés) dias, se realizadas em segunda convocacao, devendo constar da convocagéo a data, horario e assuntos da
ordem do dia. Paragrafo Segundo. Quando houver motivo de urgéncia, a critério do Presidente do Conselho de
Administragdo, ou, na sua auséncia, do Vice-Presidente do Conselho de Administragdo, ou, ainda, da maioria dos
Conselheiros, as reunides do Conselho de Administracdo poderdo ser convocadas com qualquer antecedéncia. Paragrafo
Terceiro. Fica dispensada a convocagdo sempre que comparecerem a reunido todos os membros do Conselho de
Administracdo em exercicio. Paragrafo Quarto. E facultado ao membro do Conselho de Administragao participar da
reunido por meio de videoconferéncia, conferéncia telefonica ou qualquer outro meio de comunicagao que permita a
identificagdo dos participantes e sua interagdo em tempo real. 0 Conselheiro, nessa hipotese, sera considerado presente
a reunido para todos os fins e deverd assinar posteriormente a correspondente ata. Paragrafo Quinto. O Conselheiro
de Administracdo poderd, em suas auséncias eventuais, apresentar seu voto mediante instrumento de procuragéo,
desde que recebido pelo Presidente ou pelo Vice-Presidente do Conselho de Administragéo até o inicio da reunido. Caso
haja algum voto a ser proferido, a procuragdo devera conter o exato contedido do voto do Conselheiro representado.
Caso contrério, o procurador devera abster-se de votar, contudo, o Conselheiro ausente serd considerado presente para
a formacdo do quérum de instalagdo e para a votagdo. Paragrafo Sexto. As reunides do Conselho de Administragdo
serdo instaladas com a presenca da maioria dos seus membros em exercicio, sendo considerado presentes também que
| sejam representados na forma do paragrafo Gnico do Artigo 11, e que participem conforme Artigo 13, Paragrafo Quarto.
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As reunides serao presididas pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou, na sua auséncia, pelo Vice-Presidente
do Conselho de Administracao e, em caso de auséncia do Presidente e do Vice-Presidente, por outro Conselheiro
indicado pela maioria dos presentes, cabendo ao presidente da reunido nomear um dos presentes para atuar como
secretario. Paragrafo Sétimo. O Presidente do Conselho de Administracao, por iniciativa propria ou por solicitagdo de
qualquer Conselheiro, podera convocar Diretores da Companhia para assistir as reunides e prestar esclarecimentos ou
informacGes sobre as matérias em apreciacao. Paragrafo Oitavo. O Conselho de Administracdo deliberara por maioria
de votos dos participantes na reunido, ndao computadas as abstengGes, cabendo a cada conselheiro um voto nas
deliberacdes. Em caso de empate, cabera ao Presidente do Conselho de Administragdo o voto de desempate. Artigo 14.
Além das atribuicdes previstas na legislacdo e regulamentagdo aplicaveis e contidas neste Estatuto, compete ao
Conselho de Administragdo: I. fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia; II. fiscalizar a gestdo dos Diretores,
examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, solicitar informagGes sobre contratos celebrados ou em
via de celebragdo, e quaisquer outros atos; III. convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente ou nas
situacdes previstas na legislacdo e neste Estatuto; IV. eleger e destituir, a qualquer tempo, os membros da Diretoria e
fixar-lhes as atribuicoes, observado o disposto neste Estatuto; V. escolher e destituir os auditores independentes;
VI. manifestar-se sobre o relatorio da administracdo, as contas da Diretoria e as demonstragdes financeiras de cada
exercicio da Companhia; VIL. constituir, instalar e dissolver comités de assessoramento do Conselho de Administragao
ndo estatutarios, ou grupos de trabalho com objetivos definidos, elegendo e destituindo, a qualquer tempo, os
respectivos membros e, se for o caso, estabelecendo os estabelecer os eventuais regimentos internos ou regras de
funcionamento; VIIL. aprovar ou alterar o planejamento estratégico, contendo a estratégia de longo prazo atualizada
com analise de riscos e oportunidades, as diretrizes de agao, metas de resultado e indices de avaliacao de desempenho;
IX. aprovar ou alterar o plano de negdcios e para o exercicio orcamento anual ou plurianual da Companhia; X. aprovar
e/ou revisar o codigo de ética da Companhia e as eventuais politicas corporativas da Companhia; XI. promover a
divulgagdo anual do relatorio integrado ou de sustentabilidade; XII. deliberar sobre o aumento do capital social dentro
do limite autorizado pelo Estatuto, mediante a subscri¢do de novas agdes ou mediante a capitalizagdo de lucros ou
reservas, com ou sem a emissao de novas acoes, fixando as respectivas condigdes de subscrido e integralizacao;
XIII. deliberar sobre a emissdo, dentro do limite do capital autorizado, de agdes, debéntures conversiveis em agdes e
de bdnus de subscrigao; XIV. deliberar sobre a emisséo, para colocagdo ou privada, de notas promissorias e debéntures
ndo conversiveis em acgoes; XV. operagdes de fusdo, cisdo, incorporagdo e incorporagdo de acdes ou qualquer
reorganizacdo societaria envolvendo a Sociedade e controladas; XVI. fixar o limite maximo de endividamento da
Companhia; XVIL. deliberar sobre o pagamento de juros sobre o capital proprio ou a distribuicdo de dividendos com
base no lucro liguido do exercicio em curso, conforme apurado em demonstragbes financeiras intermediarias,
semestrais, trimestrais ou em periodos menores ou com base nas reservas de lucros existentes nas Gltimas demonstragdes
financeiras anuais ou intermediarias, observada a legislagdo aplicavel; XVIIL. autorizar a celebragdo de quaisquer
negdcios juridicos que obriguem a Companhia ou exonerem terceiros de responsabilidade para com a Companhia, cujos
valores individuais por operacdo superem o valor individual ou agregado correspondente a R$ 300.000.000,00
(trezentos milhGes de reais); XIX. autorizar a alienagao, permuta ou a oneragdo de bens iméveis da Companhia, cujos
valores superem o valor individual ou agregado correspondente a R$ 300.000.000,00 (trezentos milhdes de reas).
Ficam excetuados os casos de doagdes, que deverdo ser aprovados pelo Conselho de Administracdo independentemente
do valor; XX. autorizar a prestacdo de garantias em favor de terceiros, cujos valores individuais por operagdo superem
o valor individual ou agregado correspondente a R$ 300.000.000,00 (trezentos milhdes de reais). Ficam excetuadas
aquelas prestadas em favor de sociedades ou entidades controladas pela propria Companhia, isoladamente ou em
conjunto, e as garantias de qualquer natureza oferecidas em processos judiciais, arbitrais ou administrativos em que a
Companhia ou suas controladas sejam parte, que independerdo de autorizagdo do Conselho de Administracdo;
XXI. autorizar a celebragao de acordos judiciais, extrajudiciais, administrativos ou em sede de arbitragem que excedam
o valor individual ou agregado correspondente a R$ 300.000.000,00 (trezentos milhdes de reais); XXII. organizar seu
funcionamento, por meio de regras préprias que poderdo ser consubstanciadas em regimento interno aprovado e
modificado pelo préprio Conselho de Administragdo; XXIIL. implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos
e de controle interno estabelecidos para a prevencdo e mitigacdo dos principais riscos a que esteja exposta a
Companhia, inclusive os riscos relacionados a integridade das informagdes contéabeis e financeiras e os relacionados a
ocorréncia de corrupgdo e fraude; e XXIV. avocar e decidir sobre qualquer matéria ou assunto que no se compreenda
na competéncia privativa da Assembleia Geral. Artigo 15. A Diretoria serd composta por no minimo 2 (dois) e, no
maximo 6 (seis) membros, sendo um Diretor Presidente, um Diretor de Relagdes com Investidores, e os demais sem
designagdo especifica, sendo permitida a cumulacdo de cargos, sendo que o cargo de Diretor de Relagdes com
Investidores somente poderd ser cumulado com o cargo de Diretor Presidente eleitos e destituiveis a qualquer tempo
pelo Conselho de Administragdo, para mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida a reeleicao. Artigo 16. Nas suas
auséncias ou impedimentos temporérios, o Diretor Presidente e/ou o Diretor de Relacdo com Investidores sera
substituido por outro Diretor por ele indicado. Nas auséncias ou impedimentos temporérios de qualquer outro Diretor,
o Diretor Presidente designara outro membro para cumular as fungbes do Diretor ausente ou temporariamente
impedido. Artigo 17. Em caso de vacancia de qualquer cargo de Diretor o Conselho de Administragdo devera eleger o
substituto, que completara o prazo de gestdo do substituido. Artigo 18. Os Diretores tém todos os poderes para
praticar os atos necessarios & administracao e gestdo da Companhia e consecugdo do seu objeto social, incluindo para
alienar e onerar bens, renunciar a direitos, transigir e acordar, observadas as disposicdes legais ou estatutarias
pertinentes e as deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral e pelo Conselho de Administragdo. Paragrafo Primeiro.
Compete ao Diretor-Presidente: I. coordenar as atividades da Diretoria e dos demais Diretores; IL. liderar, planejar,
organizar, coordenar e supervisionar a gestao ordinaria da Companhia, incluindo a implementacdo das diretrizes e o
cumprimento das deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral, pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria;
IIL. promover a estruturacdo organizacional e funcional da Companhia; e IV. indicar ao Conselho de Administracdo os
nomes para composicdo da Diretoria e recomendar ao Conselho de Administragdo a destituicao de qualquer membro da
Diretoria. Paragrafo Segundo. Compete ao Diretor de Relagdes com Investidores: I. representar a Companhia perante
a CVM, os investidores, as bolsas de valores e demais orgdos e entidades relacionados as atividades desenvolvidas no
mercado de capitais; II. planejar e coordenar o relacionamento e prestagdo de informagdes pela Companhia ao publico
investidos, a CVM, as bolsas de valores em que a Companhia tenha seus valores mobiliarios negociados, as agéncias de
rating, quando aplicavel, e demais drgaos e entidades relacionados as atividades desenvolvidas no mercado de capitais,
conforme legislagdo aplicavel; III. manter atualizado o registro de companhia aberta da Companhia; e IV. exercer
outras atribuigdes que Lhe forem indicadas pelo Conselho de Administragdo. Paragrafo Terceiro. Compete aos Diretores
sem designacao especifica, além das atribuicdes especificas que venham a ser determinadas por deliberacdo do
Conselho de Administracdo: (i) auxiliar o Diretor Presidente e de Relagdes com Investidores ou qualquer outro
Diretor indicado pelo Diretor Presidente e de Relagdes com Investidores no exercicio de suas respectivas atribuigdes;
e (ii) praticar atos normais de gestao da Companhia, isoladamente ou em conjunto com outros Diretores da Companhia,
nos termos deste Estatuto. Artigo 19. Ressalvadas as hipoteses previstas em lei e neste Estatuto e em eventual Politica
de Alcadas, a Companhia realiza atos, em juizo ou fora dele, e assume quaisquer obrigagées, pela atuagdo, manifestacao
e assinatura: L. de quaisquer 2 (dois) Diretores em conjunto; IL. de 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador,
nomeado nos termos deste Estatuto; IIL. de 2 (dois) procuradores em conjunto, nomeado nos termos deste Estatuto;
ou IV. de 1 (um) procurador, nomeado nos termos deste Estatuto, isoladamente, conforme os poderes expressos
constantes do respectivo instrumento de mandato. Paragrafo Primeiro. A Companhia poderé ser representada por
1 (um) diretor, isoladamente, nas seguintes situacdes: I. representacdo da Companhia como acionista, quotista ou
associada nas assembleias gerais ou reunides de socios das sociedades, associagdes e entidades nas quais detenha
qualquer participagdo societdria ou ndo, observado o disposto neste Estatuto; II. representacdo perante quaisquer
orgdos ou reparticoes piblicas federais, estaduais e municipais, autarquias e sociedades de economia mista, em
assuntos de rotina, inclusive para fins judiciais; III. assinatura de correspondéncias sobre assuntos rotineiros;
IV. quando, por forga de lei ou decisdo judicial, for exigivel o depoimento ou o interrogatério de representante legal
da Companhia. Paragrafo Segundo. O Diretor de Relagdes com Investidores pode, individualmente, representar a
Companhia perante a CVM, bolsas de valores, instituicao financeira prestadora de servigos de escrituracdo e entidades
administradoras de mercados organizados nos quais os valores mobilidrios da Companhia estejam admitidos a
negociagdo. Paragrafo Terceiro. As procuragdes outorgadas pela Companhia somente serdo validas se assinadas por
quaisquer 2 (dois) diretores agindo em conjunto, especificando os poderes outorgados. Para as representagoes
previstas no Paragrafo Primeiro deste Artigo, qualquer diretor da Companhia podera assinar, de forma isolada, o
instrumento de procuragéo ou de preposicdo, para que seja nomeado procurador e/ou preposto para a pratica de atos
especificos. Paragrafo Quarto. As procuragdes da Companhia terdo prazo maximo de validade de 1 (um) ano, exceto
as procuragOes para a representagao da Companhia em processos judiciais ou administrativos, que poderdo ter prazo
indeterminado. Artigo 20. A Companhia tera um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, com as
competéncias e atribui¢des previstas na lei e somente sera instalado por deliberacdo da Assembleia Geral, nas
hipoteses previstas em lei. Paragrafo Primeiro. 0 Conselho Fiscal, quando instalado, funcionara até a primeira
Assembleia Geral Ordindria que se realizar apds sua instalacdo. Paragrafo Segundo. O Conselho Fiscal tera as
responsabilidades e atribuicdes definidas na legislacdo aplicavel. Artigo 21. Quando instalado, o Conselho Fiscal serd
composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos, com igual nimero de suplentes, sendo
permitida a reeleicdo. O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito na primeira reunido do orgdo. Paragrafo Primeiro.
Na hipétese de vacéncia ou nas auséncias e impedimentos de membro efetivo do Conselho Fiscal, o suplente ocupara
seu lugar. Paragrafo Segundo. Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos nos cargos mediante assinatura do
termo de posse, lavrado no livro proprio. Artigo 22. A remuneragdo global dos membros do Conselho Fiscal seré fixada
pela Assembleia Geral que os eleger, observadas as determinacdes legais aplicaveis. Paragrafo nico. Os membros s6
fardo jus & remuneracdo no periodo em que, instalado o Conselho Fiscal, estejam no efetivo exercicio da funcdo. Artigo
23. 0 Comité de Auditoria Estatutério, 6rgdo de assessoramento vinculado diretamente ao Conselho de Administracao,
€ composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros, sendo que ao menos 1 (um) membro deve ser
conselheiro independente e ao menos 1 (um) membro deve ter reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade
societaria. Paragrafo Primeiro. Os membros do Comité de Auditoria Estatutario terao mandato unificado de 2 (dois)
anos, sendo permitida a reeleicao por igual periodo, até o limite agregado de 10 (dez) anos. Paragrafo Segundo. 0
mesmo membro do Comité de Auditoria Estatutario pode acumular ambas as caracteristicas referidas no caput deste
Artigo 23. Paragrafo Terceiro. Os membros do Comité de Auditoria devem atender aos requisitos previstos no art. 147
da Lei das S.A. Paragrafo Quarto. 0 Comité de Auditoria deverd se reunir sempre que necessario, mas no minimo
bimestralmente, de forma que as informagdes contabeis sejam sempre apreciadas antes de sua divulgacdo. Artigo 24.
As atividades do coordenador do Comité de Auditoria serdo definidas em seu regimento interno, aprovado pelo
Conselho de Administragdo. Artigo 25. 0 Comité de Auditoria Estatutario exerce suas fungdes em conformidade com o
seu regimento interno. Adicionalmente s disposicées deste Estatuto e do regimento interno do Comité de Auditoria
Estatutério, o comité observara todos os termos, requisitos, atribui¢des e composicao prevista na Resolugdo CVM n® 23,
de 2021, qualificando-se como um Comité de Auditoria Estatutario (CAE), nos termos ali previstos. Artigo 26. Compete
ao Comité de Auditoria Estatutdrio, entre outras matérias descritas no Regimento Interno: (i) opinar sobre a
contratacdo e destituicdo dos servicos de auditoria independente; (ii) supervisionar as atividades dos auditores
independentes, a fim de avaliar: (a) a sua independéncia; (b) a qualidade dos servigos prestados; e (c) a adequagéo dos
servigos prestados as necessidades da Companhia; (iii) avaliar as informacdes trimestrais, demonstragoes intermediarias
e demonstracdes financeiras; (iv) acompanhar as atividades da auditoria interna e da area de controles internos da
Companhia, de forma a monitorar a qualidade e a integridade: (a) dos mecanismos de controles internos; e (b) das
informacdes e medigoes divulgadas com base em dados contabeis ajustados e em dados ndo contébeis que acrescentem
elementos ndo previstos na estrutura dos relatorios usuais das demonstragdes financeiras; (v) avaliar e monitorar as
exposicdes de risco da Companhia, podendo inclusive requerer informagGes detalhadas de politicas e procedimentos
relacionados com: (a) a remuneracdo da administracdo; (b) a utilizagdo de ativos da Companhia; e (c) as despesas
incorridas em nome da Companhia; (vi) avaliar, monitorar, e recomendar & administracéo a correcdo ou aprimoramento
das politicas internas da Companhia, incluindo a politica de transagdes entre partes relacionadas, bem como avaliar e
monitorar, juntamente com a administragdo e a area de auditoria interna, quando aplicavel, a adequagéo das transacoes
com partes relacionadas realizadas pela companhia e suas respectivas evidenciagoes; (vii) elaborar relatério anual
resumido, a ser apresentado juntamente com as demonstragdes financeiras, contendo a descri¢ao de: (a) reunides
realizadas, suas atividades, os principais assuntos discutidos, os resultados e conclusdes alcancados e as recomendagdes
feitas; e (b) quaisquer situagoes nas quais exista divergéncia significativa entre a administracdo da Companhia, os
auditores independentes e o Comité de Auditoria em relacdo &s demonstracdes financeiras da Companhia; e
(viii) possuir meios para recepcdo e tratamento de informagdes acerca do descumprimento de dispositivos legais e
normativos aplicaveis a Companhia, além de regulamentos e codigos internos, inclusive com previsao de procedimentos
especificos para protegdo do prestador e da confidencialidade da informacao. Artigo 27. 0 exercicio social inicia-se em
31 de dezembro de cada ano. Ao final de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar as demonstragdes financeiras.
Paragrafo Gnico. A Companhia poderd, a qualquer tempo, levantar balangos e demonstragdes financeiras semestrais,
trimestrais ou em periodos menores. Artigo 28. A administracao devera submeter & Assembleia Geral proposta para a
destinagdo do lucro liguido do exercicio, sendo que, do lucro liquido do exercicio social, apos as deducdes previstas em
lei: I. a parcela correspondente a 5% (cinco por cento) do lucro liquido sera destinada para a constituicao da reserva
legal, observados os limites e hipoteses de nao constituigdo previstos em lei; I parcela do lucro liquido remanescente
podera ser destinada & formagdo de reserva para contingéncias, nos termos das normas aplicaveis; IIL. parcela do lucro
liquido decorrente de doagdes ou subvengdes governamentais para investimentos pode ser destinada para a reserva de
incentivos fiscais; IV. parcela da reserva para contingéncias constituida em exercicios anteriores e correspondente a
perdas efetivamente incorridas ou ndo materializadas, se houver, deve ser revertida; V. do saldo remanescente do lucro
liquido, apds as dedugdes e reversdes previstas acima, parcela correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) sera
distribuida aos acionistas como dividendo obrigatorio; VI. parcela ou totalidade do saldo remanescente podera ser
retida para execugdo de orcamento de capital aprovado pela Assembleia Geral; e VIL. o saldo remanescente, se houver,
deve ser distribuido aos acionistas como dividendo adicional. Artigo 29. A Companhia podera por deliberagdo do
Conselho de Administracdo, observada a legislagao aplicével, declarar dividendos ou juros sobre capital proprio com
base no lucro do exercicio em curso, apurado em demonstracdes financeiras intermediarias, ou com base na conta de
lucros acumulados ou de reservas existentes no dltimo balango anual ou intermediario, os quais poderdo ser imputados
ao valor do dividendo obrigatorio. Artigo 30. Os dividendos nao reclamados em 3 (trés) anos a contar da data em que
tais dividendos forem colocados & disposicdo dos acionistas prescrevem em favor da Companhia. Artigo 31.
A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei, competindo & Assembleia Geral eleger o liquidante.
Artigo 32. A Companhia, seus acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, se
houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado, de acordo com seu
respectivo Regulamento de Arbitragem, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada
ou oriunda, da sua condigdo de emissor, acionista, administrador e membro conselho fiscal, em especial, decorrentes
das disposicdes contidas na Lei das S.A., neste Estatuto, nas normas editadas pelo Conselho Monetério Nacional,
pelo Banco Central do Brasil e pela CVM, bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado
de capitais em geral.
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AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO n°: 90088/2024
CONTRATANTE (UASG): 090167 - HOSPITAL REGIONAL DR. VIVALDO
MARTINS SIMOES
OBJETO: Aquisicdo de TERMOHIGROMETROS.
DATA DA SESSAO PUBLICA: 20/09/2024 as 11h30min (horario de Brasilia)
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO
MODO DE DISPUTA: ABERTO
PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: SIM
O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
| Contratagbes Publicas (PNCP), no enderego eletronico https://pncp.gov.br/.

J

-

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO n°: 90089/2024
CONTRATANTE (UASG): 090167 - HOSPITAL REGIONAL DR. VIVALDO
MARTINS SIMOES .,
OBJETO: Aquisigéo de Material de Consumo de Enfermagem (KIT CIRURGICO).
DATA DA SESSAO PUBLICA: 20/09/2024 as 11h30min (horario de Brasilia)
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGCO
MODO DE DISPUTA: ABERTO B
PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: NAO
O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
| Contratagbes Publicas (PNCP), no enderego eletrénico https://pncp.gov.br/.

HOSPITAL MATERNIDADE .-‘
LEONOR MENDES DE BARROS

Acha-se aberto, no Hospital Maternidade Leonor Mendes de Barros,
PREGAO ELETRONICO n° 90079/2024, objetivando a AQUISIGAO
DE CADEIRAS a ser realizado através do sistema “Compras SP”.
Onde se Lé A data da abertura do certame sera no dia 16/09/2024 as
14h00m leia-se A data da abertura do certame sera no dia 27/09/2024

SECRETARIA DA SEGURANGCA PUBLICA
POLICIA CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO — DECAP
QUARTA DELEGACIA SECCIONAL NORTE
Setor de Finangas
QUARTA DELEGACIA SECCIONAL DE POLICIA - UASG 180357
EDITAL DE LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 90011/2024

“Encontra-se aberto na 42 Delegacia Seccional de Policia, licitagdo na modalidade Pregao
Eletronico N° 90011/2024, Processo SEI N° 058.00034973/2024-26, consoante Lei
Federal n° 14.133/2021, destinado a Contratacéo de servigos de nutrigdo e alimentagao
para atender as necessidades da Cadeia de Transito desta Quarta Delegacia Seccional
de Policia, conforme condicdes, quantidades e exigéncias, instalada no 72° Distrito
Policial, estabelecidas neste Edital e seus anexos, do tipo MENOR PRECO, DO MODO
DE DISPUTA ABERTO. A sessdo publica sera realizada dia 26/09/2024, as 10hs30
no enderego eletronico www.gov.br/compras. Consulta ao edital e anexos poderao
ser obtidos junto ao Setor de Finangas da 4® Delegacia Seccional de Policia, situada
na Avenida Casa Verde, 677, Sdo Paulo/SP, CEP: 02519-100,Telefone (011) 3966-
4268/3951-7256 e no endereco eletrdnico www.doe.sp.gov.br. Esclarecimentos através
do e-mail uge.secO4@policiacivil.sp.gov.br ou através do telefone (11) 3966.4268.

Séo Paulo, 09 de setembro de 2024.

Catia da Anunciagao
Escriva de Policia
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AVISO DE LICITAGAO

“A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DE SAO PAULO”, por intermédio da Coordenadoria de Servigos de

Saide, através do CENTRO DE ATENGAO INTEGRADA EM SAUDE MENTAL “DR. DAVID CAPISTRANO DA

COSTA FILHO” - CAISM DAAGUA FUNDA, tora publico o presente Edital de Chamamento Publico 001/2024,

para selegdo de empresa interessada na celebragdo de Convénio visando o GERENCIAMENTO TECNICO E

ADMINISTRATIVO DE LEITOS EM PSIQUIATRIA MASCULINOS no CAISM DA AGUA FUNDA situado a Av.
Miguel Estéfno n® 3030 Agua Funda — S&o Paulo — SP, referente ao processo 024.00031548/2024-08, oportuno mencionar
que a sesséo publica de abertura dos envelopes dar-se-a no dia 26/09/2024, no AUDITORIO, situado a Av. Miguel Estéfno
n° 3030 Agua Funda — S&o Paulo — SP — CEP 04301-901, as 11:00 Horas. O Edital estara disponivel para download no
sitio:  http://saude.sp.gov.br/ses/perfi Vudadao/homepageloutros destaques/editais-de-chamamento-publico, e www.e-
negociospublicos.com.br. Visita Técnica: Ocorrera durante o periodo de publicidade do Edital, (11/09/2024 a 25/09/2024) no
horario compreendido entre 11:00 e 15:00 horas de segunda a sexta feira, com Agendamento prévio através do telefone (11)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE QUINTANA

"l A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE QUINTANA comunica aos interessados a realizagdo

" do Pregéo Eletronico N° 13/2024 — Processo N° 35/2024 — SCM— ORDEM DE SERVICO N°
35/2024 — ORGAO: Prefeitura do Municipio de Quintana. OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA
AQUISICAO DE MATERIAIS ODONTOLOGICOS PARA AS UNIDADES DE SAUDE DA PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE QUINTANA/SP, PELO PERIODO DE 12 MESES. ABERTURA DA SESSAO
PUBLICA: 23/09/2024 as 9:00 horas. Edital completo e demais informagées no Setor de Compras
e Material na Prefeitura Municipal de Quintana de segunda & sexta-feira das 9:00 as 11:00 horas e
das 13:30 horas as 16:00 horas. Quintana — SP 09 de setembro de 2024 - Fernando Itapué Branco
Nunes — Prefeito Municipal.

@ 14h00m , no enderego eletrénico www.compras.sp.gov.br.
HOSPITAL MATERNIDADE

LEONOR MENDES DE BARROS .-
Acha-se aberto, no Hospital Maternidade Leonor Mendes de
Barros, PREGAO ELETRONICO n° 90109/2024, objetivando a
Aquisicdo de Medicamento lodopovidona 25 Mg/ml (2,5 %) a
ser realizado através do sistema “www.gov.br/compras”. A data
da abertura do certame sera no dia 24/09/2024 as 10h0OOm, no

lenderego eletrénico www.gov.br/compras.

J

| 5077-7893, e-mail: caism-ginformacao@saude.sp.gov.br, acompanhado por servidor da unidade que atestara a sua realizagao |
GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
CASA MILITAR

ﬁ AVISO DE LICITAGAO

Encontra-se aberta, na Casa Militar do Gabinete do Governador (UASG - 990192 -
CASA MILITAR DO GABINETE DO GOVERNADOR), a Licitagdo de Pregdo Eletronico
n° CMIL-90048/2024, Processo n° SEI-003.00000919/2024-02, destinado a aquisicdo
de MEDICAMENTOS, consoante o detalhado no Anexo “I” do edital. A data de inicio de
recebimento das propostas sera em 10 de setembro de 2024 e a realizagdo da sesséo
dar-se-a4 em 23 de setembro de 2024, as 09h00min, no sitio eletrénico https://www.gov.
br/compras/pt-br (Portal de Compras do Governo Federal). Demais informagdes podem ser
|obtidas pelo enderego de correio eletronico: licitacaocasamilitar@sp.gov.br.
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