DocusSign Envelope ID: C81B8167-9913-4ABE-B040-DBF797125DEF

gazetasp.com.br
QUARTA-FEIRA, 6 DE NOVEMBRO DE 2024

ECONOMIA |

Data, Horario e Local: 13 de Setembro de 2023, as 9:30 horas, na sede social localizada na Cidade de S&o José do Rio Pre-
to, Estado de Sao Paulo, na Alameda das Andorinhas, n° 399, Jardim do Cedro, CEP: 15038-002. Mesa: Geraldo José de
Toledo Martins, Presidente da Mesa e Rodrigo Luiz Diniz dos Santos, Secretario da Mesa. Convocacéo e publica-
cao: Dispensada a convocacdo em virtude da presenca dos Acionistas representando a totalidade do capital social, nos ter-
mos do paragrafo 4° do artigo 124 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 ("Lei das S.A."). Ordem do dia: deliberar
acerca: (i) da alteracdo do endereco da sede da Companhia; (i) da complementacéo do endereco do estabelecimento filial da
Companhia na cidade de Dois Irm&os do Buriti, Estado do Mato Grosso do Sul e consequentemente alterar e consolidar o es-
tatuto social da Companhia. Deliberagdes: Apos discutirem as matérias constantes da ordem do dia, os Acionistas, repre-
sentando a totalidade do capital social, por unanimidade e sem reservas, aprovaram: 1) a lavratura da presente ata sob a for-
ma de sumério. 2) a alteracéo da sede social da empresa para a Rua Santos Dumont, n° 79, Caixa Postal 116, Bairro Vila Er-
cilia, CEP 15013-100, na cidade de S&o José do Rio Preto, Estado de Sao Paulo. 3) em virtude da deliberagao ora aprovada, o
artigo 1° do Estatuto Social da Companhia passa a vigorar com a seguinte redacao: Artigo 1°. A Companhia, regida por este
estatuto social e pelas leis em vigor, tem a denominacdo de VEBRO PROPRIEDADES AGRICOLAS S.A. e tem sede, domi-
cilio e foro na Cidade de S&o José do Rio Preto, Estado de Sao Paulo, na Rua Santos Dumont, n° 79, Caixa Postal 116, Bairro
Vila Ercilia, CEP: 15013-100, sendo permitida a abertura ou encerramento de estabelecimentos, filiais e escritorios da Compa-
nhia no pais por deliberacéo da Diretoria. 4) a complementacéo do endereco do estabelecimento filial da Companhia, para
acrescentar “s/n°” em sua descrico. 5) em virtude da deliberacdo ora aprovada, o paragrafo Unico do artigo 1° do Estatu-
to Social da Companhia passa a vigorar com a seguinte redagao: “Artigo 1°(...). Pardgrafo tinico: A Companhia tem estabe-
lecimento filial situado na Cidade de Dois Irméos do Buriti, Estado do Mato Grosso do Sul, na Fazenda Pinhé, situada na Ro-
dovia Campo Grande a Aquidauana, s/n°, Km 40, zona rural, CEP 79215-000." 6) em razéo da alteracdes acima deliberada,
o Estatuto Social da Companhia passa a ter a redagao conforme constante no Anexo | a presente; e 7) autorizar a Diretoria
da Companhia a tomar todas as medidas necessarias a efetivacao das matérias aprovadas nesta assembleia. Encerramen-
to: Nada mais havendo a tratar, a sessao foi suspensa para lavratura da presente ata que, lida, foi por todos assinada. Assi-
naturas: Presidente da Mesa: Geraldo José de Toledo Martins; Secretario da Mesa: Rodrigo Luiz Diniz dos Santos.
Acionistas: Agro-Pecuaria LEB Ltda., neste ato representada por Thassio Mumic e Rodrigo Luiz Diniz dos Santos; Geral-
do José de Toledo Martins; e Agro-Pecuaria Saltinho da Boa Vista Ltda., representada pelos Srs. Thassio Mumic
e Lucas Gaspar Duarte, subscritora das partes beneficiarias. Esta ata é copia fiel da ata arquivada na sede social da Com-
panhia. Sao José do Rio Preto, 13 de Setembro de 2023. Geraldo José de Toledo Martins - Presidente da Mesa, Rodrigo
Luiz Diniz dos Santos - Secretario da Mesa. JUCESP n° 397.824/23-3 em 05.10.2023. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral.
ANEXO | - "Estatuto Social da VEBRO PROPRIEDADES AGRICOLAS S.A. CAPITULO Il: Denominacéo, Sede, Ob-
jeto e Duracao: Artigo 1°. A Companhia, regida por este estatuto social e pelas leis em vigor, tem a denominagao de VE-
BRO PROPRIEDADES AGRICOLAS S.A. e tem sede, domicilio e foro na Cidade de S&o José do Rio Preto, Estado de Sao
Paulo, na Rua Santos Dumont, n° 79, Caixa Postal 116, Bairro Vila Ercilia, CEP: 15013-100, sendo permitida a abertura ou en-
cerramento de estabelecimentos, filiais e escritorios da Companhia no pais por deliberacéo da Diretoria. Paragrafo unico:
A Companhia tem estabelecimento filial situado na Cidade de Dois Irm&os do Buriti, Estado do Mato Grosso do Sul, na Fa-
zenda Pinhé, situada na Rodovia Campo Grande a Aquidauana, s/n°, Km 40, zona rural, CEP 79215-000. Artigo 2°. A Com-
panhia tem por objeto social (i) a compra e venda de iméveis rurais e urbanos préprios localizados no Brasil; (i) a exploragao
de atividades agropecuarias por meio de arrendamento, comodato, parceria e/ou qualquer outra modalidade de exploracéo
de areas rurais; e (iii) a participacdo em outras sociedades. Artigo 3°. A Companhia tem prazo de duracdo indeterminado.
CAPITULO II: Capital Social e Acdes: Artigo 4°. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e parcialmente in-
tegralizado, é de R$ 39.800,00 (trinta e nove mil e oitocentos reais) representado por 39.800 (trinta e nove mil e oitocentas)
acdes, sendo 19.900 (dezenove mil e novecentas) ordinarias e 19.900 (dezenove mil e novecentas) acdes preferenciais, todas
nominativas e sem valor nominal. Paragrafo 1°: Cada acéo ordinaria confere ao seu titular o direito a 1 (um) voto nas as-
sembleias gerais de acionistas da Companhia. Paragrafo 2°: As aces preferenciais nao possuem direito a voto e conferem
prioridade no reembolso em caso de liquidagao da Companhia. Paragrafe 3°: A Companhia emitiu, na Assembleia Geral Ex-
traordinaria de 7 de agosto de 2023 ("AGE PB"), 25.300 (vinte e cinco mil e trezentas) Partes Beneficiarias, nominativas, res-
gataveis e/ou conversiveis em acbes, no valor total de R$ 25.300.000,00 (vinte e cinco milhes e trezentos mil reais), tendo
como prego unitario o valor de R$ 1.000,00 (mil reais) (“Valor da Emisséo”), as quais conferem aos seus titulares o direito de
participagao nos lucros anuais da Companhia no percentual inico de 10% (dez por cento) dos lucros anuais da Companhia,
observado para esse efeito o disposto no artigo 190 da Lei n® 6.404/76. Paragrafo 4°: As Partes Beneficiarias tém prazo de
duragao de 30 (trinta) anos contados da emissao, prorrogavel por igual periodo mediante aprovagao por escrito pela Compa-
nhia e pelos detentores das Partes Beneficiarias em até 12 (doze) meses antes do término do prazo de duragéo dos referidos
valores mobiliarios. Paragrafo 5°: A Companhia pagara os lucros pertinentes as Partes Beneficiarias no prazo de 180 (cen-
to e oitenta) dias contados da data da Assembleia Geral Ordinaria que aprovar as contas do exercicio imediatamente ante-
rior. Paragrafo 6°: A propriedade das Partes Beneficiarias sera provada pelo langamento de sua titularidade no Livro de Re-
gistro de Partes Beneficiarias. Paragrafo 7°: As Partes Beneficiarias poderao ser negociadas com terceiros mediante prévia
aprovacdo dos acionistas da Companhia, sob pena de resgate antecipado de todas as Partes Beneficiarias pela Companhia.
Paragrafo 8°: A critério de seus titulares e a qualquer momento apds decorridos 7 (sete) anos da subscricdo das Partes Be-
neficiarias ("Periodo de Blogueio”) ou na ocorréncia de qualquer das Hipdteses Extraordindrias de Conversao/Resgate, con-
forme definido abaixo, as Partes Beneficidrias sao resgataveis e/ou conversiveis em aces ordinarias e agdes preferenciais, es-
sas sem direito de voto, todas nominativas e sem valor nominal de emisséo da Companhia, conforme descrito no Paragrafo
10 deste artigo. Paragrafo 9°: O resgate, total ou parcial, das Partes Beneficiarias serd feito dentro das seguintes condicges:
(i) o resgate podera ser solicitado mediante notificacdo com aviso de recebimento enderecada a Companhia apés o Prazo de
Bloqueio ou na ocorréncia de qualquer das Hipéteses Extraordinarias de Conversao/Resgate (“Notificacao de Resgate”); (ii)
o resgate das Partes Beneficiarias podera ser total ou parcial, mas nunca inferior a 10% da totalidade dos titulos emitidos; (iii)
sera considerada como data de resgate o tltimo dia do més imediatamente anterior & data do recebimento da Notificacao de
Resgate de Partes Beneficiarias (“Data de Resgate”); (iv) o valor de resgate de cada Parte Beneficiaria sera o Valor da Emis-
sdo devidamente atualizado desde a data da efetiva integralizacdo até a Data de Resgate pela variagdo positiva do IPCA —
indice Nacional de Preos ao Consumidor Amplo; (v) para pagamento do valor de resgate, serdo utilizadas a Reserva de Par-
tes Beneficiarias, bem como quaisquer reservas de lucros e/ou reservas de capital de que trata o paragrafo 1°, alinea b, do ar-
tigo 182 da Lei n° 6.404/76 que se fizerem necessarias utilizar, na forma do artigo 200, inciso Ill, da mesma lei; (vi) o primei-
ro pagamento do valor de resgate devera ser feito em até [30 (trinta)] dias do recebimento, pela Companhia, da Notificacéo
de Resgate; (vii) na hipdtese de atraso no pagamento, sobre o valor devido e ndo pago, atualizado “pro-rata die” pelo referi-
do indice até a data do pagamento, incidirdo multa nao compensatoria de [10]% e juros de [1]% ao més, também calculados
“pro rata die” até a data do pagamento. Paragrafo 10°: A conversdo de Partes Beneficiarias em acdes nominativas e sem
valor nominal sera feita dentro das seguintes condicGes. (i) caso a converséo seja total, a Companhia emitir acdes em niime-
ro equivalente ao niimero de acdes nominativas e sem valor nominal representativas do capital social da Companhia a épo-
ca da conversao, respeitada a proporgao entre as classes existentes na data da conversao; (ii) portanto, a conversao do total
das Partes Beneficiarias emitidas, subscritas e integralizadas garantira ao(s) subscritor(es) o equivalente a 50% (cinquenta)
das acdes representativas do capital social da Companhia, & época da conversdo, em classes e proporcao idénticas as exis-
tentes na data da conversao; (iii) caso a conversao seja parcial, o critério de conversao sera idéntico aquele previsto em (i) e
(ii), considerada a proporcgo entre Partes Beneficiarias convertidas e quantidade de agdes representativas do capital social da
Companhia a época da conversao; (iv) portanto, para cada Parte Beneficiaria serao emitidas agdes correspondentes ao resul-
tado da diviséo da totalidade de Partes Beneficiarias emitidas pela Companhia na AGE PB, pela quantidade de acGes repre-
sentativas do capital social da Companhia também existentes na data da assembleia geral que aprovar a homologagdo da
conversdo das Partes Beneficiarias em acoes da Companhia. Em decorréncia da conversao das Partes Beneficiarias, serao emi-
tidas aces ordinarias e acoes preferenciais representativas do capital social da Companhia na proporcao existente na data
da referida assembleia geral; (v) o preco de emissao das agoes resultantes da conversao correspondera ao mesmo valor des-
tacado para a Reserva de Partes Beneficidrias, cujo montante sera consequentemente transferido total ou proporcionalmen-
te para o capital social, conforme quantidade de Partes Beneficiarias objeto de resgate; (vi) as Partes Beneficiarias somente
podem ser resgatadas ou convertidas em agdes apos o Periodo de Bloqueio ou na ocorréncia de qualquer das Hipdteses Ex-
traordinarias de Conversao/Resgate ou na hipétese de transferéncia a pessoa ndo autorizada pelos acionistas. Paragrafo
11°: A conversao de Partes Beneficiarias em acGes devera ser realizada de acordo com os seguintes procedimentos: (i) o titu-
lar de Partes Beneficiarias devera enviar notificacdo, com aviso de recebimento, enderecada & Companhia informando a quan-
tidade de Partes Beneficiarias que deseja converter em agdes da Companhia (“Notificacao de Conversao"); (ii) recebida a No-
tificacdo de Conversao, a Companhia, por meio de qualquer acionista ou qualquer diretor, devera, no prazo maximo de 10
(dez) dias, convocar uma assembleia geral para homologar a conversao das Partes Beneficiarias em agGes; (iii) caso a Com-
panhia ndo convoque a assembleia geral no prazo previsto acima, o titular que solicitou a conversao de Partes Beneficiarias
em agdes estara autorizado a convocar uma assembleia geral no prazo previsto no art. 124 da Lei das S.A.; (iv) os acionistas
se comprometem a comparecer a assembleia geral para homologar a conversao das Partes Beneficiarias em agdes, sob pena
de multa didria de R$ 1.000,00 (um mil reais) por acionista em favor do titular das Partes Beneficiarias que solicitou a con-
versao dos referidos valores mobiliarios em agdes, sem prejuizo de indeniza-lo por perdas e danos. Paragrafo 12°: Os titu-
lares de Partes Beneficiarias terdo o direito de, a qualquer tempo, inclusive durante o Periodo de Bloqueio, solicitar o resgate
ou a conversao de seus titulos em acdes, nas condicdes acima previstas, caso ocorra, pelo menos, um dos seguintes eventos
("Hipoteses Extraordinarias de Conversao/Resgate”): (i) morte ou faléncia de qualquer acionista da Companhia; (ii) existén-
cia de qualquer processo contra o acionista controlador, que possa afetar a posicao acionaria dele na Companhia; (jii) falén-
cia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, ou evidéncia de grave situacéo financeira da Companhia; (iv) ocorréncia de qualquer
outro ato ou fato que venha a afetar, de forma relevante, direitos ou expectativa de resultados por parte dos titulares de Par-
tes Beneficiarias; e (v) cesséo, gratuita ou onerosa, de acdes que implique mudanca do controle da Companhia.” Artigo 5°.
Caso qualquer acionista (“Acionista Ofertante”) receba uma oferta para, direta ou indiretamente, transferir onerosamente, no
todo ou em parte, suas AcGes e/ou eventual direito relativo as suas A¢oes e/ou a subscricao de titulos e/ou valores mobilia-
rios conversiveis em A¢des de emissao da Companhia (“AcGes Ofertadas”), os outros acionistas, independentemente da clas-
se de acoes que possuirem (“Acionista(s) Ofertado(s)"”) e a Companhia teréo o direito de preferéncia (“Direito de Preferé

cia") para adquirir as Acdes Ofertadas nos mesmos termos e condicdes da oferta feita de boa-fé por um terceiro (“Potenc

Comprador”) ao Acionista Ofertante (“Oferta”), respeitado o Direito de Venda Conjunta e os procedimentos descritos abai-
xo. Paragrafo 1°. Para fins de exercicio do Direito de Preferéncia, o Acionista Ofertante devera notificar por escrito os Acio-
nistas Ofertados e a Companhia sobre a Oferta (" Notificacdo da Venda”), notificacdo essa que sera irrevogavel e irretratavel
e devera conter, no minimo: (i) o nimero de AcGes Ofertadas, (i) o preco a ser pago por Acao Ofertada, (iii) o prazo e forma
de pagamento, (iv) as garantias a serem prestadas, se houver, (v) outras condicdes da alienacéo proposta, e (vi) 0 nome e iden-
tificacdo completos do Potencial Comprador, incluindo seus controladores até o nivel de pessoa fisica, e dos eventuais garan-
tidores da operacao, se aplicavel. Os termos e condicoes estabelecidos na Notificacdo da Venda e na Oferta serdo obrigato-
riamente aqueles aplicaveis ao exercicio do Direito de Preferéncia e ndo poderao sofrer alteracao posterior sem que seja con-
cedido aos Acionistas Ofertados e a Companhia novo Direito de Preferéncia e novo Direito de Venda Conjunta (conforme de-
finido abaixo). Paragrafo 2°. No prazo de até 30 (trinta) dias contados da data do recebimento da Notificacdo da Venda,
cada Acionista Ofertado deverd enviar ao Acionista Ofertante, com c6pia para a Companhia, uma notificago por escrito, em
carater irrevogavel e irretratavel, confirmando se exerce ou se renuncia ao Direito de Preferéncia com relacdo a todas (e nao
menos do que todas) as AcGes Ofertadas, observado o disposto no Artigo 6° deste Estatuto Social (“Notificacao de Exercicio
do Direito de Preferéncia”). Considerar-se-a recusada a Oferta que ndo for aceita expressamente no prazo acima. Paragra-
fo 3°. Caso qualquer dos Acionistas Ofertados ndo exerca o Direito de Preferéncia, entdo os Acionistas Ofertados que exer-
cerem o referido direito deverao adquirir a totalidade das A¢oes Ofertadas, na proporgéo de suas participagdes no capital so-
cial da Companhia, excluidas as participages do Acionista Ofertante e do acionista que renunciou, expressa ou tacitamente,
ao exercicio de seu Direito de Preferéncia. Alternativamente e desde que a Companhia atenda as condicdes legais para nego-
ciacdo com as proprias agdes, a Companhia podera adquirir as sobras ou a totalidade das Acdes Ofertadas (caso nenhum Acio-
nista Ofertado exerca seu Direito de Preferéncia). Para tanto, a Companhia devera enviar ao Acionista Ofertante uma Notifi-
cagdo de Exercicio do Direito de Preferéncia, em até 30 (trinta) dias contados do término do prazo indicado no Paragrafo 2°
deste artigo, presumindo-se o seu siléncio como nao exercicio do Direito de Preferéncia. Paragrafo 4°. Na hipotese de exer-
cicio do Direito de Preferéncia, todas as Acoes Ofertadas deverao ser adquiridas pelo(s) Acionista(s) Ofertado(s) que exerce-
ram o referido direito e/ou pela Companhia, conforme o caso, de modo que ndo haja sobra de Acées Ofertadas. Paragrafo
5°. 0 Acionista Ofertado e a Companhia, se for o caso, que exercer o Direito de Preferéncia, ficardo obrigados a comprar e o
Acionista Ofertante ficara obrigado a Transferir, as Acoes Ofertadas nos exatos termos e condicGes da Oferta. O Acionista Ofer-
tante e os Acionistas Ofertados e/ou a Companhia, se for o caso, deverdo, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados
da data do recebimento da dltima Notificacdo de Exercicio do Direito de Preferéncia, praticar todos os atos necessarios para
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que a Transferéncia das Acoes Ofertadas seja concluida. Paragrafo 6°. Caso nenhum Acionista Ofertado e nem a Compa-
nhia exercam o Direito de Preferéncia, o Acionista Ofertante podera vender as Acdes Ofertadas ao Potencial Comprador, nos
mesmos termos e condicGes constantes da Notificacdo de Venda no prazo de até 60 (sessenta) dias contados do queocorrer
por ltimo entre (a) a data do recebimento, pelo Acionista Ofertante, da tltima Notificacdo de Exercicio de Direito db Prefe-
réncia, informando o ndo exercicio deste direito, ou (b) o transcurso do prazo previsto no Paragrafo 3° acima, sem qualquer
manifestacao dos Acionistas Ofertados e da Companhia em relacdo ao exercicio do Direito de Preferéncia. Findo esse perio-
do e caso o Acionista Ofertante no tenha concluido a Transferéncia das Acdes Ofertadas ao Potencial Comprador, e ainda
pretender Transferi-las, ou se os termos e condicdes da Oferta tiverem sido alterados de qualquer forma com relacdo aqueles
estabelecidos na Notificacdo da Venda, entéo o Acionista Ofertante devera reiniciar os procedimentos descritos neste artigo
com relacdo a nova Oferta. Artigo 6°. O(s) Acionista(s) Ofertado(s) tera(do) o direito de vender, pro rata, suas acoes e/ou di-
reitos de subscricao de agGes e/ou de valores mobilidrios conversiveis em acées de emissao da Companhia juntamente com
as Acoes Ofertadas do(s) Acionista(s) Ofertante(s) (" Direito de Venda Conjunta”), nos mesmos termos e condicdes da Notifi-
cacdo da Venda, se, em uma operagao ou em série de operacoes dentro de um prazo de 2 (dois) anos contados da primeira
Transferéncia, (i) as Acoes Ofertadas do(s) Acionista(s) Ofertante(s) representarem totalidade das acoes da Companhia deti-
da pelo(s) referido(s) Acionista(s) Ofertante(s); e/ou (ii) ocorrer a alteracdo direta ou indireta do controle (assim como defini-
do no artigo 116 da Lei n° 6.404/76) de qualquer acionista da Companhia que seja uma pessoa juridica e/ou (jii) a Transferén-
cia das Acdes Ofertadas do(s) Acionista(s) Ofertante(s) resultar na troca do controle da Companhia. Paragrafo 1°. Para os
fins do exercicio do Direito de Venda Conjunta, cada Acionista Ofertado devera informar ao(s) Acionista(s) Ofertante(s) e a
Companhia por escrito, no prazo de 30 (trinta) dias contados do recebimento da Notificacdo da Venda, sua intencéo de re-
nunciar ao exercicio de seu Direito de Preferéncia e de exercer o Direito de Venda Conjunta, nos termos da Notificacdo da Ven-
da ("Notificacao de Venda Conjunta”). A Notificagdo de Venda Conjunta serd irrevogavel e irretratavel a partir do seu recebi-
mento pelo(s) Acionista(s) Ofertante(s). A falta de manifestacdo ou a manifestacao intempestiva acerca do exercicio do Direi-
to de Venda Conjunta por qualquer Acionista Ofertado sera considerada como sua rentncia ao exercicio do referido direito.
Paragrafo 2°. Caso qualquer Acionista Ofertado opte pelo exercicio do Direito de Venda Conjunta, o(s) adquirente(s) das
Acdes Ofertadas (i.e., o Potencial Comprador ou o(s) Acionista(s) Ofertado(s) que exercer(em) o Direito de Preferéncia e/ou a
Companhia, caso essa exerca o Direito de Preferéncia), ficara(ao) obrigado(s) a comprar, pro rata, as Acdes Ofertadas do(s)
Acionista(s) Ofertado que exerceu(ram) o Direito de Venda Conjunta e, também, as A¢Ges Ofertadas do(s) Acionista(s) Ofertante(s).
Artigo 7°. Nenhum dos Acionistas podera transferir, no todo ou em parte, suas acdes e/ou eventual direito relativo as suas
acdes e/ou a subscricao de titulos e/ou valores mobiliarios conversiveis em acoes de emisséo da Companhia, sem que os pro-
cedimentos previstos neste Estatuto Social sejam integralmente seguidos e respeitados. Paragrafo 1°. Qualquer Transferén-
cia de agdes realizada em violagdo as disposicGes contidas no Estatuto Social sera considerada nula e sem efeito, e ndo de-
vera ser registrada pela Companhia. Paragrafo 2°. Para fins de esclarecimentos, também estéo sujeitas a regras de Direito
de Preferéncia e de Direito de Venda Conjunta previstas neste Estatuto Social (a) as Transferéncias diretas e indiretas de acdes
da Companhia e (b) as Transferéncia das agdes e/ou quotas e/ou eventual direito relativo as agdes/quotas e/ou a subscricao
de titulos e/ou valores mobilidrios conversiveis em agdes de emissao dos acionistas da Companhia. Paragrafo 3°. Entre os
acionistas, as acbes so liviemente transferiveis. CAPITULO IlI: Assembleia Geral: Artigo 8°. A Assembleia Geral reunir-
-se-a (i) ordinariamente dentro dos 4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social para deliberar sobre as maté-
rias constantes do art. 132 da Lei n° 6.404/76 e (ii) extraordinariamente sempre que os interesses sociais o exigirem. Artigo
9°. A Assembleia Geral sera convocada por qualquer dos Diretores, sempre que os interesses da Companhia o exigirem; pelo
Conselho Fiscal, quando em funcionamento; por qualquer acionista ou grupo de acionistas, nos termos da lei. Paragrafo
Unico. As convocagdes para as Assembleias Gerais serdo feitas por publicagdo de editais e por comunicagdo escrita dirigida
aos acionistas com confirmagao de recebimento, respeitados os prazos legais, ficando dispensadas tais formalidades quando
todos os acionistas comparecerem a Assembleia Geral. Artigo 10°. Observadas as disposicoes aplicaveis da Lei n° 6.404/76,
qualquer Assembleia Geral devera ser considerada como validamente instalada (i) em primeira convocagéo, com a presenca
dos acionistas detentores de 75% (setenta e cinco por cento) das acdes com direito a voto, salvo se maior quorum for exigi-
do por lei; e (i) em segunda convocacdo, com a presenca de qualquer nimero de acionistas, desde que estejam presentes
acionistas titulares de votos exigidos para deliberacdo valida das matérias constantes da ordem do dia. Artigo 11°. Compe-
te a qualquer Diretor instalar e presidir a Assembleia Geral e, na auséncia ou impedimento, a qualquer acionista, cabendo ao
Presidente da mesa nomear o Secretario dentre os presentes, os quais dirigirdo os trabalhos. Artigo 12°. As deliberacdes das
Assembleias Gerais serao adotadas por maioria de votos dos acionistas presentes, nos termos do artigo 129 da Lei n° 6.404/76,
exceto em relagao as matérias a seguir enumeradas, que somente poderdo ser aprovadas por, pelo menos, 75% das agées re-
presentativas do capital social da Companhia com direito a voto: (i) modificacdo do objeto social; (ii) aumento do capital so-
cial com emissao de novas agdes ou de valores mobiliarios conversiveis em acdes; (iii) reducao do capital social da Compa-
nhia; (iv) transformagao, incorporagéo, incorporagéo de acdes, fuséo, cisao ou dissolucdo da Companhia; (v) pedido de falén-
cia, recuperacdo judicial ou extrajudicial da Companhia; (vi) distribuicao de dividendos em montante inferior ao dividendo mi-
nimo obrigatdrio; (vii) aprovacao de quaisquer operacdes de natureza, tais como celebracao, distrato ou alteracao de contra-
tos, aquisicoes, alienacdes, empréstimos, financiamentos, linhas de crédito, emissao de instrumentos de divida, instrumentos
de crédito para a captacdo de recursos, debéntures ou endividamentos de qualquer natureza, bem como eventuais modifica-
coes de tais operagdes que resultem em maior endividamento ou que as tornem mais onerosas para a Companhia, cujos va-
lores sejam iguais ou superiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), valor esse considerado individualmente ou em um con-
junto de atos de mesma natureza realizados num mesmo exercicio social; (viii) aquisicao, venda, transferéncia e/ou oneracao
de bens moveis ou imdveis em valor igual ou superior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), valor esse considerado individual-
mente ou em um conjunto de atos de mesma natureza realizados num mesmo exercicio social; (ix) instituicdo ou concessao
de qualquer garantia, real ou fidejussoria, incluindo fiancas e avais, envolvendo valor igual ou superior a R$ 50.000,00 (cin-
quenta mil reais), valor esse considerado individualmente ou em um conjunto de atos de mesma natureza realizados num
mesmo exercicio social. Paragrafo unico. Toda e qualquer deliberacdo que afetar determinada classe ou tipo de acoes de-
vera ser aprovada pelos acionistas titulares da maioria das acoes da classe a ser atingida, reunidos em assembleia especial-
mente convocada nos termos deste Estatuto Social. CAPITULO IV: Administracéo: Artigo 13°. A Companhia sera admi-
nistrada por uma Diretoria composta por 2 (dois) ou mais membros, sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor Vice-Pre-
sidente e os demais diretores sem designacdo especifica, todos eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer
tempo. Os Diretores serao eleitos para um mandato unificado de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicao. Paragrafo 1°:
Os Diretores permanecerdo no exercicio de seus cargos até a posse da nova Diretoria eleita. Paragrafo 2°: Ficam os Direto-
res dispensados de prestar caucdo para garantir sua gestdo. Artigo 14°. A Diretoria tera poderes gerais de administracéo, a
ela cabendo a pratica dos atos necessarios ao regular funcionamento da Companhia. A pratica de qualquer ato ou contrato
que implique a assuncao de responsabilidade ou obrigacao por parte da Companhia devera ser praticado, sob pena de ndo
produzir efeitos: (a) dois Diretores em conjunto; (b) um Diretor em conjunto com um procurador com poderes para tanto; ou
(c) dois procuradores, em conjunto, desde que investidos de poderes especiais. Paragrafo 1°: A representacao da Compa-
nhia em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros, reparticdes publicas, autoridades federais, estaduais ou
municipais, bem como autarquias, sociedades de economia mista e entidades paraestatais compete a qualquer Diretor, salvo
as excegdes previstas neste Estatuto Social. Paragrafo 2°: Excepcionalmente, poderéo ser outorgados poderes a um procu-
rador para, isoladamente, representar a Companhia nos atos que expressamente forem designados. Paragrafo 3°: As pro-
curacoes em nome da Companhia serdo sempre outorgadas pelo Diretor Presidente em conjunto com outro Diretor, deven-
do especificar os poderes conferidos e, com excegdo daquelas para fins judiciais, terdo um periodo de validade limitado de 12
(doze) meses. Paragrafo 4°: Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a Companhia, os atos de
qualquer dos acionistas, diretores, procuradores ou funcionarios que a envolverem em obrigacdes relativas a negécios ou ope-
racoes estranhas ao objeto social, tais como fiancas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, sal-
Vo se expressamente autorizados pela Assembleia Geral. Artigo 15°. Ao Diretor Presidente e ao Diretor Vice-Presidente com-
petem, além da representacdo ativa e passiva, judicial e extrajudicial da Companhia: (i) praticar todos os atos de administra-
cao em geral; (i) cumprir e fazer cumprir, em todos os seus termos, o presente Estatuto Social e as deliberacées das Assem-
bleias de Acionistas e da Diretoria; (iii) nomear e demitir os empregados e auxiliares da Companhia, fixando-lhes os venci-
mentos, assim como discriminando suas fungdes e responsabilidades; (iv) assinar todos os documentos que importem res-
ponsabilidade para a Companhia e observados os limites previstos neste Estatuto Social; (v) fixar as atribuicGes dos Direto-
res sem designacéo especifica; (vi) constituir mandatarios. Artigo 16°. Ao(s) Diretor(es) sem designacao especifica compe-
te, além da representacao ativa e passiva, judicial e extrajudicial, da Sociedade, respeitados os limites legais e deste Estatu-
to Social, auxiliar os demais Diretores na administracdo da Companhia e exercer as funcdes que Ihe(s) forem atribuidas pela
Assembleia Geral e/ou por lei e/ou pelo Diretor Presidente e pelo Diretor Vice-Presidente. CAPITULO V: Conselho Fiscal:
Artigo 17°. A Companhia tera um Conselho Fiscal com funcionamento nos exercicios sociais em que for instalado a pedi-
do de acionistas, composto de 3 (trés) membros efetivos, e suplentes em igual niimero, acionistas ou nao, com requisitos, po-
deres e atribuicdes que lhe sdo conferidos por lei, podendo ser reeleitos. Paragrafo 1°. Os membros do Conselho Fiscal po-
derao ser remunerados, o que devera ser fixado pela Assembleia Geral que os eleger, observadas as prescricoes legais. So-
mente terao direito & remuneracao, se for o caso, os membros do Conselho Fiscal em exercicio. Paragrafo 2°. 0 mandato
dos membros do Conselho Fiscal terminara na Assembleia Geral Ordinaria que se seguir & sua instalacso. CAPITULO VI:
Exercicio Social, Demonstracdes Financeiras e Lucros: Artigo 18°. O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e
término em 31 de dezembro de cada ano. Paragrafo tnico. Ao término de cada exercicio social serdo elaboradas as de-
monstrac@es financeiras previstas em lei. Artigo 19°. Juntamente com as demonstracdes financeiras de cada exercicio, a ad-
ministracao devera submeter a Assembleia Geral Ordinaria, a proposta de destinacéo do lucro liquido do exercicio, calculado
apos as dedugdes mencionadas no artigo 189 da Lei n° 6.404/1976, sendo que: (i) 5% (cinco por cento) serdo aplicados na
constituicdo da Reserva Legal até o limite previsto em lei; (i) 1% (um por cento) do lucro liquido de cada exercicio serdo dis-
tribuidos como dividendos obrigatdrios, nos termos do que determina o artigo 202 da Lei n° 6.404/1976; e (iii) o saldo, se
houver, tera a destinagio aprovada pela Assembleia Geral. Artigo 20°. £ facultado o levantamento de balangos intermedia-
rios, semestralmente ou em menores periodos, bem como a declaracéo, por determinagao da Diretoria, da distribuicdo de lu-
cros por conta dos lucros do exercicio, ad referendum da Assembleia Geral, obedecidos os termos do art. 204 da Lei n®
6.404/1976. Paragrafo 1°. A Diretoria podera pagar juros sobre o capital proprio aos acionistas. Paragrafo 2°. Os dividen-
dos intermediarios ou intercalares e os juros sobre o capital proprio, declarados e/ou pagos em cada exercicio social, pode-
rao, a critério da Assembleia Geral, ser imputados ao dividendo obrigatdrio pertinente ao exercicio social em que forem dis-
tribuidos. Artigo 21°. Os dividendos ndo recebidos ou reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados a partir da data em
que foram colocados & disposigdo do Acionista reverterao em beneficio da Companhia. CAPITULO VII: Liquidagao: Arti-
go 22°. A Companhia entrara em liquidacao nos casos legais, cabendo a Assembleia Geral determinar o modo de liquidacéo,
nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que deveré funcionar durante o periodo de liquidacso. CAPITULO VIII: Solucdo
de Controvérsias: Artigo 23°. Qualquer controvérsia entre os acionistas e a Companhia ou entre os acionistas devera ser
submetida a arbitragem, nos termos da Lei n° 9.307/1996, conforme alterada (“Lei de Arbitragem”). O procedimento arbitral
devera ser administrado pelo Centro de Arbitragem e Mediacdo da Camara de Comércio Brasil - Canadd, de acordo com o
seu Regulamento de Arbitragem (“Regulamento”), e, no siléncio deste, conforme a Lei de Arbitragem. Paragrafo 1°. A ar-
bitragem seré decidida por um Tribunal Arbitral constituido por 3 (trés) arbitros, cabendo a cada parte envolvida a escolha de
um arbitro. Os arbitros indicados pelas partes deverao escolher, em conjunto, o terceiro arbitro, que presidira o Tribunal Arbi-
tral. Caso os arbitros indicados pelas partes ndo alcancem um consenso quanto a indicacéo do Presidente do Tribunal Arbi-
tral no prazo de 15 (quinze) dias contados da nomeagao do Ultimo arbitro, a indicagao sera feita nos termos do Regulamen-
to. Paragrafo 2°. Ao Tribunal Arbitral cabera resolver todas as controvérsias relativas a controvérsia, inclusive as de cunho
incidental, cautelar, coercitivo ou interlocutdrio. Paragrafo 3°. O laudo arbitral sera definitivo, inapelavel e vinculante as par-
tes, seus sucessores e cessionarios, que se obrigam a cumprir voluntariamente seus termos. Se necessario, o laudo arbitral po-
dera ser executado em qualquer tribunal com jurisdicdo ou foro sobre as partes e seus ativos. Paragrafo 4°. As leis da Re-
publica Federativa do Brasil serdo aplicadas ao mérito da arbitragem, sendo vedado ao tribunal arbitral o julgamento por
equidade. Paragrafo 5°. Cada parte arcara, antes de proferida a sentenca arbitral, com os respectivos custos e despesas de-
correntes do procedimento arbitral. Os custos e despesas de arbitragem serdo suportados, definitivamente, pela parte e/ou
partes perdedoras, salvo disposicéo expressa em contrario proferida na sentenca arbitral. Paragrafo 6°. A sentenca arbitral
sera definitiva e vinculante no que se concerne aos acionistas. Paragrafo 7°. Todas as declaracées proferidas e todos os ma-
teriais utilizados em qualquer negociacdo ou eventual arbitragem serao confidenciais e nao poderao ser publicamente divul-
gados por qualquer acionista ou pela Companhia, exceto, e na medida em que seja exigida a divulgacao (i) por forca de lei
ou ordem judicial, (ii) para proteger ou buscar um direito legal, (iii) para fazer valer ou contestar um despacho ou sentenca
perante uma autoridade governamental competente; ou (iv) para obter assisténcia ou assessoria juridica de seus consultores
juridicos, regulatarios, financeiros, contabeis ou semelhantes.” Sao José do Rio Preto, 13 de setembro de 2023. Geraldo José
de Toledo Martins - Presidente da Mesa, Rodrigo Luiz Diniz dos Santos - Secretério da Mesa.
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