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SABADO, 11 A SEGUNDA-FEIRA, 13 DE JANEIRO DE 2025

L.0.B.S.P.E. EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S.A.

CNPJ/MF n° 48.677.974/0001-30 - NIRE 35.300.609.808

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 12 DE NOVEMBRO DE 2024
DATA, HORA E LOCAL: Aos 12 dias do més de novembro de 2024 as 10:00 horas, na sede social da L.0.B.S.P.E. Empreendimentos e Participacoes S.A. (“Companhia”), localizada
na Cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua Capitao Antdnio Rosa, n° 409, Bairro Jardim Paulistano, CEP 01443-010. CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensada a publi-
cagdo de editais de convocagao, nos termos do artigo 124, § 4°, da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A."), tendo em vista a presenca dos acionistas representan-
do a totalidade do capital social da Companhia, conforme assinaturas constantes do Livro de Presenca dos Acionistas. MESA: Assumiu a presidéncia dos trabalhos o Sr. JULIANO
AZEVEDO ANTUNES, CPF n° 256.239.708-85 que convidou a Sra Janice Elias de Moraes Orlando para assumir a funcdo de secretario. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) ALTERA-
CAO DA DENOMINAGAOQ SOCIAL PARA “MISPA INFRA INVESTMENTS S.A”; (ii) alteracdo do endereco da sede para Avenida Faria Lima, n° 3.477, 20° andar, Torre B, S&o Paulo, Capi-
tal; (iii) AUMENTO DO CAPITAL SOCIAL para R$ 17.800.000 (dezessete milhdes e oitocentos mil reais) a ser integralizado em até 24 (vinte e quatro) meses; (iv) cessao e transferén-
cia de 1% do capital social para um novo acionista, o Diretor Presidente e acionista ingressante, Sr. JULIANO AZEVEDO ANTUNES, CPF n° 256.239.708-85, RG n° 27.950.447-0 o qual
é nomeado para presidir a companhia; (v) excluséo da previséo da utilizacao de arbitragem para dirimir quaisquer dividas e controversias e substituicdo para a escolha de Foro Co-
mum da Cidade de Sé&o Paulo, Capital; (vi) nova redacdo e consolidacao do Estatuto Social da Companhia conforme ANEXO |; e (vii) a celebracéo, pela administracdo da Companhia,
de todos os documentos e a prética de todos os atos necessarios a efetivagio das providéncias referentes aos itens anteriores, caso aprovados. DELIBERACOES: Os acionistas deli-
beraram, por unanimidade de votos e sem quaisquer ressalvas ou restricdes, todos os itens da ordem do dia: (i) Aprovar a alteragdo da denominagdo para MISPA INFRA INVEST-
MENTS S.A; (i) Aprovar a alteracéo do endereco da sede da companhia, com a consequente modificagdo do Artigo Segundo, dispositivo no Estatuto Social da Companhia, que pas-
sara a vigorar nos termos do ANEXO | & presente ata. (iii) Aprovar o aumento do Capital Social, o qual passara a viger R$ 17.800.000,00 (dezessete milh@es e oitocentos mil reais),
com a consequente modificacéo do Artigo Quinto dispositivo no Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar nos termos do ANEXO | a presente ata. (iv) Aprovar a cessao
e transferéncia de agdes equivalente a 1% (um por cento) para o acionista ingressante nomeado a Diretor Presidente, Sr. Juliano Azevedo Antunes; e consequente alteragao da dis-
tribuicao das acdes; (v) Excluir a previséo da escolha pela arbitragem, alterando para Foro Comum para dirimir quaisquer questdes controvérsias; (vi) Aprovar a nova redacao do Es-
tatuto Social da Companhia, o qual, segue consolidado e contemplando as deliberacées aprovadas nos itens acima, o qual passara a vigorar com a redacéo constante do ANEXO | a
presente ata. (vii) Aprovar a celebragéo, pela administracdo da Companhia, de todos os documentos e a pratica de todos os atos necessarios a efetivacdo das providéncias referen-
tes aos itens aprovados acima. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente deu por encerrada a Assembleia, da qual se lavrou a presente ata que, lida e acha-
da conforme, foi assinada por todos os presentes. Certificamos que a presente é copia fiel da ata lavrada em livro préprio. Sao Paulo/SP, 12 de novembro de 2024. Sr. JULIANO AZE-
VEDO ANTUNES - Presidente, JANICE ELIAS DE MORAES ORLANDO - Secretéria. ATENA FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACAO (UNICO SOCIO) Representado por: LI-
BERTAS ASSET S.A. JUCESP n° 468.641/24-5 em 26.12.2024, Marina Centurion Dardani - Secretéria Geral em Exercicio.
“ANEXO |"” - ESTATUTO SOCIAL DA SOCIEDADE POR AC()ES - MISPA INFRA INVESTMENTS S.A - CNPJ/MF n° 48.677.974/0001-30 - NIRE 35.300.609.808. CAPiTULO
1 - DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO: Artigo 1°. A MISPA INFRA INVESTMENTS S.A. ("Companhia”) é uma sociedade por acdes regida por este Estatuto So-
cial e pelas demais disposicdes legais que lhe forem aplicveis. Paragrafo Unico. No cumprimento de todas as disposices contidas neste Estatuto Social, serdo observados, quan-
do aplicaveis, os termos e condigdes previstos no Acordo de Acionistas arquivado em sua sede social (“Acordo de Acionistas”). Artigo 2°. A Companhia tem sua sede e foro na Ave-
nida Brigadeiro Faria Lima, n° 3477, 20° andar, Torre B, Itaim Bibi, Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, podendo, mediante deliberacao de sua Diretoria, estabelecer filiais, agén-
cias ou sucursais em qualquer ponto do territorio nacional ou no exterior. Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social: (a) Holdings de instituicdes nao-financeiras; (b) Participa-
30 em outras empresas; Artigo 4°. A Companhia tera prazo indeterminado de duracdo. CAPITULO Il - DO CAPITAL: Artigo 5°. O Capital Social da sociedade é de R$
17.800.000,00 (dezessete milhdes e oitocentos mil reais), representado por 17.800.000 (dezessete milhdes e oitocentos mil) acdes ordinarias nominativas, cada uma com valor no-
minal de R$ 1,00 (um real). O capital social esta parcialmente subscrito e serd integralizado no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses, contado a partir do presente instrumen-
to. A composicéo do Capital é composto pelo acionista Diretor Presidente, Sr. JULIANO AZEVEDO ANTUNES, CPF n® 256.239.708-85, RG n° 27.950.447-0 e pelo Atena Fundo de In-
vestimento em ParticipacGes, inscrito no CNPJ/MF sob n° 48.038.359/0001-84, conforme quadro que segue abaixo: Quadro de Distribuicdo das Acdes: Acionista - Acoes Or-
dinarias (%) - Total (%): Juliano Azevedo Antunes - 1% - 1%; ATENA FIP - 99% - 99%. Paragrafo Primeiro. Cada acao corresponde a um voto nas deliberacoes sociais. Para-
grafo Segundo. Mediante aprovacéo de acionistas representando a maioria do capital social, a Companhia poderé adquirir as proprias agoes para efeito de cancelamento ou per-
manéncia em tesouraria, sem diminuicdo do capital social, para posteriormente aliena-las, observadas as normas legais e regulamentares em vigor. Artigo 6°. E vedada a emissdo
de partes beneficiarias pela Companhia. Artigo 7°. Em caso de obtencao, pela Companhia, de registro de companhia aberta categoria A, a Companhia obriga-se a aderir a segmen-
to especial de bolsa de valores ou de entidade administradora de mercado de balcéo organizado que assegure, no minimo, praticas diferenciadas de governanca corporativa previs-
tas nos incisos | a IV, artigo 8°, da Instrugdo CVM n°® 175, de 23 de dezembro de 2022, conforme alterada e em vigor, ou conforme previsto em qualquer outra norma que venha a
substitui-la. CAPITULO 11l - DA ASSEMBLEIA GERAL: Artigo 8°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses apos o encerramento do exer-
cicio social, para: (a) Examinar, discutir e votar o balanco geral, as demonstracdes financeiras, o relatorio e as contas da Diretoria, assim como o parecer do conselho fiscal, se hou-
ver, e tomar as contas dos administradores; (b) Deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicao de dividendos; e (c) Eleger os Diretores e os membros do
conselho fiscal, quando for o caso, fixando-lhes a remuneracéo. Artigo 9°. A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem. Arti-
go 10. As Assembleias Gerais serdo presididas por qualquer pessoa escolhida pela maioria dos votos dos presentes a respectiva Assembleia Geral. Cabera ao Presidente da Assem-
bleia indicar o Secretario. Artigo 11. As deliberacoes das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, ressalvadas as excecdes previstas em lei e em Acordo de Acionistas, serdo
tomadas por maioria absoluta de votos, ndo se computando os votos em branco. Artigo 12. Além das matérias previstas em lei, sera de competéncia da Assembleia Geral a apro-
vagao das matérias elencadas abaixo, observados os quéruns de aprovagéo previstos em Acordo de Acionistas: (a) Aprovacao de qualquer opcdo de compra de agdes, plano de par-
ticipagao nos lucros ou plano de remuneragao semelhante outorgado a funcionarios e/ou prepostos da Companhia, ou qualquer plano semelhante que implique em transferéncia, ou
promessa de transferéncia, de acdes com diluicdo dos acionistas da Companhia e ndo apenas em direitos econdmicos; (b) Celebracéo, pela Companhia, de contratos com partes re-
lacionadas da Companhia efou dos acionistas da Companhia com valor individual ou agregado que supere (a) R$ 5.000.000,00 (cinco milhGes de reais) para comercializacdo de es-
toques e insumos adquiridos ou vendidos no curso normal de seus negdcios, sempre dentro de parametros de mercado, ou (b) R$ 100.000,00 (cem mil Reais), para quaisquer outros
fins; (c) Celebracdo, pela Companhia, de contratos com partes relacionadas da Companhia e/ou dos acionistas da Companhia fora dos parametros de mercado, independentemente
dos valores envolvidos; (d) Alienagao, aquisicdo ou oneracdo de ativo néo circulante pela Companhia cujo valor supere R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), em uma operacao ou
em uma série de operacdes relacionadas, ou ndo, em um periodo de 12 (doze) meses; (e) Exceto se contemplado em plano de negdcios aprovado pelos acionistas ou conforme dis-
posto no Acordo de Acionistas, a assuncao, pela Companhia, de quaisquer obrigacoes, inclusive mutuos e financiamentos, individuais ou cumulativas, em montante superior a R$
2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais); (f) Sem prejuizo do disposto no Acordo de Acionistas, a aquisicao, alienacao, cesséo ou qualquer forma de transferéncia de parti-
cipagoes em outras sociedades pela Companhia; (g) Celebracéo, aditamentos e rescisoes, pela Companhia, de contratos de sociedade, joint venture ou qualquer tipo de acordo que
envolva clausulas restritivas, tais como de ndo concorréncia, preferéncia, melhor preco, exclusividade ou assemelhadas; (h) Alteracao substancial em plano de negécios da Compa-
nhia; (i) Aumento da remuneracao da administracao da Companhia e dos planos de participacao ou distribuicao de lucros, ofertas ou opcdes de compra de agGes ou outros planos
de beneficios conforme fixados pela Assembleia Geral; (j) Outorgar fiancas, avais ou quaisquer outras formas de garantias prestadas pela Companhia em favor de terceiros; (k) A pro-
positura de processo de recuperacao judicial ou pedido de homologacéo de plano de recuperacéo extrajudicial, ou pedido de faléncia; (I) Alteracao do Estatuto Social que implique
em alteracdo: (a) do objeto social da Companhia; ou (b) do endereco de sua sede; ou (c) redugao de seu capital social com restituicdo de capital aos acionistas; (m) Sem prejuizo do
disposto no Acordo de Acionistas, qualquer aumento de capital social com emissao de novas agdes e/ou quaisquer espécies de operacdes que impliquem na diluicao da participagao
societaria dos Acionistas, direta ou indiretamente, incluindo, mas néo se limitando a emissao de quaisquer outros titulos ou valores mobilidrios pela Companhia, conversiveis em
acdes da Companhia ou néo (inclusive titulos e valores mobiliarios representativos de divida), emisséo de bonus de subscricdo e/ou a criacdo de partes beneficiarias; (n) Eleicdo e
destituicdo dos diretores da Companhia, em observancia ao disposto em Acordo de Acionistas; (0) Qualquer alteracao material em praticas contabeis da Companhia; (p) Aprovacao
da contratagao de advogados, contadores e profissionais similares pela Companhia em valor superior a R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) quando envolver temas den-
tro do curso normal de negécios, ou sempre que envolver temas fora do curso normal de negécios, independentemente do valor; (q) A criacéo de novas classes de acGes preferenciais
e/ou ordinarias da Companhia ou modificacdo dos direitos inerentes as acdes de emisséo da Companhia existentes nesta data; (r) Alteracao da politica de dividendo ou do dividen-
do minimo obrigatdrio que resultem em reducéo dos direitos dos acionistas; e (s) Deliberacao de quaisquer das matérias elencadas nos itens anteriores com relacao a sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pela Companhia, em cujo caso sera necessaria a aprovagao da orientacao de voto da Companhia para que possa deliberar sobre referidas ma-
térias no ambito de suas sociedades controladas, direta ou indiretamente. CAPITULO IV - DA ADMINISTRACAO: Artigo 13. A administracdo da Companhia sera exercida por
uma Diretoria, composta por 3 (trés) diretores, sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor Financeiro e 1 (um) Diretor de Operacdes, residentes no pais, eleitos pela Assembleia
Geral para um mandato de até 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicdo. Terminado o mandato, o diretor continuara no exercicio de seu cargo, até a posse de seu sucessor. Para-
grafo Primeiro. Os Diretores ficam dispensados de prestar caugéo e sua remuneracao sera fixada pela Assembleia Geral que os eleger, salvo se decidido de forma diversa pelos
acionistas. Paragrafo Segundo. A investidura no cargo far-se-a mediante a assinatura de termo de posse lavrado no livro proprio. Paragrafo Terceiro. Compete ao Diretor Pre-
sidente: (i) coordenar a acéo dos Diretores e dirigir a execucao das atividades relacionadas com o planejamento geral da Companhia; (ii) servir como intermediario entre a adminis-
tracdo da Companhia e os seus acionistas; e (ijii) superintender as atividades de administracdo da Companhia, coordenando e supervisionando as atividades dos membros da Direto-
ria. Paragrafo Quarto. Compete ao Diretor Financeiro: (i) propor alternativas de financiamento e aprovar condices financeiras dos negdcios da Companhia; (ii) administrar o cai-
xa da Companhia; (iii) dirigir as areas de planejamento financeiro e fiscal/tributaria; (iv) zelar pelo equilibrio e satide financeiros da Companhia, estabelecendo controles sobre inves-
timentos, receitas e despesas; (v) dirigir, superintender e coordenar a elaboracdo do plano de negdcios e dos orcamentos anuais da Companhia; e (vi) dirigir e coordenar os assuntos
relativos a gestao e planejamento econdmico, financeiro, tributério, contabil, orcamentario, de custos, de seguros e patrimoniais. Paragrafo Quinto. Compete ao Diretor de Opera-
coes: (i) assistir e auxiliar o Diretor Presidente e o Diretor Financeiro na administragdo dos negdcios da Companhia, conforme orientagées do Diretor Presidente; e (ii) cumprir e fazer
cumprir a orientacao geral dos negécios da Companhia, conforme estabelecida pela Assembleia Geral e/ou pela Diretoria. Artigo 14. Em caso de rentincia, vacancia ou impedimen-
to permanente de qualquer Diretor durante o prazo de gestao para o qual foi eleito, sera convocada Assembleia Geral para eleger seu substituto conforme procedimento previsto em
Acordo de Acionistas, que completara o prazo de gestao em curso. Artigo 15. Compete a Diretoria gerenciar o andamento dos negdcios da Companhia, praticando todos os atos
necessarios ao seu regular funcionamento. Artigo 16. A Diretoria tem amplos poderes de administracdo e gestdo dos negdcios sociais, podendo praticar todos os atos necessarios
para gerenciar a Companhia e, nos termos do Paragrafo Primeiro e Segundo deste Artigo, representa-la perante terceiros, em juizo ou fora dele, e perante qualquer autoridade publi-
ca e 6rgaos governamentais federais, estaduais ou municipais. Paragrafo Primeiro. A representacao da Companhia em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante quais-
quer terceiros, reparticdes publicas federais, estaduais e municipais, dar-se-a por 2 (dois) de seus respectivos diretores atuando em conjunto. Paragrafo Segundo. A Companhia
podera ser representada por 2 (dois) Diretores atuando em conjunto ou (ii) por 1 (um) tnico procurador nos casos de atos que nao criem obrigacées para a Companhia e na pratica
de atos de simples rotina administrativa, inclusive os praticados perante reparticdes publicas, sociedades de economia mista, Secretaria da Receita Federal, Secretarias das Fazendas
Estaduais, Secretarias das Fazendas Municipais, Juntas Comerciais, Justica do Trabalho, INSS, FGTS e seus bancos arrecadadores e outros de idéntica natureza. A nomeacao de procu-
radores dar-se-a pela assinatura de quaisquer 2 (dois) Diretores, devendo os instrumentos de mandato especificarem os poderes conferidos aos mandatarios e serem outorgados com
prazo de validade ndo superior a 12 (doze) meses, exceto em relagdo as procuragdes “ad judicia”, as quais poderdo ser outorgadas por prazo indeterminado. CAPITULO V - CON-
SELHO FISCAL: Artigo 17. A Companhia tera um Conselho Fiscal, de funcionamento nao permanente que, quando instalado, devera ser composto de, no minimo, 3 (trés) e, no ma-
ximo, 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes. Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria para um mandato
de 1 (um) ano, permitida a reeleicio. CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS: Artigo 18. O exercicio social da Companhia coincide com o ano civil, encerrando-se em 31 (trinta e
um) de dezembro de cada ano. Quando do encerramento do exercicio social, a Companhia preparara um balanco patrimonial e as demais demonstracdes financeiras exigidas pela
legislagao aplicavel. Artigo 19. Ao final de cada exercicio social, os Diretores fardo com que sejam preparadas as demonstragdes financeiras previstas na legislagao aplicavel, bem
como aquelas determinadas pela Assembleia Geral, com base nos procedimentos contabeis da Companhia, apresentando quadro fiel e exato de sua situacdo econdmico-financeira
e das mudancas ocorridas durante o exercicio ou periodo, conforme o que determina a Lei aplicavel, as quais deverao ser auditadas anualmente por auditores independentes registrados
na Comissao de Valores Mobiliarios (CVM). Artigo 20. Os lucros apurados em cada exercicio terao o destino que a Assembleia Geral |hes der, conforme recomendacéo da Diretoria, de-
pois de ouvido o Conselho Fiscal, quando em funcionamento, e depois de feitas as deducdes determinadas pela legislacdo aplicavel. Artigo 21. Mediante decisdo de acionistas represen-
tando a maioria do capital social, a Companhia podera preparar balancos periddicos a qualquer momento, a fim de determinar os resultados e distribuir lucros em periodos menores. Ar-
tigo 22. A Companhia distribuira 1% (um por cento) do lucro liquido ajustado para pagamento do dividendo minimo obrigatorio, nos termos da legislacéo aplicavel. Artigo 23. A Com-
panhia entrara em liquidacao nos casos previstos em lei ou por deliberagdo da Assembleia Geral, com o quérum de acionistas representando a maioria do capital social, a qual de-
terminara a forma de sua liquidagao, elegera os liquidantes e fixara a sua remuneracao. Artigo 24. Fica eleito o foro da Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo para dirimir quais-
quer dividas e divergéncias oriundas do presente Estatuto Social. Sao Paulo, 12 de novembro de 2024. Elaborado por: Janice Elias de Moraes Orlando - OAB/SP: 193.813.
BOLETIM DE SUBSCRICAO - O subscritor abaixo assinado, neste ato, subscreve 17.799.500 (dezessete milhdes, setecentos e noventa e nove mil e quinhentas) novas agdes ordi-
nérias nominativas cada uma com valor nominal de R$ 1,00 (um real), totalizando R$ 17.799.500,00 (dezessete milhdes, setecentos e noventa e nove mil e quinhentos reais), de
emissdo da MISPA INFRA INVESTMENTS S.A. (atual denominagao da L.0.B.S.P.E. Empreendimentos e Participagdes S.A.), sociedade andnima com sede na Avenida Brigadeiro Fa-
ria Lima, n° 3477, 20° andar, Torre B, Itaim Bibi, na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/ME) sob n° 48.677.974/0001-30
("Companhia”), conforme descrito a seguir: Subscritor: ATENA FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACAO, fundo de investimento, com sede na Rua Martim de Carvalho, n°®
723, Conj. 1003, Santo Agostinho, CEP 30190-094, Cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 48.038.359/0001-84, neste ato representada por sua
Administradora LIBERTAS ASSET AS, com sede na Rua Martim de Carvalho, n° 723, Conj. 1003, Santo Agostinho, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 32.764.855/0001-85, por sua Gestora ELLO
GESTORA DE RECURSOS LTDA sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 41.992.770/0001-45, com sede na Rua Professor Atilio Innocenti, n° 474, sala 301, Vila Nova
Conceicéo, Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04538-001. Forma de pagamento: a) Montante a integralizar: R$ 17.799.500,00 (dezessete milhdes, setecentos
e noventa e nove mil e quinhentos reais) em moeda corrente nacional, a integralizar dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) meses, contado a partir do presente instrumento. Sao Pau-
lo, 12 de novembro de 2024. Janice Elias de Moraes Orlando - Presidente, Graziela Derobio. Subscritor: ATENA FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACAO.
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