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ECONOMIA |

CONSTRUFORT HOLDING LTDA

CNPJ/MF N° 52.459.001/0001-00 NIRE 35.262.360.283
TRANSFORMAGAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA UNIPESSOAL EM SOCIEDADE ANONIMA
Davi de Franga Aratjo, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo parcial de bens, empresario, nascido em 08/12/1981, ins-
crito no RG n® 34.391.857-2 DETRANISP emitido em 29/11/2022 e no CPFIMF n° 311 .232.568-02, residente e domiciliado a Rua
Professor José de Sousa, n° 500, Apartamento 04, Bairro Parque Boturussu, Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP.:
03801-010. Titular da Sociedade Empresaria Limitada Unipessoal “Construfort Holding Ltda”, estabelecida na Rua Professor
José de Sousa, n® 500, Apartamento 04, Bairro Parque Boturussu, Cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, CEP.: 03801-010,
conforme Contrato Social registrado na JUCESP sob o NIRE 35.262.360.283 em sessdo de 06/10/2023, inscrita no CNPJ/MF
sob o n® 52.459.001/0001-00, resolve alterar o contrato social, conforme os artigos e condicdes seguintes: Artigo 1° - Transfor-
magéo de Tipo Juridico: Fica transformada esta Sociedade Empreséria Limitada Unipessoal em Sociedade Andnima, e girara
sob a denominagéo social de “Construfort Holding S.A.”, sub- rogacéo de todos os direitos e obrigagGes pertinentes. Artigo
2° - Alteragao do QSA: Neste ato ingressa na sociedade Thalita Gomes de Araljo, brasileira, solteira, empresaria, nascida
em 06/05/2001, inscrita no RG n°® 38.407.717 DETRAN/SP emitido em 07/01/2023 e no CPF/MF n° 511.289.248-03, residente
e domiciliada a Rua Belchior de Melo, n® 250, Apartamento 13, Bairro Cangaiba, Cidade de S&o Paulo, Estado de Séo Paulo,
CEP:: 03721-070. Artigo 3° - Adequagao e Transformagao de Quotas para Ages: A presente Alteragéo Contratual tem por
finalidade deliberar sobre a transformagéo da sociedade empreséria limitada em sociedade anénima, observadas as disposigoes
legais em vigor, transformag&o esta que visa a maior expanséo do seu negacio e para cuja consecugéo deliberam que a socie-
dade passara a operar sob a denominagéo de Construfort Holding S.A., e as atuais 10.000 (dez mil) quotas, representativas
do capital social de R$ 10.000,00 (dez mil) reais, totalmente integralizadas, em moeda corrente nacional, serdo transformadas
em 10.000 (dez mil) agdes ordinarias nominativas, de valor nominal de R$ 1,00 (um) real cada uma, a serem emitidas aos atuais
socios, na mesma proporgao das quotas por eles possuidas, a saber: Davi de Franga Aratijo, devidamente qualificado acima
ficara com uma participacao de 9.999 (nove mil, novecentos e noventa e nove) agGes ordinarias nominativas no valor de R$
1,00 (um) real cada agéo, no valor de R$ 9.999,00 (nove mil, Thalita Gomes de Aratjo, devidamente qualificada acima ficara
com uma participagdo de 1 (uma) ag&o ordinaria nominativa no valor de R$ 1,00 (um) real cada ag&o, no valor de R$ 1,00 (um)
real. Artigo 4° - Eleigdo da Diretoria: Logo em seguida passou-se a eleger a Diretoria, de forma unanime e consensual, ficando
todos os membros considerados empossados a partir da data de assinatura deste instrumento da seguinte forma: Davi de Franga
AraUjo, acima qualificado, eleito para ocupar o cargo de Diretor Sem Designagdo Especifica. Thalita Gomes de Arajo, acima
qualificada, eleita para ocupar o cargo de Diretor Sem Designacéo Especifica. Artigo 5° - Consolidagdo do Estatuto Social:
Pelo presente instrumento, resolvem os acionistas, consolidarem o estatuto social e posteriores alteragdes, passando a vigorar
com a seguinte redacéo: Davi de Franga Araljo, Thalita Gomes de Araijo, Alexandre Abdias de Oliveira, OAB/SP n° 154.788.
ESTATUTO SOCIAL DA CONSTRUFORT HOLDING S.A. CNPJ/MF N° 52.459,001/0001-00

Capitulo | - Denominagao Social, Sede, Objeto e Prazo de Duragao: Artigo 1° - Construfort Holding S.A., a “Companhia” é
constituida sob forma de Sociedade por Ages de capital fechado e sera regida pelo presente Estatuto Social e as disposigoes
legais que lhe forem aplicaveis, em especial a Lei Federal n® 6.404/76 e suas alteracdes (a “LSA”). Artigo 2° - A Companhia tera
sede e foro na Cidade de Séo Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua Professor José de Sousa, n® 500, Apartamento 04, Bairro
Parque Boturussu, CEP.: 03801- 010, podendo a critério de Assembléia Geral e respeitadas as prescrigées legais, abrir, instalar
ou encerrar filiais, com o objetivo de desenvolver suas atividades na forma e limites aqui definidos. Artigo 3° - A Companhia tera
por objeto social a participacdo em outras sociedades, empresarias ou ndo, em subsidiarias ou ainda em empreendimentos,
como quotista ou acionista, ou sob qualquer outra modalidade de administragéo de bens proprios, como locagéo dos bens,
compra e venda de imoveis. Paragrafo Unico - A Companhia podera dedicar-se a todas as atividades que, direta ou indiretamen-
te, se relacionem com seu objeto social e que sejam convenientes aos interesses sociais. Artigo 4° - O prazo de duragéo da
Companhia sera por tempo indeterminado de duragéo. Capitulo Il - Capital Social e Agdes: Artigo 5° + O capital social € de R$
10.000,00 (dez mil) reais, divididos em 10.000 (dez mil) agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal. Artigo 6° - As agoes
séo indivisiveis perante a Companhia que reconhece apenas 01 (um) proprietario para cada uma delas, aplicando-se, quanto aos
casos em que a agao pertence a mais de uma pessoa, as disposigdes do Paragrafo Unico do Artigo 28 da LSA. Artigo 7° - Ob-
servadas as condicdes previstas neste Estatuto Social e na legislagéo aplicavel, cada agéo ordinaria da direito a 01 (um) voto nas
deliberagdes da Assembléia Geral. Artigo 8° - AAssembléia Geral que autorizar 0 aumento de capital social, mediante a subscri-
¢&o de novas acdes, dispora acerca das determinagdes a serem observadas quanto ao preco e prazo de subscricéo.Artigo 9°- A
Companhia podera adquirir, utilizando saldos de lucros ou reservas disponiveis, suas proprias acdes para permanéncia em te-
souraria sem que isso implique na diminuigao do, capital subscrito, visando & sua posterior alienagéo ou cancelamento, observa-
das as disposicdes legais aplicaveis. Paragrafo Unico - As acGes mantidas em tesouraria nao terao direito a voto, nem a dividen-
dos ou bonificagdes, até sua recolocagéo em circulacéo. Capitulo lll - Assembléias Gerais: Artigo 10° - AAssembléia Geral tem
poderes para decidir todos os negdcios relativos ao objeto da Companhia, e tomar as resolugdes que julgar convenientes a sua
defesa e desenvolvimento. Paragrafo tnico - Toda e qualquer matéria submetida & aprovagéo da Assembléia Geral, dependera
do voto afirmativo de acionistas representando a maioria do capital social da Companhia, em especial, no que se refere as se-
guintes matérias: i. Aprovar qualquer matéria prevista no Attigo 136 da LSA; ii. Alterar o Estatuto Social da Companhia; iii. Eleger
e destituir membros da Diretoria da Companhia, bem como fixa as atribuigbes e competéncia de cada Diretor da Companhia; iv.
Aprovar a transformag&o de tipo juridico, fusdo, incorporacao, ciséo, liquidagéo e dissolugéo da Companhia; v. Aprovar o aumen-
to efou redugdo do capital social e emiss&o/cancelamento de agdes da Companhia, bem como a criagéo efou a emisséo de agdes
preferenciais da Companhia; vi. Aprovar a aquisi¢éo e/ou alienagéo, a qualquer titulo, de quaisquer bens imdveis e/ou direitos
sobre bens iméveis integrantes do ativo permanente (n@o circulante) da Companhia; vii. Aprovar a constituicéo por transformagéo
de 6nus efou gravames de qualquer natureza sobre quaisquer bens imdveis e/ou direitos sobre bens iméveis integrantes do ativo
permanente (ndo circulante) da Companhia; viii. Autorizar a contratagdo de endividamento em nome da Companhia, em uma
Unica transagao ou em série de transagdes correlatas; ix. Aprovar as contas dos Diretores da Companhia, bem como examinar,
discutir e votar as demonstracdes financeiras da Companhia; x. Suspender o exercicio dos direitos dos Acionistas da Companhia,
nos termos do Artigo 120 da LSA; xi. Encerrar e/ou modificar qualquer atividade explorada pela Companhia, bem como iniciar
qualquer nova atividade e/ou linha de negécio em nome da Companhia, xii. Aprovar pedido de recuperacéo (judicial/extrajudicial),
declaracao de autofaléncia, liquidacao e dissolugdo da Companhia; xiii. Aprovar a politica de distribuicao de dividendos e/ou re-
tencdo de lucros da Companhia; xiv. Aprovar a alteragdo das politicas contabeis da Companhia, bem como, a contratagéo de
auditores independentes pela Companhia. Artigo 11 - As Assembléias Gerais serdo realizadas na sede social da Companhia
ordinariamente, dentro dos 04 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social, cabendo-lhe decidir sobre as matérias de
sua competéncia previstas em Lei e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem o pronunciamento dos
acionistas, bem como nos casos previstos em lei e neste Estatuto Social. Paragrafo Primeiro - As Assembléias Gerais seréo
convocadas pela Diretoria, através de notificagdo pessoal a todos os acionistas, que deverdo, necessariamente, conter a pauta
dos assuntos a serem discutidos, ainda que de forma resumida. As notificagdes pessoais serdo efetuadas por meio de telegrama,
carta registrada ou mensagem eletronica (e-mail), com pelo menos 08 (oito) dias de antecedéncia da realizagéo da Assembléia.
Paragrafo Segundo - N&o obstante as disposicoes do Paragrafo Primeiro acima, serdo consideradas como tendo sido devida-
mente convocadas as Assembléias Gerais a que comparegam todos os acionistas da Companhia. Paragrafo Terceiro - As As-
sembléias Gerais serdo presididas por quaisquer dos acionistas presentes escolhidos por aclamagéo. Cabera ao Presidente da
Assembléia indicar o Secretario. Capitulo IV - Diretoria: Artigo 12 - A Companhia sera administrada por uma Diretoria compos-
ta de 01 (um) Diretor Sem Designagdo Especifica, acionistas ou néo, residentes no pais, eleitos pela Assembléia Geral, com
mandato de 03 (trés anos), permitida a reeleicéo. Artigo 13 - O Diretor permanecera em seu cargo até a posse dos novos Dire-
tores regularmente eleitos. Artigo 14 - A investidura far-se-& pdr termo no Livro de Registro de Atas das Reunies da Diretoria.
Artigo 15 - Compete a Diretoria exercer as atribuicdes que a Lei e o Estatuto Social lhe conferirem para a pratica dos atos neces-
sarios ao funcionamento regular da Companhia. Paragrafo Primeiro - Para a prética de todos e quaisquer atos em nome e re-
presentagao da Companhia, esta devera ser apresentada obrigatoriamente, como condigéo de validade, de acordo com as aline-

s “(a)” e “(b)” abaixo, respeitadas as restricdes do Paragrafo Segundo do Artigo 15 do Estatuto Social da Companhia: (a) se
contarem com a assinatura isolada de qualquer um dos Diretores sem Designacéo Especifica da Companhia. (b) se contarem
com a assinatura isolada de um procurador devidamente constituido pela Companhia, observado o disposto Paragrafo Segundo
do Artigo 15 do Estatuto Social. Paragrafo Segundo - A outorga das procuracdes em nome da Companhia somente sera valida
se forem obedecidas as regras de representagéo previstas na alinea “(a)” do Paragrafo Primeiro e do Paragrafo Segundo do
Artigo 15 do Estatuto Social. As procuragdes deverao especificar os poderes conferidos e, com excegdo daquelas para fins judi-
ciais, deverao ter prazo de validade limitado a até 03 (trés) anos. Artigo 16 - Sao Expressamente vedados, sendo nulos de pleno
direito e inoperantes com relagéo a Companhia, os atos dos diretores, procuradores ou funcionarios que a envolverem em obri-
gacdes relativas a operagdes ou negdcios estranhos aos determinados pelo objeto social ou que néo tenham sido especificados
nos mandatos conferidos, tais como, mas n&o limitados, fiangas, avais ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, ex-
ceto de se houver aprovagéo expressa dos acionistas, em Assembléia Geral, observado o disposto no Paragrafo Unico do Artigo
10 do Estatuto Social. Paragrafo Unico - Sempre que ocorrer violag&o ao disposto no caput deste artigo, os atos praticados serao
nulos de pleno direito em relagdo & Companhia, acarretando, também, a responsabilidade solidaria dos diretores e/ou procura-
dores envolvidos. Capitulo V - Conselho Fiscal: Artigo 17 - A Companhia tera um Conselheiro Fiscal, de funcionamento néo
permanente, composto por 02 (dois) membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou ndo, com mandato unificado
de 01 (um) ano, permitida a reeleicao, sendo seus membros eleitos pela Assembléia Geral. Paragrafo Unico - A instalagéo do
Conselho Fiscal far-se-a por dehberagao da Assemble\a Geral, nos casos previstos pela legislagdo aplicavel em vigor. Capitulo
VI - Exercicio Social, D trago Artigo 18 - O exercicio social tera a duragdo de 01 (um) ano,
iniciando-se em 1° de janeiro e encerrando -se em 31 de dezembro de cada ano. Artigo 19 - Ao fim de cada exercicio social serdo
elaboradas, com base na escrituragdo mercantil da Companhia, as demonstragdes financeiras previstas em lei. Artigo 20 - A
Diretoria poderé determinar o levantamento de demonstrages financeiras intermedirias em periodo semestral, trimestral ou
mensal e os acionistas, em Assembléia geral, deliberardo sobre a distribuigdo de dividendos com base nos lucros apurados nas
referidas demonstragdes financeiras, respeitado o disposto Artigo 204 da LSA. Paragrafo Unico - A qualquer tempo, os acionis-
tas em Assembléia Geral também poderéo deliberar sobre a distribuicéo de dividendos intermediarios, existentes na conta de
lucros acumulados, ou de reservas de lucros existentes na ultima demonstracéo financeira anual, semestral, trimestral ou em
periodo menor, conforme o caso. Artigo 21 - A Diretoria podera fixar o montante dos juros a serem pagos ou creditados aos
Acionistas, a titulo de juros sobre o capital proprio, respeitado o disposto na legislacéo aplicavel. Artigo 22 - Os dividendos inter-
medidrios e os juros sobre o capital proprio serdo sempre considerados como antecipagao do dividendo minimo obrigatorio. Ar-
tigo 23 - Do resultado do exercicio ou das demonstragées financeiras intermediarias previstas no Artigo 20 do Estatuto Social

serdo deduzidos, antes de qualquer participagao, eventuais prejuizos acumulados e a provis&o para o imposto de renda. Artigo
24 - Do lucro liquido do exercicio ou das demonstragdes financeiras intermediarias previstas no Artigo 20 do Estatuto Social,
apurado apds os ajustes mencionados no Artigo 23 acima, serdo deduzidos sucessivamente e na seguinte ordem: (a) 5% (cinco
por cento) para a constituicio da reserva legal, até o limite de 20% (vinte por cento) do capital social ou o limite previsto no Artigo
193, § 1°, da LSA; (b) 25% (vinte e cinco por cento) para pagamento do dividendo minimo obrigatrio aos acionistas, calculado
na forma da LSA; e (c) O saldo que resultar tera o destino que Ihe for dado pelos acionistas e Assembléia Geral, ap6s ouvida a
Diretoria da Companhia. Artigo 25 - O dividendo devera ser pago, salvo deliberagéo em contrario da Assembléia Geral, no prazo
de 180 (cento e oitenta) dias da data em que for declarado e, em qualquer caso, dentro do mesmo exercicio social. Capitulo VII
- Cessao de Agoes e Direito de Preferéncia: Artigo 26 - Nenhum dos acionistas podera, a qualquer titulo, alienar ou de qual-
quer outra forma transferir direta ou indiretamente suas acdes ou direitos de preferéncia para a subscrigdo de novas agdes ou
qualquer outro valor mobiliario conversivel em agdes, no todo ou em parte, exceto conforme previsto neste Capitulo VII. Artigo
27 - Se qualquer dos Acionistas (“Acionistas Ofertantes”) desejar alienar ou de qualquer outra forma transferir direta ou indireta-
mente suas agdes, no todo ou em parte a terceiros, o Acionista Ofertante devera, primeiro, oferta-las ao outro Acionista (“Acionis-
ta Ofertado”), que tera o direito de preferencia para adquiri-las nos mesmos termos e condicdes da oferta feita por referido tercei-
ro (“Potencial Comprador”). Essa oferta devera ser efetivada através de uma notificagéo por escrito do Acionista Ofertante, a ser
entregue ao Acionista Ofertado, contendo o nimero de AgGes Ofertadas, o prego a ser pago por agao, o prazo e forma de paga-
mento, garantias a serem prestadas, outras condi¢des da venda ou da transferéncia proposta e 0 nome e identificagéo completos
do Potencial Comprador, bem como declaragéo de que a oferta apresentada por parte do Potencial Comprador & firme, por es-
crito e de boa fé (“Termos da Oferta”). Paragrafo Primeiro - Durante os 30 (trinta) dias seguintes ao recebimento da notificagéo
referida no caput deste Artigo, o Acionista Ofertado devera informar por escrito ao Acionista Ofertante se exercera ou néo o seu
direito de preferéncia para a aquisicdo das Agdes Ofertadas. Uma vez exercida a preferéncia com relagéo a todas as Agdes
Ofertadas, essas Agdes Ofertadas deveréo ser adquiridas de acordo com os Termos da Oferta, em ndo mais do que 10 (dez) dias
da data do recebimento pelo Acionista Ofertante da notificagdo do exercicio do direito de preferéncia por parte do Acionista
Ofertado. Paragrafo Segundo - Se 0 Acionista Ofertado deixar de notificar o Acionista Ofertante dentro do prazo estabelecido no
Paréagrafo Primeiro acima ou comunicar que ndo exercera o seu direito de preferéncia ou se ndo adquiri-las no prazo de 10 (dez)
dias conforme o Paragrafo Primeiro, 0 Acionista Ofertante estara livre para alienar todas a Agdes Ofertadas ao Potencial Compra-
dor durante os 60 (sessenta) dias subsequentes, desde que dé cumprimento ao estabelecido no Artigo 29 do Estatuto Social da
Companhia, nos exatos Termos da Oferta. O direito de preferéncia exercido em relagéo a apenas uma parte das Agdes Ofertadas
ndo sera valido. Paragrafo Terceiro - Apos o periodo de 60 (sessenta) dias referido no Paragrafo Segundo acima ter transcorri-
do sem que tenha ocorrido a venda, caso o Acionista Ofertante deseje novamente alienar ou de qualquer outra forma transferir
direta ou indiretamente suas AgGes, devera reiniciar o procedimento aqui estabelecido. Paragrafo Quarto - Nos casos de penho-
ra, arresto, venda, cessao, ou transferéncia compulséria das agdes de titularidade dos Acionistas, aplicar-se-do sempre as regras
de preferéncia acima estipuladas. Artigo 28 - As mesmas regras estabelecidas acima, aplicam-se a cessao, direita ou indireta,
por qualquer dos acionistas, de seu direito de preferéncia para a subscricdo de novas agoes ou valores mobilirios conversiveis
em agdes ou permutaveis por agdes. Os prazos para o exercicio do direito de preferéncia em relagéo & cessao do direito de
preferéncia na emisso dessas novas agdes e valores mobiliarios s&o os seguintes: (a) 10 (dez) dias da aprovagéo do aumento
de capital para o recebimento, pelos Acionistas Ofertados, da notificagéo do Acionista Ofertante, contendo os Termos da Oferta;
(b) 10 (dez) dias para o exercicio do direito de preferéncia pelos Acionistas Ofertados; (c) 05 (cinco) dias para a aquisicéo de
todos os direitos de subscrido oferecidos. Artigo 29 - A transferéncia ou cessao de agdes ou direitos de preferéncia para a
subscrigdo de novas agdes ou valores mobiliarios conversiveis em agdes da Companhia para um terceiro, sera valida e eficaz
somente se o cessionario aderir, por escrito, € sem quaisquer restrigdes, aos termos e condigdes previstas neste Estatuto Social.
Capitulo VIIl - Admissao de Herdeiros no Quadro Acionario da Companhia: Artigo 30 - Em caso de falecimento, dissolugéo
de sociedade conjugal, divércio e/ou término de relagéo de unido estavel de qualquer dos acionistas da ompanhia, cabera ao
acionista remanescente manifestar-se previa e expressamente sobre a admisséo do(s) terceiro(s) no quadro acionario da Com-
panhia, inclusive, mas no limitando a herdeiros(s) de acionista falecido, bem como ex-conjuge(s), ex-companheiro(s), credores
elou sucessores em geral (doravante denominados conjuntamente simplesmente os “Terceiros”). Artigo 31 - Caso quaisquer
Terceiros referidos no Artigo 30 do Estatuto Social, ndo sejam admitidos no quadro acionario da Companhia, fica desde j& previa-
mente estabelecido que deverédo ser adotados compulsoriamente os procedimentos previstos nos respectivos paragrafos deste
Artigo 31. Paragrafo Primeiro - Os haveres do(s) referido(s) Terceiro(s) ndo admitido(s) no quadro acionario da Companhia,
serao afixados com base no valor de avaliagéo (0 “Valor de Mercado”) das agdes da Companhia, conforme as regras previstas
nos paragrafos seguintes. Paragrafo Segundo - No prazo de 30 (trinta) dias contados da data que a Companhia tomar ciéncia
efou for notificada acerca da intengéo de qualquer do(s) Terceiros(s) de integrar o quadro acionario da Companhia, a Companhia
devera apresentar ao(s) respectivo(s) Terceiro(s) ou ao seu(s) represente(s) legal(is), uma lista com 0 nome de 3 (trés) empresas
de avaliagéo reconhecidas em com experiéncia no mercado de avaliagdo de empresas e, no prazo de 10 (dez) dias seguintes &
apresentagdo da lista triplice por parte da Companhia, o(s) Terceiro(s) ou o seu(s) represente(s) legal(is), devera(ao) escolher
uma das empresas constantes da lista triplice (a “Empresa de Avaliagdo”) indicadas pela Companhia para que seja realizada a
avaliagdo da Companhia e apurado o Valor de Mercado das agdes e os respectivos haveres do(s) Terceiro(s) ndo admitido no
quadro acionario da Companhia. Paragrafo Terceiro - No caso de omissao por parte da Companhia o descumprimento do prazo
previsto no Paragrafo Segundo acima, o(s) Terceiro(s) ou o seu(s) represente(s) legal(is), passara(@o) a ter o direito de indicar,
nos 10 (dez) dias seguintes ao término do prazo previsto Paragrafo Segundo acima, a sua livre escolha, uma empresa de avalia-
¢ao de empresas reconhecida e com experiéncia minima de 10 (dez) nos no mercado de avaliagdo de empresas, para que seja
realizada a avaliagédo da Companhia e do valor dos respectivos haveres do(s) respetivo(s) Terceiro(s) ndo admitido(s) no quadro
acionario da Companhia. Paragrafo Quarto - No caso de omissao ou intempestividade por parte do(s) Terceiro(s) ou seu(s) re-
presente(s) legal(is), com relagéo a escolha da empresa de avaliagéo indicada pela Companhia conforme o Paragrafo Segundo
acima, a Companhia passara a ter o direito de contratar, a sua livre escolha, qualquer uma das Empresas de Avaliagéo indicadas
na lista triplice apresentada, para que seja realizada a avaliagdo da Companhia e seja apurado o Valor de Mercado das agdes e
os respectivos haveres do(s) Terceiro(s) ndo admitido(s) quadro acionario da Companhia. Paragrafo Quinto - A Empresa de
Avaliagéo escolhida devera realizar a avaliagao das agdes utilizando métodos e critérios de avaliagdo reconhecidos e aceitos no
Brasil e internacionalmente no ramo de avaliagdo de empresas que exercem a mesma atividade exercida pela Companhia, bem
como devera entregar o respectivo laudo de avaliagdo no prazo de 30 (trinta) dias contados de sua contratagéo (da contratagao
da Empresa de Avaliagdo). O Laudo de Avaliagéo devera ser apresentado em, pelo menos, 2 (duas) vias, sendo que umna das
vias devera ser entregue a Companhia e a outra via devera ser entregue diretamente para o(s) Terceiro(s) ou o seu(s) represen-
te(s) legal(is) ndo admitido no quadro acionario da Companhia. Paragrafo Sexto - Todos e quaisquer custos incorridos com a
contratagdo da Empresa de Avaliagéo e elaboragdo do Laudo de Avaliagéo serdo suportados integralmente pela Companhia.
Paragrafo Sétimo - Os haveres do(s) Terceiros(s) ndo admitido(s) no quadro acionario da Companhia, deveréo ser pagos pela
Companhia, a quem de direito, em moeda corrente nacional em até 60 (sessenta) parcelas mensais e consecutivas, corrigidas
monetariamente com base no indice oficial de inflagéo divulgado pelo governo brasileiro no periodo. Capitulo IX - Disposi¢oes
Gerais: Artigo 32 - A Companhia entrara em dissolugéo, liquidagdo e extingdo nos casos previstos em lei ou em virtude de deli-
beragéo da Assembléia Geral. Artigo 33 - Fica eleito o foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, para dirimir dvidas
e controvérsias oriundas deste Estatuto Social. Artigo 34 - Os casos omissos seréo resolvidos de conformidade com a LSA e
demais legislagGes em vigor. Sdo Paulo, 29 de janeiro de 2024. Mesa: Davi de Franga Araljo (Presidente); Thalita Gomes de
Aralijo (Secretaria). Visto do Advogado: Alexandre Abdias de Oliveira, OAB/SP n° 154.788.
NEXO | - BOLETIM DE SUBSCRI(;AO (1)

Boletim de Subscrigéo do capital social da Construfort Holding S.A. representativo de 9.999 (nove mil, novecentos e noventa e
nove) Agdes Ordinarias Nominativas, sem valor nominal, subscritas por Davi de Franga Arajo.

Numero | Espécie |Valor total|lmportanci
Nome do Subscritor deAgbes | Acdes |Subscrito| Realizada
Subscritas|Subscritas| (em R$) | (em RS) |
Davi de Franga Aratjo, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, empresario, nascido em 08/12/1981, inscrito no RG n° 34391.857-2
DETRAN/SP emitido em 29/11/2022 e no CPF/MF n° 311.232.568-02, residente| 9.999 ON  |9.999,00( 9.999,00
e domiciliado na Rua Professor José de Sousa, n° 500, Apartamento 4, Bairro
Parque Boturussu, Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, CEP.: 03801-010.

A participagdo acionria ora subscrita por Davi de Franga Araljo encontra-se totalmente integralizada em moeda corrente
nacional, motivo pelo qual a Companhia outorga ao Subscritor, a mais ampla, plena, geral e irrevogavel quitagéo em relagéo a
integralizagao do valor previsto neste Boletim de Subscrig&o, para nada mais reclamar, sob qualquer titulo e pretexto e a qualquer
tempo. Sao Paulo, 29 de janeiro de 2024. Davi de Franga Aratjo, (Presidente); Thalita Gomes de Aratjo, (Secretéria); Davi

de Franca Aratjo (Subscritor). .

BOLETIM DE SUBSCRIGAO (2)
Boletim de Subscrigéo do capital social da Construfort Holding S.A. representativo de 1 (uma) Agéo Ordinaria Nominativa, sem
valor nominal, subscritas por Thalita Gomes de Aratjo.

Namero | Espécie |Valor total
deAgdes | Agdes [Subscrito]
Subscritas|Subscritas| (em R

mportanci
Realizada
em R$

Nome do Subscritor

Thalita Gomes de Aratljo, brasileira, solteira, empresaria, nascida em 06/05/2001,
inscrita no RG n° 38.407.717 DETRAN/SP emitido em 07/01/2023 e no CPF/MF
n° 511.289.248-03, residente e domiciliada a Rua Belchior de Melo, n° 250, Apar-| 1
tamento 13, Bairro Cangaiba, Cidade de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo, CEP:,
03721-070.

A participagéo acionaria ora subscrita por Thalita Gomes de Aralijo encontra-se totalmente integralizada em moeda corrente
nacional, motivo pelo qual a Companhia outorga a Subscritora, a mais ampla, plena, geral e irrevogavel quitagdo em relagéo a
integralizago do valor previsto neste Boletim de Subscrigéo, para nada mais reclamar, sob qualquer titulo e pretexto e a qualquer
tempo. Sao Paulo, 29 de janeiro de 2024. Davi de Franga Araujo (Presidente), Thalita Gomes de Araujo (Secretaria); Thalita
Gomes de Aratjo (Subscritora). JUCESP: Certifico o registro sob n° 80.761/24-0 e n® 3530063258-3, 21/FEV2024. PROTO-
COLO: 0.231.695/24-0
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