Docusign Envelope ID: A76687AB-248E-489F-B6EB-C0404CA5FCFE

gazetasp.com.br ECONOMIA |

QUARTA-FEIRA, 5 DE FEVEREIRO DE 2025

Genco Consultoria Assessoria e Cobranca Ltda
CNPJ/ME N° 06.337.997/0001-56 - NIRE N° 35224003495

Terceira Alteracao do Contrato Social Genco Consultoria Assessoria e Cobranca Ltda Transformagao em Sociedade por Acdes
Carlos Joaquim do Amaral Neto, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens, empresario, residente e domiciliado na cidade de Campinas, Estado de Sao Paulo, na rua Dr. Emilio Ribas, n°
21, bairro Cambui, CEP 3025140, portador da cédula de identidade RG ri° 10.288.851-6, expedida pela SSP/SP, e do CPF n° 030.245.788-70, filho de Carlos Joaquim do Amaral e de Maria Stela A. do Amaral,
nascido aos 09/05/1963, na cidade de Campinas, Estado de Sao Paulo (“Carlos”); Unico sécio da sociedade empreséria limitada, denominada Genco Consultoria Assessoria e Cobranca Ltda, com sede na
Rua Dr. Emilio Ribas, n° 216, bairro Cambui, na cidade de Campinas, SP, CEP: 13025-140, inscrita no C.N.PJ. sob n® 06.337.997/0001-56, e com seu ato constitutivo devidamente registrado na Junta Comercial
do Estado de Goias - JUCEG, sob n° 52202101170, em 17 de junho de 2004, e a 12 Alteragao do Contrato Social devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo - JUCESP, sob n° 35224003495,
em 21 de janeiro de 2010 e 22 alteragao registrada em 29/08/2022, sob o N° 553.080/22-2, perante a Junta Comercial do Estado de Sao Paulo - JUCESP. Pelo presente instrumento particular de contrato,
resolve-se promover a presente alteracao contratual para fins de realizar e consolidar as seguintes modificagdes: (i) Alteragao quadro societario e reestabelecimento da Pluralidade Social; (i) Transformacao
do tipo societario para sociedade por acdes de capital fechado; (iii) Eleigao da diretoria; (iv) Alteraco do objeto social; (v) Alteraco da razao social; (vi) Aumento de capital social; (vii) Autorizaco a Diretoria
da Companhia para a prética de todos os atos necessarios a efetivacao e \mplementagao das deliberagdes amma e (viii) Aprovacao do Estatuto Social consolidado da Companhia, na forma do Anexo 1. (i) O
Sécio Carlos Joaquim do Amaral Neto, acima quallflcado retira-se da Soci tranferindo lidade de suas cotas da seguinte forma: 49.500 (quarenta e nove mil e quinhentas) quotas
para Isaac Kherdaji, brasileiro, divorciado, empresario, portador da cédula de identidade RG N° 12.208. 862 1 - SSP-SP, incrito no CPF/MF sob o N° CPF: 088.682.088-06, Al. Eduardo Prado, 810, Apto. 7,
Campos Eliseos, Sao Paulo, SP, CEP: 01218-012 e 500 (quinhetas) quotas para Albert do Amaral Kherdaji, brasileiro, solteiro, empresario, portador da cédula de identidade RG N° 55.679.952-5 - SSP-SP, incrito
no CPF/MF sob o N° CPF: 528.700.268-89, Al. Eduardo Prado, 810, Apto. 7, Campos Eliseos, Sao Paulo, SP, CEP: 01218-012. (i.a) As partes dao entre si a mais ampla rasa e geral quitacdo quanto a operagao
reportada acima, passando a composicao societaria da empresa a ser a segumte Socm Quotas - Participacao: Isaac Kherdaji - 49.500 - 99%; Albert do Amaral Kherdaji - 500 - 1%; Total - 50.000 - 100%.
(if) Aprovar a transformacao do tipo juridico da Sociedade, de P limitada para sociedade por acdes, regida pela Lei das Sociedades por Acdes, com a consequente alteracao de seu Contrato
Social em Estatuto Social, anexo ao presente instrumento na forma do Anexo |, de forma a cumpnr as e)ﬂgenmas Iega|s pertinentes ao novo tipo societdrio, entre elas a alteracéo da denominacao social da
Companhia, que passaré a ser “Genco Consultoria Assessoria e Cobranga S.A.". (i.a) Inexi legais e satisfeitos todos os requisitos da Lei das Sociedades por Agdes, a Compa-
nhia mantera a mesma estrutura e mtegndade operando com 0s mesmos ativos e passivos, mantendo a mesma escnturagao atendidas as exigéncias legais de natureza fiscal e contabil, sem sofrer qualquer
solucdo de continuidade em seus negdcios, garantidos os direitos dos credores, situacao essa que os acionistas reconhecem e aprovam, sem quaisquer restrides, convertendo-se as respectivas participacdes
na Companhia ora transformada, em subscrigdo e integralizago do novo capital social da Companhia. (ii.b) Sendo assim, o capital social da Sociedade, totalmente subscrito e integralizado no valor de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), passou a ser dividido em 50.000 (cinquenta mil) acdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal e com direito a um voto cada, subscritas pelo sécio em substituicao as
quotas por eles anteriormente detidas, na razao de 1 (uma) agao ordinaria para cada 1 (uma) quota, conforme boletim de subscricao arquivados na sede da Companhia. (iii) Eleger neste ato como membros da
Diretoria, os Srs. Isaac Kherdaji, brasileiro, divorciado, empresario, portador da cédula de identidade RG N° 12.208.862-1 - SSP-SP, incrito no CPF/MF sob o N° CPF: 088.682.088-06, Al. Eduardo Prado, 810,
Apto. 7, Campos Eliseos, Sao Paulo, SP, CEP: 01218-012, como Diretor Presidente; e Albert do Amaral Kherdaji, brasileiro, solteiro, empresario, portador da cédula de identidade RG N° 55.679.952-5 - SSP-SP
incrito no CPF/MF sob o N° CPF: 528.700.268-89, Al. Eduardo Prado, 810, Apto. 7, Campos Eliseos, Sao Paulo, SP. CEP: 01218-012, como Diretor Vice-Presidente. (iii.a) Os Diretores ora eleitos (i) declararam,

nao estar impedidos, por qualquer lei especial, de administrar sociedade mercantil em virtude de condenacao criminal de qualquer natureza, incluindo por crime falimentar, de prevaricagao,
pelta ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé piblica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos piblicos, nos termos dos Artigos
146 e 147 da Lei das Sociedades por Agdes; e (ii) tomam posse em seus respectivos cargos na presente data, mediante a assinatura dos Termos de Posse que constam nesta ata como Anexos Il e lll. (iv)
Alteracdo da atividade econdmica de consultoria, assessona e cobranca amigdvel e extrajudicial, nas areas financeiras, administrativas e recursos humano para: exploracdo do negdcio de securitizacao de
direitos creditdrios iais, industriais, fi g dcio e imobilidrios, assim compreendida a compra, venda e prestagao da respectivas garantias em créditos imobilidrios; emissao e colocacao no
mercado privado (sem intermediacao de mstltmgao financeira) de titulos e valores mobiliérios; realizar negdcios e prestacao de servigos de selecao, admlmstragao e cohranga de direitos de créditos Iastreados
nos titulos e valores mobilidrios relacionados a atividade de secuntlzagao de créditos; prestagao de servigos de andlise de crédito, cob e dead -
¢do de carteira de titulos e valores para terceiros. (v) Alteracao da razao social de Genco Consultoria Assessoria e Cobranga S.A para GENCOSEC Securitizadora S.A.; (vi) Aumento do Capital social em R$
950.000,00 (novecentos e cinquenta mil reais), conforme boletim de subscricao arquivado na sede ca por meio da icao de Nota Pr Oria emitida em carater pro soluto passando o capital
social da Companhia para R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), dividido em 1.000.000 (um milhdo ) de agdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal e com direito a um voto cada, devidamente subscri-
tas e integralizadas; ficando alterada, deste modo, o artigo 5° do Estatuto Social da Compahia (Anexo ), que passa a conter a seguinte redacao: Artigo 5°. 0 capital social da Companhia, totalmente subscrito e
integralizado em moeda corrente nacional,  de 1.000.000,00 (um milhao de reais), dividido em 1.000. 000 (um milhao ) de acdes ordinérias, nominativas, sem valor nominal e com direito a um voto cada. (vii)
Autorizagao a Diretoria da Companhia para a pratica de todos os atos arios a ef e ao das deliberagdes acima; e (viii) Aprovacao do Estatuto Social consolidado da Companhla na
forma do Anexo |. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria, da qual se lavrou esta ata que, lida e aprovada, foi assinada pela mesa. A presente é cpia
fiel da ata lavrada em livro proprio. Sao Paulo, 13 de dezembro de 2024. Carlos Joaquim do Amaral Neto. Diretores Eleitos: Isaac Kherdaji - Presidente; Albert do Amaral Kherdaji - Vice-presidente. Visto do
Advogado: Maria Aparecida Martins de Souza - 0AB/SP n° 176.036. Jucesp sob NIRE n® 3530065370-0 e n° 466.448/24-7 em 19/12/2024. Marina Centurion Dardani - Secretaria Geral em Exercicio. Anexo |
- Consolidagao do Estatuto Social da GENCOSEC Securitizadora S.A - Estatuto Social GENCOSEC Securitizadora S.A. Capitulo | - Da Denominacao, Sede, Objeto e Prazo: Artigo 1°. A GENCOSEC
SECURITIZADORA S.A. ¢ uma sociedade por acdes, regida pelo disposto neste Estatuto Social, pela Lei n° 6.404/76, conforme alterada, e demais disposicdes legais que Ihe forem aplicéveis. Paragrafo Unico.
A Companhia tera a denominacao social de GENCOSEC SECURITIZADORA S.A, cujo nome fantasia sera GENCOSEC SECURITIZADORA. Artigo 2°. A Companhia tem sua sede e foro na Cidade e Campinas Estado
de Sao Paulo, na Rua Dr. Emilio Ribas, n° 216, bairro Cambui, na cidade de Campinas, SP, CEP: 13025-140, podendo, mediante aprovagao da Assembleia Geral, abrir filiais, agéncias ou escritdrios em qualquer
parte do territdrio brasileiro, ou no exterior. Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social a exploraco do negdcio de securitizacao de direitos creditdrios comerciais, industriais, financeiros, agronegécio e imo-
bilidrios, assim compreendida a compra, venda e prestacao da respectivas garantias em créditos imobiliarios; emissao e colocagao no mercado privado (sem intermediacao de instituigéo financeira) de titulos
¢ valores mobilidrios; realizar negdcios e prestacao de servicos de selecao, administracao e cobranca de direitos de créditos lastreados nos titulos e valores mobilidrios relacionados a atividade de securitizagéo
de créditos; prestacao de servigos de andlise de crédito, cot extrajudi informacdes cad. e atividades de admi a0 de carteira de titulos e valores para terceiros. Amgo 4°. A Companhia
ter prazo indeterminado de duracao. Capitulo I - Do Capital Social e das Acdes: Artigo 5°. O capital social da C: hi subscrito e i lizado em moeda corrente nacional, é de 1.000.000,00
(um milhao de reais), dividido em 1.000.000 (um milhdo ) de acdes ordinérias, nominativas, sem valor nominal e com direito a um voto cada. Parégrafo 1°. As acdes representativas do capital social sao invi-
siveis em relacdo a Companhia e cada acao ordinaria confere ao seu titular o direito a um voto nas Assembleias Gerais. Paragrafo 2°. As agdes sao nominativas e sua propriedade sera presumida pela anotagao
dos livros sociais competentes, sendo que, caso a Assembleia Geral delibere emitir titulos ou certificados representativos de acdes, estes serdo assinados pelos Diretores que representam a Companhia.
Paragrafo 3°. Os acionistas terao preferéncia, na proporcao das respectivas participacdes, para a subscrigao de novas agdes nos de capital da C hia, nos termos da | em vigor. Paragrafo
49, A companhia poderd, a qualquer tempo, emitir ou autorizar a emissao de Notas Promissdrias C iais (Notas C iais) para colocagao privada ou piblica, com ou sem a interveniéncia de instituigdes
integrantes do sistema de distribuicao de valores mobiliarios, bem como qualquer outro titulo de crédito para captacao de recursos para fins de investimento, ou aumento de seu capital social Capitulo Il - Da
Administragao: Artigo 6°. A Companhia tera um corpo diretivo formado por até 5 (cinco) Diretores e serd administrada e representada isoladamente pelo Diretor Presidente; ou pelo Diretor Vice-Presidente
(desde que munido de procuragao); ou, ainda, (iii) Por 2 (dois) procuradores em conjunto, observado 0 d|sposto no parégrafo 1° do artigo 12 deste Estatuto. Paragrafo Unico. 0 mandato da Diretoria sera de 3
(trés) anos, permitida a reeleicao, sendo 0 mandato prorrogado até a eleigao em A Geral e posse dos respectivos substitutos. Artigo 7°. Cabera a Assembleia Geral eleger e destituir
a qualquer tempo os Diretores. Paragrafo 1°. Os Diretores serao investidos em seus cargos mediante assinatura do Termo de Posse no livro respectivo, prestando as informacdes exigidas por lei, independente-
mente de caucao. Paragrafo 2°. No caso de auséncia ou impedimentos eventuais, bem como nos casos de vacancia, os Diretores serdo substituidos conforme procedimento previsto no Paragrafo 3° acima. Artigo
8°. A remuneracao global ou individual dos membros da Diretoria, inclusive beneficios de qualquer natureza e verbas de rep a seré ﬁxada Imente pela A ia Geral, e distribuida por decisao
do Diretor Presidente entre cada um dos Diretores, tendo em conta suas responsabilidades, o tempo dedicado as suas fungdes, sua e a i | e 0 valor de seus servigos no mercado.
Artigo 9°. A Diretoria reunir-se-4 na sede social sempre que os interesses sociais o exigirem, mediante convocacao do Diretor Presidente, ou pelos auonlstas que detenham, em conjunto, ou isoladamente, mais
de 50% do capital social da Companhia, e das mesmas serdo lavradas atas em livro proprio. Paragrafo 1°. Os avisos de convocagao, que deverdo indicar a ordem do dia, o dia e o local da reunido, serao
enviados aos membros da Diretoria por correio eletrdnico com 3 (trés) dias, no minimo, de antecedéncia, dispensada a observancia dessa formalidade quando a reunido contar com a presenca da totalidade
dos membros da Diretoria. Paragrafo 2°. As deliberacdes serao tomadas pelo voto favoravel da maioria de seus membros presentes, sendo obrigatdrio, para aprovacéo de qualquer matéria, o voto favoravel da
Acionista Majoritaria, por meio de seu representante legal, ou procurador. Artigo 10. Compete fundamentalmente a Diretoria: (a) zelar pela observancia da lei e deste Estatuto Social; (b) coordenar o andamento
das atividades normais da Companhia, incluindo a implementacao das diretrizes e o cumprimento das deliberacdes tomadas em Assembleias Gerais e nas suas préprias reunides; (c) administrar, gerir e
superintender os negdcios sociais; (d) executar a politica administrativa, técnica, financeira e de producéo da Companhia; e (€) emitir e aprovar instrugdes e regulamentos internos que julgar Gteis ou necessa-
rios. Artigo 11. Os Diretores terao a representacao ativa e passiva da Companhia, incumbindo-lhes executar e fazer executar, dentro das respectivas atribuicdes, as dellberagoes tomadas pela Diretoria e pela

Assembleia Geral, nos limites estabelecidos pelo presente Estatuto. Artigo 12. Os atos e operacdes de administracdo dos negdcios sociais que importem r bilidade ou paraaC hia ou que
a exonere de obrigagdes para com terceiros, tais como a assinatura de quai contratos, escrituras de qualquer natureza, as letras de cambio, 08 cheques, as ordens de pagamento e, em geral quaisquer
outros documentos ou quaisquer outros atos, incluindo o uso do nome empresarial, i irdo e serao obr dos: (i) Isolad: te pelo Diretor Presi ; ou (ii) Isolad: te pelo Diretor

Vice-Presidente, desde que munido de procuragao; (iii) Por 2 (dois) procuradores em conjunto, observado o disposto no paragrafo 1° a seguir. Paragrafo 1°. As procuracdes em nome da Companhia serao
sempre outorgadas isoladamente pelo Diretor Presidente, devendo especificar os poderes conferidos e, com exceco daquelas para fins judiciais, terdo periodo de validade limitado a, no méximo, 1 (um) ano.
Paragrafo 2°. E expressamente vedado e serd nulo de pleno direito o ato praticado por qualquer administrador, procurador ou funcionario da Companhia que a envolva em obrigacdes relativas a negdcios e
operaces estranhos ao objeto social, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a que estaré sujeito o infrator deste dispositivo. Capitulo IV - Das Assembleias Gerais: Artigo 13. A
Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos quatro primeiros meses apds o encerramento de cada exercicio social para deliberar sobre as matérias previstas no artigo 132 da Lei n® 6.404/76 e,
linariamente, sempre que os i daC hia assim o exigirem, sendo permitida a realizacao simultanea de Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria. Paragrafo 1°. Sem prejuizo das demais
competéncias previstas em Lei e neste Estatuto, serd de téncia privativa da A bleia Geral Extraordinéria as seguintes deliberacdes: (i) transformacdo, fuso, aquisicdo, cisao, incorporacdo de
sociedades ou de acdes, venda total ou parcial de ativos, ou qualquer outro tipo de reorganizagao societaria envolvendo a Companhia, suas subsidiarias integrais ou controladas; (ii) alteragao das préticas
contébeis da Companhia, salvo se exigido por Lei; (iii) estabelecer os parametros para a remuneragao e quaisquer beneficios oferecidos aos conselheiros, diretores e aos demais colaboradores da Companhia;
(iv) autorizagao para que os administradores requeiram a faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, liquidaco ou dissolugao da Companhia; (v) qualquer alteracao no Estatuto da Companhia, incluindo,
mas nao se limitando, a mudanca do objeto social e aumento ou redugao do capital social que possibilite a alteracao do controle societario da Companhia; (vi) resgate ou amortizaco das Acdes Ordinarias, bem
como das agdes mantidas em tesouraria, exceto se previsto neste Estatuto; e (vii) emissao de quaisquer titulos ou valores mobilidrios, o que inclui, mas nao se limita, a acdes, debéntures, bonus de subscrigao.
Paragrafo 2°. A Assembleia Geral poderd ser convocada pelo Diretor Presidente, ou pelos acionistas que detenham, em conjunto, ou isoladamente, mais de 50% do capital social da Companhia, cabendo ao
Presidente da Assembleia a escolha de um secretario. Paragrafo 3°. As A bleias Gerais serao das mediante e-mail com aviso de recebimento, ou carta, entregue a todos os acionistas, pessoalmente
ou por procurador com poder para tanto, devidamente recepcionada, ou por outra forma, se expressamente eX|g|da em lei, sendo que a primeira 3o deve lera bleia em, no minimo, 8 (oito)
dias, contando-se o prazo do primeiro aniincio, e, a segunda , deve i bleia em, no minimo, 5 (cinco) dlas Paragrafo 4°. Independentemente das formalidades previstas neste artigo,
sera considerada regular a bleia-geral a que comp todos 0s istas. Paragrafo 5°. Antes de se instalar a A Geral, s acionist: inardo o Livro de Presenca, indicando o seu nome,
ionalidad idéncia e a idade de acdes de que forem titulares. Paragrafo 6°. As atas de Assembleia deverao ser lavradas no livro de Atas das Assembleias Gerais na forma de sumério dos fatos
ocorridos, contendo a indicagao resumida do sentido do voto dos acionistas presentes, dos votos em branco, das abstencdes e publicadas com omissdo das assinaturas. Paragrafo 7°. Os acionistas poderao
ser rep! os nas A: bleias Gerais por latérios dos na forma do § 1° do artigo 126 da Lei n° 6.404/76, devendo os respectivos instrumentos de mandato ser depositados na sede social com,
no minimo, 3 (trés) dias de antecedéncia da data marcada para realizagao da Assembleia Geral. Parégrafo 8°. Sera considerado presente a Assembleia Geral o acionista que possa dela participar por quaisquer
meios admitidos pela legislacao aplicavel, bem como por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou meio analogo de comunicagao remota em tempo real, e tal participacao sera considerada presenca pessoal
nas Assembleias Gerais (“Acionista Remoto”). Paragrafo 9°. A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com a lei e este Estatuto, tem poderes para decidir todos os negdcios relativos ao objeto da
C hia e tomar as resolugdes que julgar i asua defesa e d Ivimento. Artigo 14. A A bleia Geral se instalara, ressalvadas as excegdes previstas em lei, com a presenca de acionistas
que representem a maioria do capital votante. Artigo 15. As deliberacoes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecdes previstas em lei, serdo tomadas por maioria de votos, nao se computando os votos em
branco ou abstencdes. Capitulo V - Do Conselho Fiscal: Artigo 16. 0 Conselho Fiscal da Companhia, de carater nao permanente, sera composto por, no minimo, 3 (trés), e no maximo 5 (cinco) Conselheiros
efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, observada a qualificacao e demais requisitos estabelecidos em Lei, com mandato até a realizaco da ia Geral Ordinaria sut
a sua instalagao. Parégrafo 1°. 0s membros do Conselho Fiscal serdo investidos nos respectivos cargos medlante a assmatura de termo de posse lavrado no respectivo livro de registro de atas das Reunides do
Conselho Fiscal. Paragrafo 2°. 0 funcionamento, a competéncia, os deveres e as bilidades dos Conselt Jecerao ao disposto na legislagao em vigor. Paragrafo 3°. Quando em funcionamento, os
membros efetivos do Conselho Fiscal farao jus aos honorarios fixados pela Assembleia Geral, respeitado o limite legal. Capitulo VI - Do Exercicio Social e da Distribuicao de Resultados: Artigo 17. O exerci-
cio social inicia-se em 1° de janeiro e encerra-se em 31 de dezembro de cada ano. Artigo 18. Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar o balanco patrimonial e as demais demonstracdes finan-
ceiras anuais, observadas as normas entdo vigentes aplicaveis a Companhia, as quais deverao exprimir com clareza a situagao do patrimonio da Companhia e as mutagdes ocorridas no exercicio. Paragrafo 1°.
A Companhia poderd levantar balancos semestrais, trimestrais ou referentes a periodos inferiores, e aprovar, por voto afirmativo da maioria do capital social, a distribuicao de dividendos ou juros sobre o
capital proprio com base nos lucros apurados nesse balano, observado o disposto no artigo 204 da Lei n° 6.404/76. Paragrafo 2°. Ainda por deliberagao da Assembleia Geral, por voto afirmativo da maioria do
capital social, poderao ser declarados dividendos intermediérios, ou juros sobre o capital proprio, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no Gltimo balanco anual, semestral, trimes-
tral ou mensal. Artigo 19. Do resultado apurado em cada exercicio serao deduzidos, antes de qualquer outra participagao, os prejuizos acumulados e a provisao para o imposto sobre a renda. 0 prejuizo do
exercicio sera obrigatoriamente absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva legal, nessa ordem. Paragrafo 1°. 0 lucro liguido do exercicio, definido no artigo 191, da Lei n.° 6.404/76,
terd a seguinte destinagao: (a) 5% (cinco por cento) para a consmwgao da reserva legal, que nao excedera 20% (vinte por cento) do capital social; (b) a parcela correspondente a constituicao de reserva de
contingéncias; (c) 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, serao d os a0 do dividendo anual obrigatdrio aos acionistas, apurado na forma do artigo 202 da Lei n° 6.404/76; e (d) o lucro que
nao for destinado na forma dos artigos 193 a 197 da Lei n° 6.404/76, terd a destinacao que Ihe for atribuida pela Assembleia Geral. Artigo 20. A Companhia podera pagar juros sobre o capital proprio aos seus
acionistas, nos termos da Lei n° 9.249, de 26 de dezembro de 1995. Artigo 21. Os dividendos intermediarios pagos na forma dos Paragrafos 1° e 2° do Artigo 18 acima, assim como os juros sobre o capital

proprio previstos no Artigo 20 acima, serao sempre a0 do dividendo obrigatdrio previsto no Artigo 19 acima. Capitulo VII - Da Transformagao: Artigo 22. A Companhia poderé ser
transformada de um tipo em outro mediante deliberacao da Assembleia Geral, nos termos previstos na Ieg|slagao apl\cavel Capitulo VIII - Da Dissolucao e da Liquidagao: Artigo 23. A C hia sera dis-
solvida ou entrara em liquidacéo nos casos previstos em Lei, ou por deliberacdo da Assembleia Geral. Compete a A ia Geral estabelecer a forma da liquidagao e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal
que devera funcionar no periodo de liquidacao, fixando seus poderes e estabelecendo sua remuneragao, conforme previsto em Lei. Capitulo IX - Disposicdes Gerais: Artigo 24. Os casos omissos ou duvidosos
\deste Estatuto Social serdo resolvidos pela A bleia Geral, a eles aplicando-se as disposicdes legais vigentes. )
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