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QUINTA-FEIRA, 15 DE MAIO DE 2025

LBR EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

CNPJ/MF 52.804.798/0001-28 - NIRE 35.262.545.224
12 ALTERA(}AO CONTRATUAL, TRANSFORMAGAO E CONSOLIDAQAO DO ESTATUTO SOCIAL

VEH FAR EAST PTE. LTD, sociedade estrangeira, constituida nos termos da Legislacao da Repiiblica de Si com sede social na 600 North Bridge Road, #13-05 ParkView Square, Singapura 188788,
inscrita no CNPJ/MF n® 50.296.584/0001-62, devid: rep a por seu p | GUSTAVO ALBERTO GRINER, argentino, data de nascimento 26/09/1.977, maior, casado (regime de ¢ ha
parcial de bens), empresério, portador da Cédula de Idenndade de Estrangeiro RNE n° V785826-0 da CGPI/DIREX/PF, inscrito no CPF/MF n° 235.221.098-48, residente e domiciliado nesta Capital, a Rua
Tabapud, n° 1.590 - apartamento n° 112, no bairro Itaim Bibi - SP - CEP n® 04533-005 (“VEH FAR EAST PTE. LTD" ou “Sécia Unica"); Unica sécia da sociedade empresaria limitada, que gira sob o nome
empresarial de LBR EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua James Joule, n° 65, sala 41, Itaim Bibi, CEP 04576-080, na cidade de Sao Paulo, Estado de
S&o Paulo, inscrita no CNPJ sob 0 n°® 52.804.798/0001-28, com seus atos constitutivos arquivados na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob o NIRE n° 35.262.545.224, resolvem TRANSFORMAR o tipo
juridico da sociedade e CONSOLIDAR o Estatuto Social pelas clausulas a seguir dispostas: PRIMEIRA CLAUSULA: Decide a dnica sdcia, nesta data, transformar o tipo juridico da sociedade, passando de sociedade
empreséria limitada para sociedade anonima fechada, passando a ser regida pela Lei 6.404 de 15 de dezembro de 1976 e nas oes pela | aplicavel, jo os atuais socios para condicao de
acionistas; SEGUNDA CLAUSULA: A dnica sécia decide alterar a denominago social da companhia que em vista da transformagao de tipo juridico, a sociedade anonima fechada passara a ter a denominaco
“HDT Holding S.A", sem solugdo de continuidade, mantendo todos os direitos e obrigacdes, ativo e passivos sociais. TERCEIRA CLAUSULA: 0 capital social de R$ 12.000.000,00 (Doze milhdes de reais), repre-
sentado por 12.000 (Doze mil) cotas sociais totalmente integralizadas em moeda corrente nacional, sera convertido em acGes ordinrias nominativas, com valor nominal de R$ 1.000,00 (um mil reais) cada.
Em éncia, cada cota ponderé a uma Agdo na sociedade transformada, cabendo a sécia (inica, 12.000 acdes ordindrias nominativas. QUARTA CLAUSULA: Ingresso de novos sécios e aumento de
capital: (i) Aprovar o aumento de capital social da Companhia com ingresso de novos sdcios, no montante de R$ 2.358.381,00 (dois milhdes, trezentos e cinquenta e oito mil e trezentos e oitenta e um reais),
com a emissao de 2.358 (duas mil, trezentas e cinquenta e oito) novas acdes ordinarias nominativas, com valor nominal de aproximadamente R$ 1.000,16 (um mil reais e dezesseis centavos) cada, integrali-
zados da seguinte forma: (a) Aprovar o ingresso de novo sdcio com aumento de capital social da Companhia no montante de R$ 1.308.381 (um milhdo, trezentos e oito mil e trezentos e oitenta e um reais), com
emissao de 1.308 de novas agdes ordindrias nominativas, com valor nominal de R$ 1.000,29 (um mil reais e vinte e nove centavos) cada, realizado por meio da conferéncia & Companhia de acdes de outra
sociedade detidas pela sécia ingressante, REVO ENERGIA LTDA, |nscnta no CNPJ/ME sob 0 n° 50.479.269/0001-70, com sede e foro juridico na Rua James Joule, n° 65, sala 41, Itaim Bibi, CEP 04576-080, na
cidade de Sao Paulo, com seus atos dos na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo (*JUCESP") sob o NIRE n® 352.612.141-94, conforme Contrato Social de 17
de abril de 2023, registrada pela JUCESP por despacho de 27 de abril de 2[]23 sob 0n°352.612.141-94, neste ato devidamente representada na forma de seu contrato social, pelo Senhor GUSTAVO ALBERTO
GRINER, argentino, casado sob o regime da comunhao parcial de bens, empresario, portador da cédula de identidade RNE n® V785826-0, inscrito no CPF sob o n® 235.221.098-48, residente e domiciliado na
Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Tabapua, n° 1.590, apto. 112, Itaim Bibi, CEP 04533-005; e pelo Sr. LEONARDO ONUKI CYRINO, brasileiro, casado sob o regime da comunhao parcial de bens,
engenheiro eletricista, portador da cédula de identidade RG n° 7.745.175-5, SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 26.940.629-89, residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Elvira
Ferraz, n 75, apto. 31, Vila Olimpia, CEP 04552-040; (b) Aprovar a contratagao da empresa especializada MN TAS ASSESSORIA E CONTABILIDADE LTDA., empresa inscrita no Conselho Regional de Contabilidade
de Sao Paulo sob o n® CRC/SP 2SP 044.035/0-0, inscrita no CNPJ/ME sob n° 31.340.507/0001-18, com sede na Av. Vida Nova, n° 28, salas 1006/1007/1008/1009, parte A, bairro Jardim Maria Rosa, na cidade
de Tabodo da Serra, estado de Sao Paulo, CEP 06.764-045 representada por seu sécio administrador, Sr. Marcos brasileiro, divorciado, contador, portador da cédula de identidade RG n° 34.727.548-
5, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF/ME sob o n°® 287.214.288-67 e no Conselho Regional de Contabilidade do Estado da Sao Paulo sob n® CRC 1SP-253854/0-6 (“Empresa Avaliadora”), para realizar a
elaboracdo do Laudo de Avaliagao, pelo valor patrimonial contébil, das acdes detidas pela REVO ENERGIA LTDA nas sociedades descritas abaixo, as quais serao conferidas ao capital social da Companhia, em
integralizacao neste ato de aumento de capital social da Companhia, que sera subscrito pela acionista ingressante REVO ENERGIA LTDA: (i) 1.307 agdes ordinérias nominativas, no valor nominal de R$1.000,29
(um mil reais e vinte e nove centavos) cada, devidamente integralizadas, com tudo que elas rep tam, livres e d baragadas de quai onus, dividas, encargos ou gravames de qualquer natureza,
ivas de 50,01% virgula zero um por cento) do capital social da REVOLUTION ENERGIA S/A., com sede na Rua James Joule, n° 65, sala 41, Itaim Bibi, CEP 04576-080, na cidade de Sao

Paulo Estado de Sao Paulo inscrita no CNPJ sob o n° 50.799.302/0001-40, com seus atos constitutivos arquivados na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob o NIRE n" 35.300.623.231 , avaliadas, pelo
valor patrimonial contabil, de R$ 1.307.381 (um m\lhao trezentos e sete mil e trezentos e oitenta e um reais); e (ii) 1 ac@o ordinaria nominativa, no valor nominal de R$1.000 (um mil reals) devidamente
integralizada, com tudo que elas rep livres e d baracadas de onus, dividas, encargos ou gravames de qualquer natureza, representativas de 99,80% (noventa e nove, virgula oitenta por
cento) do capital social da REVOLUTION ENERGIA 002 S/A., empresa privada, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 52.780.865/0001-11, NIRE 353.006.280-98, com sede na Rua James Joule, n° 65, sala 41, Itaim Bibi,
CEP 04576-080, na cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, avaliadas, pelo valor patrimonial contébil, de (R$ 486.776) (quatrocentos e oitenta e seis mil e setecentos e setenta e seis reais); (c) Aprovar,
depois de lido de discutido, o “Instrumento Particular de Protocolo de Intenges e Justificagao da Cisao Parcial da Revo Energia LTDA, com a consequente incorporacéo da parte cindida pela LBR" que constitui
0 Anexo | da presente alteraco contratual (“Protocolo e Justificacdo”), o qual substancia os termos, justificativas, clausulas e condices da Cisao Parcial da Sociedade, com a consequente versao do acervo
cindido para a LBR, nos termos do art. 229 da Lei das S.A., sem qualquer emenda ou ressalva, ficando arquivado na sede da Sociedade. (d) Aprovar, depois de examinado e discutido, sem qualquer ressalva
os Laudos de Avaliacdes, elaborados pela Empresa Avaliadora, anexo ao presente Ato na forma do Anexo A e B, que estabelece o valor da participagao social detida pela REVO ENERGIA LTDA nas Sociedades
Aportadas, pelo valor contabil do patrimdnio liquido com base nos balancos patrimoniais especialmente levantados para este fim, com data-base de 31 de julho de 2024, em R$ 1.307.381 (um milhdo, trezen-
tos e sete mil e trezentos e oitenta e um reais) para REVOLUTION ENERGIA S/A e de (R$ 486.776) (quatrocentos e oitenta e seis mil e setecentos e setenta e seis reais) para REVOLUTION ENERGIA 002 S/A; Os
Laudos de Avaliagao constituem os Anexos A e B da presente alteraco contratual e sera arquivado na sede da Sociedade. (e) Aprovar o ingresso de novo sdcio com aumento de capital social da Companhia no
montante de R$ 210.000 (duzentos e dez mil reais), com emissdo de 210 (duzentas e dez) novas agdes ordinarias nominativas, com valor nominal de R$ 1.000,00 (um mil reais) cada, realizado por meio da
conferéncia a Companhia de quotas de outras sociedades detidas pelo sdcio ingressante, BRUNO MARLETTA MONTEIRO, brasileiro, natural de Sao Paulo - SP, data de nascimento 22/09/1984, maior, portador
da Cédula de Identidade RG no 44.112.804-X da SSP/SP, inscrito no CPF/MF no 326.470.088-33, casado (regime de comunhdo parcial de bens), empresério, residente e domiciliado nesta Capital, a Rua
Maestro Cardim, n 0 475 - apartamento no 52, no bairro Liberdade - SP - CEP no 01323-000; (“BRUNO"), a saber: I. 200.000 (duzentas mil) quotas, no valor nominal de 1,00 (um real) cada, totalizando
R$200.000,00 (duzentos mil reais), detidas pelo sécio ingressante na HDT ENERGY IMPORTAGAOQ & EXPORTAGAQ LTDA., sociedade empreséria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n° 13 846 269/0001-35, com
sede e foro juridico na na Rua James Joule, n° 65, sala 41, Itaim Bibi, CEP 04576-080, na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com seus atos c ivados na Junta
Comercial do Estado de Sao Paulo (‘JUCESP”) sob o NIRE n® 355.255.526.20, (“Sociedade”); e II. 10.000 (dez mil) quotas, no valor nominal de 1,00 (um real) cada, totallzando R$10. 000 00 (dez mil reais),
detidas pelo sécio ingressante na HDT ENERGY SERVICE LTDA., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 37.259.175/0001-28, com sede e foro juridico na Avenida Doutor Chucri Zaidan, no
1.550 - conjunto 3.101, no bairro Vila So Francisco - SP - CEP 04711-130, com seus atos constitutivos devidamente registrados e arquivados na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo (“JUCESP”) sob o NIRE
n° 352.360.419.66, (“Sociedade”). (f) Aprovar o ingresso de novo sécio com aumento de capital social da Companhia no montante de R$ 105.000 (cento e cinco mil reais), com emissao de 105 (cento e cinco)
novas agdes ordinarias nominativas, com valor nominal de R$ 1.000,00 (um mil reais) cada, realizado por meio da conferéncia & Companhia de quotas de outras sociedades detidas pelo sécio ingressante,
GUSTAVO ALBERTO GRINER, argentino, nascido em 26/09/1977, maior, portador da Cédula de Identidade de Estrangeiro RNE no V785826-0, inscrito no CPF/MF no 235.221.09848, casado no Regime de
Comunhao Parcial de Bens, empresério, residente e domiciliado nesta Capital, a Rua Tabapud, no 1.590 - apartamento no 111 , no bairro Itaim Bibi - SP - CEP no 04533-005, a saber: I. 100.000 (cem mil)
quotas, no valor nominal de 1,00 (um real) cada, totalizando R$100.000,00 (cem mil reais), detidas pelo sdcio ingressante na HDT ENERGY IMPORTAGAO & EXPORTAGAO LTDA., sociedade empreséria limitada,
mscnta no CNPJ/MF sob o n° 13. 846 269/0001 35, com sede e foro juridico na Rua James Joule, n° 65, sala 41, Itaim Bibi, na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04576-080, com seus atos
na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo (JUCESP”) sob o NIRE n° 355.255.526.20, (“Sociedade”); e II. 5.000 (cinco mil) quotas, no valor nominal de 1,00
(um real) cada, totalizando R$5.000, 0[] cmco mil reais), detidas pelo sdcio ingressante na HDT ENERGY SERVICE LTDA., sociedade empresaria limitada, |nscnta no CNPJ/MF sob o n®37.259.175/0001-28, com
sede e foro juridico na Avenida Doutor Chucri Zaidan, no 1.550 - conjunto 3.101, no bairro Vila Sao Francisco - SP - CEP 04711-130, com seus atos i istrados e arquivados na Junta
Comercial do Estado de So Paulo (“JUCESP”) sob o NIRE n° 352.360.419.66, (“Sociedade”). (g) Aprovar o ingresso de novo sécio com aumento de capital social da Companhia no montante de R$ 630.000
(seiscentos e trinta mil reais), com emissao de 630 (seiscentas e trinta) novas acdes ordindrias nominativas, com valor nominal de R$ 1.000,00 (um mil reais) cada, realizado por meio da conferéncia &
Companhia de quotas de outras sociedades detidas pelo sdcio ingressante, LEONARDO ONUKI CYRINO, brasileiro, natural de Londrina - PR, data de nascimento 31/01/1979, maior, portador da Cédula de
Identidade RG no 7.745.175-5 da SSP/PR, inscrito no CPF/MF no 026.940.629-89, casado (regime de comunhao parcial de bens), engenheiro eletricista, residente e domiciliado nesta Capital, a Rua Elvira
Ferraz, no 75 - apartamento no 31, no bairro Vila Olimpia - SP - CEP no 04552-040, a saber: I. 600.000 (seiscentas mil) quotas, no valor nominal de 1,00 (um real) cada, totalizando R$600.000,00 (seiscentos
mil reais), detidas pelo sécio ingressante na HDT ENERGY IMPORTAGAO & EXPORTAGAO LTDA., sociedade empreséria limitada, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n° 13.846. 269/0001 35 com sede e foro juridico na
Rua James Joule, n° 65, sala 41, Itaim Bibi, CEP 04576-080, na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04576-080, com seus atos consti i ivados na Junta Comer-
cial do Estado de Sao Paulo ("JUCESP”) sob o NIRE n° 355.255.526.20, (“Sociedade”); e II. 30.000 (trinta mil) quotas, no valor nominal de 1,00 (um real) cada, totalizando R$30 000,00 (trinta mil reais),
detidas pelo sdcio ingressante na HDT ENERGY SERVICE LTDA., sociedade empreséria limitada, |nscnta no CNPJ/MF sob o n°37.259.175/0001-28, com sede e foro juridico na Avenida Doutor Chucri Zaidan, no
1.550 - conjunto 3.101, no bairro Vila Sao Francisco - SP - CEP 04711-130, com seus atos ] registrados e arquivados na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo (“JUCESP”) sob o NIRE
n° 352.360.419.66, (“Sociedade”). (h) Aprovar o ingresso de novo sécio com aumento de capital social da Companhia no montante de R$ 105.000 (cento e cinco mil reais), com emissao de 105 (cento e cinco)
novas acdes ordinarias nominativas, com valor nominal de R$ 1.000,00 (um mil reais) cada, realizado por meio da conferéncia a Companhia de quotas de outras sociedades detidas pelo sdcio ingressante, LUIS
ROBERTO GRINER, argentino, data de nascimento 06/10/1974, maior, casado (regime de comunhao parcial de bens), empresario, portador da Cédula de Identidade de Estrangeiro RNE n o V744636-L, inscrito
no CPF/MF no 234.530.738-27, residente e domiciliado nesta Capital, & Rua Carlos Millan, no 22 - apartamento no 131, no bairro Jardim Europa - SP - CEP n°® 01456-030, a saber: 1. 100.000 (cem mil) quotas,
no valor nominal de 1,00 (um real) cada, totalizando R$100.000,00 (cem mil reais), detidas pelo scio ingressante na HDT ENERGY IMPORTAGAO & EXPORTAGAO LTDA., sociedade empreséria limitada, inscrita
no CNPJ/MF sob o n" 13 846.269/0001-35, com sede e foro juridico na na Rua James Joule, n° 65, sala 41, Itaim Bibi, CEP 04576-080, na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com seus atos constitutivos
i [ dos na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo (“JUCESP") sob o NIRE n°® 355.255.526.20, (“Sociedade”); e Il. 5.000 (cinco mil) quotas, no valor nominal de 1,00 (um real)

cada, totallzando R$5.000, Ol] cinco mil reais), detidas pelo sécio ingressante na HDT ENERGY SERVICE LTDA., sociedade empresaria limitada, mscrlta no CNPJ/MF sobon® 37 259 175/0001 28 com sede e
foro juridico na Avenida Doutor Chucri Zaidan, no 1.550 - conjunto 3.101, no bairro Vila Sao Francisco - SP - CEP 04711-130, com seus atos e na Junta
Comercial do Estado de Sao Paulo (JUCESP”) sob o NIRE n° 352.360.419.66, (“Sociedade”); QUINTA CLAUSULA: Decidem os acionistas, nesta data, em promover a eleigo dos membros da Diretoria, da HDT
Holding S.A com mandato para o triénio 2023/2026, a saber: Sr. LEONARDO ONUKI CYRINO, brasileiro, natural de Londrina - PR, data de nascimento 31/01/1979, maior, portador da Cédula de Identidade RG no
7.745.175-5 da SSP/PR, inscrito no CPF/MF no 026.940.629-89, casado (regime de comunhao parcial de bens), engenheiro eletricista, residente e domiciliado nesta Capital, a Rua Elvira Ferraz, no 75 - apar-
tamento no 31, no bairro Vila Olimpia - SP - CEP no 04552-040; Sr. AUGUSTO CESAR DO NASCIMENTO BEBER, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador do R.G. n® 30.245.832-3, inscrito no CPF/
MF sob o n° 296.585.568-84, residente e domiciliado na Av. Mofarrej, 1500 - Apto 213V - CEP: 05311-000, eleito ao cargo de Diretor; e Sr. GUSTAVO ALBERTO GRINER, argentino, data de nascimento 26/09/1977,
maior, casado (regime de comunhao parcial de bens), empresario, portador da Cédula de Identidade de Estrangeiro RNE n° V785826-0 da CGPI/DIREX/PF, inscrito no CPF/MF n° 235.221.098-48, residente e
domiciliado nesta Capital, a Rua Tabapua, n° 1.590 - apartamento n® 112, no bairro Itaim Bibi - SP - CEP n® 04533-005, eleito ao cargo de Diretor. Os Diretores eleitos foram de logo empossados em seus
cargos, nos termos das disposigdes legais a respeito, declarando, desde logo, sob as penas da lei que néo esta impedido por lei especial, ou condenado, por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno,
concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de consumo, a fé piblica ou a propriedade ou a pena
criminal que vede, ainda temporariamente, o aceso a cargos piiblicos, conforme previsto nos artigos 146 e 147 da Lei 6.404/76. SEXTA CLAUSULA: Os acionistas decidem, também, pela nao constituicao dos
Conselhos de Administracao e Fiscal, que podera vir a ser constitudo posteriormente, nos termos do Estatuto Social. Em vista da transformacao de tipo juridico, a sociedade passara a ter Estatuto Social com
a seguinte redacao: ESTATUTO SOCIAL DA HDT Holding S.A: CAPITULO | - DENOMINA(}AO OBJETO, SEDE E DURAQAO Artigo 1°. A HDT Holding S.A. (“Companhia”) é uma sociedade andnima de capital
fechado, regida pelo disposto no presente Estatuto Social, pela Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das SA”), e pelas disposicdes legais que Ihe forem aplicaveis. Artigo 2°. A
Companhia tem como objeto social: holding de instituicoes nao financeiras, incorporagao de empreendimentos imobilidrios, outras sociedades de participaco, e compra, venda, aluguel e loteamento de imdveis
proprios. Artigo 3°. A Companhia tem sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua James Joule, n° 65, sala 41, Itaim Bibi, CEP 04576-080, e podera abrir e encerrar filiais, agéncias, sucursais,
depdsitos e escritérios em qualquer parte do territrio nacional e do exterior, mediante deliberacao da Assembleia Geral. Artigo 4°. A C hia iniciou suas atividades na data da sua ituicao, e seu prazo
de durag@o é por tempo indeterminado. CAPITULO II - CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES: Artigo 5°. O capital social da Companhia é de R$14.358.381,00 (quatorze milhdes, trezentos e cinquenta e oito mil e
trezentos e oitenta e um reais), totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, sendo 14.358 (quatorze mil e trezentas e cinquenta e oito) agdes ordinarias nominativas, com valor unitario de
R$ 1.000,03 (hum mil reais e trés centavos). Paragrafo 1°. A Companhia poderd adquirir suas proprias ades, com o objetivo de cancela-las ou manté-las em tesouraria, para posterior alienagdo, mediante a
aplicacao de lucros acumulados ou capital excedente ou por meio de doagao. Paragrafo 2°. As acdes sao nominativas e a sua propriedade sera presumida pela anotacdo nos livros sociais competentes. Paragrafo
3°. As acoes preferenciais da Companhia nao terao direito a voto, mas terdo preferéncia no reembolso de capital, no caso de liquidagao total da Companhia (sem prémio). Artigo 6°. A Companhia poderd, nos
aumentos de capital, emitir agdes ordinarias ou acdes preferenciais, ou somente de um tipo, observando-se, quanto as agdes preferenciais, o limite maximo de 50% (cinquenta por cento) do total das agdes
emitidas, de acordo com o disposto no art. 15, § 2° da Lei das SA. Artigo 7°. As acdes representativas do capital social sao indivisiveis em relacao a C: hia e cada acao ordinaria confere ao seu titular o
direito a um voto nas Assembleias Gerais. Artigo 8°. As emissdes de acdes, bonus de icdo, debéntures ct iveis em acdes e quai titulos conversiveis em agdes deverao ser aprovadas pela
Assembleia Geral, a quem competira estabelecer as condigdes da emissao, inclusive prego, prazo e forma de sua integralizagéo, bem como os prazos para o exercicio dos respectivos direitos de preferéncia.
Paragrafo Unico. Ocorrendo subscricao de novas acdes em aumento de capital com integralizacao em bens, o respectivo laudo de avaliagao devera ser previ aprovado pela A bleia Geral, sendo
Matéria de Quorum Qualificado para aprovagao, ouvido o Conselho Fiscal, caso instalado. Artigo 9°. Observado o dlsposto no Acordo de Acionistas, & 0 o direito de preferéncia aos acionistas para
subscricdo dos aumentos de capital da Companhia, bem como para subscricao ou aquisicao de quaisquer titulos conversiveis em aes da Companhia, nos termos do art. 171 da Lei das S.A., observado o prazo
de 45 (quarenta e cinco) dias para seu exercicio, na proporcao do niimero de agdes que possuirem, regendo-se o exercicio desse direito nos termos da legislacao aplicavel. CAPITULO 11l - DA ASSEMBLEIA
GERAL: Artigo 10. A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses apds o encerramento do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem.
Paragrafo 1°. As assembleias gerais de acionistas poderao ser convocadas por qualquer diretor ou por qualguer um dos acionistas mediante aviso por escrito estipulando o local, dia, hora e a ordem do dia da
assembleia, com prazo minimo de 8 (oito) dias antes da assembleia em primeira convocacao e 5 (cinco) dias de antecedéncia em segunda convocacao, a ser enviada por e-mail, carta ou qualquer outro meio
de entrega pessoal, com aviso de recebimento. Paragrafo 2°. As assembleias gerais de acionistas serdo realizadas na sede social da Companhia, em dia itil (segunda-feira a sexta-feira) e horario comercial
(9hs as 18hs) a serem estabelecidos na convocacao, salvo se de outra forma acordado pelos acionistas, bem como de forma remota, por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia. Paragrafo 3°. As assem-

bleias gerais de acionistas da C hia serao presididas pelo Diretor Presidente ou por quem este vier a indicar, e, na auséncia do Diretor Pre5|dente eda pessoa por ele indicada, os Acionistas presentes na
assembleia geral de acionistas indicarao, por maioria de votos do capital social presente, o idente da r pecti bleia geral de aci 0p da bleia geral dos istas devera
nomear um dos presentes para atuar na qualidade de secretério, sendo a mesa responsa por anotar as d des e deliberacdes em atas. Paragrafo 4°. Sera a regular, ind il das
formalidades de convocagao, a A ia Geral a que comp: todos os acionistas. Paragrafo 5°. As assembleias gerais de acionistas somente serao i i instaladas, em primeira

convocacao e em segunda convocagao, com a presenca de acionistas titulares de Acdes representando, no minimo, mais do que 60% (sessenta por cento) das agdes com direito a voto Companhia. Paragrafo
6°. As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecdes previstas em lei e neste Estatuto Social, serdo tomadas por acionistas representando a maioria do capital social votante da Companhia.
Paragrafo 7°. 0 Presidente da Assembleia Geral devera observar e fazer cumprir as disposigoes de Acordo de Acionistas arquivado na sede social, se houver, nao permitindo que se computem os votos proferi-
dos em contrariedade com o contetido de tal acordo. Artigo 11. Nao obstante as matérias previstas na legislaco aplicével, as seguintes matérias estao sujeitas a prévia e expressa aprovacao de acionistas
titulares de, pelo menos, 80% (oitenta por cento) das acdes com direito a voto da Companhia (“Matérias de Quérum Qualificado”): (a) aprovacao de aumento ou reducéo do capital social da Companhia; (b)
aprovagao de Plano de Incentivo de Longo Prazo da Companhia; (c) alteracao do estatuto social da Companhia com relagao as Matérias de Quorum (]ualmcado (d) aprovacdo e alteragao do orcamento anual

e do plano de negécios anual da Companhia; (e) contratagao, eleicao, demissao e remuneracao dos diretores da C: hia; (f) fixar a global e individual de cada diretor da Companhia, bem como
a politica de remuneracdo e de beneficios dos diretores e ionarios da Ci hia; (g) ap do das contas da C hia, bem como da distribuigao de lucros, dividendos e juros sobre o capital da
Companhia e/ou de qualquer outra forma de a0 dos acionistas da Ct hi (h) aprovagao de quaisquer Operagoes Societarias feitas pela Companhia, bem como outras operagdes societarias, o
que inclui, sem limitaco, a transformaco, a ciséo, incorporacao, fusao, alienacéo ou icao de par pela C hia, bem como a aprovacao da celebracao de contratos de parceria, consdrcio ou

joint-ventures; (i) aprovacao da emissao de valores mobilidrios pela Companhia, inclusive bonus de subscricao, commercial paper e debéntures, ou qualquer titulo conversivel em participagao societaria; (j)
aprovagao da aquisicdo das Acdes de emissao da Companhia pela prépria Companhia, inclusive em razao de regaste; (k) aprovar a abertura ou encerramento de filiais e escritérios da Companhia; () aquisicao,
alienacdo, locacao ou qualquer outro tipo de negdcio juridico havido especmcamente sobre bens/direitos do ativo fixo e sobre o ativo intangivel da Companhia; (m) qualquer negdcio juridico que diga respeito,

de qualquer forma, a direitos de propriedade i daC (n) i icao de Onus sobre bens da Companhia, bem como qualquer forma de prestacao de garantia pela Companhia; (o) instituicao
de Onus sobre as Acdes de emissao da Companhia; (p) reallzagao de qualquer operagao que envolva a tomada ou concessao de empréstimos ou financiamentos pela Companhia; () autorizacao para que os
dwetores reque\ram faléncia ou ao judicial ou da (] ap 3o de qualquer contrato e/ou instrumento celebrado com partes relacionadas; (s) aprovagao do processo de

Jagao ou dissolugao da Ci hia; (t) Ivados os Contratos G iai de qualquer contrato ou negécio juridico que importe em obrigagdes para a Companhia superiores a R$ 100.000,00

(cem mil reais), considerando individualmente ou em uma série de operagdes smultaneas no penodo de 12 (doze) meses anteriores a operacao em questao; (u) Contratos Comerciais cujos termos e condigdes
ultrapassem ou sejam substancialmente em desacordo aos p. e limites licveis a todos os Contratos Comerciais da Companhia; (v) novos parametros e limites comerciais aplicéveis a
todos os Contratos Comerciais da Companhia; (w) alteragao do objeto social da Companhia, bem como a entrada em outras linhas de negdcio e/ou a sua descontinuidade; e, (x) definicao do voto da Companhia
nas assembleias gerais ou reunides de sécios, conforme aplicavel, das sociedades controladas ou investidas pela C: hia quando envolver matéria prevista nesta Cléusula. Paragrafo Unico. Para o disposto
no presente Artigo, os termos a seguir terdo os seguintes significados: “Operacdes Societarias” significa: qualquer operacao secundaria ou primaria de compra e venda de quotas, acdes ou outras participacdes
e valores conversiveis em participacdes, incluindo via aumento de capital, AFAC, miituos conversiveis em participagao societéria, opcdes de compra, aporte especial de investidor-anjo, bonus de subscrigao ou
instrumentos analogos, em uma ou mais transacdes; “Onus” significa: qualquer hipoteca, penhor, gravame (por meio legal ou qualquer outro meio, incluindo, sem limitacdo, dnus fiscais), direito real de
garantia, servidao, direito de passagem, limitacao, reivindicacao, restrigdo, direito, opcao, alienacao fiducidria ou outro contrato de reserva de dominio, encargo ou gravame de qualquer tipo ou natureza; e
“Contratos Comerciais” significa: contrato, conjuntos de contratos e respectivos aditivos entre a G hia e seus clientes, cujo objeto envolve arrendamento ou cessao de direito de uso de plantas de micro-
geracao solar no Brasil, bem como dos servicos de operacao e manutencao das referidas plantas e gestao da compensacéo da energia por elas geradas em beneficio dos clientes. CAPITULO IV - DA ADMINIS-
TRACAO: Artigo 12. A Companhia é administrada pela Diretoria, a qual serd composta por, no minimo, 1 (um) e, no maximo, 3 (trés) membros, com prazo de mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleicdo,
sendo 1 (um) Diretor Presidente e 2 (dois) diretores designados conforme nomenclatura definida no ato de eleicao, ou caso tal d a0 nao ocorra, simpl Diretor. Paragrafo 1°. Os Diretores sdo
investidos em seus cargos mediante assinatura do termo de posse no livro cor dente, cessando a investidura mediante simples rentincia e sendo di daa a0 de caucao para
ainvestidura nos cargos. Paragrafo 2°. No caso de vaga em decorréncia de rentincia, falecimento ou incapacidade permanente de qualquer Diretor, ou de sua recusa em cumprir suas respectivas obrigagdes,

qualquer Diretor ou Acionista podera convocar bleia geral de istas para a0 de novo Diretor, que devera completar 0 mandato do Diretor substituido, sendo certo que, se por qualquer motivo
nao houver bleia geral de acionistas e/ou deliberagao, a Diretoria ou o Diretor em exercicio permanecera no regular exercicio do cargo por tempo indeterminado, até que haja a referida eleicao. Artigo 13.
A Diretoria sera o 6rgao executivo e de rep tacdo da C hia, cabendo-lhe 0 regular desta, tendo poderes para praticar todos e quaisquer atos relativos aos fins sociais, exceto

aqueles que por Lei, pelo presente Estatuto Social ou pelo Acordo de Acionistas da Companhia dependam de prévia aprovacao de assembleia geral de acionistas. Artigo 14. A Diretoria reunir-se-a sempre que
os interesses sociais o exigirem, mediante convocacao de qualquer um dos Diretores por escrito através de entrega pessoal com aviso de recebimento ou correio eletrdnico com 5 (cinco) dias de antecedéncia.
Parégrafo 1°. Compete ao Diretor Presidente instalar e presidir as reunides da Diretoria e executar e fazer cumprir as deliberacdes da Assembleia Geral e da Diretoria, sendo que as reunides da Diretoria sao
instaladas somente com a presenca da maioria de seus membros. Parégrafo 2°. 0s membros da Diretoria que participarem das reunides por meio de conferéncia telefonica ou outro sistema de telecomunicacao
serdo considerados presentes a reunido. Serd ainda considerada regular a reuniao da qual todos os Diretores tenham participado por meio de conferéncia telefonica ou outro sistema de comunicagao, desde que
as deliberacdes tomadas sejam objeto de ata assinada por todos os presentes posteriormente, ou que o respectivo voto seja enviado a Companhia na forma do paragrafo terceiro abaixo. Parégrafo 3. 0s
membros da Diretoria poderao votar por e-mail ou carta registrada, enviados a Companhia em atenc@o ao Diretor Presidente, e caberd, neste caso, ao Secretario da reuniao lavrar a respectiva ata, a qual o voto
sera anexado. Paragrafo 4°. Nas reumoes a Diretoria delibera por maioria de votos, cabendo a cada Diretor um voto, sendo que em caso de empate, a matéria devera ser apresentada aos acionistas, em
bleia geral devid . Paragrafo 5°. As atas das reunides da Diretoria serao lavradas em livro proprio, permitida a utilizacao de sistema mecanizado ou eletronico. Artigo 15. A Companhia
sera representada da seguinte forma: (i) pelo Diretor Presidente em conjunto com 1 (um) dos demais Diretores; (ii) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador com poderes especificos, nos termos
do Paragrafo 1° abaixo; e (i) por 2 (dois) procuradores com poderes especificos, nos termos do Paragrafo 1° abaixo. Paragrafo 1°. As procuracdes serdo sempre outorgadas em nome da Companhia pelo Diretor
Presidente em conjunto com 1 (um) dos Diretores e terdo poderes especificos e prazo de validade limitado ao maximo de 1 (um) ano, exceto pelas procurades ad judicia, que podem ter prazo de duracdo
superior ou mesmo indeterminado. Paragrafo 2°. As procuragdes emitidas com poderes especificos podero ser outorgadas para um Gnico procurador para pratica dos atos de simples rotina administrativa
previstos abaixo, atos que também poderao ser praticados pelo Diretor Presidente i (i) nos atos prati perante reparticoes piblicas em geral, autarquias, empresas piblicas, sociedades de
economia mista, Junta Comercial, Justiga do Trabalho, INSS, FGTS e seus bancos arrecadadores; (ii) para endosso de titulos para efeitos de cobranca ou depdsito em contas bancarias da Companhia; (i) para
fins de recebimento de mhmagoes citagdes, notificacdes ou interpelacdes, ou ainda para representagao da Companhia em juizo e para preservacdo de seus direitos em processos admmlstratlvos ou de qualquer
outra natureza, e no de suas obrigacdes fiscais, trabalt ou previdenciarias. CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL Amgo 16. 0 Conselho Fiscal da C hia, com as atribuigdes estabel
cidas em Lei, serd composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros e igual nimero de eleitos pela A Geral e nao funci em carater permanente, sendo instalado mediante convocacéo dos
acionistas, de acordo com as disposicdes legais. Paragrafo 1°. Os membros do Conselho Fiscal serao investidos em seus cargos mediante a assinatura de termo de posse lavrado no respectivo livro de registro
de atas das Reunides do Conselho Fiscal. Paragrafo 2°. Em caso de vaga, reniincia, impedimento ou auséncia injustificada a 2 (duas) reunioes consecutivas, serd o membro do Conselho Fiscal substituido, até
o término do mandato, pelo respectivo suplente. Paragrafo 3°. Em caso de impedimento ou vacancia permanente no cargo de um membro do Conselho Fiscal, e sem que haja suplente a substitui-lo, cabera ao
Presidente do Conselho Fiscal imedi convocar uma A Geral para eleger um novo membro efetivo do Conselho Fiscal e respect\vo suplente, para preencher o cargo e completar o mandato do
membro impedido ou vacante CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL E DEMOSTRAGOES FINANCEIRAS: Artigo 17. 0 exercicio social se iniciara em 01 de janeiro e terminara no dia 31 de dezembro de cada ano,
quando serao elaboradas as d i fi iras previstas na legislagao aplicavel. Paragrafo 1°. Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria faré elaborar, com observancia dos preceitos legais pertinen-
tes, as demonstracdes financeiras. Paragrafo 2°. Faré parte das demonstracdes financeiras do exercicio a proposta da administracao sobre a destinagao a ser dada ao lucro liquido, em observancia do disposto
neste Estatuto Social e na legislacao aplicével. Artigo 18. Apds a constituicao de reservas legais e as aprovadas pela ia geral, a G ia devera distribuir anualmente, apds a apuracao dos resul-
tados do exercicio social anterior, dividendo minimo obrigatdrio aos acionistas correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido em cada exercicio social. CAPITULO VI - GOVERNANCA CORPO-
RATIVA: Artigo 17. A Companhia devera seguir as seguintes regras de governanca corporativa: (i) proibigao de emissao de partes beneﬂmanas e menstenma desses titulos em circulacao; (ii) estabelecimento
de um mandato unificado de até 2 (dois) anos para todo o conselho de ad a0, quando existente; (iii) disponibilizagao para os aci da Ct de contratos com partes relacionadas, acordos
de acionistas e programas de opcdes de aquisicao de acdes ou de outros titulos ou valores mobilidrios de emlssao da Companhia; (iv) adesdo a cdmara de arbitragem para resolucdo de conflitos societérios;
(v) no caso de eventual obtencao de registro de companhia aberta na categoria A, obrigar-se, perante a classe investidora, a aderir a segmento especial de entidade administradora de mercado organizado que
assegure, no minimo, prahcas diferenciadas de governanca corporativa prewstas nos incisos (i) a (iv) acima; e (vi) auditoria anual de suas demonstragdes abeis por auditores i
na CVM a partir do exercicio social a ser encerrado em 31 de dezembro de 2024. CAPITULO VI - LIQUIDAGAO Artigo 19. A Companhia entrara em liquidacao nos casos previstos em lei, cabendo a Assembleia
Geral eleger o liquidante e os membros do Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo da liquidacao, fixando-lhes a remuneracao. CAPITULO VII - TRANSFERENCIA DE ACOES E DIREITO DE PREFEREN-
CIA: Artigo 20. A transferéncia de acdes e o direito de preferéncia para subscrigdo de acdes deveré observar as regras previstas no Acordo de Acionistas da Companhia, arquivado na sede social, sob pena de
nulidade. CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS: Artigo 21. 0s £asos omlssos ou duvidosos deste Estatuto Social serao resolvidos pela Assembleia Geral, seguindo as disposigdes legais vigentes pertinentes.
Artigo 22. Ficam eleitas as varas especializadas em litigios emp da Comarca de So Paulo, Estado de Sao Paulo, para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes do presente
contrato, com exclusao de qualquer outro. Artigo 22. A Companhia serd regida por este Estatuto Social, pelo Acordo de Acmmstas quivado na sede da Ci hia, e pela | brasileira aplicavel, espe-
cialmente pela Lei n° 6.404/76. Em caso de conflito entre disposicdes deste Estatuto Social e do Acordo de Aci quivado na sede da C I lecero as disposicdes do Acordo de Acionistas
arquivado na sede da Companhia. Sao Paulo (SP), 31 de julho de 2024. Acionista: VEH FAR EAST PTE. LTD Acionistas ingressantes: REVO ENERGIA LTDA (Gustavo Alberto Griner e Leonardo Onuki Cyrino);
BRUNO MARLETTA MONTEIRO; GUSTAVO ALBERTO GRINER; LEONARDO ONUKI CYRINO; LUIS ROBERTO GRINER. Diretores Eleitos: LEONARDO ONUKI CYRINO; AUGUSTO CESAR DO NASCIMENTO BEBER;
@USTAVO ALBERTO GRINER; Visto do Advogado: Lucas Goulart Bertoletti - 0AB/SP n® 496599. Jucesp sob NIRE n® 3530064610-0 e n® 329.151/24-1 em 04/09/2024. Maria Cristina Frei - Secretaria Geral. )
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