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SABADO, 28 A SEGUNDA-FEIRA, 30 DE JUNHO DE 2025

e Rioguimica S.A. EEEEE——

CNPJ 55.643.555/0001-43 - NIRE 35.300.500.440
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria Realizada no dia 28.08.2018.

Aos 28.08.2018, as 09h, em 12 convocacéo, na sede da Companhia Rioguimica S.A., CNPJ n® 55.643.555/0001-43, NIRE 35.300.500.440, Estatuto Social anterior registrado em 27.01.2017 sobn®52179/17- 5,
e (ltima alteragéo estatutdria sob n® 488.650/17-3 em sessao de 31.10.2017 em Sao José do Rio Preto, SP, & Av. Tarraf, 2.590 e 2.600, Jd. Anice - CEP 15057-441, reuniram-se em AGE, todos os acionistas
da companhia, abaixo nominados e qualificados: 1. José Antonio de Oliveira, acionista e Presidente, RG. 7.640.848- 6/SSP-SP, CPF/MF 020.307.768/74, brasileiro, casado sob o regime de comunhdo parcial
de bens, nascido em 19.02.1955, empresério, residente e domiciliado em S&o José do Rio Preto, SP, a Rua Radovir Antonio dos Santos Filho, n® 384, Damha |, CEP: 15061- 7; II. JMAL Rio Preto Adminis-
tragéo e Participagdes Ltda., CNPJ n® 26.277.099/0001-67, estabelecida em S&o José do Rio Preto, SP, @ Rua Antonio dos Santos Filho, n® 384 - Pq. Res. Damha, CEP 15061-707, com seu Contrato Social
devidamente registrado e arquivado na JUCESP, sob n® 32530070221 em 03.10.2016, aqui representada pelo seu administrador Sr.José Antonio de Oliveira, retro qualificado. lll. Lucas Eduardo de Oliveira,
RG. 43.971.713-9/SSP-SP, CPF/MF 355.612.168-99, brasileiro, casado sob o regime da separagéo total de bens, nascido em 05.09.1986, empresrio, domiciliado em S&o José do Rio Preto, SP, a Rua Dr.
Ulisses da Silveira Guimardes, n°219 - Damhal, CEP. 15061-723; ¢, IV. Amanda Deusa de Oliveira Barbosa, RG. 43.972.062-X, SSP, CPF/MF 326.964.198-25, brasileira, casada sob o regime da comunh&o
parcial de bens, nascida em 12.02.1984, empresaria, domiciliada em S&o José do Rio Preto, SP, a Rua José Moreira Filho, n® 204 - Quadra 24, Lote 3, Res. Marcia, CEP. 15061-821. Foi eleito por aclamagao,
para presidir a reuni&o o acionista e Presidente da Companhia Rioquimica S.A., Sr. José Antonio de Oliveira, que a aceitou a incumbéncia e convidou a mim, Lucas Eduardo de Oliveira para secretarié-lo, e
aceitei 0 encargo, constituindo-se a mesa e dando-se inicio aos trabalhos. O Sr. Presidente declarou de inicio que a publicagéo do edital de convocagéo dos acionistas esta dispensada na forma da lei aplicavel
(§4°, do art. 124, da Lei n° 6.404/76), porque todos os acionistas estao presentes. Em cumprimento da ordem do dia o Sr. Presidente propds a alteragao do objeto social do estabelecimento matriz e filial
da Companhia Rioguimica S.A., nos seguintes termos: o objeto social do estabelecimento matriz, passa a ser: a) Industria e comércio de medicamentos, produtos cosméticos, farmacéuticos, oficinais,
quimicos, saneantes domissanitarios, correlatos, especiarias em geral para uso humano e veterinério; b) Comércio de equipamentos e acessorios para seguranca pessoal e profissional; c) Transporte rodovidrio
de cargas, produtos perigosos e nao perigosos; d) Industria e comércio, importagéo e exportacéo e produtos médicos destinados & satide, produtos de higiene, perfumaria e correlatos, incluindo os processos
de armazenagem e distribuicao de todos estes produtos; e) Comércio, importagéo e exportacéo de alimentos e suplementos alimentares, incluindo os processos de armazenagem e distribuicao destes pro-
dutos; f) Servicos de alimentagéo em caréter privativo para grupo de pessoas em fébricas; g) Compra e venda de iméveis proprios; h) Indistria e comércio de suporte pedestal para dispensar; i) Fabricagéo de
aparelhos eletroterapéuticos e equipamentos de irradiacéo; j) Servico de instalagéo, manutencéo, assisténcia técnica, carga e recarga de produtos, equipamentos e materiais médico-cirdrgicos, hospitalares
e aparelhos eletro-eletronicos; k) Fabricagéo de materiais para medicina e odontologia; I) Comércio atacadista de instrumentos e materiais médico, cirtrgico, hospitalar e de laboratérios; m) Comércio atacadista
de produtos odontolégicos. O objeto social do estabelecimento filial, passa a ser: a) Comércio de medicamentos, produtos quimicos, farmacéuticos, oficinais, cosméticos, saneantes domissanitarios,
correlatos, especiarias em geral para uso humano e veterinario; b) Comércio de equipamentos e acessérios para seguranga pessoal e profissional; ¢) Transporte rodovidrio de cargas; d) Comércio, importagéo
e exportacdo de produtos médicos destinados & satide, produtos de higiene, perfumaria, alimentos, suplementos alimentares e correlatos incluindo os processos de armazenagem e distribuicao de todos estes
produtos; e) Servicos de alimentagdo em carater privativo para grupo de pessoas em fabricas; f) Compra e venda de iméveis préprios; g) Comércio atacadista de instrumentos e materiais médico-cirtrgico,
hospitalar e de laboratérios; h) Comércio atacadista de produtos odontolégicos. Referidas modificagdes, consequentemente requerem alteracao do disposto no Art. 3° e 4° do Estatuto Social da Companhia,
que cuidavam do objeto social da matriz e da filial. Art. 32 O objeto da sociedade, em seu estabelecimento matriz é o ramo de atividade de: a) Industria e comércio de medicamentos, produtos quimicos, far-
macéuticos, oficinais, cosméticos, saneantes domissanitérios, correlatos, especiarias em geral para uso humano e veterindrio; b) Comércio de equipamentos e acessdrios para seguranga pessoal e profissional;
¢) Transporte rodoviario de cargas, produtos perigosos e ndo perigosos; d) Industria e comércio, importacéo e exportacao de produtos médicos destinados a satde, produtos de higiene, perfumaria e correlatos,
incluindo os processos de armazenagem e distribui¢éo de todos estes produtos; e) Comércio, importagéo e exportacéo de alimentos e suplementos alimentares, incluindo os processos de armazenagem e
distribuicao destes produtos; ) Servigos de alimentacao em caréter privativo para grupo de pessoas em fabricas; g) Compra e venda de imdveis proprios; h) Industria e comércio de suporte pedestal para
dispensar; i) Fabricacao de aparelhos eletromédicos, eletroterapéuticos e equipamentos de irradiacao; j) Servico de instalagéo, manutencao, assisténcia técnica, carga e recarga de produtos, equipamentos
e materiais médico-cirrgicos, hospitalares e aparelhos eletro-eletronicos; k) Fabricagao de materiais para medicina e odontologia; i) Comércio atacadista de instrumentos e materiais médico, cirrgico, hos-
pitalar e de laboratdrios; m) Comércio atacadista de produtos odontoldgicos. Art. 42 O objeto da sociedade, em seu estabelecimento filial é o ramo de atividade de: a) Comércio de medicamentos, produtos
quimicos, farmacéuticos, oficinais, cosméticos, saneantes domissanitarios, correlatos, especiarias em geral para uso humano e veterindrio; b) Comércio de equipamentos e acessorios para seguranga pessoal
e profissional; ¢) Transporte rodovidrio de cargas; d) Comércio, importacao e exportacao de produtos médicos destinados a satide, produtos de higiene, perfumaria, alimentos, suplementos alimentares e
correlatos incluindo os processos de armazenagem e distribuicao de todos estes produtos; e) Servicos de alimentagao em carater privativo para grupo de pessoas em fabricas; f) Compra e venda de imdveis
préprios; g) Comércio atacadista de instrumentos e materiais médico-cirdrgico, hospitalar e de laboratérios; h) Comércio atacadista de produtos odontoldgicos. Ato continuo a Presidéncia propds a aprovacao
da consolidagéo do Estatuto Social da Companhia ja com as alteracdes necessarias e adequacao a forma ideal, que passara a constar como Anexo desta Ata, nos seguintes termos: Estatuto Social: Capitulo
1. Da Denominagéo, Sede, Duracao e Objeto. Art. 1. A Rioquimica S.A. é uma sociedade andnima de capital fechado, que se rege pelo presente Estatuto Social e pelas disposices legais aplicaveis. Art. 2.
A sociedade tem a sua sede social designada “Unidade Fabril’, e seu foro em Sao José do Rio Preto, SP, a Av. Tarraf, n®2.590 e 2.600, Jd. Anice, CEP 15057-441, NIRE 35.300.500.440, e registrada sob n®
52.179/17-5 em sesséo de 27.01.2017, e gira com uma filial designada “Unidade Comercial e Administrativa” em Sao José do Rio Preto, SP, a Rua Sao Paulo, n° 30, V. Maceno, CEP. 15060-035, NIRE
35.902.795.863 em 29.07.2004. § Unico: A sociedade podera abrir, encerrar, € alterar endereco de filiais, agéncias, depdsitos, escritdrios e quaisquer outros estabelecimentos no Pais ou no exterior, por
deliberacéo da Diretoria. Art. 3. O objeto da sociedade, em seu estabelecimento matriz é o ramo de atividade de: a) Industria e comércio de medicamentos, produtos quimicos, farmacéuticos, oficinais, cos-
méticos, saneantes, domissanitérios, correlatos, especiarias em geral para uso humano e veterindrio; b) Comércio de equipamentos e acessorios para seguranca pessoal e profissional; ¢) Transporte rodoviério
de cargas, produtos perigosos e néo perigosos; d) Industria e comércio, importagéo e exportacéo de produtos médicos destinados a satide, produtos de higiene, perfumaria e correlatos, incluindo os processos
de armazenagem e distribuigo de todos estes produtos; e) Comércio, importacdo e exportacdo de alimentos e suplementos alimentares, incluindo os processos de armazenagem e distribuicao destes pro-
dutos; f) Servicos de alimentacdo em carater privativo para grupo de pessoas em fébricas; g) Compra e venda de iméveis proprios; h) Industria e comércio de suporte pedestal para dispensar; i) Fabricacao
aparelhos eletromédicos, eletroterapéuticos e equipamentos de irradiagao; j) Servico de instalagao, manutencéo, assisténcia técnica, carga e recarga de produtos, equipamentos e materiais médico-cirdrgicos,
hospitalares e aparelhos eletro- eletronicos; k) Fabricacao de materiais para medicina e odontologia; i) Comércio atacadista de instrumentos e materiais médico, cirtrgico, hospitalar e de laboratérios; m) Co-
mércio atacadista de produtos odontoldgicos. O objeto da sociedade, em seu estabelecimento filial é o ramo de atividade de: a) Comércio de medicamentos, produtos quimicos, cosméticos, farmacéuticos,
saneantes oficinais, domi Arios, correlatos, especiarias em geral para uso humano e veterinario; b) Comércio de equipamentos e acessdrios para seguranca pessoal € profissional; c) Transporte rodoviério
de cargas; d) Comércio, importacao e exportacao de produtos médicos destinados a satde, produtos de higiene, perfumaria, alimentos, suplementos alimentares e correlatos incluindo os processos de arma-
zenagem e distribuicdo todos estes produtos; e) Servigos de alimentacéo em carater privativo para grupo de pessoas em fabricas; f) Compra e venda de imoveis préprios; g) Comércio atacadista de instrumentos
e materiais médico-cirtrgico, hospitalar e de laboratérios; h) Comércio atacadista de produtos odontolégicos. Art. 4. O prazo de duragéo da sociedade anonima € indeterminado. Capitulo Il. Do Capital Social,
das Acdes e Acionistas Fundadores. O capital social subscrito e anteriormente integralizado da companhia é de R$ 18.780.638,00. Esté ele dividido em 18.780.638 agdes ordinarias nominativas, com valor
nominal de R$ 1,00 cada uma delas. O capital social seré representado exclusivamente por agdes ordindrias e a cada agéo ordinéria corresponderé o direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral
e do Conselho de Administragéo. As agoes ordindrias que compdem o capital social da companhia distribui-se entre os acionistas na propor¢ao de 184.636 agdes ordinarias ao acionista fundador José Antonio
de Oliveira e 18.596.000 a¢des ordindrias a acionista fundadora JMAL Rio Preto Administracéo e Participacdes Ltda., e 1 agdo ordinaria ao acionista Lucas Eduardo de Oliveira, € 1 acao ordinéria a acionista
Amanda Deusa de Oliveira Barbosa. O capital social podera ser aumentado ou reduzido no futuro em valor e forma autorizada pelo Conselho de Administragao da Sociedade. Capitulo lll. Da Assembleia
Geral. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano e extraordinariamente, quando convocada nos termos da Lei n° 6.404/76, e alteraces posteriores (‘Lei das S.A”) ou deste Estatuto
Social. §1% As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos presentes. §22. A Assembleia Geral s6 podera deliberar sobre assuntos da ordem do dia, constantes do respectivo edital
de convocagao, ressalvadas as excegdes previstas na Lei das S.A.. §3°. A Sociedade iniciara o cadastramento de acionistas para tomar parte na Assembleia Geral, com, no minimo, 72 h de antecedéncia,
cabendo ao acionista apresentar (i) documento de identidade, (ii) o instrumento de mandato com reconhecimento da firma do outorgante se houver representacao por procurador. §42. As atas de Assembleia
devero ser: (i) lavradas na forma de sumério dos fatos ocorridos, contendo a indicagao resumida do sentido do voto dos acionistas presentes, dos votos em branco e das abstengdes; e (ii) lavradas no livro
préprio com as assinaturas dos acionistas presentes. A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou, na sua auséncia ou impedimento, por outro Conselheiro,
Diretor ou acionista indicado por escrito pelo Presidente do Conselho de Administragao. O Presidente da Assembleia Geral indicara até 2 Secretérios. Compete & Assembleia Geral, além das atribuicoes
previstas em lei: eleger e destituir os membros do Conselho de Administragdo; Il fixar a remuneracéo global membros do Conselho de Administracéo e da Diretoria, assim como a dos membros do Conselho
Fiscal nos exercicios em que for instalado a pedido de acionista; Ill. atribuir bonificagdes em agdes e decidir sobre eventuais grupamentos e desdobramentos de agdes; IV. deliberar, de acordo com proposta
apresentada pela administracéo, sobre a destinagao do lucro do exercicio e a distribuicéo de dividendos; eleger o liquidante, bem como o Conselho Fiscal que deverd funcionar no periodo de liquidagéo. Ca-
pitulo IV. Dos Orgaos da Administracao - Secao |. Das Disposi¢cdes Comuns aos Orgaos da Administracao. A Sociedade serd administrada pelo Conselho de Administragéo e pela Diretoria. §12. A in-
vestidura nos cargos far-se-a por Ata lavrada em livro préprio de Atas da Assembleia Geral da Sociedade ou do Conselho de Administragao, conforme o caso, devidamente assinada pelo Administrador
empossado, dispensada qualquer garantia de gestéo e, no caso especifico de membros do Conselho de Administracao, também no livro de Atas do Conselho de Administracdo onde estara registrada a Ata
de seu Regimento Interno. §22. Os Administradores permanecerdo em seus cargos até a posse de seus substitutos, salvo se diversamente deliberado pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Admlnlstragao
conforme o caso. §3% Os cargos de Presidente do Conselho de Administracéo e de Diretor Presidente da Sociedade poderao ser acumulados pela mesma pessoa. A Assembleia Geral fixard a

global anual para distribui¢ao entre os Administradores e caberé ao Conselho de Administragéo efetuar a distribuicao da verba individualmente. Qualquer dos érgaos de administracao se retine valldameme
com a presenca da maioria de seus membros e delibera pelo voto da maioria absoluta dos presentes, obedecidas as ressalvas porventura previstas neste estatuto. § Unico - S¢ é dispensada a convocagéo
prévia da reunido como condicdo de sua validade se presentes todos os seus membros. Sao considerados presentes os membros do érgao da administracdo que manifestarem seu voto por meio da delegacao
feita em favor de outro membro do respectivo 6rgao, por voto escrito antecipado e por voto expresso por fax, correio eletronico ou por qualquer outro meio de comunicagao. Segéo Il. Do Conselho de Admi-
nistracao. O Conselho de Administragéo serd composto de 3 acionistas com mandato unificado de 3 anos, permitida a reeleicao. §12.0 membro do Conselho de Administragéo deve ter reputacao ilibada, ndo
podendo ser eleito, salvo dispensa da Assembleia Geral, aquele que (i) ocupar cargos em sociedades que possam ser consideradas concorrentes da Sociedade; ou (ii) tiver ou representar interesse conflitante
com a Sociedade. Nao podera ser exercido o direito de voto pelo membro do Conselho de Administrago caso se configurem, supervenientemente, os fatores de impedimento indicados neste Parégrafo. §22.
0 membro do Conselho de Administragéo ndo poder ter acesso a informagdes ou participar de reunides de Conselho de Administracao, relacionadas a assuntos sobre os quais tenha ou represente interesse:
conflitante com os da Sociedade. §3. O Conselho de Administracdo, para melhor desempenho de suas fungdes, podera criar comités ou grupos de trabalho com objetivos definidos, sempre no intuito de as-
sessorar-se, sendo integrados por pessoas por ele designadas dentre os membros da administragdo elou outras pessoas ligadas, direta ou indiretamente, a Sociedade. §42. Os membros do Conselho de
Administracéo em exercicio seréo considerados automaticamente indicados para reeleigao por proposta conjunta dos membros do Conselho de Administragéo. O Conselho de Administragao teré um Presidente
que serd eleito pela maioria do Conselho de absoluta de votos dos presentes na 12 reuniao do Conselho de Administracdo que ocorrer imediatamente apds a posse de seus membros, ou sempre que ocorrer
rendincia ou vacéncia do cargo de Presidéncia. Em caso de vacancia de membro do Conselho de Administragéo, por rentincia ou qualquer outro motivo, os membros remanescentes poderao indicar um
substituto que exercerd o cargo até a 12 Assembleia Geral que ocorrer, ocasiao em que esta elegera um novo Conselheiro para completar o mandato. §12. O Presidente do Conselho de Administracéo convocara
as reunides do orgdo e as Assembleias Gerais, ressalvado, no caso das Assembleias Gerais, as hipoteses em que indique por escrito outro Conselheiro, Diretor ou acionista para presidir os trabalhos. §22.
Nas deliberagdes do Conselho de Administragéo, sera atribuido ao Presidente do 6rgao o voto de qualidade, no caso de empate na votagéo. O Conselho de Administragéo reunir-se-4, ordinariamente, 6 vezes
por ano e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou pela maioria de seus membros. As reuniées do Conselho poderao ser realizadas por conferéncia telefonica, video conferéncia, ou
por qualquer outro meio de comunicagao que permita a identificacédo do membro e a comunicagéo simultdnea com todas as demais pessoas presentes a reuniao. §1.As convocagdes para as reunioes serdo
feitas mediante comunicado escrito entregue a cada membro do Conselho de Administracdo com antecedéncia minima de 8 dias, das quais deverd constar a ordem do dia, a data, a hora e o local da reunido.
§2°. Todas as deliberagdes do Conselho de Administracéo constardo de atas lavradas no respectivo livro do Conselho e assinadas pelos conselheiros presentes. Compete ao Conselho de Administragéo, além
de outras atribuigdes que lhe sejam cometidas por lei ou pelo Estatuto Social: fixar a orientagéo geral dos negdcios da Sociedade; eleger e destituir os Diretores da Sociedade; atribuir a cada Diretor suas
respectivas funcoes; deliberar sobre a convocacao da Assembleia Geral, quando julgar conveniente, ou no caso do Art. 132 da Lei das S.A.; fiscalizar a gestéo dos Diretores, examinando, a qualquer tempo,
os livros e papéis da Sociedade e solicitando informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragéo e quaisquer outros atos; escolher e destituir os auditores independentes; convocar os auditores
independentes para prestar os esclarecimentos que entender necessarios sobre qualquer matéria; apreciar o Relatorio da Administracao e as contas da Diretoria e deliberar sobre sua submissao & Assembleia
Geral; aprovar os orcamentos anuais e plurianuais, os planos estratégicos, os projetos de expanséo e os programas de investimento, bem como acompanhar a sua execugao; manifestar-se previamente sobre
qualquer assunto a ser submetido a Assembleia Geral; autorizar a emissao de acdes da Sociedade, fixando as condicdes de emissao, inclusive preco e prazo de integralizacao, podendo, ainda, excluir o direito
de preferéncia ou reduzir o prazo para 0 seu exercicio nas emissao de agoes, bonus de subscri¢ao e debéntures co iveis, nos termos estabelecidos em lei; deliberar sobre a aquisicéo pela Sociedade de
acoes de sua propria emissdo, para manutengéo em tesouraria elou posterior cancelamento ou alienacao; estabelecer o valor da remuneragéo dos Administradores; deliberar sobre a emissao de debéntures
simples, ndo conversiveis em acdes e sem garantia real; autorizar a Sociedade a prestar garantias a obrigaces de terceiros; dispor, observadas as Estatuto Social e da legislacao vigente, sobre a ordem de
seus trabalhos e adotar ou baixar normas regimentais para seu funcionamento; decidir sobre 0 pagamento ou crédito de juros sobre o capital prdprio aos acionistas, nos termos da legislagao aplicavel; aprovar
que a Diretoria proceda a alienag&o ou oneracao de bens do ativo permanente, a aquisi¢ao de bens para o ativo permanente e a assungao de outros compromissos financeiros associados a projetos nos quais
a Sociedade pretende investir, sempre que o valor dos bens alienados, onerados ou adquiridos ou dos compromissos financeiros assumidos exceda a 10% da receita liquida anual apurada no exercicio fiscal
anterior; aprovar que a Diretoria proceda a tomada de empréstimos e outros financiamentos, sempre que, em razao da tomada de tais empréstimos ou outros financiamentos, o valor do principal de todos os
empréstimos e financiamento em aberto da Sociedade exceda a 20% da receita liquida anual apurada no exercicio fiscal anterior; autorizar o levantamento de demonstragdes financeiras e distribuiéo de
dividendos ou juros sobre capital proprio em periodos iguais ou menores de 6 meses, & conta do lucro apurado nessas demonstracdes financeiras ou & conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros
existentes no (iltimo balango patrimonial anual ou semestral, na forma prevista neste Estatuto Social e na legislagéo aplicével. § Unico - Cumprir a determinagéo estatutéria de que a Sociedade nao concedera
financiamentos ou garantias para seus Conselheiros ou Diretores. E necessaria a aprovagao da maioria qualificada de 2 tergos dos votos dos membros do Conselho de Administragéo para deliberaco sobre:
proposta de recompra, resgate, reembolso ou amortizagéo de agdes; proposta de criagdo ou emissao de bonus de subscrigéo ou instrumentos conversiveis em agdes de emissao da Sociedade; proposta de
mudanga do objeto social da Sociedade; proposta de incorporacéo da Sociedade em outra, incorporagéo de outra sociedade pela Sociedade, incorporagao de agdes envolvendo a Sociedade, sua fusao ou
ciséo; proposta de liquidacéo, dissolugao ou extingao da Sociedade ou cessagéo do estado de liquidacdo da Sociedade; ou proposta de participacdo da Sociedade em grupo de sociedades. Segéo lIl. Da
Diretoria. A Diretoria, cujos membros serao eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de Administragao, sera composta de 2 Diretores, sendo 1 Diretor Presidente e 1 Diretor Administrativo, todos
com prazo de mandato de 3 anos, permitida a reeleicao. Os Diretores da sociedade poderao ser estendidos até a quantidade de 8, desde que assim decidido em reunido assemblear do Conselho de Adminis-
tracéo da Sociedade, que dispora sobre o cargo de Diretor criado e suas respectivas responsabilidades. §12. A eleicao da Diretoria ocorrerd até 8 dias Uteis apds a data da realizacéo da Assembleia Geral
Ordindria, ou nela prépria, podendo a posse dos eleitos coincidir com o término do mandato dos seus antecessores. §22 Nos seus impedimentos tempordrios ou auséncias, o Diretor Presidente serd substituido
por outro Diretor escolhido pelo Diretor Presidente José Antonio de Oliveira. Em caso de vacancia do cargo de Diretor Presidente, o seu substituto provisério serd escolhido entre os demais Diretores por de-
liberagéo dos prdprios Diretores e assumiré a Presidéncia até a 1 reunido subsequente do Conselho de Administracéo, que sera convocada imediatamente pelo Presidente do Conselho de Administragéo,
ou a quem estiver no comando do Conselho de Administracao, e designara o substituto do Diretor Presidente pelo restante do prazo de mandato. §32. Os demais Diretores serao substituidos, em casos de
auséncia ou impedimento temporario, por outro Diretor, escolhido pelo Diretor Presidente José Antonio de Oliveira. Em caso de vacéncia no cargo de Diretor, o substituto provisério sera escolhido pelo Diretor
Presidente e assumiré a Diretoria até a 12 reunido subsequente do Conselho de Administracao, que Ihe designara substituto pelo restante do prazo de mandato. O Diretor Presidente José Antonio de Oliveira,
tem todos os poderes para praticar os atos necessarios ao funcionamento regular da Sociedade e a consecugao do objeto social, por mais especiais que sejam, inclusive para alienar e onerar bens do ativo
permanente, renunciar a direitos, transigir e acordar, observadas as disposicoes legais ou estatutérias pertinentes. Compete-lhe administrar e gerir os negécios da Sociedade, especialmente: cumprir e fazer
cumprir este Estatuto Social e as deliberacdes do Conselho de Administracéo e da Assembleia Geral; deliberar sobre a abertura, 0 encerramento e a alteracao de enderegos da sede social e de filiais, agéncias,
depositos, escritdrios e quaisquer outros estabelecimentos da Sociedade no Pais ou no exterior; submeter, anualmente, a apreciagdo do Conselho de Administrago, o Relatério da Administracéo e as contas
da Diretoria, acompanhados do relatério dos auditores independentes, bem como a proposta de destinagéo dos lucros apurados no exercicio anterior; elaborar e propor, ao Conselho de Administracao, os
orgamentos anuais e plurianuais, os planos estratégicos, os projetos de expansao e os programas de investimento; aprovar a criag@o e supressao de subsidiaria e a participagéo da Sociedade no capital de
outras sociedades, no Pais ou no exterior; aprovar a alienagdo ou oneragao de bens do ativo permanente, a aquisicao de bens para o ativo permanente e a assuncao de outros compromissos financeiros
associados a projetos nos quais a Sociedade pretende investir, tal sob a condicéo de que o Conselho de Administragéo tenha aprovado tal contratacéo sempre que o valor dos bens alienados, onerados ou
adquiridos ou dos compromissos financeiros assumidos exceda a 10% da receita liquida anual apurada no exercicio fiscal anterior; contrair empréstimos e outros financiamentos, sob condicao de que o
Conselho de Administracao tenha aprovado tal contratagéo sempre que, em razao da tomada de tais empréstimos ou outros financiamentos, o valor do principal de todos os empréstimos e financiamentos
em aberto da Sociedade exceda a 20% da receita liquida anual apurada no exercicio fiscal anterior; alienar bens imoveis, ceder direitos reais ou conceder direito real em garantia de empréstimos; e decidir
sobre qualquer assunto que nao seja competéncia privativa Assembleia Geral ou do Conselho de Administracéo. Ao Diretor Presidente José Antonio de Oliveira, também incumbe dirigir todos os negécios da
sociedade de qualquer natureza ou espécie, desde que estejam dentro dos fins da companhia; representé-la ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele e perante as Reparticdes Publicas Federais, Estaduais
e Municipais, autarquias e quaisquer entidades ou pessoas; onerar bens moveis ou mercadorias da sociedade, assinar pela sociedade papéis, livros e documentos; emitir, sacar, aceitar e endossar letras de
cambio, notas promissorias, duplicatas, cheques e demais titulos de créditos; endossar conhecimentos de transportes em geral; receber dinheiro pela sociedade, passar recibo e dar quitacéo; assinar contratos
representando a sociedade de qualquer natureza e escrituras piblicas e particulares; abrir e movimentar contas da sociedade em Bancos e estabelecimentos de credito, emitindo e endossando cheques.
Compete ao Diretor Presidente, além de coordenar a agéo dos Diretores e de dirigir a execucao das atividades relacionadas com o planejamento geral da Sociedade; convocar e presidir as reunides da Diretoria;
manter os membros do Conselho de Administragéo informados sobre as atividades da Sociedade e 0 andamento de suas operagdes; propor, sem exclusividade de iniciativa, ao Conselho de Administragdo a
atribuicao de funcdes a cada Diretor no momento de sua respectiva eleicao; exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo Conselho de Administracao; indicar o substituto dos demais Diretores nos
casos de auséncia ou impedimento temporario; e indicar o substituto provisério dos demais Diretores nos casos de vacéncia. Adicionalmente ao disposto nos parégrafos abaixo, compete aos Diretores assistir
e auxiliar o Diretor Presidente na administraao dos negdcios da Sociedade e exercer as atividades referentes as fungdes que Ihes tenham sido atribuidas pelo Conselho de Administragao.§ Unico - Compete
ao Diretor Administrativo, gerir e administrar a drea administrativa, industrial e de recursos humanos da sociedade, estabelecendo politicas especificas, em especial a gestao das atividades financeiras da
Sociedade, bem como a consolidagéo e acompanhamento do orcamento da Sociedade. A sociedade tera Gerente Industrial, Gerente Técnico, Gerente de Vendas e Gerente de Logistica, além de outros
Gerentes porventura definidos, cabendo & diretoria definir as atividades de cada um deles estabelecendo politicas especificas para cada drea. Como regra geral e ressalvados os casos objeto dos §§ subse-
quentes, a Sociedade sera representada por 2 membros da Diretoria, ou ainda por 1 membro da Diretoria e 1 procurador, ou por 2 procuradores, no limite dos respectivos mandatos. §12 Os atos para os quais
o presente Estatuto Social exija autorizago prévia do Conselho de Administragao s6 poderao ser praticados, uma vez preenchida tal condicéo. §22 A Sociedade podera ser representada por apenas 1 Diretor
ou 1 procurador nos seguintes casos: quando o ato a ser praticado impuser representagéo singular el serd representada por qualquer Diretor ou procurador com poderes especiais; quando se tratar de contratar
prestadores de servico ou Empregados; quando se tratar de receber e dar quitacdo de valores que sejam devidos a Sociedade, emitir e negociar, inclusive endossar e descontar, duplicatas relativas as suas
vendas, bem como nos casos de correspondéncia que nao crie obrigagdes para a Sociedade e da pratica de atos de simples rotina administrativa, inclusive os praticados perante reparticdes publicas, socie-
dades de economia mista, Secretaria da Receita Federal, Secretarias das Fazendas Estaduais, Secretarias das Fazendas Municipais, Juntas Comerciais, todas as reparticoes judiciais, em qualquer instancia,
INSS, FGTS e seus bancos arrecadadores e outros de idéntica natureza. §32 O Conselho de Administragao podera autorizar a pratica de outros atos que vinculem a Sociedade por apenas um dos membros
da Diretoria ou um procurador, ou ainda, pela adogao de critérios de limitagdo de competéncia, restringir, em determinados casos, a representagao da Sociedade a apenas um Diretor ou um procurador. §4°.
Na constituigao de procuradores, observar-se-ao as seguintes regras: todas as procuragdes serao outorgadas pelo Diretor Presidente, ou seu substituto em conjunto com qualquer outro Diretor, se o caso;
quando o mandato tiver por objeto a pratica de atos que dependam de prévia autorizagao do Conselho de Administragao, a sua outorga ficara expressamente condicionada a obtengéo dessa autorizagao, que
sera mencionada em seu texto; 0s instrumentos de mandato deveréo especificar a extensao dos poderes outorgados, bem como o prazo do mandato, salvo quando se tratar de mandato ad judicia, que podera
ter prazo indeterminado. §5°. A Sociedade néo poderé ser representada por procuradores na alienacao de bens imdveis, na cesséo de direitos reais, nem na concessao de direito real em garantia de emprés-
timos. §62. Néo terao validade, nem obrigarao a Sociedade, os atos praticados em desconformidade ao disposto neste Artigo. Capitulo V. Do Conselho Fiscal. O Conselho Fiscal nao funcionaré de modo
permanente e sim nos exercicios em que for instalado a pedido de acionista, com os poderes e atribuicdes a ele conferidos por lei. O Conselho Fiscal sera composto de 3 a 5 membros efetivos e suplentes em
igual nimero, quantidade esta a ser definida em Assembleia Geral, acionistas ou néo, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral. §12. A maioria absoluta dos acionistas presentes na AGO
elegera a maioria dos membros do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, para funcionar no exercicio em que for instalado a pedido de acionista. Os demais acionistas elegerdo os membros remanescentes,
bem como seus suplentes. §22. Os membros do Conselho Fiscal terao o mandato unificado de 1 ano, podendo ser reeleitos. §3%. Os membros do Conselho Fiscal, em sua 12 reuniao, elegerao o seu Presidente.
Uma vez instalado na forma deste Estatuto, 0 Conselho Fiscal reunir-se-a, nos termos da lei, sempre que necessario e analisard, ao menos trimestralmente, as demonstragdes financeiras. §12 Independen-
temente de quaisquer formalidades, seré considerada regularmente convocada a reunido a qual comparecer a totalidade dos membros do Conselho Fiscal. §2%. O Conselho Fiscal se manifesta por maioria
absoluta de votos, presente a maioria dos seus membros. Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos, em suas faltas e impedimentos, pelo respectivo suplente. Ocorrendo a vacancia do cargo de
membro do Conselho Fiscal, o respectivo suplente ocupard seu lugar; nao havendo suplente, a Assembleia Geral sera convocada para proceder a eleicdo de membro para o cargo vago. A remuneragao dos
membros do Conselho Fiscal seré fixada pela AGO que os eleger, observado o §3¢, do Art. 162, da Lei das S.A.. Capitulo VI. Da Distribui¢ao dos Lucros. O exercicio social se inicia em 1%/01 e se encerra
em 31/12 de cada ano. § Unico - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar as demonstragdes financeiras da Sociedade, com observéncia dos preceitos legais pertinentes. Juntamente com as
demonstragdes financeiras do exercicio, 0 Conselho de Administragéo apresentara a AGO, proposta sobre a destinagéo do lucro liquido do exercicio, calculado apds a dedugéo das participagdes referidas no
Art. 190, da Lei das S.A., e no § Unico, do presente Artigo, ajustado para fins do célculo de dividendos, nos termos do Art. 202, da mesma referida lei, observada a seguinte ordem de dedug&o: 5%, no minimo,
para a reserva legal, até atingir 20% do capital social. No exercicio em que o saldo da reserva legal acrescido dos montantes das reservas de capital exceder a 30% do capital social, ndo seré obrigatéria a
destinacdo de parte do lucro liquido do exercicio para a reserva legal; a parcela necessaria ao pagamento de um dividendo obrigatério ndo podera ser inferior, em cada exercicio, a 25% do lucro liquido anual
ajustado, na forma prevista pelo Art. 202, da Lei de S.A.; a parcela remanescente do lucro liquido ajustado seré destinada a Reserva para Investimento e Expanséo, que tem por finalidade reforcar o capital de
giro da Sociedade, objetivando assegurar adequadas condicdes operacionais. O saldo desta reserva, somado aos saldos das demais reservas de lucros, excetuadas as reservas de lucros a realizar e as re-
servas para contingéncias, nao poderd ultrapassar o valor do capital social. Uma vez atingido esse limite maximo, a Assembleia Geral podera deliberar sobre a aplicagao do excesso na integralizagéo ou no
aumento do capital social, ou na distribuigéo de dividendos. § Unico - A Assembleia Geral podera atribuir aos membros do Conselho de Administragdo uma participag@o nos lucros, nao superior a 10% do
remanescente do resultado do exercicio, apds deduzidos os prejuizos acumulados e a provisao para o IRPJ e CSLL, nos casos, forma e limites legais. Por proposta da Diretoria aprovada pelo Conselho de
Administragéo, podera a Sociedade pagar ou creditar juros aos acionistas a titulo de remuneragéo do capital proprio destes tltimos, observada a legislagdo aplicével. As eventuais importancias assim desem-
bolsadas poderéo ser imputadas ao valor do dividendo obrigatorio previsto neste Estatuto Social. §12 Em caso de creditamento de juros aos acionistas no decorrer do exercicio social, os acionistas serédo
compensados com os dividendos a que tém direito, sendo-lhes assegurado o pagamento de eventual saldo remanescente. Na hipétese do valor dos dividendos ser inferior ao que Ihes foi creditado, a Sociedade
néo poderd cobrar dos acionistas o saldo excedente. §22. O pagamento efetivo dos juros sobre o capital préprio, tendo ocorrido o creditamento no decorrer do exercicio social, se daré por deliberagéo do
Conselho de Administracao, no curso do exercicio social ou nos exercicios seguintes. A Sociedade podera elaborar balangos semestrais, ou em periodos inferiores, e declarar, por deliberacao do Conselho
de Administragao: 0 pagamento de dividendo ou juros sobre capital préprio, a conta do lucro apurado em balango semestral, imputados ao valor do dividendo obrigatdrio, se houver; a distribuicao de dividendos
em periodos inferiores a 6 meses, ou juros sobre capital préprio, imputados ao valor do dividendo obrigatdrio, se houver, desde que o total de dividendo pago em cada semestre do exercicio social ndo exceda
a0 montante das reservas de capital; e 0 pagamento de dividendo intermedidrio ou juros sobre capital préprio, & conta de lucros acumulados ou de reserva de lucros existentes no ultimo balango anual ou
semestral, imputados ao valor do dividendo obrigatorio, se houver. A Assembleia Geral podera deliberar a capitalizacao de reservas de lucros ou de capital, inclusive as instituidas em balangos intermedidrios,
observadas a legislacéo aplicavel, e trés anos, Os dividendos néo recebidos ou reclamados prescreverdo no prazo de 3 anos, contados da data em que tenham sido postos & disposi¢ao do acionista,  rever-
terdo em favor da Sociedade. Capitulo V1. Da Liquidagéo da Sociedade. A Sociedade entrara em liquidacao nos casos determinados em lei, cabendo & Assembleia Geral eleger o liquidante ou liquidantes,
bem como o Conselho Fiscal que devera funcionar nesse periodo, obedecidas as formalidades legais. Capitulo VII. Disposicdes Finais e Transitdrias. Séo considerados acionistas fundadores: José Antonio
de Oliveira, RG. 7.640.848-6/SSP-SP, CPF/MF 020.307.768/74, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens, nascido em 19.02.1955, empresério, residente e domiciliado em S&o José do
Rio Preto, SP, a Rua Radovir Antonio dos Santos Filho n® 384, Damha |, CEP: 15061-707; e JMAL Rio Preto Administragéo e Participagdes Ltda., CNPJ n° 26.277.099/0001-67, JUCESP sob NIRE n®
35230070221 em 03.10.2016, estabelecida em S&o José do Rio Preto, SP, & Rua Radovir Antonio dos Santos Filho, n® 384 - Pq. Res. Damha, CEP 15061-707. Os casos omissos neste Estatuto Social serdo
resolvidos pela Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das S.A.. Esta sociedade anonima mantém Acordo de Acionistas arquivado em sua sede informada neste Estatuto e, portanto,
tornado piblico, é oponivel a terceiros. E vedado & Sociedade conceder financiamento ou garantias de qualquer espécie a terceiros, sob qualquer modalidade, para negécios estranhos aos interesses sociais.
Finda a leitura do Estatuto Social retro, disse o Sr. Presidente José Antonio de Oliveira, que estava em discussao e votagao a proposta de alteragdo do objeto social da Sociedade Anénima, bem como a
aprovagéo da consolidagao do Estatuto Social da companhia como retro grafado. Apds os debates passou-se & votagao e verificou-se a aprovagéo unanime de ambas as propostas. Cumpridas como haviam
sido todas as formalidades da lei, declarou o Sr. Presidente José Antonio de Oliveira, alterado o objeto social dos estabelecimentos matriz  filial e aprovado o novo Estatuto Social conforme supra gizado. Nada
mais havendo a tratar deu o Sr. Presidente por encerrada a reunido, lavrando-se em 3 vias a presente Ata, que depois de lida foi aprovada em todos os seus termos, sendo assinada e rubricada em todas as
suas folhas, pelos membros da mesa que a presidiu e por todos os presentes. Sdo José do Rio Preto, 28.08.2018. José Antonio de Oliveira - Presidente; Secretdrio. Lista de acionistas da: “Rioquimica S.A.”:
José Antonio de Oliveira: 184.636 acdes ordinarias nominativas; JMAL Rio Preto Administracao e Participagdes Ltda.: 18.596.000 a¢des ordindrias nominativas; Lucas Eduardo de Oliveira: 1 acao ordindria
nominativa; Amanda Deusa de Oliveira Barbosa: 1 agéo ordindria nominativa. S&0 José do Rio Preto, 28.08.2018. José Antonio de Oliveira - Presidente; Secretério. Assinatura dos acionistas: José Antonio
de Oliveira - acionista; JMAL Rio Preto Administracao e Participacdes Ltda. - acionista; Lucas Eduardo de Oliveira - acionista; Amanda Deusa de Oliveira Barbosa - acionista. “Certifico que a presente relacao
estd de acordo com o que consta no Livro de Presenca de Acionista da Companhia”. Lucas Eduardo de Oliveira - Secretario. Visto do Advogado. Egberto Gongalves Machado - Advogado - OAB/SP
44.609. JUCESP n° 464.136/18-0 em 01.10.2018. Fldvio R. Britto Gongalves - Secretéria Geral.
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