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SWILE DO BRASIL S.A. CNPJ/ME n° 26.401.688/0001-05 NIRE 35.300.503.007

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 31 DE OUTUBRO DE 2024

1. DATA, HORA E LOCAL: Em 31 de outubro de 2024, as 10:00 horas, na sede social da Swile do Brasil S.A (“Companhia™), localizada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo,
na Avenida das Nagdes Unidas, n° 12995, Conjuntos 171 (parte) e 172, Brooklin Paulista, CEP 04578-911. 2. CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensada a convocagao, tendo em
vista a presenga da acionista rcprcscntando atotalidade do capital social, nos termos do Arugo 124, §4° da Lein® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”), conforme verificado
no Livro de Presenga de Acionistas da Companhia. 3. COMPOSICAO DA MESA: A tinica acionista nomeou, nos termos do artigo 10, paragrafo tnico, do Estatuto Social, para mtegrar
a mesa na qualidade de Presidente, a administradora da Companhia, Dra. Any Carolina Borri Genovez, brasileira, divorciada, advogada, portadora da Cédula de Identidade RG n°
17.068.529-9 SSP/SP e inscrita no CPF /ME sob 0n°221.015.958-00, residente na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sio Paulo, com escritorio nesta mesma Cidade, na sede da Companhia,
a qual convidou o Sr. Alexandre Roger Favre, suigo, casado, diretor financeiro, portador da carteira de identidade n® G140698-X, inscrito no CPF/ME sob o n° 237.861.578-71, com
enderego comercial na sede da Companhia, para integrar amesa na qualidade de Secretério. 4. LAVRATURA DA ATA: Foi deliberada, pelo (inico acionista, a lavratura da ata na forma
de sumario, nos termos do artigo 130, § 1° da Lei n® 6.404/1976 (“Lei das S.A.”). 5. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) a alteragdo do enderego da sede da Companhia; (ii) a
respectiva alteragdo do Artigo 2° do Estatuto Social da Companhia; (iif) 0 aumento do capital social da Companhia; (iv) a consequente alteragdo do caput do Artigo 5° do Estatuto Social
da Companhia; e (v) a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia. 6. DELIBERACOES: Primeiramente, a inica acionista aprovou a lavratura da ata da presente Assembleia Geral
na forma de sumario, conforme artigo 130, § 1°, da Lei das S.A. e, em seguida, deliberou o quanto segue: (i) Flca alterado o enderego da sede da Companhia para o scgumtc enderego:
Rua Frei Caneca n°® 1.355, 3° andar (parte) e 4° andar Edificio Jardins J. Safra Corporate, Bairro Consolagdo, Cidade de Séo Paulo — SP, CEP 01307-003. (ii) Em razio da alteragdo do
enderego da sede acima mencionado, o Artigo 2° do Estatuto Social passa a vigorar com o seguinte teor: “Artigo 2° - A Companhia possui sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Rua Frei Caneca n® 1.355, 3° andar (parte) e 4° andar, Edificio Jardins J. Safra Corporate, Bairro Consolagdo, Cidade de Sdo Paulo — SP, CEP 01307-003, podendo abrir, alterar
e encerrar filiais, agéncias ou escritorios de representagdo no Brasil ou no exterior, por decisdo da Diretoria e nos termos do presente Estatuto Social.” (iii) E aprovado o aumento de R$
80.000.000,00 (oitenta milhdes de Reais) do capital social da Companhia, o qual passara de R$ 248.925.085,33 (duzentos e quarenta e oito milhdes, novecentos e vinte e cinco mil, oitenta
€ cinco reais ¢ trinta e trés centavos) para RS 328.925.085,33 (trezentos e vinte ¢ oito milhdes, novecentos e vinte e cinco mil, oitenta e cinco reais ¢ trinta e trés centavos). Tal aumento
sera representado pela emissao de 80.000.000 (oitenta milhdes) novas agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal, pelo preco unitario de emissdo de RS 1,00 (um real). O prego de
emissao foi fixado de acordo com os parametros do artigo 170, § 1°, inciso I, da Lei 6.404/76, conforme o balango da Companhia de 31/12/2023. O aumento foi subscrito integralmente
pela acionista SWILE S.A.S, nos termos do Boletim de Subscrigdo anexo a presente Ata na forma do Anexo . A totalidade das novas agdes emitidas sera integralizada em dinheiro em
quatro parcelas iguais trimestralmente em 2025, no valor de R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais) cada aporte (em 30/03/2025, 30/06/2025, 30/09/2025 ¢ 30/12/2025), conforme
Boletim de Subscrigdo (Anexo I). (iv) Em razio das alteragdes acima, aprovar a alteragdo do caput do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, o qual passa a vigorar com a seguinte
redagdo: “Artigo 5°. O capital social da Companhia totalmente subscrito ¢ de R$ 328.925.085,33 (trezentos e vinte e oito milhdes, novecentos e vinte e cinco mil, oitenta e cinco reais e
trinta e trés centavos), representado por 328.925.085 (trezentos e vinte e oito milhdes, novecentos e vinte e cinco mil, oitenta e cinco) agdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal.”
(v) Por fim, as acionistas decidem pela consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a redagio constante do Anexo II a presente ata. 7. ENCERRAMENTO:
Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou, a presente ata, a qual foi lavrada no Livro de Registro
de Atas de Assembleia Geral da Companhia, foi lida, aprovada e assinada pelas acionistas presentes representando a totalidade do capital social. Sao Paulo, 31 de outubro de 2024. Mesa:
Any Carolina Borri Genovez - Presidente, Alexandre Roger Favre - Secretario Unico Acionista: SWILE S.A.S. CNPJ/ME: 36.775.787/0001-00 Representada pela sua bastante
procuradora com poderes para receber citagdes judiciais, Sra. Any Carolina Borri Genovez - ANEXO I A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA SWILE DO
BRASIL S.A. REALIZADA EM 31 DE OUTUBRO DE 2024 BOLETIM DE SUBSCRICAO - Acionista Subscritora: SWILE S.A.S., sociedade por agdes simplificada
constituida e existente de acordo com as leis da Republica Francesa, com sede social em @7center, Immeuble L’ Altis, Batiment A, 561 rue Georges Méliés - 34000 Montpellier, Franga,
registrada no RCS Montpellier sob o n® 824 012 173 e inscrita no CNPJ/ME sob o n° 36.775.787/0001-00, neste ato representada por sua procuradora Any Carolina Borri Genovez,
brasileira, divorciada, advogada, portadora da Cédula de Identidade RG n°® 17.068.529-9 SSP/SP e inscrita no CPF/ME sob o n° 221.015.958-00, residente na Cidade de Sao Paulo, Estado
de Sao Paulo, com escritorio nessa mesma Cidade. Agdes Ordinarias Subscritas: 80.000.000 (oitenta milhdes), Valor da Subscrigdo e Prego de Emissdo: Subscrigdo no valor total de R$
80.000.000,00 (oitenta milhdes de Reais) Prego de emissio por agdo de R$ 1,00 (um real), Forma de Integralizagdo: Em 4 parcelas iguais de R$20.000.000,00 (vinte milhdes de reais),
aserem aportados trimestralmente em 2025 (em 30/03/2025, 30/06/2025, 30/09/2025 e 30/12/2025) pela Acionista subscritora com a remessa de capital correspondente. Total: 80.000.000
RS 80.000.000,00. SWILE S.A.S. p.p.: Any Carolina Borri Genovez - ANEXO II A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA SWILE DO BRASIL S.A.
REALIZADA EM 31 DE OUTUBRO DE 2024 SWILE DO BRASIL S.A. CNPJ/ME n° 26.401.688/0001-05 NIRE 35.300.503.007 ESTATUTO SOCIAL CAPITULO I
Denominagio, Sede, Objeto e Duragio Artigo 1° — A Companhia tem a denominagdo SWILE DO BRASIL S.A. (“Companhia”) e se regera pelo disposto neste Estatuto e pelas
disposigdes legais aplicaveis, em especial a Lei n® 6.404/76 e posteriores alteragdes (“LSA”). A Sociedade adotara o nome fantasia “SWILE”. Artigo 2° — A Companhia possui sede na
Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Frei Caneca n° 1.355, 3° andar (parte) e 4° andar, Edificio Jardins J. Safra Corporate, Bairro Consolago, Cidade de Sao Paulo — SP,
CEP01307-003, podendo abrir, alterar ¢ encerrar filiais, agéncias ou escritorios de representagao no Brasil ou no exterior, por decisdo da Diretoria ¢ nos termos do presente Estatuto Social.
Artigo3°-A Companhla tem por objeto social: (i) emissdo de (i.1) vale alimentagdo (PAT), vale refeigdo, vale combustivel, vale cultura, vale utilidade, vale bonificagdo e vale premiagao,
entre outros; (i.2) cartdo de despesas corporativas, gestdo e reembolso de despesas corporativas (com ou sem cartao), (1 3) gift vouchers (direito de consumir um valor definido no
estabelec:mento indicado pelo usuario); (i.4) cartdo fidelidade; (ii) intermediago e agenciamento de servigos e negocios em geral (iii) desenvolvimento e licenciamento de software; (iv)
consultoria em gestdo empresarial; (v) servigos de integrago a plataformas de comércio eletrénico; (vi) servigos de informagdo via internet; (vii) agenciamento de espagos publicitarios,
bem como servigos de publicidade em geral; e (viii) participagio como sdcia, acionista ou quotista, em outras sociedades, no Brasil ou no exterior. Artigo 4°— A Companbhia terd prazo
indeterminado de duragdo. CAPITULO II Capital Social e A¢des - Artigo 5° — O capital social da Companhia totalmente subscrito ¢ de RS 328.925.085,33 (trezentos e vinte e oito
milhdes, novecentos e vinte e cinco mil, oitenta e cinco reais e trinta e trés centayos), representado por 328.925.085 (trezentos e vinte e oito milhdes, novecentos e vinte e cinco mil, oitenta
e cinco) agdes ordindrias, nominativas, sem valor nominal. Pargrafo Unico — E vedada a emissdo de partes beneficidrias pela Companhia. Artigo 6°—O aumento ou redugdo do capital
social da Companhia deverd ser aprovado pela Assembleia Geral de Acionistas, assim como a emissdo de novas agdes ordinrias ou preferenciais, determinando o seu prego de emissao.
Artigo 7° — Cada agéo ordindria dara direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral dos Acionistas. CAPITULO III - Assembleia Geral Artigo 8° — As Assembleias Gerais
dos Acionistas realizar-se-ao ordinariamente, uma vez por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que 0s
interesses sociais o exigirem, nos termos do presente Estatuto Social. Pardgrafo Unico — As Assembleias Gerais deverdo ser sempre realizadas durame o horario comercial, e na sede social
da Companhia ou em qualquer outro local que venha a ser acordado de forma unanime pelos acionistas. Os acionistas poderdo ser representados por procuradores, nos termos da LSA.
Artigo 9° — Além das disposigdes previstas na LSA, os acionistas receberdo o edital de convocagdo para qualquer Assembleia Geral de Acionistas da Companhia por e-mail. O edital de
convocagdo devera estabelecer detalhadamente a respectiva ordem do dia, ndo podendo incluir itens genéricos como “questdes de interesse geral da Companhia”. Nenhuma deliberagdo
valida sera aprovada a respeito de assuntos ndo expressamente incluidos na ordem do dia, conforme edital de convocagio, salvo deliberagdes aprovadas por meio de voto unanime dos
acionistas. O edital de convocagdo devera ser entregue aos acionistas (i) em primeira convocagdo, com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia; e (i) em segunda convocagdo, com
no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia. Artigo 10 — A Assembleia Geral de Acionistas sera considerada validamente instalada (i) em primeira convocagao, com a presenga dos
acionistas que detenham no minimo a maioria simples do capital social; e (ii) em segunda convocagdo, com a presenca de qualquer nimero de acionistas. Paragrafo Unico — As
Assembleias Gerais serdo presididas por qualquer dos acionistas, cabendo ao presidente da Assembleia Geral indicar o secretario, dentre os presentes, apos verificar, com base nas
assinaturas do Livro de Presenca de Acionistas, que foi atingido o quérum minimo necessario para a realizagdo da Assembleia Geral. Artigo 11 — As deliberagdes da Assembleia Geral
de Acionistas deverdo ser aprovadas por 50% (cinquenta por cento) mais uma agio com direito a voto, exceto se de outra forma estabelecido neste Estatuto Social, ou em Acordo de
Acionistas. CAPITULO IV Administracio - Artigo 12 - A Companhia sera administrada pela Diretoria, cujos membros serdo eleitos em conformidade com a LSA, este Estatuto Social
e 0 Acordo de Acionistas. Da Diretoria - Artigo 13 — A Companhia tera até 03 (trés) Diretores, sendo 1 (um) Diretor Presidente e 2 (dois) Diretores sem designagao especifica, os quais
serdo eleitos pela Assembleia Geral, para mandatos de 1 (um) ano, sendo permitida a reeleigdo, podendo ser destituidos de seus cargos, a qualquer tempo, pela Assembleia Geral, com ou
sem justa causa, nos termos deste Estatuto Social, ou do Acordo de Acionistas e de acordo com as leis aplicaveis. Os Diretores, findo o prazo do mandato, permanecerdo no exercicio dos
respectivos cargos até a designago e investidura dos novos Diretores. Artigo 14 — A Diretoria sera responsavel por todos os atos necessarios para condug@o dos negocios, operagdes e
atividades da Companhia, bem como pelo seguinte: I. Cumprir com o disposto neste Estatuto Social e nas resolugdes das Assembleias Gterais dos Acionistas, conforme o caso; ii. Decidir
pela abertura, mudanga, fechamento ou alteragdo dos enderecos das filiais, agéncias ou escritorios da Companhia, em qualquer lugar do pais ou do exterior, respeitadas as formalidades
legais; iii. Anualmente submeter o relatorio de administragio e as contas do(s) Diretor(es) a Assembleia Geral dos Acionistas, assim como a proposta de alocagao de lucros auferidos no
ano anterior; iv. Preparar e propor a Assembleia Geral de Acionistas planos de negocios, de investimento e operacionais da Companhia, nos termos do presente Estatuto Social; e v. Praticar
todos os atos necessarios para implementar os planos de negdcios, investimentos e operacionais da Companhia, nos termos do presente Estatuto Social. Artigo 15— Em caso de vacancia
de qualquer Diretor, por quaisquer razdes (incluindo morte, renincia, remogao ou violagdo de suas atribuigdes ou responsabilidades), a Assembleia Geral devera nomear um membro
substituto para servir até que seu sucessor tenha sido devidamente eleito, em conformidade com este Estatuto Social. Artigo 16— A representagdo da Companhia perante terceiros se dara
da seguinte forma: (i) pela assinatura isolada do Diretor Presidente, ou de 1 (um) Diretor ou de 1 (um) procurador devidamente constituido, para atos que envolvam pagamentos a serem
realizados pela Companhia, em 12 (doze) meses, em valor inferior a R$ 275.000,00 (duzentos ¢ setenta e cinco mil reais); (ii) pela assinatura isolada do Diretor Presidente ou de 1 (um)
Diretor para atos que envolvam pagamentos a serem realizados pela Companhia, em 12 (doze) meses, em valor inferior a R$ 550.000,00 (quinhentos e cinquenta mil reais); (iii) pela
assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores (podendo um deles ser ou ndo o Diretor Presidente), ou de 01 (um) Diretor com 01 (um) procurador devidamente constituido, para atos que
envolvam pagamentos a serem realizados pela Companhia, em 12 (doze) meses, de valores iguais ou superiores a R$ 550.000,00 (quinhentos e cinquenta mil reais) e iguais ou inferiores
aR$ 1.699.999,99 (um milhdo, seiscentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove Reais e noventa e nove centavos), sendo que, neste caso, a assinatura devera ser previamente
autorizada por escrito pelo Sr. Loic Souberaynd ou por qualquer outro Diretor Executivo da acionista Swile SAS, podendo tal autorizagdo ser fornecida por declaragio, correio eletrénico
(e-mail) ou qualquer outra forma escrita. (iv) pela assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores (podendo um deles ser ou ndo o Diretor Presidente), para a assinatura de documentos que
envolvam pagamentos a serem realizados pela Companhia, independentemente da quantidade de meses de vigéncia, de valores iguais ou superiores a R$ 1.700.000,00 (um milhdo e
setecentos mil Reais), sendo que as assinaturas deverdo ser previamente autorizadas por escrito pela acionista Swile SAS, podendo tal autorizagdo ser fornecida por declaragao, correio
eletrnico (e-mail) ou qualquer outra forma escrita. Artigo 17 — As procuragdes a serem outorgadas pela Companhia deverdo ser assinadas por 02 (dois) Diretores, podendo um deles ser
ou no o Diretor Presidente. As procuragdes deverdo especificar os poderes a serem outorgados e deverdo ser vélidas pelo periodo maximo de 1 (um) ano, exceto mandatos outorgados
para fins judiciais. CAPITULO V Conselho Fiscal - Artigo 18 — A Companhia tera um Conselho Fiscal que funcionaré de forma nao permanente e sera composto por 3 (trés) a 5 (cinco)
membros efetivos e seus respectivos suplentes, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas. Artigo 19 — O Conselho Fiscal tera as obrigagdes e responsabilidades
conferidas pcla LSA. O Conselho Fiscal devera funcionar até a Assembleia Geral Ordinaria subsequente a sua instalagdo. Pardgrafo 1 — Os membros do Conselho Fiscal terdo suas
remuneragdes determinadas na Assembleia Geral que os elegerem. Paragrafo 2° - O membro do Conselho Fiscal que se ausentar temporariamente sera substituido pelo seu suplente.
Paragrafo 3°—Em caso de vacancia de qualquer membro do Conselho Fiscal, este devera convocar uma Assembleia Geral de Acionistas, com base no artigo 163, inciso V, da LSA, com
o proposito de eleger um membro substituto e seu respetivo suplente, até o término do mandato do Conselho Fiscal. CAPITULO VI Exercicio Social, Balango, Lucros e sua Aplicaciio
Artigo 20 — O exercicio social devera coincidir com o calendério civil. Artigo 21 — Apés o término de cada exercicio social, serdo elaboradas e apresentadas a Assembleia Geral de
Acionistas as demonstragdes financeiras, com base nos relatorios comerciais ¢ contabeis da Companhia, nos termos da LSA e serdo auditadas por auditores independentes registrados na
Comissdo de Valores Mobiliarios. Paragrafo Unico — Os dividendos aprovados serdo pagos em até 60 (sessenta) dias contados de sua aprovagdo e sempre no mesmo exercicio social,
salvo em caso de deliberagéo em contrario tomada em Assembleia Geral, a qual podera deliberar que esses dividendos sejam pagos em parcelas. Artigo 22 — O lucro liquido apurado,
conforme disposto no artigo 202 da LSA, seré alocado da seguinte forma: L. 5% (cmco por cento) para constitui¢do de reserva legal, até atingido 20% (vinte por cento) do capital social;
ii. 25% (vinte e cinco por cento) a ser distribuido aos acionistas como dividendo minimo obngatono de acordo com a participagdo de cada um no capital social; iii. o saldo sera
disponibilizado a Assembleia Geral de Acionistas para deliberar sobre sua alocagdo e, em caso de omissdo, sera distribuido como dividendo. Artigo 23 — A Companhia podem levantar
balangos semestrais ou em periodos menores e declarar, por deliberagdo da Assembleia Geral de Acionistas, dividendos a conta de lucros apurados em tais balangos, sujeito a legislagao
aplicével. Paragrafo Unico — Se os dividendos njio forem reclamados por qualquer acionista no prazo de 3 (trés) anos, a contar da data da deliberagdo que aprovar a sua distribui¢do, os
dividendos serdo revertidos 4 Companhia. CAPITULO VII - Liquidacdo e Dissolugio - Artigo 24 — A Companhia ser dissolvida ou liquidada e seus negocios deverdo ser encerrados
quando exigido por lei ou pelo que ocorrer primeiro, dentre os seguintes: (i) 0 expresso consentimento dos acionistas, (ii) expiragao do prazo legal para o restabelecimento da pluralidade
de socios prevista no artigo 206 da Lei n°® 6.404/76; ou (iii) nos demais casos previstos pela legislagdo aplicavel. Paragrafo 1°— Na hipétese de dissolugdo, a Companhia devera manter
apenas as atividades necessarias para encerrar seus negocios. Paragrafo 2° — A Assembleia Geral determinaré a forma de liquidagdo, nomeara o liquidante e, quando aplicavel, convocara
o Conselho Fiscal para funcionar durante o periodo de liquidagao, elegera os membros do Conselho Fiscal e estabelecera suas remuneragdes. CAPITULO VIII - Acordo de Acionistas
Artigo 25 — A Companhia devera observar o Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia, nos termos do Artigo 118 da LSA, e o Acordo de Acionistas devera sempre
prevalecer em caso de discrepancia com os dispositivos deste Estatuto Social. CAPITULO IX - Arbitragem - Artigo 26 — Excetuando-se litigios referentes a obrigagdes sujeitas a
execugdo judicial imediata, todos os litigios relacionados a este instrumento, incluindo quaisquer assuntos relacionados a existéncia, validade, vigéncia ou cumprimento deste instrumento
(“Controvérsia”), deverdo ser obrigatoria, exclusiva e definitivamente submetidos 4, e solucionados por, arbitragem, a ser conduzida pela Camara de Conciliagao, o Centro de Arbitragem
e Mediagio e Arbitragem CIESPE / FIESP, de acordo com o seu Regulamento aprovado em 1° de setembro de 2011 (“Regulamento de Arbitragem™), e com a Lei no 9.307/96 (“Lei de
Arbitragem”). Paragrafo 1° - A arbitragem sera conduzida por 1 (um) arbitro tnico, eleito nos termos do Regulamento de Arbitragem. Paragrafo 2° - Além dos impedimentos descritos
no Regulamento de Arbitragem, nenhum éarbitro designado em conformidade com esse compromisso de arbitragem podera ser um funcionario, representante ou ex-funcionario de
qualquer das partes ou de qualquer pessoa associada direta ou indiretamente a elas, tampouco detentora de qualquer das partes ou de uma pessoa associada direta ou indiretamente a elas.
Parégrafo 3° - Aarbitragem deveré ser conduzida na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo. Pargrafo 4°- O idioma oficial de todos os atos de arbitragem nos termos deste instrumento
sera o portugués, e as leis da Republica Federativa do Brasil serdo aplicaveis. O arbitro ndo devera recorrer as regras de equidade para resolver os litigios a ele submetidos. Paragrafo 5°
- Os acionistas e a Companhia declaram estar plenamente cientes do Regulamento de Arbitragem, ¢ terem concordado com todas as suas disposi¢des. CAPITULO X - Disposigdes
Finais - Artigo 27 — A Companhia devera disponibilizar aos seus acionistas, sempre que solicitada, copias de quaisquer contratos celebrados com partes relacionadas, acordos de
acionistas e programas de op¢des de aquisi¢do de agdes ou de outros titulos ou valores mobiliarios de emissdo da Companhia. Artigo 28 — No caso de abertura do capital social, a
Companhia devera aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de balcao organizado que assegure, no minimo, niveis diferenciados de praticas
de governanga corporativa.

SWILE DO BRASIL S.A. CNPJ/ME n° 26.401.688/0001-05 NIRE 35.300.503.007
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 29 DE ABRIL DE 2024

1. DATA, HORA E LOCAL: Em 29 de abril de 2024, as 10:00 horas na sede social da Swile do Brasil S.A (“Companhia”), localizada na Cidade de So Paulo, Estado de Sao Paulo,

na Avenida das Nagdes Unidas, n® 12995, Conjuntos 171 (parte) e 172, Brooklin Paulista, CEP 04578-911. 2. CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensada a convocagio, tendo em
vista a presenga das acionistas representando a totalidade do capital soc1al nos termos do Artigo 124, §4° da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”), conforme
verificado no Livro de Presenga de Acionistas da Companhia. 3. COMPOSICAO DA MESA: As acionistas nomearam, nos termos do artigo 10, paragrafo tnico, do Estatuto Social,
para integrar amesa na qualidade de Presidente, a administradora da Companhia, Dra. Any Carolina Borri Genovez, brasileira, divorciada, advogada, portadora da Cédula de Identidade
RG n° 17.068.529-9 SSP/SP ¢ inscrita no CPF/ME sob o n° 221.015.958-00, residente na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com escritorio nesta mesma Cidade, na sede da
Companhia, a qual convidou o Sr. Alexandre Roger Favre, suico, casado, diretor financeiro, portador da carteira de identidade n‘ G140698 -X, inscrito no CPF/ME sob o n' 237 861.578-
71, com enderego comercial na sede da Compdnhla para integrar a mesa na qualidade de Secretario. 4. LAVRATURA DA ATA: Foi dehberdda pela unanimidade dos acionistas
presentes, a lavratura da ata na forma de sumario, nos termos do artigo 130, § 1° da Lei n® 6.404/1976 (“Lei das S.A.”). 5. ORDEM DO DIA: Dehberar sobre: (i) a aprovagdo das
contas dos administradores, examinar, discutir e votar o relatorio da administragdo, bem como as demonstragdes financeiras referentes ao exercicio social encerrado em 31/12/2023;
(i) a destinagdo do resultado do exercicio social findo em 31/12/2023; (iii) a reeleigao da atual Diretoria; e (iv) a consolidagio do Estatuto Social. 6. DELIBERACOES: Primeiramente,
as acionistas aprovaram a lavratura da ata da presente Assembleia Geral na forma de sumario, conforme artigo 130, § 1°, da Lei das S.A. e, em seguida, deliberaram o quanto segue:
(i) As acionistas aprovaram o relatorio da administragio e as demonstragdes financeiras da Companhia relativos ao exercicio social encerrado em 31/12/2023. (i) Em virtude dos
prejuizos apurados no exercicio social encerrado em 31/12/2023, o resultado do exercicio foi alocado na conta de prejuizos acumulados e, por este motivo, ndo houve distribuigao de
dividendos aos acionistas da Companbhia. (iii) Deliberam as acionistas reeleger a Diretoria com mandato por periodo igual a 1 (um) ano, sendo para o cargo de Diretor Presidente o Sr.
JULIO CESAR MOREIRA DE BRITO, brasileiro, casado, administrador, portador da Cédula de Identidade RG n°® 96633187-22 SSP/BA, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do
Ministério da Economia (CPF/ME) sob o n° 334525801-30, com enderego comercial na sede da Companhia, para o cargo de Diretor o Sr. ALEXANDRE ROGER FAVRE, suico,
casado, diretor financeiro, portador da carteira de identidade n° G140698-X, inscrito no CPF/ME sob o n° 237.861.578-71, com enderego comercial na sede da Companhia, para o cargo
de Diretora a Dra. ANY CAROLINA BORRI GENOVEZ, brasileira, divorciada, advogada, portadora da Cédula de Identidade RG n° 17.068.529- 9 SSP/SP e inscrita no CPF/ME
sob o n° 221.015.958-00, residente na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com escritério nesta mesma Cidade, na sede da Companhia. Dessa forma, a Diretoria continua a ser
composta por 03 (trés) membros: Sr. JULIO CESAR MOREIRA DE BRITO (Diretor Presidente), Sr. ALEXANDRE ROGER FAVRE (Diretor) e a Dra. ANY CAROLINA BORRI
GENOVEZ (Diretora). Os Diretores, ora reempossados, declaram, sob as penas da lei, que: (i) ndo estdo impedidos por lei especial, ou condenados por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos, como previsto no §1° do artigo 147 da Lei das S.A.; (ii) atendem ao requisito de reputagdo ilibada estabelecido pelo § 3 do artigo 147 da Lei das S.A.; (iii) ndo ocupam
cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente da Companhla na forma do artigo 147 da Lei das S.A.; e (iv) ndo estdo incursos em qualquer restrigo legal, inclusive
criminal, que os impegam de exercer atividades mercantis. (iv) Por fim, as acionistas decidem pela consolidagao do Estatuto Social da Companhia, conforme consta no Anexo I a
presente ata. 7. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou, a presente ata,
aqual foi lavrada no Livro de Registro de Atas de Assembleia Geral da Companbhia, foi lida, aprovada e assinada pelas acionistas presentes representando a totalidade do capital social.
A ata ¢ copia fiel lavrada em livro proprio. Sao Paulo, 29 de abril de 2024. Mesa: Any Carolina Borri Genovez - Presidente, Alexandre Roger Favre - Secretario. Diretoria reeleita:
JULIO CESAR MOREIRA DE BRITO, ALEXANDRE ROGER FAVRE, ANY CAROLINA BORRI GENOVEZ Acionistas: SWILE S.A.S. CNPJ/ME: 36.775.787/0001-00
Representada pela sua bastante procuradnra com poderes para receber citagdes judiciais, Sra. Any Carolina Borri Genovez SWILE DO BRASIL SOLUCOES DE PAGAMENTO
LTDA. CNPJ/ME; 37.374.538/0001-76 Representada pelo seu administrador, Sr. Alexandre Roger Favre - ANEXO 1 A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E
EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 29 DE ABRIL DE 2024 SWILE DO BRASIL S.A. CNPJ/ME n° 26.401.688/0001-05 NIRE 35.300.503.007 - ESTATUTO SOCIAL
- CAPITULO I - Denominagio, Sede, Objeto e Duragiio - Artigo 1° - A Companhia tem a denominagio SWILE DO BRASIL S.A. (“Companhia”) e se regera pelo disposto neste
Estatuto e pelas disposigdes legais aplicaveis, em especial a Lei n° 6.404/76 e posteriores alteragdes (“LSA”). A Sociedade adotara o nome fantasia “SWILE”. Artigo 2° - A Companhia
possui sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida das Nagdes Unidas, n® 12995, Conjuntos 171 (parte) e 172, Brooklin Paulista, CEP 04578-911, podendo abrir,
alterar e encerrar filiais, agéncias ou escritorios de representagdo no Brasil ou no exterior, por decisdo da Diretoria e nos termos do presente Estatuto Social. Artigo 3° - A Companhia
tem por objeto social: (i) emissdo de (i.1) vale alimentagdo (PAT), vale refei¢do, vale combustivel, vale cultura, vale utilidade, vale bonificagdo e vale premiagao, entre outros; (i.2)
cartdo de despesas corporativas, gestdo e reembolso de despesas corporativas (com ou sem cartdo); (i.3) gift vouchers (direito de consumir um valor definido no estabelecimento
indicado pelo usudrio); (i.4) cartdo fidelidade; (ii) intermediacdo e agenciamento de servigos e negocios em geral; (iii) desenvolvimento e licenciamento de software; (iv) consultoria
em gestdo empresarial; (v) servigos de integragdo a plataformas de comércio eletrdnico; (vi) servigos de informagao via internet; (vii) agenciamento de espagos publicitarios, bem como
servigos de publicidade em geral; e (viii) participagdo como socia, acionista ou quotista, em outras sociedades, no Brasil ou no exterior. Artigo 4° - A Companhia terd prazo
indeterminado de duragdo. CAPITULO II - Capital Social e A¢des - Artigo 5° - O capital social da Companhia totalmente subscrito ¢ de R$ 248.925.085,33 (duzentos e quarenta e
oito milhdes, novecentos e vinte e cinco mil, oitenta e cinco reais e trinta e trés centavos), representado por 248.925.085,33 (duzentos e quarenta e oito milhdes, novecentos e vinte e
cinco mil, oitenta e cinco) agdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal. Paragrafo Unico - E vedada a emissdo de partes beneficiarias pela Companhia. Artigo 6°- O aumento ou
redugéo do capltal social da Companhia devera ser aprovado pela Assembleia Geral de Acionistas, assim como a emissdo de novas agdes ordindrias ou preferenciais, determinando o
seu preco de emissio. Artigo 7° - Cada agio ordinaria dar4 direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral dos Acionistas. CAPITULO III - Assembleia Geral - Artigo 8°
- As Assembleias Gerais dos Acionistas realizar-se-do ordinariamente, uma vez por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social e,

extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem, nos termos do presente Estatuto Social. Paragrafo Unico - As Assembleias Gerais deverdo ser sempre realizadas
durante o horario comercial, e na sede social da Companhia ou em qualquer outro local que venha a ser acordado de forma undnime pelos acionistas. Os acionistas poderdo ser
representados por procuradores, nos termos da LSA. Artigo 9° - Além das disposigdes previstas na LSA, os acionistas receberdo o edital de convocagdo para qualquer Assembleia Geral
de Acionistas da Companhia por e-mail. O edital de convocacao devera estabelecer detalhadamente a respectiva ordem do dia, ndo podendo incluir itens genéricos como “questdes de
interesse geral da Companhia”. Nenhuma deliberagdo vélida sera aprovada a respeito de assuntos ndo expressamente incluidos na ordem do dia, conforme edital de convocagao, salvo
deliberagdes aprovadas por meio de voto undnime dos acionistas. O edital de convocagdo devera ser entregue aos acionistas (i) em primeira convocagdo, com no minimo 15 (quinze)
dias de antecedéncia; e (ii) em segunda convocagio, com no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia. Artigo 10 - A Assembleia Geral de Acionistas sera considerada validamente
instalada (i) em primeira convocago, com a presenga dos acionistas que detenham no minimo a maioria simples do capital social; e (ii) em segunda convocagdo, com a presenga de
qualquer niimero de acionistas. Paragrafo Unico - As Assembleias Gerais serdo presididas por qualquer dos acionistas, cabendo ao presidente da Assembleia Geral indicar o secretario,
dentre os presentes, ap0s verificar, com base nas assinaturas do Livro de Presenga de Acionistas, que foi atingido o quérum minimo necessério para a realizagdo da Assembleia Geral.
Artigo 11 - As deliberagdes da Assembleia Geral de Acionistas deverdo ser aprovadas por 50% (cinquenta por cento) mais uma agdo com direito a voto, exceto se de outra forma
estabelecido neste Estatuto Social, ou em Acordo de Acionistas. CAPITULO IV - Administrago - Artigo 12 - A Companhia sera administrada pela Diretoria, cujos membros serdo
eleitos em conformidade com a LSA, este Estatuto Social e 0 Acordo de Acionistas. Da Diretoria Artigo 13 - A Companhia tera até 03 (trés) Diretores, sendo 1 (um) Diretor Presidente
e 2 (dois) Diretores sem designagao especifica, os quais serdo eleitos pela Assembleia Geral, para mandatos de 1 (um) ano, sendo permitida a reelei¢ao, podendo ser destituidos de seus
cargos, a qualquer tempo, pela Assembleia Geral, com ou sem justa causa, nos termos deste Estatuto Social, ou do Acordo de Acionistas e de acordo com as leis aplicaveis. Os Diretores,
findo o prazo do mandato, permanecerdo no exercicio dos respectivos cargos até a designagao e investidura dos novos Diretores. Artigo 14 - A Diretoria sera responsavel por todos os
atos necessarios para condugdo dos negdcios, operagdes e atividades da Companhia, bem como pelo seguinte: I. Cumprir com o disposto neste Estatuto Social e nas resolugdes das
Assembleias Gerais dos Acionistas, conforme o caso; ii. Decidir pela abertura, mudanga, fechamento ou alteragdo dos enderegos das filiais, agéncias ou escritorios da Companhia, em
qualquer lugar do pais ou do exterior, respeitadas as formalidades legais; iii. Anualmente submeter o relatorio de administragao e as contas do(s) Diretor(es) a Assembleia Geral dos
Acionistas, assim como a proposta de alocagdo de lucros auferidos no ano anterior; iv. Preparar e propor a Assembleia Geral de Acionistas planos de negdcios, de investimento e
operacionais da Companhia, nos termos do presente Estatuto Social; e v. Praticar todos os atos necessarios para implementar os planos de negocios, investimentos e operacionais da
Companhia, nos termos do presente Estatuto Social. Artigo 15 - Em caso de vacancia de qualquer Diretor, por quaisquer razdes (incluindo morte, rentincia, remogéo ou violagdo de
suas atribui¢des ou responsabilidades), a Assembleia Geral devera nomear um membro substituto para servir até que seu sucessor tenha sido devidamente eleito, em conformidade com
este Estatuto Social. Artigo 16 - A representacdo da Companhia perante terceiros se dara da seguinte forma: (i) pela assinatura isolada do Diretor Presidente, ou de 1 (um) Diretor ou
de 1 (um) procurador devidamente constituido, para atos que envolvam pagamentos a serem realizados pela Companhia, em 12 (doze) meses, em valor inferior a R$ 275.000,00
(duzentos e setenta e cinco mil reais); (ii) pela assinatura isolada do Diretor Presidente ou de 1 (um) Diretor para atos que envolvam pagamentos a serem realizados pela Companhia,
em 12 (doze) meses, em valor inferior a R$ 550.000,00 (quinhentos e cinquenta mil reais); (iii) pela assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores (podendo um deles ser ou ndo o Diretor
Presidente), ou de 01 (um) Diretor com 01 (um) procurador devidamente constituido, para atos que envolvam pagamentos a serem realizados pela Companhia, em 12 (doze) meses,
de valores iguais ou superiores a R$ 550.000,00 (quinhentos e cinquenta mil reais) e iguais ou inferiores a R$ 1.699.999,99 (um milhao, seiscentos e noventa e nove mil, novecentos e
noventa e nove Reais e noventa e nove centavos), sendo que, neste caso, a assinatura devera ser previamente autorizada por escrito pelo Sr. Loic Souberaynd ou por qualquer outro
Diretor Executivo da acionista Swile SAS, podendo tal autorizagdo ser fornecida por declarago, correio eletronico (e-mail) ou qualquer outra forma escrita. (iv) pela assinatura conjunta
de 02 (dois) Diretores (podendo um deles ser ou ndo o Diretor Presidente), para a assinatura de documentos que envolvam pagamentos a serem realizados pela Companhia,

independentemente da quantidade de meses de vigéncia, de valores iguais ou superiores a R$ 1.700.000,00 (um milhao e setecentos mil Reais), sendo que as assinaturas deverdo ser
previamente autorizadas por escrito pela acionista Swile SAS, podendo tal autorizagao ser fornecida por declarag:ao correio eletronico (e ‘mail) ou qualquer outra forma escrita. Artigo
17 - As procuragdes a serem outorgadas pela Companhia deverdo ser assinadas por 02 (dois) Diretores, podendo um deles ser ou ndo o Diretor Presidente. As procuragdes deverdo
especificar os poderes a serem outorgados e deverdio ser vlidas pelo periodo méximo de 1 (um) ano, exceto mandatos outorgados para fins judiciais. CAPITULO V - Conselho Fiscal
- Artigo 18 - A Companhia tera um Conselho Fiscal que funcionara de forma ndo permanente e sera composto por 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e seus respectivos suplentes,

acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas. Artigo 19 - O Conselho Fiscal terd as obrigagdes e responsabilidades conferidas pela LSA. O Conselho Fiscal devera
funcionar até a Assembleia Geral Ordindria subsequente a sua instalagdo. Paragrafo 1 - Os membros do Conselho Fiscal terdo suas remuneragdes determinadas na Assembleia Geral
que os elegerem. Paragrafo 2° - O membro do Conselho Fiscal que se ausentar temporariamente seré substituido pelo seu suplente. Paragrafo 3° - Em caso de vacéncia de qualquer
membro do Conselho Fiscal, este devera convocar uma Assembleia Geral de Acionistas, com base no artigo 163, inciso V, da LSA, com o proposito de eleger um membro substituto
e seu respetivo suplente, até o término do mandato do Conselho Fiscal. CAPITULO VI - Exercicio Social, Balanco, Lucros e sua Aplicagéo - Artigo 20 - O exercicio social devera
coincidir com o calendario civil. Artigo 21 - Apos o término de cada exercicio social, serdo elaboradas e apresentadas a Assembleia Geral de Acionistas as demonstragdes financeiras,
com base nos relatérios comerciais ¢ contabeis da Companhia, nos termos da LSA e serdo auditadas por auditores independentes registrados na Comissio de Valores Mobiliarios.
Paragrafo Unico - Os dividendos aprovados serdo pagos em até 60 (sessenta) dias contados de sua aprovagdo e sempre no mesmo exercicio social, salvo em caso de deliberagdo em
contrario tomada em Assembleia Geral, a qual podera deliberar que esses dividendos sejam pagos em parcelas. Artigo 22 - O lucro liquido apurado, conforme disposto no artigo 202
da LSA, sera alocado da seguinte forma: I. 5% (cinco por cento) para constituiao de reserva legal, até atingido 20% (vinte por cento) do capital social; ii. 25% (vinte e cinco por cento)
a ser distribuido aos acionistas como dividendo minimo obrigatorio, de acordo com a participagdo de cada um no capital social; iii. o saldo sera disponibilizado a Assembleia Geral de
Acionistas para deliberar sobre sua alocagio ¢, em caso de omissdo, seré distribuido como dividendo. Artigo 23 - A Companhia podera levantar balangos semestrais ou em periodos
menores e declarar, por deliberagdo da Assembleia Geral de Acionistas, dividendos & conta de lucros apurados em tais balangos, sujeito a legislagéo aplicavel. Paragrafo Unico - Se os
dividendos nao forem reclamados por qualquer acionista no prazo de 3 (trés) anos, a contar da data da deliberagdo que aprovar a sua distribuigdo, os dividendos serdo revertidos a
Companhia. CAPITULO VII - Liquidagio e Dissolugfo - Artigo 24 - A Companhia sera dissolvida ou liquidada e seus negdcios deverdo ser encerrados quando exigido por lei ou
pelo que ocorrer primeiro, dentre os seguintes: (i) o expresso consentimento dos acionistas, (ii) expiragdo do prazo legal para o restabelecimento da pluralidade de socios prevista no
artigo 206 da Lei n°® 6.404/76; ou (iii) nos demais casos previstos pela legislagao aplicavel. Paragrafo 1° - Na hipotese de dissolugdo, a Companhia devera manter apenas as atividades
necessarias para encerrar seus negdcios. Paragrafo 2° - A Assembleia Geral determinara a forma de liquidagdo, nomeara o liquidante e, quando aplicavel, convocara o Conselho Fiscal
para funcionar durante o periodo de liquidagao, elegera os membros do Conselho Fiscal e estabelecera suas remuneragdes. CAPITULO VIII - Acordo de Acionistas - Artigo 25 - A
Companhia devera observar o Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia, nos termos do Artigo 118 da LSA, e o Acordo de Acionistas devera sempre prevalecer em caso
de discrepancia com os dispositivos deste Estatuto Social. CAPITULO IX - Arbitragem - Artlgn 26 - Excetuando-se lmglos referentes a obrigagdes sujeitas a execugdo judicial
imediata, todos os litigios relacionados a este instrumento, incluindo quaisquer assuntos relacionados a existéncia, validade, vigéncia ou cumprimento deste instrumento (“Controvérsia”),

deverdo ser obrigatoria, exclusiva e definitivamente submetidos 4, e solucionados por, arbitragem, a ser conduzida pela Camara de Conciliagéo, o Centro de Arbitragem e Mediagao e
Arbitragem CIESPE / FIESP, de acordo com o seu Regulamento aprovado em 1° de setembro de 2011 (“Regulamento de Arbitragem™), e com a Lei no 9.307/96 (“Lei de Arbitragem™).
Paragrafo 1° - A arbitragem sera conduzida por 1 (um) arbitro tnico, eleito nos termos do Regulamento de Arbitragem. Paragrafo 2° - Além dos impedimentos descritos no Regulamento
de Arbitragem, nenhum érbitro designado em conformidade com esse compromisso de arbitragem podera ser um funcionario, representante ou ex-funcionario de qualquer das partes
ou de qualquer pessoa associada direta ou indiretamente a elas, tampouco detentora de qualquer das partes ou de uma pessoa associada direta ou indiretamente a elas. Paragrafo 3° - A
arbitragem devera ser conduzida na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo. Paragrafo 4° - O idioma oficial de todos os atos de arbitragem nos termos deste instrumento sera o
portugués, e as leis da Republica Federativa do Brasil serdo aplicaveis. O arbitro ndo devera recorrer as regras de equidade para resolver os litigios a ele submetidos. Paragrafo 5° - Os
acionistas e a Companhia declaram estar plenamente cientes do Regulamento de Arbitragem, e terem concordado com todas as suas disposigdes. CAPITULO X - Disposi¢es Finais
- Artigo 27 - A Companhia devera disponibilizar aos seus acionistas, sempre que solicitada, copias de quaisquer contratos celebrados com partes relacionadas, acordos de acionistas e
programas de opgdes de aquisi¢do de agdes ou de outros titulos ou valores mobiliarios de emissédo da Companhia. Artigo 28 - No caso de abertura do capital social, a Companhia
devera aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de balcéo organizado que assegure, no minimo, niveis diferenciados de praticas de
governanga corporativa.

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias do ario de
Campinas e Regido - Edital de Convocacao para Assembleia
Geral Ordinaria - Fazendo uso das atribuicoes que me sao conferidas.
pela lei e pelo estatuto social, convoco os associados deste Sindicato
a comparecerem na assembleia geral ordindria, a ser realizada no dia
30/06/2025, as 16:00h, a Rua Cesério Mota, 173, Botafogo, Campi-
nas/SP, para deliberacéo sobre a ordem do dia: a) Leitura, discussao
€ aprovagao ou ndo ou nao da ata da assembleia anterior; b) Leitura e
aprovagao ou nao do relatdrio da diretoria; c) Leitura, discussao e apro-
vagdo ou ndo da receita, despesa e balango, referentes ao ano de 2024,
¢ bem assim o parecer do Conselho Fiscal e respectiva aprovagao. Nao
havendo niimero legal em 12 convocagdo, a assembleia serd realizada
1 hora apds, no mesmo local, com qualquer nimero de associados
presentes. Campinas, 23/06/2025. Jodo Manoel da silva — Presidente

RB COMMERCIAL PROPERTIES 30
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S.A.

CNPJ/ME n° 13.015.567/0001-83 - NIRE 35.300.543.459
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 31 de Dezembro de 2024
Data, Hora, Local: 31.12.2024, as 10:30hs, na sede, na Rua do Récio, n° 350, 14° andar, parte, Vila Olimpia, Sdo
Paulo/SP. Presenca: Totalidade do capital social. Mesa: Presidente: Roberson Ferreira, Secretario: Fernando Matos da
Silva. Deliberagoes Aprovadas: Aumentar o capital social, no valor de R$ 4.958.000,00, passando o capital social
de R$ 79.400.511,13 para R$ 84.358.511,13, mediante a emissdo de 87.752.212 novas acdes ordinérias, nominativas
e sem valor nominal, ao preco de emisséo de aproximadamente R$ 0,0565 por agéo, sendo este preo tomado por base
no Artigo 170, §1°, inciso |, da Lei 6.404/1976, conforme alterada. O presente aumento de capital é integralmente
subscrito e integralizado pela acionista RB Commercial Properties Il Participacées Imobiliarias Ltda., com
créditos relativos a Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital (AFAC) no valor de R$ 4.958.000,00, nos termos

do Boletim de Subscricao: Acionista: RB Commercial Properties Il Participacoes Imobiliarias Ltda., CNPJ/MF
n° 13.015.834/0001-12. Acdes Subscritas: 87.752.212. Valor Subscrito: R$ 4.958.000,00. Valor Integralizado e Forma
de Integralizacdo: R$ 4.958.000,00 integralizados nesta data mediante a capitalizagao de créditos detidos pela
acionista contra a Companhia a titulo de Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital (AFAC). Aprovada a
alteracao do caput do Artigo 5° do Estatuto Social: “Artigo 5° - O capital social, totalmente subscrito e integralizado, é
de R$ 84.358.511,13, dividido em 237.677.377 acbes ordinarias nominativas, registradas e sem valor nominal”.
Encerramento: Nada mais. Sao Paulo, 31.12.2024. Mesa: Roberson Ferreira - Presidente, Fernando Matos da Silva -
Secretario. Acionista: RB Commercial Properties Il Participacées Imobiliarias Ltda. (Por seu Diretor Roberson
Ferreira). JUCESP n° 52.871/25-3 em 11.02.2025. Aloizio E. Soares Junior - Secretario Geral em Exercicio.

GOVERNO DO ESTADO

DE SAO PAULO

PENITENCIARIA DR. SEBASTIAO

MARTINS SILVEIRA DE

ARARAQUARA

AVISO DE ABERTURA
Encontra-se aberto na Penitenciaria “Dr. Se-
bastido Martins Silveira” de Araraquara, pregao
eletrénico n® 90051/2025 - PARAR, destinado a
aquisicdo de géneros alimenticios Estocaveis
com entrega para os periodos de Junho a Agos-
to com participagdo ampla e restrita, a sesséo
2 publica realizar-se-a dia 04/07/2025, as 09:00
no sitio eletrénico www.comprasnet.gov.br o
edital e seus anexos serao fornecidos aos
interessados no sitio eletrénico: www.sap.
sp.gov.br e www.compras.sp.gov.br ou junto
ao setor de finangas e suprimentos da Peni-
tenciaria de Araraquara.

-

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATIBA
Pregao Eletronico N° 35/25, Edital N° 46/25, Tipo Menor Prego por Item. Objeto:
Aquisicdo de moveis para entrega imediata. Os cadastros das Propostas serdo recebidos
até o dia 14/07/25. as 8h50, na pagina eletrénica da Bolsa Brasileira de Mercadorias (www.
novobbmnet.com.br). O edital fica disponivel na S. de Licitagdes - Av. Luciano Consoline,

600, Jd de Lucca das 9h as 17h e sites M(ww.itatiba.sg.gov.br e www.novobbmnet.com.br.
|Informagdes: tel. (11) 3183-0655. Maria Angela C.C. de Lima - Pregoeira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DESCALVADO
RETIFICACAO DO EDITAL
PREGAO ELETRONICO Ne 020/2.025.
Ante o pedido de retificacao solicitado pela Segéo
de Licitagdo apds pedidos de impugnacéo apre-
sentados tempestivamente, determino a retifica-
¢do ao edital e designo a data de 10 de julho de

J 2.025, as 08h30min, no site https://bnccompras.

com/Home/Login para a realizagao da sessao pu-
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACATUBA

blica do referido certame. INFORMAGOES: Maio-
res informagoes e texto completo no site da Pre-
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 037-2025 feitura de Descalvado, www.descalvado.sp.gov.br,
Edital n°® 041-2025. Processo n° 127-2025. Objeto: Registro de pregos para eventual e futura aba Licitagdes, Modalidade Pregao Eletronico e na
aq_ui§i(;e'1_o de materia! de oonstru_géo pelo periodo de 12 meses, conforme condi§6g33 quantidad_es e Plataforma BNC pelo site https:/bnccompras.com/
exigéncias estabelecidas em Edital e seus anexos. Recebimento da Proposta: até as 08h00min do . N y
dia 09/07/2025. Inicio da Sessdo de Disputa dos Lances: 09/07/2025 as 09h0Omin. Local: Homef/Login, telefone n® (19) 3583-9306 ou e-mail:
https://compras.macatuba.sp.gov.br/comprasedital/. O edital, na integra, podera ser lido e obtido na pregao@descalvado.sp.gov.br. Descalvado, 23 de
Divisao de Licitagao, Av. Coronel Vergilio Rocha, 25-10, Centro, CEP 17290-013, Macatuba, SP, das

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATIBA

Pregado Eletrénico N° 36/25, Edital N° 47/25, Tipo Menor Prego por Item. Objeto:
O Registro de Prego, pelo prazo de 12 meses, para eventual aquisicdo de material
hidraulico. Os cadastros das Propostas serdo recebidos até o dia 16/07/25, as 8h50, na
pagina eletronica da Bolsa Brasileira de Mercadorias (www.novobbmnet.com.br). O
edital fica disponivel na S.de Licitagdes - Av. Luciano Consoline, 600, Jd de Lucca das
9h as 17h e sites www.itatiba.sp.gov.br e www.novobbmnet.com.br. Informacgdes: Tel.
L (11) 3183-0655. Adriana O. Schiavinatto - Pregoeira

{ - net ¥ ] " d junho de 2.025. Luis Guilherme Panone - Prefeito.
08h00 as 17h00, nos dias Uteis, ou pelo site www.macatuba.sp.gov.br. Quaisquer informagdes
poderao ser obtidas no enderego acima ou pelo telefone: (14) 3298-9800.
Macatuba, 23 de junho de 2025. Anderson Ferreira. Prefeito Municipal.

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE CAMPOS DO JORDAO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPOS

N

( PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

AVISO DE ABERTURA LICITACAO
EDITAL N° 136296/2025 - PREGAO ELETRONICO N° 16/2025 —- PROCESSO 1017/2025

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢édo de materiais elétricos, divididos em
lotes, incluindo cabos e fios elétricos, disjuntores, tomadas e interruptores, Iémpadas e luminarias,
e materiais diversos, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Rio Grande
da Serra. INICIO DE RECEBIMENTO DAS PRQPOSTAS: 24/06/2025 AS 18:00 HS. FIM DE
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 07/07/2025 AS 09:00 HS. INICIO DA DISPUTA ABERTO):
07/07/2025 AS 10:00 HS. CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO POR LOTE. LOCAL:
https://bnccompras.com/. O edital, anexos, demais informagoes, poderdo ser obtidos no endereg:o
eletronico: www4riograndedaserrasp.gov‘br solicitados pelo e-mail: licitacoes@riograndedaserra.
sp.gov.br ou no Departamento de Licitagdes, e telefones para contato: (11) 2770-3000.

Milton de Souza Martins, Secretario Municipal da Administragcao — 23/06/2025

\ J

( PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA |

AVISO DE ABERTURA LICITACAO
EDITAL N° 136297/2025 - PREGAO ELETRONICO N° 17/2025 - PROCESSO 403/2025

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de p6 de café, aglcar refinado, filtro
de papel, adogante sucralose e palheta mexedor de café, para atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Rio Grande da Serra. INICIO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 24/06/2025
AS 18:00 HS. FIM DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 15/07/2025 AS 09:00 HS. INICIO DA
DISPUTA (ABERTO): 15/07/2025 AS 10:00 HS. CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREGO
POR ITEM. LOCAL: https://bnccompras.com/. O edital, anexos, demais informagdes, poderdo ser
obtidos no enderego eletronico: www.riograndedaserra.sp.gov.br solicitados pelo e-mail: licitacoes@
riograndedaserra.sp.gov.br ou no Departamento de Licitagoes, e telefones para contato: (11) 2770-3000.
Milton de Souza Martins, Secretario Municipal da Administragédo — 23/06/2025

\

( PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA

AVISO DE ABERTURA LICITACAO
EDITAL N° 136299/2025 - PREGAO ELETRONICO N° 19/2025 - PROCESSO 332/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
TIRAS REAGENTES E LANCETAS PARA AFERICAO DE GLICOSE, DESTINADAS AO
REABASTECIMENTO DAS UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE RIO GRANDE DA SERRA.
INICIO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 25/06/2025 AS 10:00 HS. FIM DE RECEBIMENTO
DAS PROPOSTAS: 07/07/2025 AS 10:00 HS. INICIO DA DISPUTA (ABERTO): 07/07/2025 AS
10:30 HS. CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM. LOCAL: https://bnccompras.
com/. O edital, anexos, demais informagdes, poderdo ser obtidos no enderego eletronico: www.
rograndedaserra Sp. govb solicitados pelo e-mail: licitacoes@riograndedaserra.sp.gov.br ou no
Departamento de Licitacoes, e telefones para contato: (11) 2770-3000.

N

L Fabiana Bédia da Silva Lopes - Secretaria -Municipal de Saude

DO JORDAO faz saber a quem possa interes-
sar que: as 09:00 horas do dia 10/07/2025 (com
recebimento das propostas até as 08h00min do
dia 10/07/2025), realizara o Inicio da Disputa
de Precos referentes a abertura do PREGAO
ELETRONICO N° 026/2025, que tem como ob-
jeto a “CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LOCAGAO
DE VEICULOS AUTOMOTORES, SEM MO-
TORISTA, SEM COMBUSTIVEL E COM QUI-
LOMETRAGEM LIVRE, EM ATENDIMENTO
A FROTA MUNICIPAL DA PREFEITURA DE
CAMPOS DO JORDAO - SP”. A sess&o publica
de processamento do Pregéo sera realizada ex-
clusivamente por meio eletronico/internet, me-
diante condigdes de seguranga - criptografia e
autenticagao - em todas as suas fases, através
do Sistema de Pregao Eletronico http:/www.lici-
tacaocamposdojordao.com.br/ . A formalizagao
de consultas poderdo ser obtidas no Departa-
mento de Licitagdes pelo enderego de e-mail:
licitacoes@camposdojordao.sp.gov.br; e pelo
telefone: (12) 3668-5450 ou (12) 3662-3685.
O Edital completo podera ser obtido pelos inte-
ressados pelo enderego eletronico http:/www.
licitacaocamposdojordao.com.br/ ; ou www.
camposdojordao.sp.gov.br ; “acesso no link -
Editais e Licitagbes”.
Campos do Jordao, 23 de junho de 2025.
Eduardo Cursino
SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, ABASTECIMENTO
E TECNOLOGIA

SWILE DO BRASIL S.A. CNPJ/ME n° 26.401.688/0001-05 NIRE 35.300.503.007
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 30 DE ABRIL DE 2025

1. Data, Hora e Local: Em 30 de abril de 2025, as 11:00 horas, na sede social da Swile do Brasil S.A (“Companhia”), localizada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, Rua Frei
Caneca n° 1.355, 3° andar (parte) e 4° andar, Edificio Jardins J. Safra Corporate, Bairro Consolagdo, Cidade de Sdo Paulo - SP, CEP 01307-003.2. Convocagio E Presenca: Dispensada
a convocagdo, tendo em vista a presenga da acionista representando a totalidade do capital social, nos termos do Artigo 124, §4° da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das|
S.A.”), conforme verificado no Livro de Presenga de Acionistas da Companhia. 3. Composi¢io da Mesa: A inica acionista nomeou, nos termos do artigo 10, paragrafo tnico, do Estatuto
Social, para integrar a mesa na qualidade de Presidente, a administradora da Companhia, Dra. Any Carolina Borri Genovez, brasileira, divorciada, advogada, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 17.068.529-9 SSP/SP ¢ inscrita no CPF/ME sob o n° 221.015.958-00, residente na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, com escritorio nesta mesma Cidade, na|
sede da Companhia, a qual convidou o Sr. Alexandre Roger Favre, suico, casado, diretor financeiro, portador da carteira de identidade n® G140698-X, inscrito no CPF/ME sob o n°
237.861.578-71, com enderego comercial na sede da Companhia, para integrar a mesa na qualidade de Secretério. 4. Lavratura da Ata: Foi deliberada, pelo tnico acionista, a lavratura
da ata na forma de sumario, nos termos do artigo 130, § 1° da Lei n® 6.404/1976 (“Lei das S.A.”). 5. Ordem do Dia: Deliberar sobre: (i) a aprovagdo das contas dos administradores,
examinar, discutir e votar o relatorio da administragdo, bem como as demonstragdes financeiras referentes ao exercicio social encerrado em 31/12/2024; (ii) a destinagdo do resultado do
exercicio social findo em 31/12/2024; (iii) a reelei¢io da atual Diretoria; e (iv) a consolidagdo do Estatuto Social. 6. Deliberagdes: Primeiramente, a tnica acionista aprovou a lavratura
da ata da presente Assembleia Geral na forma de sumario, conforme artigo 130, § 1°, da Lei das S.A. e, em seguida, deliberou o quanto segue: (i) A tinica acionista aprovou o refatrio daj
administragdo e as demonstragdes financeiras da Companhia relativos ao exercicio social encerrado em 31/12/2024. (ii) Em virtude dos prejuizos apurados no exercicio social encerrado
em 31/12/2024, o resultado do exercicio foi alocado na conta de prejuizos acumulados e, por este motivo, ndo houve distribuicao de dividendos aos acionistas da Companbhia. (iii) Deliberal
e aprova a inica acionista a reeleigio da Diretoria com mandato por periodo igual a 1 (um) ano, sendo (a) para o cargo de Diretor Presidente o Sr. JULIO CESAR MOREIRA DE BRITO,

brasileiro, casado, administrador, portador da Cédula de Identidade RG n° 96633187-22 SSP/BA, inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Economia (CPF/ME) sob o n’
334525801-30, com enderego comercial na sede da Companhia, (b) para o cargo de Diretor o Sr. ALEXANDRE ROGER FAVRE, suico, casado, diretor financeiro, portador da carteira
de identidade n° G140698-X, inscrito no CPF/ME sob o n° 237.861.578-71, com endere¢o comercial na sede da Companhia, e (c) para o cargo de Diretora a Dra. ANY CAROLINA|
BORRI GENOVEZ, brasileira, divorciada, advogada, portadora da Cédula de Identidade RG n° 17.068.529-9 SSP/SP ¢ inscrita no CPF/ME sob o n° 221.015.958-00, residente na|
Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, com escritorio nesta mesma Cidade, na sede da Companhia. Dessa forma, a Diretoria continua a ser composta por 03 (trés) membros Sr.

JULIO CESAR MOREIRA DE BRITO (Diretor I’resudeme) Sr. ALEXANDRE ROGER FAVRE (Diretor) ¢ a Dra. ANY CAROLINA BORRI GENOVEZ (Diretora). Os Diretores,

ora reempossados, declaram, sob as penas da lei, que: (i) ndo estao impedidos por lei especial, ou condenados por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno, concussao, peculato,

contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade. ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos piiblicos, como previsto no §1" do artigo 147 da Lei
das S.A.; (ii) atendem ao requisito de reputagdo ilibada estabelecido pelo § 3 do artigo 147 da Lei das S.A.; (iii) ndo ocupam cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente]
da Companhia, na forma do artigo 147 da Lei das S.A.; e (iv) ndo estdo incursos em qualquer restrigio legal, inclusive criminal, que os impegam de exercer atividades mercantis. (iv) Por|
fim, a tinica acionista decide pela consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, conforme consta no Anexo I a presente ata. 7. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, o
Presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou, a presente ata, a qual foi lavrada no Livro de Registro de Atas de Assembleia Geral da
Companhia, foi lida, aprovada e assinada pela tnica acionista representando a totalidade do capital social. A ata ¢ copia fiel lavrada em livro proprio. Sdo Paulo, 30 de abril de 2025. Mesa:
Any Carolina Borri Genovez - Presidente, Alexandre Roger Favre - Secretario. Unico Acionista: SWILE S.A.S. CNPJ/ME: 36.775.787/0001-00 Representada pela sua bastante
procuradora com poderes para receber citagdes judiciais, Sra. Any Carolina Borri Genovez - ANEXO I A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
DA SWILE DO BRASIL S.A. realizada em 30 de abril de 2025 SWILE DO BRASIL S.A. CNPJ/ME n° 26.401.688/0001-05 NIRE 35.300.503.007 - ESTATUTO SOCIAL -
Capitulo I - Denominacio, Sede, Objeto e Duracio Artlgo 1° - A Companhia tem a denominagdo SWILE DO BRASIL S.A. (“Companhia”) e se regera pelo disposto neste Estatuto
e pelas disposigdes legais aplicaveis, em especial a Lei n® 6.404/76 ¢ pnstenores alteragdes (“LSA”). A Sociedade adotara o nome fantasia “SWILE”. Artigo 2° - A Companhia possui
sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Frei Caneca n° 1.355, 3° andar (parte) e 4° andar, Edificio Jardins J. Safra Corporate, Bairro Consolagdo, Cidade de Sao Paulo|
- SP, CEP 01307-003, podendo abrir, alterar ¢ encerrar filiais, agéncias ou escritdrios de representagdo no Brasil ou no exterior, por decisao da Diretoria ¢ nos termos do presente Estatuto
Social. Artlgo 3°- A Companhia tem por objeto social: (i) emissao de (i.1) vale alimentacao (PAT), vale refei¢ao, vale combustivel, vale cultura, vale utilidade, vale bonificagdo e vale
premiagdo, entre outros; (i.2) cartdo de despesas corporativas, gestdo e reembolso de despesas corporativas (com ou sem cartdo); (i.3) glﬂ vouchers (direito de consumir um valor definido
no estabelecimento mdlcado pelo usudrio); (i.4) cartdo fidelidade; (ii) intermediagdo e agcnmamcnto de servigos € negocios em geral, (iii) desenvolvimento ¢ licenciamento de software;

(iv) consultoria em gestdo empresarial; (v) servigos de integragdo a platafonnas de comércio eletrdnico; (vi) servigos de informagdo via internet; (vu) agenciamento de espagos|
publicitarios, bem como servigos de publicidade em geral; e (viii) participagdo como sdcia, acionista ou quotista, em outras sociedades, no Brasil ou no exterior. Artigo 4° - A Companhial
tera prazo indeterminado de duragdo. Capitulo II - Capital Social e Ac¢oes - Artigo 5° - O capital social da Companhia totalmente subscrito ¢ de R$ 328.925.085,33 (trezentos e vinte ¢|
oito milhdes, novecentos e vinte e cinco mil, oitenta e cinco reais e trinta e trés centavos), representado por 328.925.085 (trezentos e vinte e oito milhdes, novecentos e vinte e cinco mil,
oitenta e cinco) agdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal. Paragrafo Unico - E vedada a emissao de partes beneficiarias pela Companhia. Artigo 6° - O aumento ou redugao do
capital social da Companhia devera ser aprovado pela Assembleia Geral de Acionistas, assim como a emissdo de novas agdes ordinarias ou preferenciais, determinando o seu prego de
emissdo. Artigo 7° - Cada agdo ordinaria daré direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral dos Acionistas. Capitulo III - Assembleia Geral - Artigo 8° - As Assembleias
Gerais dos Acionistas realizar-se-ao ordinariamente, uma vez por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre
que os interesses sociais o exigirem, nos termos do presente Estatuto Social. Paragrafo Unico - As Assembleias Gerais deverdo ser sempre realizadas durante o horario comercial, e na|
sede social da Companhia ou em qualquer outro local que venha a ser acordado de forma unanime pelos acionistas. Os acionistas poderdo ser representados por procuradores, nos termos
da LSA. Artigo 9° - Além das disposi¢des previstas na LSA, os acionistas receberdo o edital de convocagdo para qualquer Assembleia Geral de Acionistas da Companhia por e-mail. O
edital de convocagio devera estabelecer detalhadamente a respectiva ordem do dia, ndo podendo incluir itens genéricos como “questdes de interesse geral da Companhia”. Nenhumal
deliberagdo valida serd aprovada a respeito de assuntos ndo expressamente incluidos na ordem do dia, conforme edital de convocagio, salvo deliberagdes aprovadas por meio de voto
unanime dos acionistas. O edital de convocagdo devera ser entregue aos acionistas (i) em primeira convocagdo, com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia; e (ii) em segunda
convocago, com no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia. Artigo 10 - A Assembleia Geral de Acionistas sera considerada validamente instalada (i) em primeira convocagdo, com aj
presenga dos acionistas que detenham no minimo a maioria simples do capital social; e (i) em segunda convocagdo, com a presenga de qualquer nimero de acionistas. Paragrafo Unico|
- As Assembleias Gerais serdo presididas por qualquer dos acionistas, cabendo ao presidente da Assembleia Geral indicar 0 secretério, dentre os presentes, apos verificar, com base nas
assinaturas do Livro de Presenga de Acionistas, que foi atingido o quérum minimo necessério para a realizagdo da Assembleia Geral. Artigo 11 - As deliberagdes da Assembleia Geral
de Acionistas deverdo ser aprovadas por 50% (cinquenta por cento) mais uma agdo com direito a voto, exceto se de outra forma estabelecido neste Estatuto Social, ou em Acordo de
Acionistas. Capitulo IV - Administragéio - Artigo 12 - A Companhia sera administrada pela Diretoria, cujos membros serdo eleitos em conformidade com a LSA, este Estatuto Social
¢ 0 Acordo de Acionistas. Da Diretoria Artigo 13 - A Companhia tera até 03 (trés) Diretores, sendo 1 (um) Diretor Presidente e 2 (dois) Diretores sem designagdo especifica, os quais
serdo eleitos pela Assembleia Geral, para mandatos de 1 (um) ano, sendo permitida a reeleigao, podendo ser destituidos de seus cargos, a qualquer tempo, pela Assembleia Geral, com oul
sem justa causa, nos termos deste Estatuto Social, ou do Acordo de Acionistas e de acordo com as leis aplicaveis. Os Diretores, findo o prazo do mandato, permaneceréo no exercicio dos
respectivos cargos até a designagdo e investidura dos novos Diretores. Artigo 14 - A Diretoria sera responsavel por todos os atos necessarios para condugdo dos negocios, operagdes ¢
atividades da Companhia, bem como pelo seguinte: I. Cumprir com o disposto neste Estatuto Social e nas resolugdes das Assembleias Gerais dos Acionistas, conforme o casoj ii. Decidi

pela abertura, mudanga, fechamento ou alteracao dos enderegos das filiais, agéncias ou escritorios da Companhia, em qualquer lugar do pais ou do exterior, respeitadas as formalidades
legais; iii. Anualmente submeter o relatorio de administragdo e as contas do(s) Diretor(es) a Assembleia Geral dos Acionistas, assim como a proposta de alocagdo de lucros auferidos no|
ano anterior; iv. Preparar e propor a Assembleia Geral de Acionistas planos de negdcios, de investimento e operacionais da Companhia, nos termos do presente Estatuto Social; e v. Praticar]
todos os atos necessarios para implementar os planos de negdcios, investimentos e operacionais da Companhia, nos termos do presente Estatuto Social. Artigo 15 - Em caso de vacancia
de qualquer Diretor, por quaisquer razdes (incluindo morte, renincia, remogdo ou violagdo de suas atribui¢des ou responsabilidades), a Assembleia Geral deverd nomear um membro|
substituto para servir até que seu sucessor tenha sido devidamente eleito, em conformidade com este Estatuto Social. Artigo 16 - A representagao da Companhia perante terceiros se dara|
da seguinte forma: (i) pela assinatura isolada do Diretor Presidente, ou de 1 (um) Diretor ou de 1 (um) procurador devidamente constituido, para atos que envolvam pagamentos a serem
realizados pela Companhia, em 12 (doze) meses, em valor inferior a R$ 275.000,00 (duzentos e setenta e cinco mil reais); (ii) pela assinatura isolada do Diretor Presidente ou de 1 (um)
Diretor para atos que envolvam pagamentos a serem realizados pela Companhia, em 12 (doze) meses, em valor inferior a RS 550.000,00 (quinhentos e cinquenta mil reais); (iii) pelal
assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores (podendo um deles ser ou néo o Diretor Presidente), ou de 01 (um) Diretor com 01 (um) procurador devidamente constituido, para atos que
envolvam pagamentos a serem realizados pela Companhia, em 12 (doze) meses, de valores iguais ou superiores a R$ 550.000,00 (quinhentos e cinquenta mil reais) e iguais ou inferiores
aR$1.699.999,99 (um milhdo, seiscentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove Reais e noventa e nove centavos), sendo que, neste caso, a assinatura devera ser previamente
autorizada por escrito pelo Sr. Loic Souberaynd ou por qualquer outro Diretor Executivo da acionista Swile SAS, podendo tal autorizagio ser fornecida por declaragio, correio eletronico|
(e-mail) ou qualquer outra forma escrita. (iv) pela assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores (podendo um deles ser ou néo o Diretor Presidente), para a assinatura de documentos que|
envolvam pagamentos a serem realizados pela Companhia, independentemente da quantidade de meses de vigéncia, de valores iguais ou superiores a R$ 1.700.000,00 (um milhao e
setecentos mil Reais), sendo que as assinaturas deverdo ser previamente autorizadas por escrito pela acionista Swile SAS, podendo tal autorizacdo ser fornecida por declaragéo, correio|
eletronico (e-mail) ou qualquer outra forma escrita. Artigo 17 - As procuragdes a serem outorgadas pela Companhia devemo ser assinadas por 02 (dois) Diretores, podendo um deles ser|
ou ndo o Diretor Presidente. As procuragdes deverdo especificar os poderes a serem outorgados e deverdo ser validas pelo periodo méximo de 1 (um) ano, exceto mandatos outorgados
para fins judiciais. CAPITULO V - Conselho Fiscal - Artigo 18 - A Companhia teri um Conselho Fiscal que funcionari de forma nio permanente e sera composto por 3 (trés) a 5
(cinco) membros efetivos e seus respectivos suplentes, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas. Artigo 19 - O Conselho Fiscal terd as obrigagdes e responsabilidades
conferidas pela LSA. O Conselho Fiscal devera funcionar até a Assembleia Geral Ordinaria subsequente a sua instalagao. Paragrafo 1 - Os membros do Conselho Fiscal terdo suas
remuneragdes determinadas na Assembleia Geral que os elegerem. Paragrafo 2° - O membro do Conselho Fiscal que se ausentar temporariamente sera substituido pelo seu suplente.
Parégrafo 3° - Em caso de vacancia de qualquer membro do Conselho Fiscal, este devera convocar uma Assembleia Geral de Acionistas, com base no artigo 163, inciso V, da LSA, com|
o0 proposito de eleger um membro substituto e seu respetivo suplente, até o término do mandato do Conselho Fiscal. Capitulo VI - Exercicio Social, Balango, Lucros e sua Aplica¢io
- Artigo 20 - O exercicio social devera coincidir com o calendario civil. Artigo 21 - Apos o término de cada exercicio social, serdo elaboradas e apresentadas a Assembleia Geral de
Acionistas as demonstragdes financeiras, com base nos relatorios comerciais e contabeis da Companhia, nos termos da LSA e serdo auditadas por auditores independentes registrados na
Comissdo de Valores Mobiliarios. Paragrafo Unico - Os dividendos aprovados serdo pagos em até 60 (sessenta) dias contados de sua aprovagdo e sempre no mesmo exercicio social, salvo
em caso de deliberagao em contrario tomada em Assembleia Geral, a qual poderé deliberar que esses dividendos sejam pagos em parcelas. Artigo 22 - O lucro liquido apurado, conforme
disposto no artigo 202 da LSA, serd alocado da seguinte forma: 1. 5% (cinco por cento) para constituigdo de reserva legal, até atingido 20% (vinte por cento) do capnal social; ii. 25%|
(vinte e cinco por cento) a ser distribuido aos acionistas como dividendo minimo obngatono de acordo com a participagio de cada um no capital social; iii. o saldo sera disponibilizado|
aAssembleia Geral de Acionistas para deliberar sobre sua alocagio e, em caso de omissao, sera distribuido como dividendo. Artigo 23 - A Companhia podera levantar balangos semestrais
ou em periodos menores e declardr, por deliberagio da Assembleia Geral de Acionistas, dividendos a conta de lucros apurados em tais balangos, sujeito a legislagdo aplicavel. Patégrdfo
Unico - Se os dividendos ndo forem reclamados por qualquer acionista no prazo de 3 (trés) anos, a contar da data da deliberagao que aprovar a sua distribui¢ao, os dividendos serdo
revertidos 2 Companhia. Capitulo VII - Liquidagdio e Dissolugio - Artigo 24 - A Companhia serd dissolvida ou liquidada ¢ seus negécios deverdo ser encerrados quando exigido por
lei ou pelo que ocorrer primeiro, dentre os seguintes: (i) o expresso consentimento dos acionistas, (ii) expiragdo do prazo legal para o restabelecimento da pluralidade de socios prevista
no artigo 206 da Lei n° 6.404/76; ou (iii) nos demais casos previstos pela legislagdo aplicavel. Paragrafo 1° - Na hipotese de dissolugdo, a Companhia devera manter apenas as atividades|
necessarias para encerrar seus negocios. Paragrafo 2° - A Assembleia Geral determinaré a forma de liquidago, nomeara o liquidante e, quando aplicavel, convocara o Conselho Fiscall
para funcionar durante o periodo de liquidagao, elegera os membros do Conselho Fiscal e estabelecera suas remuneragdes. Capitulo VIII - Acordo de Acionistas - Artigo 25 - A
Companhia devera observar o Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia, nos termos do Artigo 118 da LSA, e o Acordo de Acionistas devera sempre prevalecer em caso de
discrepancia com os dispositivos deste Estatuto Social. Capitulo IX - Arbitragem - Artigo 26 - Excetuando-se litigios referentes a obrigagdes sujeitas a execugdo judicial imediata,
todos os litigios relacionados a este instrumento, incluindo quaisquer assuntos relacionados a existéncia, validade, vigéncia ou cumprimento deste instrumento (“Controvérsia”), deverdo
ser obrigatoria, exclusiva e definitivamente submetidos 4, e solucionados por, arbitragem, a ser conduzida pela Camara de Conciliagdo, o Centro de Arbitragem e Mediagdo e Arbitragem
CIESPE / FIESP, de acordo com o seu Regulamento aprovado em 1° de setembro de 2011 (“Regulamento de Arbitragem™), e com a Lei no 9.307/96 (“Lei de Arbitragem™). Paragrafo
1° - A arbitragem sera conduzida por 1 (um) arbitro tnico, eleito nos termos do Regulamento de Arbitragem. Paragrafo 2° - Além dos impedimentos descritos no Regulamento de
Arbitragem, nenhum arbitro designado em conformidade com esse compromisso de arbitragem podera ser um funcionario, representante ou ex-funcionario de qualquer das partes ou de
qualquer pessoa associada direta ou indiretamente a elas, tampouco detentora de qualquer das partes ou de uma pessoa dbeClddd direta ou indiretamente a elas. Paragrafo 3° - A arbitragem
devera ser conduzida na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo. Paragrafo 4° - O idioma oficial de todos os atos de arbitragem nos termos deste instrumento sera o portugués, e as leis
da Republica Federativa do Brasil serdo aplicaveis. O arbitro ndo devera recorrer as regras de equidade para resolver os litigios a ele submetidos. Paragrafo 5° - Os acionistas e a
Companhia declaram estar plenamente cientes do Regulamento de Arbitragem, e terem concordado com todas as suas disposigdes. Capitulo X - Disposi¢des Finais - Artigo 27 - A
Companhia devera disponibilizar aos seus acionistas, sempre que solicitada, copias de quaisquer contratos celebrados com partes relacionadas, acordos de acionistas e programas de|
opgdes de aquisi¢do de agdes ou de outros titulos ou valores mobiliarios de emissdo da Companhia. Artigo 28 - No caso de abertura do capital social, a Companhia devera aderir a|
segmento especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de balcdo organizado que assegure, no minimo, niveis diferenciados de praticas de governanga corporativa.|
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