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SERENA ENERGIA S.A.

Companhia Aberta
CNPJ n° 42.500.384/0001-51 - NIRE 35.300.571.85-1 | Cddigo CVM 2644-1
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA SERENA ENERGIA SA. (“COMPANHIA'), REALIZADA EM 26 DE JUNHO DE 2025.

1. Data, hora e local: Em 26 de junho de 2025, as 10h, de forma exclusivamente digital, considerando-se, portanto, realizada na sede social da Companhia, localizada na
cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, Rua Elira Ferraz, n° 68, 12° andar, conjuntos 123 & 124, Vila Olimpia, CEP 04.552-040. 2. Convocagao: O edital de primeira
convocacdo foi publicado nos termos do artigo 124 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (Lei das S.A."), no jomal Gazeta de S&o Paulo (“Gazeta
SP"),nos dias 5, 6 & 9 de junho de 2025, nas paginas A7, A9 e BL, respectivamente, da versdo impressa, bem como na versdo digital do referido jomal, nos termos do artigo
289,1,dalei das SA. 3. Presencas: Presentes acionistas fitulares de 622.688.351 (seiscentos e vinte e dois milhdes, seiscentos e oitenta e oito mil, trezentas e cinquenta
¢ uma) agdes ordindrias, nominativas, escriturais e sem valor nominal de emisso da Companhia, representando aproximadamente 81,03% (oitenta e um inteiros e trés
centésimos por cento) do capital social com direito a voto da Companhia, desconsideradas as agdes em tesouraria. Presentes, ainda, a Sra. Andrea Sztajn, Diretora Financeira
& de Relacdes com Investidores da Companhia; e o Sr. Marcos Liebentritt de Almeida Braga, na qualidade de membro do Conselho Fiscal. 4. Publicacdes e Divulgacao: Os
documentos pertinentes a assuntos integrantes da ordem do dia, incluindo a proposta da administragao para esta assembleia geral, foram previamente colocados &
disposico dos acionistas na sede da Companhia e divulgados nas péginas eletrdnicas da Comisséo de Valores Mobiliérios (“CVM"), da B3 SA. - Brasil, Bolsa, Balcdo e da
Companhia, nos termos da Lei das SA. e da regulamentagao da CVM aplicavel. 5. Mesa: Presidida pelo Sr. Alexandre Tadao Amoroso Suguita e secretariado pelo Sr. Henrique
Narvaez Leite. 6. Ordem do Dia: Reuniram-se os acionistas da Companhia para examinar, discutir e votar a respeito da seguinte matéria da ordem do dia: () dispensar a
Ventos Alsios Participaces Societérias SA. (“Ofertante”), o Alpha Brazil Fundo de Investimento em ParticipacBes Multiestratégia Responsabilidade Limitada e o NY Fundo
de Investimento em ParticipacBes Mutestratégia, o qual serd acionista da Ofertante mediante a liquidagao da OPA (conforme definido abaivo), da obrigagao de realizar a OPA
por Aquisicao de Participagao Relevante (conforme definida no Estatuto Social da Companhia), exclusivamente no contexto da aquisicao direta e indireta de acdes a ser
realizada no &mbito da oferta piblica unificada para aquisicao de acdes ordindrias de emisséo da Companhia, para fins de: () converso de registro da Companhia na CVM
e emissora de valores mobilirios categoria ‘A" para “B"; cumulada com (i) saida da Companhia do segmento especial de listagem Novo Mercado da B3 S.A. - Brasil, Bolsa,
Balcéo, cujo pedido de registro foi efetuado perante a CVM em 14 de maio de 2025 (‘OPA"). 7. Deliberagao: Instalada a Assembleia e apds o exame e a discussao das
matérias constantes da ordem do dia, os acionistas presentes aprovaram, tendo sido computados 265.270.285 votos favoraveis, 1.647.867 votos contrérios e 273.653.288
abstences, incluindo os legalmente impedidos, a dispensa da Ofertante, do Alpha Braz Fundo de Investimento em Participacdes Multiestratégia Responsabiidade Limitada
e doNY Fundo de Investimento em Participacdes Multiestratégia, da obrigacéo de realizar a OPA por Aquisicao de Participaco Relevante, exclusivamente no contexto da OPA,
cujo pedido de registro da OPA esté sob andlise da CVM. 8. Documentos: Nao foram submetidos & Assembleia qualquer documento, proposta, declaracdes, manifestacdes
de voto, protesto ou dissidéncia. Encerramento: Nao havendo nada mais a tratar, foi declarada encerrada a Assembleia e suspensos os trabalhos para a lavratura da
presente ata, na forma de sumério dos fatos ocorridos, e autorizada a sua publicagéo com a omisso das assinaturas dos acionistas, nos termos do art. 130, §§ 1°¢ 2%, da
Lei das S, que, lida e achada conforme, foi aprovada pelos presentes. O registro da presenca dos acionistas na presente ata e Livro de Presenca de Acionistas foi realizado
mediante assinatura do presidente ou secretério da mesa, na forma da regulamentagao aplicével. Mesa: Sr. Alexandre Tadao Amoroso Suguita (presidente) e o Sr. Henrique
Narvaez Leite (secretario). Representante da Administrago: Sra. Andrea Sztajn - Diretora Financeira e de Relacdes com o Investidores. Representante do Conselho
Fiscal: Sr. Marcos Liebentritt de Almeida Braga. Acionistas presentes: Representados por Henrique Narvaez Leite: MAKO INR FUNDO DE INVESTIMENTO EM AQGES -
FIA, SERENA DESENVOLVIMENTO IV FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAQ()ES MULTIESTRATEGIA RESP. LIMITADA, MARLIN FUNDO DE INVESTIMENTO EM AQf)ES
INVESTIMENTO NO EXTERIOR, PORAQUE 3 CLASSE DE INVESTIMEENTO EM PARTICIPAOES, T-MAKO FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES, TP PARTNERS PUBLIC EQUIIES
FUND, LP LAMBDA 3 FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES INVESTIMENTO NO EXTERIOR, LAMIBDA ENERGIA S.A., LAMBDAII ENERGIA SA., TARPON ATLANTICUS MASTER
FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES RESPONSABILIDADE LIMITADA, TARPON GT MASTER FUNDO DE INVESTIMEENTO EM AQOES, TARPON GT MASTER INSTITUCIONAL
FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO, TARPON INTERSECTION MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, SERENA I - FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM
AGOES Representados por Karina Francisca de Andrade: ITAU ARTAX ENDURANCE FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO RESPONSABILIDADE
LIMITADA, TAL ARTAX LONG BIAS MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO, A ARTAX MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU EXCELENCIA SOCIAL AQ@ES
FUNDO DE INVESTIVEENTO SUSTENTAVEL, TAU QUANTAMENTAL GEMS MASTER AGOES FUNDO DE INVESTIMENTO, TAU GOVERNANGA CORPORATIVA ACOES FUNDO DE
INVESTIMENTO SUSTENTA\IEL, ITAL MASTER GLOBAL DINAMICO ULTRA MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO, WM SMALL CAP FUNDO DE INVESTIMENTO EM AQOES,
[TAU SMALL CAP MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES, ITAU ARTAX ULTRA MULTIMEERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO, ITAU MASTER GLOBAL DINAMICO
MULTIMERCADO FUNDO DE INVESTIMENTO - ARTXHFGD_CCI, ITAU VERTICE OMN| FUNDO DE INVESTIVIENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO RESPONSABILIDADE LIMITADA,
ITNOWIGCT FUNDO DE INDICE, IT NOW ISE FUNDO DE INDICE, IT NOW SMALL CAPS FUNDO DE INDICE Participantes que votaram por meio de voto a disténcia: VERDE
MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, VERDE EQUITY MASTER FIF EM ACOES RESP LIMITADA, VERDE MASTER PREV 60 QUALIF FIFE FIF MM RESP LTDA,
“CONSTELLATION QUALIFICADO MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM AGOES”, CONSTELLATION MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO DE AGOES,
CONSTELLATION ICATU 70 PREVIDENCIA FUNDO DE INVESTIMEENTO MULTIMERCADO, CONSTELLATION COMPOUNDERS MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO
DE AGOES, CONSTELLATION 70 PREVIDENCIA FUNDO DE INVESTIVENTO FINANCEIRO' MULTIMERCADO, CONSTELLATION 100 PREV FUNDO DE INVESTIMENTO
MULTIMERCADO FIFE, CONSTELLATION BRADESCO 100 FIFE. FUNDO DE INVESTIMENTO EM AQ(]ES, CONSTELLATION BP 100 PREV FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO
EM AGOES FIFE, CONSTELLATION CAVBARA FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO EM AGOES, CONSTELLATION SULAMERICA PREV FUNDO DE INVESTIMENTO
FINANCEIRO MULTIMERCADO DE RESPONSABILIDADE LIMITADA, NEO EQUITY HEDGE P BB FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO RESPONSABILIDADE
LIMITADA, NEO MULTIMANAGER BBDC FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, NEO ARGO LONG AND SHORT MASTER FIF MULTIMERCADO RESPONSABILIDADE
LIMITADA, NEO EQUITY HEDGE P FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO RESPONSABILIDADE LIMITADA, NEO EQUITY HEDGE ITAU P FUNDO DE
INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO RESPONSABILIDADE LIMITADA, NEO VITALE FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO RESPONSABILIDADE
LIMITADA, NEO PROVECTUS | FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMIERCADO RESP LIVITADA, NEO MULTI ESTRATEGIA MASTER FUNDO DE INVESTIMEENTO
FINANCEIRO MULTIMERCADO RESPONSABILIDADE LIMITADA, NEO PROVECTUS Il FIF MULTIMERCADO RESPONSABILIDADE LIITADA, ALPHA BRAZIL FUNDO DE
INVESTIMENTO EM PART. MULTIESTRATEGIA, FIRENZE MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO AQ()ES — RESPONSABILIDADE LIMITADA, ATLAS ONE ICATU FUNDO
DE INVESTIMENTO EM AGOES PREVIDENCIARIO FIFE, SPX NIMITZ MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMEERCADO, SPX FALCON INSTITUCIONAL MASTER FUNDO DE
INVESTIMENTO MULTIMERCADO, SPX FALCON MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO DE AQ()ES, SPX APACHE MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO DE AQOES, SPXPATRIOT
MASTER FUNDO DE INVESTIMEENTO DE ACOES, SPK HORNET EQUITY HEDGE MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIVERCADO, SPX LANCER PLUS PREVIDENCIARIO
FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIVERCADO, SPK LANCER PREVIDENCIARIO FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, SPX RANGER PREVIDENCIARIO FUNDO DE
INVESTIMENTO FINANCEIRO MULTIMERCADO — RESPONSABILIDADE LIMITADA, SPK RAPTOR MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO NO EXTERIOR MULTIMERCADO CREDITO
PRIVADO, KAPITALO MASTER V FIM, KAPITALO K10 PREV MASTER FIM, KAPITALO ALPHA GLOBAL MASTER FIM, KAPITALO MASTER Il FIM, KAPITALO K10 PREV Il MASTER
FIM, KAPITALO SIGMA LLC, KAPITALO MASTER | FIM, KAPITALO KAPPA PREV MASTER FIM, KAPITALO ZETA MERIDIA MASTER FIM, KAPITALO OMEGA PREV MASTER FIM,
KAPITALO TARKUS MASTER FIA, KAPITALO ZETA PREV MASTER FIF MM RESP LTDA, KAPITALO KAPPA PREV II MASTER FIM, KAPITALO NW3 MASTER PLUS FIA, KAPTALO
TARKUS INSTITUCIONAL MASTER FIA, JGP HEDGE MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, JGP MAGNUM MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO
MULTIMERCADO - RESPONSABILIDADE LIMITADA, JGP MAX MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, JGP MULTIMERCADO PREVIDENCIARIO ADVISORY XP
SEGUROS FUNDO DE INVESTIMIENTO, JGP STRATEGY PREVIDENCIARIO MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, JGP SULAVERICA MASTER PREVIDENCIARIO
FUNDO DE INVESTIVEENTO MULTIMERCADO CREDITO PRIVADO, JGP BRASILPREV FIFE MULTIMERCADO PREVIDENCIARIO FUNDO DE INVESTIMENTO, JGP MULTIMERCADO
PREVIDENCIARIO ICATU FUNDO DE INVESTIMENTO, JGP MULTIMERCADO PREVIDENCIARIO ITA) MASTER FUNDO DE INVESTIMEENTO, JGP B PREVIDENCIA FIFE MASTER FI
MULTIMERCADO, JGP STRATEGY MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, VINLAND MACRO MASTER FIM, VINLAND MACRO PLUS MASTER FIM, VINLAND
MACRO PREV MASTER FIM, VINLAND MACRO I PREV MASTER FIM, VINLAND MACRO PREVV MASTER FIM, VINLAND PLUS MASTER FIA, VINLAND MACRO PREV BB MASTER
FIM, THE UNITED NATIONS JOINTS STAFF PENSION FUND, ST STR MSCIACWI EX USA IMI SCREENED NON-LENDING COMM TR FD, ISHARES CORE MSCI EMERGING MARKETS
MI INDEX ETF, BMO CLEAN ENERGY INDEX ETF, VANGUARD FUNDS PLC / VANGUARD ESG GLOBAL ALL CAP U, STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EX-US INDEX
PORTFOLIO, PREMIER MITON GLOBAL RENEWABLES TRUST PLC, USCF SUSTAINABLE COMMODITY STRATEGY FUND, NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD
BX-US INVESTABLE MAR, AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS EMERGING MARK, TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS, TYLER FINANCE LLC, AMERICAN
CENTURY ETF TRUST - AVANTIS EMERGING MARK, AMERICAN CENTURY ICAV, HSBC ETFS PLC H MSCI E M S C ESG U ETF BC BNP PARIBAS BR SA, ISHARES EMERGING
MARKETS IMI EQUITY INDEX FUND, CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM, STATE ST GL ADV TRUST COMPANY INV FF TAX EX RET PLANS, POLO ENDURANCE
FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, MERCER QIF FUND PLC, VANGUARD FUNDS PLC/ VANGUARD ESG EMERGING MARKETS, MSCI EMERGING MARKETS EX CHINA
IMI INDEX FUND, POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENT SYSTEM OF NEW JERS, THRIFT SAVINGS PLAN, SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS: SR
EMERGING MARKETS SMALL CAPIT EQUITY INDEX NON-LENDABLE FUND, UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS, SSGATCL. . ET.E.R.PS. S.M.E.M.S.C. 1. S. LF, NORGES
BANK, PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO, VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND, A SERIES OF, ELDER SANTOS NAZARETH, EMERGING MARKETS
SMALL CAPITALIZATION EQUITY INDEX FUND, GLOBAL X RENEWABLE ENERGY PRODUCERS UCITS ETF, AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE EME, SPOR
SP EMERGING MARKETS SMALL CAP ETF, PAULO HENRIQUE RIPOLI DE MEIRA, ANDRE MARINO KULLER, LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RET ASSOCIATION, SSGA SPDR
ETFS EUROPE | PLC, LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MNG LTD, THOMAS MAGNO DE JESUS SILVEIRA, FAMA MASTER FUNDO DE INVESTIMENTO DE ACOES,
ANTONIO DA SILVA FERRO, POLO NORTE MASTER FIM, ST ST MSCI EMERGING MKT SMALL CI NON LENDING COMMON TRT FUND, MIGUEL ANTONIO MARCON, TT
SUSTAINABLE EM EQUITY FUND, A SUB FUND OF TT N, VANGUARD INV FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE GLOBALALL CAP INDEXF, ISHARES MSCI EMERGING MARKETS SMALL
CAPETF, LEGAL & GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST, STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS, SPDR PORTFOLIO MSCI GLOBAL STOCK MARKET ETF,
THE BANK OF NEW YORK MELLON EMP BEN COLLECTIVE INVEST FD PLA, ISHARES GLOBAL CLEAN ENERGY ETF, AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS EMERGING
MARK, FIM CP LS INVESTIMENTO NO EXTERIOR, DIMENSIONAL EMERGING CORE EQUITY MARKET ETF OF DIM, SIDNEY RIUDY NAKANISHI, STATE OF NEW MEXICO STATE
INV: COUNCIL, VANGUARD FIDUCIARY TRT COMPANY INSTIT T INTL STK MKT INDEX T, EDUARDO ROGERIO DE FARIA, INTERNATIONAL MONETARY FUND, PEDRO
BERNARDINELLI JUNIOR, NORTHERN TRUST COLLECTIVE EAFE SMALL CAP INDEX FUND-NON LEND, FIDELITY SALEM STREET T: FIDELITY TOTAL INTE INDEX FUND, ALASKA
PERMANENT FUND, ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY, ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY, COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND, MSCI ACWI EX-U.S. IMI INDEX
FUND B2, AMERICAN CENTURY ETF TRUST - AVANTIS EMERGING MARK, EMERGING MARKETS SMALL CAPITALIZATION EQUITY INDEX FUND B, POLO LONG BIAS MASTER
FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO, THRIFT SAVINGS PLAN, ISHARES CORE MSCI EMERGING MARKETS ETF, VANGUARD ESG INTERNATIONAL, VANGUARD
EMERGING MARKETS STOCK INDEX FUND, TT ENVIRONMENTAL SOLUTIONS FUND, A SUB FUND OF TT, ANA LUIZA BARBOSA DA COSTA VEIGA, ISHARES GLOBAL CLEAN
ENERGY INDEX ETF, THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA, NUVEEN GL INVESTORS FD, PLC - NUVEEN GL INFRASTRUCTURE FUND, ISHARES PUBLIC LIMITED
COMPANY AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS EMERGING MARKET, EMER MKTS CORE EQ PORT DFA INVEST DIMENS GROU, GLOBAL X YIELDCO RENEWABLE ENERGY
INCOME ETF, FLEXSHARES MORNINGSTAR EMERGING MARKETS FACTOR TILT INDEX F, VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC / VANGUARD ESG EMER, FIRST TRUST GLOBAL
WIND ENERGY ETF, VANGUARD F. T. . INST. TOTAL INTL STOCK M. INDEX TRUST Il VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FD, A SE VAN S F ISHARES MSCI BRAZIL
SMALL CAP ETF, UTILICO EMERGING MARKETS TRUST PLC, CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM, FAMA FIFE ICATU PREVIDENCIRIO FUNDO DE
INVESTIMENTO EM AES, VANECK VECTORS BRAZIL SMALL-CAP ETF, INVESCO CLEANTECH ETF. Sao Paulo/SP, 26 de junho de 2025.

HORTUS COMERCIO DE ALIMENTOS S.A.

CNPJ/MF n° 09.000.493/0002-15 - NIRE 35300497597
EDITAL DE CONVOCA(,'IT\O
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA A SER REALIZADA, EM 4 DE JULHO DE 2025, AS 15H00
Hortus Comércio de Alimentos S.A. (“Companhia”), vem pela presente, nos termos do art. 124 da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A."), convocar os acionistas da Companhia para reunirem-se
em assembleia geral extraordinaria (“"Assembleia”), a ser realizada, em primeira convocacao, no dia 4 de julho de 2025,
as 15:00 horas, de forma semipresencial, podendo o voto ser exercido pelos acionistas presencialmente, na sede da
Companhia, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Manuel Bandeira, n° 291, Bloco D, 2° andar, Vila
Leopoldina, CEP 05317-020, ou por meio do /ink do aplicativo de videoconferéncia Microsoft Teams, a ser disponibi-
lizado pela Companhia, conforme autorizado pela Lei n° 14.030, de 28 de julho de 2020 e regulamentado pela Instru-
cao Normativa n® 81 do Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao, datada de 10 de junho de 2020
("IN DREI 81/2020"), para examinar, discutir e votar sobre a emissdo de bonus de subscricao pela Companhia a se-
rem atribuidos pela Companhia como vantagem adicional aos subscritores de debéntures da segunda série de emis-
sdo da Companhia, nos termos do “Instrumento Particular de Escritura da 2° (Segunda) Emissao Privada de Debéntu-
res Simples, Nao Conversiveis em A¢des, da Espécie com Garantia Real, em 2 (Duas) Séries, da Hortus Comércio de Ali-
mentos S.A.", datado de 17 de abril de 2025, bem como a determinacéo de suas caracteristicas e condicdes. Nos ter-
mos do art. 126 da Lei das S.A., para participar da Assembleia, os acionistas ou seus representantes deverdo apresen-
tar & Companhia, aos cuidados do Sr. Caio Conti (Juridico) — caio.conti@marche.com.br, com no minimo 2 (dois) dias
(teis de antecedéncia & data de realizagdo da Assembleia, os seguintes documentos digitalizados: (a) documento de
identidade com foto; (b) atos societarios que comprovem a representacéo legal; e (c) instrumento de outorga de po-
deres de representacao (procuracao), conforme aplicavel. O representante do acionista pessoa juridica devera apre-
sentar copia simples dos seguintes documentos, devidamente registrados no drgdo competente: (a) contrato ou esta-
tuto social; e (b) ato societario de eleicdo do administrador que (b.i) comparecer & Assembleia como representante da
pessoa juridica, ou (b.ii) assinar procuracao para que terceiro represente acionista pessoa juridica. No tocante aos fun-
dos de investimento, a representacao dos cotistas na Assembleia cabera a instituicdo administradora ou gestora, ob-
servado o disposto no regulamento do fundo. Nesse caso, o representante da administradora ou gestora do fundo,
além dos documentos societérios acima mencionados relacionados & gestora ou & administradora, devera apresentar
copia simples do regulamento do fundo, devidamente registrado no érgao competente. Para participacdo por meio de
procurador, a outorga de poderes de representagao devera ter sido realizada ha menos de 1 (um) ano, nos termos do
art. 126, § 1° da Lei das S.A. Em cumprimento ao disposto no art. 654, §§ 1° e 2° da Lei n® 10.406/2002 (" Cédigo Ci-
vil"), a procuracao devera conter indicacao do lugar onde foi passada, qualificagdo completa do outorgante e do ou-
torgado, data e objetivo da outorga com a designagéo e extensao dos poderes conferidos, contendo o reconhecimen-
to da firma do outorgante ou com assinatura eletronica, como alternativa ao reconhecimento de firma. As pessoas na-
turais e juridicas acionistas da Companhia somente poderao ser representadas na Assembleia por procurador que seja
acionista, administrador da Companhia ou advogado, consoante previsto no art. 126, § 1° da Lei das S.A. As pessoas
juridicas acionistas da Companhia poderao ser representadas por procurador constituido em conformidade com seu
contrato ou estatuto social e segundo as normas do Codigo Civil, sem a necessidade de tal pessoa ser administra-
dor da Companhia, acionista ou advogado (Processo CVM RJ2014/3578, julgado em 4 de novembro de 2014). Os
documentos e informagdes relativos as matérias a serem deliberadas na Assembleia Geral encontram-se a disposi-
cao dos acionistas na sede social da Companhia, bem como serdo disponibilizados por meio de mensagem eletro-
nica (e-mail) a ser enviada aos acionistas. Sdo Paulo/SP, 25 de junho de 2025. Peter Lohken - Membro do Con-
selho de Administracao, e Bernardo José de Ouro Preto Santos - Membro do Conselho de Administracao.

STM PARTICIPACOES S.A.

CNPJ/MF n° 42.895.051/0001-79 - NIRE 35300573706
EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA A SER REALIZADA, EM 4 de JULHO DE 2025, AS 16H00

STM Participacdes S.A. (“Companhia”), vem pela presente, nos termos do art. 124 da Lei n° 6.404, de 15 de de-
zembro de 1976, conforme alterada ("“Lei das S.A."), convocar os acionistas da Companhia para reunirem-se em as-
sembleia geral extraordinaria (“Assembleia”), a ser realizada, em primeira convocagéo, no dia 4 de julho de 2025, as
16:00 horas, de forma semipresencial, podendo o voto ser exercido pelos acionistas presencialmente, na sede da Com-
panhia, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Manuel Bandeira, n° 291, Bloco D, 2° andar, Parte,
Vila Leopoldina, CEP 05317-020, ou por meio do /ink do aplicativo de videoconferéncia Microsoft Teams, a ser dispo-
nibilizado pela Companhia, conforme autorizado pela Lei n® 14.030, de 28 de julho de 2020 e regulamentado pela Ins-
trucao Normativa n° 81 do Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao, datada de 10 de junho de
2020 ("IN DREI 81/2020"), para examinar, discutir e votar sobre a seguinte ordem do dia: (i) destituigao do Sr. Victor
do Nascimento Leal Junior do cargo de Diretor sem designacao especifica da Companhia; (ii) alteracao das regras de
representacdo da Companhia para que a Companhia seja validamente representada por 1 (um) Diretor isoladamente
ou por um procurador constituido pela Companhia nos termos do Artigo 11, §1° do Estatuto Social, com a consequen-
te alteragdo do Artigo 11 do Estatuto Social; (iii) consolidagdo do Estatuto Social da Companhia para refletir o quanto
deliberado no item (ii) acima; (iv) adesdo da Companhia aos termos e condigdes do “Acordo de Liquidez e Outras Aven-
cas” celebrado, no dia 20 de junho de 2025, entre, de um lado, o Fundo de Investimento em Direitos Creditdrios Nao-
-Padronizados Alternative Assets e, de outro lado, 0 Magnélia Fundo de Investimento em Participacdes Multiestratégia,
com a interveniéncia da Hortus Comércio de Alimentos S.A., entre outros; e (v) celebragdo do “Contrato de Compra e
Venda de Quotas e Outras Avencas” a ser firmado entre a Companhia, na qualidade de vendedora, e a Hortus Comér-
cio de Alimentos S.A., na qualidade de compradora, tendo por objeto a aquisicao pela Hortus da totalidade das quotas
representativas do capital social da Santa Maria Emporio Ltda., sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n°58.290.210/0001-41, com sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo, na Avenida Cidade Jardim, 790,
Bairro Jardim Paulistano, CEP 01454-000. Nos termos do art. 126 da Lei das S.A., para participar da Assembleia, os
acionistas ou seus representantes deverdo apresentar a Companhia, aos cuidados do Sr. Caio Conti (Juridico) —
caio.conti@marche.com.br, com no minimo 2 (dois) dias (teis de antecedéncia a data de realizacdo da Assembleia, os
seguintes documentos digitalizados: (a) documento de identidade com foto; (b) atos societarios que comprovem a re-
presentacdo legal; e (c) instrumento de outorga de poderes de representagdo (procuragao), conforme aplicavel. O re-
presentante do acionista pessoa juridica devera apresentar cpia simples dos seguintes documentos, devidamente re-
gistrados no 6rgéo competente: (a) contrato ou estatuto social; e (b) ato societario de eleicdo do administrador que
(b.i) comparecer a Assembleia como representante da pessoa juridica, ou (b.ii) assinar procuragao para que terceiro re-
presente acionista pessoa juridica. No tocante aos fundos de investimento, a representacao dos cotistas na Assembleia
cabera a instituicdo administradora ou gestora, observado o disposto no regulamento do fundo. Nesse caso, o repre-
sentante da administradora ou gestora do fundo, além dos documentos societarios acima mencionados relacionados
a gestora ou a administradora, devera apresentar copia simples do regulamento do fundo, devidamente registrado no
6rgao competente. Para participacdo por meio de procurador, a outorga de poderes de representacao devera ter sido
realizada ha menos de 1 (um) ano, nos termos do art. 126, § 1° da Lei das S.A. Em cumprimento ao disposto no art.
654, §§ 1° e 2° da Lei n° 10.406/2002 (" Cddigo Civil"), a procuragéo devera conter indicagao do lugar onde foi passa-
da, qualificacdo completa do outorgante e do outorgado, data e objetivo da outorga com a designacéo e extensao dos
poderes conferidos, contendo o reconhecimento da firma do outorgante ou com assinatura eletronica, como alternati-
va ao reconhecimento de firma. As pessoas naturais e juridicas acionistas da Companhia somente poderao ser repre-
sentadas na Assembleia por procurador que seja acionista, administrador da Companhia ou advogado, consoante pre-
visto no art. 126, § 1° da Lei das S.A. As pessoas juridicas acionistas da Companhia poderao ser representadas por pro-
curador constituido em conformidade com seu contrato ou estatuto social e segundo as normas do Cadigo Civil, sem
a necessidade de tal pessoa ser administrador da Companhia, acionista ou advogado (Processo CVM RJ2014/3578, jul-
gado em 4 de novembro de 2014). Os documentos e informagdes relativos as matérias a serem deliberadas na Assem-
bleia Geral encontram-se a disposicao dos acionistas na sede social da Companhia, bem como serdo disponibilizados
por meio de mensagem eletronica (e-mail) a ser enviada aos acionistas. S&o Paulo/SP, 25 de junho de 2025.

gazetasp.com.br
SABADO, 28 A SEGUNDA-FEIRA, 30 DE JUNHO DE 2025

B7

Rioquimica S.A.
CNPJ 55.643.555/0001-43 - NIRE 35.300.500.440
Ata de Assembléia Geral Extraordinaria Realizada no dia 08/12/2022.

Em 08.12.2022, as 09h, em 12 convocagéo, na sede da Companhia Rioquimica S.A., CNPJ n® 55.643.555/0001- 43, NIRE 35.300.500.440, Estatuto Social anterior registrado em 27.01.2017 sob n® 52179/17-5, e iltima alteragao estatutdria sob n® 035.196/22-1 em 24.01.2022,
em Sao José do Rio Preto, SP, a Av. Tarraf, 2.590 € 2.600, Jd. Anice - CEP 15057-441, reuniram-se em AGE, todos os acionistas da companhia, abaixo nominados e qualificados: I. José Antonio de Oliveira, acionista e Presidente, RG. 7.640.848- 6/SSP-SP, CPF/MF 020.307.768/74,
brasileiro, casado sob o regime de comunhdo parcial de bens, nascido em 19.02.1955, empresario, residente e domiciliado em Sao José do Rio Preto, SP, a Rua Radovir Antonio dos Santos Filho, n® 384, Damha |, CEP: 15061-707; Il. JMAL Rio Preto Administracao e Partici-
pagoes Ltda., CNPJ n° 26.277.099/0001-67, estabelecida em S&o José do Rio Preto, SP, a Rua Radovir Antonio dos Santos Filho, n® 384 - Pq. Res. Damha, CEP: 15061-707, com seu Contrato Social devidamente registrado e arquivado a JUCESP sob n® 352300702, em
03.10.2016, aqui representada pelo seu administrador Sr. José Antonio de Oliveira, retro qualificado. lll. Lucas Eduardo de Oliveira, RG. 43.971.713-9/SSP-SP, CPF/MF 355.612.168-99, brasileiro, casado sob o regime da separagao total de bens, nascido em 05.09.1986,
empresario, domiciliado em Sao José do Rio Preto, SP, a Rua Dr. Ulisses da Silveira Guimarées, n® 219 - Damha 1, CEP. 15061-723; e, IV. Amanda Deusa de Oliveira Barbosa, RG. 43.972.062-X, SSP-SP, CPF/MF 326.964.19 -25, brasileira, casada sob o regime da comunh&o
parcial de bens, nascida em 12.02 1984, empresaria, domiciliada em Sao José o Rio Preto, SP, a Rua José Moreira Filho, n® 170- Quadra 24, Lote 3, Res. Marcia, CEP. 15061-821. Foi eleito por aclamago para presidir a reunido o acionista Presidente da companhia: Rioquimica
S.A., Sr.José Antonio de Oliveira, que aceitou a incumbéncia e convidou a mim, Lucas Eduardo de Oliveira para secretarid-lo e aceitei 0 encargo, constituindo-se a mesa e dando-se inicio aos trabalhos. A Ordem do Dia a ser deliberada e votada nesta assembleia € a seguinte:
1) Alteragéo do Objeto Social da Matriz e Filial; 2) Aumento do Capital Social da companhia; 3) Eleicéo da Diretoria para o triénio de 2023 - 2025. O Sr. Presidente declarou que a publicacao do edital de convocagéo dos acionistas esta dispensada, na forma da lei aplicavel (§4°,
doart. 124, da Lei n® 6.404/76), porque todos os acionistas estdo cientes e presentes. Em cumprimento da ordem do dia o Sr. Presidente propds a alteragao do objeto social da matriz e filial, assim como 0 aumento do capital social e a elei¢ao da diretoria para o triénio
de 2023 - 2025 da Companhia Rioquimica S.A.. Destacou que o aumento de capital social ser daré com aporte do saldo da conta contabil: “Adiantamento para Futuro Aumento de Capital” da companhia, realizado pela acionista JMAL Rio Preto Administragéo e Participa-
¢oes Ltda., supra qualificada. Feita a composicéo da mesa dos trabalhos o Sr. Presidente colocou em deliberagao e votagao as alteragdes estatutarias propostas as quais séo o objeto da ordem do dia. Todas as proposicdes foram aprovadas por unanimidade com as seguintes
modificaces estatutérias: O objeto social do estabelecimento matriz passa a ser: Fabricacao de medicamentos alopaticos para uso humano - 21.21-1-01; Fabricacao de medicamentos para uso veterinario - 21.22.0-00; Fabricagéo de produtos de limpeza e polimento -
20.62.2-00; Fabricacéo de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal - 20.63-1-00; Fabricago de aparelhos eletromédicos e eletroterapéuticos e equipamentos de irradiagéo - 26.60-4-00; Manutengéo e reparagdo de aparelhos eletromédicos e eletroterapéuticos
e equipamentos de irradiagéo-33.12-1-03; Comércio atacadista de roupas e acessérios para uso profissional e de seguranga do trabalho - 46.42-7-02; Comércio atacadista de medicamentos e drogas de uso humano - 46.44-3-01; Comércio atacadista de medicamentos e drogas
de uso veterinario - 46.44-3-02; Comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirtrgico, hospitalar e de laboratérios -46.45-1-01; Comércio atacadista de produtos odontoldgicos -46.45-1-03; Comércio atacadista de cosméticos e produtos de perfumaria -
46.46-0-01; Comércio atacadista de produtos de higiene pessoal - 46.46-0-02; Comércio atacadista de produtos de higiene, impeza e conservagéo domiciliar - 46.49-4-08; Comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos ndo Especificados anteriormente; partes e pecas
-46.69-9-99; Cantinas- servigos de alimentago privativos- 56.20-1-03; Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e internacional - 49.30-2- 02; Transporte rodoviario de produtos perigosos - 49.30-2-0; Comércio atacadista
especializado em outros produtos alimenticios nao especificados anteriormente - 46.37-1-99; Compra e venda de iméveis préprios - 68.10-2-01; Fabricacéo de materiais para medicina e odontologia - 32.50-7-05; Fabricagéo de outros produtos de metal nao especificados ante-
riormente - 25.99-3-99; Manutencéo e reparacéo de equipamentos e produtos no especificados anteriormente - 33.19-8-00; Comercio varejista de produtos farmacéuticos alopaticos - 47.71-7-01; Comercio varejista de produtos veterinario - 47.71-7-04; Comércio varejista de
artigos odontoldgicos - 47.73-3-00; Comércio varejista artigos de perfumaria e artigos de higiene pessoal - 47.72-5-00; Comércio varejista de artigos de limpeza doméstica - 47.89-0-05. O objeto social do estabelecimento filial passa a ser: Comércio atacadista de medicamentos
e drogas de uso humano - 46.44-3-01; Fabricagao de produtos de limpeza e polimento - 20.62-2-00; Fabricagao de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal - 20.63-1-00; Fabricagao de medicamentos alopaticos para uso humano - 21.21-1-01; Fabricagéo de
medicamentos para uso veterinario - 21.22-0-00; Comércio atacadista especializado em outros produtos alimenticios nao especificados anteriormente -46.37-1-99; Comércio atacadista de medicamentos e drogas de uso veterinario - 46.44-3-02; Comércio atacadista de instru-
mentos e materiais para uso médico, cirrgico, hospitalar e de laboratérios - 46.45-1-01; Comércio atacadista de produtos odontolégicos -46.45-1-0; Comércio atacadista de cosméticos e produtos de perfumaria - 46.46-0-01; Cométrcio atacadista de produtos de higiene pessoal
- 46.46.0-02; Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservagéo domiciliar - 46.49.4-08; Comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos ndo especificados anteriormente; partes e pegas - 46.69-9-99; Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos
perigosos e mudancas, intermunicipal, interestadual  internacional - 49.30.2-02; Compra e venda de imoveis prdprios - 68.10-2-01; Comercio varejista de produtos farmacéuticos alopaticos - 47.71-7-01; Comercio varejista de produtos para uso veterindario - 47.71-7-04; Comércio
varejista de artigos médicos e ortopédicos e odontolégicos - 47.73-3-00; Comércio varejista artigos de perfumaria e artigos de higiene pessoal - 47.72-5-00; Comércio varejista de artigos de limpeza doméstica-47.89-0-05. Do Capital Social: 1. O capital social subscrito e ante-
riormente integralizado da companhia que era de R$ 47.596.220,00 dividido em 47.596.220 agdes ordindrias nominativas, de R$ 1,00 cada uma, totalmente integralizado anteriormente, fica aumentado para o montante de R$ 55.341.420,00 divididos em 55.341.420 agdes ordi-
nérias nominativas de R$ 1,00 cada uma, totalmente integralizadas em moeda corrente nacional. 2. A integralizagao do aumento do capital social no importe de R$ 7.745.200,00 dividido em 7.745.200 agdes ordinarias nominativas de R$ 1,00 cada uma é realizado com o aporte
realizado pela acionista JMAL Rio Preto Administracéo e Participacdes Ltda. diretamente na conta contabil “Adiantamento para Futuro Aumento de Capital” da companhia. 3. Em virtude do aumento e integralizagéo do capital social da companhia ora levado a efeito, o
capital social passa a ter a seguinte distribuigao entre seus acionistas: Acionistas — A¢des Ordindrias Nominativas —Valor RS: JMAL Rio Preto Administragao e Participagdes Ltda.—49.956.782 — R$ 49.956.782,00; José Antonio de Oliveira— 5.384.636 — R$ 5.384.636,00;
Lucas Eduardo de Oliveira— 1 — R$ 1,00; Amanda Deusa de Oliveira Barbosa— 1 — R$ 1,00. TOTAL — 55.341.420 — R$ 55.341.420,00. 4. Referidas modificagdes, consequentemente requerem alteragéo do disposto no Capitulo 22 do Estatuto Social da Companhia, que
cuidavam do capital social da companhia. 5. Em continuidade, e no decorrer dos trabalhos, o Estatuto Social da Companhia passa a viger com as alteragdes que seguirdo, retratadas nas modificagdes na Secao I, §§ 4% 5% Secao Il §§ 12e 22 e, aalinea“a”, §8° do art. 12°. Eleicéo
da Diretoria para o Triénio 2023-2025: O presidente da Assembleia agradeceu aos membros da Diretoria, aos acionistas e demais membros presentes e colocou em deliberagéo e votagao a composicao da Diretoria para o triénio 2023-2025, sugerindo que fosse realizada por
aclamagao. Em seguida, inexistindo restrigdo ou vedagéo a continuidade da atual Diretoria foi proposta a reeleicéo dos atuais membros da Diretoria para o novo triénio 2023/2025, com a mesma composicao dos atuais membros, cuja solicitagdo foi aprovada unanimente, e ficou
assim composta: Diretor Presidente: Senhor José Antonio de Oliveira, RG 7.640.8486/SSP-SP, CPF/MF 020.307.768-74, brasileiro, casado sob regime de comunhéo parcial de bens, nascido em 19.02.1955, empresério, residente e domiciliado em S&o José do Rio Preto, SP,
& Rua Randovir Antonio dos Santos Filho, n® 384, Dhama 1, CEP: 15061-707; Diretor Administrativo: Senhor Luiz Fernando Machado, RG 28.371.206-5, CPF/MF 287.408.058-67, brasileiro, casado sob regime de comunhao parcial de bens, nascido em 04.06.1981, adminis-
trador, residente e domiciliado em Barretos, SP, a Av. Brasil, n° 419 - CEP: 14.784-011. Das Modificacdes Estatutarias: Se¢éo Il. Do Conselho de Administragao: §42 - Os membros do Conselho de Administragéo em exercicio serdo considerados automaticamente indicados
para reeleigdo por proposta conjunta dos membros do Conselho de Administragéo se for o caso. §52- O Conselho de Administragdo possui um Presidente eleito pela maioria absoluta de votos dos presentes na primeira reunido do Conselho de Administrag&o por prazo indeter-
minado, imediatamente apds a posse de seus membros, e poderd ser mudado sempre que ocorrer rentincia ou vacéncia do cargo de Presidéncia. Em caso de vacancia de membro do Conselho de Administragéo, por rentincia ou qualquer outro motivo, os membros remanescentes
poderao indicar um substituto que exercera o cargo até a primeira Assembleia Geral que ocorrer, ocasiéo em que esta elegerd um novo Conselheiro para completar o mandato. Segéo lll. Da Diretoria: §12- A eleicao da Diretoria sera sempre realizada por ordem do Senhor
Presidente a qualquer tempo e ocorrera até 8 dias Uteis apos a data da realizag@o da AGr, ou nela propria, podendo a posse dos eleitos coincidir com o término do mandato dos seus antecessores quando o caso assim comportar. §22 - Nos seus impedimentos temporérios ou
auséncias, o Diretor Presidente sera substituido por outro Diretor escolhido pelo Diretor Presidente José Antonio de Oliveira. Em caso de vacancia do cargo de Diretor Presidente, 0 seu substituto provisério serd escolhido entre os demais Diretores por deliberagéo dos proprios
Diretores e assumiré a Presidéncia até 12 reunido subsequente do Conselho de Administragéo, que sera convocada imediatamente pelo Presidente do Conselho de Administragéo, ou a a quem estiver no comando do Conselho de Administragao, e designara o substituto do
Diretor Presidente pelo restante do prazo de mandato quando este for designado. Art. 12, §82, Alinea “A”: §82 - Na constituicao de procuradores, observar-se-ao as seguintes regras: a) todas as procuracdes serdo outorgadas pelo Diretor Presidente, ou seu substituto por ele
determinado, se o caso; Ato continuo a Presidéncia propds a aprovagdo da consolidagéo do Estatuto Social da Companhia ja com as alteracdes necessérias e adequacao a forma ideal, que passara a constar como Anexo desta Ata, nos seguintes termos: Estatuto Social: Ca-
pitulo I. Da denominagéo, sede, duragéo e objeto. Art. 1. A Rioquimica S.A. ¢ uma sociedade anonima de capital fechado, que se rege pelo presente Estatuto Social e pelas disposicdes legais aplicaveis. Art. 2. A sociedade tem a sua sede social designada “Unidade Fab il', e
seu foro em S&o José do Rio Preto, SP, & Av. Tarraf, n® 2.590 € 2.600, Jd. Anice, CEP 15057-441, NIRE 35.300.500.440, e registrada sob n 52.179/17-5 em 27.01.2017, e gira com uma filial designada “Unidade Comercial e Administrativa’, em S&o José do Rio Preto, SP, 2 Rua
Sao Paulo, n® 30, V. Maceno, CEP 15060-035, NIRE 35.902.795.863 em 29.07.2004. § Unico: A sociedade poderd abrir, encerrar, e alterar enderego de filiais, agéncias, depdsitos, escritdrios e quaisquer outros estabelecimentos no Pais ou no exterior, por deliberacéo da Diretoria.
Art. 3.0 objeto da sociedade, em seu estabelecimento matriz e na sua filial é o ramo de atividade de: o objeto social do estabelecimento matriz: Fabricacao de medicamentos alopaticos para uso humano - 21.21-1-01; Fabricag@o de medicamentos para uso veterinario -
21.22.0-00; Fabricagéo de produtos de limpeza e polimento - 20.62.2-00; Fabricagao de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal - 20.63-1-00; Fabricacéo de aparelhos eletromédicos e eletroterapéuticos e equipamentos de irradiagéo - 26.60-4-00; Manutengéo
e reparagéo de aparelhos eletromédicos e eletroterapéuticos e equipamentos de irradiagao-33.12-1-03; Comércio atacadista de roupas e acessérios para uso profissional e de seguranca do trabalho - 46.42-7-02; Comércio atacadista de medicamentos e drogas de uso humano
- 46.44-3-01; Comércio atacadista de medicamentos e drogas de uso veterinario - 46.44-3-02; Comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirdrgico, hospitalar e de laboratérios -46.45-1-01; Comércio atacadista de produtos odontoldgicos -46.45-1-03;
Comércio atacadista de cosméticos e produtos de perfumaria - 46.46-0-01; Comércio atacadista de produtos de higiene pessoal - 46.46-0-02; Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservagao domiciliar - 46.49-4-08; Comércio atacadista de outras maquinas
e equipamentos ndo Especificados anteriormente; partes e pecas - 46.69-9-99; Cantinas- servigos de alimentagéo privativos- 56.20-1-03; Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudancas, intermunicipal, interestadual e internacional - 49.30-2- 02; Transporte
rodoviario de produtos perigosos - 49.30-2-0; Comércio atacadista especializado em outros produtos alimenticios néo especificados anteriormente - 46.37-1-99; Compra e venda de iméveis proprios - 68.10-2-01; Fabricagao de materiais para medicina e odontologia - 32.50-7-05;
Fabricagéo de outros produtos de metal ndo especificados anteriormente - 25.99-3-99; Manutengo e reparagao de equipamentos e produtos néo especificados anteriormente - 33.19-8-00; Comercio varejista de produtos farmacéuticos alopaticos - 47.71-7-01; Comercio varejista
de produtos veterinario - 47.71-7-04; Comércio varejista de artigos odontolégicos - 47.73-3-00; Comércio varejista artigos de perfumaria e artigos de higiene pessoal - 47.72-5-00; Cométrcio varejista de artigos de limpeza doméstica - 47.89-0-05.0 objeto social do estabeleci-
mento filial passa a ser: Comércio atacadista de medicamentos e drogas de uso humano - 46.44-3-01; Fabricagéo de produtos de limpeza e polimento - 20.62-2-00; Fabricagéo de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal - 20.63-1-00; Fabricagao de medicamentos
alopaticos para uso humano - 21.21-1-01; Fabricagdo de medicamentos para uso veterinario - 21.22-0-00; Comércio atacadista especializado em outros produtos alimenticios ndo especificados anteriormente -46.37-1-99; Comércio atacadista de medicamentos e drogas de uso
veterinario - 46.44-3-02; Comércio atacadista de instrumentos e materiais para uso médico, cirdrgico, hospitalar e de laboratérios - 46.45-1-01; Comércio atacadista de produtos odontolégicos -46.45-1-0; Comércio atacadista de cosméticos e produtos de perfumaria - 46.46-0-01;
Comércio atacadista de produtos de higiene pessoal - 46.46.0-02; Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservagéo domiciliar - 46.49.4-08; Comércio atacadista de outras maquinas e equipamentos ndo especificados anteriormente; partes e pegas - 46.69-
9-99; Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e internacional - 49.30.2-02; Compra e venda de imdveis prdprios - 68.10-2-01; Comercio varejista de produtos farmacéuticos alapéticos - 47.71-7-01; Comercio varejista
de produtos para uso veterinaario - 47.71-7-04; Comércio varejista de artigos médicos e ortopédicos e odontoldgicos - 47.73-3-00; Comércio varejista artigos de perfumaria e artigos de higiene pessoal - 47.72-5-00; Comércio varejista de artigos de limpeza doméstica-47.89-0-05.
Art. 4. 0 prazo de duragdo da sociedade anonima é indeterminado. Art. 5. O capital social subscrito e integralizado da companhia é de R$ 55.341.420,00 dividido em 55.341.420 acdes ordindrias nominativas de R$ 1,00 cada uma, totalmente integralizadas em moeda corrente
nacional. §12- O capital social serd representado exclusivamente por ades ordinarias e a cada agao ordindria corresponderd o direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragdo. §22 - As agdes ordindrias que compdem o capital social da
companhia distribui-se entre os acionistas na proporgéo de 5.384.636 acdes ordinérias ao acionista fundador José Antonio de Oliveira; 49.956.782 acdes ordindrias a acionista fundadora JMAL Rio Preto Administracéo e Participagdes Ltda.; 1 ag@o ordinaria ao acionista Lucas
Eduardo de Oliveira; e 1acéo ordindria a acionista Amanda Deusa de Oliveira Barbosa. §3° - O capital social poderé ser aumentado ou reduzido no futuro em valor e forma autorizada pelo Conselho de Administragéo da Sociedade. Capitulo lll. Da Assembleia Geral. Art. 6. A
Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente uma vez por ano e, extraordinariamente, quando convocada nos termos da Lei n° 6.404/76, e alteracGes posteriores (“Lei das S.A”) ou deste Estatuto Social. §12 - As deliberagdes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria de
votos presentes. §22 - A Assembleia Geral s6 podera deliberar sobre assuntos da ordem do dia, constantes do respectivo edital de convocacéo, ressalvadas as excegdes previstas na Lei das S.A.. §32 - A Sociedade iniciard o cadastramento de acionistas para tomar parte na
Assembleia Geral, com, no minimo, 72 h de antecedéncia, cabendo ao acionista apresentar (i) documento de identidade, (i) o instrumento de mandato com reconhecimen o da firma do outorgante se houver representacao por procurador. §4° - As atas de Assembleia deverao
ser: (i) lavradas na forma de sumario dos fatos ocorridos, contendo a indicagao resumida do sentido do voto dos acionistas presentes, dos votos em branco e das abstengdes; e (ii) lavradas no livro préprio com asassinaturas dos acionistas presentes. §5° - A Assembleia Geral
sera instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de Administrag&o ou, na sua auséncia ou impedimento, por outro Conselheiro, Diretor ou acionissta indicado escrito pelo Presidente do Conselho de Administragéo. O Presidente daAssembleia Geral indicard até 2 Secre-
tarios. §6° - Compete a Assembleia Geral, além das atribuices previstas em lei: |. eleger e destituir os membros do Conselho de Administracao; . fixar a remunerac&o global anual dos membros do Conselho de Administracéo e da Diretoria, assim como a dos membros do
Conselho Fiscal nos exercicios em que for instalado a pedido de acionista; ll. atribuir bonificagbes em agdes e decidir sobre eventuais grupamentos e desdobramentos de agdes; IV. deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administragao, sobre a destinagao do lucro
do exercicio e a distribuicdo de dividendos; V. eleger o liquidante, bem como o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidagao. Capitulo IV. Dos Orgaos da Administragéo. Segéo |. Das Disposi¢coes Comuns aos Orgdos da Administracao. Art. 7. A Sociedade
sera administrada pelo Conselho de Administragéo e pela Diretoria. §12- A investidura nos cargos far-se-é por Ata lavrada em livro prdprio de Atas da Assembleia Geral da Sociedade ou do Conselho de Administracéo, conforme o caso, devidamente assinada pelo Administrador
empossado, dispensada qualquer garantia de gestéo e, no caso especifico de membros do Conselho de Administragéo, também no livro de Atas do Conselho de Administrag&o onde estara registrada a Ata de seu Regimento Interno. §22 - Os Administradores permanecerao em
seus cargos até a posse de seus substitutos, salvo se diversamente deliberado pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administragao, conforme o caso.§32 - Os cargos de Presidente do Conselho de e de Diretor Presidente da Sociedade poderdo ser ¢ mesma pessoa. §4°
- A Assembleia Geral fixard a remuneragao global anual para distribuigao entre os Administradores e caberé ao Conselho de Administragéo efetuar a distribuicéo da verba individualmente. Art, 8. Qualquer dos 6rgaos de administragéo se retine validamente com a presenca da
maioria de seus membros e delibera pelo voto da maioria absoluta dos presentes, obedecidas as ressalvas porventura previstas neste estatuto. § Unico - S6 é dispensada a convocagao prévia da reuniao como condicéo de sua validade se presentes todos os seus membros. S&o
considerados presentes os membros do 6rgdo da administragdo que manifestarem seu voto por meio da delegacéo feita em favor de outro membro do respectivo drgao, por voto escrito antecipado e por voto expresso por fax, correio eletronico ou por qualquer outro meio de
comunicagdo. Se¢éo Il. Do Conselho de Administragéo. Art.9. 0 Conselho de Administracéo sera composto de 3 acionistas com mandato por tempo indeterminado. Compete ao Presidente a modificagéo do Conselho de Administragéo, permitida a reelei¢ao se for o caso. §1°
-0 membro do Conselho de Administragao deve ter reputacao ilibada, ndo podendo ser eleito, salvo dispensa da Assembleia Geral, aquele que (i) ocupar cargos em sociedades que possam ser consideradas concorrentes da Sociedade; ou (ii) tiver ou represenar interesse
conflitante com a Sociedade. N&o podera ser exercido o direito de voto pelo membro do Conselho de Administragéo caso se configurem, supervenientemente, os fatores de impedimento indicados neste Paragrafo. §22 - O membro do Conselho de Administracéo nao podera ter
acesso a informagdes ou participar de reunides de Conselho de Administracao, relacionadas a assuntos sobre os quais enha ou represente interesse conflitante com os da Sociedade. §32 - O Conselho de Administrago, para melhor desempenho de suas fungdes, podera criar
comités ou grupos de trabalho com objetivos definidos, sempre no intuito de assessorar-se, sendo integrados por pessoas por ele designadas dentre os membros da administracéo e/ou outras pessoas ligadas, direta ou indiretamente, a Sociedade. §4°- Os membros do Conselho
de Administracdo em exercicio serdo considerados automaticamente indicados para reeleico por proposta conjunta dos membros do Conselho de Administragéo se for o caso.§52 - O Conselho de Administracao possui um Presidente eleito pela maioria absoluta de votos dos
presentes na primeira reunido do Conselho de Administragao por prazo indeterminado, imediatamente apés a posse de seus membros, e podera ser mudado sempre que ocorrer rentincia ou vacancia do cargo de Presidéncia. Em caso de vacancia de membro do Conselho de
Administragao, por renincia ou qualquer outro motivo, 0s membros remanescentes poderao indicar um substituto que exercera o cargo até a 12 Assembleia Geral que ocorrer, ocasiao em que esta elegerd um novo Conselheiro para completar o mandato. §6° - O Presidente do
Conselho de Administracéo convocara e presidir as reunides do 6rgdo e as Assembleias Gerais, ressalvado, no caso das Assembleias Gerais, as hipéteses em que indique por escrito outro Conselheiro, Diretor ou acionista para presidir os trabalhos. §7¢ - Nas deliberagdes do
Conselho de Administragéo, atribuido ao Presidente do 6rgéo o voto de qualidade, no caso de empate na votacéo. §82- O Conselho de Administragéo reunir-se-4, ordinariamente 6 vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente ou pela maioria de
seus membros. As reunides do Conselho poderéo ser realizadas por conferéncia telefonica, vide conferéncia, ou por qualquer outro meio de comunicag@o que permita a identificagao do membro e a comunicagéo simultanea com todas as demais pessoas presentes a reunido.
§92- As convocagdes para as reunides serdo feitas mediante comunicado escrito entregue a cada membro do Conselho de Administragao com antecedéncia minima de 8 dias, das quais deveré constar a ordem do dia, a data, a hora e o local da reunido. §10°- Todas as delibe-
ragdes do Conselho de Administracao constaréo de atas lavradas no respectivo livro do Conselho e assinadas pelos conselheiros presentes. §112 - Compete ao Conselho de Administragéo, além de outras atribuicdes que lhe sejam cometidas por lei ou pelo Estatuto Social: )
fixar a orientagéo geral dosnegdcios da Sociedade; b) eleger e destituir os Diretores da Sociedade; c) atribuir a cada Diretor suas respectivas fungdes; d) deliberar sobre a convocagéo da Assembleia Geral, quando julgar conveniente, ou no caso do Art. 132 da Lei das S.A.; €)
fiscalizar a gestao dos Diretores, examinando, a qualquer tempo, os livros e papéis da Sociedade e solicitando informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragao e quaisquer outros atos; f) escolher e destituir os auditores independentes; g) convocar os auditores
independentes para prestar os esclarecimentos que entender necessarios sobre qualquer matéria; h) apreciar o Relatério da Administragéo e as contas da Diretoria e deliberar sobre sua submissao a Assembleia Geral; i) aprovar os orcamentos anuais e plurianuais, os planos
estratégicos, 0s projetos de expanséo e os programas de investimento, bem como acompanhar sua execugdo; j) manifestar-se previamente sobre qualquer assunto a ser submetido a Assembleia Geral; k) autorizar a emissao de agdes da Sociedade, fixando as condigdes de
emissdo, inclusive prego e prazo de integralizagao, podendo, ainda, excluir o direito de preferéncia ou reduzir o prazo para o seu exercicio nas emissdes de agdes, bonus de subscri¢do e debéntures conversiveis, nos termos estabelecidos em lei; 1) deliberar sobre a aquisicao pela
Sociedade de aces de sua propria emisséo, para manutengéo em tesouraria e/ou posterior cancelamento ou alienagéo; m) estabelecer o valor da remuneragéo dos Administradores; n) deliberar sobre a emiss&o de debéntures simples, néo conversiveis em agdes e sem garantia
real; 0) autorizar a Sociedade a prestar garantias a obrigacdes de terceiros; p) dispor, observadas as normas deste Estatuto Social e da legislagéo vigente, sobre a ordem de seus trabalhos e adotar ou baixar normas regimentais para seufuncionamento; ) decidir sobre 0 paga-
mento ou crédito de juros sobre o capital proprio aos acionistas, nos termos da legislagao aplicavel; r) aprovar que a Diretoria proceda a alienagéo ou oneragéo de bens do ativo permanente, a aquisi¢ao de bens para o ativo permanente e a assungéo de outros compromissos
financeiros associados a projetos nos quais a Sociedade pretende investir, sempre que o valor dos bens alienados, onerados ou adquiridos ou dos compromissos financeiros assumidos exceda a 10% da receita liquida anual apurada no exercicio fiscal anterior; s) aprovar que a
Diretoria proceda a tomada de empréstimos e outros financiamentos, sempre que, em razdo da tomada de tais empréstimos ou outros financiamentos, o valor do principal de todos os empréstimos e financiamentos em aberto da Sociedade exceda a 20% da receita liquida anual
apurada no exercicio fiscal anterior; t) autorizar o levantamento de demonstrag@es financeiras e distribuicao de dividendos ou juros sobre capital préprio em periodos iguais ou menores a 6 meses, a conta do lucro apurado nessas demonstracdes financeiras ou a conta de lucros
acumulados ou de reservas de lucros existentes no iltimo balango patrimonial anual ou semestral, na forma prevista neste Estatuto Social  na legislagao aplicavel. §12% - Cumprir a determinagéo estatutéria de que a Sociedade nao concedera financiamentos ou garantias para
seus Conselheiros ou Diretores. Art. 10°. E necesséria a aprovagao da maioria qualificada de 2 tercos dos votos dos membros do Conselho de Administrago para deliberagéo sobre:a) proposta de recompra, resgate, reembolso ou amortizagéo de agdes; b) proposta de criagéo
ou emissao de bonus de subscricao ou instrumentos conversiveis em agdes de emissao da Sociedade; c) proposta de mudanga do objeto social da Sociedade; d) proposta de incorporacéo da Sociedade em outra, incorporagéo de outra sociedade pela Sociedade, incorporagéo
de agdes envolvendo a Sociedade, sua fusdo ou cisao; e) proposta de liquidacao, dissolugéo ou extingdo da Sociedade ou cessacdo do estado de liquidagéo da Sociedade; ou f) proposta de participagéo da Sociedade em grupo de sociedades. Seao Ill. Da Diretoria. Art. 112,
ADiretoria, cujos membros serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de Administragao, serd composta de 2 (dois) Diretores, sendo um Diretor Presidente e um Diretor Administrativo, ambos com mandado por prazo indeterminado. O Diretor Presidente poderéd
aqualquer tempo destituir ou modificar o Diretor Administrativo se for o caso. Os Diretores da sociedade poderao ser estendidos até a quantidade de oito, desde que assim decidido em reuniao assemblear do Conselho de Administracéo da Sociedade, que dispora sobre o cargo
de Diretor criado e suas respectivas responsabilidades. §12- A eleicéo da Diretoria sera sempre realizada por ordem do Sr. Presidente a qualquer tempo e ocorrera até 8 dias Uteis apds a data da realizacdo da AGO, ou nela prépria, podendo a posse dos eleitos coincidir com o
término do mandato dos seus antecessores quando o caso assim comportar. §22 - Nos seus impedimentos temporarios ou auséncias, o Diretor Presidente sera substituido por outro Diretor escolhido pelo Diretor Presidente José Antonio de Oliveira. Em caso de vacancia do cargo
de Diretor Presidente, 0 seu substituto provisério serd escolhido entre os demais Diretores por deliberagao dos proprios Diretores e assumira a Presidéncia até 12 reuniao subsequente do Conselho de Administragéo, que serd convocada imediatamente pelo Presidente do Con-
selho de Administragéo, ou a a quem estiver no comando do Conselho de Administragao, e designara o substituto do Diretor Presidente pelo restante do prazo de mandato quando este for designado. §32 - Os demais Diretores serao substituidos, em casos de auséncia ou impe-
dimento temporario, por outro Diretor, escolhido pelo Diretor Presidente José Antonio de Oliveira. Em caso de vacancia no cargo de Diretor, o substituto provisério sera escolhido pelo Diretor Presidente e assumira a Diretoria até a primeira reunido subsequente do Conselho de
Administracdo, que Ihe designard substituto pelo restante do prazo de mandato. §4° - O Diretor Presidente José Antonio de Oliveira, tem todos s poderes para praticar os atos necessarios ao funcionamento regular da Sociedade e a consecugéo do objeto social, por mais especiais
que sejam, inclusive para alienar e onerar bens do ativo permanente, renunciar a direitos, transigir e acordar, observadas as disposigdes legais ou estatutdrias pertinentes. Compete-lhe administrar e gerir os negécios da Sociedade, especialmente: a) cumprir e fazer cumprir este
Estatuto Social e as deliberagdes do Conselho de Administracéo e da Assembleia Geral; b) deliberar sobre a abertura, 0 encerramento e a alteracao de enderegos da sede social e de filiais, agéncias, depdsitos, escritdrios e quaisquer outros estabelecimentos da Sociedade no
Pais ou no exterior; c) submeter, anuaimente, & apreciacéo do Conselho de Administragéo, o Relatério da Administragéo e as contas da Diretoria, acompanhados do relatério dos auditores independentes, bem como a proposta de destinagéo dos lucros apurados no exercicio
anterior; d) elaborar e propor, ao Conselho de Administragéo, os orcamentos anuais e plurianuais, os planos estratégicos, os projetos de expanséo e os programas de investimento; e) aprovar a criagéo e supressdo de subsidiaria e a participagao da Sociedade no capital de outras
sociedades, no Pais ou no exterior; f) aprovar a alienagéo ou oneragao de bens do ativo permanente, a aquisicao de bens para o ativo permanente e a assuncéo de outros compromissos financeiros associados a projetos nos quais a Sociedade pretende investir, sob a condicéo
de que o Conselho de Administracéo tenha aprovado tal contratagéo sempre que o valor dos bens alienados, onerados ou adquiridos ou dos compromissos financeiros assumidos exceda a 10% da receita liquida anual apurada no exercicio fiscal anterior; g) contrair empréstimos
e outros financiamentos, sob condig@o de que o Conselho de Administragdo tenha aprovado tal contratagdo sempre que, em razao da tomada de tais empréstimos ou outros financiamentos, o valor do principal de todos os empréstimos e financiamentos em aberto da Sociedade
exceda a 20% da receita liquida anual apurada no exercicio fiscal anterior; h) alienar bens imoveis, ceder direitos reais ou conceder direito real em garantia de empréstimos; e i) decidir sobre qualquer assunto que néo seja de competéncia privativa da Assembleia Geral ou do
Conselho de Administracdo. Art. 122 Ao Diretor Presidente José Antonio de Oliveira, também incumbe dirigir todos os negécios da sociedade de qualquer natureza ou espécie, desde que estejam dentro dos fins da companhia; representé-la ativa e passivamente, em Juizo ou
fora dele e perante as Repartices Publicas Federais, Estaduais e Municipais, autarquias e quaisquer entidades ou pessoas; onerar bens moveis ou mercadorias da sociedade, assinar pela sociedade papéis, livros e documentos; emitir, sacar, aceitar e endossar letras de cambio,
notas promissérias, duplicatas, cheques e demais titulos de créditos; endossar conhecimentos de transportes em geral; receber dinheiro pela sociedade, passar recibo e dar quitagéo; assinar contratos representando a sociedade de qualquer natureza e escrituras piblicas e
particulares; abrir e movimentar contas da sociedade em Bancos e estabelecimentos de credito, emitindo e endossando cheques. §12 - Compete ao Diretor Presidente, além de coordenar a agéo dos Diretores e de dirigir a execugéo das atividades relacionadas com o planeja-
mento geral da Sociedade: a) convocar e presidir as reunides da Diretoria; b) manter os membros do Conselho de Administragéo sobre as atividades da Sociedade e 0 andamento operacdes; c) propor, sem exclusividade de iniciativa, ao Conselho de Administracéo a atribuicao
de fungdes a cada Diretor no momento de sua respectiva eleicao; d) exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo Conselho de Administracéo; e) indicar o substituto dos demais Diretores noscasos de auséncia ou impedimento temporario; e f) indicar o substituto
provisdrio dos demais Diretores nos casos de vacancia. §22 - Adicionalmente ao disposto nos paragrafos abaixo, compete aos Diretores assistir e auxiliar o Diretor Presidente na administragéo dos negécios da Sociedade e exercer as atividades referentes as fungdes que hes
tenham sido atribuidas pelo Conselho de Administrag&o. §32 - Compete ao Diretor Administrativo, gerir e administrar a rea administrativa, industrial e de recursos humanos da sociedade, estabelecendo politicas especificas, em especial a gestdo das atividades financeiras da
Sociedade, bem como a consolidagéo e acompanhamento do orgamento da Sociedade. A sociedade tera Gerente Industrial, Gerente Técnico, Gerente de Vendas e Gerente de Logistica, além de outros Gerentes porventura definidos, cabendo a diretoria definir as atividades de
cada um deles estabelecendo politicas especificas p cada area. §4° - Como regra geral e ressalvados os casos objeto dos §§ subsequentes, a Sociedade serd representada por 2 membros da Diretoria, ou ainda por 1 membro da Diretoria e 1 procurador, ou por 2 procuradores,
no limite dos respectivos mandatos. §5° - Os atos para os quais o presente Estatuto Social exija autorizagao prévia do Conselho de Administracéo s6 poderao ser praticados, uma vez preenchida tal condicao. §6° - A Sociedade podera ser representada por apenas 1 Diretor ou 1
procurador nos seguintes casos: a) quando o ato a ser praticado impuser representagéo singular ela sera representada por qualquer Diretor ou procurador com poderes especiais; b) quando se tratar de contratar prestadores de servico ou Empregados; c) quando se tratar de
receber e dar quitagdo de valores que sejam devidos a Sociedade, emitir e negociar, inclusive endossar e descontar, duplicatas relativas as suas vendas, bem como nos casos de correspondéncia que ndo crie obrigages para a Sociedade e da pratica de atos de simples rotina
administrativa, inclusive os praticados perante reparticdes publicas, sociedades de economia mista, Secretaria da Receita Federal, Secretarias das Fazendas Estaduais, Secretarias das Fazendas Municipais, Juntas Comerciais, todas as reparticdes judiciais, em qualquer ins-
tancia, INSS, FGTS e seus bancos arrecadadores e outros de idéntica natureza. §72 - O Conselho de Administragéo poderd autorizar a pratica de outros atos que vinculem a Sociedade por apenas um dos membros da Diretoria ou um procurador, ou ainda, pela adogéo de critérios
de limitag&o de competéncia, restringir, em determinados casos a representagao da Sociedade a apenas um Diretor ou umprocurador. §8% - Na constituicao de procuradores, observar-se-ao seguintes regras: a) todas as procuragdes serdo outorgadas pelo Diretor Presidente ou
seu substituto por ele determinado, se o caso; b) quando 0 mandato tiver por objeto a pratica de atos que dependam de prévia autorizagéo do Conselho de Administragao, a sua outorga ficard expressamente condicionada a obtengéo dessa autorizagao, que sera mencionada
em seu texto; e) os instrumentos de mandato deveréo especificar a extensao dos poderes outorgados, bem como o prazo do mandato, salvo quando se tratar de mandato ad judicia, que podera ter prazo indeterminado. §9° - A Sociedade néo podera ser representada por procu-
radores na alienagéo de bens iméveis, na cessao de direitos reais, nem na concessao de direito real em garantia de empréstimos. §102 - Nao terao validade, nem obrigarao a Sociedade, os atos praticados em desconformidade ao disposto neste Artigo. CapituloV. Do Conselho
Fiscal. Art. 13. O Conselho Fiscal ndo funcionard de modo permanente e sim nos exercicios em que for instalado a pedido de acionista, com os poderes e atribuicdes a ele conferidos por lei. Art. 14.0 Conselho Fiscal sera composto de 3 a 5 membros efetivos e suplentes em
igual nimero, quantidade esta a ser definida em Assembleia Geral, acionistas ou nao, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral. §12 - A maioria absoluta dos acionistas presentes na AGO elegera a maioria dos membros do Conselho Fiscal e respectivos
suplentes, para funcionar no exercicio em que for instalado a pedido de acionista. Os demais acionistas elegerdo os membro remanescentes, bem como seus suplentes. §22 - Os membros do Conselho Fiscal terdo 0 mandato unificado de 1 ano, podendo ser reeleitos. §32- Os
membros do Conselho Fiscal, em sua 12 reunido, elegerdo o seu Presidente. §4° - Uma vez instalado na forma deste Estatuto, o Conselho Fiscal reunir-se-&, nos termos da lei, sempre que r 4rio e analisard, a0 menos tri Imente, as demonstracdes financeiras. §52 -
Independentemente de quaisquer formalidades, seré considerada regularmente convocada a reunido & qual comparecer a totalidade dos membros do Conselho Fiscal. §6°- O Conselho Fiscal se manifesta por maioria absoluta de votos, presente a maioria dos seus membros.
§72- Os membros do Conselho Fiscal sserdo substituidos e,m suas faltas e impedimentos, pelo respectivo suplente. §82 - Ocorrendo a vacéncia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o respectivo suplente ocupara seu lugar; ndo havendo suplente, a Assembleia Geral sera
convocada para proceder a elei¢ao de membro para o cargo vago. §9° - A remuneragao dos membros do Conselho Fiscal seré fixada pela AGO que os eleger, observado o §3°, do Art. 162, da Lei das S.A.. Capitulo V1. Da Distribui¢éo dos Lucros. Art. 15.0 exercicio social se
inicia em 101 e se encerra em 31/12 de cada ano. § Unico - Ao fim de cada exerclclO social, a Diretoria faré elaborar as demonstragdes financeiras da Sociedade, com observancia dos preceitos legais pertinentes. Art. 16. Juntamente com as demonstragdes financeiras do
exercicio, o Conselho de Administrag@o apresentara & AGO, proposta sobre a destinagao do lucro liquido do exercicio, calculado apds a dedugéo das participagdes referidas no Art. 190, da Lei das S.A., € no § Unico, do presente Artigo, ajustado para fins do calculo de dividendos,
nos termos do Art. 202, da mesma referida lei, observada a seguinte ordem de dedugéo: 1) 5%, no minimo, para a reserva legal, até atingir 20% do capital social. No exercicio em que o saldo da reserva legal acrescido dos montantes das reservas de capital exceder a 30% do
capital social, ndo seré obrigatéria a destinacéo de parte do lucro liquido do exericio para a reserva legal; 2) a parcela necessaria ao pagamento de um dividendo obrigatério nao podera ser inferior, em cada exercicio, a 25% do lucro liquido anual ajustado, na forma prevista pelo
Art.202, da Leide S.A.; 3) a parcela remanescente do lucro liquido ajustado serd destinada a Reserva para Investimento e Expanséo, que tem por finalidade reforcar o capital social e de giro da Sociedade, objetivando assegurar adequadas condigdes operacionais. O saldo desta
reserva, somado aos saldos das demais reservas de lucros, excetuadas as reservas de lucros arealizar e as reservas para contingéncias, néo podera ultrapassar o valor do capital social. Uma vez atingido esse limite maximo, a Assembleia Geral podera deliberar sobre a aplicagao
do excesso naintegralizagéo ou no aumento do capital social, ou na distribuicéo de dividendos. § Unico - A Assembleia Geral poderd atribuir aos membros do Conselho de Administragao uma participagéo nos lucros, nao superior a 10% do remanescente do resultado do exercicio,
apds deduzidos os prejuizos acumulados e a provisdo para o IRJ e CSLL, nos casos, forma e limites legais. Art. 17. Por proposta da Diretoria aprovada pelo Conselho de Administragao, podera a Sociedade pagar ou creditar juros aos acionistas a titulo de remuneragéo do capital
proprio destes (ltimos, observada a legislagao aplicavel. As eventuais importéncias assim desembolsadas poderdo ser imputadas ao valor do dividendo obrigatdrio previsto neste Estatuto Social. §12 - Em caso de creditamento de juros aos acionistas no decorrer do exercicio
social, 0s acionistas serdo compensados com os dividendos a que tém direito, sendo-lhes assegurado o pagamento; eventual saldo remanescente. Na hipétese de o valor dos dividendos ser inferior ao que lhes foi creditado, a Sociedade nao podera cobrar dos acionistas o saldo
excedente. §22 - O pagamento efetivo dos juros sobre o capital préprio, tendo ocorrido o creditamento no decorrer do exercicio social, se daré por deliberacao do Conselho de Administragéo, no curso do exercicio social ou nos exercicios seguintes. §32- A Sociedade podera
elaborar balangos semestrais, ou em periodos inferiores, e declarar, por deliberagdo do Consselho de Administragéo: a) o pagamento de dividendo ou juros sobre capital préprio, a conta do lucro apurado em balango semestral, imputados ao valor do dividendo obrigatorio, se
houver; b) a distribuigao de dividendos em periodos inferiores a 6 meses, ou juros sobre capital préprio, imputados ao valor do dividendo obrigatdrio, se houver, desde que o total de dividendo pago em cada semestre do exercicio social ndo exceda ao montante das reservas de
capital; e ¢) 0 pagamento de dividendo intermedidrio ou juros sobre capital préprio, a conta de lucros acumulados ou de reserva de lucros existentes no Giltimo balango anual ou semestral, imputados ao valor do dividendo obrigatério, se houver. d) A Assembleia Geral podera
deliberar a capitalizagéo de reservas de lucros ou de capital, inclusive as instituidas em balangos intermediarios, observada a legislagéo aplicavel. ) Os dividendos néo recebidos ou reclamados prescreverao no prazo de trés anos, contados da data em que tenham sido postos
adisposicao do acionista, e reverterdo em favor da Sociedade. Capitulo VI. Da Liquidagdo da Sociedade. Art. 18. A Sociedade entrard em liquidagéo nos casos determinados em lei, cabendo a Assembleia Geral eleger o liquidante ou liquidantes, bem como o Conselho Fiscal
que deverd funcionar nesse periodo, obedecidas as formalidades legais. Capitulo VII. Disposi¢des Finais e Transitorias. Art. 19. Sdo considerados acionistas fundadores: José Antonio de Oliveira, RG. 7.640.848-6/SSP-SP, CPF/MF 020.307.768/74, brasileiro, casado sob o
regime de comunh&o parcial de bens, nascido em 19.02.1955, empresrio, residente e domiciliado em Sao José do Rio Preto, SP, a Rua Radovir Antonio dos Santos Filho n® 384, Damha |, CEP: 15061-707; e JMAL Rio Preto Administracao e Participagées Ltda., CNPJ n®
26.277.099/0001-67, JUCESP sob NIRE n® 3523007022-1 em 03.10.2016, estabelecida em S&o José do Rio Preto - SP, @ Rua Radovir Antonio dos Santos Filho, n° 384 - Pq. Res. Damha, CEP 15061-707.§12 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela As-
sembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das S.A.. Esta sociedade anonima mantém Acordo de Acionistas arquivado em sua sede informada neste Estatuto e, portanto, tornado publico, € oponivel a terceiros. §22 - E vedado & Sociedade conceder finan-
ciamento ou garantias de qualquer espécie a terceiros, sob qualquer modalidade, para negdcios estranhos aos interesses sociais. Finda a leitura do Estatuto Social retro, disse o Sr. Presidente José Antonio de Oliveira que foi posta em discussao e votagao a alteragao nos
Estatutos Sociais na conformidade com a fundamentacéo descrita na Ata da Reuniéo Assemblear de inicio retratada, bem como que foi cabalmente aprovada a consolidagéo do Estatuto Social da companhia como retro grafado. Apds os debates passou-se a votagéo final e
verificou-se a aprovagao unanime das propostas da ordem do dia inseridas nos Estatutos da companhia. Cumpridas como haviam sido todas as formalidades da lei, declarou o Sr. Presidente José Antonio de Oliveira devidamente aprovado o novo Estatuto Social conforme supra
gizado. Nada mais havendo a tratar deu o Sr. Presidente por encerrada a reuniéo, lavrando-se, em 3 vias, a presente Ata, que depois de lida foi aprovada em todos os seus termos sendo assinada e rubricada em todas as suas folhas, pelos membros da mesa que a presidiu e por
todos os presentes. Sao José do Rio Preto, 08.12.2022. José Antonio de Oliveira - Presidente; Lucas Eduardo de Oliveira - Secretario. Lista de acionistas da: “Rioquimica S.A.”: José Antonio de Oliveira: 5.384.636 agdes ordindrias nominativas; JMAL Rio Preto Administracéo
e Participagdes Ltda: 49.956.782 agdes ordindrias nominativas; Lucas Eduardo de Oliveira: 1 agéo ordindria nominativa; Amanda Deusa de Oliveira Barbosa: 1 agéo ordindria nominativa. S&o José do Rio Preto, 08.12.2022. José Antonio de Oliveira - Presidente; Lucas Eduardo
de Oliveira - Secretario. Assinaturas dos acionistas: José Antonio de Oliveira - acionista; JMAL Rio Preto Administragao e Participagdes Ltda. - acionista; Lucas Eduardo de Oliveira - acionista; Amanda Deusa de Oliveira Barbosa - acionista. “Certifico que a presente relagéo esté
de acordo com o que consta no Livro de Companhia”. Lucas Eduardo de Oliveira - Secretério. Visto do Advogado: Egberto Gongalves Machado - Advogado - OAB/SP 44.609. JUCESP n® 99.981/23-3 em 09.03.2023. Gisela Simiema Ceschin - Secretdria Geral.

EUREKA - SOLUGCOES PEDAGOGICAS LTDA

CNPJ sob o n° 06.982.873/0001-23
CONVOCAGAO PARA REUNIAO DE SOCIOS DA SCP EUREKA BMCGT

Serveng Desenvolvimento Ltda.
CNPJ n° 12.998.272/0001-01
Ata para Reducao de Capital Social

Bernardo José de Ouro Preto Santos - Diretor

EUREKA - SOLUGOES PEDAGOGICAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 06.982.873/0001-23, com
sede na Av. Brasil, 2241, Jardim América, Sao Paulo -SP, CEP 01431-001, na condi¢do de sécia
ostensiva, nos termos do artigo 1.072, do Cédigo Civil, convoca as sécias: BJL PARTICIPAGAO
EIRELI, sociedade Individual sob Responsabilidade Limitada, com sede na cidade de Manaus, Es-
tado do Amazonas, na Avenida Torquato Tapajés , n° 8.720, Sala 203, Bairro Col6nia Terra Nova,
CEP 69.093-415, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 21.922.541/0001-47; MWC — EDITORA LTDA -
ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.101.659/0001-86 com Av.
Paulista - 37, Conjunto 41, Bela Vista, Sdo Paulo — SP; C TRES ASSESSORIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA, com endereco a Calgada das Margaridas n° 163, Sala 02, Condominio Cen-
tro Comercial Alphaville, na cidade de Barueri — SP, CEP: 06453-038, CNPJ: 35.067.862/0001-16;
GESPED - GESTAO E ASSESSORIA EMPRESARIAL E EDUCACIONAL LTDA, com enderego a
Av. Paulista, 1079, 8° andar, Bairro Bela Vista, na cidade de Sao Paulo — SP — CEP: 01311-200,
CNPJ 14.327.392/0001-02, e; TEMPO ASSESSORIA E CONSULTORIA EDUCACIONAL LTDA,
com endereco a Av. Paulista, 1079, 8° andar, Bairro Bela Vista, na cidade de Séo Paulo — SP, CEP:
01311-200, CNPJ: 14.327.283/0001-95; para participarem da reunido de sécios que se realizara no
dia 14 de julho de 2025, as 15h, em sua sede, com pauta Unica para deliberarem sobre a dissolugdo
da SOCIEDADE EM CONTA DE PARTICIPAGAO EUREKA BMCGT, inscrita no CNPJ sob o n°
38.083.723/0001-74, em razao do integral cumprimento do seu objeto, alertando-as, por fim, que as
deliberagdes adotadas pela maioria dos presentes serdo impositivas aos ausentes, nos termos do
artigo 1.072, § 5°, do Caédigo Civil.

Aos 27 (vinte e sete) dias do més de junho de 2025, as 16:00 horas, na sede da sociedade empresaria limi-
tada Serveng Desenvolvimento Ltda., inscrita no CNPJ sob o n® 12.998.272/0001-01, registrada na Junta
Comercial do Estado de Sao Paulo sob 0 n° 3.522.489.054-8 em 05 de novembro de 2010 e posteriores alte-
ragoes, estabelecida na cidade de Séo Paulo, na rua Jose Pereira Jorge, 178, Setor 8, Carandiru - CEP:02.067-
020. Dispensada a publicacao de editais de convocacéao, na forma do disposto no artigo 1.072, § 2° da Lei
10.406/2002, por estar presente a sdcia Unica Serramar Industrial Imobiliaria Ltda., representada neste ato
pelo seu representante legal o Sr. Thadeu Luciano Marcondes Penido, brasileiro, divorciado, engenheiro civil,
portador da Cédula de Identidade RG n° 3.837.244-7-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 006.249.538-07,
domiciliado na Cidade de S&o Paulo, com escritério na Rua José Pereira Jorge, n° 178, Carandiru, CEP 02067-
020, no qual representa 100% do capital social da sociedade. A sdcia resolve reduzir o capital social no valor
de R$1.300.000,00 (um milhao e trezentos mil reais), nos termos do artigo 1.082, inciso Il do Cédigo Civil,
considerando que o valor atribuido ao capital social se tornou excessivo em relacéo ao objeto da empresa, de
modo que o capital social que atualmente é R$35.876.997,00 (Trinta e cinco milhdes, oitocentos e setenta
e seis mil e novecentos e noventa e sete reais), passara a ser de R$34.576.997,00 (Trinta e quatro milhdes,
quinhentos e setenta e seis mil, novecentos e noventa e sete reais). Dessa forma, declaram ainda que, confor-
me o disposto no artigo 1.084 do Cédigo Civil, que a redugéo do capital social seré realizada restituindo parte
do valor das quotas a sécia Serramar Industrial Imobiliaria Ltda. Deliberacéo tomada por unanimidade e sem
qualquer restricao. Apés exame e discusséo da matéria, a sécia por unanimidade e sem reservas ou quaisquer
restricdes, aprova a reducéo do capital social por este se apresentar excessivo em relagéo ao objeto da socie-
dade. Encerrado os trabalhos, inexistindo qualquer outra manifestacao, lavrou-se a presente ata que, lida foi
aprovada e assinada pela sdcia Serramar Industrial Imobiliaria Ltda., cumprindo assim todas as formalidades
legais. Mesa: Serramar Industrial Imobiliaria Ltda. - Thadeu Luciano Marcondes Penido - Administrador.

-

UASG - 090135 - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE TAUBATE
N - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Modalidade: PREGAO ELETRONICO. N° Processo: 024.00058309/2025-78 Pregao Eletronico
n°® 90043/2025. Objeto: Aquisicdo de Medicamentos para atender Acao Judicial — Quantidade Total:
02 itens conforme estabelecidos no Termo de Referéncia. Total de Itens Licitados: 02 (itens).
Disponibilidade do edital: 30/06/2025. Horario: das 08h00 as 17h00. Enderego: Rua Alcaide Mor
de Camargo n° 100 — Alto S&o Jo&o — Taubaté/SP; e Link do PNCP: https:/pncp.gov.br/. Entrega
das Propostas: a partir de 30/06/2025 as 08h00h no site: www.gov.br/compras. Abertura das
| Propostas: 15/07/2025 as 10h00 no site: www.gov.br/compras. Fonte: DOESP e PNCP.

UASG - 090135 —- DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE TAUBATE
N - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Modalidade: PREGAO ELETRONICO. N° Processo: 024.00058335/2025-04 Pregao Eletronico
n° 90042/2025. Objeto: Aquisicdo de Medicamentos para atender Acao Judicial — Quantidade Total:
02 itens conforme estabelecidos no Termo de Referéncia. Total de Itens Licitados: 02 (itens).
Disponibilidade do edital: 30/06/2025. Horario: das 08h00 as 17h00. Enderego: Rua Alcaide Mor
de Camargo n° 100 — Alto Sao Jodo — Taubaté/SP; e Link do PNCP: https://pncp.gov.br/. Entrega
das Propostas: a partir de 30/06/2025 as 08h00h no site: www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 11/07/2025 as 10h00 no site: www.gov.br/compras. Fonte: DOESP e PNCP.
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