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» Economia

« M ABRADES

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE EDUCACAO E SAUDE - ABRADES

CNPJ n° 10.857.726/0001-07

Balango Patrimonial Encerrado em 31 de dezembro de 2024 - Em Milhares de R$

ATIVO 2024 2023 Passivo 2024 2023

Ativo Circulante Passivo Circulante

Caixa e Equivalentes de Caixa 1 - Contas a Pagar 5 5

Contas a Receber 350 460 Obrigacdes Sociais e Tributarias 40 57

Adiantamentos - 1 Recursos de Convénio a Executar 997 1.127

Outros Créditos 32 141 Total do Passivo Circulante 1.042 1189

Tributos a Recuperar 40 40 Passivo Néo Circulante

Recursos de Convénio a Realizar 2179 2179 Provisdes para Contingéncias 224 237

Total do Ativo Circulante 2.602 _2.821 Partes Relacionadas 1.013 _1.039
Total do Passivo Nao Circulante 1.237 1.276

Ativo Nao Circulante Patriménio Liquido

Depdsitos Judiciais 18 24 Patrimonio Social 2.727 391

Outros Créditos 2.347 _2.347 Ajuste retrospectivos periodo anterior (41) 403
Total do Ativo Nao Circulante 2,365 _2.371 Superavit/Déficit do Exercicio 2 _1.933

Total do Patriménio Liquido 2,688 _2.727
Total do Ativo 4.967 _5.192 Total do Passivo e Patriménio Liquido _4.967 _5.192

Demonstragéo do Resultado dos Exercicios Encerrados em 31 de dezembro de 2024 - Em Milhares de R$

2024 2023 ( ) Despesas com Atlwdade de Satde

RECEITAS . 196 2.836 comR (22) (6)
RECEITAS DE ATIVIDADES DE SAUDE 196  2.836 Despesas com Pessoal Admlnlstratlvo (22) -
Atividades Hospitalares 196  2.836 Outras Despesas com Pessoal ADM - (6)
Convénios 59  1.075 Gerais e A 168] 673
Doagdes 137 1.761 Despesas com Servigos Especializados ~ (152)  (474)
(-) Dedugoes de Receita Bruta de Saude ( [ (26) Despesas com Servigos Administrativos (3) (185)
Receita Liquida 2.810 Despesas com Iméveis - (2)
OUTRAS RECEITAS Contribuigdes, Taxas e Penalidades (8) 9)
Receitas Financeiras - Despesas com Viagens e Deslocamentos  (5) (3)
Juros Sobre Aplicagées Financeiras - 5 Despesas Financeiras (1) (1)
Outras Receitas Tarifa Bancaria (1) (1)
Rendncia Fiscal Previdenciaria 4 Outras Despesas

(-) Custo de Servigo de Satide - 202) Renuncia Fiscal Previdenciaria

Assisténcia Hospitalar - (202) -Encargos INSS (4) -
Resultado Operacional Bruto 193 _2.613 Superavit/ (Déficit) do Exercicio 2 _1.933

Marcia de Freitas Vieira - Contadora/CRCPR-068310/0-7 - CPF: 055.722.109-94
*Consulte a integra do documento pelo site https://abrades.org

gazetasp.com.br
SABADO, 19 A SEGUNDA-FEIRA, 21 DE JULHO DE 2025
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@ CONCER

TECHNOLOGIES

CONCERT TECHNOLOGIES S.A.

CNPJ N° 04.732.840/0001-08
DEMONSTRAGOES CONTAVEIS FINDOS EM 2024 (valores expressos em reais)

BALANGO PATRIMONIAL DOS EXERCICIOS ENCERRADOS EM 31 DE DEZEMBRO (Em Reais)

DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS DOS EXERCICIOS

Controladora

Total do Passivo Circulante
NAO CIRCULANTE

ATIVO 2024 2023 | PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 2024 2023 Controladora
CIRCULANTE CIRCULANTE 2024 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 3.489.917 939.397 | Fornecedores 1.096.215 727.298 | Receita Operacional Liquida 45.429.889 40.089.619
Contas a Receber de Clientes 7.518.084 8.080.148 | Empréstimos e Financiamentos 4.165.871 7.004.695 | Custos dos Servigos, Produtos e

Estoques 78.388 1.418.953 | Obrigagdes Sociais 2.851.390 3.616.578 | Mercadorias Vendidos (30.200.011)(29.910.776)
Impostos a Recuperar 4.599.660 3.339.089 | Obriga¢des Tributarias 1.337.400 920.670

Adiantamentos 583.278 919.675 | Adiantamento de Clientes 636.845 862.737 | Lucro Bruto 15.229.878 10.178.843
Outros Créditos 1.500.785 8.403.376 | Passivo de Arrendamento 296.680 296.680 | Despesas Operacionais (3.614.788) (6.218.119)
Total Ativo Circulante 17.770.112 23.100.638 | Outras Obrigagdes 1.086.135 6.540.208 | Despesas Gerais e Administrativas (8.532.913) (7.654.172)

Empréstimos e Financiamentos 4.073.222 891.583 | Outras Receitas e Despesas 6.587.887 3.297.539
NAO CIRCULANTE Obrigagdes Tributarias 3.204.337 2.128.863
Realizavel a Longo Prazo Passivo de Arrendamento 519.190 935.447 | Resultado Antes dos Efeitos
Depésitos Judiciais 155.022 155.022 | Partes Relacionadas - 602.742 | Financeiros 11.615.090 3.960.724
Partes Relacionadas - 502.037 | Tributos Diferidos 371.256 -
Outros Créditos 2.018.216 3.276.005 | Outras Obrigagdes - 3.276.005 | Resultado Financeiro (2.283.652) (2.229.323)
Total Realizavel a Longo Prazo 2.173.238 3.933.064 | Total do Passivo Nao Circulante 8.168.005 7.834.640 | Receita Financeira 480.046 62.366
Investimentos 26.283.964 24.498.840 | PATRIMONIO LiQuUIDO Despesa Financeira (2.763.698) (2.291.689)
Imobilizado 706.055 652.138 | Capital Social 1.100.000 1.100.000
Intangivel 5.308.144 794.248 | Reserva Legal 232.149 232.149 | Resultado Antes dos Impostos 9.331.438 1.731.401
Direito de Uso 815.870 1.232.127 | Ajuste de Avaliagdo Patrimonial - Reflexa 22.942.818 22.942.818 | Imposto de Renda e Contribuicdo
Total Ativo Nao Circulante 35.287.271 31.110.417 | Reserva de Lucros 9.143.875 2.132.582 | Social Corrente - (407.846)
Total Patriménio Liquido 33.418.842 26.407.549 | Imposto de Renda e Contribuigdo
Social Diferidos (371.256) -
TOTAL DO PASSIVO E
TOTAL DO ATIVO 53.057.383 54.211.055 | PATRIMONIO LiQUIDO 53.057.383 54.211.055 | Resultado Liquido do Exercicio 8.960.182 1.323.555

Controladora ENCERRADOS EM 31 DE DEZEMBRO (Em Reais)

11.470.536 19.968.866 | Despesas Comerciais

Equivaléncia Patrimonial

(1.354.885) (1.588.399)
(314.877)  (273.087)

CONCERT TECHNOLOGIES S/A

Angelo Fares Menhem - Diretor-Presidente
CPF: 432.812.656-34

Martinelli Auditores
CRC(SC) n° 001.132/0-9

Fabio Eduardo Lorenzon - Contador
CRC(SC) n° 026.215/0-6

Sobrapa - Sociedade Brasileira de Representacées e Participacoes Ltda
CNPJ n° 43.595.081/0001-22
Extrato da Ata de Reunido de Sécios, realizada em 15/07/2025 B

Em reunido, os socios da Sociedade Empresaria Ltda, SOBRAPA - SOCIEDADE BRASILEIRA DE REPRESENTACOES E
PARTICIPACOES LTDA, com sede e foro na Capital do Estado de Sao Paulo, na Rua Barao de Itapetininga, 124, 10°
andar, cjto 102, Centro, CEP 01042-905, Sao Paulo/SP, registrada na JUCESP sob o n® 35200623370 e inscrita no
CNPJ sob o n° 43.595.081/0001-22, decidem de comum acordo, reduzir o capital social de R$ 721.129,00 para R$
357.308,00 por estar excessivo em relagdo ao objeto social.

DELLA COLETTA BIOENERGIA S.A. ™
x F:T'='¢’ CNPJ 44.691.236/0001-97
‘J EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA
Ficam todos os amonlstas da empresa DELLA COLETTA BIOENERGIA S/A, convocados para partici-
parem da Assembleia Geral Ordinaria, a realizar-se no dia 01 de agosto de 2025, as 10h00, na sede
social da Companhia, a Estrada Municipal Domenico Dalla Coletta, no Bairro Sapé, Km 1,9, na Cidade
de Bariri, Estado de S&o Paulo, DE FORMA PRESENCIAL, tendo como ordem do dia as seguintes
matérias: (a) Exame, discussé&o e deliberagdo do Balango Patrimonial e Financeiro referente ao exer-

cicio findo em 31 de margo de 2025 e (b) Destinagéo do resultado do exercicio, de conformidade com
os artigos 26°, 27° e 28° do Estatuto Social da Companhia. Bariri, 17 de julho de 2025.

\_ José Roberto Dalla Coletta - Presidente do Conselho de Administragéo. J

JCE PARTICIPACO ES S A. - (Em Organizagdo)

Ata de Assembleia Geral de Constituicao de Sociedade Andnima Realizada em 21 de Maio de 2025
Hora, Data, Local: 21.05.2025, as 08 horas, Rua Verbo Divino, 2001, Torre B - andar 3, Sala 305 - Sdo Paulo/SP. Pre-
senca: Subscritores da totalidade das agdes emitidas pela Companhia nesta data. Mesa: Presidente: Hugo Reboucas
de Oliveira. Deliberacdes Aprovadas: (i) Constituicdo da Companhia; (i) De acordo com o Boletim de Subscrigéo,
o capital social de R$ 1.000,00, sera dividido em 1.000 agGes ordinarias nominativas, da mesma classe e sem valor no-
minal; (iii) O valor correspondente a 10% do capital social subscrito ja se encontrava integralizado pelos subscritores,
na forma da lei e em moeda corrente nacional. Conforme art. 81 da Lei Federal n° 6.404/76, que o depdsito referido no
inciso IIl do art. 80 da Lei Federal n°. 6.404/76 sera realizado no prazo de 5 dias contados da presente dataj; (iv) O Es-
tatuto Social; (v) Elegeram o Diretor da Companhia, com mandato até a AGO a ser realizada no ano de 2028, permiti-
da a reeleicdo, Hugo Reboucas de Oliveira, brasileiro, solteiro, empresario, (CNH) 07068303953 Detran/SP, (CPF/
MF) 416.180.328-10, com domicilio profissional em Séo Paulo/SP, para o cargo de Diretor Presidente; O membro da Di-
retoria eleito assina neste ato o Termo de Posse, e que sera lavrado no correspondente Livro de Registro de Atas de Re-
uniao da Diretoria no prazo de 30 dias seguintes contados da realizacdo da presente Assembleia. Ficou estabelecido
que a remuneracdo da Diretoria ser fixada em Assembleia Geral a ser realizada oportunamente na sede social da
Companhia. O Diretor eleito declara, para os devidos fins, que ndo estdo incursos em nenhum crime que os impegam
de exercer atividade mercantil. Encerramento: Membro da Diretoria Eleito Presidente: Hugo Rebougas de Olivei-
ra. Mesa: Hugo Rebougas de Oliveira (Presidente). Advogado: Pablo Nunes Pal Singh Nain - OAB/SP n°. 372.320. JU-
CESP-NIRE n° 35300667506 em 30.06.2025. Aloizio E. Soares Junior - Secretario Geral em Exercicio.

ASSOCIACAO CULTURAL MOSHE SHARETT
CNPJ 62.665.187/0001-08
EDITAL DE CONVOCAGAO

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
Pelo presente edital Associagédo Cultural Moshe Sharett com sede nesta capital do Estado de Sao
Paulo, convoca todos associados para participarem de Assembleia Geral Ordinaria no dia 06/08/2025
na sede social, Rua Bahia 883, Higiendpolis, Sdo Paulo, as 18h:00 horas em 12 convocagdo, mao
havendo numero legal as 18H30 horas em 22 convocagéo, na forma do Estatuto a fim de ser discutida
as seguintes Ordens do Dia:
a) Aprovagao das contas da administragéo dos exercicios de 2023 e 2024;
b) Eleigao para o cargo Presidente e demais membros conforme Estatuto para mandato 2025 & 2027
c) Discussé@o e deliberagdo da venda do imével;
d) Assuntos Gerais

Séo Paulo, 18 de julho de 2025

Sandra Raca Silberberg - Presidente

Radio Panamericana S.A.

CNPJ/MF n° 60.628.922/0001-70 - NIRE 35300029763

Edital de Convocacao de Assembléia Geral Extraordinaria
Neste ato, ficam os senhores Acionistas da Radio Panamericana S.A. (“Companhia”) convocados para a
Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada no dia 30 de julho de 2025, as 9:00 horas, na sede social da
Companbhia, localizada na Av. Paulista, 807, 24° andar, em S&o Paulo - SP, com a seguinte Ordem do Dia:
Alteracéo do endereco da filial de Brasilia. Sdo Paulo, 18 de julho de 2025. Mesa: Roberto Alves de Aralijo
- Diretor Presidente; Marcelo Leopoldo e Silva de Carvalho - Diretor Vice-Presidente (21,22 e 23/07)

ICC - INDUSTRIAL COMERCIO EXPORTAGAO E IMPORTAGAO S.A.=———
CNPJ/ MF n°. 68.102.011/0001-16 - NIRE 3530054016-6

ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO REALIZADA EM 23 DE ABRIL DE 2025

1. Data, Hora e Local: Realizada no dia 23 de abril de 2025, as 10:00 horas, na sede social da ICC Industrial Comércio
Exportagao e Importagéo S.A., localizada na Cidade de Séo Paulo, Estado de Sao Paulo, naAv. Brigadeiro Faria Liman® 1.768,
conjunto 4C, Jardim Paulistano, CEP 01451-909 (“Companhia”). 2. Convocagéo e Presenca: Dispensada a convocagéo por
estarem presentes a totalidade dos membros efetivos e empossados do Conselho de Administracao da Companhia. 3. Mesa:
Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Glycon Duarte Santos e secretariados pela Sra. llma Maria Santana de Andrade.
4. Ordem do dia: Deliberar sobre (i) a contratagdo de operagdes financeiras que gerem obrigagGes & Companhia em valor
igual ou superior a R$1.000.000,00 (um milhao de reais), observados os limites estabelecidos; e (ii) a autorizagéo aos
Diretores da Companhia para praticarem todos os atos necessarios a celebragéo das referidas operagdes. 5. Deliberagdes:
Instalada a Reunido do Conselho de Administragéo, apos exame e discuss&o das matérias constantes da ordem do dia, os
membros do Conselho de Administragdo deliberaram, por unanimidade de votos e sem quaisquer restricdes, o que segue:
5.1. Nos termos do Artigo 20° alinea (k) do Estatuto Social da Companhia, foi aprovada a contratacao, pela Companhia, de
operagdes financeiras, que incluem, mas néo se limitam a, operagées com derivativos, operacdes de Hedge Cambial, travas
cambiais, operagdes NDF, contratos de empréstimo, contratos de cambio e adiantamentos (‘Operagées Financeiras’), que
gerem obrigagdes em valor igual ou superior a R$1.000.000,00 (um milho de reais), com prazo de quitagdo maximo de
12 (doze) meses, observadas as regras de representagao contidas no Estatuto Social da Companhia e sujeito ao limite
maximo de R$ 250.000.0000,00 (d! e ilhdes de reais) para Operagdes Financeiras. A presente
autorizacéo é valida pelo prazo de 12 (doze) meses, contados desta data. Para que n&o restem duvidas, o valor autorizado de
R$ 250.000.000,00 (duzentos e cinquenta milhdes de reais) € o limite de exposic&o total para a contratagéo das Operagdes
Financeiras pela Companhia, de modo que devera ser sempre verificado eventuais valores ja contratados pela Companhia
em outra Operagdes Financeiras, ndo podendo em hipétese alguma ser contratado o valor total superior a RS 250.000.000,00
(duzentos e cinquenta milhdes de reais), exceto se autorizado pelo Conselho de Administragdo da Companhia. Em virtude da
aprovagao do limite das Operagdes Financeiras, foi determinado que o controller da Companhia fornega mensalmente aos
diretores e aos conselheiros relatério contabil e gerencial demonstrando o cumprimento pela Companhia do limite maximo
de exposigdo autorizado neste Reunido, no patamar de R$ 250.000.0000,00 (duzentos e cinquenta milhdes de reais) para
Operagdes Financeiras. 5.2. Autorizar os Diretores da Companhia a tomar todas as medidas e providéncias cabiveis e
necessarias a execugao e implementagéo da deliberagdo acima tomada, incluindo a assinatura, bem como a outorga de
procuragdo para assinatura, dos contratos referentes as Operagdes Financeiras e de todos os seus documentos auxiliares
e que sejam necessarios no ambito dos referidos contratos. 6. Arquivamento e Publicagdes: Por fim, os Conselheiros
deliberaram o arquivamento desta ata perante o Registro de Empresas e que as publicagdes legais sejam feitas e os livros
societarios transcritos, para os devidos fins legais. 7. Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, encerrou-se a
reunido, da qual se lavrou a presente ata que, lida, conferida e achada conforme, foi por todos assinada. Certificamos que
a presente € copia fiel da original lavrada em livro préprio. Mesa: Glycon Duarte Santos - Presidente. llma Maria Santana
de Andrade - Secretaria. JUCESP. Certifico o registro sob o no 222.754/25-4 em 08/07/2025 da empresa ICC INDUSTRIAL
COMERCIO EXPORTACAO EIMPORTACAO S.A., NIRE no 35300540166, protocolado sob o no 2440220255. Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 12/07/2025 por ALOIZIO EPIFANIO SOARES JUNIOR - Secretério Geral.

( 32 VARA CIVEL DA COMARCA DE MARILIA/SP )
Edital de Citagao - Prazo de 20 dias. Processo n° 1018755-27.2022.8.26.0344. O MM. Juiz de Direito
da 32 Vara Civel, do Foro de Marilia, Estado de S&o Paulo, Dr. LUIS CESAR BERTONCINI, na forma
da Lei, etc. FAZ SABER a DEVANIR FERRO, que Ihe foi proposta uma acgédo de Busca e Apreensao
em Al|enagao Fiduciaria por parte de OMNI SA - CREDITO, FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO,

alegando em sintese: Que em 30/11/2021 emitiu cédula crédito bancario no valor R$50. 000,00, a ser
paga em 48 parcelas de R$1.906,79, vencendo primeira em 30/12/2021 e dltima 30/11/2025 e para
garantia divida alienou veiculo Toyota Corolla XEI 2.0 Flex cor preta Placa: 0GT0250. O veiculo foi
apreendido_em 10/02/2023. Encontrando-se o réu em lugar incerto e ndo sabido, foi determinada a
sua CITAGAO, por EDITAL, para os atos e termos da agao proposta e para que, no prazo de 15 dias
uteis dias, que fluird apés o decurso do prazo do presente edital, apresente resposta. Ndo sendo
contestada a acéo, o réu sera considerado revel, caso em que sera nomeado curador especial. Sera
o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta
\cidade de Marilia, aos 30 de outubro de 2024. )

EDITAL DE CITAGAO - PRAZO DE 30 DIAS. PROCESSO N 1033003-86.2023.826.0562 O(A) Exmofa). Srfa). Dr(a). Frederico dos Santos
Messias, MM. Juiz(a) de Direito da Vara do Nuideo Espedializado De Justiga 4.0 - Direito Maritimo, do Foro Niideo Especidlizado 4.0 -
Estadual, Estado de S&o Paulo, na forma da Lei, FAZ SABER a(o) DUBOM COMERCIAL LTDAEPP, ONPJ 60773082000139, que FOX CARGO
DO BRASIL EIRELI ajuizou Agdo de Obrigagdo de Fazer objetivando que seja determinada a desunitizagdo (desova), liberaggo e devolugio
da unidade MSMU-7990940, bem como, a condenagdo da Ré a pagar a Autora o valor principal de USD 24.150,00, equivalentes, nesta
data, a0 total de RS 12951645 (dez/23). Estando o réu em lugar ignorado, expede-se edital para que conteste e requeira provas cabiveis|
em 15 dias decorrido o prazo do presente edital. Ndo sendo contestada a agdo, implicara revelia e presumirse-do como verdadeiros os
fatos namados pelo autor conforme preceitua o art. 344 do CPC. Ficando advertido de que no caso de revelia serd nomeado curador|
lespedil. Serd o edital, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Santos, aos 01 de julho de 2025. P-19e22/07

EDITAL DE CITAGAQ - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO N 1035383-16.2023.8.26.0002 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 32 Vara Civel, do
Foro Regional Il - Santo Amaro, Estado de Sdo Paulo, Dr(a). RENATO GRACIANO CAPELLA, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a
COOPERATIVA HABITACIONAL PLANALTO, CNP) n2 01.207.343/0001-94, e APARECIDA ROSA DE ARAUJO, CPF ne 42305357591,
que TEREZINHA PEREIRA DOS SANTOS ajuizou AGAO DE USUCAPIAQ, visando 3 declaraggo de dominio sob o imével apartamento|
n? 43, localizado no quarto pavimento do bloco “C”, integrante do CONDOMINIO RESIDENCIAL BRASIL, situado na estrada
Pirajussara, sem numero oficial, Rua Serra do Pilare vielas 4 e 7, Jardim Maceddnia, bairro Pirajussara, 292 subdistrito Santo Amaro,
Sdo Paulo/SP, melhor descrito na matricula de n@ 302.677, junto ao 112 CRI da capital de sdo Paulo, com inscriggo municipal ne
184.204.0008-3, alegando posse mansa e pacifica no prazo legal. Estando os réus em lugar ignorado, expede-se edital para que
contestem e requeiram provas cabiveis em 15 dias decorrido o prazo do presente edital. Ndo sendo contestada a agdo, implicard
revelia e presumir-se-do como verdadeiros os fatos narrados pelo autor conforme preceitua o art. 344 do CPC. Ficando advertido de
que no caso de revelia sera nomeado curador especial. Serd o edital, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e
[passado nesta cidade de S&o Paulo, aos 11 de julho de 2025. P-19e22/07

ASM EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA.
CNPJ n® 42.502.540/0001-13 - NIRE 35.237.384.271
Extrato do Instrumento de Decisio da Sécia Unica

Delos Incorporacao e Participacao SPE Ltda., CNPJ 53.101.235/0001-36, com sede em S&o Paulo/SP, JUCESP-
-NIRE 35.262.710.764, representada por seus Diretores, André Davidovici, RG 27.603.987-7 SSP/SP, CPF 277.134.768-
73, e Fernando Trotta Dallalana Ribeiro, RG 23.777.815-4 IFP/RJ, CPF 135.582.257-24, ambos brasileiros, casados e
com enderego profissional em S&o Paulo/SP, (“Delos”), tnica socia: Resolve: (i) Aprovar a reducdo do capital social,
por ser excessivo em relagdo ao objeto social, nos termos do artigo 1.082, inciso II, do Cédigo Civil, passando dos
atuais R$30.000.000,00, totalmente subscrito e parcialmente integralizado, para R$26.772.040,00, totalmente subs-
crito e integralizado, mediante o cancelamento de 3.227.960 quotas, no valor de R$1,00 cada. (ii) Tendo em vista que
o montante de R$3.227.960,00, referente as 3.227.960 quotas ora canceladas, nao estava integralizado, a socia tnica
consigna que nao havera restituicao de tal valor. (iii) a socia aprova a publicacdo do presente instrumento para o co-
nhecimento de eventuais credores da Sociedade, aguardando-se o prazo legal de 90 dias para se efetivar a reducdo do
capital social, nos termos do artigo 1.084 do Cédigo Civil. Sao Paulo/SP, 30.06.2025. Sécia Unica: Delos Incorporagdo e
Participagao SPE Ltda. (por seus Diretores André Davidovici e Fernando Trotta Dallalana Ribeiro)

I.M.P. SOLUCOES LOGISTICAS LTDA
CNPJ n°® 60.217.385/0001-75 - NIRE n° 3526610197-5
ERRATA - TARIFA REMUNERATORIA:
Publicacgéo realizada em 07/07/2025, no jornal Gazeta de S. Paulo — pagina B11, onde se |é:

1) Armazenagem R$ R$ 0,09
Armazenagem mensal: R$ / Kg / Pico de Estoque !

2) Carga e Descarga, Picking
Compreende os servigos de descarga e ou carga, paletizagao e ou despaletizagdo
da mercadorias e Picking

R$ 0,15

3) Separacgao/Expedicao

Separacao e expedicdo de mercadorias R$ 30,00

Leia-se:

1) Armazenagem R$

Armazenagem mensal: R$ por Tonelada R$ 85,00

2) Carga e Descarga, Picking
Compreende os servigos de descarga e ou carga, paletizagao e/ou despaletizagdo
de mercadorias: R$ por Tonelada

R$ 30,00

COMPORTE PARTICIPACOES S.A.
CNPJ/MF 05.169.726/0001-76 - NIRE?S300191293
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 03 DE JULHO DE 2025
1. Data, Hora e Local: Em 03 de julho de 2025, as 08:00 horas, na sede social da COMPORTE PAR-
TICIPAGOES S.A., estabelecida na Avenida Pereira Barreto, n® 1.479, sala 1103, Edificio Helbor Tri-
logy Office, Baeta Neves, na cidade de Sdo Bernardo do Campo, Estado de S&o Paulo, CEP 09751-
000 (“Companhia”). 2. Convocacdo e Presenca: Dispensada a convocagdo, nos termos do artigo
124, § 4°, da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”), tendo em vista a presenca da
totalidade dos acionistas, representantes da totalidade do capital social da Companhia. 3. Mesa: As-
sumiu a presidéncia dos trabalhos o Sr. José Efraim Neves da Silva, que convidou a mim, Henrique
Constantino, para secretariar os trabalhos. 4. Ordem do Dia: deliberar sobre: (i) a alteragédo do artigo
14° e seguintes da Segcao IIl (Diretoria), Capitulo 1V, do Estatuto Social da Companhia; (ii) a alteragao
do artigo 11°, paragrafo 1°, do Estatuto Social da Companhia; (iii) a eleicdo do novo membro do Con-
selho de Administragdo da Companhia; e (iv) a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia. 5.
Deliberagdes: Apds o exame, a discusséo e a votagdo das matérias constantes da Ordem do Dia, os
acionistas, por unanimidade de votos, sem reservas, ressalvas ou restricdes, deliberaram e decidiram:
5.1. Aprovar a alteragédo do artigo 14° e seguintes da Segéo Il (Diretoria), Capitulo 1V, do Estatuto
Social da Companbhia, para refletir a nova estrutura da Diretoria que deixara de ser dividida por Blocos
“A” e “B” e passara a ser composta apenas por Diretores sem designagéo especifica com, no minimo,
02 (dois) e, no maximo, 05 (cinco) membros, bem como incluir a unificagdo do mandato do referido
6rgao. 5.1.1. Por conseguinte, o artigo 14° e seguintes da Seg&o lll (Diretoria), Capitulo IV, do Estatu-
to Social da Companhia passara a vigorar nos termos do Estatuto Social consolidado, conforme item
5.4. abaixo. 5.2. Aprovar a alteragéo do artigo 11°, paragrafo 1°, do Estatuto Social da Companhia para
incluir a unificagdo do mandato dos membros do Conselho de Administragéo. 5.2.1. Por conseguinte,
o artigo 11°, paragrafo 1°, do Estatuto Social da Companhia passara a vigorar nos termos do Estatuto
Social consolidado, conforme item 5.4. abaixo. 5.3. Aprovar a elei¢éo do Sr. Henrique Constantino,
abaixo qualificado, para ocupar o cargo vago de Conselheiro Administrativo, no mandato trienal em
curso que vigorara até 10 de abril 2027, ratificando a composicéo do referido 6rgéo da seguinte forma:
PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO: Joaquim Constantino Neto, brasileiro, ca-
sado, empresario, portador da CI/RG n° 17.365.750-3 SSP/SP, inscrito no CPF/MF n° 084.864.028-40,
domiciliado na Rua Funchal, n° 551, 10° andar, Vila Olimpia, cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao
Paulo, CEP 04551-060; CONSELHEIROS ADMINISTRATIVOS: Ricardo Constantino, brasileiro,
casado, portador da CI/RG n° 671.071 SSP/DF, inscrito no CPF/MF n° 546.988.806-10; Constantino
de Oliveira Junior, brasileiro, casado, empresario, portador da CI/RG n°® 929.100 SSP/DF, inscrito no
CPF/MF n° 417.942.901-25; e Henrique Constantino, brasileiro, casado, portador da CI/RG n°
1.022.856 SSP/DF e inscrito no CPF/MF n° 443.609.911-34, todos domiciliados na Rua Funchal, n°
551, 10° andar, Vila Olimpia, na cidade de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo, CEP 04551-060. (a) Com
base nas informagdes recebidas pelos acionistas da Companhia, nos termos da legislagéo aplicavel,
o Conselheiro ora eleito estéd em condigdes de firmar, sem qualquer ressalva, a declaragdo de desim-
pedimento prevista no artigo 147, § 4°, da Lei das S.A.. (b) O Conselheiro ora eleito sera investido em
seu respectivo cargo, mediante a assinatura do respectivo termo de posse a ser lavrado na presente
data e anexado a esta ata, contendo a declaragdo de desimpedimento, nos termos acima, o qual fica-
ra arquivado na sede da Companhia. 5.4. Aprovar a consolidagéo do Estatuto Social da Companhia,
considerando as alteragdes acima deliberadas, o qual passara a vigorar conforme Anexo | a presente
ata. 6. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrado os trabalhos,
suspendendo a sessdo para que se lavrasse a presente ata, que depois de lida e aprovada em sua
integralidade, foi assinada pela totalidade dos acionistas da Companhia, Aller Participagbes S.A.,
Limmat Participagdes S.A., Thurgau Participagdes S.A. e Vaud Participagdes S.A.; por mim secretario
Henrique Constantino e pelo Presidente — José Efraim Neves da Silva. Certificamos que a presente é
copia fiel do original lavrado no livro préprio. Sdo Bernardo do Campo (SP), 03 de julho de 2025.
Mesa: José Efraim Neves da Silva — Presidente; Henrique Constantino - Secretario. Acionistas: AL-
LER PARTICIPAGOES S.A. (por seu Diretor Presidente Constantino de Oliveira Junior); LIMMAT
PQRTICIPAQOES S.A. - (por seu Diretor Presidente Ricardo Constantino), THURGAU PARTICIPA-
GOES S.A. - (por seu Diretor Presidente Joaquim Constantino Neto); VAUD PARTICIPACOES S.A. -
(por seu Diretor Presidente Henrique Constantino). JUCESP n° 224.959/25-6. em 14/07/2025 - Aloizio
E. Soares Junior — Secretario Geral. Anexo | - ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO - CAPITULO |
- DENOMINACAO. OBJETO. SEDE. FORO E PRAZO DE DURAGCAO - Artigo 1° - A COMPORTE
PARTICIPACOES S.A. é uma sociedade por agdes que se regera pelas leis e usos do comércio, por
este Estatuto Social e pelas disposi¢cdes legais aplicaveis. Artigo 2° - A Companhia tem por objeto a
participagdo no capital de outras sociedades, bem como a administragdo e o desenvolvimento de
projetos e empreendimentos dentro do setor de transportes de passageiros por via terrestre, podendo
ainda, unir-se com outras Sociedades para desenvolver outras atividades e assumir novos encargos,
na modalidade de associagdo e/ou consoércio de empresas. No cumprimento de seus fins, a Compa-
nhia podera associar-se a outros empreendimentos n&o ligados ao transporte de passageiros por via
terrestre com o intuito de diversificar as atividades empresariais. A Companhia propde-se, igualmente,
a emprestar apoio administrativo, financeiro e operacional as suas controladas e coligadas por todos
os meios materiais e técnicos ao seu alcance. Artigo 3° - A Companhia tem sede e foro na cidade de
Sé&o Bernardo do Campo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Pereira Barreto n° 1.479, sala 1103, Edi-
ficio Helbor Trilogy Office, bairro Baeta Neves, CEP 09751-000, podendo criar e extinguir filiais, sucur-
sais, agéncias, depositos e escritdrios de representacdo em qualquer parte do territério nacional ou no
exterior, mediante deliberagdo da Assembleia Geral. Artigo 4° - O prazo de duragéo da Companhia é
indeterminado. CAPITULO Il - CAPITAL E ACOE - Artigo 5° - O Capital Social, totalmente subscrito
e integralizado, é de R$ R$255.688.726,68 (duzentos e cinquenta e cinco milhdes, seiscentos e oiten-
ta e oito mil, setecentos e vinte e seis reais e sessenta e oito centavos), dividido em 21.685.188 (vinte
um milhdes, seiscentas e oitenta e cinco mil, cento e oitenta e oito), agdes ordinarias, todas nominati-
vas e sem valor nominal. §1° — As agdes da Companhia serdo nominativas, facultada a adogéo da
forma escritural em conta de depdsito mantida em nome de seus titulares, junto a institui¢do financei-
ra, podendo ser cobrada dos acionistas a remuneragao de que trata o §3° do artigo 35 da Lei 6.404/76.
§2° — A cada agéo ordindria corresponde um voto nas Assembleias Gerais. §3° — Na hipétese de reti-
rada de acionistas, o montante a ser pago pela Companhia a titulo de reembolso pelas agdes detidas
pelos acionistas que tenham exercido direito de retirada, nos casos autorizados por lei, devera corres-
ponder ao valor econémico de tais agdes, a ser apurado de acordo com o procedimento de avaliagao
aceita pela Lei n° 9457/97, sempre que tal valor for inferior ao valor patrimonial apurado de acordo com
o artigo 45 da Lei n° 6454/76. CAPITULO Il - ASSEMBLEIA GERAL - Artigo 6° - AAssembleia Geral
tem poderes para decidir todos os negdcios relativos ao objeto da Companhia e tomar as resolugdes
que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento, sendo convocada, instalada e realizada para
os fins e na forma prevista em lei, neste estatuto ou acordo de acionistas, tomando-se as deliberagdes
com o voto favoravel da maioria absoluta do capital social, se ndo houver outro previsto neste estatu-
to ou acordo de acionistas, prevalecendo este, quando houver, e se o legalmente previsto nao for su-
perior. Artigo 7° - A Assembleia Geral sera instalada e presidida por um membro da Diretoria ou, na
falta deste, por qualquer dos acionistas presentes. Paragrafo Unico - O presidente da Assembleia
escolhera um ou mais secretarios. Artigo 8° - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a dentro dos 4
(quatro) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, cabendo-lhe decidir sobre as ma-
térias de sua competéncia, previstas em lei. Artigo 9° - A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-a
sempre que 0s interesses sociais exigirem o pronunciamento dos acionistas e nos casos previstos em
lei e neste Estatuto. CAPITULO IV - ADMINISTRACAO DA COMPANHIA - Segéo | - Normas Gerais
- Artigo 10° - A sociedade sera administrada por um Conselho de Administragéo e por uma Diretoria,
na forma da lei e deste Estatuto Social. §1° - Cabe a Assembleia Geral fixar o montante global da re-
muneragéo dos membros do Conselho e da Diretoria da Companhia. §2° - Os administradores serao
investidos em seus cargos mediante assinatura de termo de posse em livro préprio, dentro dos 30
(trinta) dias que se seguirem a sua eleigdo, admitida a reeleigdo. §3° - Os membros do Conselho de
Administragéo e da Diretoria estdo dispensados de prestar caugdo como garantia de sua gestdo como
administradores da Sociedade. §4° - Findo o mandato, os membros do Conselho de Administragéo e
os Diretores permanecerdo em seus cargos até que sejam substituidos por seus sucessores. Se¢ao
Il - Cc lho de Administragao - Artigo 11° - O conselho de Administragcdo sera composto de no
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VEMCARD PARTICIPACOES S.A.

CNPJ/MF n° 44.100.799/0001-63 - NIRE 3530062152-2
EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Ficam convocados os senhores acionistas da VEMCARD PARTICIPAGOES S.A. (“Companhia”) a comparecer a As-
sembleia Geral Extraordinaria que se realizara de forma presencial em sua sede social estabelecida na Cidade de Sao
Paulo, Estado de Séo Paulo, na Av. das Nagdes Unidas, n.° 12.995, conjuntos 41 e 42, Edificio Centenario, no Bairro
Brooklin Paulista, CEP 04.578-911, no dia 29 de julho de 2025, as 10:00 horas, em primeira convocagao, e as
10:30 horas, em segunda convocagao, nos termos do art. 124 da Lei Federal n.° 6.404/76, conforme alterada
("Lei das Sociedades por Acdes”), a fim de deliberar sobre a seguinte ordem do dia: (i) Aumentar o capital social da
Companhia dos atuais R$ 10.600.000,00 (dez milhdes, seiscentos mil reais), dividido em 1.200.000 (um milho e du-
zentas mil) agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, totalmente subscritas e integralizadas, para R$
43.400.000,00 (quarenta e trés milhdes e quatrocentos mil reais); (ii) Alterar o endereco da sede da Companhia; (iii)
Reformar o estatuto social da Companhia quanto ao seguinte: (a) Alterar o rol de matérias de competéncia da Assem-
bleia Geral, previsto no art. 9° do estatuto social da Companhia, de maneira a incluir: 1. tomar, anualmente, as contas
da administracdo e demonstragdes financeiras da Companhia; 2. fiscalizar a gestdo da Diretoria, examinar, a qualquer
tempo, os livros e papéis da Companhia, solicitar informagGes sobre contratos celebrados ou em via de celebragdo, e
quaisquer outros atos; 3. deliberar sobre aumentos ao capital social da Companhia, com ou sem a emissao de novas
agdes, assim como a emissao de partes beneficiarias ou de valores mobiliarios conversiveis ou permutaveis em acoes
ou quotas (inclusive de suas subsidiarias), incluindo bonus de subscricéo, exceto pelos aumentos do capital social em
decorréncia do exercicio de direitos previstos em bonus de subscricao; 4. alteracdo de qualquer dispositivo do Estatu-
to Social da Companhia; 5. suspender o exercicio dos direitos do acionista, nos termos do art. 120 da Lei das Socieda-
des por Agdes; 6. deliberar sobre a avaliagdo de bens com que o acionista concorrer para a formagao do capital social;
7. elaboracao, revisao e/ou alteracdo do plano de negdcios e/ou do orcamento anual da Companhia; 8. emissao de
quaisquer instrumentos de crédito para a captacéo publica ou privada de recursos, incluindo, mas néo se limitando, a
emissdo de notas promissorias; 9. alteracdo dos direitos, preferéncias ou vantagens atribuidos a quaisquer valores mo-
bilirios de emisséo das sociedades nas quais a Companhia detenha participagéo; 10. subscricdo, aquisicdo e/ou trans-
feréncia de participacdes societarias, direitos sobre participacdes societarias e/ou valores mobiliarios conversiveis em
participagao societaria de emisséo de qualquer pessoa juridica ou veiculo de investimento, de titularidade da Compa-
nhia, independentemente do valor envolvido, bem como celebragdo ou realizacéo de quaisquer negdcios associativos
(consorcios, joint ventures, sociedades em conta de participagao ou outras formas de associagao societaria) ou criagao
de subsidiarias, sucursais e/ou filiais; 11. pedido de registro de companhia aberta da Companhia perante a Comissao
de Valores Mobiliarios (“CVM"), seja como categoria “a” ou como categoria “b", e/ou listagem da Companhia na B3;
12. realizacdo, celebracdo, alteragao ou rescisdo de quaisquer transagdes, contratos, acordos e/ou qualquer outro ins-
trumento de qualquer natureza entre, de um lado, a Companhia e, de outro lado, quaisquer de seus acionistas, admi-
nistradores e/ou respectivas partes relacionadas, desde que, em qualquer caso, estas sejam realizadas em condigdes
estritamente comutativas ou com o pagamento compensatdrio adequado, similares aquelas que poderiam ser estabe-
lecidas em transagdes com partes nao relacionadas; 13. realizagao, celebracéo, alteragéo ou rescisao de quaisquer
transacdes, contratos, acordos e/ou qualquer outro instrumento de qualquer natureza entre, de um lado, a Companhia
e, de outro lado, fundos de investimento ou pessoas fisicas ou juridicas cessionarias de direitos de crédito originados
pela Companhia e/ou seus correspondentes bancarios; 14. celebracdo de qualquer acordo, confissao ou outro arranjo
com uma autoridade governamental envolvendo qualquer fato ou ato enquadrado (ou que possa ser enquadrado) na
lei anticorrupgdo brasileira e seus regulamentos, e/ou nas demais normas correlatas; 15. deliberar sobre impasses en-
tre os administradores da Companhia; 16. nomeacédo e/ou destituicao dos administradores da Companhia, bem como
definicdo de seus poderes, e/ou qualquer alteragao a composicéo da Diretoria e demais 6rgaos de administracdo da
Companhia, conforme aplicavel; 17. fixagao de remuneragéo global e respectivas remuneragges individuais dos admi-
nistradores da Companhia, inclusive, quanto a beneficios; 18. instituicao de comités internos, eleicao de seus membros,
e implementacao, revisao e/ou alteracao de seus respectivos regimentos; 19. implementagéo, reviséo e/ou alteracdo de
politicas internas da Companhia; 20. criagao, alteracao ou extingéo de planos de incentivo de longo prazo e/ou paco-
tes de retencdo de administradores e/ou colaboradores da Companhia, inclusive planos de opcao de compra de agées
(ie., planos de stock option e contratos de vesting), phantom stocks, restricted share units, partnership, bonus, entre
outros; 21. contratagdo e/ou rescisdo de colaboradores e/ou prestadores de servicos, pela Companhia, bem como a
concessao de aumento ou promessa de aumento de remuneragdo e/ou de beneficios, em valor igual ou superior a R$
8.000,00 (oito mil reais) em um mesmo exercicio social, considerando um ato isoladamente ou um conjunto de atos
relacionados entre si; 22. celebracao, alteragéo ou rescisao de contratos e/ou acordos, de qualquer valor, que envolvam
endividamento, incluindo, mas nao se limitando, a cessao ou antecipacao dos recebiveis da Companhia, envolvendo
valor igual ou superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais), considerando um ato isoladamente ou um conjunto de atos re-
lacionados entre si, em um mesmo exercicio social; 23. celebracdo, alteracdo ou resciséo de contratos, acordos e/ou
convénios pela Companhia, independente do valor envolvido; 24. aprovacao de venda, transferéncia, locagdo, como-
dato, oneracdo ou qualquer forma de disposicao, ou, ainda, promessa da pratica de qualquer dos referidos atos e/ou
contratos, envolvendo quaisquer dos ativos da Companhia que corresponderem a montante superior a 1% (um por
cento) do valor total do ativo da Companhia; 25. atos de transferéncia de tecnologia, venda, cesséo, licenciamento ou
rendincia de patentes, marcas registradas, informagdes técnicas, know-how ou qualquer outro tipo de propriedade in-
telectual a terceiros, pela Companhia, independentemente do valor envolvido; 26. a realizacdo de investimentos e/ou
despesas envolvendo valor igual ou superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais), considerando um ato isoladamente ou um
conjunto de atos relacionados entre si, no mesmo exercicio social; 27. rentincia ou perdao, parcial ou total, de qualquer
obrigacao de terceiro em valor que, somado a outras rentincias ou perddes nos ultimos 12 (doze) meses, considerando
um ato isoladamente ou um conjunto de atos relacionados entre si, seja igual ou supere R$ 10.000,00 (dez mil reais);
28. iniciar, acordar ou desistir de qualquer litigio, seja ele administrativo, arbitral ou judicial, contra autoridades gover-
namentais; 29. envolvimento da Companhia em novos negocios que nao estejam relacionados ao seu objeto social; 30.
contratacdo de auditor independente pela Companhia; 31. aprovar a outorga de procuragao para a pratica de qualquer
um dos atos contidos neste artigo; 32. mudanca de qualquer método ou pratica contabil e/ou tributaria adotada pela
Companhia, exceto se requerido por lei e/ou pelos principios contabeis; 33. defini¢ao do voto da Companhia com rela-
cao as deliberagdes sobre as matérias acima no ambito de suas eventuais subsidiarias; (b) Substituir o rol de matérias
de competéncia da Diretoria, previsto no art. 14, § 3° estatuto social da Companhia, pelo seguinte: 1. zelar pela obser-
vancia da lei e deste estatuto social e pelo cumprimento das deliberagées tomadas nas Assembleias Gerais; 2. admi-
nistrar, gerir e superintender os negdcios sociais, podendo, inclusive, abrir, manter, operar e encerrar contas bancarias;
expedir regimentos internos, regulamentos e outras normas da mesma natureza no tocante a administracao da Com-
panhia, observada a competéncia da Assembleia Geral; 3. contratacdo e/ou rescisao de colaboradores e/ou prestado-
res de servicos, pela Companhia, bem como a concessao de aumento ou promessa de aumento de remuneragéo e/ou
de beneficios, em valor inferior a R$ 8.000,00 (oito mil reais) em um mesmo exercicio social, considerando um ato iso-
ladamente ou um conjunto de atos relacionados entre si; 4. distribuir entre os seus colaboradores e prestadores as fun-
coes de administracdo da Companhia; e 5. outorgar mandatos/procuragdes em nome da Companhia, salvo se para a
pratica de atos de competéncia privativa da Assembleia Geral, conforme a Lei das Sociedades por Acdes e/ou o esta-
tuto social; (c) Incluir no estatuto social vedacdo expressa a prestacdo de garantias, seja fidejussorias ou reais, pela
Companhia em favor de quaisquer terceiros; (d) Incluir no art. 5° do estatuto social, como novo § 4°, o direito de pre-
feréncia de aquisicao dos acionistas em caso de alienacao de acées de emisséo da Companhia de titularidade de quais-
quer destes a terceiros; (e) Alterar o estatuto social da Companhia para refletir as deliberacdes anteriores; (iv) Delibe-
rar sobre a destituicdo dos atuais membros da Diretoria estatutaria da Companhia; (v) Deliberar sobre a eleicdo de
nova Diretoria estatutaria, com a definicdo dos respectivos cargos, mandatos e remuneragdo, nos termos do estatuto
social da Companhia; (vi) Apreciagdo do balancete semestral da Companhia e do relatorio da administragéo relativo
ao mesmo periodo; e (vii) autorizar a tomada de todas as medidas necessarias para implementar as deliberacges a se-
rem aprovadas na assembleia geral extraordinaria. Os documentos pertinentes as matérias a serem debatidas na As-
sembleia Geral Extraordinaria ora convocada serdo postos a disposicao dos acionistas, na sede da Companhia, por oca-
sido da publicacao deste edital, nos termos do art. 135, § 3° da Lei das Sociedades por A¢des. Solicita-se aos senhores
acionistas que desejarem se fazer representar por procurador, que observem o disposto no art. 126, § 1° da Lei das So-
ciedades por A¢des, devendo ser depositados, na sede da Companhia, os instrumentos de mandato com poderes espe-
ciais para representacao na assembleia geral a que se refere o presente edital, acompanhado das correspondentes ins-
trugBes de voto, bem como o documento de identificagdo do representante legal do acionista, copias autenticadas do
contrato/estatuto social atualizado e da ultima ata de eleicao de diretoria do acionista em questao, conforme aplica-
vel, com antecedéncia de até 72 (setenta e duas) horas da data marcada para sua realizacéo.
Séo Paulo, 21 de julho de 2025.

Rafael Paixao Ferreira Gi - Diretor Pr
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minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros, sendo um Presidente, residentes no Pais ou néo,
todos eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo. §1° - O mandato unificado
dos membros do Conselho de Administragéo é de 3 (trés) anos, permitida a reelei¢do. §2° - Em caso
de impedimento temporario ou auséncia os membros do Conselho de Administragéo serdo substitui-
dos de acordo com as suas préprias indicagdes por outro conselheiro; e em caso de vacancia perma-
nente, os acionistas elegerdo um substituto, que servird até o término do mandato do conselheiro
substituido. Art. 12° - O conselho de administragéo reunir-se-a sempre que necessario por convoca-
cao de qualquer dos seus membros, através de carta, telegrama, correio eletrénico ou outro meio de
comunicagdo com comprovante de recebimento, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, podendo
tal convocacéo ser dispensada face a presencga da totalidade dos membros do Conselho de Adminis-
tragdo. §1° - As deliberacdes objeto das reunides do Conselho de Administragdo serdo tomadas pela
maioria de voto dos membros do Conselho de Administragéo presentes. §2° - Os membros do Conse-
Iho de Administragdo poderéo ser representados nas Reunides do Conselho de Administragdo por
outro membro, expressamente designado pelo Conselheiro ausente para este fim, que acumulara as
funcdes do direito de voto de seu representado. Art. 13° - Compete ao Conselho de Administragéo: |
- fixar a orientagéo geral dos negdcios da companhia; Il - eleger e destituir os diretores da companhia
e fixar-lhes as atribuigdes, observado o que a respeito dispuser o estatuto; Il - fiscalizar a gestdo dos
diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da companhia, solicitar informagdes sobre
contratos celebrados ou em via de celebragéo, e quaisquer outros atos; IV - convocar a assembleia
geral quando julgar conveniente; V - manifestar-se sobre o relatério da administragéo e as contas da
diretoria; VI - manifestar-se previamente sobre atos ou contratos, quando o estatuto assim o exigir; VII
- escolher e destituir os auditores independentes se houver. Segao Il - Diretoria - Artigo 14° - A Di-
retoria sera composta de no minimo 2 (dois) e no maximo 5 (cinco) Diretores, acionistas ou néo, todos
sem designacdo especifica e residentes no Pais, eleitos pelo Conselho de Administragdo, com man-
dato unificado de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos. §1° - Ocorrendo vacancia de cargo de Diretor,
ou impedimento do titular, cabera ao Conselho de Administragdo eleger o novo Diretor ou designar o
substituto, fixando, em qualquer dos casos, o prazo da gestéo e os respectivos vencimentos. §2° - A
Diretoria reunir-se-a sempre que necessario. §3° - As atas das reunides e as deliberagdes da Diretoria
serdo registradas em livro préprio. Artigo 15° - A Diretoria tera todos os poderes e atribuigdes que a
Lei e o Estatuto Social Ihe conferirem para a pratica dos atos necessarios ao funcionamento regular
da Companhia, podendo decidir da pratica de todos os atos e realizagdes de todas as operagdes que
se relacionarem com o objeto da Companhia e que ndo forem da competéncia privativa do Conselho
de Administragéo e da Assembleia Geral. §1° - Observado o disposto acima, compete a Diretoria: | - a
representacdo da Companhia, na forma estatutaria, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, ob-
servadas as atribuicdes de lei, podendo delegar esta tarefa a qualquer um dos Diretores ou procura-
dores, ad negotia ou ad judicia, devidamente constituidos na forma deste estatuto social; Il - a execu-
¢ao dos planos e da politica de investimentos e desenvolvimento, bem como os respectivos
orgamentos; Il - o controle e a andlise do comportamento das sociedades controladas, coligadas e
subsidiarias com vistas aos resultados esperados; §2° - Dois membros da Diretoria poderéo designar
um dos seus membros para representar a Companhia em atos e operagdes no Pais ou no Exterior, ou
constituir um procurador apenas para a pratica de ato especifico, devendo a ata que contiver a reso-
lugdo de Diretoria ser arquivada na Junta Comercial, se necessario. Artigo 16° - As atribuicdes e po-
deres privativos dos Diretores s@o os seguintes: | - convocar e presidir as assembleias gerais, as reu-
nides da diretoria e fiscalizar o cumprimento das deliberagdes gerais; Il - firmar todos os tipos de
contratos, inclusive contratos de crédito, empréstimos e financiamentos; Il - prestagdo de garantias
em favor de terceiros e/ou da prépria Companhia, respeitado o disposto no artigo 18°; IV - realizar
todas as operagdes bancarias, constituicdo de 6nus e gravames, alienagéo e/ou penhora dos bens da
Companhia. Artigo 17° - Todos os atos que criarem responsabilidade para com a Companhia, ou
dispensarem obrigag¢des de terceiros para com ela, s6 serdo validos se tiverem: | - a assinatura con-
junta de 2 (dois) membros da Diretoria; Il - a assinatura conjunta de 1 (um) membro da Diretoria e de
1 (um) procurador da Companhia; lll - a assinatura conjunta de 2 (dois) procuradores da Companhia.
§1° - A Companhia sera representada isoladamente por qualquer dos membros da Diretoria, sem as
formalidades previstas no Caput desse artigo, nos seguintes casos: | - recebimento de citagdes ou
notificagdes judiciais; Il - prestagdo de depoimento pessoal; lll - negociagdes comerciais da Compa-
nhia e celebragéo de contratos de prestagao de servigos, em ambos os casos com valor inferior a R$
1.000.000,00 (um milhdo de reais); IV - praticar atos e administrar interesses da Companhia perante
6rgdos da administragdo publica direta e indireta, pessoas politicas (Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios) em todos os seus niveis, entidades paraestatais, entes delegados, Policia Federal e
Estadual, Delegacias do Trabalho, Poder Judiciario, 6rgdos de defesa do consumidor e todas as
Agéncias Reguladoras. §2° - As procuragdes outorgadas pela Companhia o serao por 2 (dois) Direto-
res, sempre em conjunto, e deverdo mencionar expressamente os poderes conferidos, além de conter
um periodo de validade limitado, a ser definido na respectiva procuragdo. Todavia, as procuragbes
para fins judiciais, processos administrativos e licitatorios, em todas as fases destes, e as cartas de
preposigéo, poderdo ser outorgadas, de forma isolada, por 1 (um) Diretor, OU, por 1 (um) Procurador
constituido na forma acima, sem a necessidade de se fixar o prazo de validade. Artigo 18° - Sdo ex-
pressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagéo a Companhia, os atos de qualquer dos
acionistas, administradores, diretores, procuradores ou funcionarios que a envolverem em obrigagdes
relativas a negdcios ou operagdes estranhas ao objeto social, tais como fiangas, avais, endossos ou
quaisquer outras garantias em favor de terceiros e/ou da prépria Companhia, salvo se aprovado, em
Assembleia Geral, por maioria absoluta de votos. CAPITULO V - CONSELHO FISCAL - Artigo 19° - A
Companhia terda um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros e suplentes em igual
ndmero, ndo tendo carater permanente e so sera eleito e instalado pela Assembleia Geral a pedido
dos acionistas, nos casos previstos em Lei. Artigo 20° - O funcionamento do Conselho Fiscal termi-
nara na primeira Assembleia Geral Ordinaria ap6s a sua instalagédo, podendo os seus membros ser
reeleitos. Artigo 21° - A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia
Geral que os eleger. CAPITULO VI - EXERCICI IAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRA:
RESULTADOS - Artigo 22° - O exercicio social tera a duragdo de 1 (um) ano e terminara no ultimo dia
do més de dezembro de cada ano. Artigo 23° - Ao fim de cada exercicio social serdo elaborados, com
base na escrituragdo mercantil da Companhia, as demonstragdes financeiras previstas em Lei. §1°- O
Conselho de Administragéo podera determinar o levantamento de balango semestral ou, respeitados
os preceitos legais, em periodos menores, e aprovar a distribuicdo de dividendos com base nos lucros
apurados. §2° - A qualquer tempo, o Conselho de Administragdo, ou a Diretoria podera aprovar a dis-
tribuicdo de dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros exis-
tentes no ultimo balango anual ou semestral. §3° - O valor, pago ou creditado, a titulo de juros sobre o
capital proprio nos termos do artigo 9°, §7° da Lei n.° 9.249/95 e legislagéo e regulamentagao pertinen-
tes, podera ser imputado ao dividendo obrigatério, integrando tal valor o montante dos dividendos
distribuidos pela Companhia para todos os efeitos legais. §4° - Dividendos intermediarios deverédo
sempre ser creditados e considerados como antecipagéo do dividendo obrigatdrio. Artigo 24° - Do
resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagao, eventuais prejuizos acumula-
dos e a provisdo para o imposto de renda. §1° - Sobre o lucro remanescente apurado na forma do
caput deste artigo, sera calculada a participagéo estatutaria dos Administradores, até o limite maximo
legal. §2° - Do lucro liquido do exercicio, obtido apds a dedugdo de que trata o § anterior, destinar-se-
-a:1- 5% (cinco por cento) para a reserva legal, até atingir 20% (vinte por cento) do capital social inte-
gralizado; Il - Do saldo do lucro liquido do exercicio, obtido apos a dedugédo de que trata o paragrafo
anterior e ajustado na forma do art. 202 da Lei n° 6.404/76, destinar-se-&o 25% (vinte e cinco por
cento) para pagamento de dividendo obrigatério a todos os seus acionistas; lll - O saldo remanescen-
te tera a destinag&o que Ihe for atribuida pelo Conselho de Administrac&o, no pressuposto da aprova-
¢ado pela Assembleia Geral e caso esta nédo delibere diversamente. CAPITULO VIl - LIQUIDACAO -
Artigo 25° - A Companhia Sociedade entrara em liquidagao nos casos previstos em lei, ou em virtude
de deliberagéo da Assembleia Geral, e se extinguira pelo encerramento da liquidag&o. Paragrafo
Unico - O Conselho de Administragdo nomeara o liquidante, as formas e diretrizes a seguir e fixara
seus honorarios. CAPITULO VIl - DISPOSICOES GERAIS - Artigo 26° - Os dividendos n&o recebi-
dos ou reclamados prescreverédo no prazo de 3 (trés) anos, contando da data em que tenham sido
postos a disposi¢do do acionista, e reverterdo em favor da Companhia. Artigo 27° - A Companhia
observara os acordos de acionistas registrados na forma do art. 118 da Lei n° 6.404/76, cabendo a
respectiva Administracdo abster-se de registrar transferéncias de agdes contrarias aos respectivos
termos, e ao Presidente da Assembleia Geral abster-se de computar os votos langados contra os
mesmos acordos. S&o Bernardo do Campo (SP), 03 de julho de 2025. Mesa: José Efraim Neves da
Silva - Presidente; Henrique Constantino - Secretario. Acionistas: ALLER PARTICIPAGOES S.A.
(por seu Diretor Presidente Constantino de Oliveira Junior); LIMMAT PARTICIPACOES S.A. (por seu
Diretor Presidente Ricardo Constantino); THURGAU PARTICIPAGOES S.A. (por seu Diretor Presi-
dente Joaquim Constantino Neto); VAUD PARTICIPAGOES S.A. (por seu Diretor Presidente Henrique
Constantino). (pagina de assinaturas integrante ao Estatuto Social consolidado constante no Anexo |
da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da COMPORTE PARTICIPACOES S.A., realizada no dia
03 de julho de 2025)
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