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SABADO, 13 A SEGUNDA-FEIRA, 15 DE DEZEMBRO DE 2025

APICE REPRESENTACOES & ADMINISTRACAO DE BENS S/A

Ata de Assembleia Geral Extraordiniria APICE REPRESENTACOES ADMINISTRACAO DE BENS S/A CNPJ n° 42.422.182/0001-39 NIRE n° 35.300.571.452
Data: 03 de novembro de 2025. Local: Rua Duarte de Freitas n° 35 Apt 86, Parque Monte Libano, Mogi das Cruzes - SP, CEP 08.780-240. Presenca: A totalidade do capital social
subscrito, dispensa a publicagdo dos editais de convocagdo conforme dispﬁe o artigo 124, §4° da Lei n® 6.404, de 15/12/1976. Mesa Diretora: KARLA NIKELANYA DA SILVA
ROCHLI, brasileira, casada sob regime de comunhdo parcial de bens, empresaria, portadora da Cédula de Identidade (RG) n® 32.258.959-9 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n°
317.438.488-54, residente e domiciliada na Rua Jodo roque n° 167, Imirim, Sdo Paulo/SP, CEP 02472-000, neste ato atuando como Presidente; ¢ VANESSA FIGUEIREDO
GONCALVES, brasileira, divorciada, advogada, portadora da Cédula de Identidade (RG) n° 24.328.336-2 SSP/SP, devidamente inscrita no CPF/MF sob n° 271.819.968-78, residente
e domiciliada a Rua Caramuru n® 1099 apt. 83, Saude, Sdo Paulo/SP, CEP 04138-001, atuando como Secretario. Ordem do Dia: I) Aprovar a inclusdo de clausula referente a Direito
de Preferéncia na alienagdo de agdes; II) Aprovar a alteragio e consolidagdo do Estatuto Social da Companhia; Iniciados os trabalhos passou-se as deliberagdes da ordem do dia. Item
“I” da ordem do dia: Aberto os trabalhos, o Senhor Presidente apresentou a inclusdo no Capitulo X - Disposi¢des Gerais clausula que regula o direito de preferencia em eventual
alienagio, a qualquer titulo de agdes representativas do capital social da Companhia. Como proposta de redagio de clausula, fora apresentada a seguinte redagdo: Fica convencionado
entre os Acionistas que, em eventual alienagdo, a qualquer titulo, de agdes representativas do capital social da Companhia por qualquer dos Acionistas, estes devero observar, de forma
obrigatoria, o direito de preferéncia do outro Acionista para aquisi¢éo da totalidade das agdes objeto da alienagdo pretendida, em igualdade de condigdes com terceiros, inclusive quanto
a forma de pagamento, prazos, garantias e demais elementos relevantes da proposta. §1° - O Acionista interessado em alienar total ou parcialmente sua participagdo societaria
(“Acionista Alienante™) devera notificar o outro Acionista (“Notifica¢do de Venda™), com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos da pretendida alienagao, indicando, de forma
clara e completa: 1. a quantidade e classe das ag¢des objeto da alienagdo; I1. a identificagdo do potencial terceiro adquirente, se houver; III. o prego proposto por agdo; IV. a forma de
pagamento e eventuais garantias; e V. demais condigdes relevantes da operagdo. §2° - O Acionista tera prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados do recebimento da Notificagdo de
Venda, para manifestar, por escrito, sua inteng¢io de exercer o direito de preferéncia, comprometendo-se a aquisigdo das agdes nas condigdes indicadas. O siléncio serd interpretado
como rentincia ao direito de preferéncia. §3° - Se o Acionista exercer o direito de preferéncia no prazo estipulado, o Acionista Alienante ficara autorizado a alienar as agdes objeto da
Notificagdo de Venda a terceiros, desde que a alienagdo ocorra em condigdes iguais ou mais vantajosas s oferecidas aos demais Acionistas, no prazo de até 90 (noventa) dias contados
do término do prazo de preferéncia. §4° - Caso a alienagdo seja realizada a terceiro em condigdes mais vantajosas do que as constantes da Notificagdo de Venda, o Acionista podera, no
prazo de até 30 (trinta) dias ap0s a ciéncia da efetivagéo da venda, exigir: I. a aquisi¢ao das agdes pelo mesmo prego e condigdes mais vantajosas praticadas; ou II. a reparagdo financeira
equivalente a diferenca entre as condigdes originalmente ofertadas e aquelas efetivamente praticadas com o terceiro adquirente. §5° - O descumprimento, por qualquer Acionista, do
disposto nesta clausula sujeitara o infrator a obrigagdo de indenizar integralmente os demais Acionistas por perdas e danos, sem prejuizo de outras penalidades previstas neste Acordo
ou na legislagdo aplicavel. Iniciada a deliberagdo referente a inclusdo da redagio de clausula apresentada no Capitulo X - Disposi¢des Gerais, os acionistas, em sua unanimidade a
aprovaram sem ressalvas. Item “II” da ordem do dia: Com a aprovagdo do item I da Ordem do Dia, o Senhor Presidente apresentou nova redagdo do Estatuto Social, incluindo a
inclusdo aprovada nesta Assembleia Geral Extraordindria. Iniciada a deliberagéo, foi aprovado por unanimidade e sem ressalvas pelos acionistas a nova redagdo do Estatuto Social, que
passa a vigorar com a redagio constante no Anexo I da presente Ata de Assembleia Geral Extraordinaria Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Presidente ofereceu a palavra
a quem dela quisesse fazer uso e ndo havendo manifestagdo, declarou suspensos os trabalhos pelo tempo necessério a lavratura desta Ata. Reabertos os trabalhos, esta Ata foi lida,
conferida e aprovada, tendo sido consignado que todas as deliberagdes da Assembleia foram tomadas por unanimidade de votos, sem ressalvas ou servas de qualquer natureza. Esta
Ata contém 04 (quatro) paginas e confere com a on'ginal lavrada no Livro de Atas de Assembleia Geral dessa Sociedade. Séo Paulo, 03 de novembro de 2025. Mesa Diretora KARLA
NIKELANYA DA SILVA ROCHI CPF/MF n.° 007.344.809-54 Presidente da Mesa, VANESSA FIGUEIREDO GONCALVES CPF/MF n.° 271.819.968-78 - Secretaria da
Mesa, Advogado Dr. Vitor Antonio Zani Furlan OAB/SP n.° 305.747 - Advogado. ANEXO I ESTATUTO SOCIAL APICE REPRESENTACOES &ADMINISTRACAO DE
BENS S/A CNPJ n° 42.422.182/0001-39 I - Denominagfio, Sede, Foro, Objeto Social e Duragio Art. 1° - APICE REPRESENTACOES & ADMINISTRACAO DE BENS
S/A, sendo uma sociedade andnima, que se regera pelo presente Estatuto, pela Lei 6.404 de 15/12/1976 e pelas disposigdes legais e regulamentares aplicaveis. Art. 2° - A sociedade
tem sede, foro e administragdo no municipio de Mogi das Cruzes, no Estado de Séo Paulo, na Rua Duarte de Freitas, n° 35, Apto 86, Parque Monte Libano, CEP 08780-240, podendo
abrir e fechar filiais ou escritérios em todos os pontos do territdrio nacional, ou no exterior, a critério da Diretoria com anuéncia expressa da Assembleia Geral. Art. 3° - A sociedade
tem por objeto social as seguintes atividades: I - Representagdo Comercial; II - Administragdo de bens moveis e imoveis proprios e de terceiros; 111 - Participagdo no quadro societario
como quotista ou acionista de outras pessoas juridicas. Art. 4° - A sociedade tem prazo de duragdo indeterminado. II - Capital Social Art. 5° - O capital social fechado, subscrito em
moeda corrente nacional ¢ de R$ 10.000,00 (dez mil reais), representado por 10.000 (dez mil) agdes ordinarias nominativas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma. Art. 6°
- Cada agdo ordinaria daré direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral. III - Administracio Art. 7° - A administragdo da Sociedade sera exercida pela Diretoria, na forma
da lei e do presente Estatuto Social. Art. 8° - A Diretoria sera composta por 1 (um), ou mais membros, eleitos e destituiveis a qualquer tempo, pela assembleia geral. Paragrafo Unico
- A Diretoria devera ser composta por um(a) Diretor(a) Presidente, e se eleito o outro membro opcional, como Diretor(a) Vice-Presidente, com mandato de 02 (dois) anos, permitida a
reeleigdo. Art. 9° - Nos casos de auséncia ou impedimentos tempordrios, o (a) (0s/as) Diretor (a) (es/as), substituir-se-do mutuamente. § 1°. Os (As) Diretores (as) permanecerdo nos
respectivos cargos e no pleno exercicio de suas fungdes, até que seus sucessores sejam empossados, exceto em casos de rentincia ou destituigdo. § 2°. Os (As) Diretores (as) serdo
investidos nos seus cargos mediante o termo lavrado e assinado no Livro de Atas de Assembleia Geral, dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados de sua elei¢do. § 3°. Apenas pessoas
naturais poderdo ser eleitas para membros dos orgdos de administragdo. § 4°. A posse de adminis‘rrador residente ou domiciliado no exterior fica condicionada a constituigdo de
representante residente no Pais. Art. 10° - Nas hipoteses de auséncia ou impedimento definitivo de qualquer Diretor (a), ou mesmo ocorrendo rentincia de tal cargo, seré eleito novo
(a) Diretor (a) por Assembleia Geral, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, a contar do evento que originou a sua auséncia ou impedimento, cuja gestdo terminard no prazo de gestdo do
anterior substituido. Art. 11 - Compete ao (a) Diretor (a) Presidente, isoladamente, administrar todos os negdcios sociais, representando a sociedade ativa e passivamente, com os mais
amplos, gerais e ilimitados poderes, em juizo ou fora dele, inclusive perante as repartigdes publicas federais, estaduais e municipais e outras entidades de direito publico, praticar, enfim,
todos e quaisquer atos que julgar necessario para o bom andamento dos negdcios sociais, inclusive a compra de bens moveis ou iméveis, ficando, porém, impedido (a) de vender ou
alienar quaisquer bens que estejam incluidos na inteligéncia dos pardgrafos seguintes, ou outro comando expresso no presente Estatuto Social. § 1 * Fica determinado por este
instrumento social, que devera haver a aprovagdo de no minimo 80% (oitenta por cento) dos acionistas com direito a voto, em Assembleia Geral designada para esse ato especifico,
para que ocorra a venda ou alienagdo de quaisquer bens do ativo imobilizado desta sociedade, bem como de quaisquer bem imével pertencente a essa Companhia, sendo considerado
absolutamente nulo e ineficaz o ato da venda sem a prévia autorizagdo formal da Assembleia Geral Extraordinaria realizada para esse ato de venda especifico. § 2°. Fica vedado ao
Diretor Presidente, ou a qualquer Diretor que o represente em sua auséncia, autorizar a alienagdo de bens do ativo ndo circulante, a constituigio de 6nus reais e a prestagdo de garantias
a obrigagdes de terceiros, sem a prévia autorizagdo formal da Assembleia Geral. § 3°. O (a) Diretor (a) Presidente possui todos os poderes para praticar 0s atos necessarios ao
funcionamento regular da Companhia e a consecugdo do objeto social, por mais especiais que sejam, incluindo para renunciar a direitos, transigir e acordar, observadas as disposigdes
legais ou estatutarias pertinentes e observados os valores de algada da Diretoria fixado pela Assembleia, no méximo de R$ 100.000,00 (cem mil reais), relativamente aos bens do Ativo
Circulante, Ativo Nao Circulante, incluindo “Ativo Realizavel a Longo Prazo”, “Investimentos”, “Imobilizado”, “Intangivel”, A¢des, Contratos, demais negdcios e decidir sobre
qualquer assunto que ndo seja de competéncia privativa da Assembleia Geral e/ou do Conselho de Administragio, respeitado o valor de algada atribuido. § 4°. Também, fica
determinado como valor maximo de algada da Diretoria o montante de R$ 100.000,00 (cem mil reais) acerca de transagdes que envolvam o passivo ou onerem a Companhia, seja
contratagdo de fornecedores, empréstimos, garantias, seguros, parcelamentos. Art. 12 - Compete ao (a) Diretor (a) Vice-Presidente substituir o (a) Diretor (a) Presidente e vice-versa
nas suas auséncias e impedimentos, que deverdo ser registradas no Livro de Atas das Reunides de Diretoria. E vedado ao (a) Vice-Presidente, quando do exercicio da Presidéncia, onerar
asociedade, vender, hipotecar, ou dar bens moveis ou imoveis em garantia sem a prévia aprovagdo da Assembleia Geral. Art. 13 - As procuragdes deverdo ser assinadas pelo (a) Diretor
(a) Presidente, especificando-se claramente os poderes e deverdo estabelecer os prazos conferidos aos mandatérios, exceto as procuragdes especificas para o foro em geral relacionadas
a questdes judiciais (ad judicia) que ndo necessitardo de prazo de validade. Art. 14 - A remuneragdo dos membros da Diretoria sera fixada pela Assembleia Geral. IV - Conselho de
Administragio Art. 15 - O Conselho de Administragdo poderd, ou ndo, ser eleito, conforme decisdo da Assembleia Geral, que podera ter a caracteristica de funcionamento ndo
permanente, permitida a reeleigdo. § 1 °- Os membros do Conselho de Administragdo serdo empossados pela assembleia geral que os eleger, mediante termo lavrado e assinado no
“Livro de Atas do Conselho de Administragdo™. § 2°. O Conselho de Administrago terd a remunerag@o que for estabelecida pela Assembleia Geral que o constituir e eleger. Art. 16
- A administragdo da Sociedade sera exercida pelo Conselho de Administragdo e, ou, pela Diretoria, na forma da lei e do presente Estatuto Social. Art. 17 - O Conselho de Administragdo
serd composto por, no minimo, 03 (trés) e, no méaximo, 05 (cinco), acionistas ou nao, da Sociedade. § 1°. O Presidente e Vice-Presidente do Conselho de Administragdo serdo eleitos
pela maioria absoluta de votos, em sessdo com a presenga de todos os membros do Conselho de Administragdo. § 2°. Em caso de auséncia justificada ou impedimento temporério de
um dos membros do Conselho de Administragdo, este poderé delegar os seus poderes a um procurador que devera ser, necessariamente, membro do Conselho de Administragdo. § 3°
Os membros do Conselho de Administragdo poderdo ser destituidos e substituidos a qualquer tempo por decisdo da Assembleia Geral. O vice-presidente assumird a Presidéncia do
Conselho de Administragdo em caso de vacancia deste. Na hipotese de vacancia de ambos os cargos (presidente e vice-presidente), o Conselho de Administragdo promovera nova
eleigdo para preenchimento dos mesmos, nos termos do caput. Art. 18 - Compete ao Conselho de Administragdo: I - Fixar a orientagdo geral dos negdcios da Sociedade; II- Eleger e
destituir os diretores da Sociedade e fixar-lhes as atribuigdes, observado o que a respeito dispuser este Estatuto; I1I - Fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar, a qualquer tempo, a
estrutura de controles internos e as medidas adotadas pela diretoria para mitigar riscos; os livros e papéis da Sociedade; solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de
celebragdo, e quaisquer outros atos; IV - Convocar a Assembleia Geral nos casos previstos em lei ou quando julgar conveniente; V - Manifestar-se sobre o relatério da administragao
e as contas da Diretoria; VI - Deliberar sobre os investimentos em projetos de expansdo e melhorias, em um valor global superior aquele fixado periodicamente pelo proprio Conselho
de Administragdo; VII - Escolher e destituir os auditores independentes, se houver; VIII - Deliberar sobre a criagdo de comités da Sociedade, suas regras de funcionamento e atribuigdes.
V - Conselho Fiscal Art. 19 - O Conselho Fiscal podera ou ndo ser eleito, conforme decisdo da Assembleia Geral e serd composto de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco)
membros, e suplentes em igual nimero, acionistas ou ndo. Art. 20 - O Conselho Fiscal, serd eleito e instalado pela Assembleia Geral em que for solicitado o seu funcionamento, podera
ter a caracteristica de funcionamento néo permanente, sendo permitida a reeleigdo de seus membros. § 1°. Quando o funcionamento ndo for permanente, seré instalado pela Assembleia
Geral a pedido dos acionistas e cada periodo de seu funcionamento terminara na primeira assembleia-geral ordinaria apds a sua instalagdo. § 2°. O Conselho Fiscal se reunira, nos termos
da lei, sempre que necessario e analisara as demonstragdes financeiras a0 menos trimestralmente. § 3°. Independentemente de quaisquer formalidades, sera considerada regularmente
convocada a reunido a qual comparecer a totalidade dos membros do Conselho Fiscal. § 4°. O Conselho Fiscal se manifesta por maioria absoluta de votos, presente a maioria dos seus
membros. § 5° - Todas as deliberagdes do Conselho Fiscal constardo de atas lavradas no respectivo livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal e assinadas pelos Conselheiros
presentes. Art. 21 - Compete ao Conselho Fiscal, dentre outras atribuigdes e poderes que lhe sdo conferidos por lei: I - Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos
administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios; II - Opinar sobre o relatorio anual da administragio, fazendo constar do seu parecer as informagdes
complementares que julgar necessdrias ou Uteis a deliberagdo da assembleia geral; 11T - Opinar sobre as propostas dos 6rgdos da administragdo, a serem submetidas a assembleia geral,
relativas & modificagdo do capital social, emissdo de debéntures ou bonus de subscrigdo, planos de investimento ou orgamentos de capital, distribui¢do de dividendos, transformagdo,
incorporagdo, fusdo ou cisio; IV - Denunciar, por qualquer de seus membros, aos érgéos de administragdo e, se estes ndo tomarem as providéncias necessarias para a protegdo dos
interesses da companhia, a assembleia-geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias tteis a companhia; V - Convocar a assembleia geral ordindria, se os
orgdos de administragdo retardarem por mais de 1 (um) més essa convocagdo, e a extraordindria, sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das
assembleias as matérias que considerarem necessarias; VI - Analisar, a0 menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragdes financeiras elaboradas periodicamente pela
companhia; VII - Examinar as demonstragdes financeiras de exercicio social e sobre elas opinar; VIII - Exercer essas atribui¢des, durante liquidag:io. Art. 22 - A remuneragdo dos
membros do conselho fiscal, além do reembolso, obrigatorio das despesas de locomogao e estada necessarias ao desempenho da fungéo, sera fixada pela Assembleia Geral que os
eleger, e ndo poderd ser inferior, para cada membro em exercicio, a dez por cento da que, em média, for atribuida a cada diretor, ndo computados beneficios, verbas de representacio e
participago nos lucros. VI - Elegibilidade dos Membros do C de -a¢o, Diretoria e C: lho Fiscal Art. 23 - Compete a assembleia gcral de acionistas, quando
a lei estabelecer certos requisitos para a investidura do cargo, exigir a exlbx(;ao dos comprovantes respectivos, dos quais se arquivara copia auténtica na sede da companhia, bem como
os comprovantes das demais condi¢des de elegibilidade (inexisténcia de impedimentos). VII - Assembleia Geral Art. 24 - A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com
a lei e o Estatuto Social, possui poderes para deliberar sobre todos os negdcios relativos ao objeto social, bem como para tomar as resolugdes que julgar convenientes a defesa e ao
desenvolvimento da Companhia. Art. 25 - A Assembleia Geral seré presidida pelo (a) diretor (a) presidente da Companhia, ou pelo substituto que este vier a designar, ou, por um
acionista escolhido pelos (as) presentes. § 1°. O (A) Presidente da Assembleia Geral escolherd, dentre os presentes, o Secretario (a) da mesa. § 2°. A Assembleia Geral sera realizada na
sede social da Companhia, podendo ser realizada fora da sede social por motivo de forga maior ou por outro motivo previsto em lei. § 3°. Além da forma presencial a Companhia podera
realizar Assembleia Geral, de modo digital utilizando-se de plataformas (sistemas) seguras, que colaborem com a confidencialidade das informagdes geradas na referida Assembleia.
Art. 26 - A Assembleia Geral dos acionistas reunir-se- ordinariamente nos 04 (quatro) primeiros meses, ap6s o término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias previstas
em lei. Art. 27 - A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que os interesses societarios, este Estatuto Social ou a legislagdo aplicavel exigirem decisdes dos
acionistas. Art. 28 - Somente poderdo comparecer as Assembleias Gerais os proprietdrios de agdes cujos nomes estejam inscritos no Livro de Registro de Agdes Nominativas, até 48
(quarenta e oito) horas antes da data designada para a realizagdo da correspondente Assembleia. Pardgrafo Unico - O acionista pode ser representado em Assembleia Geral por
procurador constituido, que seja acionista, administrador da Sociedade ou advogado, desde que a procuragdo seja especifica, bem como esteja vigente. Art. 29 - A assembleia geral
extraordindria, que tiver por objeto a reforma do estatuto somente se instalara, em primeira convocagdo, com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) do
total de votos conferidos pelas agdes com direito a voto, mas podera instalar-se, em segunda convocagdo, com qualquer niimero. Art. 30 - Havendo a presenga da totalidade do capital
subscrito na Assembleia Geral serd dispensada a exigéncia da publicagéo dos Editais de Convocagéo, conforme dispde o art. 124, paragrafo 4° da Lei n® 6.404, de 15/12/1976. VIII -
Exercicio Social Art. 31 - O exercicio social coincidira com o ano civil, devendo ser levantado o balango geral e demais demonstragdes financeiras em 31 de margo de cada ano.
Paréagrafo Unico. O (A) Diretor (a) podera determinar o levantamento de demonstragdes financeiras intermedidrias sempre que julgar conveniente. Os resultados apurados nesses
balangos poderdo ser destinados para distribui¢des ou antecipagdes de dividendos intermedidrios ou para outras aplicagdes a critério da Assembleia Geral. Art. 32 - Do lucro liquido
apurado em cada balango serdo destinados: a) 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra destinagdo, na constitui¢ao de reserva legal, que ndo excederd a 20% (vinte
por cento) do capital social. b) 25% (vinte e cinco por cento) depois de deduzida a reserva legal, serd destinada para uma reserva estatutaria em nivel de reserva para expansdo ou
contingéncias. ¢) O saldo, se houver, terd a destinagdo que a Assembleia estabelecer. IX - Liquida¢iio Art. 33 - A sociedade entrard em liquidagdo nos casos previstos em lei, observadas
as normas legais pertinentes, cabendo a Assembleia Geral estabelecer 0 modo de sua liquidagdo. X - Disposi¢des Gerais Art. 34 — Fica convencionado entre os Acionistas que, em
eventual alienagdo, a qualquer titulo, de agdes representativas do capital social da Companhia por qualquer dos Acionistas, estes deverdo observar, de forma obrigatoria, o direito de
preferéncia do outro Acionista para aquisi¢do da totalidade das agdes objeto da alienagdo pretendida, em igualdade de condig¢des com terceiros, inclusive quanto a forma de pagamento,
prazos, garantias e demais elementos relevantes da proposta. §1° - O Acionista interessado em alienar total ou parcialmente sua participagdo societéria (“Acionista Alienante”) devera
notificar o outro Acionista (“Notificagdo de Venda™), com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos da pretendida alienagéo, indicando, de forma clara e completa: I. a quantidade
e classe das ag¢des objeto da alienagéo; I1. a identificagdo do potencial terceiro adquirente, se houver; I11. o prego proposto por agdo; IV. a forma de pagamento e eventuais garantias; e
V. demais condigdes relevantes da operagdo. §2° - O Acionista terd prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados do recebimento da Notificagdo de Venda, para manifestar, por escrito,
sua intengdo de exercer o direito de preferéncia, comprometendo-se a aquisigdo das a¢des nas condigdes indicadas. O siléncio sera interpretado como rentincia ao direito de preferéncia.
§3°- Se 0 Acionista exercer o direito de preferéncia no prazo estipulado, o Acionista Alienante ficara autorizado a alienar as agdes objeto da Notificagdo de Venda a terceiros, desde que
a alienagdo ocorra em condi¢des iguais ou mais vantajosas as oferecidas aos demais Acionistas, no prazo de até 90 (noventa) dias contados do término do prazo de preferéncia. §4° -
Caso a alienagdo seja realizada a terceiro em condigdes mais vantajosas do que as constantes da Notificagdo de Venda, o Acionista podera, no prazo de até 30 (trinta) dias ap6s a ciéncia
da efetivagdo da venda, exigir: I. a aquisi¢io das agdes pelo mesmo prego e condigdes mais vantajosas praticadas; ou II. a reparagdo financeira equivalente a diferenca entre as condigdes
originalmente ofertadas e aquelas efetivamente praticadas com o terceiro adquirente. §5° - O descumprimento, por qualquer Acionista, do disposto nesta clausula sujeitara o infrator a
obrigagdo de indenizar integralmente os penalidades previstas neste Acordo ou na legislagdo aplicavel. Art. 35 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo regidos pela legislagio
em vigor pertinente a matéria especifica. Sdo Paulo, 03 de novembro de 2025. KARLA NIKELANYA DA SILVA ROCHI CPF/MF n.° 007.344.809-54 Presidente Dr. Vitor Antonio
Zani Furlan OAB/SP n.° 305.747 Advogado. Secretaria de Desenvolvimento Econdmico - JUCESP - Certifico o registro sob o niimero 392.307/25-0 - 12/NOV/2025 - Marina
Centurion Dardani - Secretéria Geral.
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